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VOTOS AP
META 18 T =
META

PNE

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
carreira para os(as) profissionais da educagdo bdsica e superior
publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira
dos(as) profissionais da educagdo bdsica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituigéo
Federal

PME

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
carreira para os(as) profissionais da educag¢do basica e superior
publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
carreira dos(as) profissionais da educagdo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da
Constituicao Federal

GT

PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO (X JALTERAGCAO
TEXTO
Texto proposto:

Assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a existéncia de planos de
carreira para os(as) profissionais da educagdo basica e superior
publica e demais trabalhadores da educagao de todos os
sistemas de ensino, garantindo no minimo o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIII do art. 206 da Constituigao Federal e implementando
politicas de valorizagdo salarial.

ESTRATEGIAS:

18.1

Garantir, em legislagdo municipal, a concessdao de licenga
remunerada aos servidores de carreira do Magistério da Rede
Municipal de Ensino para participacdo em cursos de Pds —
graduagdo Stricto Sensu: Mestrado, Doutorado e Péds -
doutorado.

GT

PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO ( X)ALTERACAO
TEXTO

Texto proposto:

Garantir, a partir de 2017, em legislagdo municipal, a concessdo
de licenca remunerada aos profissionais da educacdo e demais
trabalhadores de todos os sistemas de ensino para participagao
em cursos de Pds — graduagdo Stricto Sensu em educacgdo:
Mestrado, Doutorado e Pds — doutorado, sem prejuizos das
demais vantagens do cargo.
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Criar comissdes permanentes de profissionais da educagdo de
todos os sistemas de ensino (com tempos/com espagos
frequentes garantidos para discussdo coletiva com os pares) na
elaboracdo, reestruturacdo e implementagdo de planos de

182 carreira especificos e independentes para os profissionais do
quadro do magistério e para os demais profissionais que atuam
na educagdo (elaborar plano de carreira préprio)
PARECER: ( ) FAVORAVEL ( X ) CONTRARIO ( )ALTERACAO
TEXTO
Foi criada outra estratégia para contemplar.

GT
Garantir que toda a titulacdo do docente ou ocupante do quadro

18.3 de suporte seja contabilizada para pontuagdo na classificacdo

) para a remogao, independentemente de qualquer dos titulos ter
sido apresentado como pré-requisito para ingresso.
PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO ( X JALTERACAO
TEXTO
Texto proposto:
Garantir, a partir de 2017, que toda a titulacdo do docente,
ocupante do quadro de suporte pedagédgico e demais
trabalhadores da educag¢do seja contabilizada para pontuag¢do na
classificagdo para a remogdo, independentemente de qualquer

GT dos titulos ter sido apresentado como pré-requisito para
ingresso.

Assegurar a inexisténcia de limitacdo de pontos para a

18.4 apresentacdo de titulos para a evolugdo funcional para o quadro
dos profissionais do magistério.

PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO ( X)ALTERACAO
TEXTO

Texto proposto:

Ampliar o limite de pontos para a apresentacdo de titulos na

GT evolugdo funcional do quadro dos profissionais do magistério e
demais trabalhadores da educagao, a partir de 2017.

18.5 Garantir a jornada de 6 horas diarias (30 horas semanais) para o

quadro do suporte pedagdgico
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GT

PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO ( x JALTERACAO
TEXTO
Texto proposto:

Garantir a jornada de 6 horas diarias (30 horas semanais) para o
quadro do suporte pedagdgico (alterando o 22 paragrafo do
artigo 92 da lei 8348/2007) e demais trabalhadores da educacéo,
sem prejuizo de vencimentos, a partir de 2017.

18.6

Garantir curso de aprofundamento de estudos na area de
atuacdo do professor iniciante, com destaque para os contetudos
a serem ensinados e as metodologias, em parceria com as
universidades.

GT

PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO (x )ALTERACAO
TEXTO

Texto proposto:

Garantir processo formativo na inser¢do dos profissionais e
trabalhadores da educagao visando cursos de aprofundamento
na area de atuagdo, em parceria com as universidades, a partir
de 2017.

18.7

Prever, nos planos de carreira dos profissionais da educagdo (do
quadro do magistério e os demais profissionais que atuam na
educagdo), a garantia de incentivo a qualificacdo, através de
projetos politicos de formagdo continuada, em parceria com as
universidades e outras instituicdes selecionadas coletivamente
pelos proprios profissionais

GT

PARECER: ( ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO ( x )JALTERACAO
TEXTO

Texto proposto:

Garantir, nos planos de carreira dos profissionais do quadro do
magistério e demais trabalhadores da educacdo a qualificagdo
profissional por meio de formacdo continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagbes dos profissionais e respectivos sistemas de
ensino, em parceria, preferencialmente com as universidades
publicas e outras instituicdes selecionadas coletivamente, a
partir de 2017.

18.8

Estabelecer um prazo de 5 anos para a revisdo dos planos de
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carreira dos profissionais da educagdo e do quadro do magistério
a partir da implantagdo do Plano Municipal de Educacao

GT

PARECER: ( x ) FAVORAVEL ( ) CONTRARIO ( )ALTERACAO
TEXTO
Texto proposto:

18.9

Assegurar na Rede Publica de Educagdo Municipal de Sorocaba
que todo Orientador Pedagdgico possua um auxiliar para
fungbes administrativas, com conhecimentos em nivel médio
de informatica. Esse profissional auxiliar podera ser designado
dos cargos citados: auxiliar de educacdao, auxiliar
administrativo, professor readaptado ou aluno educador.
Desde que consiga desempenhar suas fun¢bes de forma
coerente, com eficacia e eficiéncia. Cabera a uma comissdo
representada por orientadores pedagdgicos criar as diretrizes
para o desempenho eficiente da fungdo desse profissional
ajudador. Esse atendimento devera ser implantado apds a
aprova¢ao do Plano Municipal de Educagao de Sorocaba no
prazo maximo de 1 ano.

Texto suprimido -

18.10

Texto alterado

Garantir, na composi¢ao da jornada de trabalho dos integrantes
do suporte pedagdgico dos sistemas publicos de ensino a
implementac3o lei 11738/08 que garante um terg¢o para estudo
e preparacgdo para o trabalho, fazendo parte da composicdo de
jornada, a partir de 2016.

18.11

Texto Favoravel

Estabelecer no prazo de 2 anos apds a aprovagdo do Plano
Municipal de Educagdao, o Plano de Carreira dos demais
profissionais da Educag¢do Basica (funcionarios das instituigcoes
educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sorocaba),
contemplando os mesmos dispositivos de valorizacdo,
formagao e evolugdo do Plano de Carreira do Quadro do
Magistério da Rede Municipal de Ensino de Sorocaba, sendo
estendidos aos demais trabalhadores da educagao.

18.12

Texto Favoravel

Aderir e implementar na sua totalidade o Programa Proé
funcionario (programa do governo federal de formacgao
continuada) que tem por objetivo qualificar todos os
trabalhadores da educacgao, a partir da aprovagao deste plano.

18.13

Texto favoravel.

Estabelecer para ingresso de novos trabalhadores da educac¢ao
que se tenha no minimo a formagdo de Ensino Médio, a partir
da aprovagao do Plano Municipal.

18.14

Texto suprimido.
Implementar a Lei 12014/09 onde reconhece os profissionais da
educagdo nao docentes.

18.15

Texto favoravel.
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Assegurar no prazo de dois anos a existéncia no Plano de
Carreira da mudanga da referéncia de 9 para 20, ampliando a
pontuacdo como na Camara Municipal e no SAAE, para o
quadro do magistério e demais trabalhadores da Educagao
Basica da Rede Municipal de Ensino.

18.16

Texto favoravel

Garantir que o cargo de Gestor Educacional da Secretaria
Municipal de Educagdo de Sorocaba seja preenchido por
concurso publico de provas e titulos, a partir de 2017.

18.17

Texto favoravel

Garantir a apresentacdo de diplomas e certificados a qualquer
tempo para evolugdo funcional na rede municipal de ensino,
nao colocando prazo de validade para os certificados, a partir
de 2016.

18.18

Texto favoravel

Criar comissGes permanentes de profissionais do quadro do
magistério e demais trabalhadores da educa¢ao de todos os
sistemas de ensino, garantindo a discussdo coletiva com os
pares para a elaboragdo, reestruturacdo e implementacdo dos
planos de carreira, a partir da aprovagdo do plano municipal de
educagdo.

18.19

Texto favoravel

Garantir, em legislagdao municipal, a concessao de participacao
bimestral dos profissionais do quadro do magistério e demais
trabalhadores da educagdo em congressos, seminarios e
eventos, de livre escolha, que fomentem a pesquisa de
tematicas relacionadas a Educagdo Basica e ao
aperfeicoamento profissional, a partir da aprova¢io do Plano
Municipal de Educagao.

18.20

Texto favoravel.

Garantir, até 2018, o estabelecimento de um piso salarial para
os auxiliares de educagao que corresponda ao acréscimo de 25
por cento sobre o vencimento atual, a titulo de valorizagdo.

Textos nao apreciados pela plendria.

18.21

Garantir a criagdo de um quadro especifico para os auxiliares de
educagdo nos quadros componentes da educagdao do municipio
com a elaboragao de plano de carreira que permita a evolugao
profissional a partir do inicio da vigéncia do Plano Municipal de
Educagdo. (supressdo)

18.22

Inserir o adicional de insalubridade e periculosidade para os
profissionais e trabalhadores da educagdao que trabalham em
locais sujeitos a intempéries e exposi¢do a ruidos por tempo
prolongado e/ou intermitente no prazo de dois anos a partir da
aprovacao deste plano. (favoravel)

18.23

Garantir professor volante, no minimo de 10% do quadro da
unidade escolar, para suprir auséncias de professores titulares,
proporcionando a continuidade do processo educacional. A
partir da aprovagao deste plano.

18.24

Assegurar na Rede Publica da Educa¢do de Sorocaba em cada
unidade escolar de ensino fundamental e médio, a existéncia
do orientador educacional que atue em parceria com a equipe
multiprofissional composta por assistente social, psicélogo,
psicopedagogo e demais profissionais apontados pela
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comunidade escolar. A partir de 2017. (favoravel)

18.25

Garantir o aproveitamento de cursos na area da educa¢cdao em
plano de carreira a ser elaborado, com evolugao diferenciada
do setor administrativo, para o auxiliar de educagdo.
(supressao)

18.26

Garantir que na Resolugao de Atribuicao de Turmas e Classes o
professor tenha autonomia de escolha e que esta nao seja
decidia pelo diretor da unidade escolar.(supressdo e
encaminhada para meta 19)

18.27

Garantir alteracdo que os afastamentos por epidemia ou
doengas infectocontagiosas, justificadas por atestado médico,
nao contabilizem nas dez faltas permitidas para evolugdo
funcional. (favoravel)

18.28

Garantir alteragdo na Resolu¢io de Remogdo para que a
classificagdo do professor, na unidade escolar, seja por tempo
de servico na Rede Municipal de Ensino de
Sorocaba.(supressdo)

18.29

Rever, a partir de 2017, o mdédulo de atendimento dos
Orientadores Pedagégicos da Rede Municipal de Ensino de
Sorocaba, garantindo um Orientador Pedagdgico por instituicdo
de Creche e Pré escola e adequagdo da quantidade de
Orientadores Pedagdgicos para essas instituigées e as de Ensino
Fundamental, de acordo com numero de alunos e nimero de
turmas. (favoravel)

18.30

Garantir, aposentadoria especial a todos os profissionais e
trabalhadores da educagao readaptados. A partir da aprovagao
deste plano. ( favoravel)

18.31

Implantar, a partir de 2016, o vale cultura (programa do
governo federal) nos moldes propostos, para permitir maior
acesso a cultura aos trabalhadores da educacao e do quadro do
magistério do municipio de Sorocaba. (favoravel)

18.32

Garantir que os profissionais e trabalhadores da educagao que
tém direito a licenga prémio, quando solicitada em dinheiro ou
g0z0, seja concedida no prazo de 90 dias . A partir da aprovagao
deste plano. (favoravel)

18.33

Garantir a partir da aprovagdo deste PME que o ingresso de
docentes e demais trabalhadores da educagdo publica seja
exclusivamente por concurso publico, compondo o quadro
efetivo da educagdo. (favoravel)

18.34

Reformular o cargo auxiliar da educa¢dao no critério de
formacgao do profissional para nivel superior descrigdo de cargo.
(supressao)

Sorocaba,

Coordenador do GT: nome: assinatura:

Relator do GT: nome: assinatura:

de de
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