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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEDU/GS N° 03/2026

PROPONENTE: Centro Educacional Apascentai de A¢do Social
CNPJ: 09.182.083/0001-51

PONTUACAO - PROPOSTA TECNICA

Critério 1 - Atividades a serem executadas e metodologias
Atende N&o atende
1.1. As atividades a serem executadas estio em
consonédncia com o objeto da parceria? X
1.2. A metodologia a ser aplicada estd descrita com
clareza ¢ em consonincia com o objeto da parceria? X
1.3. As atividades a serem executadas tem nexo com
a metodologia de trabalho a ser aplicada? X
PONTUACAO 10

Observacdo da Comissao: Atende plenamente.

Critério 2 - Metas quantitativas e qualitativas a serem atingidas
Atende Nio atende

2.1. As metas s3o objetivas

2.2. Existem pardmetros para a afericdio das metas? X

2.3. Existem indicadores de verificacdo das metas? X

2.4. Existe periodicidade de avaliacio das metas? X

2.5. Hé coeréncia entre as metas, pardmetros,

indicadores e sua periodicidade de avaliacido? X

PONTUACAO 10

Observacido da Comissio: Atende plenamente.
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Critério 3 - Descriciio da realidade do objeto da parceria
Atende Nio atende

3.1. A descricdo da realidade reflete a vivéncia do

bairro?

3.2, S30 citadas fontes, referéncias bibliograficas?

3.3. Existe nexo entre a descri¢3o da realidade e as

atividades a serem executadas? X

PONTUACAO 5

Observacio da Comissio: Atende plenamente.

Critério 4 - Etapas ou fases de execugio do cumprimento das metas
Atende Nio atende
4.1. As metas apresentadas sio as mesmas ji
descritas no item 3?
4.2. Existem acdes para o atingimento das metas?
4.3. Existem prazos de execucao das acdes para o
atingimento das metas? X
4.4. Foram descritos os documentos para verificagdo
das a¢des? X
PONTUACAOQ 9

Observagio da Comisséo: Atende plenamente.
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Critério 5 - Medidas de acessibilidade
Atende Niéo atende
5.1. Foram apresentadas medidas de acessibilidade? X
5.2. As medidas apresentadas estio de acordo com o
objeto da parceria? X
PONTUACAO 5

Observacédo da Comissio: Atende plenamente.

Critério 6 - Objetivos gerais e especificos
Atende Nip atende

6.1. Os objetivos gerais estio de acordo com 0 objeto

da parceria? X

6.2. Os objetivos especificos respondem as questSes:

O que? Como? Para que? Ou Para Quem? X

16.3. Os objetivos especificos estio articulados aos

‘objetivos gerais? X

PONTUACAO 10

Observacgédo da Comissio: Atende plenamente.

Critério 7 - Recursos humanos

Atende Nio atende

7.1. Foram apresentados os profissionais minimos
descritos no edital, inclusive sua quantidade? X

7.2. Apresenta o minimo de profissionais exigidos,
mas sem maiores detalhamentos da politica de
recursos humanos (competéncia dos cargos, escalas
de trabalho, formas de selecdo, entre outras
mformagdes necessarias & correta compreensio do
quesito)? X
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7.3. Atende plenamente o quantitativo de
profissionais, detalhando com clareza a politica de
recursos humanos (competéncia dos cargos, escalas
de trabalho, formas de selegdo, entre outras
informagdes necessarias a correta compreenséo do
quesito)? X

PONTUACAO 10

Observacdo da Comissio: Atende plenamente.

Critério 8 - Forma de apresentaciio do Plano de Trabalho

Pentuacio

a} Apresentacio integral conforme Anexo e
observando o disposto no art., 19,TaXIVe §§1oe 2°
do Decreto Municipal 26.317/2021 = 5 pontos. X

b) Atender minimamente o Anexo ¢ observando o
disposto no art. 19,1 a XIV e §§1° e 2° do Decreto
Municipal 26.317/2021, com auséncia de
atendimento a no méximo um item = 4 pontos.

¢) Atender minimamente o Anexo e observando o
disposto no art. 19, I a XIV e §§1° e 2° do Decreto
Municipal 26.317/2021, com auséncia de
atendimento a no méximo dois iteng = 3 pontos.

d) Atender minimamente o Amnexo ¢ observando o
disposto no art. 19, T a XTV e §§1° ¢ 2° do Decreto
Municipal 26.317/2021 » Com auséncia de
atendimento a no méximo trés itens = 2 pontos.

¢) Néo atender minimamente o Anexo ¢ observando
o disposto no art. 19,1 a XIV e §§1° e 2° do Decreto
Municipal 26.31 7/2021, com auséncia de
atendimento de mais de trés itens = ponto.

PONTUACAQ 5
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Observacio da Comissio: Apresentacio integral conforme Anexo e observando o
disposto no art. 19, | a XiV e §§1° e 2° do Decreto Municipal 26.317/2021.

Critério 9 - Protocolos

Pontuagio

a) Protocolo Padrio que assegure o previsto na
LGPD de forma integral — Apresentar Protocolo de
Implantacio da Lei Federal 13.709/201 & na unidade
escolar — 02 pontos. Caso o protocolo nédo contemple
a integralidade da referida Lei ou nio possa ser
aplicado no ambiente escolar nio ser4 pontuado o
quesito. 0

b) Protocolo de acidentes de trabalho — Apresentar
Protocolo de procedimentos em caso de acidente de
trabalho envolvendo os funciondrios da unidade
escolar — 2 pontos. Caso o protocolo nio possa ser
aplicado no ambiente escolar niio sers pontuado o
quesito. 0

¢) Protocolo em caso de acidentes no ambiente
escolar que envolvam os estudantes — Apresentar
Protocolo de procedimentos em caso de acidentes
que envolvam os estudantes dentro da unidade
escolar. — 2 pontos. Caso o protocolo ndo possa ser
aplicado no ambiente escolar ou nio contemple o
publico-alvo atendido, nio sers peontuado o quesito. 0

PONTUACAO 0

Observacio da Comissdo: A proponente nao apresentou os protocolos solicitados.

NOTA FINAL - PROPOSTA TECNICA: 64 pontos
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PONTUACAO - PROPOSTA DE PRECO:

Critério 1 - Plano de aplicacio dos recursos
Atende Nio atende
1.1. Apresentou planilha orcamentaria detalhada? X
1.2. As despesas tém nexo com o objeto da parceria? X
PONTUACAO 5

Critério 2 - Valor da proposta

Atende
Atende plenamente parcialmente Nio atende

2.1. O valor proposto ¢ 5% (cinco por cento)
menor que o valor de referéncia constanie em
edital?Se sim, atende plenamente; 2.2. O
valor proposto ¢ igual ao valor de referéncia?
Se sim, atende parcialmente; 2.3. O valor
proposto € superior ao valor de referéncia
constante em edital? Se sim, nio atende. X

PONTUACAO 5

Observacio da Comissio: Atende parcialmente.

Critério 3 - Previsio de receitas e despesas

Atende Nio atende

3.1. As estimativas de despesas estio coerentes com a

planilha orgamentaria? X
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3.2. A proponente apresentou elementos indicativos
de mensuracio da compatibilidade dos custos
(cotagBes, tabelas de precos de associaghes
profissionais, publicacdes especializadas ou
quaisquer outras fontes de informacgo disponiveis ao
publico)? X

PONTUACAO 10

Observacéo da Comissso: Atende plenamente.
NOTA FINAL - PROPOSTA DE PRECO: 20 pontos

NOTA FINAL PROPONENTE: 64+20=84 pontos

Sorocaba/SP, 15 de outubro de 2026.
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