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£.1. Avender até 182 criantas da Bducagdo infantil = Creche, conforme especificado no Plano de Trabatho,
a5 guais deverdo ser formalments encaminhadas pela Secretaria da Educaclo, por meio da Dhizdo de
Educagdo Basica, de acordo com a classificago dos inscritos no Cadastro Municipal Unificado.
1.2, Elaborar calendirio escolar, com previslo de periodos de férias e recesso, de acordo com a legislagio
vigente, e apresentar anualmente ao supervisor de ensing para ciéncia da Secretaria da Educacdo.
2.3, Cumprir o disposto no artigo 208, Inciso 1V da Constitulgdo da Replblica Federativa do Brasil, de 05 de
Outubro de 1983, bem como a Lei Federal ng 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes & Bases
da Educacdo Nacional), em seu disposto na Se¢do || — Da Educacdo Infantil, artigos 29, 30 ¢ 31, gue
estabelecem a Educaglio Infantil — Creche como sendo a primeira etapa da Educagiio Bésica, e ainda a Lei
Federal n® 13,019, de 31 de Julho de 2014, e Decreto Municipal n.? 26.317, de 04 de Agosto de 2021,
.4, Elaborar & executar sua proposta pedagdgica, respeitadas as Diretrizes Curriculares Nacionais & as
normas do Sistema Municipal de Ensing,
2.5. Executar as aches & objetives em consondncia com o objeto da parceria descrito na CLAUSULA
PRIMEIRA, em conformidade com o Plano de Trabalhe,
2.6. Zelar pelos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as orentapies, diretrizes
técnicas, pedagdgicas e operadionais definidas pels Secretaria da Educacio, observadas as diretrizes
contidas no Plano Municipal da Educagio e aquelas definidas pelo Conselho Municipal da Educagdo de
Sorocaba,
2.7. Manter, nos termos do artigo 58 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, na porta principal de acesso de
suas sedes e estabelecimentos em que exerga suas acbes, placa Informativa de tamanho minimo A2
contenda:

a) nome da organizaglo;

b) nome da atividade pactuada por meio da presente parceria:

€} a frase "Servigo executado por meio de repasses piblicos da Prefeitura de Sorocaba — Secretaria
da Educacin”.
1.8. Manter em sau sitio eletrdnico na internet coplas des documentos a seguir:

a) Estatuto Social atualizado;

b) cdpia dos termos firmadeos, respectivos Planos de Trabatho e valores recebidos;

c) relagdo nominal dos dirigentes:

d) festa de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respactivos valores repassados;

&) remuneraglo individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos nomes, cargos ou
fungles gue stuem no objeto pactuada;

fi balangos, demonstragbes contdbeis e relatdrios fisico-financeiros de acompanhamento;

g) regulamento de compras e de contratacio de pessoal:

h} demonstragfie e identificacdo dos gastos custeados com os recursos publicos gue foram
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repassados.
2.9, Facilitar aos drgdos competentes do Municipio, a0 Tribunal de Contas e & Supervisio de Ensino, o

acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo & do Plano de Trabalhe dele
Integrants, assegurando acs mesmos 3 possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso s informagBes
da drea contabil, administrativa, pedagdgica, de satde e nutricional.

2.10. Obter @ manter a autorizagdo de funcionamento junto & Secretaria da Educagio.

2.11. Permitir o acesso ao imdvel e wuas dependéncias utilizados na consecuco do objeto, no caso de visita
“in loco” realizada pela equips técnica determinada pelo MUNICIPIO durante a execucdo da parceria,

2.12. Programar os periodos de férias dos funciondrios, visando a ndo interrupgio dos servigos prestados
pela INSTITUICAD, respeitando o calendério escolar apresentado a Secretaria da Educacio.

2.13. Informar a Secretaria da Educaglo, através dos meios oficiais de comunicagio, guaisguer eventos que
dificultem ¢ curso normal de execugio deste Termo, ou interrompam o cumprimente de calenddrio
escolar, tals como: paralisages das atividades, alteragdo do nimero de profissionals, de vagas &fou de
criangas atendidas, ou quaisquer outras informagdes e atividades que venham a interferlr no atendimento
educacional.

1.14. Comunicar previamente & Secretaria da Educagdo mudanca de endereco,

2.15. Informar s familias das criangas atendidas sobre as bases deste Terma.

2.16. Contratar e manter, pelo CNPJ da Entidade, recursas humanaos com grau de instrugdo compativel com
a funglo a ser desempenhada, necessirios ao deservolvimento das agbes, bem como manter materials
para a execugao dos servios estabelecidos neste Termo, tendo come referéncia o madelo adotads pela
secretaria da Educaclo como: formaglo de turma, ndmero de alunos, quadro de funciondrios e
infraestrutura adequada, conforme estabelecido no Plano de Trabalho, assuminde os COMPromissos
inerentes & esta faina etdria,

2.17. Garantir ¢ atendimento por profissional de apoio para as criangas piblico-alvo da educaglo espeoal,
conforme avaliacdo das necessidades funcionais de alimentacdo, higiene, locomocdo, entre outros, de
acorda com os critérios de atendiments da Divisdo de Educagdo Especial,

1.18. Apoiar e Integrar, num esforco conjunto com a Secretarla da Educaclo, as acBes de formagho e
capacitacdo dos seus profissionais.

2,19. Manter conta-corrente exclusiva em Instituicio financeira piblica para movimentacio dos recursos
recebidos em razio deste Termo de Colaboracdo, e aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de
aplicaglo financeira conforme estabelecida no item 4.1,13 deste Termao.

2.10. Apresentar mensalmente & Secretaria da Educacdo a prestagSo de contas pertinente, conforme
instrupfes do Manual de AplicagBo de Recursos e Prestagio de Contas, acompanhada de relatdrio de
exécugdo do objeto, elaborado pela INSTITUICAD, contendo atividades ou projetas desenvelvidos para o
cumprimento do objeto ¢ o comparativo de metas propostas com os resultados #cancados.

Pégina 3 de 17

I.-EI



SECRETARIA DA EDUCACAOD

2,21, Apresentar mensalmente, Junto & prestagio de contas, 2 relagdo dos alunos regularmente
matriculados e efetivamente atendidos.
2.22. Garantir a participacho da INSTITUICAC em todas as corvocagtes referentes a este Termo de
Colaboragio da Secretaria da Educacio,
1.23. Realizar, quando soliciado, pesquisa de satisfacdo com os responsavess pelos alunos atendidos por
este Termo de Colaboragio, conforme orientagses de MUNICIPIO,
1.24. Comprometer-se aos critérios de Boas Priticas e Seguranga Alimentar de acordo com as legislagdes
vigentes para a elaboracio e distribuiclo das refeigBes, assegurando uma alimentagio de qualidade e
sauddvel para as crlangas atendidas na INSTITUICAD,
2.23. Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservacio.
2.26. Utilizar os géneros almenticios conforme carddpio oficial, publicade pela Secio de Allmentscia
Excolar.,
2.17. Controlar o estoque dos gdneros alimenticios recebidos, conforme orientacdio da Seclo de
Alimentagdo Escolar.
2.28. Permitir e facilitar a supervisdo, quanto ao servigo de alimentagdo.
2.29. Disponibilizar os equipamentos existentes para a conservacio e armazenamento adequados das
géneros alimenticios perecivels, ou seja, geladeira, freezer e balanga, destinados exclusivamente ao
atendimente especificado neste item. A empresa terceirizada poderd emdar equipamentos
complementares para a perfeita exscuglo dos servicos,
2.30. Disponibifizar local adequado para a manipulacdo o preparo de refeipbes, de acordo com a legislacio
vigente,
2.31. Garantir que os funclendrios envelvidos na manipulaglio de alimentas estejam devidamente
unifermizados @ utilizando EPI's para o exercicio das atividades, conforme orientacio da Secio de
Almentagic Escolar e de acordo com a legislacio vigente.
2.32. Acompanhar a comtagem de refeicdes servidas aos alunos, de acorda com as orientagBes da Secio de
Alimentacio Escolar;

2.32.1. A medicio diira do servigo contratade serd de responsabilidade da direclo da unidade

escolar, que poderd designar um funclondric para realizar o controle.
2.33. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na executdo dos servipos objeto deste
Termo de Colaboragio, bem como o saldo aferido por conta das aplicagBes financeiras prewvictss na
CLAUSULA QUARTA, conforme Plano de Trabalho, responsabilizando-se pelo integral cumpriments de
todas as obrigagBes trabalhistas, previdencidrias e fiscais decorrentes da contratagio de recursos humanss
para o adequado desempenho das atividades,
2,34, Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais & comerciais
relatives a execuclo do objeto, sendo que o MUNICIPIO ndo se responsabliizard por eventuals demandas
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Judiciais {ort. 42, inciso XX do Lei 13.0159/14), sejam elas de natureza trabalhista, de encargos ou ainda
oriundas de demais obrigactes da INSTITUICAQ, ndo respondendo subsidiariamente ou solidariamente pela
awsencia do cumprimento destas obrigagbes e outras;

2.34.1. Os salirios praticados aos profissionais integrantes da parcaria devem estar de acordo com
2% fungbes por eles realizadas & em conformidade com os valores praticados no mercado de trabalho,
2.35. Responsabilizar-se pela reparagio ou indenizatio em decorr@ncla de dano, material efou moral, por
agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, praticadas por seus funciondrios a servico do objeto deste Termo de
Colaboraclo, aos usudrios dos servigos ou a tercefros, sem prejuizo das demais cominagfes legais.
2.36. Cumprir continua e integralmente os acordos estabelecidos pelo presente Termo de Colaboragio e no
disposto em seu Plano de Trabalho € Planilha Orcamentiria, integrante deste.
2.37. Manter um fundo de reserva destinado s rescisBes trabalhistas o demais encargos previdencidrios
Inciderntes,
1.38. Responsabdlizar-se pela manutenglio, guarda e arquivo de histéricos e documentos das prestagies de
contas vinculados a este Termo, pelo prazo de 10 (dez) anos e, ocorrendo o térming da parceria, ceder ag
MUNICIPIO o5 documentos que ainda estiverem dentro deste praze de vigncia.
2.39. Se abster de realizar quaisquer cobrancas compulsdrias/obrigatdrias das pessoas ou das familias
atendidas pelo objeto do presente Terme de Colaboracio, tals como taxas de matricula, mensalidade &
outras afins de natureza impositiva.
2.40. Comunicar & Secretariz da Educagio, por meio oficial, eventuais pretensdes de alteragSes nas aches,
grupos bem como alteragfes estatutdrias e de constituicio da diretoria.
2.41. Responder no prazo de até 3 (trés) dias dtels as solicitaces e notificaces realizadas pela Secretaria
da Educacdo, sende que, no descumprimento serdo tomadas as providéncias previstas em lei com 2
imposicdo das penalidades previstas neste termao.
2.42. Responsablilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativa e financeiro dos recursos
recebidos, Inclusive no que diz respeito 3s despesas de custeio, de investimento e de petscal,
2.43. Possuir regulamento de compras e contratacio de pessoal,
2.44. Marter, durante toda a execucdo do objete, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes de habllitagio e qualificagio exigidas quando da selegdo.
2.45. Reverter & titularidade dos bens & direitos remanescentes na data da conclusio ou extingio do ajuste
® que, em razdo de sua execu¢lo, tenham sido adquiridos, produridos ou transformados cam recurses
repassados para 8 administracdo pdblica.
PARAGRAFO UNICO — £ vedado & INSTITUICAD cobrar recursos, de qualguer naturera, das pessoas ou
familias atendidas através deste Termo.

o
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Ficam estabelecidas por este Termo as seguintes obrigacBes do MUNICIFO:

3.1, Assessorar a INSTITUICAD na execugdo dos servigos pactuados no presente Termo e em seu Plano de
Trabalho, integrante deste,

3.2. Monitorar e avaliar, tanto qualitativa quanto guantitativamente, os servicos prestados pela
INSTITUICAD, com base nos pressupostos dos indicadores de gqualidade da Educagio, por meio de
supervisda do Plana de Trabalho e relatdrios de atividades.

3.3. Recomendar e oficializar prazo para gue a INSTITUICAD adote as providéncias cabiveis para o
cumpriments das suas obrigagBes, sempre que verificada alguma irregularidade.

3.4, Disponibilizar aos drgdos técnicos fiscalizadores, todos os relatérios das atividades da INSTITLHCAD,
quando solicitada,

3.5. Analisar e aprovar, mensalmente, a prestac3o de contas da INSTITU ICAD;

3.6. Encaminhar as solicitagdes de repasse mensal dos recursos financeiros, mediante condicbes
estabelecidas na CLAUSULA QUARTA deste Termo.

3.7. Menitorar ¢ avakar a aplicaclio dos recursos financeiros, observando o plane de trabalho apresentado
pela INSTITUCAD ¢ solicitar pareceres técnicos de outras areas, quando julgado pertinente, dado eventual
complexidade do assunto,

3.8. Responsabilizar-se pelos servigos de alimentacio aos alunos da unidade escolar, bem como dos
materiais necassirios 4 realizagho desta aclo.

3.9, Responsabilizar-se pelo fornecimento de kit escolar aos alunos matriculados na unidade escolar pela
presents parceria,

3.10. Propor alteracfies no Plano de Trabalha guando houver necessidade para melhar adequacio dos
objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento,

PARAGRAFO UNICO —E prerrogativa atribuida so MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela
exgcugdo do objeto, no caso de paralisaglio, de modo a evitar sua descontinuidade,

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Ovalor total da parceria serd de até RS 1.670.760,00 (um milhdo, seiscentos e setenta mil & setecentas
e sessenta reais);

4.1.1. O repasse serd realizado mensalmente até 15 (quinze) dias apds a entrega da prestagio de
contas, conforme cronograma de desembolso, Que ocorrerd em consondncla com as metas pactuadas,
sendo que serd utilizado como base de cilculo o valor de RS 765,00 (setecentos e sessenta e cineo reais)

par crianga matriculads, limitade ao valor proposto no Plano de Trabalho:

Pégina 6 de 17



 fi Prefeitura de

%, SOROCABA
SECRETARIA DA EDUCACAD
Cronograma de desembolso:
Més 1 - RS 130230 00 Més 2 - RS 139,230.00 MEs 3 — RS 135 23000
| Més 4 - R5 135.230,00 MEs 5 - RS 139.230,00 Miés 6 — RS 139 230,00
Més 7 - RS 135.230.00 | MésB - RS 139.230.00 Més 9 — RS 139.230.00
hdiEz 10 — RS 139.330.00 hiés 11— RS 139.230.00 MEs 12 - RS 139.230.00

4.1.2. Para calculo do valor total mensal a ser pago, serd considerado o nimero de criancas
matriculados no més correspondente a prestacio de contas, comprovadas através do quadro de vagas
apresentado & Divisio de Educacio Basica:

4.1.3. Podera ocorrer a repactuagio anual, mediante demonstraglo de variacio e/ou aumento de
custos, por meio de demonstracio de que as legislagBes trabalhistas das categorias dos profissionais
preveem sumento da respectiva despesa com recursos humanos, orfamentos que demonstrem que o
preco atual de determinados itens ou servicos s3o impraticévels com es valores pactuados, dentre outros

meios que comprovemn o salicitado,
4.1.3.1 A repactuacdo de que trata o tem anterior estard condicionada a disponibilidade

orgamentdria da Secretaria da Educagio, e serd aplicada apds o periodo de 12 meses da dltima
repactuagso,

4.1.4. Os valores serSo depasitados na conta bancdria com os seguintes dados: Banco do Brasil,
agéncla 3363-4, conta-commente n® 169212-5, destinada especificamente para atender as despesas do
presente Termo, sendo que tal conta abrigard a mevimentaglo e aplicacSo dos recursos recebsdos,

comprovados em extratos bancdrios;
4.1.5. Os rendimentas de ativos financeiros sero aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos

as mesmas cldusulas, termos & condigBes de prestaglio de contas exigidas para os recursos transferidos;

4.1.6. Come condigio essencial para liberacdc dos recursos financeiros, a INSTITUICAD deverd
prestar contas mensalmente & Secretaria da Educaclo, improterivalmente até o décimo dia do més
SEgUInte a0 més de referéncia da parcela recebida:

4.1.6.1. Quando o décimo dia do més for aos finals de semana ou ferlados, devera a

prestagde de contas ser entregue no primeiro dia Ut subsequente;

4.1.7. Apés a apresentacdo ca prestagio de contas & Secretaria da Educacio, serd encaminhado 3
secretaria da Farenda o pedido de liberacio de verbas, a qual emitird a ardem de pagamenta cujo valor
serd depositado na conta informada no item 4.1.4, cujo recibo de deposito valerd como comprovante de

pagamento;
4.1.8. £ vedada a utilizagio de contas de outros Termos de Colaboraglo para movimentacSo

financeira deste, & vice-versa;
4.1.9. Fica vedada a utilizagdo de recursos da parceria para o pagamento das despesas a seguir;
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I — despesas a tulo de taxa de Administragdo, de geréncia ou similar;
Il — abjatos com finalidade diversa da ectabelecida no plano de trabalhe;
Il = despesa em data anteror & vighncia da parceria;

IV = pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se expressamente autonzado pela

sutoridade competente da Administragdo Plblica;
V = transferir recursos para clubes, associagfes de servidores, parmidos politicos ou gualsguer

entidades congéneras;

Wl = multas, juros ou corregio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Piblica na liberaglo de recursos
financeirgs;

Vil - pubkicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao obleto da
parceria, de cardter educativo, informativo ou de orentacao social, das quais nlo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal;

Vil = pagamento de pessoal contratado pela INSTITUICAD que ndo atendam ks exigéncias do art,
36 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas em dobra;

IX — obras que caracterizem a ampliagSo de drea construida ou construcio de bem imdwvel, sendo
permitidas as manutengdes e reformas ordindrias necessdrias 4 execucio dos sErvicos prestados:

X — custas processuas, honordrios advocaticios, indenizagbes e demals valores decorrentes de
decistes judiciais ou acordos extrajudiclais:

Xl - despesas pagas em "espécie® ou em chegues;

Xl = empréstimos,

Xlil — despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas par crimes:

a} contra a Administraclo Publica ou o patriménio poblico:

b) efeitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

c) de lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores;

KIV — despesas no previstas no plane de aplicacio dos recursos financeiros;

KV — pagamentos a servidor ou empregado pidblico;

KVl = pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade
administrativa;

4.1.10. As parcelas do repasse poderSo ser suspansas nos cases do artigo 33 do Decreto Municipal
n® 26.317/2021;

4.1.11. Havendo celebragdo de mais de uma parceria, & independentemente da existéncia de conta
bancdria j& cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo MUNICIPIO, a INSTITUICAD devers
providenciar a abertura de nova conta bancdria, em CNPJ da Entidade, para transferir os valores oriundos

de cada ajuste, a fim de que permanecam separados para todos os fins, inclusive verificac3e contébil:
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4.1.12. Toda a movimentacdo de recursos mo ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia sletrdnica, sujeita 3 identificacdo do beneficidrio final & & cbrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancaria;

4.1.18. O: saldos deste Termo de Colaboragde, enquante ndo utilizados pela INSTITUICAD, serdo
obrigatoriamente aplicados em Cademeta de Poupanga aberta para este fim, se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a 01 {um] més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou ainda em operacio
de mercado aberto lastreada em titulos da divida piblica, quands a utizacie dos mesmos verificar-se em
praios mencres gue 01 (um) més, sempre em instituicSo financeira ofickal,

4.2. A entidade deverd utilizar 100% (cem por cento) dos recursos repassados durante a vigéncia deste
Termo, sendo que, caso isso ndo ocorra, o saldo remanescente deverd ser restituide 4 conta do MUNICIPIO,
por meio de Guia de Recolhimento ou, em caso de promrogagdo da parceria, mantido em aplicac3o
financeira como provisionamento de recursos.

4.3. A utllizag3o dos recursos repassados para os servigos ficam condicionadas ao Manual de Aplicacio de
Recursos & Prestacio de Contas.

4.4. Os recursos financeiros deverdo ser aplicados exclusivamente na execucdo do objeto da presente
parceria, vedado sau uso diverso,

45. As despesas decorrentes do presente Termo correro par conta de detaclo argamentiria prépria do
tesouro municipal (Fonte 1), de acordo com Mota de Empenha ji previamente emitida para esta execudo,
&m CNPJ da Entidade, sendo que os repasses serfo mantidos em exercicio financeiro future, enguanto
perdurar 2 wigéncia da parceria, mediante rubrica orcamentidria constante na Lel Drcamentdria Anual
vigente,

4.6. Para que os repasses mensais ocorram, a INSTITUICAD deverd:

4.6.1. Apresentar a prestagdo de contas da parcela anterior, no prazo estipulado pela Secretaria da
Educagiio;

4.6.2. Estar em situagdo regular com a execuglo do plane de trabalho;

4.6.3. Nio constar em cadastro Municipal, Estadual efou Federal de apenadas efou inadimplentes,
4.7. Nenhum repasse ou pagamento serd autorizado antes de constatada a vignecia do objets, sendo
vedada a atribuigio de efeitos financeiros retroativos 3o ajuste, bem comao 35 suas alterapbes.

CLAUSULA QUINTA ~ DA PRESTACAD DE CONTAS

3.1 Aprestagio de contas obedecerd acs prazos e valores apresentados na Planilha Orgamentdria além das
tondighes assinaladas pela Administragio Publica e pelo Tribunal de Contas do Estada de 530 Paulo em
vigéncia 3 dpoca da prestagiio, sob pena de suspens3o dos repasses,

5.1 As contratacbes de bens e servigos realizados com os recursos transfaridos pela Administragio Pablica,
deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia,
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publicidade, transparéncia na aplicacio dos recursos e da busca permanente de qualidade.
5.3. A INSTITUICAD deverd apresentar ao MUNICIPIO, mensalmente, impreterivelmente até o décimo dia
do més seguinte ao més de referdncia da parcela receblda, por meio de scftware fommecido pele
MUNICIPO, a prestacio de contas da aplicagio dos recursos repassados de acordo com os artigos 34 a 3B e
46 a 51 do Decreto Municipal n? 26.317/2021, sendo que esta deverd conter, minimamente;

5.3.1. Consolidado das conciliagdes bancarias (sem conciliagBes pendentes);

5.3.2. Despesas realizadas no periodo;

5.3.3. Documentos de despesas digitalizados e legiveis;

5.3.4. Extrato de prestacho de contas,
5.3.4.1. Para fins de prestacio de contas, serSo aceitos holerites, notas fiscais eletranicas,

danfes, recibos de pagamento a autdnomo - que conste no minime identificacio completa do prestador de
servigo, nimero do PIS, Ndmero de Inscrigho Municipal, valor e descontos, data, servigo prestado, periodo
da execugdo do servigo @ assinaturas do empregador e empregado — cupons fiscais constande o CNPJ
correspondente, guias de recolhimento (impostos, contribulgdes, etc), ndo sendo aceitos recibos ou
quaisquer documentos manuscritos;

5.3.4.2. Os documentos de despesas mencionados no item anterior deverio ser emitidos
pelos respectivos fornecedores com indicagio no conteido original dos documentos, inclusive nota fiscal
eletrénica, da identificacdo do drgdo piblico concessor, de nimers do Termo de Colaboracdo e os demais
elementos identificadores, ndo sendo admitida a insercio dessas informagBes apds a emissio do respective
dacumento,

5.3.4.3. Tedos os documentos de despesa deverdio ser assinados pelo representante legal
da Instituicdo.

5.3.5. Relagio dos alunos matriculados na Unidade Escolar impressa esclusivamente através do
Sistema SED-SP (Secretaria Escolar Digital):

5.3.6. Quadro de vagas;

5.3.7. Relatdrio de execugio do cbjeto, elaborado pela INSTITUICAD, contendo atividades ou
projetos desenvolidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados:

5.3.8. Certiddo negativa de débitos relativos sos Tributos Federais @ 3 Divida Ativa da LinHia;

5.3.9. Certificado de Regularidade junto ac Funds de Garantia por Tempo de Sevvigo — FGTS;

5.3.10. Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas;
5.3.11. Relacio dos profissionasis vinculados ao projeto com nomes, cargod, datda de admissio e

rescisan quando oCormer;
5.3.12. Extratos bancirios da conta-corrente exclusiva da parceria e da aplicagdo financeira;

Pdgina 10 de 17



SECRETARIA DA EDUCACAD

————

5.3.13. Além das vias fisicas, a INSTITUICAD deverd também encaminhar a planitha eletrénica
conforme indicado no Manual de Aplicacdo de Recursas e Prestacio de Contas;
5.3.14. Os documentos mencionados nesta cliusula deveriio ser referentes ac més de competéncla

do servigo;

5.3.15. O¢ documentos originais da prestagio de contas deverSio ser arquivados pela INSTITUICAD,
para fiscalizag3o a qualquer tempo, per um periodo de 10 [dez) anos;

5.3.16. Os documentos originals arquivados pela INSTITUICAD deverdo ser exatamente iguais —
quanto as conteddo — 43 cdplas entregues na Secretaria da Educagio,
5.4. A ndo prestagio de Contas, conforme orientado, implicard na imediata suspensio do repasse seguintes,
sem prejuizo da prestagdo de contas do valor recebldo,
5.5. Caso alguma certidio exigida esteja vencida ou positiva, o pagamento serd suspenso temporariamente
até a devida regularizacio, ndo obrigando a Prefeitura de Soroccaba a realizar o pagaments cumulando o
valor retroativo.

5.6. A 5ecretaria da Educacdo podera solicitar:
a] documentos comprobatdrios, declaragdes, notas explicativas, extratos bancérios, seja qual for a

conta-corrente, desde gque tenha movimentado recursos oriundos da parceria, ou qualguer outro
dOCUMEnLo niecessdrio para andlise das prestaches de contas,

b a correciofsubstituigio de documentas gue constem informagBes incorretas, emendas, rasuras
ou guaisgquer inconformidades que comprometam a andlise das contas;

e) reembolse de valores cormespondentes a despesas liquidadas em desconformidade com este
Termo, Plano de Trabalho, Planilha Orcamentaria, Leis, normas e instrugbes vigentes;

5.6.1. O prazo para atender os itens acima ¢ de 03 (trés) dias Gtels, contados a partir do primeiro
dia Util subseguente i notificacio.
3.7, A prestacdo de contas deverd conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com descriglo das abividades executadas e

comprovagio do alcance das metas esperadas sté o periodo da prestaclo de contas.
5.8. Serlo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa ou com

justificativa ndo aprovada pelo drgdo gestor.

6.1. Os recursos financelros poderdo ser retidos pelo M UNICIPIO, nas seguintes ocorréncias:;
B.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacio de parcela anteriormente

recebida;
6.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inadimplemento da

entidade em relag3o a obrigacies estabelecidas no instrumento pactuado;
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6.1.3. Quando a INSTITUICAO deixar de adotar, sem justificativa sufidente, as medidas saneadoras
apontadas pela Administrac3o Pdblica ou pelos drgdos de controle interno ou externo;

6.1.4. Quando constatado débitos perante as fazendas: municipal, estadual ou federal;

6.1.5. Quando a INSTITUICAD interromper &fou paralisar a prestagdo do atendimento sem prévia
comunicagio escrita 3 Secretaria da EducagBo, ou guando deixar de cumprir, sem justificativa, o Calenddrio
Escaolar.

6.1. Verificado ¢ niio cumprimento dos compromissos expressos na CLAUSULA SEGUNDA, o MUNICIPIO
notificard a INSTITUICAD para que, no praze mdximo de até 30 (trinta) dias, apresente a regularizagio da
situacio:

6.2.1. 5e ndo houver a regularizacio pela INSTITUICAD, porém esta justifigue a ocorréncia, a
retengio ficard a criténo de decisSo da Secretaria da Educaglio;

6.2.2. Havendo a regularizagio intempestiva pela INSTITUICAO, a reabilitacio do repasse finanesirs
terd efeito retrostivo, se aprovado pela Secretaria da Educaciio;

6.2.3. N30 havendao a regularizaco pela INSTITUICAD & nem apresentacio de justificativa plausivel,

o MUNICIPIO podera suspender o repasse financeiro a partir do evento, e proceder com a instauracio da
Tomada de Contas Ezpecial.

6.3. Os recursos depositados pela AdministragSo Publica e os provenientes das receltas obtidas das
aplicagBes financeiras, ndo utilizados na vigincia do ajuste, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias serdo
restituidos & Fazenda Pablica Municipal, sob pena de reprovatdo das contas prestadas, & dermais
penalidades cabiveis ante a apuragdo das infragBes cometidas em processo especifics, resguardada a ampla
defesa e o contraditario.

7.1. D MUNICIPIO oferecera servico de alimentaclo escolar exclusivamente para alimentacio das criangas
matriculadas na INSTITUICAD, encaminhadas pela Secretaria da Educacdo, referente aos dias Gteis de cada
mibs, durante o periodo de vigéneia deste Termo.

1.2, As refeigBes ser3o preparadas de acordo com o ndmero de criancas atendidas, sua falxa etdria & o
periodo de permanéncla na unidade escolar.

7.3, A INSTITUICAD deverd observar e fazer cumprir todas ae sventuais orientagtes técnicas, avisos,
comunicados & que porventura forem estabelecidas e encaminhadas pela Secio de Apoio & Alimentacio
Escolar, responsdvel pela forneciments @ gestao dos servigos de alimentagio sos alunos.,

T4, A INSTITUICAD deverd apresentar, b Secio de Apolo & Alimentagde Escolar, planftha de controle de
refeiples, quinzenalmants, de acordo com o tipo de atendimento realizado, devidamente assinada pelo

responsdvel da INSTITUICAD e pelo nutricionista da emoresa prestadora do SEMViICO,
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8.1. O presente Termo deverd ser executado fielmente pelas partes, em observiincia de todas as regras do
Decreto Municipal n® 26.317, de 04 de agosto de 2021, e legislagio correfata pela entidade,
8.2, Compete ao Gestor, nomeado pela Portaria SEDU n2 14/2012, ou por quem venha a ser designado em
eventual alteragBo posterior, o controle e fiscalizagio da execuc3o administrativa deste Termo.
8.3. Compete aos Fiscalizadores, nomeados pela Portarla SEDU n® 24/2022, ou por quem venha a ser
designado em eventual alteragdo posterior, suporte 3o gestor junto 3 fiscalizacio,
B.A. Compete & Divisio de Alimentaclo Escolar coordenar e fiscalizar as obrigagfes decorrentes do
fornecimento de alimentacia,
8.5. Compote 3 Divisio de Educagdo Basica promover o controle da guantidade de alunos atendidos pela
parceria.
8.6, Compete a Comissiio de Monitoramento e Avallagio, nomeada pela Portaria SEDU n® 38/2022, auxiliar
a fiscalizaco do presente Termo, realizando o monitoramento e avaliagdo técnica e pedagdgica desta
parceria, através da andlise qualitativa dos servicos, com a apresentacdo de relatdrios trimestrais ao
Gestor,
8.7. Os procedimentos de monitoramento & avaliaclo ocorrarSo através de:

8.7.1. Visitas técnicas in loco, com acesso irrestrito aos locais de EXecucdo do servigo,

8.7.2. ReuniBes de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

8.7.3. Estratégias de avaliac3o dos SERVICos junto aos usudrios,
8.8. 0 Gestor emitird parecer periodicamente qQuanio ao servico executado.

8.8.1. Conduinde o parecer pela aprovacio da execugio do servico em acorde com este Termo &
respectivo Plano de Trabalhe, proceder-se-§ com a manuten;do integral dos repasses da parceria;

B.8.2. Concluindo o parecer pela aprovagdo parcial da execuglo do servigo em acordo com este
Termo e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-d, propordonalmente a0s apontamentos, com o
repasse da parceria;

8.83. Concluinde o parecer pela reprovacio da EXRCUCED do serwipo, procederse-i com a
suspensio do repasse e aplicacdo das medidas cabivers.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

9.1. Fica renovado por 12 (doze) meses, contados a partir de 26/01/2024, o Termo de Colaboracdo
celebrado em 26/01/2023,

9.2, A vigéncia poderd ser prorrogada por periodos iguais ou inferiores, sempre de acordo ao periodo do
no no qual sdo desenvolvidas as atividades escolares efetivas a critério da Administragio Poblica, até o
limite de 60 (sessenta) meses mediante a apresentacdo, analise e aprovac3o de planos de trabalho
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18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir quaisquer dividas oriundas da execuglo deste
Termo, com excluséo de qualquer outro, por mais privileglade que seja, sendo, contudo, obrigatéria a
tentativa prévia de soluglio administrativa, com participacio da Secretaria Juridica.

E. por estarem acordados com os termos deste presente Instrumanto, as partes firmam-na em 02 duas)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sorocaba, _ﬂ de _Aﬂ%ﬂﬂ.@__de 2024

II'-

f | J
Citon Cusae skt Lt

Secretdrio Municipal da-Educagio (em substituicic)

- o et o
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ASSUNTO:
SOLICITAGAO DE LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO

ENDEREGO:
CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA

PRAGA NOVE DE JULHO, 93 CENTRO - SOROCABA/SP
CEP 18010-020

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: 07:00h AS 17:00h
TELEFONE: (15) 3221-9892
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RESPONSAVEL LEGAL:

ANA LUCIA COZER DIAS

RESPONSAVEL TECNICA / DIRETORA:

TALITA VALERIA FRANKE LACASI
AUTOR DO PROJETO /| RESPONSAVEL TECNICO:
MATHEUS MARINHO MUNHOS
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1. INTRODUGAO

O memeorial descritivo, como parte integrante de um projeto de solicitagio de
laudo técnico de avaliago, tem a finalidade de caracterizar os materiais, elementos,
processos e recursos envolvidos, bem como a sistematica construtiva, operacional e
funcional utiizada na crecha. Aqul se define o projeto executivoe & suas
particularidades.

2. ESTRUTURA FiSICA

A crecha Casa das Mies e das Crangas de Sorocaba ¢ uma entidade de
Educagao Infantil fundada em 1942 gue tem capacidade de atendimento de até 182
criancas, em periodo integral, das 07:00h as 17:00h.

Creche - para criangas de 1 alé 4 anos de idade, sendo:

« Crechel-1anoate Tanoe 17T meses
« Crache | A - 22 criangas
= Creche | B— 23 criangas

=  Creche I e Ill = 2 anos até 3 anos e 11 meses
« Craeche Il A - 25 criangas
= Creche Il B - 18 criangas
= Creche Il C - 25 cnangas
= Creche Il A - 30 criangas
= Creche Il B - 23 criangas
= Creche Il C-15 criangas




ESPAGOS DEFINIDOS E DESCRIGCAO DOS AMBIENTES

Os Modulos de Educagio Infantl séc térreos compostes por 2 blocos compactos e
areas exiamas onde estdo o playground, jardins que podem ser compartihados e patios de
recreacao.

O imdvel & composto pelos seguintes ambientes:
. 09 Salas de afividades e repousn;
. Secrelaria;
. Hall de enirada‘entrada priméria;
. 07 Banheiros irfaniis;
. 04 Fralddrios;
. 04 Sanitdrios;
- 02 vestiaros, fernining & masculing,
. Sala de recepgio e froca de roupas;
. Cuozinha dos alunos;
. Cazinhs dos professores;
. Copa;
. Refeitério;
. Apoio Refeitorio:
. Duespensa
. Depdsito de material de limpeza
. 03 Solarios;
- Lavandaiia;
. Almoxarifado;
. Pétio coberto,
. Piétio descoberto;
’ Depdsito de matarial diddtico;

. Coordenacan;
. Entrada secundara;

A drea dos ambientes e a quantidade de criangas atendidas em cada ambiente estéo
descritas no projeto gréfico, e tem como referéncia;
Portaria GM/MS N°® 321/88 {Anvisa) para dimensionamenio e funcionamento de creches.

A
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DA EDIFICACAD
Alicerces: Sao de blocos, brocas, vigas baldrames e vigas. Sobre estes elementos
foram assentados tijolos macigos ou de nove furos com argamassa mista e
impermeabilizantes, finalizando com uma cinta de amarracio no respaldo do alicerce
& uma capa de material impemmeabilizante isolando as paredes do alicerce.,
Paredes: Sao tijolos ceramicos de nove furos com espessura de 25 e 15 cm, de

acordo com a planta, assentados com argamassa de cal, cimento @ areia na proporgdo
1:4:12.

Revestimento interno: Chapisco, embogo e reboco com cal e areia na proporgio de
1.3 em todos os compartimentos, e azulejos até 2,00 metros de altura nos banheiros,
copa, cozinha e area de sarvigo.

Revestimento externo: Chapisco @ embogo com cal, araia @ cimento na proporgio
de 1:4:12 aplicados nas areas externas e muro. Ndo ha tubulagdo exposta.

Estruturas: Toda a estrutura necessaria & de concreto armado, sem fresta/saliéncia.
Telhados: Telhas plan ou colonial apoiadas em estruturas de madeira € beiral,
Forros: Lajes pré-moldadas e revestidas até o reboco ou forro de PVC,
Esguadrias: Aluminio, ferro ou madeira do tipo basculante ou vitral.

Portas: Aluminio, madeira ou ferro. As medidas estao descritas em projeto.

Pisos: Ceramicos, lavaveis e impermeaveis em dreas intemas e de concreto
aparente pintado em dreas externas. 580 resistentes a solugbes germicidas.

Instalagtes elétricas: Fol seguido projeto conforme normas vigentes.

Instalagtes hidraulicas: S&c de PVC, tendo um reservatorio de 1000 litros que prové
Adgua para tormneiras de jardim, filtro, pia, maquinas de lavar roupa, bacias sanitaras,
lavatdrios, chuveiros e etz, O esgoto & ligado na rede plblica e & provido de caixas de
inspecio e calxas de gordura. As Aguas pluvials s8o coletadas e destinadas para a
sarjeta, conforme projeto.

Pintura: Foi dada uma demio de massa cormida em toda a alvenaria, e pintada com
tinta latex. As esquadrias de madeira receberam camada selante e posteriormenie
foram envernizadas. As esquadrias metalicas receberam tratamento a base de zarcio
e posteriormente foram pintadas com tinta esmalta.

= %



3. RECURSOS HUMANOS

HORARIO DE
NOME FUNCAD | vincuLO SRR
Talita \Valéria Franke Lacasi Diretora CLT 0Thas 17h
Franciny Faras Rodrigues Coordenadora CLT OTh as 1Th
Estela Roberta Dionisio dos Santos A‘éﬁ;ﬂ“ CLT 07h &s 17h
Débora Gongalves Rodrigues Professora CLT OThas 1Th
Pafricia Bueno dos Santos Femandes Profassora CLT O7h &z 17Th
Kellen Caroline dos Santos Martins "‘ﬁm‘ cLT 7h &s 17h
Tanla Regina Pedroso da Silva Professora CLT 07h a8 17h
Cristiane Andreia Gregono Agenta Infantil CLT 07h as 17h
Cristiane Aparecida de Oliveira Almeida "“'g["" de CLT O7h &s 17h
Alxiliar de

Michale de Moares Suardi cl CLT 07h 42 17h
Maria Aparecida da Siva i CLT O7h as 17h
Marcelina Sousa da Cunha "'”m“ CLT 07h as 17h
Rosa Clementino do Camo "”u"‘a":’;“ CLT Q7h &s 17h
Vitir dos Baiios Sourss Beseira Mmlﬁm oLT 07h as 17h
Daiane Regina da Silva Mihar o T | omhas1m
Dayane Femanda Albuquergue Lima MGHJ:;:H' CLT 07h &s 17h
Camila Cristiane da Silva Profassora CLT 07h &5 17Th
Sabrina Aparecida de Almeida Aranles “”;;‘:’H"E oLT 07h s 17h
Servigos 08:30h &s

Maria José Honério da Siva i cLT s
Maria José Soares da Silva o cLT O7h as 17h
Rosanla Oliveira Tomaz AL de CLT 07h s 17h

limpaza




4, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

_ATH_FII:I'ADEE DESENVOLVIDAS PELOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NO
ESTABELECIMENTO

DIRETORA, Garantir o frabalho em conjunto com a Secretara da
Educacio, em seus aspectos administrativos e pedagogicos,
fazendo observar o cumprmenio das normas legais e das
determinagies dos drgios supeariores;

Prestar contas a comunidade e Gestao Publica/Secretaria de
Educacio;

Analisar as funpbes de cada membro da equipe escolar,

Apresantar @ inteirar os objetivos esperados de cada fungao;

Assegurar condigdes necessarias para gestdo democralica
da educagio;

Garantir a integridade fisica da escola, manutengio de
equipamentos, recursos materiais e cbjetos da sacola;

Responsave| pelo funcionamento integral e cofidiano da
Unidade Escolar;
|dentificar @ Gerenciar as necessidades da escola e das
criangas;

Gerenclar e Acompanhar o desenvolvimerto e colidianc
administrativo & padagdgico ascolar;

Zelar pela frequéncia e permanéncia das criangas na escola,

Garantic o registro das atividades realizadas e propostas com
as criangas e equipe técnica.

COORDENADOR Responsavel pelo cotidiano pedagdgico dos professores e
PEDAGOGICO dentre suas obrigagies destacamos o desenvolvimento pedagogica,
a coordenacdo do corpo docente @ a integragiio familia-escola.

Participar @ Colaborar na elaboragdo do Projelo Palitico-
Pedagdgico da escola e colocs-lo em pratica.
Orientar pedagoglcamente o trabalho das educadoras;

Promover e responder pela formacdo continua dos
professores, coletiva e individuaimente;

Fromover condicdes para a perlicipagio oe looos O35
elamentos da instituigio em tomo de seus objelivos educacionals;

COORDENADOR Coordenar o acompanhar & plansjaments pedagdgicn da
PEDAGOGICO unidade escolar e supervisionar & orientsr a execugio do

plangjamento pedagdgico dos professores;

N7



Participar de todas as convocagdes da Secretaria Municipal
de Educagio;

Assessorar a diregdo da escola quanto 4 organizagdo do
horério das afividades, & composigio do calendario escolar, a
tomada de decisbes relativas A= matriculas, transferéncias e
agrupameanto da criangas;

Acompanhar os processos de adaplacao das criancas,

Reportar toda ocoméncia com as criangas para a diregao;

Heportar foda ocoméncia com &8 eguipe 18conica,
administrativa @ operacicnal o coordenador administrative & ou
gestor de desenvolvimento técnico & administrativo

Zelar pela frequéncia e permanéncia das criangas na escola,
realizar busca ativa das criangas ausentes;

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Executar, sob suparviefio direta, tarefas relacionadasz a todo
expediente administrative da unidade escolar;

Recepcionar, armazenar e distribuir materiais de gualquer
oénera;

Controle do acesso de pessoas para dentro da ascola;

Arguhar documentos @ atender ao plblico em geral, enire
outras atividades afins.

Responsavel por realizar atvidades relacionadas ao
ambiente escolar;

PROFESSORES

PROFESS0ORES

Promover a educacio em sua inegralidade;

Tomar conhecimanto da Proposta Pedagdgica da U.E, do
Planc de Trabalho e Participar da elaboragio da proposta
pedagdgica da unidade escolar;

Elaborar @ cumprir planejamento cotidiano, projetos a luz da
proposta padagdgica da unidade escolar;

Litlizar matodologlas onde através de atividades, garantam o
ensino @ a aprendizagem das criancas;

Estabelecer e implamentar estratégias de atendimento as
crianGas que apresentam dificuldades;

Cumprir as horas da jornada de trabalho de docéncia em sala
de aula a hordrio de trabaltho pedagdgico coletivo, de acordo com o
hordric estabelecido pela diregiio da unidade ascolar;

Participar Integralments dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de arliculagio da escola com as
farmnilias & a comunidade;




Desempenhar as demais tarefas indispensaveis para o
cumprimento @ alcance dos fins educacionais da unidade escolar e

ao processo de ensino e aprandizagem;

Estimular o] desenvolvimento da crianga,

respetando SeUs valores,
sua Individualidade & sua faixa atdria:

Farlicipar das reunides de estudo em busca de uma melhor
qualidade no atendimento;

Observar o estado geral das criangas fhl#um-. salde etc.);

Acompanhar @ assessorar o processo de alimentagio, sono
& higiene da crianga;

Desenvolver atividades padagdgicas @ recraativas com as
criangas, obsarvando & ragistrando os fatos ocomidos durante a
atividade, a fim de garantir o bem-estar e o desenvolimento sadic
das mesmas; participar da manutencio das condigies ambiantais;

AUXILIARES
CLASSE

AUXILIARES
CLASSE

DE

DE

Cuidar dos bebés & criancas bem pequenas, até 04 anos;

Zelar pelos cuidados de bem-astar, higiena, alimentagao,
auxiliar na recepgio e entrege das criangas eos pais @ ou
responsaveis,

Acompanhar & orientar @ completar ag criangas em suas
necassidades (defecacio, banho, miccio, escovacio de dentes,
trocas de roupas, amumagio de cabelo etc);

Participar das reunifes de estudo em busca de uma melhor
qualidade no atendimento;

Garantir, acompenhar e assessorar o0 processo  de
alimentagao, sono e higlene da crianga;

Desanvolver sob orientacdo direta dos professores o direcio
pedagogica, atividades pedagdgicas e recreativas com as criangas,
observando e registrando os fatos ocomidos durante a stividade, a
fim de garantir o bem-astar @ o desenvolvimento sadio das mesmas;

E'mﬂ:ﬁ:-a da manutangdo @ higienizagio da eguipamentos,
brinquedos & abjetos de uso coletivo das criangas;

Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Reporar toda ocoréncla com as criangas para professor
responsdval pela turma e na falta ou auséncia deste, ao
coordenador e diretor,

Zelar pelos abjetos pessoals das criangas;

Auxiliar e zelar pelo atendimento e cuidado com as criangas

portadoras de necessidades especials.
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SERVICOS GERAIS
E AUXILIAR DE
LIMPEZA

Garantir a limpeza, manutencdo, amumagio @ higienizagio
de todos os ambientes internos e externos da escola;

Limpeza e higienizagio periddica e didria de vidros e [anelas;

Higienizacio @ reamocio da poeira dos madveis, bringuedos,
jopos, utensilins, tapetes, tatames, cadeirfes, bergos, colchbes,
bancos, mesas, bebedouros, paredes, etc,

Sinalizagdo dos locais que estio molhados e asmﬂgﬂci-m.
para que sejam evitados acidenies;

Reposigio e Abastecimento dos ambientes com materiais
{(papel, copo, eic.),

Recalhar, & ramovear o lixn:

Lavar, panos, esponjas;

AuxiBar o= outros selores da organizacdo quando for
solicitado, em prol da - higiene e limpeza do ambiente quando
ocomer quaelguer incidente, como queda ou vazamanios de
produtos;

Participar da manulangdo das condipBes amblantals,
higlenizagdo de equipamentos, brinquedos @ objetos de uso coletivo
das criangas.

Reportar toda necessidade de material para o pleno
desanvolvimento de suas atividades, para o diralor @ na ausdncia
desies a coordanadora;

COZINHEIRA

COZINHEIRA

Zelar pela limpeza e organizagio da cozinha;

Receber da diregio da escola as instrugbes necessdrias;

Receber os alimentos & demais maleriais destinados &
alimentagéo dos funcionarios;

Controlar os estoques de produtos utiizados na alimentagho:

Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito
estado de consumo;

Fr&pam' as refeicies destinadas aos funcionarios;

Oferecer as refeigbes, no hordrio astabelecido pela diregio
da escola;

Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e
nas dependéncias da cozinha (dispensa);

Cuider da manutengdo do malerial @ do local sob seus
cuidados,

Trajar o uniforme fomecido pela emprasa ou pela direacio da
escola.
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SERVIGOS TERCERIZADOS

EMPRESA PACK FOOD COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI.
CNPJ: 61.774.683/0001-29

Empress contratada pela Prefeitura de Sorocaba, reaponsaval pala alimantagéo doa
alunos,




5. EQUIPAMENTOS

AGUA

Para o célculo da demanda de consumo de agua foram consideradas as populagbes
equivalentes ao nimero de usudrios previstos para o estabelecimento.

Sizterna de Abastecimento

Para o abastecimeanto de agua poldvel do estabelecimento de ensino foi considerado
um sistema indireto, ou seja, a Agua proveniente da rede plblica ndo segue diretamente aos
pontos de consumo, ficando armazenada em reservatonos, que tém por finalidade principal
garantir o suprimento de dgua da edificagio em caso de interrupgio do abastecimento pela
concessiondra lacal de Agua & uniformizar a pressdio nos pontos e tubulagdes da rede predial.
A reserva que fol estipulada & equivalente a dois consumos didrios da edificagdo.

Sisterna de abastecimento pelo SAAE Sorocaba

2 Hidrémetros: Um na Praga Move de Julho, 83 e outro na Rua Almirante Barroso, 100
4 Caixas d'agua 5000 litros

1 Bebedouno industrial de 200 litros com gquatro tomeiras

3 Babadouras tipo purificador.

2 Filtros profissionais: um para atender a cozinha & outro para o$ alunos.

Higiene

Para o grupo B (85 alunos), existen 5 vasos sanifarios, 3 chuveiros e 4 lavatorios,
poram as crangas de 1 a 2 anos ainda usam fraldas, ndo utikzando
independentemente nenhuma dessas instalagbes.

Para o grupo C (117 alunos), existem 9 vasos sanildrios, 5 chuvairos @ 8 lavatdrios.

Considerando o revezamenio, suficiente para atender 30% dos alunos, o minimo
necessario para cads grupo segue conforme a tabela abaixo:

Grupo | Vasos sanitdrios Chuveiros Lavatdrios
B 4 3
c 8 2 &

Para os funciondrios, existem 10 lavatonos, 2 chuveiros & 5 sanitanos.
Alguns lavatdrios sdo utilizados em conjunto entre os grupos A e B

13
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VENTILAGAO

2 ventiladores na Sala Creche | A

2 ventiladores na Sala Creche | B

1 ventilador na Area Verde Creche |
2 ventiladores na Sala Creche Ill C

2 ventiladores na Sala Creche Il A

3 ventiladores no Refeitorio

2 ventiladores na Sala Creche 1| B

1 ventilador na Sala Dos Professores
1 ventilador no Lactario

2 ventiladores na Sala Creche Ill B

2 ventiladores na Cozinha Dos Funcionarios

= Manutencio e higienizagio feita semanalmente.

SISTEMA DE COMBATE A INCENDIO
AVCE VALIDO ATE 24/06/2027
EXTINTORES AGUA E PO BC

2 Secretaria

2 Refeitario

1 Saida Da Lateral Do Refeitorio

1 Sala De Aula Creche Il

1 Sala Das Voluntérias

1 Cozinha Das Funcionarias

1 Area Verde Creche |

Ultima manutengio nos extintores fevereiro/2024.
Validade: fevereira 2025,

Sinalizagio de seguranga: as sinalizagies auxilam as rolas de fuga, orentam e

adverterm 08 usuarios da edificagan.

Extintores de incéndio: para todas as drsas da edificacdo os axinlores deverdo

atender a cada tpo de dlasse defogo A, Be C.

luminacio de emergéncia: o sistama adotado foi de blocos autdnomos 2xTW e
2x55W, com autonomia de 2 horas, insialados nas paredes conforme legislacio

especifica para o devido risco.

14



SECRETARIA

4 Compuladores

3 Impressoras Locadas

1 Mesa Com 6 Cadeiras

4 Armarios

1 Armario da arquivo de funciondrios @ alunos

COZINHA FUNCIONARIOS
1 GELADEIRA KOFISA

1 GELADEIRA ELETROLUX
1 GELADEIRA CONSUL

1 FREEZER BAMAG

2 MICROONDAS LG

COZINHA REFEITORIO (TERCEIRIZADA)
1 FREEZER GELOPAR

1 GELADEIRA REFRIMATE

1 FOGAD PROGAS

1 RECHALUD

1 LIQUIDICADOR FILIZOLA

1 EXPREMEDOR AGIREBELO
2 FORNOS ELETRICOS FK

15
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6. NORMAS E ROTINAS

A Creche atende das 07 :00h as 17:00h de segunda-feira a sexta-feira em periodo integral,

As atividades rotineiras iniclam-se as 7h com a chegada das criangas, divididas por faixa etaria
em suas respectivas salas, sendo o hordrio de entrada das 7h as Th30min, encerrando a entrada as
Th30min. Das ThlSmin até az 8h e servido o café da manh3 para todas as etapas, sendo feita a
higienizagio e desinfeccdo apds a saida de cada turma. Logo depois da escovagdo, as criangas se
dirigem &s suas respectivas salas para a realizagio das atividades pedagdgicas planejadas diariamente.

O almaogo inicia se as 10h com a turma das criancas menores da creche |, em seguida as demais
turmas, encerrando por voita das 12h. Apds o almogo as criangas fazem a higienizasio e se preparam
para o descanso 12h bs 14hs. Dentro desse hordrio de descanso é servido a colagBo.

A partir das 14h30 é servido o jantar, sendo finalizado as 15h45. Apds o jantar, brincadeiras
Iddicas, preparacio e organizacio para salda.

0 hordrio de salda & a partir das 16h30min até as 17h.

REFERENCIAS NORMATIVAS

Brasil. Ministério da Educagio. Secretaria de Educagio Basica. Pardmetros bésicos
de infraestrutura para instituigdes de educagdo infantil, Brasilia: MEC, SEB, 2006.

Fortaria GMMS N° 321/98 (Anvisa) para dimensionamenio ¢ funcionamento dé creches.
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7. PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO

Os profissionais so dispostos de tal maneira am sua rotina de trabalho:

Creche | A (manh&) - 22 criangas
Ténia Regina Padroso da Silva
Kellen Caroline dos Santos Martins

Creche | B (tarde) - 23 criancas
Tania Regina Pedroso da Silva
Marcela Sousa da Cunha

Creche Il A - 25 criangas
Camila Cristiane da Silva
Dalane Regina da Silva

Creche Il B - 19 criangas
Camila Cristiane da Silva
Rafaela de Souza Firmo

Crechea ll C - 25 criangas

Patricia Bueno dos Santos Femandes
Cristiana Andreia Gregdrio

Estela Roberta Dionisio
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Creche Il A - 30 criangas
Débora Gongalves Rodrgueas
Rosza Clamentino do Carmo

Maria Aparecida da Silva

Creche lll B - 23 criangas
Débora Gongalves Rodrigues
Sabrina Aparecida de Almeida Arantes

Creche Wi C - 15 criangas
Patricia Bueno dos Santos Femandeas
Michele de Moraes Suardi

18



8. RESPONSAVEIS TECNICOS

Os seguintes profissionais apresantam o memarial descritivo para obtengao de
laudo técnico de avaliagio (LTA).

v
Fluazofernib ,,%‘fg

Talita Valéria Franke Lacas!
Diretora de Escola

cPF 35 .27

Ana Lucia Cozer Digg® "¢
Representante Legal

cpr oz - 10

MATHEUS MARINHD e o

LTS 4 | AT T
MUNHOS:41864057817 ot oL S

Matheus Marinho Munhos
Engenheiro Civil
CREA-SP: 5070401591
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9/7 CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
w PRACA 9 DE JULHO, 93-SOROCABA-SP-CEP: 18010-020

TELEFONE 15 -32119892 CNFJ): T1.874.127/ (MM)1-38
mmm UTILIDADE PUBLICA LEI N* 1570 DE 05/11/1969

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG n:
455 - do CPF o 02J-10, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, nos termos da legislagho vigente, declara que dispde de instalagdes,
condigdes materiais e capacidade técnica e operaciomal para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas
(Decreto n.” 26.317/2021, art. 18 111, “c™),

Sorocaba, (2 de dezembro de 2024,

mmdamm#‘
Presidems
Casa das Mies e das Criangas de Sorocaba
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DEMONSTRATIVO ECONOMICO FINANCEIRO
BALANCO - 31/12/2023

ILG - AC + RLP 277.956,79 = 6,72
PC + PNC 41.335,49

ILC - AC 26586571 = 6,43
PC 41.335,49

ISG - AT 277.956,79 = 6,72
PC + PNC 41.335,49

Ana Lucia Cozer | s I Rios—"
cer. o2 0 i
Presidente - N* 243059/ O-5
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BALANGCO PATRIMOMIAL t__= iped
Entidade: Casa das Maes e das Criancas de Sorocaba
Periodo da Escrituragio: 01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 71.874.127/0001-88
Mimaro de Ordem do Livre: 52
Periodo Seledonado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dasembro de 2023
ATD AS 15742258 R§ 277.868.78
ATIVG CIRCLULANTE RE 14614148 R§ 265.068,71
DISPONIBAIDADES A% 131211413 AL 25047399
CAINA GERAL R% 83,57 A 109
Calxa Matriz 4 83,57 ¥ 10,8
DEPOSITOS BANCARIOS - NO PAIS A% 52.331,25 R 13.698,82
Bance do Brasil FE 45 975 88 A% 0,00
Barco do Brasil - 550 3-8 RE45.37558 A& 0,00
Barco do Brasi - CAC 1859228 R§ 0.00 RS 0,00
Banrco Rl Fi§ 6.35537 Rk 13.616,5
gt - B0 616804 RE 605527 RE 13.616,52
APLIGAGOES FINANGEIRAS RS 78.78E.31 Fi§ 23£.846, 18
Aplic. Banco do Beasll Fi§ 830424 P 164,513 34
hple. Baren do Brasi - Renda Fhs AE B.314,24 R 0,00
Aplc, Banco do Brasd -COB RE 0,00 Fig 164,518,534
khplle. Banco R R 7048507 A% 72.332,82
hplic. lial - GDB Fi§ T0.488,07 R T332 82
CREMTOS B 14 207 28 Af 15380 72
ADIANTAMENTOS B% 14.827,35 R 15.291,72
Adianiamentos a Formecedomns - Groulanis R§ 000 RE 0,00
Adlantamenios & Funchonincs - Circlanie FE117.35 R 131,72
Adiantamentos de Fadas Ag 14 810,00 Ff 15.260,00
Adlantaments 13° Gaan RA§ 0,00 RS 0,00
ATIVD MAD CIRCULANTE R% 11.281,50 RS 12.081,08
INOBILITADD RE 11 281,50 A% 12.081,08
BACBILIZADO - AQUISIOAD P 11.281,80 Fi§ 12.001,08
Outras. Imobiizagies am Ardameno Pef 17 815,32 R§ 17.615,32
Maguiras, Equipamanios & Brinquedos RS 11 083,27 A% 15.267,77
W%m-m g 20 566,84 R 30.560,04
Walculos g 17.480,00 RE 17.460,00
Equiparmanica Elstranicos RS £.944,21 RS 4,544, 21

Esle documenio @ parts imegrante de escriluracdo cuja autenticacso se comprova peio recibo de ndmero 80.10.28.20.88.0F.

47.TE. 726180, 7ABC.C1 BC.04.65.F0.17.26-0, nos termos do Decreto n®* 95552018

Esta relaidrio fol gerado pelo Sistema Piblico da Escriluragio Digital — Sped
Varsdo 10.2.1 do Visualizador
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BALANGCO PATRIMOMNIAL

Entidada: Casa das Mpaes e des Criancas de Sorocaba

Periodo da Escrituracdo; 01/01/2023 a 31/12/2023 GNPJ: 71.874.127/0001-88
Mimero de Crdem do Livro: 52

Periodo Selecionado: 01 de Jansiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

{-} {1 Dapreciaghio Acumuiads R (17.615,32) RS (17,615,32)
hwlilﬂm Equipamenios / P [5,808,51) RS (705807
i} [-| Dnpracingfic Equip. Elntroricos B (3.850,43) Ry i4.138.58)
i} [ Dapraciagio Movels, Utsnelios & RS [34.557.98] R [36.604,18)
) -]Depraciagio com Velculos P (17 460,00) RE (17 460,00
PAGEND RE 157.422.08 RS 277,058, T8
PASSIVO CIRCULANTE Fe§ 40037851 Ff 412335 48
CBRIGAGOES DO CIRCULANTE Fe§ 40.318,51 RS 41.335.49
ﬂwE ENCARGOE SOCINS - Pe 34.154,14 RS 20 06,86
Salérice o Ramuneragtas 8 Pagar R 0,00 A 0,00
NS5 & Recolher RE 21.144,74 R$ 18.900,78
{-] FGTS & Ascolher RE (420831 A 0.00
PIS sobra Folm a Pagar R 0,00 B 0,00
Sindicmot § Pagar RS 0,00 R S 47
i=} IR sobre Folhe 8 Pagar BE (A Af 141531
Aandimants Auioromos & PEgar RE 0,00 A% 0,00
Farias a Pagar A% 17.381,83 A% 0,00
13° Salarto B Pages % 000 S 0,00
Rascialn & Pagas RE 000 e 0,00
GBRRAF a Paga AE 000 P 0,00
PIS Fedias & Prags RE 0,00 A% 100,30
PIS 13F a Pagar RE 0LO0 Fe5 0,00
FORMECEDORES - CIRCULANTE R§ 130,00 s 516,20
Fornacadcess - Mo Pais - Sroulants A% 130,00 s 516,20
OBFIGACOES FISCAIS - CIRCULANTE RE 0,00 R§ 0,00
RET 4,85 & Recoher A% 0,00 A% 0,00
PRAOVISOES - CIRCLLANTE R§ B.037 37 A$ 19.858,43
Provicdn BSE Farias RAf 145232 A% 3,700 96
Provisio BSE 15 e 0,00 i 0,00
j-} Provelio FGTS Faras A% {1.507 37} RS 508,60
Provisdo FGETS 13° g 0,50 RE 0,00

Este documenio @ parie imegrants de escrituragéo cuja autenticacso so comprova pek recibo de ndmano 90.1C.28.20.98.1F,
47 TB.7261,8C TA BC.C1 BC. D4 B5.F0.17 Z8-0, nos termos do Decreto n® 95552018,

Este relaidrio foi gerado pelo Sistema Piblico de Escrituragio Digital — Sped
Versda 10.2.1 do Visualizador Pégina 2 de 3
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BALANGO PATRIMONIAL

Enbdade: Casa das Maes e das Criencas de Sorocaba

Perindo da Escrituragio:  01/01/2023 a 31122023 CNPJ. T1.874.127/0001-38

Mimero de Ordem do Livro: 52

Pariodo Selecionadao: 1 deJaneiro de 2023 a 3 de Derembro de 2033

Descrgio Nota Saldo Inicial

Fravigde 13* Galade
Frovisdn de Ferigs

PATRIMANID LIQUIDO S0GC1AL
SUPERAVITS OU DEFICTTS
ACLRILLADOS

SUPEREVITS 0L DEFICITS
ACLULADOS

Suparivils (Ddfichs] Acwrulsdos

RE 000

Fid G092 4
RE 117104 47
RE 117104 47
A% 117.004 47
RS 117.104 47

Saldo Final
% 0,00
R$ 15.204,87
R 236.621,30
RS 23662130
RY 13662730
Af Z38.821,30

Este documento & parta integrante de escrituragdo cuja autenticacHo se comprova palo recibo da ndmero 90,1C.28,20.96.1F,
47 76.72.61.8C.TA BC.C1.BC 04, B5.F0.17.28-0, nog lermos do Decrsto n® 955502018,

Este relatdrio loi gerado pelo Sistema Piblico de Escriluragio Digital — Spexd
Versdn 10.2.1 do Vizsualizador
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £ Sped
Entidada: Casa das Maes & das Criancas de Sorocaha
Periodo da Escrituragao: 01/01/2023 a 31/12/2023 CNPJ: T1.874.127/0001-88
Mimero de Ordem do Livra: 52
Periods Selecionada: 01 dis Jansirs da 2023 5 31 de Dazembio da 2023
Descrigio Mota Saldo antafior Saldo atual
SUPERAVITIDERCIT LIQUIDO DO EXERGICIO RS {184 035,21 RS 118,516,583
RAECEITAS g 1.274,101,75 R 1,605 748,26
RECEITA DAS ATRVIDADES P§ 1.274,101,78 b 1.505.748,28
RECEITA DE DOACOES AS 1 246.690,50 P 1.595.005.05
Deagtes Dovamamanias - Munkipes A% 1.175.382,27 R 1.507.135,83
Juridicas disa - RE 11.000, 00 RE 10.174.58
Flaicas e = RE BO.A2, =) A 77.654.565
RECERIMENTOS | TAXAS CERN RS 380500
Pecebimaris | Divarsos A 0,00 P 3. 005,00
CUTRAS REGETAS A% 2741125 Pk 6,058, 2
Fandimarin plicagfes A% 2741125 Pk . B, 2
|-} DESPESAS P (1 460,136,986 A$ (1,488 231,43)
(-} DEGPEGAS COM RECURSDSE HUMANDES FS (574307, 78 Af(1.008 708,53
-} DESPESAS COWM EMPREGADDS P {974.307,75) A% {1,018 705,53)
|} Ordenados, Salirios, Graticasbes & Outras
m:]"m”m .Em“”mEm“ Fe§ (606 734,08 R (B4 301,20}
caim
" Encargos Seclals pregadasEindical 2% 000 % (B0 3E)
-] Outros Gagtoe com Empragados A§ 000 AR (319,60}
-] IMES RS (1T3ETLTH FE (18H,697.99)
i) F&TS A% (52.070,63) A% (56418,57)
j-] Ft5 sobm Falha Rk (8591, 18) Af (7000135
-] Foriss RIS {68,143, 065 A (60.635,25)
i-] Miike Fescisdnia FETS S (19844, 21) P (7.344,07)
-} 137 Ealsrin R (48657, 66| A (53054 33
-} DESPESAS ADMINIETRATIVAS R (366.025,88) RE (411.945,00)
i-) DEGPESAS ADMINISTRATIVAS RE (356,025 48| R (E11, 945,02
Daspasns com Subveniies, Cortribuiphes A (231,20 A8 0,00
[ L STV Be T it RS (181 737.06) RS (214.555,87)
=) Daapates da Congums
1-‘4;-1&@'5:#- Emuwp H§ (20.E82,37) Fi§ (22 T4, 30)
|| Daspesee da Congum BOAE
Empabants) RS (RRAS2 34) RS (2742082
=] Despeses de Menuiengdo 8 Corgervaplo de
Bans & Instalagtes R (4330, 00) R (31.734,88)
{1 Encargos. de
aginAmorizgRo/E amstio P (2513,58 A% (30054 93

Este documanio & parte imegrante de escrituraio cula autenticaciio se comprova palo reclbo de ndmearo 90.1C.28.20.96.1F.
47.76.72.61,B0.7A6GG.C1.BC.04,65.F0,17.28-0, nos termos do Decneto n® 95552018,

Este relatdrio fol gerado pelo Sistema Pablico de Escriluragio Digital — Sped : /
Versfio 10.2.1 do Visuakzador Pagina 1 da 2
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Entidade: Casa das Maes & das Criancas de Sorocaba
Feriodo da Escrifuragdo: 01/01/2023 & 31122023

MNimero de Ordem do Livro: 52

Ferodo Selecionado:

CHNPJ: 71.874.127/0001-848

01 de Jansdiro de 2023 a 31 de Dezemibro de 2023

Descrigéo Mota

i) Outres Dospsass Adminigialias

i-§ Deapasa com Almeriagho

i~} Combustivel & Lubhzaas

i) Cormeles & Carlorios

(-} DEGPESAS FINANGEIRAS E TREBLITARIAS
i DESPESAS FINANCEIRAS

{) Despasas de Juros & Mulles

{) Tarifa Bancada

{-) DESPESAS TRIBUTARIAS

{1 Despasas com Trbetos Faderais

-] Daspasas com Trioulcs Municpais
CUTRAS DESPESAS

CLTRAS DEEPESAS

DESPEEAS POR y
O AGOES DE ASSIS I8 SOGIAL
Outras Despasas elacionades a Programas,
Projalee ou ArSas de Acciciinda Eocial

Saldo antsrior

RS (1007673
R§ (52477 1)
A% (454335
RS (171,82

RE (27 B354
RS {DA4847)
RE (55,00

RS (542873
AE (18.150,41)
RE (1 584,25
AS |15,566,18)
RS {100,158, 15)
AS (100,168, 13|
RS (100,168, 18]

RE [100.168,19|

Saldo atual
RS (27 403, 56)
RS (77278, 18)

RS (7.245,89)

A% (151,57
RS [55 560, &H)
A3 (2.573,50)
R (244.50)

RS (2.32%,06)

Fi§ (53,007,332}
R (357.56]

A (52.548,66)
% 0,00

R$ 0,00

RS 0,00

F§ 0,00

Este documents é

A7 76.72,61.8C,TA 6CG.C1.B6.04.65. F0.17.28-0, nos termos do Decreto n® 2555720718,

Este relatdrio fol gerado pelo Sistema Publice de Escrituragfio Digital — Sped
Versdo 10.2.1 do Visuakzados

parte inMegrante de ascrifuragas cuja awentice;an se comprova pelo recibo de ndmero 30.10.28.20.96,1F.
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TELEFONE 15 -J2219852 CNPJ: TLAT41IT /0001-88

CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
W PRACA % DE JULHO, 93-S0ROCABA-SP-CEF: 18010-010
UTILIDADE PUBLICA LEI N* 1578 DE 051171969

CASA DAS MAES

E mwgm

PARECER CONCLUSIVO DO CONSELHO FISCAL

Dieclaramos, na qualidade de responsaveis pela Entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que as despesas relacionadas na Prestago de Contas Anual 2023, referente
ao Termo de Colaboragdo n® 28,.368-3/2022, examinadas pelo Conselho Fiscal, comprova a cxata
aplicagiio dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao Orglio Concessor.

Sorocaba, 02 de dezembro 2024,

= o — ﬁ#
ANA LUCIA COZER Dlﬁﬁ"

PRESIDENTE

MEM NSELHO FISCAL:

CRIZTINA ABRAHAQ/MALUF
CPF.. 79 |20

EDNA DE ALMEIDA' MASTRANDEA
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*
CRCSP

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAD PAULO

CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL
N® 2024/127587

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO certifica que ofa)
profissional identificado{a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissio contabil,

IDENTIFICAGAD DO REGISTRO
NOME ... DANILO DEL RIOS
NOME SOCIAL :
REGISTRO ...  1SP243059/0-5
CATEGORIA ..: CONTADOR
CPF v 210 HEEEIR-07

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Peral Brasileiro, sujsitando o
sulor A respactiva acao panal

Emissiio: Sao Paulo, 26112024 s 11:02:14

Validoatd:  24N02/2025

Codigo de Controde: 5193.7828.6522.8985

Para verificar a aulenficidade deste documento, consulle o site do CRCSP



CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
PRACA 9 DE JULHO, 23-50ROCABA-5P-CEF: 18010-020

pa TELEFONE 15-31219892 CNFPJ: T1.574.127 / 0001-88
CASA DAS MAES  |;7(,|pADE PUBLICA LEIN° 1570 DE 05/11/1969

I Ll ]

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER IMAS, presidente, portadora do RG
n®: 4 JJJ0-5 e do CPF n® 02 - 10. sob pena de responsabilidade civil, penal
e administrativa, nos termos da legislagio vigente, declara que ndo incorre nas hipdteses
de impedimento previstas neste Decreto (Decreto 2 26.317/2021, art. 18V, "r");

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024.

(e

Ana Licla Corer Dias
Presidents
Casa das Maes e das Crlangas de Sorocaba
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CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
PRACA 9 DE JULHO, $3-SOROCABA-SP-CEF: 15010-020

TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71,574,127 / 0001-88
CASA, mmmﬁﬁmm UTILIDADE PUBLICA LEI N* 1570 DE 05/11/1969

DECLARACAQ

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG
n’: 45 < do CPF n° 02 - 10, sob pena de responsabilidade civil, penal
e administrativa, nos termos da legislaglo vigente, declara que ndio estd impedida de
celebrar qualquer modalidade de parceria com drglios piablicos (IN 0172020 TCE-5P),

Sovocaba, (2 de dezembro de 2024,

——

@ TOIORST M

Ana Licdia Cozer Dias 7‘#
Presidents
Casa das Mies e das Crian¢as de Sorocaba
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PRACA 9 DE JULHO, 93-SORODCABA-SP-CEF: 13010-020
TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71.574.127 / (00]-88

CASA DAS MAES {7y |pADE PUBLICA LEIN" 1570 DE 0/11/1969

IR E

W CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG n®;
45 - do CPF n® 02 - 10. sob pena de responsabilidade eivil, penal e
adminisirativa, nos termos da legislagiio vigente, declara que ndio teve as contas rejeitadas
pela administraciio publica municipal nos Glimos cnco anos, que ndo tenbam sido
sanadas &/ou quitados os débitos, reconsiderada ou rewista 4 decisdo de rejeigio, ou ainda
a refenda decisdo esteja pendente de recurso com efesto suspensivo, nfio teve contas de
ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribumal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagiio, em decisdio irrecorrivel (Decreto m® 26.317/2021, art. 18 V, “c™);

Sorocaba, (2 de dezembro de 2024,

il Cad
o

Ana Licla Cozer Dias - ? &
Presidemte
Casa das M3es & das Crisncas de Sorocaba
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CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
PRACA 9 DE JULHO, 93-S0ROCABA-SP-CEP: 15010-020

TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71.874,127 / 0001-88
CASA DAS MAES {7y s pE PUBLICA LEIN- 1570 DE 05/11/1969

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG 1%
-5 - do CPF n° O2E-10, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, nos termos da legislagdio vigente, declara que nio esté em cumprimento de

pena de suspensdo de celebracio de ajuste com o Municipio (Decreto n.2 26,317/2021, art. 18
v, "d”);

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

Casa das M3es e das Criangas de Sorocaba
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PRACA 9 DE JULHO, 93-SOROCABA-SP-CEP:15010-020
TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71.874.127 / 0001-88
CASA Mmmﬂ“ UTILIDADE PUBLICA LEI N* 1570 DE 05/11/1969

[= 2t )

W CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG n®:
45 - do CPF o 02 10. sob pena de responsabilidade civil, penal ¢
administrativa, nos termos da legislagio vigende, declara que nfio estd em cumprimento
de pena de impedimento de celebraglio de ajuste com a administragdo piblica em virtude
de ter sido declarada iniddnea (Decreto n.® 26 3172021, art. 18 V, “e7),

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

S e o
m:mmmmﬁ
Presidene

Casa das Maes e das Criangas de Sorocaba
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CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
FRACA 9 DE JULHO, 93-S50R0OCABA-SP-CEP: 18010-010

TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71.874.127 / 000188
CASA DAS MAES {7y 1pADE PUBLICA LEI N* 1570 DE 05/11/1969

LEE Nt

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG

n": -5 < do CPF n® 02 - 10. sob pena de responsabilidade civil, penal
e administrativa, nos termos da legisiacio vigente, declara que nio tem pendéncias na
prestagio de contas final efou parcial de recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao
Municipio de Sorocaba (Decreto n.2 16.317/2021, ast. 18 V, F);

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

O,

Ana Lidla Cozer Dias M

Casa das Mies ¢ das Criangas de Sorocaba
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Y

CASA DAS MAES

E DS SRANCAS Dl SO&RGCAn

[= i S

CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
PRACA ? DE JULHO, 93-S0ROCABA-SP-CEFP: 18010-020
TELEFONE 15 -32219892 OCNPJ: 71.874.127 / 001-88
UTILIDADE PUBLICA LEIN® 1570 DE 05/11/1969

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG n®:
4J-: < do CPF n® 02 - 10, sob pena de responsabilidade civil, penal ¢
administrativa, nos termos da legislagiio vigente, declara que nSo emprega menores de 18
(dezoito) anes em trabalhe noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em

gualguer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 [quatorze) anos (Decreto n.®
26.317/2021, art. 18V, “g").

Sorocaba, (02 de dezembro de 2024,

L

e

#Ana Lica Coner Dias
Presidente
Casa das Mdes e das Criamgas de Sorocaba
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CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
PRACA 9 DE JULHO, 93-50R0CABA-SP-CEP: 18010-020

TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71.574.127 / 0001-88
MAES | [[LIDADE PUBLICA LEI N* 1570 DE 05/11/1969

E DAE CRIAMCAS BE SONBOCEARS

[~ =

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG
n: 4 -5 < do CPF o 02 - 10, sob pesa de responsabilidade civil, penal
¢ administrativa, nos termos da legislagio vigenie, declam que nlo existe no quadro
diretivo da entidade membro do Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de drgiio ou
entidade da Administragao Publica Direta e Indireta Municipal, bern como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade (Decreto n.? 26.317/2021, art. 18 V, *i*);

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024.

Casa das Mies e das Criangas de Sorocaba


edilsilva
Realce

edilsilva
Realce


PRACA 9 DE JULHO, 93-SOROCABA-SP-CEP; 1 8010-020
TELEFONE 15 -32219892 CNPJ: 71.874.127 / 0001-88
CASA DAS MAES (1) [pADE PUBLICA LEIN 1570 DE 05/11/1969

[ k]

9? CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG
n’; 45 < do CPF o 0219, sob pena de responsabilidade civil, penal
e admimstrativa, nos termos da legislagiio vigente, declara que a documentagio

apresentada encontra-se a disposic3o do Tribunal de Contas do Estado de 530 Paulo (Decreto
n.? 26.317/2021, art. 18V, "1*);

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

B @P
= H‘xh _ cﬁ"
= .@1—{§M

Ana Lida Corer Dias
Presidente
Casa das Mides e das Urlangas de Sorocaba
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PRACA 9 DE JULHO, 93-SOROCABA-SP-CEP:18010-020
TELEFONE 15 -32219892 CNFJ: T1.574.127 / 0001-88
CASA DAS MAES  (/,;)pADE PUBLICA LEIN* 1570 DE 05/11/1969

W CASA DPAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG
n°: 45 e do CPF v® 02 10. sob pena de responsabilidade civil, penal
¢ administrativa, nos termos da legislagio vigente, declara que ndo remunera os cargos de
diretoria pelo exercicio de suas fungbes estatutdnias (Deoreto n.2 26,317/2021, art. 18V, “m"});

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

< o

.
2

Ana Licia Comer Dias
Presidente
Casa das Méies e das Criangas de Sorocaba
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CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
FRACA 9 DE JULHO, 23-S0ROCABA-SP-CEFP: 18010-020

TELEFONE 15 -31219892 CNPJ: 71.874.127 / 0001-88
CASA DAS MAES (| [DADE PUBLICA LEIN" 1570 DE 05/11/1969

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representanie legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG
n*; 45 © do CPF n® 0219, sob pena de responsabilidade civil, penal
e administrativa, nos termos da legislagiio vigente, declara que nio se enquadra nas

vedagdes previstas no art. 19, do Decreto Municipal n® 20,786, de 25 de setembro de 2013
({Decreto n.® 26.317/2021, art. 18 V, "n”);

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

e

Ana Licla Cozer Dias
Presidents

Casa das M3es e das Criancas de Sorocaba
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(;'%-) CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA

DECLARACAO

A CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA, por intermédio
de seu representante legal ANA LUCIA COZER DIAS, presidente, portadora do RG
n®: 45 ¢ do CPF n® 02-10. sob pema de responsabilidade civil, penal
¢ admimstrativa, nos termos da legslagio vigente, declara que ndo haverd contrataco ou
remuneracio a gualquer titulo, pela Organicatcio da Socedade Cvil, de servidor ou empregado
pliblico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga de Grgo ou
entidade da Administracio Piblica Direta e Indireta Municpal, bem como seus respectivas
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade (Decreto n.® 26.317/2021, art. 18V, "0");

Sorocaba, 02 de dezembro de 2024,

i

Ana Licla Coxer Dias
Presidente
Cata das Mies & das Criangas de Sorocaba
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; :{% Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (05/11/2024 as 15:33) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagfes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagdo com trinsito em julgado ou sancéo ativa

quanto ao CPF n° 0ZJ - 10.

A condenaglio por atos de improbldade administrativa ngo impliea automdalico & necessario reconhecimento da
inefegibilidade do condanado,

Para consultas sobre inelegibiidade acesse portal do TSE em hitp.divulgacandcontas. tse fuis b/

Esta certidio & expedida gratutamente. Sua autenticidade pode Ser por meio da nimero de controle
B7ZA.6500B11E.B616 no saguinte andereco: hikps e ey s briimprobidade admfautenticar_ caridan php

Garado em: D8 17024 as 153335 COMNSELHO HACHIMNAL DE JUSTICA Pigina 1/1 ‘-@
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (05/11/2024 as 15:32) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagio com transito em julgade ou sancio ativa
quanto ao CNPJ n® 71.874.127/0001-88.

A condenagio por atos de improbidade administrativa ndo implca automiatico € necessano reconheciments da
inglagibilidade do condenada,
Para consubias scbre inelegibilldade acesse portal do TSE em bifp/divulgacandeontas s jus by

Esta certid8o & expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por melo do nlmero de controle
E72A 64E2.4BE1.0538 no seguinte enderego; Milps.www onjus biimprobidade_agmiauenticar_ceridan php

Garado am. 057 12024 a8 153018 CONSELHO MACIMAL DE JUSTICA Péagira 11 ‘u[\)



CASA DAS MAES E DAS CRIANCAS DE SOROCABA
FRACA 9 DE JULHO, 33-50ROCABA-SP-CEP:18010-020

TELEFONE 15 -31219892 CNFJ: TL.874.117 / 0001-88

;mm,mw;'#ﬁm UTILIDADE PUBLICA LEI N*1570 DE 05/11/1969

ok il

REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACAD DE PESS0AL.

. Para aquisi¢io de materiais de consumo, assim como a contratacio de
servigos de terceiros & realizada uma ampla pesquisa de precos no comércio local.
Apos andlise da pesquisa & feita a aquisico ou a contrata¢lo com a empresa gue
oferece o menor preco,

. Os salarios pagos aos funciongrios contratados e a contratar por esta creche
siio definidos de acordo com o estabelecido pelo Sindicato de cada categoria dos
contratados. E realizada uma comparagio com os saldrios pagos pelo Governo do
Estado de 540 Paulo, pela Prefeitura Municipal de Sorocaba e pelas demais Entidades
Conveniadas com a SEDL.

Sorocaba 02 de dezembro de 2024,
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Ana Licia Cozer Dias 5@ w"*ﬁ
Presidente
Casa das Mies e das Crian¢as de Sorocaba




