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Conteudo

a) cartdo de inscricdo em CNPJ, comprovando no minimo um ano de existéncia;

b) ato constitutivo e estatuto social em vigor, em consonancia com o objeto e devidamente
registrado em cartorio;

¢) demonstracdo de que a entidade privada sem fins lucrativos é regida sob normas de
organizagdo interna que prevejam, expressamente:

1. objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

2. que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

3. escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada em cartério de registro civil
competente;

e) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgdo
expedidor da carteira de identificagdo e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) de cada um;

f) comprovante de endereco em nome da entidade em que conste o mesmo endereco
registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB.

a) prova de inscri¢do no Cadastro Municipal relativo ao domicilio ou sede do proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto. No caso de isengdo,
entregar declaragdo assinada pelo representante legal com o respectivo fundamento;
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b) prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio
ou sede do licitante;

¢) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para comprovacdo de situagao
regular;

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou de Certiddo Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito de Negativa, nos termos do artigo 642-A, da Consolidacdo
das Leis do Trabalho.

a) demonstragdo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto «
parceria ou de natureza semelhante, exigido conforme a complexidade do objeto do ajuste;

b) demonstragdo de instalagBes, condi¢bes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas;

a) balango patrimonial e demonstragdes contébeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei e com escrituragdo em acordo com as normas brasileiras de
contabilidade e seus principios fundamentais, que comprovem a boa situagdo financeira da
entidade, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado had mais de trés meses da data de
apresentacdo da proposta;

b) parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercicio anterior;

¢} demonstragio de que a entidade possui capacidade econdémico-financeira para a
consecugdo do objeto do ajuste;

adm
municipal nos ditimos cinco anos, que n3o tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos,
reconsiderada ou revista a decisdo de rejei¢cdo, ou ainda a referida decis3o esteja pendente
de recurso com efeito suspensivo, ndo teve contas de ajustes julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel;

b) declaragdo de que ndo estd em cumprimento de pena de suspensdo de celebracdo de
ajuste com o Municipio;
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¢) declaragdo de que ndo esta em cumprimento de pena de impedimento de celebragdo de
ajuste com a administracdo publica em virtude de ter sido declarada inidénea;

d) declaracdo de que ndo tem pendéncias na prestacdo de contas final e/ou parcial de
recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio de Sorocaba;

e) declaracdo, assinada pelo representante legal, de que ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos;

f) declaracdo de que ndo existe no quadro diretivo da entidade membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta e
Indireta Municipal, bem como seus respectivos cbnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

g) certiddo do Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional do responsével pelos balangos e demonstracdes contdbeis;

h) declaracdo de que a documentagdo apresentada encontra-se a disposi¢do do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo;

i) declaracdo de que a entidade ndo remunera 0s cargos de diretoria pelo exercicio de suas
funcdes estatutarias;

j) declaralééo‘ dé que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no ‘art. 12, do Decreto
Municipal n® 20.786, de 25 de setembro de 2013; o

>

k) declaragdo de que ndo haverad contratagdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela
Organizagdo da Sociedade Civil, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comiss3o ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo
PUblica Direta e Indireta Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

I) certidio negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho Nacional de
Justica referente a entidade e seu representante legal;

m) coépia da Cédula de ldentidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s)
representante(s) legal(is) da entidade com poderes para assinatura do instrumento
contratual;

n) declaracdo de que ndo incorre nas hipéteses de impedimento previstas no Decreto
Municipal n2 26.317/2021;

o) comprovante de registro emitido pelo conselho municipal de politicas publicas
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competente, nas hipéteses previstas em Lei, em data n3o superior a sessenta dias da data

de apresentacdo.

p) declaragdo de que a entidade n3o esta impedida de celebrar qualquer modalidade de

parceria com érgdos publicos.

q) copia da autorizacdo de funcionamento ou comprovante de que o processo de
autoriza¢do de funcionamento esta em andamento.

r) documentos comprobatérios de que possui instalagBes préprias, por meio de escritura
publica de imével, contrato de locagdo, contrato de intencdo, contrato de comodato, termo
de cessdo de uso, termo ou decreto de permissdo de uso, devidamente registrados em

cartério.
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