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Votorantim, 20 de agosto de 2024,

A
Secretaria de Educagdo - SEDU
Prefeitura do Municipio de Sorocaba

lim® Sr.
Clayton Cesar Marciel Lustosa
Secretario da Educacio

Processo Administrativo n® 9.432-6/2024
Edital de Chamamento Pablico SEDU/GS n® 04/2024

Objeto: Gestao e execugdo das atividades e servigos de educagio para atendimento e criangas
na Educagao Infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal - Centro de Educacao Infantil, referente
a unidade LOTE 3 — CRECHE SARA APARECIDA PEREIRA.

O Instituto dos Filhos Misericordiosos da Cruz, inscrito no CNPJ 07.452.800/0001 -92, com sede

a Avenida Santo Anténio 150 CA, Barra Funda, Votorantim SP CEP 18114-345, vem, mul

respeitosamente, perante o lim® Sr. Secretario da Educacgfo, apresentar o PLANO DE

;RAEALHG referente a unidade localizada 4 Rua Armando Rocha, s/n.°, Jardim dos Alpes de
orocaba.

Alenciosaments,

IFMC - Ins 0% Filhos Misericordiosos da Cruz
lton Tavares de Melo
Diretor-Presidente
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PLANO DE TRABALHO 2024
CRECHE SARA APARECIDA PEREIRA

Processo Administrativo n® 9.432-6/2024
Edital de Chamamento Plblico SEDUIGS n® 04/2024

Objeto. Gesldo e execugdo das alividades e servigos de educagdo para
alendimento e criangas na Educagdo Infantil (0 a 3 anos), em prédio
municipal — Centro de Educagdo Infanti, referente 8 CRECHE SARA

APARECIDA PEREIRA,

FROPONENTE: INSTITUTO DOS FILHOS MISERICORDIOSOS DA CRUZ, inscrito no CNP.
07 452 800/0001-82, com sede & Avenida Santo Antdnio 150 CA, Barra Funda, Votorantim SP

CEP 18114-345
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1 INSTITUICAO PROPONENTE

1.1 dentificagio da Instituigdo

Nome: Instituto dos Filhos misericordiosos da Cruz [ Cédigo CIE:

Logradouro: Avenida Santos Antdnio 150-CA Bairro: Barra Funda- Votorantim

CEP: 18114-135 | Telefone: (15) 3326-3836

Email: instituto@ifme.org.br
Web Site: www ifmc.org.br

CNPJ: 07.452.800/0001-92

| Data da Fundagao (de acordo com o Estatuto): 28/05/2005

Data e namero da dltima ata registrada no Cartério: 31/07/2023

Lei de Utilidade Publica Municipal: 29/08/2007 n® 1.940, com publicagao no Jomal do
Municipio, edigio 476 de 31/08/2007

1.2 - |dentificagio do Responsivel Legal:

Nome: Jailton Tavares de Mealo

Enderego Residencial: [ | c-io: I

CEP: NN | Teletone: [N |-~ I

RG: 7To0lllllsP-RN | cPr427 2

Cargo: Diretor-Presidente

1.3 -ldentificagio do Responsavel Técnico

Nome: Elton Fagner da Silva

Enderego Residencial: NN | - EEE
2 | |

cer: I | Teictone: NN | - I

RG: 411 cprr: 317 02

Cargo: Gestor Administrativo

IRETITUTO DS FILHOE RABEBRCORDIDEDE DA CRUZ

AN, SANTD ANTOMID 150 CA - BARRS FUNDA

VOTORANTIM 5P —CEP 18114-345 /
WA, M. DRG. BR '




IFMC

.fafl auiS

1.4 Historico da organizagdo

O Instituto dos Filhos Misericordiosos da Cruz iniciou suas atividades em 29/05/2005, em
Votorantim SP, com o objetivo de atendimento as necessidades locais da comunidade, visando
oferecer ocportunidades a jovens e demais membros de familias carentes, de baixo ou nenhum
poder aquisitivo, vifimas de desemprego e de outros tipos de exclus3o. As oportunidades
consistem no acolhimento dessas pessoas, oferecendo capacitago para o trabalho,
aprendizagem por meio de cursos, que promovam o auto sustento de suas familias, a protegio
de suas vidas, a dignidade e a justiga social para todos.

Em 29/08/2007, o Instituto foi considerado de Utilidade Pudblica Municipal n® 1.940, com
publicagao no Jornal do Municipio, edico 476 de 31/08/2007, p. 15. Em 14/10/2013 recebeu a
Utilidade Publica Estadual através da Lei n® 15.165 de 14/10/2013, Diario Oficial do Estado de
SP. A Utilidade Publica Federal foi estabelecida pela Portaria n® 1688 de 21/10/2014, publicada
no Didrie Oficial da Unigo em 22/10/2014, bem como o PRO SOCIAL, em 03/05/2019, sob n®
SEADS/OS 8226/2018, considerada como associagao civil de direito privado sem fins lucrativos
atuando na area social e educacional, possuindo objetivos voltados & promocio de atividades e
finalidades de relevancia plblica e social.

Ao longo desses anos foram desenvolvidos diversos projetos na drea social, em parceria com
entidades publicas e privadas, como o CREAS, Central de Penas, etc, tais como: cursos de
panificagdo e confecgdo de bijuterias, oferecidos a jovens e adultos, em situagio de
vulnerabilidade, para a qualificacdo profissional e o incremento da renda familiar: além de
proporcionar formagao humana nas areas de higiene, nutrigiio, seguranga alimentar & nogdes
basicas de gestdo administrativa e financeira.

Durante esse periodo, também acolheu adolescentes em PSC/LA, encaminhados pelo CREAS
e atendidos pelo Instituto, promovendo a formag@o humana e a dignidade, oferecendo servigo
de protegdo bésica, com estratégia de inclusdo social @ agBes preventivas para adolescentes em
situacdo de risco e vulnerabilidade.

Em margo de 2021 o IFMC iniciou o servigo de atendimento em acolhimento institucional para
adolescentes em situagdo de vulnerabilidade, em parceria com o municipio de Votorantim.

No ano de 2022 iniciamos parceria com a Prefeitura de Sorocaba, junto com a Secretaria de
Educagao, com atendimento das criangas de 0(zero) a 3 (irés) anos de idade em periodo integral,
garantindo a cada uma delas o acesso a processos de construcdo de conhecimentos e a
aprendizagem de diferentes linguagens, assim como o direito a protecso, a saide, & liberdade,
ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e interagio com outras criancas, em busca
de desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculos e
socializagdo centrada nas brincadeiras, com foco na garantia das segurancas de acolhida e
convivio familiar @ comunitdrio, por meio de experiéncias lidicas, acesso a bringquedos
favorecedores do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de brincadeiras -
fortalecedoras do convivio com familiares. Com as familias, o servico busca estabelecer
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discussdes reflexivas, atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientagdo sobre
o cuidado com a crianga.

Tambem em 2022 iniciou o servigo de atendimento aos idosos em vulnerabilidade em parceria
com a Prefeitura de Votorantim, na modalidade de Centro de Convivéncia, onde pode ser
proporcionado 3o idoso uma melhor qualidade de vida nas atividades propostas, de acordo com
o Plano de Trabalho (fisioterapia, arte, alfabetizac8o, educagiio fisica, recreagio, alimentacio
saudavel em trés momento didrios).

Ainda no ano de 2022, o IFMC da um novo passo, através de uma nova parceria com o municipio
de Votorantim, para atender adolescentes em Medida Sociceducativa, podendo proporcionar um
atendimento humanizado, dando formacgio técnica para o mercado de trabalho e ainda estender
o servigo de fortalecimento de vinculo com seus familiares por meio de atendimento pedagégico,
social @ psicologico aos assistidos e seus familiares.

Ja em 2024, iniciamos parceria com a Prefeitura de Sorocaba, junto com a Secretaria de
Educagio, assumindo 3 novas unidades com atendimento das criangas de 0(zero) a 3 (trés)
anos de idade em periodo integral, sendo elas CE| 139, CE| 141 e CEl 142.

2. OBJETO DA PARCERIA

Implemento de agio conjunta entre a Secretaria Municipal de Educacgio - SEDU e o IFMC -
Instituto dos Filhos Misericordiosos da Cruz, para a administracio, gestio e execuclio das
atividades e servigos de educaglio, com previsio de atendimento de 238 criangas na Educacio
Infantil (O a 3 anos de idade), em Prédio Municipal do Centro de Educacao Infantil —- CRECHE
SARA APARECIDA PEREIRA., localizado a 4 Rua Armando Rocha, s/in.?, Jardim dos Alpes de
Sorocaba - SF, em conformidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Sorocaba e o
Planoc de Trabalho. Atendendo em periodo integral as turmas de Bergario, Creche |, Creche I,
Creche |ll, encaminhadas pela Secretaria de Educago, através do Cadastro Municipal Unico.

Fropiciando atendimento e acesso as vagas em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos,
cognitivo-linguisticos e sociais. Haja vista que o implemento do objeto de parceria ocorrera de
forma a atender interesse pablico primério, que consiste em oferecer ensino humanizado e de
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3. ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

As atividades envolvem gestio e administragio da unidade escolar e a atuacao no
atendimento das criangas na educagdo infantil em periodo integral, para criangas de 0 (zero)a 3
(trés) anos de idade, propiciando a crianga uma educagdo de qualidade.

Relaciona-se as atividades ao processo de educar e cuidar, nao envolvendo somente
atividades pedagégicas, mas também o cuidar como agente de bem estar e interagdes, como
troca de experiéncias.

A creche deve ser vista para além de suprir as necessidades de sobrevivéncia infantil,
proporcionando o saber através de atividades prazerosas e Ludicas dentro da faixa etana,
baseadas nos documentos municipais norteadores da Educagio Basica, sendo estes, Marco
Referencial da Rede Piblica Municipal de Sorocaba, Diretrizes para Documentagio Pedagogica
na Educagio Infantl na Rede Municipal de Sorocaba e Plano Municipal de Educagio de
Sorocaba.

A convivéncia também & outro quesito importante que deve ser contemplade na
concepgao da creche. A relagdo com o outro, adultos e crianga, que desenvolvemn o cognitivo e
afetivo, sendo fundamental para a faixa etana.

No cotidiano devem ser proporcionadas atividades educativas e cuidar, visando o pleno
desenvolvimento infantil.

Um aspecto que também precisa ser observado ¢ a garantia da atengdo individual dentro
do coletivo. A promogao da autonomia e a individualizagdo do cuidado sdo eixos importantes
que devem ser priorizados.

Assim, & evidente a importancia da creche como ambiente educativo que, em parceria
com a familia, promoverd a formag3o da crianga e a transformagao do ser natural em um ser
social, um cidadao.

A escola deve oferecer um ensino onde os saberes ndo sejam fragmentados e valorizar a
familia como parte da construgdo do ensino, respeitando sempre as singularidades de cada

crianga e da comunidade onde estd inserida, contextualizando as vivéncias e contribuindo para
seu fortalecimento,

Considerando as competéncias gerais da Educagio Basica propostas pela BNCC e os
Eixos Estruturais das Praticas Pedagogicas, se faz necessario assegurar 6 (seis) direitos de. Ir-/
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aprendizagem e desenvolvimento, visando as condigies de aprendem e se desenvolver, sendo
estas o Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar e Conhecer-se.

« Conviver com demais criangas e adultos, em grupos pequenos ou grandes, empregando
distintas linguagens, acrescendo conhecimento de si e do outro, respeito em relaco &
cultura e as alteridades entre os sujeitos.

# Brincar diariamente de diferentes maneiras, em distintos espagos e tempos, com
diferentes parceiros (crnangas e adulios), entendendo e diferenciando sua introdugio a
producao de conhecimentos, criatividade, imaginagao, corporais, sensoriais, expressivas,
cognitivas, culturais, sociais e relacionais.

* FParticipar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da gestio da
escola e das atividades propostas pelo educador quanto da realizac8o das atividades da
vida cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais & dos ambientes,
desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se
posicionando.

s Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emogbes,
transformagbes, relacionamentos, histérias, objetos, elementos da natureza, na escola e
fora dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as
artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.

* Expressar, como sujeito dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades, emogoes,
sentimentos, duvidas, hipdteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de
diferentes linguagens.

» Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituinde uma
imagem positiva de si @ de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de
cuidados, interagdies, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo escolar e em
seu contexto familiar @ comunitério.

Conforme estabelecida na BNCC, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao
Infantil (DCNE!, Resolugdo CNE/CEB n® 5/2009), em seu Artigo 4°, definem a crianca como
sujeito historico e de direitos, que, mediante interacdes, praticas e relagties cotidianas que
experiéncia, conslitui sua identidade pessoal e coletiva, aprende, brinca, deseja, experimenta, ",

INSTITUTE a5 FILMIES MISERICORDIOSOS DA CRUT
AN, SANTO ANTONID 150 C4 - BARRA FUKNDA,
VOTORANTIM 5P = CEP 1RLE4-345

WA, IFRAC. ORG BR




IFMC

i’f annd

fantasia, imagina, narra, observa, questiona e produz sentidos sobre a natureza e a sociedade,
formando cultura (BRASIL, 2009).

Alnda de acordo com as DCNEI, referenciado ao Artigo 9° os eixos estruturantes das
praticas pedagogicas dessa efapa da Educagao Basica se configuram as interagbes e a
brincadeira, experi&éncias em que as criangas podem elaborar e apoderar-se de conhecimentos
por intermédio de suas agbes e interagbes com seus pares e com os adultos, o que viabiliza
aprendizagens, desenvolvimento e socializagdo. A interagdo durante o brincar designa o
cofidiano da infancia, transportando consigo diversas aprendizagens e potenciais tendo
am vista o desenvolvimeanto integral das criangas. Ao acompanhar as interagdes e a brincadeira
entre as criang¢as e até mesmo delas para com os adultos, € possivel identificar, por exemplo, a
manifestagdo dos afetos e a resolugdo de conflitos.

A educacdo infantil passa por uma trajetdria de construgdo e fortalecimento de sua
identidade, tendo em vista que a educagdo das criangas pequenas & de extrema importancia
para o desenvolvimento humano.

Como prevé a Constituicio Federal de 1988, a Educag8o infantil &€ o primeiro espago de
educacgdo coletiva da crianga, fora do ambiente familiar, insere-se na base da construgdo da
cidadania e de uma sociedade democratica, livre, justa, solidaria e implicada na preservacgio do
meio ambienta.

Os campos de experiéncias precisam ser trabalhados com objetives pedagogicos, isso
nos orienta a planejar e elaborar atividades respeitando a faixa etaria de cada crianga, que
integrem o que esta proposto no curriculo com os interesses, ideias e valores. A partir da escuta
ativa e do conhecimento aprofundade do documento curricular, o professor promove
aprendizagens significativas as criangas. Essas atividades ndo devem ser concentradas em
aulas especificas nem realizadas com hora marcada. Elas devem fazer parte de todos os
mamentos da jornada na Educagdo Infantil, como;

Considerando que, na Educacgfo Infantil, as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas
tém como eixos estruturantes as interagBes e a brincadeira, assegurando-lhes os direitos
de conviver, brincar, parficipar, explorar, expressar-se @ conhecer-se, a organizacio curricular
da Educacdo Infantil na BNCC esta estruturada em cinco campos de experiéncias, no ambito
dos quais sdo definidos os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Os campos de
experiéncias constituem um amanjo curricular que acolhe as situagbes e as exEMEm:laLB

BETITUTD D05 FILHOS MISERICORDAISOE D8 CRLUZ
AN SANTD ANTONID 150 CA = BARRA FUARDA
VOTOSANTE 5P — CEP 18114-345
WA IFMC OIRG. ER




IFMC

ff FHED

concretas da vida cotidiana das criangas e seus saberes, entrelagando-os acs conhecimentos
que fazem parte do patrimonio cultural.

A definigio e a denominagédo dos campos de experiéncias também se baseiam no que dispdem
as DCNEI em relacio aos saberes e conhecimentos fundamentais a ser propiciados as criangas
e associados as suas experiéncias. Considerando esses saberes e conhecimentos, os campos
de experiéncias em que se organiza a BNCC sdo:

O EU, O OUTRO E O NOS - E na interagdo com os pares e com adultos que as criangas vio
consfituindo um modo prdprio de agir, sentir @ pensar e vAo descobrindo que existem outros
modos de vida, pessoas diferentes, com outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras
experiéncias sociais (na familia, na instituigdo escolar, na coletividade), constroem percepgdes
e questionamentos sobre si e sobre os oufros, diferenciando-se e, simultaneamente,
identificando- se como seres individuais e sociais. Ao mesmo tempo que participam de relagbes
sociais e de cuidados pessoais, as criangas constroem sua autonomia e senso de autocuidado,
de reciprocidade e de interdependéncia com o meio. Por sua vez, na Educacio Infantil, & preciso
criar oportunidades para que as criangas entrem em contato com outros grupos sociais e
culturais, outros modos de vida, diferentes atitudes, técnicas e rituais de cuidados pessoais e do
grupo, costumes, celebraghes e narrativas. Nessas experiéncias, elas podem ampliar o modo de
perceber a si mesmas e ao outro, valorizar sua identidade, respeitar os outros e reconhecer as
diferengas que nos constituem como seres humanos.

CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS — Com o corpo (por meio dos sentidos, gestos, movimentos
impulsivos ou intencicnais, coordenados ou espontdneos), as criangas, desde cedo, exploram o
mundo, 0 espago € 0s objetos do seu entorno, estabelecem relagies, expressam-se, brincam e
produzem conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o universo social @ cultural, tornando-
se, progressivamente, conscientes dessa corporeidade. Por meio das diferentes linguagens,
como a misica, a danga, o teatro, as brincadeiras de faz de conta, elas se comunicam e se
expressam no entrelagcamento entre corpo, emogdo e linguagem. As criangas conhecem e
reconhecem as sensagbes e fungbes de seu corpo e, com seus gestos @ movimentos, identificam
suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo, ao mesmo tempo, a consciéncia sobre o
que & seguro e o que pode ser um risco & sua integridade fisica. Na Educagao Infantil, o corpo 10
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das criangas ganha centralidade, pois ele @ o participe privilegiado das praticas pedagdqgicas de
cuidado fisico, orientadas para a emancipagdo e a liberdade, & ndo para a submissdo. Assim, a
instituicdo escolar precisa promover oportunidades ricas para que as criangas possam, sempre
animadas pelo espirito lidico e na interagdo com seus pares, explorar e vivenciar um amplo
repertorio de movimentos, gestos, olhares, sons e mimicas com o corpo, para descobrir variados
modos de ocupagdo e uso do espago com o corpo (tais como sentar com apoio, rastejar,
engatinhar, escorregar, caminhar apoiando-se em bergos, mesas e cordas, saltar, escalar,
equilibrar-se, correr, dar cambalhotas, alongar-se etc.).

TRAGOS, SONS, CORES E FORMAS — Conviver com diferentes manifestagbes artisticas,
culturais e cientificas, locais e universais, no cotidiano da instituigio escolar, possibilita as
criangas, por meio de experiéncias diversificadas, vivenciar diversas formas de expressio e
linguagens, como as artes visuais (pintura, modelagem, colagem, fotografia efc.), a misica, o
teairo, a danga e o audiovisual, entre outras. Com base nessas experiéncias, elas se expressam
por varias linguagens, crnando suas proprias produgbes artisticas ou culturais, exercitando a
autoria (coletiva e individual) com sons, tragos, gestos, dangas, mimicas, encenagdes, cancies,
desenhos, modelagens, manipulagdo de diversos materiais & de recursos tecnolégicos. Essas
experiéncias contribuem para que, desde muito pequenas, as criangas desenvolvam senso
estético e critico, o conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as cerca,
Portanto, a Educagao Infantil precisa promover a participagio das criangas em tempos e espagos
para a producdo, manifestacdo e apreciagdo artistica, de modo a favorecer o desenvolvimento
da sensibilidade, da criatividade e da expresséo pessoal das criangas, permitindo que se
apropriem e reconfigurem, permanentemente, a cultura e potencializem suas singularidades, ao
ampliar repertdrios e interpretar suas experiéncias e vivéncias artisticas.

ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINAGAO - Desde o nascimento, as criangas
participam de situagies comunicativas cotidianas com as pessoas com as quais interagem. As
primeiras formas de interagio do bebé sdo os movimentos do seu corpo, o olhar, a postura
corporal, o sorriso, o charo e outros recursos vocais, que ganham sentido com a interpretacio
do outro. Progressivamente, as criangas vao ampliando e enriguecendo seu vocabulario e
demais recursos de express3o e de compreensdo, apropriando-se da lingua matermna — que se
toma, pouco a pouco, seu velculo privilegiado de interago. Na Educacao Infantil, é importante
promover experiéncias nas quais as criangas possam falar e ouwvir, potencializando sua M
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participagdo na cultura oral, pois & na escuta de historias, na participagdo em conversas, nas
descrighes, nas narrativas elaboradas individualmente ou em grupo & nas implicagbes com as
muktiplas linguagens gque a crianga se constitui ativamente como sujeito singular e pertencente a
um grupo social.

Desde cedo, a crianga manifesta curiosidade com relagio & cultura escrita: ao ouvir
acompanhar a leitura de textos, ao observar os muitos textos que circulam no contexto familiar,
comunitario e escolar, ala vai construindo sua concepgdio de lingua escrita, reconhecendo
diferentes usos sociais da escrita, dos géneros, suportes e portadores. Na Educacgéo Infantil, a
imersdo na cultura escrita deve partir do que as criangas conhecem e das curiosidades que
deixam transparecer. As experiéncias com a literatura infantil, propostas pelo educador,
mediador entre os textos e as criangas, contribuem para o desenvolvimento do gosto pela leitura,
do estimulo & imaginacéo e da ampliacdo do conhecimento de mundo. Além disso, o contato
com historias, contos, fabulas, poemas, cordéis etc. propicia a familiaridade com livros, com
diferentes géneros literarios, a diferenciagdo entre ilustragies e escrita, a aprendizagem da
direcdo da escrita e as formas corretas de manipulagdo de livros. Nesse convivio com textos
escritos, as criangas vAo construindo hipdteses sobre a escrita que se revelam, inicialmente, em
rabiscos e garatujas e, a medida que vao conhecendo letras, em escritas espontineas, ndo
convencionais, mas ja indicativas da compreensdo da escrita como sistema de representagio
da lingua.

ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMAGOES - As criangas
vivern inseridas em espacos e tempos de diferentes dimensdes, em um mundo constituide de
fendmenos naturais e socioculiurais. Desde muito pequenas, elas procuram se situar em
diversos espagos (rua, bairro, cidade etc.) e tempos (dia e noite; hoje, ontem e amanha etc.).
Demonstram também curiosidade sobre o mundo fisico (seu proprio corpo, os fandmenos
atmosféricos, os animais, as plantas, as transformagdes da natureza, os diferentes tipos de
materiais & as possibilidades de sua manipulagio etc.) @ o mundo sociocultural (as relaces de
parentesco e soCiais entre as pessoas gue conhece, como vivem e em gue frabalham essas
pess0as; quals suas tradicbes e seus costumes, a diversidade entre elas etc.). Aldm disso,
nessas expenancias e em muitas outras, as criangas também se deparam, frequentemente, com
conhecimentos matematicos (contagem, ordenagdo, relagbes entre quantidades, dimensdes,
medidas, comparagio de pesos e de comprimentos, avaliagio de distancias, reconhecimenio de gt
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formas geométricas, conhecimento e reconhecimento de numerais cardinais e ordinais etc.) que
iguaimente agugam a curiosidade. Portanto, a Educagao Infantil precisa promover experiéncias
nas quais as criangas possam fazer observagdes, manipular objetos, investigar e explorar seu
entorno, levantar hipdteses e consultar fontes de informacgdo para buscar respostas as suas
curiosidades e indagag¢bes. Assim, a instituicdo escolar esta criando oportunidades para gue as

criangas ampliem seus conhecimentos do mundo fisico e sociocultural e possam utiliza-los em
seu cotidiano.

A metodologia de trabalho desenvolvida pelo Instituto dos Filhos Misericordiosos da Cruz,
considera a educagao infantil como a primeira etapa da Educagio Basica, cuja finalidade é o
desenvolvimento integral da crianga, a proposta de ensino para este nivel de escolaridade &
baseada no pleno desenvolvimento infantil, dentro dos diferentes contextos: social, ambiental,
cultural e das interagbes e praticas sociais através de projetos. Serfio conduzidas as atividades
visando atender as especificidades da crianga, priorizando as interagdes e brincadeiras,
propiciando o protagonisme infantil.

Devera ser levada em conta as possibilidades de descobertas, as potencialidades e as
genialidades das criangas, mediante o acolhimento de seus interesses singulares, oportunizando
experiéncias lidicas e significativas. Sendo assim indispensavel que a crianga aprenda e se
desenvolva brincando, convivendo, explorando, participando em inGmeros contextos.

Fara tanto, a organizagao do espago precisa ser de acolhimento, descoberta, interagies e
brincadeiras favorecendo o desenvolvimento pleno e a construgSo da aprendizagem das
criangas.

A instituicio de ensino acolhera as vivéncias e os conhecimentos constituidos pelas criangas no
ambito familiar e no cenario de sua comunidade, articulando e incorporando em suas propostas
pedagdgicas. Desta forma busca-se ampliar o universo de conhecimentos, experiéncias e
habilidades das criangas, diversificando e alicergando novas aprendizagens, operando de modo
a complementar a educagao familiar - principalmente ac se referir a educagio de bebés e de
criangas bem pequenas. Nesse sentido, e para fomentar as aprendizagens e o desenvolvimento
das crnangas, a pratica do didlogo e o compartilhamento de responsabilidades entre a instituicio
de Educacio Infantil e a familia 30 fundamentais. Ademais, a insfituicio neceaﬂi_ta entender ge
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trabalhar com as culturas plurais, conciliando-se a diversidade cultural das familias e da
comunidade,

A pratica pedagogica deve contemplar o tripé: cuidar, educar e ensinar, conceitos que devem
ser pautados através de um olhar integral e individual, dentro dos principios éticos e politicos,
destacando que cada crianga € (nica e necessita ter suas especificidades respeitadas e
acolhidas. As criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos estio em fase de experimentagio descobrindo
o mundo ac seu redor, sendo imprescindivel promover ao educande um espaco de
aprendizagem que transcenda as salas de aula, devendo ser contemplado em todos os espacos
do ambiente de ensino.

A proposta pedagdgica voltada a primeira infancia, devem garantir & crianga acesso aos
processos de apropriagdo, renovagio e articulagio de conhecimento. Os educadores devem ter
conhecimento previo sobre esta etapa do desenvolvimento para que seja possivel oferecer um
ambiente de aprendizagem de qualidade.

O processo de ensino aprendizagem desenvolvido tem como referéncia as linguagens utilizadas
pelas criancas nas brincadeiras, ou a observagdo didria sobre aquilo que querem descobrir ou
explorar, nas interagfes que acontecem entre elas e outras pessoas em seus conviveu. Nosso
objetivo pedagogico caracteriza-se por considerar que refletir sobre a pratica & fundamental para
a construgdo de qualguer projeto ou afividade para a educagdo infantil, para tanto a Creche
Jardim Santa Cecilia, organiza modalidades de formagdo com agso direta dos educadores,
importante investigar quais os conteldos de aprendizagem s&o mais adequados para cada faixa
etaria as possibilidades infantis e se faz necessério estudar mais detalhadamente os tedricos
que referendam os aspectos cognitives e emocionais das criangas, sempre observando a pratica.
Nosso plano de trabalho deve promover desafios que possam, gradativamente, levar as criangas
a pensar por si mesmas, realizar tarefas, solucionar problemas, desenvolvendo assim sua
autonomia, as experiéncias sdo aspectos fundamentais para observar os desenvolvimentos de
aprendizagens de cada criangas.

Reconhecendo as especificidades dos diferentes grupos etdrios que constituem a etapa da
Educacdo Infantil (creche), os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento estio
sequencialmente organizados em frés grupos por faixa etéria, que correspondem,
aproximadamente, as possibilidades de aprendizagem e as caracteristicas do desenvolvimento
das criangas, conforme indicado na figura a seguir. Todavia, esses grupos naFrD podem ser
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considerados de forma rigida, j& que hé diferengas de ritmo na aprendizagem e no
desenvolvimento das criangas na pratica pedagogica.

interaches e brincadeiras,
com a orientacio de um
adulto,
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seus habitos, ntmos &
preferéncias individuais
sejam respeilados no
grupo em gque convive.

-Participar do jogo
simbdlico exercitando

seus pensamentos,

Campos de Objetivo de Aprendizagem esperadas |Prazo  |Etapa de I
experiéncias | aprendizagem desenvolvimentos
=Demonstrar atifudes de = Trabalhar o Intelectual;
cuidade e solidanedade
na interacsio com criangas acar'.'hsaandn um pouco
@ adultos. de si;
- Compartilhar os objetos “Quvir historias lidas ou
& 08 £SPacos com contadas pelas
O eu, o outro e | criangas da mesma faixa edu-::adumlsemﬁarmm
0 nos etéria e adultos. ela e as criangas,
il Digrio |Bergario
-Comunicar-se com os - Contagdo de historias
colegas e os adultos, explorando o seu corpo e Creche |
buscando compreendé-los | U8 auloimagem, e e
e fazendo-se o
compreender. Crache Il
-Valorizar a diversidade
p;::m' B tmg' i ao participar de situagtes
d Wi
caracteristicas fisicas d;;:';"_;ﬂ‘:’ -
diferentes, respeitando :
essas diferencas. — Brincar com fantasias
R itar regras estimular a iImaginacao
— Respe b : |
basicas de convivio social N
nas interagies e
brincadeiras.
-Expressar emogdes e
— Resolver conflitos nas | sentimenlos de modo que
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Escuta, fala,
pensamento
imaginagao.

-Ouvir histdrias e
reconhecer alamantos das
histdrias nas ilustragies;

-Formular e responder
questdes sobre fatos das
histGrias, identificando
CENancs, personagens
falos.

-Marrar situagies do dia a
dia no sentido de
manifestar experiéncias
vividas e ouvidas,

=Brincar explorando usos
sociais dos impressos
prasentes nos diversos
materiais de escrita
(correlo, supermercado,
farmacia, agougue, etc.)

=lmitar, inventar e
reproduzir criagies

musicais, cantar, dancar e
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imaginagio e suas
habilidades motoras ao
brincar, saltar, correr, ou
manipular objetos

— Ampliar seu
vocabulario por meio de
musicas, narativas,
poamas, histdrias,
contos, parendas, rodas
de conversas e
brincadeiras para
desanvolver sua
capacidade de
COmMUNIcacan

-Contribuir em situagbes
de conversas em grandes
A paquenos grupos ou
duplas, relatando suas
EXperiéncias pessoais e
escutando o relato dos
colagas,

— Falar livremente umas
COm as outras,
descrevendo fatos,
objetos, agies e
intangies.

-Participar de situacfes
de exploragdo de
portadores de diferentes
géneros textuais
{poemas, contos,
literatura popular, lendas,
fabulas, parlendas,
musicas, em brincadeiras
ou atividades de
pequencs grupos.

-Explorar possibilidades
vocais e instrumentos
para produzir sons,

Didrio

Bergario
Creche |
Creche [l
Creche 1l




ITra-p:m_ S0NS,
cores e formas

Corpo gestos e
movimeantos

|im-arpratar musicas com
 diversos estilos musicais.

-Demonstrar gosto ou
valorizacio pela
diversidade de produgio
artistica das diferanbes
culturas e da sua cultura

-Utilizar o= Grgdos dos
sentidos. de maneira
consciente para manipular
e idenfificar caracteristicas
variadas dos objetos
como cor, textura,
tamanho, forma, odor,
temperatura, utiidade
entre outros,
classificando-0s.

-Explorar o proprio corpo
na perspectiva de
conhecé-lo, sentindo os

seus movimentos, ouvindo
seus barulhos,
conhecendo suas funcies |
& formas de
funcionamento

-Experimentar
possibilidades corporals
nas brincadeiras e
interacies em ambientes
acolhedores @
desafiantes.

-Realizar brincadeiras da
. faz de conta, onde a
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baixos, agudos & graves,
fortes @ fracos, longos &
curtos

-Criar produtos com
massa de modelar ou
argila a partir de sau
proprio repertorio,
explorando diferentes
elementos, como forma,
volume, textura e etc

-Perceber sons da
natureza; barulho de
agua/ chuva, canto de
passaro, ruidos @ sons
dos animais, denire
oubros,

-Participar da criagio de
objetos tridimensionais
com materiais diversos:
caixas, embalagens,
tecidos, tintas, tampinhas,
argila, massa de modelar
e outros.

=Brincar com Agua, temra
& outros elemantas
naturais. Brincar de

procurar e achar objetos
escondidos

| -Conhacer os objetos,

materiais, expressias
culturais corporais,
dangas, misicas e
brincadeiras que sio
tipicas de sua regifio, de
sua cullura;

-Brincar nos espagos
externos e infemos com
obstaculos que parmitem
empurrar, rodoplar,
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Bercério
Creche |
Creche Il
Creche i

Bergario

Creche |
Cracha |

Creche Il
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Espago, tempo,
guantidades,
relacbes &
transformagdes

crianga imita o adulto em
praticas de higiene &
cuidado pessoal.

-Brincadeiras diversas
com sucatas, toquinhos,
cantar, dangar, desenhar,
ascraver, jogo de futebal,
esconde-eaconde,
estatua, malabarista
dentre outras.

-Perceber e oralizar
semelhangas e diferengas
entre objetos por meio da
obsarvacdo @ manuseio:;
grande/pequeno,
asperoflisomacio,
quente/frio, pesado/leve
dentra outras
possibilidades.

-Explorar objetos pessoais
e do meio em que vive
conhecendo suas
caracteristicas,
propriedades e fungio
social para que possa
utilizé-los de forma a
desanvolver a prograssiva
autcnomia.

-Participar de situagbes
misturando araia @ agua,
diversas cores de tinta e
explorando elementos da
naturaza como: tera,
lama, plantas

Envolver-se de situagies
de cuidado com o
ambianta, praservagio de
plantas, cuidado com
animais, separacio de

INSTITUTG RS FLHOS MSERRCORDICAECS Dok CRUZ
&Y. SANTO ANTONID 150 CA - BARRS FLMDA
WOTORANTR 5P — CEP 181 14-245

WL IFMIC O RG, BR

balangar, escorregar,
equilibrar-se, arrastar,
engatinhar, levantar,
subir, descer, passar por
dentro, por baixo, saltar,
rolar, virar cambalhotas,
parsaguir, procurar,
pegar, vivenciando limites
e possibilidades
COTporais.

-Descobrir atributos de
objetos diversificados
pequena/grandea,
compridal/curto,
redondofquadrado;

-Brincar com objetos e
bringquedos de materiais
diversos, explorando
suas caracteristicas
fisicas & possibilidades:
marder, chupar, produzir
s0ns, apertar, encher,
esvaziar, empilhar, fazer
afundar, flutuar, soprar,
montar, construir, langar,
jogar entre outros;

| — Participar de
momentos no ambiente
externo em que perceba
o calor @ a luz solar

-ldentificar, pala
exploragiio e observagao,
caracteristicas que
diferenciam os seres
vivos de outros
elementos & materiais de
g2U Meig,
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lixz, economia de agua e
outros

3.1 PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Quanto ao atendimento da crianga:

a) Alimentagao: com um cardapio equilibrado e saudavel, garantir a alimentacio das criangas no
periodo de permanéncia na creche e incentivar os bons habitos alimentares;

b) Higiene: efetivar a rotina de higiene com banho, lavagem das m&os e escovagio dos dentes,
contribuindo para o desenvolvimento de habitos de higiene sauddveis.

c) Atividades pedagogicas ministradas por professor habilitado: realizar rotina de trabalho
pedagogica que promova o desenvolvimento infantil sadio e harmoniogo com atividades de
misica, pintura, leitura, movimentagdo corporal, linguagem, coordenagio motora e interagio
entre as criangas & adultos.

d) Seno: incentivar o repouso como momento de descanso € importante para o desenvolvimento
corporal.

@) Vinculos: desenvolver boas relagbes entre criangas e adultos no espago escolar.

f) Qutras atividades necessarias para garantir a efetividade do objeto da parceria.

Quanto a gestdo e administragdo da unidade escolar:

a) Planejar e organizar o sistema educacional de acordo com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagio;

b) Realizar a geréncia dos recursos humanos; coordenador pedagoégico. docentes, auxiliares de
classe, auxiliares administrative, culdadores e funcionarios atuantes na limpeza e conservagao
da unidade escolar;

c) Atuar ativamente para a melhoria da pratica educativa sempre em consondncia com o que é
preconizado na rede municipal de ensino:

d) Elaborar e implementar projatos pedagbgicos:

&) Definir metas com sua equipe escolar para otimizar a relagio de ensino/aprendizagem;

f) Controlar os recursos financeiros de acordo com o apresentado no Plano de Trabalho e Termo
de Colaboragao; .

19
g) Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes do ensino, metas a serem atingidas e os
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conteudos,

h) Realizar as confratagdes ndo podendo exceder a média de valores praticados no mercado,
levando em conta os padrdes e condigdes de trabalho compativeis com a qualidade do
atendimento as criangas,

i) Qutras atividades necessarias para garantir a efetividade do objeto da parceria.

Quanto ac atendimento:

a) atender exclusivamente os alunos encaminhados pelo Cadastro Municipal Unificado;

b) manter a organizagio das turmas nas Unidades de Educagao Infantil obedecando os critérios
de faixa etaria.

Quanto ao mbdule Adulto/Crianga

a) garantir que todas as turmas contem com Professor habilitado e auxiliares de classe
planejados de acordo com os médulos, atendendo a Deliberagio CMESO n.® 62020
hitp:/fwww.cmeso.orgiwpcontent/uploads/2020/06/Deliberacao_CMESO_06_2020. pdf

Quanto ao Horario de funcionamento e calendaric escolar

a) Obedecer as diretrizes da Secretaria quanto ao horario de funcionamento da unidade escolar
sendo das 7 h as 17 h a fim de atender a comunidade;

b} Cumprir o Calendario Escolar de acordo com as instrugbes da SEDU e aprovado pelo
Supervisor de Ensino.

Quanto & Equipe Gestora

a) garantir a participagao da Equipe Gestora em todas as reunides de trabalho convocadas pela
Secretaria da Educacdo. As reunifes t&m como finalidade a orientagdo & o apoio referentes a
Legislagdo Educacional e as Direfrizes da Secretaria Municipal de Educagio e/ou capacitagdo
8m Servigo.

Quanto a documentagio escolar
a) manter organizada a documentagio dos alunos atendidos paela parceria, conforme Decreto
CMU n® 26.419 de 20 de outubro de 2021.
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Sdo os documentos previstos para a realizagio de matricula:
» Cerid3o de nascimento da crianga;
« Comprovante de residéncia em nome dos responsaveis;
= Carteira de vacinagio atualizada,
= Cartdo SUS da crianga;
# CPF e RG ou documento oficial com foto dos responsaveis;
= Comprovante judicial de guarda, se for o caso;
# Laudo medico, se for o caso,
« Documento que comprova participagio em programas sociais do governo (Ex: Bolsa Familia
n® em nome da crianga), se for o caso,
s Comprovante de trabalho dos responsaveis, se for o caso;
= 1 foto x4,

A Equipe Gestora da Unidade Escolar deve organizar os prontuédrios de alunos com, no
minimao:

a) ficha de matricula;

b) copia da certid3o de nascimento;

) copia da carteira de vacinagio;

d} copia do comprovante de endereco;

e} ficha descritiva do aluno,

f) relatarios especificos, quando necessario.

Quanto a formagédo Integral e processo de aprendizagem da Crianga

a) Promover o desenvolvimento da autonomia e identidade;

b) Promover o desenvolvimento do movimento;

c) Possibilitar o exercicio de escolhas.

d) Utilizar a metodologia de trabalho de Acordo com a Diretnizes da Secretaria da Educacio;
e) Realizar planejamento e registro da pratica pedagdgica;

f) Acompanhar o desenvolvimento das criangas por meio de relatdrios de aprendizagem,

g) Planejar situagbes orientadas para que as criangas se expressem por meio diferentes
linguagens,

h) Planejar situagBes que visem ao desenvolvimento das linguagens escrita, oral e leitura.

‘]1
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4. METODOLOGIA A SER EMPREGADA NAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As atividades serdo conduzidas de forma a atender as especificidades da crianga, favorecendo
as interacdes e brincadeiras, promovendo o protagonista infantil.

Devera ser levada em conta as possibilidades de descobertas, as potencialidades e as
genialidades das criangas, mediante o acolhimento de seus inleresses singulares, propiciar
experiéncias (idicas e significativas com objetivos.

Sendo assim indispensdvel que a crian¢ga aprenda e se desenvolva brincando, convivendo,
explorando, participando em inimeros contexios. Para tanto, a organizagdo do espago precisa
ser de acolhimento, investigagies, interagies e brincadeiras favorecendo o desenvolvimento
pleno e a construgdo da aprendizagem das criangas protagonistas.

De acordo com as DCNEI, em seu Artigo 9, os eixos estruturantes das praticas pedagogicas
dessa etapa da EducacBo Basica sdo as interagbes e a brincadeira, experiéncias nas quais as
criangas podem construir € apropriar-se de conhecimentos por meio de suas acles e interagies
com seus pares & com os adultos, o que possibilita aprendizagens, desenvolvimento e
socializagao.

FPor meio de diversos registos e observagies, feitos em diferentes momentos tanto pelos
professores quanto pelas criangas (como relatdrios, portfdlios, fotografias, observacdes,
desenhos etc...), & possivel evidenciar a progress#o ocorrida durante o periodo observado, sem
intengdo de selecdo, promogdo ou classificagdo das criangas.

As praticas pedagogicas devem contemplar o cuidar, educar e ensinar, conceitos que devem ser
pautados através de um olhar integral e individual, dentro dos principios éticos, politicos e
estélicos, destacando que cada cnanga € Unica e necessita ter suas especificidades respeitadas
e acolhidas. As criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos estdo em fase de experimentagio
descobrindo 0 mundo ao seu redor, sendo imprescindivel, promover ao educando um espago de
aprendizagem que transcenda as salas de aula, devendo ser contemplado em todos os espagos
de investigacio do ambiente de ensino,

As propostas pedagdgicas voltadas a primeira inf@ncia devem garantir & crlanga acesso aos
processos de apropriagio, renovagéo e articulagéo de conhecimento. Os educadores devem ter
conhecimento prévio sobre esta etapa do desenvolvimento para que seja possivel oferecer um
ambiente de aprendizagem de qualidade.
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Desse modo, as atividades realizadas pela insfituigio na execucao do objeto da parceria
devem se pautar nos seguintes documentos:
# Lei de Diretrizes e Base Lei n® 9394/1996 e suas alteragbes;
* BENCC - Base Nacional Curricular;
e Curriculo Paulista;
» Marco Referencial;
» Caderno n® 04 Diretrizes para Documentagdo Pedagdgica na Educacio Infantil;
» Caderno n® 05 Diretrizes para a Construgao do Projeto Politico Pedagogico;
+ Caderno SEDU-GS 10/2018 - Orientagfes Creche Gestio Compartilhada;
s Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestacdo de Contas.

5. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAMETROS, INDICADORES E

PERIODICIDADE
Meias quantitativas e | Pardmetros Indicadores Periodicidade
qualitativas Instrumentos a serem Unidade de medida | da avallagdo das
De acordo com o utilizados como do alcance de uma metas
guadro abaixo referéncia para o meta. E a forma de Prazos em que a
cumprimento das metas. | aferigio do meta serd

cumprimento ou ndo | avaliada.

da meta,
1- Garantir a boa e regular | 4 4 Planilhas Prestagdo de contas; Mensal.
aplicagdo dos recursos orcamentérias manter conta corrente
recebidos, de acordo com exclusiva em instituicio
a Planilha Orcamentdria, ' financeira publica para
evitando -I:ILIHIIIHEI' 1.2 Utilizar e HP"CEI’ movimentacao dos
oneragio financeira ao SOERbE FECOroE recursos recebidos em
Punicipio; recebidos pelo razdo da parceria; aplicar

municipio evitando bigatoriamer ity os
oneracio financeira. recursos em fundo de
Cumprimento do aplicagdo financeira.
dizpasto.

2 - Gerir a Unidade Escolar | 2.1 Gerenclar & coordenar Apresentar mensalmente | Mensal,
B consonancia com as bem os recursos, humanos, | a SEDU a prestagdo de
Diretrizes da Secretaria da | materiais fisicos, financeiros | contas, conforme manual
Educacdo e o Manual de e balangos, demonstragbes de aplicacdo de recursos

e prestacdo de contas|
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Aplicacio de Recursos de | contdbeis e relatdrio de SGTS); reunido
Prestac3o de Contas; EXecuao. administrativa e
pedagdgica.
# ApliTr e TE'I'I':'“_ . 3.1 Planilha Orgamentdria Aplicar integralmente g,
e st aprovada. o5 recursos financeiros
corretamente, dentro da repassadas na
WnpnstT da Planilha de Diowdio i b da einectlin dos serikel:
ComposigSo de Custos legisiagdo vigente seguindo o | objeto do termo de
termo de colaboragio colaboragdo, Bem
como o saldo aferido
por conta de
aplicagies financeiras.
Flanilhas
orcamentaria;
Regulamento de
compras e contratacdo
de pessoal,
4 - Manter o quadro de Contratar e manter, pelo | Mensal.
4.1 !
recursos humanos previsto hum‘:’id::::ﬁ rH:r:DE CHPI da entidade,
no Edital; edital. Seguindo < F-EEIJI':I:E humanos com
orientacBes da SEDU grau ','"‘l"”';'a“ :
quanto ao numero de nump;twe mh'ldu"ﬂn
alunos, quadro de ::s;ﬁiz:';n a"
funciomnirios e
desenvolvimento das
Infraestrutura adequada
£ ages, bem como manter
Confarme Deliberagdo materials para a _
estabelecidos, tendo
como referénciza o
modelo adotado pela
SEDU.
5 - Manter organizada e * Continua.
5.1 Caderno de Nimerode
atualizada a documentacdo Orientagio SEDU- G5 Arcetudrios
E::im?:;:;f;;:rj:; Arguivo de documentos de compativeis ao
fun:lganﬁrlns' acordo com alegislacdo numero de
’ vigente matriculas realizadas;
numeno de prontudrios
dos colaboradores
compativel 3o quadro de
funciondrios.
| F e, %
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6 - Garantir o cumprimento 5 Pharc e v b lac: Apresentarrelatoriode | Mensal.
integral do Plano de Ll.]H o ihrms_' execucio do projeto e
Trabalho; BNCC: ’ prestacdo de contas.
Curriculo Paulista; Marco
referencial;
6.2 Caderno n2 04
Diretrizes para
Documentagio
pedagdgica na educacio
infantil;
6.3 Caderno n® 5 diretrizes
para a construgdo do PPP;
Caderno SEDU- GS;
&4 Manual de aplicagio de
Mecursos e prestagdo de
contas.
7 - Garantir a organizagdo 7.1 Caderno de Cronogramas de Continua.
de tod0s 0s eSPagos PArA 0 | e neacies para Creche limpeza e croncgramas
pleno funclonamento do de GestSo Compartilhada de rotinas.
CE; - SEDU/GS. Nimero de espacos
disponiveis para a
7.2 Rotina escolar, execugio das agbes sobre
administrativa e pedagdgica. | nimero de espagos em
pleno funcionamento.
8 - Garantir condigdes, 5.1 Caderna de Observagio didria; Continuo.
ambientes e conservacio OrientagBes para Creche compra de materiais de
dos espacos adequados de Gestdo Compartilhada fimpeza e higiene;
para o bem-estar @ o - SEDU/GS. compra de materiais
desenvalvimento integral pedagogicos;
de todas as criancas 8.2 Garantir quadro de Manutengdo preventiva
atendidas; funciondrios completos; & regular do prédio e dos
amblentes higienizados; Spamerios,
mobiliarios adeguados;
Materials para o
desenvolvimento pedagogico.
9 - Manter a limpeza e 9.1 Caderna de Cronograma de higiene e | Continuo.
higiene de todos os OrientacBes para Creche limpeza dos espagos
ambientes do CEl a fim de de Gest3o Compartilhada utilizados pelos
assegurar um ambilente de | SEDL/GS assistidos,
gualidade para as criangas;
8.2 Utilizagdo de produtos de
higiene e limpeza para ¥
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assegurar um ambiente de
gualidade aos bebés e is
criancas, seguindo todas as
normas sanitirias legalmente
exigidas em todos os
ambientes da escola;
10 - Implementar & manter 10.1 Caderno de Nimeros de pais & Mensal.
'““'_“W"msddﬂ Orientagfies para Creche responsveis
participacs U de Gestdo Compartilhada participando
comunidade, garantindo _ SEDU/GS ativamente das
transparéncia nas agtes da atividades e rotina da
Unidade Escolar; 10.2 Interagio com as Unidade
familias através de Ezcolar; lista de
reunibes/encontroscom 05 | presenca; atas de
pais e responsaveis. reunides; calendario
escolar aprovado @
homologado pela SEDU,
11 - Potencializar as 11.1 Caderno de Participacio ativados | Mensal.
aﬂr!"dltlﬂsm i “d Orlentagbes SEDU ne 04; pals e responsaveis no
desenvolvimento das Marco regulatério processo de ensino
criamgas, a pritica do aprendizagem com
diglogo e o Projeto politico- pedagogico; | comparecimentos 3s
compartiihamento de reunides com a familia; reunides, registradas
responsabilidadesentre a | .o, nises internas de cardter | ematas.
Institui¢io de Educagio @ 3 | ,gministrativo e pedagdgico.
familia; Lista de presenca.
12 - Acompanhar e tomar 12.1 Caderno de Didirio de classe; Nomero | Continuo.
a5 devidas providéncias Orientagdes para Creche de alunos matriculados
para assegurar a frequéncia de Gest3o Compartilhada- proporcional ao ndmero
de todas as criangas; SEDU/GS. de alunos com
Acompanhamento didrio da ::r;"r;";;::: 5
éncia d i@ngas. o
friquinics das crangas namero de faltas
eNCEssiVas sem
justificativa.
13 - Garantir a qualidade 13.1 Diretrizes da Plano de trabalho; plano | Mensal.
das atividades com e para | .. oraria da Educacio: de aula; relatdrio de
a5 Criancas em s desenvolvimento,
il ik L AR AR, Portfélio; reuniSo de
documentos norteadores e | o prieig paulista; Marco il
as diretrizes da Secretaria Referendal: Cadema n® 04
oo Educagao; Infantil; Caderno n® 05
Diretrizes para a Construgdo

da PPP; Caderno
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14 - Garantir a realizagdo 14.1 PMlano Municipal de Plano de aula; relatdrio Mersal
das praticas educativas que | Educagdo, LeiN®11.133, de | mensal de atividades;
tenham como tripé; cuidar, | 25 de junho de 2015.

educar @ ensinar; 14.2 BNCC; Plano de
trabalho; Projetos.
15 - Proporcionar 15.1 Parecer CNE/CEB 20/09; | Plano de aula; relatdrio Continuo
aprendizagens e vivenclas | Diretrizes da Secretaria da mensal de atividades;
enriquecedoras para 100% | Educac3o; LDB e suas relatdrio de atividades
[cem por cento) das alteragfes; BNCC; Currfculo | didrias; didrio de classe e
criangas matriculadas, em | Paulista; Marco Referencial; | portfalio.
consanancia com os Caderno n" 04 Diretrizes para

documentos norteadores e | Documentacdo Pedagdgica
as diretrizes da Secretaria | na educacio infamtil:

da Educagio; Caderno n" 05 diretrizes para
a Construgdo do PPP;
Caderno SEDU-G5

16 - Atender as criangas da 16.1 LDB Lei n°9 99E Plano de aula; relatdrio hernsal,
Educacio Infantil : s-u il ) nﬁ f:;'g: mensal de atividades;

encaminhadas pela . % relatorio de atividades
C lo Paulista; Mar
Secretaria da Educagiode | o0 af‘é:;:;:;anf; didrias; didrio de classe e
forma que o atendimento Dinetrizas p;ra portfdlio.
seja de gualidade, Documentacio
crientado por processos de 4
Pedagdgica na Educagio
aprendizagem de cunho infantil; Caderno n® 05
pedagogico em todos os Dietriaes para
momentos @ rotinas s Conat do PPP
estabelecidas pela unidade ; ’
escolar Ear'anﬂndﬂ_!e”"’ Plano de trabalho; proposta
direitos de aprendizagens € | o o oseica: HTPC e reunides
desemmobhimento, de equipe.
17 - Garantir a matricula na Quadro de vagas Mensal.
7.
unidade escolar, seus ;ﬂ;ﬂi::;:;ﬂ dfa Creche devidamente
diretos bdsicos como de Gestho tnprr: rtilhada preenchidos de acordo
brincadeiras, cuidados, - SEDU/GS P COMm os
higiene, seguranca, > encaminbamentos
alimentacio, interacio e 17.7 Plano de trabalh realizados pela SEDU;
desenvohiments tilsistion s Plano de aula; relatério
educacional e integral, mensal de atividades;
relatdrio de atividades
diarias: didrio de classe e
portfolio.
18 - Favorecer a crianca, Plano de trabalho; plano | Mensal.
LDE Led A" 0304/ 1996 2
através das oportunidades i altem;ﬁgé:{ de aula; relatdrio de
oferecidas por uma boa : atividades desenvolvidas n
educacio, por meio de BNCC; de acordo com \
i \ )53:_,
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propostas que respeitem Curricula calendario homologado
o5 principlos éticos, gue Paulista; pela SEDU; projetos;
valorizam a autonomia, a Marco portfalio;
responsabilidade, Referencial;
salidariedade e o respeito
a0 bem comum, 30 meko- Caderna n° 04
ambiente e s diferentes Diretrizes para
culturas. Documentagio

Pedagdgica na Educagdo

Infantil;

Cadernon® 05

Diretrizes para

a Construgdo do PPP.

Base Macional

6. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

1. Garantir a boa e regular aplicac8o dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha
Orcamentaria, evitando qualquer cneraglo financeira ao Municipio;

2. Gerir a Unidade Escolar em consonancia com as Diretrizes da Secretaria da Educagio e

o Manual de Aplicagdo de Recursos de Prestacdo de Contas,

Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da

Planilha de Composigao de Custos

Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital;

Manter organizada e atualizada a documentagio da Unidade Escolar das criangas

atendidas e dos funcionarios;

Garantir o cumprimento integral do Planc de Trabalho;

Garantir a organizagéo de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEl,

Garantir condigtes, ambientes e conservacio dos espacos adequados para o bem-estar

e o desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

9. Manter a limpeza e higiene de fodos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente
de qualidade para as criangas;

10.Implementar & manter instrumentos de participagao da comunidade, garantindo
transparéncia nas agbes da Unidade Escolar;
11. Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do dialogo e
o compartilhamento de responsabilidades entre a Instituigio de Educagdo e a familia;
12. Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as
cria :

13,Gar:ﬁ a gualidade das atividades com e para as criangas em consonancia com os
documentos norteadores € as diretrizes da Secretaria da Educacdo;

14. Garantir a realizac@o das préticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e

' ¥
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15. Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das
criangas matriculadas, em consondncia com os documentos norteadores e as diretrizes
da Secretaria da Educagao;

18. Atender as criangas da Educagdo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educagio de
forma que o atendimento seja de qualidade, orientado por processos de aprendizagem de
cunho pedagoégico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens & desenvolvimento.

17.Garantir a matricula na unidade escolar, seus diretos basicos como brincadeiras,
cuidados, higiene, seguranca, alimentacio, interagcdo e desenvolvimento educacional e
integral.

18.Favorecer a crianga, através das oportunidades oferecidas por uma boa educagao, por
meio de propostas que respeitem os principios éticos, que valorizam a autonomia, a
responsabilidade, solidariedade e o respeito aoc bem comum, ao meio-ambiente e as
diferentes culturas

7. DESCRICAC DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA

CRECHE SARA APARECIDA PEREIRA

A creche esta localizada no Jardim Alpes de Sorocaba, no bairro Vitdria Régia, em Sorocaba.
Sendo uma regido basicamente residencial, ao lado de bairros como Habiteto e Eden, com
elevada densidade populacional, sendo somente o tltimo com mais de 30 mil habitantes. O bairmo
possui toda infraestrutura basica como: asfalto, dgua, luz e esgoto.
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A regido carece de atendimento a Educacdo Infantil, em especial para a faixa etaria do zero aos
trés anos, pela demanda de familias que vivem nessa area de grande densidade populacional,
ocasionando um deficit no acesso das criangas a uma unidade de Educacio Infantil.

O objeto desta parceria destina-se a gestdo da Creche Sara Aparecida Pereira, situada 4 Rua
Armando Rocha, s/n.®, Jardim Alpes de Sorocaba, no atendimento de 239 criangas com idade
de 0 (zero) a 3 (irés) anos de idade, em 10 (dez) salas, nas etapas de bergario 4 creche Il
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A Prefeitura de Sorocaba conta com um total de 61,503 alunos matriculados na rede pdblica
municipal no ano de 2023, sendo desses, 23.833 em creches, conforme dados do portal da
transparéncia da Secretaria da Educaglo — SEDU'. Com esse niimero & em uma cidade em
crescimento constante, se faz necessaria a ampliagio do atendimento a Educacdo, de modo
especial a Educagio Infantil. Embora a Educacao Infantil ndo seja etapa obrigatoria e sim direito
da crianga, opgdo da familia e dever do Estado, o nimero de matriculas vem aumentando
gradativamente, conforme dados estatisticos do MEC.

Messe contexto, surge a importdncia das OSC (Organizagdo da Sociedade Civil), através da
parceria e colaboracio com o municipio, garantindo o atendimento e defesa aos direitos sociais
dos cidadaos. Nesse sentido, o IFMOC vem para somar forgas ao municipio para proporcionar um
atendimento humano, de qualidade, com exceléncia na gestio dos recursos publicos destinados
a essa finalidade especifica, no desempenho das atividades propostas.

[}
'1 % 31
! https:/feducacao. sorncaba.sp.gov. br/destaques/politica-de-transparencia-nas-escolas-municipais-de-soracaba, \§§Q ?(_/
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O Plano Nacional de Educagdo (PNE) define a ampliagdo da oferta “de forma a atender, em
cinco anos, a 30% da populagdo de até 3 anos de idade...”, de acordo com a Politica Nacional
da Educagdo Infantil: pelo direito das criangas de zero a seis anos a Educagao (MEC: 2008).
Ainda segundo os dados do PNAD 2003 do IBGE, a frequéncia escolar da populagdo de 0 a 3
anos & de apenas 11,7%, uma taxa muito baixa se comparada ao ensino fundamental’, Se faz
necessario ao poder publico ampliar o seu sistema de ensino, inclusive atraves de parcerias com
entidades do terceiro setor, visando o aumento de vagas em creches, de modo especial em
bairros onde o aumento populacional se da de modo acelerado. Ainda, segundo o MEC, "a rede
municipal de ensino concentra a maior parte das matriculas da educacao infantil: 71,4%. Em
seguida, vem a rede privada com 27.9% do total. Das matriculas da rede privada, 29,4%
pertencem a instituicies particulares, comunitarias, confessionais e filantropicas conveniadas
com o poder publico™.

O IFMC, através da parceria com a Prefeitura de Sorocaba, em sistema de administragdo
compartilhada, se propde a desenvolver um atendimento de qualidade na Educagao Infantil,
modalidade creche, em que seja cumprido o seu papel social, sendo uma referéncia na
comunidade local, pela qualidade do atendimento oferecido as familias, sendo um espacgo de
acolhimento, educagéo, cuidado e protegdo, alimentagdo de qualidade & dialogo continuo &

permanente.

1 Brasil, Ministério da Educaclio. Secretaria de Educacio Basica. Pelitica Nacional de Educagiio Infantil: pelo dlrEr‘tﬂ das

criangas de zero a seis anos & educagio, Brasilia: MEC, 3EB, 2006.
‘n
3 http:/ fportal.mec.gov.br/component/tagstag/3 194 7-educacao-infantil. \w
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Metas Agdes iniclo e Térming Documentos para
Metas informados no {Operogies concretas o Descrever a data de verificagio
tobela anterior serem reoliradas parg o iniclo e término de cada | Documentos gue
otingimento da meta. Uma | uma das metas a serem | contém os
mesma meta pode exigir a realizodas. elementos para
realiragio de mais de vma verificopio das
ogfio; agbes, Ex.
fotografias, lista
de presenga,
planitha, banco de
dodos, certificados
etr.
Garantir a boa e regular | Aplicago integral dos 24 mases a partirda | Planilha
aplicagdo dos recursos | recursos financeinos data de assinatura do | orgamentana;
recebidos, de acordo repassados na execugio | Termode
com a Planilha dos servigos objeto do Colaboragio. Prestagdo de
Orcamentarnia, evitando | Termo de Colaboragao. conlas
qualguar oneragio bem como saldo aferido
financeira ao Municipio; | por conta das aplicagbes
financeiras, conforme
Plano de Trabalho,
responsabilizando-se pelo
integral cumprimento da
todas as obrigagdes”
trabalhistas,
previdencidrias e fiscais.
Gerir a Unidade Escolar | Integracdo dos principios | 24 masas a partir da PPP;
em consondncia com as | educativos do Modelo data de assinatura do
Diretrizes da Secretaria | Pedagogico em Termo de Avaliacio
da Educacio e o Manual | arficulagfo as aghes Colaboracao. institucional,
de Aplicacdo de educativas desenvolvidas. relatorios (de
Recursos de Prestagao acompanhamant
de Contas; 0 00 processo,
gerais, individual
pericdicos de
execucdo do
objeto), registros
BsCrifos,
curriculo, Planilha
orcamentaria e
Prestacdo de
Conias.
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Aplicar o8 recursos Aplicagdo integral dos 24 meses a partir da Planilha
repassados pelo recursos financeiros data de assinatura do | orgamentaria;
Municipio corretamente, | repassados na execugdo | Termo de
dentro da proposta da dos sarvicos objeto do Colaboragdo. Plano de
Flanitha de Composigdo | Termo de Colaboragio, trabaiho;
de Custos bem como saldo aferido
por conta das aplicagies Prestacio de
financeirag, confarme contas,
Plano de Trabalho.
Manter o quadro de Contratacdo e 24 meses a partir da Plano de
recursos humanocs conservacio de recursos | data de assinalura do | trabalha.
pravisio no Edital; humanos com qualificagdo | Termo de
compatival com a fungao a | Colaboracao.
ser desempenhada,
necessarias ao
desanvolvimento das
aches.
Manter organizada & Responsabilizagdo pela 24 meses a partir da Plano de
atualizada a manutencio, guarda a data de assinatura do | trabatho;
documentagdo da arguivo de Tarmo de
Unidade Escolar das documentagtes Colaboragio. Prestacao de
criangas atendidas e dos | provenientes da execugdo contas;
funcionarios, do objeto, compilando
dados sistematizados por Folha de
meioc de prontuarios pagamento,
individuais, ficando a
cargo do Gestor da
unidade & do assistente
administrativo executar o
preanchimento &
atualizacao dos
documentos.
Garantir o cumprimento | Execugio do servigo de 24 meses a partir da Prestacio de
integral do Plano de acordo com propostas data de assinatura do | contas;
Trabalho; pedagdgicas, Execugao Termo de
de aghes e objetivos em Colaborago. PPP;
CONSONancia com o objeto
da parceria e em Relatdrios de R
conformidade com o Plano axecucio de ‘\
de Trabalho. afividades i
Garantir a organizacdo | Infraestrutura adequada, |24 meses a partir da Prestacio de
de todos os espagos mantendo todas as data de assinatura do | contas; .
condigbes exigidas para “. ”
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para o pleno ofarecer um espago Termo de PPP:
funcionamanto do CEl; saguro & qualficado. Colaboragdo.
Relatbrios de
execugdo de
atividades
Registros
fotograficos
Garantir condichas, Zalar pelos padries dae 24 meses a parir da Prestacio de
ambientes e qualidade pelo senvigo data de assnatura do | contas;
conservacio dos prestado, assumindo os Tarmo de
espacos adequados COMPromissos inerentes Colaboracio. PPF;
para o bem-estar e o as faixas etarias.
desenvolvimento integral | Conceber a crianga como Relatérios de
de todas as criancas sujeito historico e de execucdo de
atendidas; direitos, pois essa atividades
concepgac de
criangalinfancia se revela Registros
na fonma Como se fotograficos
organizam os
espacos/materiais,
Manter a limpaza e Seguimento de 24 meses a partir da Cronograma de
higiena de todos og cronograma de limpaza & | data de assinatura do | limpeza
ambientes do CEl a fim | higiene do Termo de
de assegurar um estabelecimento de Colaboragio. Prestacio de
ambienta de qualidade | acordo com as boas contas;
para as criancas; praticas para o servigo de
limpeza, seguindo as PPP:
orientagies da ANVISA.
Relatdrios de
execucio de
atividades
Registros
fotograficos
Implemeantar & manter Informar as familias das 24 meses a pariir da
instrumentos de criangas atendidas sobre | data de assinatura do | PPP;
participagio da as bases do Termo de Termo de
comunidade, garantindo | Colaboragdo. Colaboragéo. Relatdrios de
transparéncia nas agdes | Possibilitar 4s familias o axecugao de
da Unidade Escolar; acompanhamento do atividades
processo aducativo.
Avaliacdo processual Registros
formativa que envolva a fotograficos
participacao da familia-
tendo em vista que o Lista de
acompanhameanto da presenca;
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Avaligio
institucional.
Potencializar as Educagdo Infantil como 24 meses a partir da
aprendizagens @ o parta integrante do data de assinatura do | PFFP;
desenvolvimento das sistema educacional, Termo de
criangas, a pratica do tendo como finalidade o Colaboragdo, Relatérios de
dialogo @ o desanvolvimento integral axacucio de
comparilhamento de da crianca, em atividades
responsabilidades entre | seus aspectos fisico,
a Instituicio de psicologico, intelectual e Registros
Educacao e a familia; social, complemeantando a fotograficos
acio da familia
& da comunidade. Avalicao
Elaboragdo de institucional,
documentacdo especifica
que permita as familias
conhecer o trabalho da
instituicao junto as
CHangas e 08 processos
de desenvolvimeanto e
aprendizagem da crianga.
Avaliagio mediante
acompanhamento &
registro do
desenvolvimento das
criangas,
Acompanhar & tomar ag | Acompanhar a lista de 24 meses a parlir da
devidas providéncias frequéncia dos data de assinatura do | PPP:
para assegurar a astudantes. Entendimente | Termo de
frequéncia de todas as | sobre o que configura ou | Colaboragéo, Relatorios de
criangas; ndo a adesdo, bem como axecucdo de
o desenvolvimento de atividades
aches que esiraitam a
relacio escolafamilia. Registros
fotograficos
Avaligio
institucional
Garantir a gualidade das | Pratica docente que 24 meses a partir da
alividades com e para as | considera a crianga como | dala de assinatura do | PPP,
Criancas em sujeito ativo, potente e Termo de
CONSONANCIa Com 08 singular na percepgao do | Colaboragao. Relatdrios de
documeantos noreadoras | mundo, tanto para BXBCUCAD de
& as diretrizes da construgio de curriculo, atividades
Secretaria da Educacio; | quanto & organizacio do
planejamento pedagogico, Registros
reconhecendo & fotograficos
efetivando assim, o
protagonismo infantil e
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"lugar da crianca”, Avalicao
sobretudo, no Projeto institucicnal
Paolitico Pedagdgico,
Litilizacdo de recursos
lidicos.
Garantir a realizagio das | Agbes educativas, de 24 meses a partir da
praticas aducativas que | modo a se manter um data de assinatura do | PPP:
tenham como tripé: olhar sensivel e reflexivo, | Termo de
cuidar, educar e ensinar; | ao promover a Colaboragéo. Relatdrios de
indissociabilidade do execucio de
educar, cuidar e ensinar, atividades
garantindo a continuidade
dos processos de Registros
aprendizagem. fotograficos
Avalicio
institucional
Paortifdlio;
Relatorio de
acompanhament
0 individual &
geral de
execucdo do
projeto
Proporcionar Desenvolvimento de 24 meses a partir da PPP;
aprendizagens e praticas pedagogicas que | data de assinatura do
vivencias priorizem situagbes de Termo de Relatérios de
enriquacedoras para aprendizagem permeadas | Colaboragdo. execucio de
100% (cem por cenla) pelas brincadeiras atividades
das criangas interagtes, adaptacio do
matriculadas, em curriculo e das praticas a Registros
consonancia com os fim de contemplar todos folograficos
documentos norteadores | os educandos em suas
e as diretrizes da especificidades. Avalicio
Secretaria da Educacao; institucional
Portifdlio;
Relatdrio de
acompanhament
o indinidual &
geral de
execugdo do
projeto
Atender as criangas da | Receber as criangas que | 24 mases a partir da PPP; -
Educacao Infantil s& encontram na lista de data de assinatura do :
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encaminhadas pela espera do Cadastro Termo de Relatorios de
Secretaria da Educagio | Municipal Unificado e Colaboragdo. execucio de
de forma que o oportunizar um atividades
atendimento seja de atendimento humanizado
qualidade, orientado por | e individual, visando pleno Registros
Processos de desenvolvimento do fotograficos
aprendizagem de cunho | individuo.
pedagogico em todos os Avalicio
momentos e rotinas institucional
estabelecidas pela
unidade escolar Portifélio;
garantindo seus direitos
de aprendizagens e Relatdrio de
daesanvolvimanio. acompanhament

o individual &
geral da
EXECUCA0 00
projeto
Garantir a mafricula na | Execugdo do servigo de 24 meses a partir da PPP;

unidade escolar, seus

acordo com propostas

data de assinalura do

diretos basicos como pedagdgicas; Execugdo Termo de Relatdrios de

brincadeiras, cuidados, | de agfes e objetivos em Colaboragio. execucdo de

higiene, seguranga, consondncia com o objeto atividades

alimentagdo, interagdo e | da parceria e am

desanvolvimento conformidade com o Plano Registros

educacional e integral. de Trabalho fotograficos
Avalicio
institucional
Portifalio;
Relatorio de
acompanhament
o individual e
geral de
execucdo do
projeto

Favorecer & crianga, Pratica docente que 24 mesas a partir da PPP;

através das considera a crianga como | data de assinatura do

oportunidades sujeito ativo, potente & Termo de Relatarios de

oferecidas por uma boa | singular na percepgéo do | Colaboragdo. EeXecuGEn de

educacio, por meio de mundo, tanto para atividadas

propostas gue respeitem | construcio de cumiculo,

0s principios éticos, que | quanio a organizacao do Registros

valorizam a autonomia, a | planejamento pedagogico, fotograficos

responsabilidade, reconhacendo &

golidariadade @ o efetivando assim, Avalicho

respeito ao bem comum,

protagonismao infantil e

mstﬂucfnhnj\ "8
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ao meio-ambiente @ 45 | “lugar da crianga’,
diferentes culturas. sobretudo, no Projeto Portifdlio;
Paolitice Pedagdgico.
LHilizacdo de recursos Relatdrio de
lidicos, acompanhament
o individual &
geral de
Execucio do
projeto

9, PREVISAO DE INIiCIO E FIM DA EXECUCAD DA PARCERIA

A vigéncia do termo de colaboragdo sera de 24 (vinte quatro) meses, a partir da data de
assinatura, @ podera ser promogada por periodos iguals ou inferiores, sempre de acordo ao
periodo do ano no qual sdo desenvolvidas as atividades escolares efetivas a critério da
Administragdo Publica, ate o limite de 60 (sessenta) meses mediante a apresentagdo, andlise e
aprovagao de planos de trabalho especificos para cada exercicio, além das obrigagbes com
relacao a prestagao de contas dos recursos recebidos.

10. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA OU
MOBILIDADE REDUZIDA E IDOSOS

Os proprios prédios municipais possuem infraestrutura apropriada a natureza das atividades a
serem desenvolvidas, com espacgo fisico compativel com a quantidade de vagas a serem
atendidas, contando com banheiros adaptados, corredores e espagos amplos e interligados que
garantem o fluxo de acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, ofertando
condigbes de alcance e utilizagdo, com seguranga e maior autonomia.

11. OBJETIVOS GERAIS

Atender o numero de criangas conforme a demanda da unidade escolar encaminhada pela
Secretaria da Educac3o, atendendo ao disposto no Cadastro Municipal Unificado.
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12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Garantir a boa e reqular aplicag8o dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha
Orcamentdria, evitando qualquer onerag8o financeira ao Municipio;

2. Gerir a Unidade Escolar em consonancia com as Diretrizes da Secretaria da Educagio e
o Manual de Aplicagio de Recursos de Prestagdo de Contas,

3. Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da
Planilha de Composi¢do de Custos

4. Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital;

5. Manter organizada e atualizada a documentagio da Unidade Escolar das criangas

atendidas e dos funcionarios:

Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

Garantir a organizacdo de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEl;

Garantir condigBes, ambientes e consarvacio dos espagos adequados para o bem-astar

e o desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

9. Manter a limpeza e higiene de lodos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente
de gualidade para as criangas;

10.Implementar & manter instrumentos de paricipagdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas agbes da Unidade Escolar;

11. Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do didlogo e
o compartiihamento de responsabilidades entre a Instituigdo de Educagio e a familia;

12. Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as
criangas;

13. Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consondncia com os
documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educacio,

14, Garantir a realizagio das praticas educativas que tenham como ftripé: cuidar, educar e
ensinar,

15. Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das
criangas matriculadas, em consondncia com os documentos norteadores e as diretrizes
da Secretaria da Educacao;

16. Atender as criangas da Educagao Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacio de
forma que o atendimento seja de qualidade, orientado por processos de aprendizagem de
cunho pedagogico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento.

17.Garantir & crianga matriculada na unidade escolar, seus direitos bésicos como
brincadeiras, cuidados, higiene, seguranga, alimentagio, interagdo e desenvolvimento
educacional e integral;

18. Favorecer a crianga, através das oportunidades oferecidas por uma boa educaciio, por
meio de propostas que respeitem os principios éticos, que valorizam a autonomia, a
responsabilidade, solidariedade & o respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as
diferentes culturas.
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13. ESPECIFICAGAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUCAO DO AJUSTE

CRECHE SARA APARECIDA PEREIRA
Rua Armando Rocha, s/n.?, Jardim dos Alpes de Sorocaba - Sorocaba SP

14. INDICACAO DO VOLUME DE SERVIGOS A SEREM PACTUADOS

Quadro de atendimento da Unidade Escolar

CEI Enderego |Quantidad Etapasde | Total de alunos |OBS.
a de salas atendimento |atendidos por
turma
_l-'.': RECHE |Rua Bercério 18 Etapas de
SARA Armando Atendimento
APARECI |Rocha, Berciri Variam
DA s/n.”?, P o Dependendo
PEREIRA | Jardim dos A ; Da projegdio
Alpes de Bergario 18 fdemanda
Sorocaba -
Sorocaba Creche 1 25
EF
Creche 1 25
Creche 1 25
Creche 2 25
Creche 2 25
! Creche 3 30
| Creche 3 a0
TOTAL 239

..-"':.-"'

| Previsdo de atendimento de Alunos: 239 alunos
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15. RECURSOS HUMANOS
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JORNADA DE| HORARIO DE | FORMA DE
CARGO Qo NIVEL DE TRABALHO | INICIO E FIM DA | CONTRATA
ESCOLARIDADE SEMANAL E | JORNADADIARIA GAO
MENSAL DE TRABALHO | ADMITIDA
Auxiliar 01 Ensino Médio 40 horas 8has 17h CLT
Administrativo Completo semanais
160 horas
mensais
Auxiliarde | 23 Ensino Médic 40 horas Jornada > L
Classe* Completo semanais admitida entre
160 horas The
mensais 17h, garantindo
gue haja
profissional na
abertura &
fechamento do
predio
Coordenador | 0! Nivel Superior 4D horas | Th s 16h ou 8h GLY
Pedagdgico am Curso de samanais as 17h
Graduagdo em 160 horas
Pedagogia ou mensais
curso gue atenda
a0 disposto no
art. 64 da Lei de
Diretrizes e Bases
da Educagio
Nacional, no que
ge rafare 4
formagao dos
profissionais da
Educagdo.
Diretor 01 Nivel Superior em 40 horas Th &s 16h ou CLY
Educacional Curso de semanais 8h as 17h
Graduagio em 160 horas
Pedagogia ou curso mensais
gque atenda ao disposto
no
art, 64 da Lei de
Diretrizes e Bases da
Educacdo Macional, no
quese refere
aformacio dos
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profissionais da
Educagdo. |

Professor® | 44 Curso Normal 29 horas | Manh&:7has | CLT

Superior com as semanais 12h |
habilitacies am 110 horas Tarde: 12h &s
Educagao Infantil e mensais 17h
lanos iniciais do Ensino (permitido
Fundamental ou curso dobra de
da periodos) .
Licenciatura am
Pedagogla com as
habilitagbes am
Educacao
Infantil @ anos iniciais
do Ensing
Fundamental ou
Licenciatura em
Pedagogia que, nos
tarmos da lagislacio
vigenta, destina-se a
formacéo de
professores para
exaercer funghes
do magistério na
Educacdo Infantil
& Nos anos iniciais do
Ensino Fundamantal

Professor (para | Curso Normal 22horas | Manha: T has CLT
Atendimento as Superior com as semanais 12h
criangas com habilitagdes em 110 horas Tarde: 12h as
deficiincias) Educacao Iinfantil & mensais h
anos iniciais do Ensino |  (permitido 1
Fundamm;tal ou curso dobra de
2
Licenciatura em periodos,)
Pedagogia com as
habiltagdes em
Educagao
Infantil @ anos iniciais
do Ensino
Fundamental ou
Licenciatura em
Pedagogia que, nos |
termos da legislagio
vigente, destina-se A
formagan de
professores para
exercer fungbes
do magistério na
Educacio Infanti &

& Nos anos iniciais do | ( :ﬂ"h i
AN SANTO ANTONIO 150 CA = BARRA FUNDA :
SOTOEANTEG 5P = CEP 181 14-245 i




IFMC

1§ anys
Ensino Fundamental
Profissional | %2 |  Ensino Médio 40 horas Jomada CLT
de Completo semanais admitida entre
Apoio 160 horas 7has 17h,
mensais organizado para
garantir o
atendimento
aos alunos com
necessidades
especiais
Profissional 03 | Ensino Fundamental 40 horas Jomada CLT
da Completo semanais admitida entre
Limpeza 160 horas Thas 17h,
mensais garantindo o
atendimento da
unidada ascolar
Vigia 04 | EnsinoMédio Ajomada | Ajomadadeveser | CLT ou
Completo deve ser |escalonadaa fim de | outroemeios
escalonada a | totalizar cobertura | admilidos
fim de totalizar di 24h
cobertura de ininterruptas
24h
ininterruptas

*Quantidade de colaboradores podem variar de acordo com demanda escolar e resolucso CMESD
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15.1 QUADRO DE FUNCIONARIOS

PROFISSIONAL ATRIBUIGAO

Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administragao, finangas e logistica; atender pessoas, fornecear e
receber informagdes sobre a escola @ o8 alunos; fratar de
Auxiliar Administrative | documentosvariados e cumprir todo o procedimento necessério
referente aos mesmos.

|
Implementar, avaliar, coordenar g planejar o}
desenvolvimente de projetos pedagbgicos, aplicando
metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e
aprendizagem, Viabllizar o trabalho coletivo, crando
mecanismos de participacio em programas e  projetos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre &
comunidade escolar @ as associagies a ala vinculadas.

Coordenador Pedagogico

Planejar & avaliar atividades educacionais; coordenar atividades
administralivas e pedagdgicas; gerenciar recursos financeiros,
Diretor Educacional participar do planejamento estratégico da instituicio e interagir
com a comunidade & com o setor pdblico.

Lei de Diretrizes e Bases 9.394/95

Art. 13. Os docentes incumbir-se-do de:

| - participar da elaboragio da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino;

Il - elaborar & cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
padagbgica do estabalecimento de ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabalecer estratégias de recuperagio para os alunos de
menor rendimento;

Professor ¥ - ministrar os dias letivos & horas-aula estabelecidos, aléem de
participar  integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagio e 2o desanvalvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulagao da escola com as
familias & a comunidade.

Promover a aducacio em sua integralidade,
entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo
educative, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigbas:
participar da elaboracio da proposta pedagogica da
unidade escolar; elaborar @ cumprir plano de trabalho segundo
a proposta pedagdgica da InstituicSo Educacional, utilizar
metodologias por meio de agbes que garantam o ensing @ a
aprendizagem das criangas; estabelecer e mml&nmtar i
estratégias  de atendimento  aocs estudantes
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apresentam menor rendimento, cumprir as horas da jornada de
trabalho de docéncia em sala de aula & hordrio de trabalho
pedagbgico, deacordo com o horario estabelecido pela diregao
da Instituicio Educacional; participar  integralimente  dos
periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
arficulacdo da escola com as familias & a comunidade;
desampenhar as demais tarefas indispensaveis ao
atingimentc dos fins educacionais da unidade escolar e ao
processo de ensino e aprendizagem. Registra o de ensino &
aprendizagem. Registra ovivido comas crangas e elabora
relatdrios que evidenciam a ftrajetdria da crianga na sua
singularidade. felar pela frequéncia e permanéncia da crianga
na escola,

Cuidar de bebés & criangas, a partir dos objetivos estabelecidos
para as diversas faixas etérias conforme disposto no projeto
politico pedagdgico das InstituigSes Educacionais; zelar pelo
bem estar, sadde, alimenta¢do, higiene pessoal, cultura,
recreacio e [azer, desenvolver atividades que estimulem as
crangas a adguirnrem habitos de higiene e salde; executar,
orientar, acompanhar e complementar a higiena das criangas
apds a defecacio e miccdo, durante obanho, escovachio de
dentes, troca de vestuarios e outras atividades da rotina didria;
colaborar na organizagio e desenvolver atividades |idicas e
culturais de forma integrada; respeitar a cnanga, zelando e
acompanhando-a durante 0 sonorepouso; oferecer,
acompanhar e cuidar da alimentacio da crianca, de acordo com
as orientagbes recebidas dossetores competentes; zelar pelo
us0o adequado do espago, dos materiais e brinquados, alaborar
relatdrioc das atividades deszenvolvidas quando solicitado,
submetendo-o & apreciagio superior, registrar as ocorréncias do
dia elevar ao conhecimento do professor a/ouda dire¢ao da
escola qualguer incidente ou dificuldade apresentada; levar ac
conhecimento do professor ou da diregio da escola a
necessidade de realizar qualguer tipo de comunicagio verbal ou
escrita, aos pais; respeitar a crianga ndo a submetendo a
nenhum tipo de constrangimento ou humilhacdo, seja por
vicléncia verbal ou fisica, facilitar o desenvolvimento intagral da
crianga nos seus diversos aspectos e dimensdes, por meio de
agdes de cuidados e brincadeiras, estabalecendouma relagio
sequra, estavel e afetiva quecontribua para sua formag&o social,
emocional e fisica, participar de reunibes, capacitagbes e
cursos, quando convocados; auxiliar a diregio e professores na
recepcio dos alunos e dospais, nos trabalhos de rotina escolar
e nas atividades gue envolvam a comunidade; auxiliar no
atendiments & na organizacio dos slunos, nas aAreas de
circulago interna ou externa da escola, ano deslocamento para
outros. espagos; auxiliar no atendimento aos alunos que
apresentemn necessidades educacionais especiais, de acordo |
com determinagfes dos profissionais especializados da

Secretaria da Educagao. " \ " .
i

Auxiliar de Classe

e e e ]
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Oferecer suporte as alividades de locomogio, higiene,
alimentacdo e comunicagdo, prestando auxilio individualizedo,
Ou pequencs grupos, que apresentam limitagbes funcionais
(severa'grave)] de ordem fisica efou mental de carater
lemporario ou permanente.

Exacutar servicos de apoio a limpeza e l[avagem dos enxovais,
bem como da estrutura predial em si, compreandendo os
aspacos de usocomum interncs, tais como banheiros, salas,
areas administrativas e assemelhadas.

Profissional de Apoio

Profissional da Limpeza

Vidia Desempenhara um papel fundamental para garantia da

9 seguranga e bem-estar dos alunos, professores e demais
membros da comunidade escolar. Suas responsabilidades
abrangem uma sérne de areas cruciais para o funcionamento
harmonioso da instituigiio de ensino. O vigia escolar &
encamegado de monitorar @ controlar o acesso as instalagoes,
assegurando que apenas individuos autorizados entrem no
ambiente ascolar,

15.2 REGULAMENTOS PARA CONTRATACAD DE PESSDAL

O procedimento de contratagio de pessoal seguira as seguintes etapas a seguir especificadas:
| = Divulgacao da vaga; Il - Selegao de curriculos; Ill — Qualificagdo de candidatos{as); IV —
Entrevistas/Processo seletivo; V — Contratagdo por periodo de experiéncia 45+45; VI -
Contratacdo final.

16. RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA A CONSECUGAO DO OBJETO

Aquisicdo de bens de consumo destinados direta e indiretamente & crianga:

a) Materiais de higiene e limpeza, tais como alcool liquido, dlcool gel, desinfetante, detergente,
limpa vidros, papel higignico, sabdo em pd, pa de lixo, vassouras, entre outros;

b) Materiais para utilizacio em pequenos reparos predial e de equipamentos, conforme
necessidade;

c) Material de expediente para uso na area administrativa da unidade escolar, tais como papel
sulfite, canetas, lapis, clips, grampos, papéis diversos, entre outros;

d) Materiais padagdgicos, tais como DVDs, livrog, bonecas, jogos educativos adequados & faixa
etaria, fantasias e outros materials destinados ao trabalho pedagdgico,

&) Matenal para o trabalho de corpo @ movimento realizado com as criangas;

- '\-\._" ‘\'\‘_ ¥
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f) Aquisiciio de tecidos para confecgdo de material pedagogico, fantasias, cortinas para sala de
aula, toalhas para recinto dos alunos e para mesas de refeitorio e outros que se destinem ao
bem-estar das criangas;
a) Aquisico de tapetes, colchdes, colchonetes, roupa de cama, mesa e banho, cortinas, capas
para colch@o e colchonete destinado as criangas;
h} Cutros materiais que a Instituicio considere pertinente a pratica pedagdgica.

Aquisigio de bens permanentes destinados direta e indiretamente a crianga:

a) Ventiladores, impressoras, geladeira, méquina de lavar, entre outros equipamentos que a
Instituicdo considere pertinente para a execucio do objeto da parceria.

Para a aguisigo de bens permanentes, a Instituiclo deverd encaminhar a solicitagdo pelos
meios oficials de comunicagao, especificando o material e o motivo expresso da aguisigio para
a analise da Secretaria da Educagdo que poderd autorizar ou ndo a solicitagio. Autorizada a
compra, devera ser encaminhado o Termo de Doagdo para a Prefeitura de Sorocaba e a nota
fiscal junto a prestagdo de contas do més subsequente 4 compra, para que o bem seja
patrimoniado.

Servigos destinados direta e indiretamente a crianga:

a) Senvigos e/ou produtos de desinsetizacdo, dedetizacio ef ou desratizaco;
b) Utilidade pdblica; agua, luz, internet @ telefone;

c) Servigos de contabilidade;

d) Locagdo de equipamentos;

e) Manutengdo de maquina de lavar, secar, fogdo, geladeira, freezer, recarga de extintores. e
outros;

f} Manutengdo de mobiliarios;

g) Manutengao de equipamentos de informatica e elefroeletronicos;

h) Manutengdo de brinquedos de playground,;

i) Servigos terceirizados tais como portaria, limpeza e cuidador.

INSTETUTD DOS FILHOS MISERICORDIOSOS D CRUE
A, SANTO ANTOMIO 150 CA - BARRA FLINDA,
VOTORANTIM 5F = CEP 15L14-345

WAL IFMC 085 BR




IFMC

.--"'FE:‘;“‘

17. FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZACAO

O Termo de Colaboragio devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com suas
clausulas pactuadas e as legislagbes pertinentes, respondendo cada um dos participes pelas
consequéncias de sua inexecucdo, seja ela total ou parcial.

Compete ao Gestor, nomeado pela Portaria SEDU n® 24/2022, ou por quem venha a ser
designado em eventual alteragio posterior, o controle e fiscalizagio da execugdo administrativa
do Termo de Colaboragdo.

Compete aos Fiscalizadores, nomeados pela Portaria SEDU n® 24/2022, ou por quem venha a
ser designado em eventual alteragio posterior, suporte ao gestor junto a fiscalizago.

Compete a Divisdo de Alimentagao Escolar coordenar e fiscalizar as obrigagSes decorrentes

do fornecimento de alimentacio.

Compete a DivisSo de Educagio Basica promover o controle da quantidade de alunos
atendidos pela parceria.

Compete 4 Comissdo de Monitoramento e Avaliagio, nomeada pela Portaria SEDU n® 38/2022,
auxiliar a fiscalizag8o do Termo, realizando o monitoramento e avaliagdo técnica e pedagobgica
desta parceria, através da analise qualitativa dos servigos, com a apresentaciio de relatdrios ao
Gestor.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocomrerdo através de:

- Visitas técnicas in loco, com acesso irrestrito aos locais de execugdo do servigo;

- Reunides de monitoramento, individuais efou coletivas,

- Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usudrios.

O Gestor emitira parecer periodicamente gquanto ao servigo executado. Concluindo o parecer
pela aprovago da execugao do servigo em acordo com 0 Termo de Colaboragio e respectivo
Plano de Trabalho.

Compete ao IFMC, apresentar mensalmente 4 Secretaria da Educacio a prestagio de contas
pertinente acompanhado de relatrio de execugio do objeto elaborado pela instituigio, contendo
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparative de metas

prepostas com o8 resultados alcangados,
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Apresentar mensalmente, junto a prestagio de contas da Insfituicio, a relag8o dos alunos
regularmente matriculados e efetivamente atendidos pelo Centro de Educagao Infantil.

O IFMC realizara pesquisa de satisfagdo, semestralmente, junto as familias e comunidade
guanto a qualidade dos servigos prestados em parceria com o municipio de Sorocaba. Com
resultado da pesquisa sera realizada uma analise, visando o cumprimento das metas

estabelecidas e, caso necessario, fard os devidos ajustes, afim de assegurar que as metas
estabelecidas sejam alcangadas ao final de cada ano letivo.

Manter pagina eletrdnica atualizada com os documentos pertinentes ao termo de colaboragao,
prestagdo de contas, quadro de funcionarios, relagdo de prestadores de servigos e
documentagado contabil. Assim garantindo a transparéncia do servigo executado.

18 AGOES INDISPENSAVEIS

Garanftir o cumprimento das exigéncias e parAmetros da SEDU a fim de oferecer um atendimento
de gqualidade e humanizado, viabilizando o processo de construgdo e desenvolvimento aos
alunos pertinentes a primeira infancia.
Contratagdo de equipe com a experiéncia e preparada para desenvolver um trabalho pautado
no cuidado, respeito e vinculo afetivo.
Pautar o trabalho seguindo os direcionamentos dos pardmetros curriculares que contemplem o
desenvolvimento de cada educando de forma plena e integral.
assegurar o comprimento dos direitos atendendo as especificagbes e pluralidades dos
educandos e da comunidade

Votorantim, 20 de agosto de 2024

WU’LD 3
Jailton Tavares de Malo
; Diretor-Proagidents
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