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ANEXO V

DETALHAMENTO DO DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E DO ORCAMENTO ESTIMADO

PLANILHA DE CUSTEIO CONSOLIDADA
CUSTO FIXD

MENSAL

GLOBAL {6 MESES)

RECURSOS HUMANOS 5 - Subtotal RS 242.353,20 RS 1.454.119,22
1.1 |Salrios e Ordenados RS 128.896,55 RS 773.379,30
1.2 | Estimativa de Dissidio Professor RS 1.760,67 RS 10.564,04

.|”_:w FGTS = RS 10.311,72 RS 61.870,34
| 14 nEc_m_n_..w:_._um:E 139 saldrio .- 3 o RS 10.741,38 RS 64.448,28
1.5 | FGTS 139 saldrio RS 859,31 RS 5.155,86
1.6 | Provisionamento Férias R5 10.741,38 RS 64.448,28
1.7 | Provisionamento 1/3 de férias RS 3.580,46 RS 21.482,76
1.8 | FGTS Férias RS 1.145,75 RS 6.874,48
1.9 | Provisionamento Rescisdo FGTS RS 4.926,71 RS 29.560,28
1.10 | Auxilio Salide RS 2.434,00 RS 14.964,00
1.11 | Seguro Acidentes Pessoais RS 1.667,10 RS 10.002,60
| 112 Abono especial (Professor) RS 440,17 RS 2.641,01
1.13 | Vale Transporte RS 13.688,00 RS 82.128,00
| 114 Hm_m.: Refeigdo =] RS 30.800,00 RS 184.800,00
1.15 |Vale Alimentagio B R$ 20.300,00 R$ 121.800,00

05. UTILIDADES PUBLICAS - Subtotal RS 3.578,36 RS 21.470,16
5.1 |Energia elétrica RS 1.348,36 RS B.050,16
52 |Agua RS 2.000,00 RS 12.000,00
53 |Telefone RS 50,00 RS 300,00
54 |internet RS 180,00 RS 1.080,00
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ANEXO Il

Contrato de Gestdo que entre si
celebram Prefeitura Municipal
SFo Vicente e a INSTITUTO DE
GESTAO EDUCACIONAL E
VALORIZAGAO DO ENSINO -
IGEVE, qualificada como
organizaglo social no ambito
do Municipio de Sdo Vicente,
Proc. n® 24.533/17

Por este instrumento a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
VICENTE, representada pela Secretaria da Educagio Eugénia Marcondes
Leal Teixeira. doravante denominada PREFEITURA, com CNPJ n®
46.177.523/0001-09 como sede & Rua Frei Gaspar n° 384, CEP 11.310-060,
neste Municipio, e o Instituto de Gestéo Educacional e Valorizacdo do Ensino - IGEVE,
associacdo civil qualificada como organizagdo social, doravante
denominada ORGANIZACAO SOCIAL, com sede & rua Maestro Luiz de
Talio n°89 — Vila Brandina — Campinas/SP, inscrita no CNPJ sob o n°
28.413.401/0001-92, neste ato representada por seu presidente Maria Rosa
Esteves. RG 135 ¢ do CPE n S9! . ¢ o St Paulo Vinicius
Ferreira Zimaro, RG is-7 ¢ CPF 3150, com
fundamento no que dispdem a Lei Municipal n® 1865-A, de 04 de abril de
2007. e o Decreto 4514-A, de 16 de margo de 2017, resolvem firmar o
presente CONTRATO DE GESTAO, que serd regido pelas clausulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA FINALIDADE

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por finalidade o fomento e
execucdo de atividades na area de ensino, referentes a gestao do Programa
de Afetividade- PROAF, nas creches e EMEI’s do municipio, para criangas
da faixa etaria de 0-5 anos e 11 meses, por meio do estabelecimento de
parceria entre as partes contratantes.
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Subclausula Primeira — Para o alcance da finalidade assinalada, visa o
presente instrumento especificar o programa de trabalho a ser desenvolvido
e as metas a serem alcancadas pela ORGANIZACAO SOCIAL, definir as
obrigagdes e as responsabilidades das partes, bem como estabelecer as
condi¢des para sua execugdo, os critérios de avaliagdo e indicadores de
desempenho.

Subclausula Segunda — O programa de trabalho, assim compreendido o
conjunto dos objetivos estratégicos, metas e indicadores, encontra-se anexo
a este instrumento, dele fazendo parte integrante, independentemente de
transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS E OBJETIVOS

As metas e indicadores de qualidade e produtividade do presente
CONTRATO sdo baseadaos no ANEXO 1 a este instrumento ¢ buscam
alcangar os seguintes objetivos estratégicos na sua drea de atuagdo:
Programa de Afetividade- PROAF, nas creches e EMEI’s do municipio,
para criangas da faixa etaria de 0-5 anos e 11 meses.

CLAUSULA _TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA
ORGANIZACAO SOCIAL

Por este CONTRATO DE GESTAO a ORGANIZACAO SOCIAL
obriga-se a executar as atividades Programa de Afetividade- PROAF, nas
creches e EMEI’s do municipio, para criangas da faixa etaria de 0-5 anos e
11 meses ficando obrigada ainda, além dos demais compromissos neste
assumidos, a:

| — cumprir as metas relacionadas no Anexo I, contribuindo para o alcance
dos objetivos enumerados na Clausula Segunda;

Il — observar, na execugdo de suas atividades, as diretrizes da
PREFEITURA, emanadas através da SECRETARIA DA EDUCACAO;

Il — Apresentar & SECRETARIA DA EDUCACAOQ, no prazo por este
definido ¢ sob a forma de um Plano Anual, o detalhamento das metas a
serem atingidas a cada ano, acompanhado da respectiva proposta
orcamentaria ¢ de cronograma de desembolso dos recursos a serem
repassados;

[V — elaborar e fazer publicar, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias a
contar da assinatura deste, regulamento para os procedimentos de
contratagdo de obras, servigos e compras a serem realizados com recursos
publicos, o qual observara os principios da isonomia e da impessoalidade;
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V — elaborar, submeter a aprovagdo da Diretoria e encaminhar a

PREFEITURA os relatérios gerenciais de atividades, na forma e prazos por

esta estabelecidos;
VI — administrar os bens moveis e imoveis publicos que lhe forem cedidos,
assim como aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados

exclusivamente na consecugdo dos objetivos e metas previstos neste
instrumento;

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste instrumento,
fica proposto o valor global de recursos piblicos a serem transferidos no
montante de R$ 22.778.982,99 (vinte e dois milhdes, setecentos e setenta e
oito mil novecentos e oitenta e dois reais e noventa e nove centavos), a
serem transferidos no montante mensal de RS 1.898.248,58 (Um milhio,
oitocentos e noventa e oito mil e duzentos e quarenta e oito reais e
cinquenta e oito centavos ) .

Subclausula Primeira — A alteragdo de valores implicara revisio das
metas pactuadas, assim como a revisdo das metas implicara alteragdo do
valor global pactuado, tendo como base o custo relativo.

Subcldusula Segunda — Os recursos repassados a ORGANIZACAO
SOCIAL poderdo ser por esta aplicados no mercado financeiro, desde que

os resultados dessa aplicagdo revertam exclusivamente aos objetivos deste
CONTRATO DE GESTAO.

Subcliusula Terceira — A PREFEITURA, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCACAQ repassard, conforme cronograma de
desembolso objeto do Anexo [I deste instrumento, para fomento das
atividades a cargo da ORGANIZACAQ SOCIAL, recursos financeiros no
valor de R$ 22.778.982,99 (vinte e dois milhdes, setecentos e setenta e oito
mil e novecentos ¢ oitenta ¢ dois reais ¢ noventa e nove centavos), que
correrdo  através da  Dotagio  orgamentaria de  cdodigo
02.05.01.12.365.0146.2.218.3.3.50.39.00 - Manutengdo do Contrato de
gestio com a ORGANIZACAO SOCIAL, clemento da despesa n°
3.3.50.39.00, Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, conforme
aprovado pela Lei n® 3546-A, de 2016.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS
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A ORGANIZACAO SOCIAL poderd gastar recursos publicos a esta
repassados com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e
vantagens de qualquer natureza, pertinentes a seus dirigentes, empregados e
servidores a ela cedidos, observado, quanto a estes Ultimos, o disposto na
Subclausula Segunda.

Subclausula Primeira — A PREFEITURA poderda promover. mediante
requisi¢do, a cessdo de servidores pulblicos para exercicio na
ORGANIZACAO SOCIAL.

Subclausula Segunda — Na gestio dos servidores pablicos eventualmente
cedidos na forma desta cldusula, cabera & PREFEITURA, ouvida a
ORGANIZACAO SOCIAL quando for o caso, a concessdo de direitos
como férias, licengas e aposentadorias.

Subcliausula Terceira — A ORGANIZAGAO SOCIAL compromete-se g,
no prazo do CONTRATO DE GESTAO, néo ceder seus empregados a
qualquer institui¢@o publica ou privada.

CLAUSULA SEXTA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS

Ficam desde ja cedidos 8 ORGANIZACAQ SOCIAL, em caréter precario,
a titulo de permissdo de uso e pelo prazo do presente CONTRATO, os bens
moveis e imoveis, equipamentos e instalagdes constantes do Anexo 111,
cabendo a permissionaria manté-los e deles cuidar como se seus fossem.
restrito 0 uso e a destinagio a consecugdo das finalidades tragadas na
Clausula Primeira e observados os objetivos e metas previstos neste
instrumento.

Subclausula Unica — Os bens moveis cedidos na forma desta clausula
poderdo, mediante prévia avaliagio e expressa autorizagio da
PREFEITURA, ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que os novos bens integrem concomitantemente,
mediante termo de doag@o expresso, o patrimdnio da PREFEITURA,

CLAUSULA  SETIMA - DA _ FISCALIZACAO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

N
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A fiscalizagdo da execugdo deste CONTRATO ficard sob a
responsabilidade da PREFEITURA, que constituira Comissdo de Avaliacio
a qual cabera supervisdo, acompanhamento e avalia¢do do desempenho da
ORGANIZACAO SOCIAL, de acordo com os objetivos, metas e
indicadores de desempenho, observada a sistematica de avaliagio
previamente adotada.

Subcléusula Primeira - A Comissdo de Avaliagio emitira e encaminhara
anualmente 4 PREFEITURA relatorio c_nncIusiv-:; da analise dos resultados
deste CONTRATO pela ORGANIZACAO SOCIAL.

Subcldusula Segunda — A PREFEITURA, através das Secretarias de
Educagdo, da Administragdo, e da Fazenda, ¢ a ORGANIZACAQ
SOCIAL, designardo representantes, que se reunirio no minimo
semestralmente, para proceder a0 acompanhamento e avaliagio do grau de
alcance das metas, para negocia¢io do Plano Anual, e quando sancionada a
Lei Orgamentaria Anual e caso necessario, para renegociacdo das metas.
indicadores, e do respectivo cronograma de desembolso.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ORGANIZACAO SOCIAL elaborard e apresentard @ PREFEITURA,
para analise e acompanhamento da Comissdo de Avaliagio por esta
constituida, relatorios circunstanciados, semestral e anual, de execucio do
CONTRATO DE GESTAO, comparando as metas com os resultados
alcangados, em consondncia com o Plano Anual, acompanhado de
demonstrativo da adequada utilizagao dos recursos publicos, da avaliagio
do desenvolvimento do CONTRATO DE GESTAO, das anlises gerenciais
cabiveis e de parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questao.

Subcliusula Primeira - A PREFEITURA podera exigir da
ORGANIZACAO  SOCIAL, a qualquer tempo, informagdes
complementares e a apresentagio de detalhamento de topicos e
informagdes constantes dos relatorios.

Subclausula Segunda — Cabera 4 ORGANIZACAO SOCIAL promover,
at¢ 30 de margo de cada ano, a publicagdo integral, em 6rgdo de imprensa
oficial, dos relatérios financeiros e de execugiio deste CONTRATO,

&
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aprovados pelo Conselho de Administragdo, bem ainda, em extrato, em
dois jornais de circulagdio nacional,

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES
CONTRATUAIS

O presente CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 12 (doze)
meses, a partir da data da assinatura deste contrato, e podera ser renovado
ou ter seu prazo dilatado, apés demonstrada a consecugdo dos objetivos
estratégicos ¢ das metas estabelecidas e com avaliacdo favoravel da
SECRETARIA DA EDUCACAQ e da Comissio de Avaliagio da
Prefeitura.

Subcldusula Unica — A repactuago, parcial ou total, deste CONTRATO
DE GESTAO, formalizada mediante Termo Aditivo e necessariamente
precedida de justificativa da SECRETARIA DA EDUCACAO, podera
ocorrer:

| — por recomendagéo constante de relatorio da Comissdo de Avaliagdo;

II — para adequagéo a Lei Orcamentaria;

Il - para ajuste das metas e revisdo dos indicadores, resultantes das
reunides de acompanhamento de que trata a Subclausula Segunda da
Clausula Sétima;

IV - para adequagdo a novas politicas de governo que inviabilizem a
execucdo nas condigdes contratuais originalmente pactuadas.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente CONTRATO poderé ser rescindido, por acordo entre as partes
ou administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis,
nas seguintes situagdes:

I — se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, objetivos e
metas, decorrente de ma gestdo, culpa, dolo, ou violagdo de lei ou do

estatuto social por parte da ORGANIZACAO SOCIAL;
é\:\gﬁj
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Il = na hipdtese de ndo atendimento as recomendagtes decorrentes da
fiscalizagdo, na forma da Clausula Sétima;

[1I - se houver alteragdes do Estatuto da ORGANIZACAO SOCIAL que
impliquem modificagdo das condigdes de sua qualificagdio como
organiza¢do social ou de execugdo do CONTRATO.

Subclidusula Primeira — A rescisdo administrativa sera precedida de
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com
vistas 4 promogdo da desqualificagdo da organizagéo social.

Subclausula Segunda - Na hipotese de rescisdo administrativa, a
ORGANIZACAO SOCIAL, devera, imediatamente, devolver ao
patrimonio da PREFEITURA os bens cujo uso foi permitido de acordo com
a Clausula SEXTA e prestar contas da gestdo dos recursos recebidos,
procedendo a apuragdo e a devolugdo do saldo existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIADADE

O presente instrumento sera publicado pela PREFEITURA, na integra, em
Grgdo de imprensa oficial local, e, em extrato, em dois jornais de circulagdo
nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Sdo Vicente — SP para dirimir qualquer
divida ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente

contrato em 6 (seis) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de
direito, na presenca das testemunhas que abaixo assinam.

Sdo Vicente, 11 de dezembro de 2017,
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Eugénia Marcondes Leal Teixeira
Secretaria da Educagédo
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Maria Rosa Esteves

Instituto dg,_Gcstc’l{} Educacional e Valorizagdo do Ensino
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Paulo Vinicius Ferreira Zimaro
Diretor Administrativo e Financeiro

Testemunhas:
a)
b)

Q-.
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Secretaria Municipal de Educagdo

TERMO ADITIVO N.° 03 AO TERMO DE COLABORACAO N."01/2021

Processo Administrativo n.® 28.500-21-1
Termo Aditivo para prorrogagio de vigéncia

Pelo presente Termo Aditivo, de um lado, Prefeitura Municipal de S3o Vicente,
inscrita no CNPJ sob o n.° 46.177.523/0001-09, sediada na Rua Frei Gaspar n."
384, nesta cidade, representada neste ato, pela Secretéria Municipal da Educagio,
Sra. Nivea de Cassia Dutra Costa Marsili, doravante denominada “SEDUC” ¢,
de outro lado, Instituto de Gestdo Educacional ¢ Valorizagdo do Ensino -
IGEVE, organizagdo da Sociedade Civil, doravante denominada “OSC”, inscrita
no CNPJ sob o n° 28.413.401/0001-92, sediada a Rua: Aguagu n® 171, sala
03/04, Alphaville — Campinas, CEP 13098-321, representada neste ato pela Sra.
Maria Rosa Esteves, portadora do RG n.* 1335 SSP/SP, inscrita no CPF
sob n.° SSIE-! . resolvem de comum acordo, firmar o Termo Aditivo n.”
03. do Termo de Colaboragdo n.°01/2021, nos scguinies termos:

. Afravés do processo administrativo n.° 28.500/2021, foi
firmado o presente Termo de Colaboracio, que tem por finalidade a execugao do
Programa de Reforgo Escolar - INTEGRA - SV, criado pelo Decreto 5580 de 22
de junho de 2021, nas EMEF’s ¢ EMEIEF’s atendendo criangas ¢ adolescentes
de 06 a 14 anos de idade, visando o interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organizagao da Sociedade Civil - OSC.

. Considerando as justificativas aprescntadas no processo, as
partcs resolvem ADITAR o presente instrumento, para prorrogagdo de vigéncia
por 12 (doze) meses, contados a partir do dia 30/08/2023.

Cliusula Terceira: Em razio do presentc aditamento, para cxecugdo do
programa, objeto do Termo de Colaboracdo, seriio disponibilizados pelo
MUNICIPIO DE SAO VICENTE o valor total de R$25.876.297,92 (vinte e
cinco milhdes, oitocentos e setenta e seis mil, duzentos e noventa e setc reais e

noventa e dois centavos).

Paragrafo tinico: As despesas decorrentes do presente aditamento correrdo por

conta da Dotagido Orgamentaria n’
Secretaria de Educagdo <
Avenida Capitdo Mor-Aguiar n.2798, Parque Bitarti, Sdo Vicente/SP. A@

|
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31502.05.02.05.01.12361005021353.3,50.39.99.01220.0000 do cxercicio de
2023 e nos futuros a conta da dotagdo prevista para tais despesas.

Cliusula Quarta; Ficam mantidas e inalteradas as demais condigdes previstas
no contrato base, ressalvadas as disposi¢des contidas neste Termo Aditivo n.” 03.

Clausula Quinta: O valor do repasse mensal serd de R$2.156.358.16 (dois
milhdes, cento ¢ cinquenta ¢ scis mil, trezentos ¢ cinguenta ¢ oito reais ¢
dezesseis centavos, conforme planilha orgamentiria do Plano de Trabalho.

E por estarem de acordo, subscrevem o presente Termo Aditivo n.” 03 em 3 (trés)

vias, na presenca de duas testemunhas abaixo nomeadas, para o fim de produzir
todos os efeitos legais.

Sio Vicente, 30 de agosto de 2023

NIVEA DE CASSIA Assinado de forma
digital por NIVEA DE
DUTRA COSTA s foiopslogn
mARsiL:2e(Roe A a8
: marsicze e

Nivea de Cassia Dutra Costa Marsili
Secretaria da Educagio

Assinado de forma digital por
MARIA ROSA it
ESTEVES:SSHC esreves sommmmes
INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZACAO DO ENSINO
- 1GEVE
Representada por Maria Rosa Esteves
Testemunhas:
a)
b)

Secretaria de Educagio

Avenida Capitio Mor-Aguiar n.2798, Parque Bitari, 530 Vicente/SP. %S :
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' TERMO ADITIVO N. ° 01 AO TERMO DE COLABORAGAQ MN° 01/2021 '
Processo Admiristrativo n.° 001-0((00028500-2021-1

Alteragdo do Plano de Trabalho com acréscimo de 23%

O MUNICIPIO DE SAO VICENTE, inscrito no CNPJ/MF son o n® < %£.177.323/0001-

09, sediada na Rua Frei Gaspar, n° 384, nesta c.dade, representz 2 mzs.te ato pela
Secretaria Municipal da Educagdo, Sra. NIVEA DE CAS:i &2 DUTRA COSTA
MARSILI, doravante denominada "SEDUC" e de outro lado IGEVE - INSTITUTO
DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZAGAO DO ENS/NC, drganzagao da
sociedade civil, doravante denominada CSC, siluada a Rue Agusce »? 171, sala
03/04 - Alphaville — Campinas, CEP 13098-321, inscrita 1o CNF. sob o n°
28.413.401/0002-73, representada neste ato pelo (a) Sr* MELIS S/ _ARA ESTEVES
PIRES, portadora da Cédula de Identidade-RG n° SR - ¢ no CPF/MF
n° 22&5. resolvem ADITAR o Termo ce Colaboracic 712021 firmado
entre as partes, conforme clausulas a seguir:

Cléusula Primeira: Através do processo admiristrativo n® 28.2. 051021, 72 firmado o
presente Termo de Colaboragdo, que tem por finaiidade ce ex 2.7 20 a0 Frograma
de Reforgo Escolar = INTEGRA —~ SV, criado pelc Decreto 5817 vie 22 de junho de
2021, nas EMEF's e EMEIEF's atendendo criangas 2 adolosc ava: e 06 2 14 anos
de idade, visando, portanto, interesse publicc €& recpit:o cuz ervolve a

Transferéncia de recursos financeiros a Organiza¢ac da Sccien- e Zwil-- OSC.

Cldusula Segunda: Considerando as justificativas apresenia a¢ "0 pocesso. as
partes resolvem ADITAR o presente instrumentc. para alten 5 pi 410 rie trabalho,
conforme Anexo | desse termo aditivo, para & inciLsao do cor'rcl @2 acesso nas
unidades.

Cldusula Terceira: Em razao do presente aiitanaerlo, pe 4 . > dc projeto
objeto do Termo de Colaboragdo, serdo cisponit lizados pele JUNICF 0 DE SAO

VICENTE o valor total de RS 45.420.693,92 (quaren:a e cinc: 1 rass, .,u.nrocentos
e vinte mil, seiscentos e noventa e trés reais ¢ noventa e co: va" avos), alterand
assim a clausula 4* do Termo de Colaboragéo.
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Paragrafo anico: As despesas decorrentes do presente zd tamsnio correrdo por
conta da Dotagdo Orgamentaria n® 02.05.01.12.361.0050.213:5.5.3.50.39.04 do
exercicio de 2022 e nos exercicios futuros & conta da dctagac pravista para tais
despesas.

Cldusula Quarta: O valor do repasse mensal seré de R$ 1.954.”¢5,56 (um milhdo
novecentos e cinquenta e quatro reais, cento @ noventa e cinco rixis € cincuenta e
oito centavos), com o acréscimo de 23% no valor origiralmente contratado,
conforme Plano de Trabalho.

Ficam mantidas inalteradas as demais condigdes pravsta: no Termo de
Colaboragéo, ressalvadas as disposigbes contidas neste Termo Agiivo n.? 07,

E por estarem de acordo, subscrevem o presente Termo Acitivo e v 3 (irés) vias, na
presenga de duas testemunhas abaixo nomeadas, para o fim de produzir todos os
efeitos legais.

Séao Vicente, 28 de Janeiro de 2022.

"

NIVEA DE\GkSSIA DUTRA, COSTA MARSIL|
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAG20

MELISSALARA Semaimspiews

O B ol Bl oy el W ca

ESTEVES Lo al B LR R T e A
Fgadeaid fo Brai |- SF 3 au-RFE&=C0 7 00,
evarstn) o= 0UE LA LARA ESTEWE"

PIRES:22 A5 Y o oo

MELISSA LARA ESTEVES PIRES = =
"“COLABORADORA"
INSTITUTO DE GESTAOQ EDUCACIONAL E VALURIZACAG DO ENSINO - IGEVE
Testemunhas:
a)
b)

b3
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAQ - TERMO L -

01/2021

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE SAO VICENTE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
GESTAO EDUCACIONAL E
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28.500/21

N° E OBJETO DO ADITIVO: Termo Aditivo n° (1 — Alterac:
OBJETO DA PARCERIA: Termo de Coalabarezao,
execugdo do Programa de Reforgo Escolar - INTEGRA -
5580* de 22 de junho de 2021, nas EMEFs e EMZIE*
adolescentes de 06 e 14 anos de idade, visarco, pora

reciproco que envolve a Transferéncia de racurscs finan 0

Sociedade Civil.
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificaccs:
1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estard sujeito a analise e u
Contas do Estado de S&o Paulo, cujo t-amiie drocess.
eletrdnico,

b) poderemos ter acesso ao processc,
manifestagbes de interesse, Despachos e
cadastramento no Sistema de Processo [lelrdnicc

tendo  vista
Cesis:

VALORIZAGA "

indicados, em consonancia com o estabelecido na Resou; - -

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Dear: @ o

vierem a ser tomados, relativamente ao aludicc processo,
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislaive, parte ©
Estado de Sdo Paulo, em conformidade cor o
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciandc-se, a partir ¢ =

artigo 97 &

prazos processuais, conforme regras do Codigo da Procas: - .

d) qualquer alteragdo de enderego -residencie’ ou ale
contato devera ser comunicada pelo interessado, neticiona

2.Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo alé seu julsa

publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas foi
exercer o direito de defesa, interpor recursos & 2 que mzis

Sdo Vicente, 28 de Janeiro de 2022.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

T

o

)
7(1"(’;1/4'-
JREGCAO N®

ANETITLTO DE

£ IZENSINO

3 [-abaho
‘inglicade de

¢ palo Decreto

1l criangas e

rassa pdblico e

Joarizagac da

2z Tribunal de
3 ralo sisterna

I copas cas
| ane  regular
qatlos  abaixo
i1 do TCESP;
x Decises que
sicdog ro Diario
‘8 Centas do
Iolemantar n®
suntagem dos

J l=lelones de
B wl
e s agquernte

= r2g mentais,
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NOME: KAYO FELYPE NACHTAJLER AMADO
CARGO: Prefeito

RG: 4N
DATA DE NASCIMENTO: 02/07/1991

ENDERECO: Rua

CEP: 1*

E-MAIL INSTITUCIONAL/PESSOAL
TELEFONE INSTITUCIONAL/PESSOAI

Assinatura: ' A"*"é& wm :

) pv.Er
13) 3579-1361

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
SECRETARIA DE EDUCACAQ — SEDUC

NOME: NIVEA DE CASSIA DUTRA COSTA MARSILI

CARGO: Secretéria de Educagéo

CPF: 286

RG: 2

DATA DE NASCIM 2

I

CEP:

. ]
E-MAIL INSTITUC :
E-MAIL PESSOAL:
TELEFONE RESIDENCIAL/CELULAR: (1 6

TELEFONE INSTITUCIONAL: (13) 3569-2228

Assinatura;___ i\
N

bl I

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

IGEVE - INSTITUTO DE GESTAO EDUCACIONAL E VALORIZA ; AO DO ENSINO
Nome: MELISSA LARA ESTEVES PIRES

Cargo: Presidente

cPr: 2 5

RG: 33 SSP/SP S
Data de Nascimento: 21/05/1983
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E-mail institucional: juridico@igeve.org
E-mail pessoal; . '
MELISSA LARA :::""""“W‘l'" LISSA LARA FSTEVES

oM coBl oo il ¢ a= e oY oedia

ESTEVES Cue 1004 10018, 0 = Sat rana € Feiota
Foders do sl - MR cu-ME e 0P AT audem
rwenl 0% -MELSLA LARATATIVEG

Assinatura: PIRES:2270EERA5 700 0 o

(*) Facultativo. Indicar quando j& constituidc, informando, inclisive, o enderego
eletrdnico.
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO VICENTE

CNPJ N°: 46.177.523/0001-09

CONTRATADA: IGEVE Instituto de Gestdo Educacional e Valciiza ;iia do Ensino
CNPJ N°: 28.413.401/0002-73

CONTRATO N° (DE ORIGEM): TERMO DE COLABORAGAQ “* 3120z 1

Termo Aditivo n°® 01/2022.

DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 28/01/2022.

VIGENCIA: 28/01/22 - 29/08/2022.

OBJETO: Termo de Colaboragdo, que tem por finalidade de erzcucéo do Programa
de Reforgo Escolar — INTEGRA - SV, criado pelo Decreto 58507 d» 22 de jinho de
2021, nas EMEF's e EMEIEF's atendendo criangas e adolescenie; ce U6 2 14 anos
de idade, visando, portanto, interesse pulblico e reciprcco cue envolve a
Transferéncia de recursos financeiros 4 Organizacdo da Sociedce Zivil

;JALDR do Termo Aditivo com reajuste contratual ce 23 “. (R$: de R$
45.420.693,92 (quarenta e cinco milhdes, quatrocentos 2 vinie 1/, seiscentos e
noventa e trés reais e noventa e duis centavos),

Declaro (amos), na qualidade de responsével (is) pela enticacle sLore epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos origirais, atinentes a
correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo orocesss  zdmiristrativo
arquivado na origem & disposigao do Tribunal de Contas do E: 52> de 530 Paulo, e
serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade : 2= ep grafada, sob
as penas da Lei, que os demais documentos originais, atiner :s ¢ correspandente
licitagdo, em especial, os a seguir relacionados, encortrz i-3: N respectivo
processo administrativo arquivado na origem & disposicéo ¢o T+ buimal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitadas:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisicc financein;

b) orgamento detalhado em planilhas que expressem a composicde de todos os
seus cuslos unitarios;

c) previsdo de recursos orgamentdrios que assegurem o pacaTerl: das abrigagbes
decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exen: cio financeiro em

curso, de acordo com o respectivo cronograma;

gaﬁ%aﬁm Oi/ z«?u}‘f%a/ e “Sio :'7 f;'rf-n/rf

@C“*
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Cidade Monumentn da Historia orne
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d) comprovagdo no Plano Plurianual de que o oroduto das coi: ou sarvigos foi
contemplado em suas metas;
e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Sao Vicente, 28 de Janeiro de 2022. n

Nage (U
KAYO AMADO
Prefeito Municipal
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TERMO DE COLABORACAD
TERMO DE COLABORACAO que entre si celebram o Municipio de Sorocaba e Instituto de Gestao
Educacional e Valorizacdo do Ensino — IGEVE — CNPI n® 28.413.401/0001-92

-

(Processo n? 26.259/2021)

O Municipio de Sorocaba, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no CNPJ/MF sob o nf
46.634.044/0001-74, neste ato representado neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.

RODRIGO MAGANHATO, portador do RG 323 e inscrito no CPF sob o 2“@2. e
seu Secretdrio Municipal de Educagdo, Sr. MARCIO BORTOLLI CARRARA, portador do RG

30.JB- 1 e inscrito no CPF sob o 27yl 31 © @ Organizacdo da Sociedade Civil Instituto
de Gest3o Educacional e Valorizagio do Ensino — IGEVE, doravante denominada INSTITUICAQ,
inscrita no CNPI sob o ne 28.413.401/0001-92 e com sede na Rua Aguagu, 171 — Edificio Ipé — Sala
MO3 — Alphabusness, Loteamento Alphaville, Campinas/SP, e neste ato representada pelo(a)
seufa) representante legal, Sra. MELISSA LARA ESTEVES PIRES, Presidente, portador(a) do RG n®
33. Q2% e inscrito{a) no CPF sob o n® 22)giiiigliii§-45 celebram o presente Termo de
Colaboragio em conformidade com a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de 05 de
Outubro de 1988, com a Lei Federal n2 13.019, de 31 de Julho de 2014, & com o Decreto Municipal

n® 26.317, de 04 de Agosto de 2021, mediante as seguintes cidusulas e condi¢Bes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto o implementc de ag¢3o conjunta entre o
MUNICIPIO e a INSTITUICAO, para a administrac3o, gestdo e execugdo das atividades e servigos de
educacdo, para atendimento de criangas na Educagdo Infantil (0 a 3 anos), em Predio Municipal do
Centro de Educacdo Infantil — CEl 125 "Jorge Moyses Betti Filho”, localizado na Rua Deodario Alves
da Silva, 539, lardim Santa Marina, relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil, em
conformidade com as Diretrizes Pedagdgictas do Municipio de Sorocabs e o Plano de Trabalho

apresentado pela INSTITUICAO.

Pagina 1de 18
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SEG - Al INS i

Ficam estabelecidas por este Termo de Colaborac3o as seguintes obrigacSes da INSTITUICAOC:

2.1. Atender de 168 a 178 criancas da Educacdo infantil — Creche, em prédio municipal, as guais
dever3o ser formalmente encaminhadas pela Secretaria Municipal da Educag3o, atendendo ao
disposto no Cadastro Municipal Unificado.

2.2, Utilizar o prédio municipal cedido para 2 execucio do objeto da parceria exclusivamente para
fins escolares.

2.3, Participar do calenddrio escolar da Secrataria Municipal da Educag3o, cumprir o disposto no
artigo 208, inciso IV da Constituicdo da Repiiblica Federativa do Brasil, de 05 de Outubro de 1988,
bem como a Lei Federal n2 9.394, de 20 de Dezembro de 1936 (Lel de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional), em seu disposto na Secdo Il — Da Educacdo Infantil, artigos 23, 30 e 31, que
estabelecem a Educagdo Infantil — Creche como sendo 3 primeira etapa da Educagdo Basica, e
ainda a Lei Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2014, em seus artigos 23 a 32, e alteracbes dadas
pela Lei Federal n? 13.204, de 14 de Dezembro de 2015.

2.4. Cumprir as diretrizes da Politica Municipal de Educagdo de Sorocaba, conforme orientacbes
emanadas pela Secretaria Municipal da Educacdo, e 0 roteiro do Plano de Trabalho Pedagégico
desenvalvido pela INSTITUICAO.

2.5. Executar as acdes e objetivos constantes da CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, em
conformidade com o Plano de Trabalho Pedagégico, sendo vedada sua alteracdo.

3.6. Contratar e manter recursos humanos, contratados pelo CNPJ da Matriz ou da Filial da
Entidade, bem como manter materiais para a execucao dos servicos estabelecidos neste Termo de
Colaborac3o, tendo como referéncia o modelo adotado pela Secretaria Municipal da Educagdo
como; formagdo de turma, numero de alunos, quadro de funciondrios (diretor educacional,
coordenador pedagdgico, prafessores, profissional de apoio, guxiliores de closse, auxiliar
administrotive, funciondrio de limpeza, vigia noturno, dentre outras previstos), conforme
estabelecido no Plano de Trabalho Pedagégico, e infraestrutura adeguada, assumindo oS
compromissos inerentes a esta faixa etaria.

2.7. Zelar pelos padrdes de qualidade dos servicos prestados, de acordo com as orientagbes,
diretrizes técnicas e operacionais definidas pela Secretaria Municipal da Educacao, observadas as

diretrizes contidas no Plano Municipal da Educacdo e aquelas definidas pelo Conselho Municipal

Pagina Z de 19



SECRETARIA DA EDUCAGAQ
da Educacdo de Sorocaba;

2.7.1. Garantir o atendimento por profissional de apolo para as criangas publico-alvo da

educacio especial, conforme avaliagdo das necessidades funcionais “alimentacdo, higiene,
locomocdo” entre outros, de acordo com 0s critérios de atendimento da Divisdo de Educacdo
Especial.
2.8. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execucdo dos servicos objeto
deste Termo de Colaboragdo, bem como o saldo aferido por conta das aplicacfes financeiras
previstas na CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS, confoerme Plano de Trabalho
Pedagdgico, responsabilizando-se pelo integral cumprimento de todas as obrigagoes trabalhistas,
previdencidrias e fiscais decorrentes da contratagdo de recursos humanos para o adequado
desempenho das atividades;

2.8.1. E de responsabilidade exclusiva da organizacio da sociedade civil o gerenciamento
administrativc e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no gue diz respeito 3s despesas de
custeio, de investimentc e de pessoal;

2.8.2. £ vedada a utilizac3o de recursos 2 finalidade alheia ao objeto da parceria bem como
pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado plblico com recursos vinculados @ parceria, salvo
nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

2.8.3. Fica vedada a utilizac3o de recursos da parceria para o pagamento das despesas a

seguir:
| - despesas a titulo de taxa de Administragio, de geréncia ou similar;

Il - pagamentos a servidor ou empregado publico;

Il - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalhg;

IV - despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

V - pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se expressamente

autorizado pela autoridade competente da AdministragSo Pdblica;

V] - transferir recursos para clubes, associages de servidores, partidos politicos ou

guaisquer entidades congéneres;

VIl - multas, juros ou corregio monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica

na liberacdo de recursos financeiros;
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V1il - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao

objeto da parceria, de cardter educativo, informative ou de orientag3o social, das quais
n&a constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;
IX - pagamento de pessoal contratado pela organizacio da Sociedade Civil que néo
atendam &s exigéncias do art. 36 do Decreto 26.317/2021,
X - obras que caracterizem a ampliacdo de 4rea construida ou 2 instalagdo de novas
estruturas fisicas;
%I - despesas com auditoria externa contratada pela organizacdo da Sociedade Civil;
Xl - despesas com pessoas naturais que tenham sido condenadas por crimes:
a) contra a Administragdo Pdblica ou o patriménio plblico;
b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
¢) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores,
2.9. Apresentar mensalmente & Secretaria Municipal da Educagdo a prestagac de contas
pertinente, conforme instrucBes do Manual de Aplicacdo de Recursos e Prestacao de Contas.
2.10. Manter, na unidade escolar, em local visivel ao pliblico, placa indicativa de tamanho A2,
contendo as seguintes informaces:
2.10.1. Nome da INSTITUICAD;
2 10.2. Nome da atividade ou projeto pactuado por meio da presente parceria;
2.10.3. A descricio: "Servico executado por meio de parceria com g Prefeitura de Sorocabo
— Secretario Municipal da Educacdo”.
2.11. Facilitar aos Grgdos competentes do MUNICIPIO e ao Tribunal de Contas, a supervisdo e 0
acompanhamento das agbes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboracio e de
sey Plano de Trabalho Pedagogico integrante, assegurando aos mesmos a possibilidade de, 3
qualquer momento, ter acesso a informacdes da area contdbil, administrativa, pedagogica, de
salide e nutricional.
2.12. Permitir o acesso ao imdvel e suas dependéncias utilizados na consecuc8o do cbjeto, no caso
de visita “in loco” realizada pela equipe técnica determinada pelo MUNICIPIO durante a execucao
da parceria.
2.13. Agendar férias dos funciondrios, visando a ndo interrupcdo dos servicos prestados pela

INSTITUICAO, respeitando o calendario escolar homologado pela Secretaria Municipal da
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Educagao.

2.14. Manter a Secretaria Municipal da Educagdo informada sobre quaisquer eventos que
dificultem o curso normal de execucdo deste Termao, ou interrompam o cumprimento do
calenddria escolar expedido e homologado.

2.15. Manter conta corrente bancaria exclusiva para movimentagdo dos recursos recebidos em
razi0 deste Termo de Colaboracdo, e aplicar obrigatoriamente os recursos em fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica
guando a sua utilizacio estiver prevista em prazos menores de 30 (trinta) dias, ou se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a2 01 (um} més, em caderneta de poupanca, sendo ainda gue os
rendimentos aferidos deverdo ser demonstrados através de extratos bancarios, os quais deverao
scompanhar as prestagdes de contas.

2.16. Manter em perfeitas condicdes, salvo os desgastes naturais decorrentes do uso dos mesmas,
os bens mobilidrios e equipamentos necessarios 3 consecucdo do objeto, conforme Termo de
Parmissio de Uso de Bens Mdveis assinado no ato da entrega dos mesmos e/ou inicio da vigéncia
deste Termo de Colaboracio, sob pena de indenizar ao MUNICIPIO os danos causados.

2 17. Administrar @ manter em perfeitas condigBes os bens méveis e iméveis, que Ihe forem
incumbidos poer conta do presente Termo de Colaboragdo, até sua restituicao ao Poder Pdblico,
conforme Termo de Permiss3o de uso de Bens Imdveis.

2.18. Responsabilizar-se pela manutengdo preventiva & corretiva do imdvel, com o recurso da
parceria.

2.19. Para 3 aquisicio de bens permanentes, a INSTITUICAQ deverd encaminhar oficio
especificando o material @ o motivo expresso da aguisicio para @ analise da Secretaria da
Educac3o que podera autorizar ou ndo a solicitacdo;

2.19.1. Autorizada a compra, 2 instituic3o devera encaminhar o Termo de Doacdo e a nota
fiscal junto 3 prestac3o de contas do més subseguente @ compra, para o bem ser patrimoniado.
2.20. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da INSTITUICAD, e ao adimplemento do presente Termo de
Colaboracdo, sendo que o MUNICIPIO ndo se responsabilizard por eventuais demandas judiciais
(art. 42, incisa XX da Lei 13.018/14), sejam elas de natureza trabalhista, de encargos ou ainda

oriundas de demais obrigacdes da INSTITUICAD, ndo respondendo subsidiariamente ou
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solidariamente pela auséncia do cumprimento destas obrigacbes e outras.

2.21. Responsabilizar-se pela reparagdo ou indenizagdo em decorréncia de dano, material efou
moral, por acdo ou omiss3o, dolosa ou culposa, praticadas por seus funciondrios a servico do
objeto deste Termo de Colaborag3o, 20s usudrios dos servicos ou a terceiros, serm prejuizo das
demais cominacdes legais.

2.22. Divulgar, inclusive no web site da INSTITUICAQ {se houver, ou em web site especifico para tal
fim), em locais visiveis de suas sedes spciais @ em demais estabelecimentos em gque exerca suas
acBes, todas as parcerias firmadas com o Poder Piblico Municipal.

2.23. Cumprir continuadamente e integralmente os acordos estabelecidos pelo presente Termo de
Colaboracdo e no disposto em seu Plano de Trabalho Pedagégico e Planilha Orgamentaria,
integrante deste.

2.24. Manter um fundo de reserva destinado as rescisdes trabalhistas e demais encargos
previdencidrios incidentes.

2.25. Responsabilizar-se pela manutencdo, guarda e arquiva de histéricas e documentos do Centro
de Educacdo Infantil — CEl objeto deste Termo de Colabaracdo, pelo prazo de 10 (dez) anos e,
ocarrendo o término da parceria, ceder ao MUNICIPIO os documentos gue ainda estiverem dentro
deste prazo de vigéncia.

2.96. Arcar com as despesas decorrentes dos servigos de utilidade plblica, tais como energia
elétrica, 4gus, telefone, IPTU e outras correlatos.

2.27. Apresentar mensalmente, junto 3 prestac3o de contas da INSTITUICAQ, a relagdo dos alunos
regularmente matriculados e efetivamente atendidos pelo CEI.

2 98. Se abster de realizar quaisquer cobrancas compulsdrias/obrigatdrias das pesscas ou das
familias atendidas pelo cbjeto do presente Termo de Colaboracao, tais como taxas de matricula,
mensalidade e outras afins de natureza impositiva, salvo aquelas contribuicdes de cardter
voluntarios realizados junto 3 APM (Associogo de Pais e Mestres), desde gue esta seja
legitimamente constituida e regulamentada, nos termos & moldes vigentes estabelecidos pela
Secretaria Municipal da Educacdo.

2.29. Comunicar por meio de oficio eventuais pretensdes de alteracBes nas aglies, grupos ou
forma de execuc3o do objeto pactuada.

2 30. Comunicar imediatamente 2 Secretaria da Educag3o, por meio oficial todo fato relevante,
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