0001 - SUPREMATECH COMERCID DE SISTEM

Consulta Analitica da O.5.

Empresa; oand Status: Fechada
= BE. W] QI1E81
Cliarha: 31T ERUCANDARID SANTO AGDSTINHD Fantasia: EOUCARDARIO SANTO AEOETINHG  Gec3-00
Modalidade: VEMDIDID Chaves: 1247
CHPJ! CPF: 45, 406, F540001-T2 | msgriglio Estadual: 1SENTO
Enderego; RUA MAPERATRIZ LEQPOLDINA, 217 Bairne: WVILS JamDIM
Cldade: SOROCABASE Fone: [15) 31222.2385  Hom:
Data da Abertura:
= ) ZAE024 11:48:31 % 08 com Data Agendaca Dats Agendads: 251 V2024 05 MANUTENGED
Weilcule: CORRETIVA Sollcitants: 21 MARA
Wandaar
Téonioo: Uswdrio gue Abhiu:  MONITSR1D
Goronte Teonico: O0ETI8 BENEDITO DE JESUS JACO Responsaved: ZILMARA
Cibis. Albveriura: 001010 GERAL
Dedeito Apontedo:  r~ocy o corar as arveres & danilicou = cercs sisifcs oo |00a], FEEizEs O FB0RaN PECESSAND
Data Fechamenlo:  s~emes ELETRICA ROMPIDA
Cbaarvagtae: FEAOZOZ3 160674 Usudrio que Fechow: BENEDITO DE JESUS JACO
GCausa da O5:
O O1-CERCA ELETRICA ROMPIDA Solucso: (1-REPARD CERCA ELETRICA
Mota de Locacho: 28M0E023 Cirgamanta;
Data de Emissan: 05 | nlerma;
Produtos da 0%
Codige  Degerighe Cusantidads Linttare Total  Cobrar? Motive  Entregues
DODOSS  HASTE DE ALUMINGO § ISOLADORES 10 RE 1500 RE150,00 Sim 10
DO0ESS  SOBIMA FIO INDX DR 2a0 RE D45 RS 126,00 Sim an
Total Liguido de Produtos: RS 27600
- Barviges da 05
Codigo Descrigio Cluantidade Unitario Total Cobrar?
000058 SERVICO DE TAXA DE VISITA (M) ' 1 A% 70,00 RETO.00  Sim
DO0007  PROPORCOMAL DE MINUTOS EXCEDENTES (M) 200 RE 1,20 RS 360,00 Bim
Total de Servigoe: RS 430,00
Valor do CREA: R 000
Vaior do Frete: REOS0 Total da 0OS: RS 70600
Frodiutos & Retirar do Glients
Arendimentos Feitos na 05
Técmico Dats 1 nicio Final ReEsponsiveal
1005738 BENEDITO DE JE5U5 JACS ZIVWZ024  TEO0 161548 MARIANE

Fei virilicads & 3 carca alétrica foi muits danfcade, 2 ¢lans ndo dexoy imcar o servico pols (8 fechar gs 17h ¢ pediu para relemar gutng dia. Na
raloero & necessano fezer 8 hastes, arame 060




Pigina | de 2
Complemento O8. 21881

QDO5TEE BENENTO DE JESUS JACD ESMIY2024  D9ISE 1ED4:56 MARIANE

Fol verificads ds a extensbo da corca eféirica gue foi danificada apts a manutan;:&e ds CPFL & lsilo 05 $eguinies mpancs
Constaca qiee heda 10 hasies danificadas, foram substituidas por newas,

Hawia muitos fias bambos & FOmEHo0s & por less ol necessanko willzer 200 menos o8 To inox 0,60 pare mEpaEn 0e ndas a8 panios que faam
danificados por galhes
HApos i, fol lgado & cerca elainics, tesiads 8 fieow buds OR.

Todta! de Horas: G:5748

Asslnatura Técnico

Accimatura Chente
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LUIZ YABIKU

ENGENHARIA
Ao Educandario Santo Agostinho
A/fc Rafaela

Prezado,

1. REFERENCIA

M3a de obra & materias para funcionamento do sistema de hidrante
sistema de alarme

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

| DESCRICAD UNIDADE
Fonte Chaveada (Bomba de mcéndio) (1
Troca de bateria (Central de alarme) [1
Ko de obra 1

3. NORMATIZACAO
Todos os servigos, dimensionamentos e detalhamentos serdo elaborados
de acordo com as normas técnicas vigentes,

4. DESCRICAO DO ESCOPO:
¥ Acompanhamentos dos servigos por engenheiro civil € seguranca
devidamente habilitado;
¥ Responsabilidades de pagamentos de todos os salarios, encargos
trabalhistas, previdencidrios e tributarios de todos os funcionarios
contratados para 03 servigos deste contrato, isentando o cliente
de quaisquer vinculos empregaticios com os mesmos, bem como
de responsabilidade de qualquer natureza sobre este.

i iz Vobiky Engenhara Elreli ME
Ay Profesecs Dadris Mide, 475, il Darabo ~Snocsis - 29 0P LY GEG-TH
congraB g cambr Fase (157 B0437AF CREL 11600 Sameal S



NV

LUIZ YABIKU

ENGENHARIA

5. EXCLUSOES:
Est3o exclusos e 530 de responsabilidade do Cliente:
v Execuches de quaisquer outros servicos e fornecimentos ndo
relacionados no escopo;

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

v Custos totais de (Trés mil e setecentos reais) (RS 3.700,00)
Parcelados em 3 vEZes 58m juros.

7. PRAZO DE EXECUCAD

O prazo sera de até 15 dias.

8. VALIDADE DA PROPOSTA
Esta proposta tem validade legal de 10 {dez) dias, apds a data de sua
amissao.

Sorocaba, 27 de fevereiro de 2024.

Atenciosamente,
@ (15) 991267452
E comercialéi@iyeng. com.br
Christiam Monteirn Bimi 3 Bus Prof @ Oshna Maia, 875- Via Carvalho-
Cansultor de Vendas Soracaba- SP- CEP: 18080-120
@ Bly_sngechariadesncandio

Luiz Yobiku Engenharia Eireli ME

M- Prifadane Dibis Wi, 474 VIS Casiales - Seeadsha— 5P CEP 18080100
ioriaia@bsrgoom bt Fee [RETR R EE by e T T A WLE Sl raL e e



ACAU ELAR

SISTEMAS GE COMEATE E PROTECAD
CONTRA IRCENDIDS

A PRESENTE PROPOSTA COMERCIAL, CONTEMPLA OS5 SERVICOS DE A DEEJ_LIP-E;EG DE
SISTEMA DE COMBATE E PROTECAD CONTRA INCENDIOS.

EMPRESA: EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO.

CIDADE: SOROCABA [ 5P

ACAUTELAR SISTEMAS DE COMBATE £ PROTECAD CONTRA INCENDIOS
15958831 2116 — CARLDS - SIGA NOS NO INSTAGRAM: @acautelarextintores
carlostelipetst@noimail.com [ atendimenig scautelarextinior miail.com

&




ACAU ELAR

SISTEMAS DF GOMBATE E PROTECAD
CONTRA INCENDNGS

EQUIPE DE TRABALHO

A PRESENTE EQUIPE TECNICA E COMPOSTA POR PROFISSIONAIS ALTAMENTE
QUALIFICADOS E APTOS A DESENVOLVER AS MELHORES PRATICAS E SOLUCOES
EMPRESARIAIS ADEQUADAS AS NECESSIDADES DE CADA CLIENTE.

CONFORME SOLICITADO, SEGUE A PROPOSTA PARA A IMPLANTACAD DO SPCI—
SISTEMA DE PROTECAD E COMBATE A INCENDIO.

1. CENTRAL DE ALARME — [ATUAL).

+ Serd realizado atroca da central de alarme e acionadores.

ACAUTELAR SISTEMAS DE COMBATE £ PROTECAC CONTRA INCENDNOS
1599831 2116 - CARLOS - SIGA NOS NO INSTAGRAM: [@acautalarextingores

carlosfelipetsi@hosmail com / gtendiments scautelgrextintores @amall com




ACAU ELAR

Sl sTEMAS DE COMBATE E PROTECAD
CONTHA INCENDIDS

2. CASA DE BOMBAS, PAINEL DE INCENDIO.
« ATUAL.

= SERA REVITALIZADO TODA A PARTE DE TUBULACAD DE INCENDIO E REGISTROS.
PAINEL DE ACIONAMENTO DE BOMBAS.

* SERA REALIZADC TODA MANUTENCAD NECESSARIA, PARA ACIONAMENTO
ALTOMATICO E MANUAL DE AMBAS BOMBAS DE INCENDIO.

1. FINALIZACAO DA OBRA.
& Relatdrio de comissionamento e inspecio pericdica para o sisterna de
hidrantes ¢ mangotinhos.
= Start-up em todo o sistema de hidrantes e detecgdo de alarme.
=  Treinamento e demonstracdo de como operar central de alarme @ casa de
bombas.

ACAUTELAR SISTEMAS OE COMBATE E PROTECAD CONTRA INCENDIOS
15 998312116 = CARLOS - SIGA NOS NO INSTAGRAM: @acautelarextintores
cariostelipetst@hotmail.com / stendimento. acautelarextintores @gmall.com




ACAU ELAR

SISTEMAS DE COMBATE E PROTEGAD
CONTRA INCERDIDS

2. RESPONSABILIDADES:
DA COMNTRATADA:
* Seguir todas as narmas & leis vigentes,
* Seguir todas as normas internas da edificagio.

* Fornecer todos os epi's necessanos.

DA CONTRATANTE:
* Autorizar 2 entrada e acesso 3 todas as dreas necessarias das edificagbes.

* putorizar a entrada do carro da empresa para carga/descarga dos equipamentos e
magquinarics.

* Disponibilizar e autorizar o uso de energia elétrica quando necessario.

* Fornecer o projeto técnico de combate a incéndio completo.

3. NAO ESTA INCLUSO:
s Pagamento de taxas e emolumentos gue se faca necessdrio para obtengdo

do AVCE.
s Compra da bomba da incéndio, caso seja necessario.

4. GARAMNTIA.
s 12 meses de garantia a partir da entrega da obra para todos os servigos
realizados,

5. PRAZO DE CONCLUSAD.
s (2 dias, a partir da assinatura de contrato @ aceite de ambas as partes.

6. VALORES TOTAL

£ VALOR DO INVESTIMENTO ENTRE MATERIAL E MAO DE OBRA SERA DE RS
2.280,00,

ACAUTELAR SISTEMAS DE COMBATE E PROTEGAD CONTRA INCENDIOS
1539331 2116 —CARLOS - SIGA NOS MO INSTAGRAM: @acautelarextintores
carosfelipetst@ hopmail.com [/ stendiments. acautelaraxtintores@ gmail.com




ACAU ELAR

SISTEMAS OE COMBATE E PROTECALD
CINTRA INCENDIDS

7. OBSERVACAD:
» SERA EMITIDO NOTA DE SERVICOS, AD TERMING DO TRABALHO.

* SERA REALIZADO TREINAMENTO DE COMO IDENTIFICAR, SILENCIAR, E
RESETAR TODO O SISTEMA DE ALARME.

* COBRIMOS ORCAMENTO MEDIANTE A APRESENTACAQD.

B. FORMA DE PAGAMENTO:
* DEPOSITO BANCARIO, TRANSFERENCIA/BOLETO.

FICO A INTEIRA DISPOSICAD PARA ESCLARECER QUAISQUER DUVIDAS.

CARLOS FELIPE
SUPERVISOR DE OPERACOES

15 99831 7115

SALTO DE PIRAPORA

ACAUTELAR SISTEMAS DE COMBATE E PROTECAD CONTRA INCENDIOS
15 29831 2116 — CARLDS - SIGA NOS NOINSTAGRAM, @acautelarextintones

cariosfelipetst®@hotmall.com / stendimento. acavtelarextintores@pmall.com







NOS SOMOS A

DIVERT FESTAS

Somos especialistas em aluguel de brinquedos
em Sorocaba e regidio e oferecemos umaampla
gama de bringuedos para que sua festa seja

ainda melhor!

Contamos com maonitores preparados para
que seu evento seja divertido e seguro,

garantindo a diversdo da criangada e a

tranquilidade dos pais.

Nossos eguipamentos s3o novos, higienizados

e sempre revisados.

Conte conosco paraanimara suafestal Somos
a melhor opcao para aluguel de brinquedos em

Sorocabaeregiao.

Emitimos nota fiscalparaempresas.
Atendemos escolas, clubes e grandes eventos.



FROPOSTA .
Educandario Santo Agustinﬁb

Cama Elastica R$ %SG,DD
Castelo Pula-Pula R$ ;‘SDD{)
Tobogad com Bolinhas R$ éSD,DD

Incluso monitor

CLSEAGhD BE SRIHOQUADDE <

FESTAS |




7, 0 SITIQ REING ANIMAL
x _C.HFL bo B34, 35'].:"&'1[51 2= BT 704920311
- Estrada dos Morros, rua B, n® 148

RE'ND- s iy - Bairro dos:Merros, Votorantim/SP
. ! F,ﬁﬂa' “TEL S EEHMIE -~ 15 9876B6 167
AH' ; | . ,AHW?U- E-MAIL mmrwmmgr@qmallmm
kg siome griens www Sitioreinoanimal.com.br

Prezada Equlpe Educandario Santo Agustmhu

Venho através dEE'EE' a]:lresantar uma proposta para atendimento das
criancas desta con ceituada instituicao sducativa.

Trata-se da Atividade Sitio Reing Anm&al na Escola onde vamas até a escola
& montames duas eﬂaa;:re:; cnm afmﬂaﬁes interativag de forma ludica e
ecoldgica.

Estacdo 1: “Bebés: animais” i
Mesta atividade as r:na,m;as conhecerdo os filhotes de diferentes animais

que © sitio cria, além-de sérem estimuladas a entencer os cuidados gque eles
necessitam, come se desenvelvem, coma brincam, fazende um paralelo com os
cuidados que s pais tém com suas criangas. '

Cenario: Numna colcha de retalhos com um pano vertical tematico: filhotes
de diferentes animais sdo posicionados em caixas apropriadas e podem ser
conhecidos & torados (sob ::-rrentan;.au € 5upen.r|san} enﬂuanm o monitor e ©
Bidlogd, alravés de um enredo narrativo e com musicas, vai apresentanda cada
animal, contando curiosidades & esﬂmulanﬂn a percepcao tatil, visual, auditiva
das cnangas,

Animais Vivos: coelhinhos, porquinhos da india, pombinha branca,
agapornis, calopsita, jabutss, cobra-do-mitho.

Ectacio 2: "Pets: Bichinhos diferentes”

Nesta atividade as criangas conhecerdo hichinhos bem diferentes gue
muitas pesscas tem comao pet, além de serem estimuladas @ entender que 50
pudamuﬁ té-loscomo animais de estimacao dentro da posse. legal e responsavel,
que & adguiric animal em criadouro credenciado e legalizado pelo IBAMA,
também conhecer-os cuidados qgue necessitam, come se desenvolvem, como

brincam e come ter em casa um ambients adequado a estes bichinhos.

Cenario: Necassario uma mesa comprida onde colocaremos os terrarios e
pecas. taxidermizadas com painel tematico onde_estes animals estardo em
terrarios & camas apropriadas & podem ser con hec:dqs (sob orientagio e
supearvisdo) enguanto o Bidlogo, vaiapresentando cada a‘ﬁnmar contando muitas
curiosidades.

Animais Vivos: hedgehog (mini porco-espinhg), bicho-pau, pogona, sapa,
gecko, eabra-do-milhe adulta.



#]
o

Parao :I-en'-rnﬂlmuntﬂ das AﬂvIDkDES nnﬁnhglu é rqa:ass.inu.

. Terrnﬂs acesso i &ﬂaa ende os smw;_us -si!rﬂﬂ ﬂ:}taﬁ:ﬂtadus, sendv:: gque
neste espago. durante a':_: atividades ndo acontecam ‘Butras a:tw'pﬂad s
concaomitantemente {example misica, educaco fisica, etc) bem como seja um
espago arejado, Ventilado & de ficil acesso. Importante também que seja o©
mesmo espago-durante todo o dia. Dispunlblhzar fu ndnn&r@ﬁ&spﬂnsavel para o
desembarque dos ‘materais dentro do pre-din (Devido a es;:gci{;qda de de nosso
material bermn como animais vivos e visando sempre o-bem estar dos mesmos, se
faz necessario e*adequadu aste desembarque de facil acessgg

» Professores e demais’ prﬁfissmnals da turma deverio acompanhar a
execlicdo das atividades do Sitio BeinoAnimal;

« A gscola deverg nos i“ﬁfarmar os horarios e turmas.a serem atendidos,
bern como professores e demais profissionals que ammpardnam;

= Profissional que desenvolvera ;u Frnjeln ra Escola: (membros de nossa

Equipe de Educadores Ambientais);

Mossas l;pnnsnhﬁd'iﬂuz

« Alojamenta dos animais (gaiolas / terrarios/ viveiros/ aquérios, etc.) bem
como a alimentagdo e limpeza desses espagos, cujo trabalhio serd efetuado por
nossos profissionais no dia de executdo da atividade.

« Transporte dos animais e materiais até o local.

. Execm;a.r;: das atividades no dia e hurénu cﬂmblﬂaﬁli; £ o membro de

nossa eguipe. - flf
% Data da Atividade: Huatiy
*» Horario - Manha____&5_ - ¢ Tarde; as
# Valor: R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais)

Katia Regina-li‘grei'rfél R Puglia
Diretora Pedagdgica

L

Fernando AugustoBatalim
Biblogo e Diretor



B joT D S|TIO REIND ANIMAL
CNP): 65.824.351/0001 52 — [E71.704.920.91 10
Estrada dos Maorros, rua B, n* 148

RE ! N 0 - Bairro dos Merros, Votorantim/SP
REIMNE TEL' 15 32434436 - 15 997686167
A N ' A L ANT?"'N- E-MAIL sitiorginoarimal@gmail.com
e, www sitioreinoanimal.com.br

Prezada Equipe Educandaric 5anto Agostinho

venho atraves deste, apresentar umd proposta para:atendimento das
eriancas desta co neeituada instituigdo educativa.

Trata-se da Atividade Sitio Reino Animial na Fscala ondevamos até a escola
e montamos duas estagbes com atividades interativas de forma ludica €
ecclogica.

Estacio 1: “Bebés animais”

Mesta atividade as criangas conhecerao os filhotes de diferentes animais
que o sitio cria, alem de serem estimuladas a entender os cuidades que eles
necessitam, coma se desenvelvem, como brincam, fazendo um paralelo com oS
cuidados que os pais tém com suas crangas.

Cenafio; Numa colcha de retalhos com um pango vertical tematico: filnotes
de diferentes animais 530 posicionados em caixas apropriadas e podem ser
conhecidgs e tocados {sob orientagdo @ supervisdo) enguapto o monitor e 0
Eidlogo, através de um enreda narrativo e com musicas, val apresentando cada
animal, contande curiosidades € estimulando a percepeio tatl, visual, auditiva
das criangas.

Animais Vivos: coelhinhos, porg sinhos da india, pombinha branca,
agapornis, calopsita, jabutis, cobra-do-milho.

Estacdo 2: “Pets: Bichinhos diferentes”

Mesta atividade as criangas conhecerdo bichinhos bem diferentes que
muitas pessoas tem como pet, Slém de serem estimuladas a entender que o
podemos té-los como animais de estimagio dentro da posselegal e responsavel,
que & adguinr animal em cradouro credencado e legalizado pelo |IBAMA,
vambém conhecer os cuidados que necessitam, como se desenvolvem, como
hrincam & coma ter am casa um ambiente adequado a estes bichinhos.

Cenario: Necessario uma mesa comprida onde eolocaremos os terrarios €
pecas taxidermizadas com painel tematico onde estes animais estardo em
terrarinos 8 camas apropriadas e podem ser conhecidos {sob orientacéo e
gupervisan) enguanto o Biclogo, vai apresentandc: rada animal, contando muitas
curiosidades. .

Animais Vivos: hedgehog (mini parco-espinho), bicho-pau, pogona, saps,
gecko, cobra-do-milho adulta.



Para o desenvolvimento das ATIVIDADES no Colégio é necessério:

= Termos acesso & &rea onde os Servicos serio exscutados, sendo que
neste espaco durante as atividades n3o acontecam outras atividades
cancomitantemente {exemplo musica, educagio fisica, etc), bem como seja um
espaco arejado, ventilado e de ficil acesso. Importante também que seja o
Mesmo espago durante todo o dia, Disponibilizar funcioniario responsavel para o
desembargue dos materiais dentro da prédio. (Devido 2 especificidads de nossn
material bem como animais vivos e visando sempre o bem estar dos mesmos, se
taz necessario e adequads este desembarque de facil acesso);

* Professores e demais profissionais da turma deverfio acompanhar a
execucao das atividades do Sitio Reino Animal:

* A escola devera nos informar os horarics e turmas a@serem atendidos,
bem como professares e demais profissionais que acompanham;

= Profissional que desenvolvers o Projeto na Escola; (membros de nossa
Equipe de Educadores Ambientais);

Mossas Responsabilidades:
* Alojamento dos animais (gaiolas / terrarios / viveiros / aguérios, etc.) bem

como a alimentacdo e limpeza desses espacos, cujo trabalho serd efetuado por
nossos profissionais no dia de execugdo da atividade.
= Transporte dos animais e materiais até o local.
= Execugdo das atividades no dia e hordric combinado €6m o membro de
nossa equipe.
<+ [ata da Atividade;
% Horario-Manhd:___ as_ e Tarde: as
<+ Valor: R$1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais)

Katia Regina Pereira R Puglia

Fernando Augusto Batalim
Diretora E‘_gl:fagi:gh:a

Biolago e Diretor



ORGCAMENTO

Espetaculo circense “Meio Kilo de pura Biriba™

Pablico Alvo: Criangas até 13 anos

Espetaculo  comico conduzide por um casal de
palhagos/acrobatas, onde misturamos malabares, comicidade,
acrobacias de solo e tem a possibilidade de colocar tecido acrobatico

conforme a altura do local.

Duragao: Aproximadamente 40 minutas

Valor: RS$1200,00 uma apresentagao ou R$2000,00 duas
apresentagbes (dois periodos, sendo uma no final do primeiro
periodo e uma no inicio do outro periodo).

Egcola de Circo e Artes Culturais LISIMARTE
CHP). D8, 790.418/0001- L1
Alameda das Margaridas, 415 = Jd Simus
Contato: (15} 3033-44-82 / (15)991031978 / (15)996534145



Em 2006 surge uma Cia de teatro, com o
sanho de b atores guerendo explorar,

estimular e vivenciar o universo infantil,
completando hoje 14 anos de existencia

Meste periodo consolidou-se como a Unica
Cia de Teatro com mais de 180 espetaculos
produzidos.

Produzindo tambem diversos trabalhos de

audio visual, como: Série infantil ;Video clipe;
Canal no youtube "Faga de conta”

Concretizando-se como Mas Por Qué? -
ProducBes Artisticas




» Incluso -

Caché dos Atores,

Produtor

Técnico (Sonoplasta )

Deslocamento Van SP X Sorocaba X 5P
Alimentacao

Cenarios e figurinos

Montadores [montagem e desmontagem)
Estrutura de Box Truss para cenario
Microfones Head set

Imposto sobre o Faturamento

v
7
.
v
v
v
¥
v
v
7

sonorizacio do local (Caixas e mesa de som) _—
k*5e necessario iluminagio solicite um orcamento g™




Sugestdo de eseptaculos
Chapeuzinho Vermleho

Os 3 Porquinhos

Branca de neve

Alice no Pais das Maravilhas
Peqguena Sereia

Atividade Valor unitario Qt/ dias | Valor Total

Espetéculos + Equipe técnica
( Total 9 pessoas )




T

ORCAMENTO

MES DAS CRIANCAS
DATA: Outubro/ 2024
DESCRICAD (AXCXL) SEM MONITOR COM MONITOR
Tobogs Pramium (4,20 X 5,00 X 3,00) §00,00 700,00 o
| Toboga Médio (3 X 3,80X2,70) 450,00 550,00
| Futebol de Sabdo (8 X 4) 600,00 700,00
Castelo de Bolinhas (2 X 2) 500,00 600,00
Castelo Pula-Pula (3 X 3) 450,00 550,00
Cama Elastica (3,70) 450,00 550,00
Cama Elastica (2,44) 350,00 450,00
Eringuedos
Inflaveis
— (15) 996472472

cshringuedosinflaveis@gmail.com
Rua Décio de Oliveira Rosa, 100 Sorocaba /SP

)




s
|

“
CLIENTE: Educandario Santo ﬁ.gustinht_y

f:

:k SOLICITANTE: Evelyn (Coordenadora Pedagdg Ir:E_li::'
g
l::_E MP.J: 45,406,964/ 0001 -?a
(TELEFONE: (15) 931?5-33@
P
|.EvEHT{J: Capacitagda Prufeﬁa@
DESCRICAQ CARGA HORARIA PRECO/H TOTAL
Palestra 35 prof. 3 Horas R% 160,00 R$ 480,00
Brinde contratante -= s R% 0,00
Livro sorteio --- o R% 0,00
Pagamento Total (RS)
T e
(pix ) (  R$480,00 )

Cam emissio de NF-2

@ (15) 95184-2930 @ opa.neuropp@gmail.com i@neuvropsi.fernandaribeiro



Urgcamento
EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO

AL @5 406964/ 0001-71

Programag8o de Verdo
Oficina: Arte & tecnologia: Intersecgbes criativas entre o mundo fisico @ o digital

@ e
I b CEIMALAL
-:r.\ WILA

Valores

Ve i e enes Gt s enine oanmdd fzco e noags




O DESENHO COMO COMUNICAGAO DO
INCONSCIENTE

O DESENHO E CONSIDERADO UMA DAS FORMAS

MAIS ANTIGAS DE EXPRESSAO HUMANA, SENDO

UMA FORMA DE REPRESENTACAQ DO QUE ESTA
EM NOSSO CAMPQO DA IMAGINACADQ.

O DESENHO PODE TAMBEM SER UTILIZADO COMO
UMA FORMA DE ENTENDERMOS CONFLITOS E
EMOCOES QUE MUITAS VEZES NAO E POSSIVEL
EXPRESSAR.

QUANDO BUSCAMOS OLHAR OS SIGNIFICADOS
INCONSCIENTES DO DESENHO, ELE NAD E
UTILIZADO AQUI COMO UM TESTE DE
PERSONALIDADE, COMO DIAGNOSTICO OU COM
RESPOSTAS PRONTAS E PADROES DE CADA
SIGNIFICADO DO QUE E DESENHADQ. PARTINDO
DO PRESSUPOSTO QUE CADA INDIVIDUO E UNICO,
CABE DENTRO DO PROCESSO DE ANALISE DE UM
DESENHO BUSCAR UMA INTERPRETACAO DO QUE
AQUELA PESSOA PODE ESTAR TENTANDO
COMUNICAR,

O DESENHO E UMA EXCELENTE FERRAMENTA PARA
TERAPEUTAS, PROFESSORES OU PESSOAS QUE
TRABALHAM COM CRIANCAS, AJUDANDO A ACESSAR
SENTIMENTOS QUE MUITAS VEZES FALTAM PALAVRAS
PARA DESCREVER.

INCLUSO: APDSTILA, MATERIAL PARA
DESEMHD E CERTIFICADD
DURACAD: MEIO PERIODO

(APROX. 5 HORAS).
INVESTIMENTO: RS 1.500.00

PSICANALISTA JESSICA SANT ANNA
(15)98129-6759
@IS, JESSICASANTANNA




Curse Marrando @ Encantando

Dados Gerals do Cursa

Moma de curse: Namando e Encaniendo - Curso de Formaglo Inidal &
Continusna da Conlagio de Histdda & Muscalizacio no Ambils sscokr

Orlertagio: Jullana Mramordes Lima — Fundadera do grupo Narrando e
Ercantardo de Cortadores & Cantadorss de Histhias

Pedagogd, Pos graduada na Ane de Condar Histéras, Pés graduada sm
Musicoleapis

Professoa de Are Clinlca by

Muslcalizacho Irfedll

Ceordansdin Fi:hgﬂgl.un__.rg i |
I- b 1
Carga hordria: de acordo com & demandn

Fraquénsia da oferta do curso; de acords coen 4 Hemanda
Periodicidade das aulas: de acardo ‘demandariti
Modaliciatle da oferta: Frasencial Ba| cin (Irabedhos sacrilte)

hnmd-mmnmu”

Jﬂﬂiﬂhmﬂﬂﬁnpﬁﬂﬁlmvﬁﬁmﬂpqmnm 38 uima eaznla,
dosorvalve a Baguegem, ausiia na sthigio de bans wos, cria possibilicades
pedaphgicns criativas & ssimalantes pera concatlresia do shin, Toda
hisbdria, por misis simplas que parega, ansmite sgo @ maeis no.
desarvoiments da crisnéa; deluma foma crisliva v raflaxiva, propordanando
na oralidade rigueza extracrdinads, Aam deso, mﬁiﬂ'hmurm hisitria pode
®Nrar na comunicagio orel. ssr cofvincente, sabar egumentar conter Ao 6
fesla magla palo domdnis do contadorn.

Esza aria do sonlad & rmoonias hhl{ﬂllﬂmp urivorao literdra, despenia o
inberessa pala baflura “lﬂ'min ' R imapinacin alravis da conabiugio de
imagens ntarores. _

Matrar urra historia sarh sempre um exorciclo de rensvagio da vida, um
sncaniro wom & possibifdede, com o iImagindri @ o deseio o, am lndo Empo
& @i lodas as clrcunallincias, canstrulr um Bnall da maneita de coda
lsltorfouvitle, afuanda ro desemiolvimento comunlcalive devido 4 sup
provecachs de oralidads que leva a erianca 5 daliger com sous cologas
ouvinies & a {re) conlar a histdria par Seus smipos que rdo estaam precsnmes
nagues momento, mrduzindo & sutscriica refexiva, improvisscio o mehom
na farma te reconla @ até crier saus texios, Com sso, lembém & desenvoivide

Gruga Marrando & Faimbeailo
Coatadnres o Cantatiores e Hgonas
Cordabn —[15] 05144.7333

3

a infaragio sodomillual ao proporcionar essa relagho anlre cianoes o o

ok

eriegho da lagas socials & farmagao de gostn pela [beraium & arles. =

A musica e lez presenle em lodos a3 manieelacies socials o pessoais oo ser
humana desde 08 lampos mais remolos, ANEs mesmo da oescaobans do faga,
o homom & se comuniceva alravhs de geatos e sons Mimicos.

Da acordo com Bréscia (2003, p. 25\ a mdsica & uma linguagem univaneal,
eslando presenie am odos os poves, independentemants do teempo & do BEnign
am que g [ocalizam,

TE

Die fabo, @ mdskea & um olemenbe sempre presants na cublurs humana, Serdo
imprassindival ns formisgso da ofanga pars que ela, 5o s tarmar adulls, alirja
BuA malarklade intelechual & axergs sun crintfvidads de manoira orbiics o s,

Ma conlemporansdade, com o surgimenio » o deservolvimenio da psicologia &
W SUAS consequans descobanas, a pedagogh pdds contar com novas
téonicas & insbrumenios para Irabadher o rocesso e ansno-aprendizagam
Divorsos athvidodes Kdices vieram entlo confribuir pare & educagho. A Teics
panha ainda male importnels por sar unkarsal @ por amobeter ndo sé as
crimngas, mes lambém os adolescares o o8 sduline

Objstivas da Curso 1

I&

h%hmmmjmﬁmm

die ol 8 Mendar aa perl do pibilcs audnio,
Divuigar a imparidnicla da Meralura & misica ne vida das criancas., mnmmm
ﬂhﬂfmﬁnﬂamhumsmhﬂmmumﬁm

Oisjalivae Especificos:

Cusenvolvar tecnicas uamnhmma corparal.

Praparar o lexlo para na
m&mri:ar udir;hrqr fﬁjﬁaq.pww figurinos, abietcs.

Mrmﬁmmmmwm uvinte:

Utilizar & musicalizagio e jogos tegirels come recunsa parm {Dmer as
auls mals signifcatives & prazerosas:;

asvar como mosica @ (Reratuna podem conlribulr com & aprandizagerm,
faverecando o desenvoivimentc cogrifeaingulstice. psicomotor 8 afcio
Balivo da crianga;

Varificar da qua maneirm o misica a as hisldeias lavorecem o
desenvolvimantn do polenclal eiafivo o da sengsbilidads da cianga, bem
come & astimule 4 sua concanlragan o aukodiscinling.

Grups Narrgedo & Encantands
Contadores e Contadores de Hsidrlas
Contao — {15) 590847330



Dilerencials de curso:

+  Lim dBstencial do curso 4 & proposta didstico-metodoltgica L é
canireda na parlivipagBo de quem aprende, valorzando-se suas
mxporiéncias e expoactativas, procuranda focar o individun como pesssa,
observando-ge iodes as areas da aprendizagam e indivickinkzando o
proceasn & mbalimo, para qui lodos podsam participar.

Compansnies Currioulares:

1. Preparagic do corfador dis histdriss:

2. Prepsragio do texto hesratheo @ df eecoha de musices:
4. Dafsronies modes da sa narar urna hishdra;

4. Proptos oom Tvros de [ilertur adotados pola sscols;
&, Wuslcalizagho Infanil denlra da sala de Gula

£ Brincadalres musicols dog oiljedin o corpa

7. Histhnias Cantadas: !

8. Tocnicas feairmls; e : J

8. Dicgi, Gildados & Aperfaipoamento no uso da voe;
10, Entre outros {eondorme pedidodo cantratants)
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Polia, 2006 p. E5-TZ,
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ontad oresHisLpdl > Acesso B 2 oa feversin de 2010

COELHO, B. Comter histdras uma arte sam idade. Sio Paudo: Afica, 1985,
COELHC, N. N, Literalura Infaniil teoria andlise diddlica. a0 Pauin: Moderna,
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HELD, .. O Imaginirio no poder, as criangas & a Memlum fantéstica. S0
Paule: Bummus, 1580, s ok

LAFOLO, M. ZILBERMAN, H. Lieratura intandl bragiledra: histiria o histiviae.
ed, S8o Pauls: Alica, 1894, , @ lBiD 8y @ gretexin |n.
ZILBERMANL R forg) Lallura o cxi>e i sscol: an aljametives o prafessar
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Curiba: Ed, Poaifive, 2006,

ZH BERMAK, R. & LEoratura inf@lil na escola, B od, S8o Paulo! Global, 1587,

MUNIZ, lana. A nourociancia @ as emegies do ato de aprondar: quemn nio
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Irvesiimenta;
A hora auda: RE150,00

Curso do Fermagio lnicial - necessano o minimo de 24 horas.

AL aulss podem ser divididas conforme a necessidade do demandanis, wendo
0 miinirnn 2 horas de auld e nio ubmpessando 4 horse de ala por dia
{podendo ser ministradas semansiments ou mensaimanta)

Curse de Formagio Coninuada — necessanio o minimo de 48 hores.

A5 aulas podom ser divididas conlamme a neoessidade do demandare, lenda

nes minimo 2 hatae de aula e niio Wyapassando 4 heras ﬂ“g‘

{panenda ser minisinm ummﬂw nadin “Fﬁl o
Warkshops:

IntrodugBo & Arta do Contar Histdrias e Musicalizagio Infantil (vérios modulos).
Projets Literdrios [como mantar wn peajebs liberin amolvants e
interdsolplinark

Erstraclichn & Musicalizagio Infantll — [varkos Fnielisden ),

Professor Contador & Cantador de Histbriss - com taaricas toskrais -
duragho de 0 hors,

O musicalizar dontro de sals de aula - Jaigos o dinanicas musicais.
Dlentre des cursos trabalho a feara nocessina pare cooneciments &
abordagem do assunto tratadn & mwila prafics para wliizagdo am sala,
Maig hm:_ =

narandoesroamando@gmal.oom | |

Whats! Tal! {15) 59144 7330  duiana Miramopilss

Guipo Marands o £icantanda
Conladares & Cantpdores die Hiins
Contals - |15) S92 73130
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CASTELO PULA PULA
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CASTELO DE BOLINHAS

N
PR B R$600,00

3 7
okt




i







DINO COM BOLINHAS
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RS$S620,00




TOBOGA COM CASTELO
DE BOLINHAS

» & 4 / R$900,00




R$760,00




SR |

.. I
TOBOGA MEDIO NA PISCINA
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TOBOGA GRANDE NA PISCINA

R$1.050,00










R$490,00







——

™ /

FUTEBOL DE SABAO

l ] ‘ \ R$990,00
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R$800,00







R$1.300,00







ALGODAO DOCE

soaml
R$650,00




INFORMAGOES

LOCACAO
A locacgao so sera confirmada apds pagamento dc
30% do valor total, caso contrario o brinquedo nao estar
reservado.

Fazemos contratos, recibos e emitimos NF.

TAXA DE DESLOCAMENTO

Consultar taxa de deslocamento, valor a combin
calculado por km.

MONITORES

Monitores treinados e uniformizados, todos os itens
acompanham monitor.

TR




PREFEITURA DE SOROCABA
SECRETARIA DA FAZENDA

MNota Fiscal de Servicos Eletrénics -

Frestador

NFS-

Pipas o Hovo e Evitabs do WFE-e

DADOS DA NF5-2

Competiincia do H5S5-a PbGrmezep §f Bl

002 21:50:14 11 2024 pr R AR
EMITENTE DA NFS-w
CPFCMP. Inscrigia Municipal:
10932, TS2I0001 44 FRpEE)
Kome'Raric Socal
ANAI GARDEN - ATELIE D MATUREZA LTOM, E-mal;
DAMIELANALLARDIMGGMAIL.CO
Ersderego: KUSA ADAHIL FRANCHA £ PARGUE BANTA ISABEL M
Buricipia F Pais: WiF: CED: Talefora:
BEOROCARA | 57 BRASIL aF 13053250 [15} AT5E-T130
TOMADOR DO SERVIGD
CPEICNES: Fistricio Municipal:
45406 B6400004-T2 DaAEs1E
Mome/Razio Sccial: E-rai
EDUCANDARID SANTD AGOSTINHD daniel. anaijardimi@gmall.com
Endefigo: RUS INPERATRIZ LECPCLDRA I1T VILA CERRADD
Municipic / Pais UF: CEP: Taintana:
SORCCARA | SF BRASIL EP 18044-040 (18] FZIT-AT0A
DESCRICAD DO SERVIGO

HOTTERCAD DE Jarmrs (11-Fal4)
FALASTITS

BARCARIR CI7H YEHCIRENTE EH IESIL/AROZE
FRliERals . ESTADTATS [ MOWTICIRAIN

TALDN AFRONCMADCE [OE TRTRITRE

. DONTOEME LET 12.7T41/13 mELL. 3N

Samn-T. Calabazacho o® i8.817=27300F

DOCUNMENTD EMITED POR NE DU EPP CPTARTE FELD BIEPFLER HATIDMAL

DETALHAMENTO DO SERVICO

CHAE  BA3030040 - ATIVIDADES PAISAGESTICAS

Servicn; 07,11 - DECORACAD E JARDINAGEM, INCLUSIVE CORTE E FODA DE ARVORES,

Wunicipio da Incidénsa de 1550 Plunicipio ! Pais da Presiacio oy Seniga Respansdvel pels recoimmentc oo 1250
SOROCABA - 5F SOROCABA ! GF FRESTADOR
Exigibiidade do IS2OM Sauaciio do prestador perenéa 0 Simpkes Nadonal Fegma espacal de mbutagho do EB30M
Exigivel DPFTANTE Simples. Masanal
CALCULO DO 1SS0ON
Viallor Sarviss [RE] DeduwoSes (RE [ese Incondicionaco [R3) Bass Cadcalo ESS0N (AS) Aliguota Valor ISS0M
F50,50 0,00 o.00 e prree —
RETENGOES
1BEGN (RS IRRF {RS) B3 (R3] COFRS (RE) INES (RS C5LL [RE] Chilras Relangias (RE)
0,00 0,68 00 n.oon 3,08 0,00 0.00
VALOR TOTAL DA NOTA .
Base Célcuin ISS0N (RS) Rosenghes (5] Diasgantes (RS) Walar Liguita [FE)
250,00 0,00 0,00 250,00
INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Regra aspecial;

Dotz de pagamenio da NF:
Mt &2 rola el sunsiioss:




PREFEITURA DE SOROCABA
SECRETARIA DA FAZENDA

Nota Fiscal da Servigos Eletranica - NFS-e
Prestador

DADOS DA NFS-¢
Clofm i Hovn de Eriinis dn HES. Compatlines de MPS-2  Kamern | Sdea

20112024 12:45:36 112024 &
EMITENTE DA NFS=

CPRFICKPF
InsorpED Munic

26,684 1401000910 e pal

MNome/RazBs Sacist- -

GLORIA SERVICOS PATRIMDNIAIS LTOA E-mai;
LEGALIZACADEDINAMICOASS C

Enderees: AVEREDA DOUTOR OLAYD SALLES 55 JATSEM REFUGID OM.BR

Murecipo | Pais: LiF CERA Tedatarme

LZOROCAEA | 5P RRASH Ep 18045430 {15) 3211-5480

TOMADOR DO SERVIGOD

CRFICRHPY: Inszrcio Municipak

45, 4069640001 - 033546

MomeHazas Social: E-mail

EDUCANDARID SANTD ACOSTINHO EIJLLEAHTEH&EEETHH-D@HDM

Entlemgo: RUA IMPERATRIZ LEGPOLDINA 21T VILA CERRADND L.Com

kAumicipin / Pais: UF; CEP Talefone:

SOROCARA | 5P BRASIL sp 10044010 {15) 3237-8704

DESCRIGAD DO SERVICO

SERVICOS FRESTADOS [F SESUNKSCA FATRINCHLAL RO FERIDDS OF Q10012024 & 3370103024
EEDU T.COLABIRACAS H* B0 N0T-4/E5E

POCUNENTD EMNTIOO P08 ME OU EFP OFTANTE PELD SMPLES HLCHONAL

DETALHAMENTD DO SERVIGD
CHAE 811170001 - SERVICOS COMBINADOS PARA AFDID A EDIFICIOS, EXCETO CONDOIMINIOS PREDIAES
Sarvigo; 17,12 - ADMINISTRAGAD EM GERAL, INCLUSVE DE BENS E NEGOCIOS DE TERCEIROS.

Muricipia da Incdéncia do IS0 Municipic { Pais da Prestacio da Servgo Fesponsing | peds recolimenta gio 15500
SOROCABA - 5F BORCCABA / 5P PRESTADOR
Exgbilidade do S50M Siluad@o do presiadar perant o Sempies Macianal Regime especial oe nbutacia do IS50N
Exigivel OFTANTE Eimphes Macional
CALCULD DO ISSCN
‘alor Servigo [R3) Decucdas (R3] Desc. Roandcianado (RE) Bata CaAlidy IBZ0N (R3] Allmeala Walar 1SS0M
245000 0 ] .- e -
RETENCOES
1SS0 (RE) IRRF (RS} PI= (RS COFMS (RS INEE (RE) CSLL [RE) Dutras Ret=ncies (RE)
0,00 0,00 000 o,a0 o,08 0,08 a,0o0
VALOR TOTAL DA NOTA
Besa Chlculn IS50N (RS) Ratangas [RE] Descordos (RS} Walor Liquido {RE)
2480, 60 Lil- -] 0,00 FA50.00
INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Data os pagamenta da MF: Hegra eepecist

Mimarg da raly facel subatiluida:

A




Solicitante; Camila Souza

Nome: Educandario Santos .
Agostinho Mal’lana FDHSECH
CPF/CNP); £5.406.944/0001-72

Telefone: 3222-2245 Nutricionista

CRAN-3 10322

PROPOSTA DE SERVICO
NUTRICIONAL.

OBJETIVO DO SERVICO:

Desenvolver carddpios sauddveis e balanceados para ns eolaboradores da empresa,
congiderando as necessidades nutricionals gerais e garantindo acesso a refeigtes variadas,
que promovam o bemn-estar e a produtividade no mmbiente de trabatho.

SERVICO OFERECIDO

* Avalizgio da infraestrutura disponivel para preparo efou distribuiciio das refeicdes.

* Planejamento de carddpios semanais {5 dias dtefs), com opedes sauddveis e variadas.

* Inclusio de sugestdes de substituicdes e adaptaches.

* Sugestdes de receitas e técnicas de preparo que otimizem o valor nutriclonal

* Estimativa de porghes para atender o todos os colaboradores.

* Orientagdo sobre higlenizacdo e manipulacho de alimentos.

* Criagho de sugestdes de lanches ripidos ¢ nutritivos para reunlfies, eventos & pausas no

trabalho.
INVESTIMENTO
Duragdo .
Servigos i Frequéncdo Tatal
Eloborogio de Corddpios Semaonais 3 horas semanimente R$1.200.00
Acompanhamento do Corddpio- Ajustes 2 haros sob demanda REZ00.00

Ri1 400,00

s(




EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO

LOCACAO DIVERSAS

| OCACAO DE EQUIPAMENTOS

Rua Imperatriz Leopoldina nt 217 - Cerrado
Sarocabs — 540 Paulo — Cep. 18044-010
CMPJ n® 45.406,964/0001-72



IR, (852 TipBlal

Degradé

DEGRADE MACOUIMAS ESISTEMAS LTDW

RLA ABILID ALVES CORREA DE TOLEDC) FILHCE 248
P RCILIE JATAI - VOTORAKNTIM /5P - CEF 13117-220
CNPL 01048 455/ 0001-00 - Inser. Est: 717 OFL 187115

Mame ECARCAM DARID SARTC AGIET Ml
Endereco R IMPERATRIT LEQPOLDINA, 217 « CERRADD - 15044-010)
Tbanicipio: SRCCARA - 5P

trecr CRPI NS 45406 964000172

Locacha dod Eqlagamanios

Setar Eguinamento Praduto

AL STRACAD =L MLLTIFUINCIORAL RICOH SFIT105F
Bervigad

Refrraia ao Feriadm 0171002024 8 L1064

Tirifadar AS.PRETO

Guarticade Franguii (3 Quantidade Aparada: (4800
Qusticade Exoedente: (1500

alor Unitario Escedends: RE 0 040000

Walor Excedente Faturado: RS 19200

Servigo: LOCAGAD MENSAL

Walor B8 18000

Riciba deiocacdo deers Mivels
Dipatasie n&a tribcitada pelofSS Cesfarme b complementar o*4 18 de 310703000

SEDU-T Colabovagdn nRuZidd 28, 57743032

Oiperacio néo criulaia pelo 155 cenforme bl complementar 11 1648 31072003

rizpaiidegade appotimogestor.cam. ke

Mre Faturs
130R5

Wancimento
pla kT R

Emizsda
k|1 L e, e [

[pia dnicie Data Fiau Dz Waler

QL 1073024 FLAADEIEA = 350,00
TOTAL RS 15000

Prigo

TOTAL AS  I5E0G

-
;.

g% [
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ﬁ Essamarca causa boa "impressao”

i

i 08/11/2024
EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO
45.406,964/0001-72

Conforme solicitado, informamos preges e demais condigoes para lecagao
dos seguintes itens:

Qtd Produto . Franquia Valor Valor excedente
Multifuncional com
1 alimentador automatico 5.000 R5455,00 R$0,08 por copia
para chpias
impressiio monocromatica
| Ad

-Prazo minimo de locagao 12 meses;

-Forma de pagamento 10 dias fora o més;

-Excedentes serdo cobrados proporcionalmente por copias produzidas;
-Suporte técnico;

-Fornecimento de insumos, exceto papel;

-Atendimento de chamados técnicos em até 8 horas;

-Solugio técnica ou troca do equipamento em até 36 horas;

-Prazo de entrega............... a combinar.

Renata Vieira

TECNOPRINT ELETROELETRONICA LTDA.
03.183.293/0001-88
Rua Mewton Prado, 280 — Sorocaba/SP
® (15)3211-8395
™ (15) 99125 - 5808



EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO

BENS PERMANENTES




1. Meu 2. ldentificagdo e 3. Pedido

Carrinho Pagamento Finalizado
Produto Entrega Prago Quantidade Total
Carrinho Guarda-Chuva 6M-15 Kgs
' Multikids Navy Rosa - BB4830UT On RE-280:00
.é'%. [Reembalade] BB403OUT araleslar  Por RS 23394 7 R$ 1.637,58
2

Y MuliikidsBaby
Fraguts fornecido & entrégue por Multilager

Entrega
CEF
18040 Calcular
ZEP invalido.
Informagdes impertantes sobre o
@ REBZS.

( Corfira o regulamento do Cashback

Subtotal RS 2.519.30
Descanios R$ -83172
Total R% 1.637,58

*

Meios de pagamento

VISA @ <€L0O & . ==pagaleve



2811112024, 15:38 Sacots de pomprag - Magazina Lulza

""-J_“\. % N e
I'l. ﬁ ‘ \ =' E 4 .‘—=- J
e S ™
Secola Identificagac Entrega Pagaments
Sacola
Carrinho de Bebé Umbrells Quick Preto - Voyage
1 Cadigo do produt; gaadizOnik
Vendido por Dorel
1 ~ @ R$ 5.202,00 no Pix

ou RE 5.202.00 no cardo

Outras opgles de Entrega na prixima etaps.

Frete para o CEP

00000-000 OK Nigseio CEFP
Frets total
Produtos (18 itens) RS 5.202,00
Total: R% 5.202,00 no Pix

au RS 5.202,00 no cartéo

(Em at2 12x de RS 433,50 sam jures no Cartde Luiza)

Comprar mais produtos

Tem cupom ou vale compra? Yood podesd
utifza-lo na slepe ds pagemenio, s= aplicival

nitpg:/sacols, magarinalvizs. com. bl 1z




281172024, 15:30 e Caminhd | Casas Bahva

“

Meu carrinho

4 Carrinho de Bebé Guarda Chuva Venice 6M 15KG Pratn

Multikids Baby - BB337

Vendido e entregue por MMplace

D =alvar para depois | Remover

wuaniidade:

Unidade

B
RS 300,00

M Meus itens salvos (0)

Calcule a entrega
CER

DOOD =000

@ Usar minha localizacdo

Resumo do pedido

06 Produtos

Total

RS 1.800,00
no Cartdo ou & vista no Pix

RS 1.800,00

RS 1.800,00

no Cartdo au a vista no Pix

Valor sujeito a alteracdo conforme opc3o de pagamento

Comprar mais produtos

hilps:icarrinho.casasbabia com. b

12



Gmal - COMPRACELL

M Gma il Educandirio Sante Agestinhe <educansantsagostinho@gmall.coms

COMPRA DELL

Ferraz, Erica <Erica. Feraz@dall com>
Para: "educansantaagostinha@gmall.com” <gdicansanicagostnho@gmail.com>

Sua Cotagao Dell

Dibrigado peia s intaresse fd Del

Esta margagam contam odas as informagBes sobre sEus profales @lou servicos Favor verificar g8 &8 imormacies agia0 comedas & oniaia
o profissional de wendas s vool desegar elgtivar a cormpra.

Za yped (ear qualgues divida ACArca dos NCEE0S produlns ou mmraigna, visibe: o el poe O

Cirigato novamenis por esoaiher a Ball,

Cotagdo #1003133650153/1
Wabor Todal; RS 23860 Representanis da Vendas: Erica Famaz
Mamera do Sliente: 1142515 Telafan: (C300] FTO36E-01Ta33S
Duia da Cotagio: 10024 Email: Enga_Feraci)halloom
Walidads da Colmgao;
|'-
Faturar para: Entregar para: | |

Mfmjhﬁmh_mﬂhﬂ%ﬂ;ﬁ“ﬂﬂﬁﬁ“\ﬂnﬁhﬁﬂﬁpﬂmmt1WW1WB1E1MIW—1:1?EMEEE“H... Ll



Girail - COMPRA DELL

EDUCAMNDARID SANTD AGOSTIMHD EDUCAMDARIKY SAMNTO AGOSTIMNHGO

5R. SRA RAFAELA SRA RAFAELA

R IMPZ LEOPCLDIMNA R IMPZ LEOPOLDINA
217 VL JARDINI 217 VL JARDINI
SOROCABA SOROCABA

5P sp

BR-18044010 BR-18044010

{15) BE1343845 (15) 881343845

CIGC 45408064000172 CGC £5408084000172

Resumo da Cotagio
Descricdo Cluanlicade Subictal Tala

Insgircn 15 1 =3 2.299,01

*Taxas incluem impostos de importacio pam produtos Impertadas

Frete: RS 0,00

Preco Total da Cotagdo: RS 2.298,01

Detalhes da Cotagio

ingpiron 15

Quantidade

—

Descricio

hipaaimessl_googhe. comimeiu i TR= 31102 SedEbiview=plisearch=aldparmmagid=mag-! TSI TS0 169036101 S28emp l=meg S ATO20T5016963. .. 25



Gmail = CORPRA BELL

128 pareco IrlebD Core™ i3-12180 (E-core, caohe o
10MB, aké 4 45HE)

|_Phuimbu Linu 2004 q
Intek® LIHD com memdda grafics campartihada 1
Full HD de- 158" (1920 o 180), 120 Hz, WA 1
EGE DDR4 [1x2G8) 2886MT/s: Expansiiel até 1868 (2

sicts saDIMM) 1
S50 de 512G PCle MIe M.2 1
Cearban Black - Predo Cabano 1
Teckado nusmerico padric em portuguls |
B02.17ac T%1 Wi-Fi, placs de reds wirgless com 1
BustoothE

Batara da 3 cdlulas e 41Wh (Integrads) 1
Insgiron 15 1

DOriver Wirele=s Raaltek EE21CE 1

Cabo de forca 1

Eula de regulamentacio 8 s2guranca

Dirver o sistama Ubunty 1

Ealz EMERGY STAR® de afciéncia 0 cinsuma de 2
snenga

e

Produde Dall ] -

batps:iimail google comimaill Ty TEe 31 025 e5G bl visw=piAnapmh=allpemmmsgld=msg - 1 T3207 601 EE0AA 191 52Esmpl=mag 11 TH20TS0E093... 35




Gmall - COMPRA DELL

Adaptador CA 65 Watts (Bivall) 1

1 ant de garantia baslca vig carmeios 1

Sam software de produtividada 1

Sen saftwang 1

Total do Produto:  R$ 2.299,01

Importenta:

1, Par favar, werifiqus todos os detslihes desle dacumenta. Case lenha algum armo, fags comtale com sau Rapresentante de
Wendss imedisiamants,

2, A% compras dos produtcs, soffwarés elou seragos realizadas dirstamente na Del estardn sujeites &1s Termos de Vendas,
lecalzadog gri: Tefmos e Condigies de Vendze, Tais Termos de endas prevalecessio sobre gualsgusr oulres fermos 2
condiphes das Fares,

3. Reapostas pard as Parguntas mais Freguentes (FAQ) cloue agul,

4, 0 clisnte concorda am scelar a entrega de 48y pedida dentra de urmn paze mpoéesl s partr go memenrio S gue o Dedids
Tar envigds

5. Os produtos eicu sefvigss adquiridos da Dell 587 exclusivamenie para uso. propric do chante, Samerie paricparies do
Programa o Cangis Dell esife avorzedos 8 ravender srodulos sfou senncos Dell,

Obrigads nivamanis por escsihar a Dekl,

Erica Ferraz @

Cormudior Intemo do Vicedas 11
Bel Technologies | Brasa B

efca_ferraziflded com

Tiatore +58 §1 3274 R8T | 0800 970 33 66 - Opedo # - Ramal 6178335

4 .
Horario de sfendimento §8:00 1206 — 13:00) 1 7:48 ;I_.,l'.
@A

e

haipsimail goagle comimailiuiliF k=311 125e56b Aviews pisaarehe il permmesgidemag-[ 70207501 89038 101 52 Esirademeg. 1 TRRITE0HERGE... 45




J8/1172024, 19-58 AMEancanas - Sacals
PURqUS Orud i produin ':_
minha cesta

Exmmarha- ), s FRETH B SREDA

. Bebd Conforta Galisrang Grid 8164 de 0 it 13 Kg Frate w Cinm
¥ertdien nor Till Baffee: 0 enbepuE [0 aSsrkangs

recehy 3 17 o8 depemibrg

— B + i B

RE 2.1841,68

[L L o
Eabé Canforio Babd Eve Atul - Tulti Saby
VR 05 @bera babry oenleiuE Bor B ncanag

ficabs we 8 do guremibng
i - - L ]
R$ 75088

kgt

PR Ak T
:.EI TRETE AL cricaces

calule frile & prazo

| 18084010 ]‘ ok |

@' redibe ali 17 de derembrs - RE 30834

resumo do pedido

T progiace Rl 2 EEa il
s RS 308,54
e R% 3238 88

no pa

2o B3 363484 mm pbd 3

ElDDTe Taey oridLinh

OISR GLEMIT DU Va7 WiIDE [eden uid-nk na elam da papsteem

aproveite e leve tambéam

Gatatirra Becrmie Beia Cavlarm Caass S 0 Bk ik Ged T Egin L Sl
< RS 2 496,00 RS 313,28 RS 180,31 RE1E7288 B>

hitps'esaeols smeficanas, com.bricaminho/ Feanie=87 4Bbd3le2 dbd Hibs ch5 1 48T




A8/11:2024, 18-85 Sacals - Magalu Emaresas

MagaLu

Sacola pp—

Farma de compras

Finalidade da compra (tributecso); Use & Consuma
Tipo de Operagio (entregal: Mermal

Buantidada Prega
Babé Conforte Galrerang DRC Grid até 13kg - Pretn

Cadign do produtec 237716000

Wendido & aniregws por MODOLL

RS 3.233 39 gu
RS 3:205,79.3 vista

Dados do Comprader
Razdo secialk EDUCANDARID SANTC ASOSTINHD
CNP); 45 206.964/09001-72

Name fantasia: Educandario Santa Agastinkg

Endereco de entrega:
RUA IMPERATRIZ LEOPOLDINA, 277, CERRADD, SOROCAEA, SP. 1B044070

Subtotal (11 itens) R& 323330
Frete R 090
Tatal {11 itens) :R:Eé?;?ﬁ:u

RS 3.215) A

Coemprar mais produtos

Compras em grandes volumes, Cotagles e

Negociagbes au Retira Loja?

Fale com nossos consultores S8

0800 771 2288 au

hitpshwesa magalusmpresas com brisacoia



Solucanter @
Firsr s Fmlaa i
— Valtar para o carrinha
& jdentificacin
Ifire sewr e-mall pars continuar
= 1] &
E Il Sonattar o FEtebos 1
J
¥ Epd amsgn e ARifeEE
AFLIOTANAA 1|'||hi."u—_r|_-|_'1|:h
& Formadesnos
Agrardeeedpfefiniga by endarees o sarresn
B Pagarmenin
Erfengig ot oz srivaga pary SEmasT SR i T
Resum da pedida
A "
Susrbesal Re& 7. 340,58
G A% 0,00
(2.2 Td=h R 0,00
Totai RS 7.319,58
ChPJ: 10,511, 7540000125 betalabs
Solucenter i) :tJ
TR Slaatprma B asstmg e

Solucenter | Todos os difeibos resanvados

Endisrelo; Avenida condeicae, 1750 -
Wia Maria - inEaEtna - %P - CEP:
13333345




J811/2024. 16:00 A Brakey Equpamanios de Higisns
Brakey Equipamantes de Higlens [Eﬁgipﬁggg y
Meu carrinho 5
w
= Trocador de fraldas Cl-100 Smart Air

Lﬂ e

- B + RS 7.794,00

(RS 1.229,00 cads)

Frete
£+ CEP N&a sal mau CEP
Resumo do pedido
Subtolial RS 7.784,00
Total do padido R$ 7.794,00

RS 7.560,18 no Pl com descanta
el g sem |uros de RE 1,288 00 no cartao de erésito

Possul cupom? Liilize-0 na pagina de pagamento & aproveite!

Escolher mais produtos

ATENDIMENTO
= (11) 3095-8600
comerzigh@brakey.com.br
8:30 &5 17:30
12

hitps:iflaja. brakey com briohackout'cart 'session_id=adodl ] SpBipasRi30svoskitisione_id=d38Ta28carmnhe




philco Carrinho  |demiificacie  Dados  Enwega

Meu Carrinho

PFrodutos Quantidade

n Smart TV 32° Philco PTVI2KI4RKGE LED Roku TV Bivalt

Meu Carrinho

Smart TV 327 Philco PTVIZK34RKGE LED Roku TV Blvolr

Resumo do pedido

Calcule o frete:

Subtotal:

Cupom de detscanto

Total

Nds usamos cookies

Pagamentn

Tatal

Site sequre

RS 899,50

R5 899,20

Calcular

B sei meiy CEP

R% 5.299,30

Aplicar

RS 6.299,30

Politica de privacidade

Bademaos wtilizé-los para andlise dos seus dados coma visitants, para methardr & nosio 9be, mastrar conteddas pesonalizados & pafa lhe
propoecicnar urna dtima experiénci na dite. Pard maE informacdes wobre os cookias que utilizamps, abia as configuragfes,

Privacidade & Protecis de Dados: Ao continiar a navegacho neste dite. vicd deckars gue Bu & aosita of termos ¢ condicbes o3

Aceitar todos Magar

Méo, ajustar Y



261002, 1540 Meu Carrinhag | Casas Bakiz

e

Meu carrinho

ﬂ Produto removide do carrinho Desfazer

Smart TV LED 32" Philco PTV32K34RKGE Roku TV, Dolby
== Audio e Processador Quad-Core, HDMI, USB e Wi-Fi

i"*!

Vendide e entreque por Casas Bahia

u Salvar para depois | Remover
Guantidode: RS 5.954.00
i Unidade: ou RS 5.694.30
R% 889 0O & vista no Pix

+ Tudo gue voce precisa

Adicionar Garantia Estendida

D 4 partlr de 10 de RS 14,10
Weja agui of Termos & Condigtes do saguro

Adicionar Instalacdo
B R 4
w partir de 10x de &5 23,98

M Meus itens salvos (0) ¥

Calcule a sntrega

o
e

0O000-000

¥ Usar minha localizacdo

Fetpasicarvnhg, casasbalia, som b 1=



Meu Carrinho

Produto

= Codeirto Merenda Gronito
=W Burigoto

Entregc

Vejo o3 oppdes de entrega parg
gaus [fens, com todos of praras o
valaores.

CALCULAR

Pogameanto

visa [l - |- LTI

b

Enfrega

a ealoulor

&)

Prego

A% BEE,00

{n)26as-1000
aiobebe@alobebe.com.br
De segunoa 4 Sexto dos 200 o3 18:00

Quantidade Total
a B3 8A5a.00
Cupom de desco
Codiga i
Subtotol RS 6.850,00
Total & B.85



ZRA12024, 161 Sacala - Mapalu Emarasas

Magawu

Sacola & Voltar

Forma de compra:

Finalidade de compra (tributacds): Uso e Consumo
Tipo de Operacdo (entrega): Nermal

Quantidade Prego
ST Cadeira alimentacso infantil nick 3025 Galzeranc com bandeja removivel
G (até 23 kg) = Panda
Lt Codige do produte: bbBb41fbds
AT vendido por Lojas Rezinell
Entregue por MOGQOLU
- 18 4+ 0

RS 5.997,36 ou
RS 5.098,32 3 vista

Dados do Comprador

Razdo social: EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO
CHNPJ: 45.406.964,/0000-72

Nome fantasia: Educandaric Santo Agostinho

Endereco de entrega:
BUA IMPERATRIZ LECPOLDINA, 217, CERRADC, SOROCABA, SP 18044010

Subtotal (18 itens) RS 5.997.96
Frete RS 29,90

RS 6.027,86 ou

Total (18 itens) RS 5.128,22 & vista

hitps e, magauempresas. com brisacols

i



2T vzEnR4, 15:58 Carmno - Lousas Brasil

Lousas Brasil

E Carrinho 8 Braduta:
dhoioa Resume

Subtotal RS 5.151,60

- Quadro =1 & & R% 5.151,60 Cupom
Wi Branco de 23 Inserir cupom
= Liso rernovar desconto
Reto - .
bisis rete Caleular
Profission
Total RY 4.790,99
Maoldura
Frisada 2wt com T OFF
ou 6x RS 858,60
Ref: sam juros
2892020
1801120cn .
/ Aluminio FIEEWELE R
Anodizado s
Continuar
comprando
site 10D iz
seguro ;f..ﬁli - | t?;'s]rpt

Leisas Brasd - Rua Yareador Jofe Malgpa 265 Barmacdg 03 « Mato Limpo - Camoo
hiagro PR ‘

G - s A .
CHE 20801 .853/0007-82 - Lousas Brasil Comercio deé Quadiros e Arfioos g Vit e e -l M
Escolares Eirall

i II 1
£h

hittps:ifveass ous asbrasil.oom. brigaminho



271143024, 15:57 Carinhg - Logaaias

Lousatec
Carrin 8 Pro
E l'lﬂ Prodite: R -
Subtotal  R$ 2.79800
- Quadre - RS 3.798,00 Cupom
s, | PO de =% Inserir cupom
I LiSﬂ NerIOveT dES—'EI:I-I'I-tD-
- Frete Caloul
Lousa re alcular
Profissior
Maoldura ol R% 3.532,14
a & wista com 7% OFF
i ou &x RS 633,00
e LEM jUros
IRTEEAT
150x120cn
{ Aluminio
Anodizado
Continuar
comprando
i Arids: Go:gle Lets
seguro sibesugirs B Encrypt
L

T

Leousater - Rod. Gumerdindo Boza, 14863 B. 01 - Mato Limpo - Campa Magra | PR -
CNEE 23042 358/0007-36 - Loulatec Laya virsl erisds com Qbﬂ?ﬂ

hipsctwera louwsater. com brisarminhg



FLOOR SUPPLY COMERCIAL DE SUPRIMENTOS PARA PISOS LTDA
CNPJ: 33.485.278/0001-55 - TE. 126.008.116.119

TEL:. (11) 2782-3333 / 94847-6349 @&

R OLIVEIRA COUTINHO, 137 - JD. VL. FORMOSA -S40 PAULO - SP

Data do orcamento:

Parcelamos em até 121 sem juros no cartio de crédito.
Pagamento a vista 10% de desconto.

Boleto faturade para CNPUL

Aceitamos BNDES

Validade: 10 dias

*ATENCAO*®
Diante do cenfirio atusl, os precos podem sofrer alterncies sem aviso prévio.

A fontazem nio inclusa®

Orcamento

0l Produto ': Nome | Unid Valor mit._'| Valor total
Escorregador Gigante ! R$2.797 | RS2797
Escorregador Gigante 01 RS 2.797 R 2797

Subtotal - [ RS 2797
| Prazo de entrega e frete a combinar
- - #
Vendedora Ursula

(11) 94847-6349 © [ 27823333 /
vendas2 @ dedobringuedo.com. br M




EDUCANDARIO SANTO AGOSTINHO

UTILIDADE PUBLICA




© vivo empresas

S feok DOUCAAMDENID SRAITE aids TRE0
Py L ADE B4 n00g] T

e 8n Cores. B0 BRLT 10T v B

rn-on Eraada 00010y

Piera oo Pk, 9023008000

EDLCANDAR
R LEEEGLI}I;E mgg?mm“m Poor o8 sl D60/ 300 5 201072006
WILA JAROIN] ol 0TI LTSS hoga s
18044-010 SOROCARA - 5P
15/20%4
15/ 0/708%
REi3995

S8 DEMONETRATIVGD OF DESPEsas

VALOR 4 % Meu Negécia

DESCRICRD DO SERVICD

Prestadorm Talefinica | GNP 02 558157 /000162
B Coml e i, om0 RSN S 6wt Cardenl g B saerdy 510 1 g

Irtermil + Servicos DNgitais @ Tecricon SRS i i Rl MM Pt 197 S s i, S AL
VIV Fiten 400 Mogs Emaresas [285) B0 e ek Mt i i i
i"i'ﬂ'l Digtsis a A L dr LB =1 e i e e,

Eervigns
Outes. Sarvizos A~ i ey oo p——

Tliform + £a - & Therdoss phil:l-:‘h.::.ﬂml'.'l.nﬂn -] o e E = FHrio=
Wveo Fin: limitago Empresss BRASIL - Mensabdads Frincipl
1411 .00

Ligazies
Lipgiel e Locais Escodeses il
Liga fa | Cabilar =]

L o o ey .- Mwneagem Imgsrtanks pars Vool - Tedsmstive Eegulatdia
TOTAL GERAL & PAGHR 129,99

*Meu Negocio

hmmb-*—#qﬂlmllmﬂhwfmﬂ'mmmﬂnlmullﬂlﬂl‘m“—*‘d‘m:ﬁmF", el o iParle
saila qubridon entargan d8 T g muts @ 13 de e e s ma fabur negeinie. O Bestassimenin por opecinch § ol i esheeridads ram o Barhichh Sess s TS, Cesi ds

Alvrdments Terl Aramed: 13| & www gfdoe gas br.
={RBA| AL P14 Tee Flerm 400 Megs Emgeeasd - (165 ] 24 770 (b kues Lecal Errprienas! FA SMi-Longs Givinoh Srm i Enoress

Deritacpee Aol
u un  Mome doClerde Data da Vencimends
o
} E EDUCAMNDARIO SANTD AGOSTINHO i5f11/2024
- E- farrere de Caris Gidl. Doy Auberrirtion Mamang 08 Fars Vaksr o Pagar {AS|
} 4 B59E 2617 3172 ESS8261T3172-6 1904306852-0 125,99

EAEROOONC0] 6 2O900R2080 3 42817317

T T ——



Paginalgel

RS 166,08

VENCIMENTO
10/11/2024

EMISSAD: 19/1002024
POSTAGEM: 2B/ 10072024

L EF S

ayLrrone Fochmliliz - Fome B

B Bercg - She Pauls - 5F

ERE O sl L s 100020 -k (i eIk 175
CH=) 0 Mamr 01437 47000311

EDUCANDARID SANTD ASOSTINHO FATURA: 531965083

PEEATRIZ LEOPOLOMNA, 717 REF: DUT/Z4 PERIODO 10/0%/2% o 18110024
VILA JARDEN CPRICHPE 6560E9684000172
i ol CLEENTE: 7.1296720.10.18

DER. AUTOMATICD: 00006005131 585788017

L2 IMPORTANTE PARA SUA EMPRESA

Desde 06 o= Movenbna de 206 fai inclda o digide © & irente dos nimerss celulares dos D005 &1, 47 43, 4£_ 45, 45, 47, 42, &9, 51, 53, Gh =
55 possonco oo formiote: (HOD)EKGx-nxx, Mois informagles am wawlim.com.brinanodigio,

Nesso atendimenta: *144 do sei TIM éu 1056 de quolguer telefone. Cuvidoda: D200 BE20041 - De segunda & cayin, ds GER 4 18k

e de Acesso: 15-S8170-2120

QUANTIDADE N DRAS PERIDDD ICM5 FISMCOFING 155 VALOR
01 MEMSALIDADES E FRANQUIAS 159,33
[2 Behbel Camp ineusnl 1 an 1%9% o 18130 - 0 rim, % 210
03 Cluss +Wigstogerd BB findusal 1 20 15499 4 13550 . o % L]
o] Tis Wierikor linclusal 1 3 1545 o180 ] e L1} 1K)
€5 AyoBooks Pramium finckiea) 1 o] 159 01570 ] 0% 0% 42,0
Q9  Bonsah Premium (mclasal | kil LU EE- R gl - 355% i 135
g7  Foooie g dodos b S0GER E w 159 o 14710 % 35N = Th
a8 T Blisaidn ITE (rclisia) ] 13 1008 2 1815 - L Rl L LHY ]
@9 TIM S=guranca (irdiusal I ¥} 198 187G - G.2%% [ 141
1 Tim Slock Emgress |1 CALPOESNF) 1 3 1903 o I8k 5% 385N ares
11 Coaweweiiacs Bamsn 88 Dpdsi 1 {1} Larmg g Lann 5% Ef - 00
I PACOTES
132 Pocele de dodes || S0CS - 15- 391702110 S0CH
16 Tim Black Enpresa 1 - 15-58120-2120 (OEL POS!

5

1% I':t?l?: SRS - 1533102050 B

QLIAMTICADHE EHLER ¢ P L LI ICME REACOFNS IS5 WALOR
15 CHAMADAS DENTRO DA REDE TiM 0,03
17 Chomodas Longo Distirciar T LD &7 i Hmits 15% 3555 . 1l sl
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TERMO ADITIVO A CONVEMNGAD COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DA SOLICITAGAD: MROSOSTE/ 2024

DATA E HORARIO DA TRANSMISSAD: 0302024 AS 11:32
NUMERD DO PROCESSO DA CONVENGAD COLETWA PRINCIPAL 10260, 203687/2023-21

DATA DE REGISTRO DA CONVENCAD COLETWA PRINCIPAL TOFE023

SINDICATS DOS EMP.EM TURISMO E HOPTALIDADE DE SORDCABA, CHNPJ R
£0.113.008/0001-08, neste sto represantadoia) por seu Presidanie, Sna) ALEX DA SILVA
PEREIRA;

E

SINDICATD MSTITUICOES BENEFICENTES FL REL EST 8 PAULD, CNPJ n 65, 716.751/0001 -
03, nesle ato representadala) por seu Presidente, Sr(a), CASSIANG RICARDO FAEDCQ NABUCGO

DE ABREW,

celebram o preseste TERMO ADITIVO DE CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando
as condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguinies:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vighneia do presents Temmo Aditivo de Convencdo Coletiva de Trabalho no
perioda de 01° de setembro de 2024 a 31 de agosto de 2025 e a deta-base da categonia sm 01®

da satambrn,

CLAUSULA SECUNDA - ABRANGENCIA

O presents Tarmo Aditive de Convenclo Coletiva de Trabatho abrangera als) categerials)
EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE MNAS INSTITUICOES BEMEFICENTES,
FILANTROPICAS E RELIGIOSAS, com abrangéncia temitorial em Aguas de Santa Barbara/SP,
Angatuba/SF, Aragoiaba da Serra/SP, Avard/SP, Botucatw/SP, Capio Bonito/SP, Capels do
Alto/SP, Cerquilha/SP, Cosdric LangeiSP, Conchas!/SP, Coronel Macedo/SP, Guaplara/SP,
IbitnalSP, |perd/SP, Iporanga/SP, Haberd/SP, |tai/SP, tapetininga/SP, tapevalSP,
ltaporanga/SP, Itararé/SP, Itatinga/SP, Laranjal Paulista/SP, Mairinque/SP,
ParanapanemalSP, Pardinho/SP, Pereiras/SP, Pledade/SP, Pilar do Sul/SP, PorangabalSP,
Porto Feliz/SP, Ribeirio Branco/SP, Riversul/SP, Salto de Piraporal/SP, Salto/SP, 530
Manuel/SP, S3c Miguel Arcanjo/SP, Sio Roque/SP, Sarapuil/3P, ScrocabalSP, TapirailsF,
Taquaritinga/SP, Taguarituba/SP, Tatui/SP, Tiet8/SP e Votorantim/SP

Saldros, Regjustes & Pagamenio

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL



Garan!tia de pisc salarial ou saléric de ingresso nos valores abaixg, sando que nenhum empregado
admitide poderd perceber manos do estabelecido.

PISOS SALARIAIS

a} Técnico de Enfermagem RS 2914.00
b) Auxiliar de Enfermagem RE 2.161,00
¢) Cuidador de ldosc R3S 1.660,00
g: Professor de Educagio Infantil Terceirs A% 2944.00
elor
:} '|ir;suumm de Atividade de Educagio RS 2.430,00
18IIC3
f} Educador Terceiro Setor R$ 2.315,00
g) Auxiliar de Educagie Infantil (ADI) / RI 180200
Monitores _
h) Assistente Social RS 2.008,00
i) Demais Empregados R% 1.650.00
il Menor Aprendiz Ri 1.640,00

8) Piso Salanal de Técnico de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem — Confarme permissivo
conslanteda decisdo proferida na ADI 7222 em melacdo a aplicacde do Piso Nacional da Lai
1443472022 &, visando a manutencdo dos postos de frabalho e subsisténcia das Entidades. o piso
salarial dos ecnicos de enfermegem e auxilianes da enfermagem (Artigo 15-A da Lei 7402/1956)
ficarm estabelecidos em valores inferiores a0 valor do Pisc Macianal,

a.1) As situapdes excepcionsis que comprovadamante justifiquem nova negociacio de valores
diferentes do estabelscido na tabela acima, devero conter com @ assisténcia obrigatéra dos
Sindicatos Profissionsl & Patronal para fimmar acordo colelivo de Wrabalho, sob pena de ineficacia do
instrumente coletive, devendo o empregader intéressado darciéncia por escrito acs Sindicatos pa=
que glez participem dos entendimentos.

8.2) As Entidades elegiveis # gue estejam recebendo assisténcia financeira complementar da Uniio
destinada ao cumprimeanio do Pieo Salarial Macional (Poraria GM/MS N° 1,135, de 16 de agosto de
20233, deverdo aplicar os valores do Piso Macional da Lei 14 42473022:

Técnico de enfermagem RS 3.325,00
Auxiliar de enfarmagem RS 2.375,00

b} Piso Salarial de Professor de Educagio Infantil Tercelre Sator = Ocorrendo rapasse de verha
pela Secretaria Municipsl de Educacio (SME) pars as OrganizacSes parceiras, o Piso Salarial
constants rna labela acima, devera ser igualado a0 Piso Nacional do professor estabelecido em Lel
Fedaral, na época da concessio da verba e na forma em gue for repassada.

Farfgrafo Primeiro: Para os empregados contratados com jomada reduzida de frabaho sera
observado plso salaral proporcianalac ndmero de horas trabalhadas, ficando garantida, no minimo,
piso salarial comrespondente ao saldrio-minimo vigente.

Farigrafo Segundo: Os empregadores gue possuamplancs de cargos & salddos j& implantados
&, desdeque a menar faixade salano seja igual ou superor a0 piso salaral constante da presante
clausula deverdo aplicer o indice de B% (clnco por cento) sobre as faixas existentes, Os
empregadores enquadrados nesta sduacdo deverdo, em um prazo de 30 (trinta) dias. dar ciéncia a
Enidade Sindical Profissional do plang de cargo e selane praticado para ratificacao por acordo

colketivo de trabalha.



Paragrafe Terceiro: Os empregadores que venham a implantar plano de cargos e saldrios deverdo
formalizédo stravés de acordo coletive de trabalho com a Entidade Sindical Pralissional,

Paragrafo Quarte: Os empregadores que possuam Acordos Coletives de Tranalha firmads cam s
Entidade Sindical Profigsional estabelecendo pisos salarias diferenciados dagueles gue estdc em
vigéncia deverio aplicar o meame Indice de 5% (cinco por cento) sobre os valores estabelecidos
nos Acordog Coletivos de Trabalha,

Resjustea/Corregbes Salariais

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Em 01/0%/2024 fica esiabelecido reguste salanal de 5% [cinco por centn) Incidentes scbre os
salanos de 31/08/2024, podendo ser compensadas as antecipacdes espontaneas concedidas no
pericde de 01/0502023 a 31008/2024,

Paragrafo Unico: Sem prejulzo do resjuste estabelecido na presents clausula, os empragados qus
percenam salaro superior 8 RS 2.000,00 (dois mil reals) 1&m garantido o direito de livie negociacan
com o empregador para estabetecer melhoms condigdes salarais segundo suste das parles e suas
cormeniéncias,

Gratificagdes, Adiclonals, Auxilios e Dutros

Auxilic Alimentagdo

CLAUSULA QUINTA - VALE REFEICAD

0= empregad0s que Nao possam ser stendidos pelo sistema de refeiglio do empregador, no propric
local de (rEbalho ou em restaurantes conveniados, terdo direlto a vale refeicdo no valor de RS 36,00
[trinta & cinco reais) por dia trebathado.

Paragrafo Primeiro: Em casc de falta devidamente justificada, ndo sera descontado do empregado
o vale mfeicic do dia

Paragrafo Segundo: O sistema de refeicio do empregador, constante do “caput” da presente
Clausula devera atender saos padries nomais de refeigdo sendo coastituida, no minimo, de cames

ou frangs ou peise.

CLAUSULA SEXTA - CESTA BASICA / VALE ALIMENTACAD

Independentementa do fomecimento do vale refeig@o, 0s empregadores concederio mensalmente
& todos os seus trabalhadores o manores aprendizes, cesta basica "in natura”, de boa qualidade,

para slimentacio bisica do rabalhador e de sus familia



Deverdo constar da costa basica os soguintes ilens;
ltens da Cesta Bdsica “in nature” (Todos os llens de 1* linha)
- 10 KG ARROZ TIPD 1

= 3 KG ACUCAR REFINADO

- 1 PCT ACHOCOLATADO INSTANTANED
-1 PCT BISCOITO CREAM CRACKER

-1 PCT BISCOMD MAISEMA

-1 PCT BISCOITO RECHEADO

- 500 GR. CAFE EXTRA FORTE

-1 CREME DE LEME

-1 KG FARMNHA DE TRIGO

-1 PCT FAROFA

- 2KG FEWAD

-1 PCT GOAIABA

- 1 LEIME CONDENSADO

- 1PCT LEITE EM PO

-2 PCT MACARRAD ESPAGUETE

-1 PCT MACARRAD PARAFUSO

-1 MAIONESE

-1 PCT DE MILHO DE PIPOCA

-1 MILHO VERDE

-1 PCT DE MISTURA PARA BOLO

-2 MOLHOS DE TOMATE

-2 LT OLED

-1 KG SAL

-2 SARDINHAS EM LATA

-1 SELETA DE LEGUMES



-1 CREME DEMTAL
-1 ESPONJA DE AGO
-1 SABONETE

Paragrafo Frimeiro: A ocoméncia de 01 (uma) falta injustificada ac trebalho ndo retirs do
emprégado o dineito do recebimento do beneficio previsto na presents clavsula,

Paragrafo Segundo: O beneficio previsto nesta cldusula tembém deverd ser concedido sos
empregados{as) por ocasifio das fénas, da ficenca matemidade, da auxilio-doenga & do acidenie de
trabalho, sendo que nestes daols Oilimos casocs (suxiio-doenca e auxilic acidenta de trabalho) a
concesedo do beneficio serd garantida por um prazo maximo de 08 {seis) meses.

Paragrafo Terceiro: A concessf8o objelo da presente clausula tem por base arentacdo
jurisprudencial, no sentido de que a cesta basica nfo tem nalureza salanal cuidandc-%e, pois, de
clausula social.

Paragrafo Quarto: Objetivando o cumprmenio da presente clausula, bem como visando facilitar
logiatica de aquisiclic e distribuigdo do presente beneficio, 0% convenentes rometam como gastor o
Institute Brasileiro de Valorizegdo do Segmenio de Turismo e Hospitalidade — NBRATH,

Peragrafo Quinto: O cadastro deverd ser realizados dirstaments pelo empregador através do -
mail inbrath@amall.com. com as seguintes informagfies: 1 — Razdo Social @ CNPJ, 2 — Endereco
da Instituicdo para entrega das cestas; 3 — Nome e telefone do responsavel em receber os boletos
& atualizacin das listas de funciondrics ative da Instituigio; 4 — Nome / CPF / Data de admisséo de
todos og trabalhadores.

Paragrafo Sexio: Pars consecuclo des fins da presente cléusuls, os empregadores deverfio
recalhar mensalmente a0 Gestor, alravés de guia propria expedida e fomecida por eate, o valor de
R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por empregade beneficidno, sem gualgusr Anus an
trabadhador @ menor aorendiz, com vencimento tododia 10 de cada més que antecede CONSBCUCED
da benaficio, sob pena de cobranga judicial com acréscimo de multa de 10% (dez porcento) e juros
de 1% (um porcento) a6 més, o5 quais serdo revertidos ao trabalhador, sem prejuize de possives
procedimentos administrativos junto 4 Geréncia Regional do Trabalhe competente, sem prejuizo da
Bpicacao da multa por descumprimente da Convencio Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Seétimo: As cestas bésicas sero mensalmente entregues na sede do empregador,
devendo o empregador entrega-ias aos irabalhadores constantes da folha de pagamento ate o 5°
{quinta) dia Gtil de cada mes.

Faragrafo Ditavo: Em caso de descumpnmenio desta cldusula e manifesta lesdo 80 direito colethe
dos empregados, & Instituigio empregadora ficaa obrigade & reparar o dano e indenizar o
empregado lesado em valor equivalente a 10% {daz parcento) do valor total de todos os eventos
benefico) de cada més, sem prejuizo de aplicacio da clausula de penalidade prevista nests

convencio

Paragrafo Nono: Os empregadores poderdo fomecer a seus empregados cesta basica “in natua”
por meo de outra gestdo, antretanio, deverdo ser obsenvadas lodas as condicbes constanies da
presente clausula (quantidade & gualidade dos produtos) o haverd necessidede de se comunicar o
Sindicate Profissional pars que seja spureds a regularidade do cumprirmenta do beneficio em favar
do emprégade, condico em gque a presente clduswa estard suspensa. Caso o empregador daixe
da famecer o baneficio aos empregados ou fomeca pradulos em menor quantidads ou de qualidade
inferior, volta a ser obhgaténo o cumpnmenio da presante cldusula, a fim de que o trebalhador nda

sefa predudicado

Paragrafo Décimo: O empregador podera formecer ao trebalhador, em subslibuiclo 4 cesta basica
in natura, o vale alimentacdo. que devera terum valor minima de RS 350,00 (trezentos e cinguenta



reais), condicao esta qua devera sar efetusda mediante Acordo Coletive de Trabalho, & fim de que
seja verficado o cumprimento da presente cldusula pelo Sindicato Profissional,

Auxilio Satde

CLAUSULA SETIMA - BENEFICIO ASSISTENCIA A SAUDE

Qs Sindicatos signatéres dé presente Convenglo Colefiva de Trabalhe entendern que & base de
empragados abrangidos pelo presente instruments 530 notadamente um pilbbco carente de

assisténcia 8 saude, o gua vem afatandn & vida pessoal & profissional da catagona. Como forma da
minimizar esta realidads @ fazendo valar o concelto de "Responsabilidade Social Corporativa™ as
partes fixam Beneficio constituido por Assisténcla @ Savde para os empregados,

Paragrafo Primeiro. Sera concadido da fomma gratulla a tedos oS trabalhadones um benel ico
constitelde por Assisténcia & Sadde, abrangendo consulias meédicas e exames
complementares, gerdo e prestado porempresa comveniada Vidas Reais, quea executas atividades
realizando convenios & parcenas com empresas & cenlios especializados.

Paragrafo Segundo: Escopo dos beneficios de essisténcia 8 salde & serem oferecidos sos
empregados sdo.

1. Consultas Medicas:

Especialidades: Clinica Geral, Ginecalogia, Oftalmologia & Ortopedia,

2, Exames complementares:

Laboratoriais: Cullura de Fazes, Hemograma Comgplete & Urna Tipe 1

Oftalmalégicos: Acuidade visual & Tonomeatna,

Para utilizagio desses servicos 0 empregado devara solicitar via WhatsApp (11) 97322.6623 o
agendamento & emissdo de guia de suiorizagda com informagdes da data, horano e local de
atarsdimento.

Parégrafo Terceiro: Para cusfeio do beneficio acima, of empregadones deverdo efefuar o
recelhiments para a emprese convenigda Vidas Reais no valor mensal de RS 43,00 (quarenta e
trés reais} por empregado, responsabilizando-se a empresa convenieds a presiar assisténcia
constituida por consultas méadicas & exames complementares para o empregados na forms

estabelacida no Paragrafo Segundo.

Pardgrafo Quarto: Para cadastro, pagamento & cumprimento, o3 empregadonss devem ecessar o
site atraveés do endereco weow vidagreais com. brou pelo WhatsApp (11) 95554.6623.

Paragrafo Quinte; Os recolhimentos dos velores estabelecidos no Paragrafo Terceind deverdo ser
efetuados até o dia 10 de cada més. tomando por base o ndmaro de empregados indicados no
CAGED, ou relatdrio do e-social do més imedialamente antenor, cuja relacBo devera ser
encamimhada & empresa convanlada Vidas PReais, em  foma de  cadastm  mo
sile www. vidasresis. com.br. O totel de empregados a ser considerado & aquele deschata no
CAGED ou no releténo do e-social por CHPJ do empregador na base temitorial.

Paragrafo Sexto. O beneficic pode ser utilizado & partir do primeiro dia subsegquente ao
recofimenta do boleio, exceto 58 houver inadimpléncia porparte do empregador duante o periodo
de vigéncia da convengdo coletiva de trabaio. Nos cesos em que houve inadimpiéncia anterior, fica



estabalecido o recolhimento integral das pemcelas reroativaments 20 mes de inisie da wigéncia da
convengie colativa de trabalhe.

Paragrafo Sétimo: A obrigacie de pagamento pela empresa serd mantida em caso de af astamenio
do {a} empregado (a), pormetivo dedoenca ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses),
Deconido tal tempo, a0 {a) empregado {a) serd facultada a manutencio do beneficio mediante
pagpamento direto por ale (8) feito a respecliva empresa conveniads Vidas Resis, desocbrgando
desde logo o empregador de qualguer responsabilidade.

Paragrafo Oitavo: Além da obrigagio do pagaments do valor do beneficio, fica instiluida uma multa
equivalents a RS 7800 (zetenta o oito reais) por més e por empregado, no casc de
descumpnmenic da presante cljusula, em favor do empregade prejudicado, sem prejuize da
aplicacio da clausulas de peralidade previsia nesta Convengo Coletiva de Trebalho.

Paragrafo Mono: O Beneficio de que trata & presente cldusula MAO tem nalursza salaral, NAD
integra & remuneragic do trabalhador. NAD se incompara ao contrate de trabalho & NAD constitu
base de incidéncia de qualguer encargo trabahista, previdencidno & fundidrio, conforme presceve
0 §3" do art. 458 da CLT.

Paragrafo Décimo: Em obsesvancia 8s determinagfes corfidas na Lei n® 13.708/18 (LGPD),
considerando a necessidade de tratamento de dados pessoais @ senciveis de trebalhedores &
empregadares pam efetivo cumprimento da presente cldusula, fica estabelecido que os Sindicatos
signatdrios da presente Convenglio Coletiva de Trabalha, bem como osdemais parceiros envolvidos
@ comprometem a garantic @ protegdo, a privacidade e os demais direifos fundamentais dos
trabaihadores & empregadores, conformea pravisto no Arfigo 2° da Lei 13 702018 (LGPD).

QOutros Auxilios

CLAUSULA OITAVA - PROGRAMA BEM-ESTAR INTEGRAL (SEGBEM)

O benaficio de seguro e protecio & salde estabelecido na prasente cldusula visa garantir melhores
condigdes a categona, proporcionando seguranca & vantagens aos trabalhadores e empregadores

Paragrafo Primeiro:

Fica esisbelecids 8 obrgafonedade do presenie sequro de acidertes pessosis e assaténgas,. pars
cumprimento & pagamento intagral pele empregador, no valor mensal de RS 24,98 (vinte & quatro
reais e noventa e cinco centavos] porempregade, confome as sequintes tabalas de coberturas
& assislencias:

PLANO OURO
e —
BENEFICIOS VALOR ' PARCELAS DESCRICAQ
KIT NATALIDADE RS 450,00 = Mascimenta de
filhala) da empregada
: . | titutar.
CESTA BASICA RS 500,00 1 Afastamento por

doenca par periadao
supenor & 60 dias.



- MA

DIARIA DE
INTERNAGAD
HOSPITALAR POR
ACIDENTE - DHA

4 SORTEIDS
MENSALS (SERIE
_FECHADA)

BEMEFICIOS

REEMBOLSO DE
RESCISAD

Até 30 dusrias de RS 200,00 cada

RS 500,00

ASSISTENCIAS PARA AS EMPRESAS
' PARCELAS

VALOR
Até

COMPLEMENTO DE RE 1.000,00 Afastamento por
IEEE}: UNERACAD doenga por pEI‘fDI:ID
AFAETAMENTID supeanor & 30 dias.
REEMBOLSO RE 60000 Matricula do(a)
CRECHE filho(a) em creche
- e - E.rﬁ'ﬂulﬂr.
CASAMENTOD RS 800,00 Em'a’un e
casamanto do titudar.
APDSENTADORIA R3 2.000.00 Apasaniadoria do
= _ titular.
REEMBOLSO Até RS 500,00 Aguisicio de matana!
MATERIAL escolar de filho(s)
ESCOLAR mairiculadals) em
escola particular no
ensing fundamental |
. . |da 1° a0 5° anaj.
ASSISTENCIA - Disponibiliza apoic
MUTRICIOMAL nuticional ao tiluar
eI = _por lelelone.
ASSISTENCIA, - Disponibiliza
FITNESS assisténcia "parzanal
fitness" so ttular por
—— ielefane.
ASSISTENCIA - Disponibiliza apaio
FSICOLOGICA psicalagica ao titular
par telefone ou
videochamada,
pricrizendo a salde
: mental.
ASSISTENCIA - Disponibiliza
JURIDICA orientacds juridica on-
line ao titular (chat ou
parecer),
CLUBE DE - Reda nacional de
VANTAGENS dessanias,
COEERTURAS SECURITARIAS PARA 05 TRABALHADORES
BENEFICIOS VALOR DESCRICAQ
MORTE ACIDENTAL R% 15.000,00 Morte do segurado

EM consequéncia
exclusiva de acidenta
pessoal coberio,
axceto se decomente
de riscos excluldes.
Em caso de
hospitalizacac
causada
exclusivamants por
acidente pessoal
coberto, axcels &5
decarronta de fscos
axcluidos.

Waloras figuidos de
Imposio de Renda,

DESCRIGAQ
Pagarnento de
rescsaEo de
empregado com no



F& 2.000.00 minimo sete anos da
vingulo empragaticic
minfermupto &m

: . ragime CLT.
CAPACITACAD RS 1.000,00 1 Yerba para
FROFISSIONAL treinamento am mzio

da admiss3s de
frabalhador acima de
60 anos ou qQue tenha

deficiéncia ou

estagidno.
LICENGA- RS 450,00 1 Licenca do
FATERNIDADE empregada titukar.
LICENGA.- R$ 600,00 1 Licenca da
MATERNIDADE empregada titular.
AFASTAMENTO K3 150000 1 Afastamento do fitular
FOR ACIDENTE DE poracidents, supenor
EMPREGADO 2 30 dias
ASSISTENCIA BEM = - Suporie 45 empresas
+RH na desenvaklvimento

da zadde emocional
dozs colaboradores
Com
arompanhameanto de
profissionsd
especislizado atraveés
de feramenias &
coneddas
especificos.

COBERTURA SECURITARIA PARA AS EMPRESAS

BENEFICIOS VALOR 'DESCRIGAD
RESCISAD Até RS 2.000,00 Reembolso de
TRABALHIZETA EM despeEas com
CASD DE MORTE pagamenio de verbas
ACIDENTAL rescizdras, am

consequéncia
exclusiva de morte
acidental do

segurado, exXcelo se
decomente de riscos
gxcluidas.

Paragrafo Segundo:

| - A= Enfidades Sindicais signatarias da presente Convengio Coletiva de Trebalho estabeleceram
parceria com & Central dos Beneficios que serd responsavel portoda gestho e viabilizagho das
apolices de seguro emitidas por inemedic das Empresas Seguradoras que garantingo a toda
categoria o PROGRAMA BEM-ESTAR INTEGRAL.

Il = Para que haja o plenc cumpnmento da presente clausuls. o empregador deve realizar a
mntrmaq;&n pulﬂ Portal do Clianie dispanivel ne endenaco:
B iis] I} /, dar ¢ aceste 20 TERMO DE ADEEAD do

também padard m:assar G Sequints [nk: [ : w]. , onda
constam todasas informacdes do prasante Eagu'::l |:|£| acidentes passnalaa asslstélncr.as tlarn como,



quaisquer infarmagdes e duvidss que houver poderdo ser resolvidas atreveés dos canais da central
de atendimanto do parceing,

Il - Os empregadores gue oferecerem o8 mesmos beneficios previstos nesta clavsula aos seus
empragados por meio de outro prestador contratado, desdeques figus comproveda, guaial prestador
garants todas as indenizagdes e os pagamenios des beneficios e vantagens previstos no Parégralo
Primeim desta cliusula através de uma Segumadors coniralada e registrada na SUSEP —
Supedintendéncia de Seguros Privados &, desde que, tais beneficios ndo sejam Inferiores efou am
menor quantidade dos que 13 estdo elencados & que nde haja qualquer prejuizo scondémico aos
Frgpregadns. Podera0 requerer a suspenséo do cumprimento da prasents cldusula com a parceria
indicada.

IV - Pare analise da suspensdo do cumprimanto da presents cldusuls, o empregador deve enviar
pera 0 e-mail do Sindicato Profissional: 8) copiado contrato com o prestador da sarvico; b) a relagdo
dos empregados que utilizam o beneficio; ¢) o Gtimo bolsto page ao prestador com autenticacio
bancaria legivel, d) demais documentos que comprovem nBo exislir dnus aos empregados: a)
comprovagdo anual da pamanéncia dos empregados ne beneficlo contratado

M3 atendidss as condigdes descritas neste ltem. para que haja autonzacao da suspensdo do
cumprimento do beneficio, o empregador estard, apds avisedo pelo Sindicato Profissianal, sujeite
a0 cumprimenta integral da presenie cldusula.

V - Apos reglizarem a contratacdo do presente seguro de acideniss pessoais @ assisténcias com &
Central dos Beneficios, os empregadores e empregados, conterdo ainda com os seguintes
diferenciais:

= Contratacao faciltada, 100% digital

- Apdlice Coletiva com emissao de Cerificado Individual para cada segurado
- Adesao de sagurados com &té 70 anos incomplatos

- Sem andfise de parfil de salde

= Pagamento Postecipado

- Atendimento exclusive & humanizadao

Paragrafo Terceiro:

| - Em virtude do inadimplementa com consequente descumprimente desta clausula, ocasionando
assim, manifesta lesdo ao direto coletive dos empregades, o empregador fica abrigado & indenizar
o8 empregados, Individuslments, em 10% (dez por cento) do valor toial de lodas os eventos

cobartos,

Il - Em caso de prejuizs ao smomgado, quando da ocoméncia dos eventos cobertes, o empregador
configurar-se-a inteirament® coma responsavel pelo psgamento em dobm das  garantias
estabelecidas, assumindo todo dnus palo indevido descumpriments e'ou inadimpléncia da presante

cldusula.

Paragrafe Quarts:

0 descumprimento dapresente ciusula constante da Convencdo Coletiva de Trabalho, acameta ao
empregador o pagaments de multe pecunigria, a favordo Sindicato Profiszionsd, de 10% idez por
cento) calculada sobre'o montants dos valores do beneficio mansal ndo recofhidos, devando asinda
o beneficio ser regtivade de imediato jento 4 parceira indicada.



Parégrafe Quinto: LE] GERAL DE PROTEGAD DE DADOS (LGPD)

Az paries signaténas da presante Convenclio Cobstiva de Trabalho, bem como 0% demais parceiros
emvolvidos se comprometem a tratar 08 dados pessosis e sensiveis de trabaihadores &
empregadores obtides em decorréncia do presente beneficio com observancia as deteminagies
contidas na Lein® 13708018 [LGPD),

Relacées Sindicals

Contribuigdes Sindicals

CLAUSULA NONA - CONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL PATRONAL

Todas &s InstituicSes Beneficentes, Flantropicas e Relgiosas (Fundacdes, Institutos, Assoclagies
Entidades Sem Fins Lucrativog, Ovganizacoes Mo Govemamaniais, Organizagdes da Sociedade
Civil de Interesse Publico, Igrejas e Congregagdes de todos os Credos, imandades, Centros,
Creches, Asilos, Casa Lar, Abrigos, Instilulos de Longa Permanéncia, Beneficentes de Assisténcis
Social & entre outres Inatituigdes Congéneres), conforme aprovado em Assemblels Cers
Exiraordindria realizada em 27/02/2024 deverdo recolher ao Sindicato das Instituictes Beneficentes,
Filantropicas e Religicsas do Estado de 580 Paule - SINEFIR, a thulo de Contribulc@o Assistencial
8 importanciade B% (seés porcento) scbre o valat brute da folha de pagaments de agosto/2024, am
2 [duas] parcelss igusis de 3% (irés por centn) cada, com recalhimentos & serem efetuados,
respectivamente, em 28 de feversiro de 2025 e 31 de margo de 2025, Para as Entidades que n3o
pOs3UEM eMpregados o valor e ser recolhido serd de RS 200,00 (duzentos reais), com vancimento
na pﬂrge;r;_ parcala, ou seja, ZBMZI2025, mediante comprovecSo pormeio de DCTFWER anviads
ao SN

Paragrafo Primeiro: As guias pare recolhimento da contribuicdo referdana presante clédusula serdo
emilidas @ enviadas pelo SINEFIR 208 empregadores, podendo, também, serem retiradas na sede
do Sindicato em 58c Paulo, na Avenida Ipianga. 318, Bl B, Canj, 501, 5° andar, Repdblica, CEP;
01046-010, FonelFax (11) 32556151 amal 1.

Paragrafo Segundo: O ndo recoihimento da contribulcdo referida na presente cléusula acametasa,
pam o empregador, alem de comegao monetaria ejuros demora, uma multa de 10% (dez porcanto),
calculada sobre o montante devido & nda racolhido.

Paragrafo Terceiro: Os empregadores poderdo apresentar OPOSICAO ao recolhimento da
Contribuicso Assistancial no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados & partr da data de protocoio
da convensio coleliva junto aos orgios do Ministéno do Trabalho 2 Emprege, ou da publicacio de
sentenca normativa ou outra decisdo prolatada pelo Tribunal Regional do Trabaho compatente,

FPardgrafo Quario: As cartas de oposigio deverdo ser acompanhadas dos atos constitutivos da
organizagso social e da ata de posse do Presidente em exercicio. A enfrega da Cana de Oposigio
se fard por meio de protocelo fisico junio @0 Sindicato Patronal, no endereco: Avenida Ipiranga, 318,
Bl B, Conj. 501, §° andar, Repiblica, 580 Paulo/SP, de segunda & quinta-Teira das 09h00 as 12h30
@ das 13R30 as 16h30 e &5 sextse-feires, das 0BhOD &8 12h30, ou enviadas por comeio (cara
registrada) ou ainda, enviadas por email (contato@ainkfiror. b, com confimagio de entregs.

CLAUSULA DECIMA - CONTRIBUIGAD DOS EMPREGADOS

.'1!



A presente clausula & inserida no Instrumente Coletivo de Trabalho & com igual paricdo de vigancia,
am conformidade com as deliberagdes aprovadas em assembleia geral extraordinaria da categana
profissionsl do Sindicato dos Empregedos am Tunsmo & Hospitalidade de Sorocabsa 8 Regilo —
SINETUR reslizada em 18/03/2024, sendo de sua responsabilidade o conteddo da mesma

Considersndo as Notas Técnicas n® 2, n® 3 e n® 13 da CONALIS (Coordenadoria Macional de
Promogao da Liberdade Sindical do Mnistena punlico do Trabalho} & com embasamento no Artigo
513 da CLT gue estabelece que sdc premogativas dos Sindicalos e, eam sua letra “e”, impaor
contribuicdes a todos aqueles que paricipam das calegonias scondmicas ou profissionsis oude
profissfes liberais representadas, ficam aprovadas as seguintes contribuighes.

CONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL LABORAL

As empresas se obrigam 3 descontar dos galarios de seus empregados, representados pelo
sindicate profissional convenents, 2 coninbulgao aegistencial laboral aprovada pela categornia dos
irabalhadores, &m assemblaia geral extraordindria realizada no dia Tai0ar20e4.

Paragrafo Primeiro: As emprasas efetuardd o desconlo na folha de pagamento, em favor do
sindiceto profissional a imporancia de 5% (cinco por cento), sobre o saldro |& resjustado pels
convengao caletive de trabatho referente @ cats hase, constante na folha de pagamento somante do
més am gue houve o reajuste salaral, devendo as empresas encarminhar ralacio nominal dos
empragados com salasios e funghes respectivamente, o pagaments devera Ser afatuado no dia 2
idels) do més seguinte, a titule de contribuicio negoclal sindical

Paragrafo Segundo: As empresas s&obrigam&inda a repassar aos cofres do sindicate profissional
até o dia 2 (dols) de cada més, os valores dascontados dos empregados, no importe de 2% (dos
por cento) ac més dos respectivos salanos, atitulo de contribuicdo assistancial

Paragrafo Terceiro: O ndo repasss das contribuigdes na data mencionada acaretard alualizacao
monetaria na forma da lei, multa de 10% (dez por canto) schre o montante @ juros de 1% (um por
centa) a0 mas, sendo que, am caso de cobranga judicial a3 empresas amadio com os ho noranos
advacaticios no importe de 20% {vinte por centa).

Parigrafo Quarto: Mo més de desconio da eontribuico negocisl, a BMprese NS gfetuara ©
desconto da contribuigio assistencial

Pardgrafo Quinto: Cabe &5 empresas da baga temitodal do SINETUR-SOROCABA fazer o
desconto das centibuiches previstas na prasents cliusua de todos os trabalhadores diretamente
na folhade pagamentn, contande a descrigda no holerite dovalor descontado, sejam os empregad 05
sssociadas ou nSo do sindicsto, salvo se apresentada pelo emp regado a cdpia da oposiceo feita no
gindicats laboral, dentro do prazo estabelscido.

Direito de Oposiclic ao Desconto de Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OPOSICAQ DO EMPREGADO

A presente clausula & insenda no Iretrumenta Coletivo de Trabalho @ com igual perodo de vigéncig
am confomidade com &= delberac®es aprovadas em assembleia geral extraordindria da calegoria
profissional do Sindicato dos Empragados em Turismo e Hospiislidade de Sorocaba e Regido -
SINETUR realizada em 18/03/2024, sendo de sua responsabiidade o conteldo da mesma,

O direito de oposicio 4s contribulches aprovadss na assembleiz geral extraordinana reghzada em
18/03/2024 devera ser exercido mediante manifestagio por carta escrta de préprio punho &



protocolada pessoaimente pelo trabalhador na sada, subsede(s) ou escritdno|s) parceiro(s), que
sera(30) infarmadals) no site do sindicato prof issional (sinstur.org, br), No prazo de até 10 (deg) diaa
ites apos 8 realizacan da assembiela ou seja st 2MS202s,

Parigrafo Primeiro: A cana de oposicSo deverd conter &s seguntes informagdes pama
identificacdo: a) nome complato do empregado, CPF; RG, cargo que exerce na ampresa — b) neme
completo da empresa CNFPJ, enderego completo da empresa.

Pardgrafe Segundo: A oposiclo do empregadoe fefia atreves de documento assinado, individual &
depropfo punhao, @ entregue na forma prevista na presenie cldusula até o diimo diz aprovado pars
pxercer o direito de oposicio (02/04/2024), foi recebida para verificag®e, nda sendo aceltas as
‘oposicies padronizadas® ou “incentivadss por terceims” elou entregues dirstamanta 20
ampregador, que possam caracterzar stitudes antissindicads.

Disposicies Gerais
Cutras Disposigbes

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MANUTENGAO CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO
ANTERIOR

Com excecas do Beneficio "Plano Cdontolagico” (cldusula 24), ficam mantidos o3 demais bencficios
& condigBes constantes da convengao coleliva de trabatho anterior (202372025} cuja vigéncia esta

estabelecida até 3V08/Z025

ALEX DA SILVA PEREIRA
Presidentz
SINDICATO DOS EMP.EM TURISMO E HORITALIDADE DE SOROCABA

CASSIANO RICARDD FAEDO MABUCO DE ABREU
Prasidents
SINDICATD INSTITUICOES BENEFICENTES FIL REL EST S PAULD

ANEXDS
ANEXO | - ATA AGE

ATA ASSEMBLEIA GERAL SINDICATO PROFISSIONAL

angxe (POF)



Aos valores acima definidos deverd ser acrescido o percentual de hora-atividade e obsenvar o disposto
na clausulza Composicin do remunerogio mensal da norma coletiva.

5‘.
setecentos e novents reais), por jornada de h':h.aihn de 44 [quarenta ¢ quatro) horas semanais.

B. Escolas gue pagam Piso Salarfal: As Fscalas gue remuneram os seus Professores gfou Ausiliares de
Administracio Escolar pelo piso salarizl também estio obrigadas a conceder & Participac3o nos Lucros
e Resultados ou o Abono Especial, nas termos doitern 7 abaiea.

7. Participacio nos Lucros ou Resuftadoc — PLR ou Abono Especial: 18% (deroito por cento) da
remuneracdo mensal bruta, J3 reajustada palo indice de 5% ou conforme o disposto na alinea “a" do

s deverio acrescentar, 2

virgula cinco por cento] de reajuste salarial, aplicado sobre os saldrios devidos em 1% de marco de
2023, dos Professores e dos Auxiliares de Administracas Escolar.

8. Cesta bisica in naoture: No minimo de 30 {trinta) guiles de alimentos in moturg, a partir de L9 de margo
de 2024 g independentemente do nimero de alunos matriculades, aos Professores e Auxiliares de
Administragao Escolar.

10. Vale-alimentacSo: Valor minimo de R$150,00. A partir de 12 de margo de 2024, & Escola deverd
gplicar o indice de 5% ao valor de face do Vale-Alimentacdo ou Cartdo-Allmentacio jd praticado em
feversiro de 2024. O valor resuitante devera ser igual ow superior a R5150,00. Caso seja inferiar, 2
Excola deverd adotar o valor de R5150,00 (cento e cinquenta reais), para Professores e Auxiliares de
Admenistracio Escolar.

530 Paulo, 03 de maio de 2024,

Prof. José Artonio Flgueiredo Antidrio Prof. Celso Napolitano
Fresidente do SIEEESP Presidente da FEFESP
Fresidente d& FEEESP



Si@sr ,@EEESP FEPENZ

COMUNICADO CONIUNTO N2 01/2024 - CONVE NCAD COLETIVA DE TRABALHO 2024

O SIEEESP, a FEEESP, o3 SINEPEs Aracatuba, Osasco, Presidente Prudente, Ribeirio Preto, Rio Preto, Santos,
580 Paule, Sorocaba e a FEPESP - Federagdo dos Professores do Estado de Sio Paule divulgam oz termoes
da Convencio Coletiva de Trabalho 2024, apliciveis na drea gbrangida pelos Sindicatos de Professores
(SINPRO) d= S50 Paule, ABC, Campinas e Regido, Osascoe Regilio, Santos e Regido, Jacarei, Jundiai, Valinhos
e Vinhedo, Vales, Guapira, Sorocaba e RegiSio, Jau, Bauru e Regiio e Taubaté, além dos Sindicatos de
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino [Professaras e Auxiliares de Administragao Escolar) de Franca,
Lins, Ribeirdo Preto, 530 Carlos, Aragatuba e RegiSo, Ourinhos e RegiSo, Presidente Prudents & Regiso,
Unicidades e o Sindicate dos Auxiliares de AdministragSo Escolar de 530 José do Rio Preto e Regido, bem
como na base territorial dos Sindicatos de Guaratinguetd, Pindamonhangaba e Rio Claro e Regides.

1. Vigéncia: A Convengo Coletiva de Trabalho |Professores e Auxiliares de Administracio Escolar) terd
duraclio de um ano, com vigéncia de 12 de margo de 2024 a 18 de fevereirg de 2025,

Z. Reajuste salarial em 2024 (Professores e Auxiliares de AdministracSo Escolar): Em 12 de margo de
2024, as Escolas deverdo reajustar os saldrios dos Professores/Awxiliares em 5% (cinco por cento),
aplicados scbre os salirios devidos em 1° de margo de 2023. As Escolas que, por liberalidade,
anteciparam aos seus Professores e/ou Auxiliares de Administragio Escolar, nos meses de margo efou
abril, algum indice de reajuste, desde que tenham consignadoe # correspondente rubrica nos
comprovantes de pagamento, deverdg proceder do seguinte modo:

a) indice de antecipacdc superior @ 5%: manter nos saldrios o percentual concedido que,
eventualmente, poders ser compensado na data-base de 2025;

b) indice de antecipacio inferior a 5%: aplicar nos saldrics, a partir de 12 de marco de 2024, 2

comiplementacio resultante da diferenga da antecipacio realizada @ 5%

3. Pagamento das diferencas salariais: As eventuais diferengas salariais referentes aos meses de marco
e abril de 2024, relativas ao que foi dafinido no coput @ no tem b} acima, podergo ser pagas até o 59
dia dtil de junhe, juntamente com os salarios de maio de 2024.

4. salarial para a ria dos Professores: Fica estabelecido como piso salarial da categoria dos
Professores para o periodo compreendido entre 1% de marpo de 2024 & 28 de fevereiro de 2025:

a) Professores de educacdo infantil e de ensino fundamental até o 5% ano: Saldric mensal de
R51.948.17, por jornada semanal de 22 horas;

b) Professores especialistas gue fecionam no ensine fundamental até o 52 ano: R521,95 por hora-
aula;

¢) Professores que lecionam no ensing fundamental do 62 ac 5% ano: R523,10 por hora-aula;

d) Professores que lecionam no ensing meédie: R525,05 por hora-aula;

e} Professores que leclonam em cursos de formaco inicial & continuads de trabslhadores e am

cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio: R524.40 por hora-aula;

fl Professores gue lecionam em cursos pré-vestibulares:R535,80 por hora-aula.




10.

Aosvalores acima definidos deverd seracrescido o percentual de hora-atividede e obssrvar o disposto
na clausula Composiclo da remunerocio mensal da norma coletiva,

Piso salarial para a categoria dos Auxiliares de AdministracSo Escolar: RS1.730,00 {um miil,

setecentos e noventa reais), por jorada de trabalhe de 44 (quarents e quatra) horas semanais,
Escolas gue pagam Piso Salarial: As Escolas que remuneram os seus Professores afou Auxiliares de
Administracao Escolar pele piso salarial também est3o obrigadas a conceder a Participacdo nos Lucros
e Resultadeos ou o Abono Espacial, nos termos do ltem 7 abaixo.
Participagdo nos Lucros ou Resultados — PLR ou Abono Especial: 18% (dezoito por cento) da
remuneracdo mensal bruta, ja rezjustada pelo indice de 5% ou conforme o disposto na alinea “3” do
itemn 2 do presente Comunicado. O pagamento deverd ser efetivado até o dia 15 de outubro de 2024,
&5 gue n3o 30 a3 PLR ou Abon ecial referente 2024: deverdo acrescentar, a
partir de 12 de marco de 2024, o indice de 1,5% {um virgula cinco por cento), totalizando 6,5% [seis
virgula cinco por cento) de reajuste salarial, aplicade sobre o salérios devidos em 1% de marco de
2023, dos Professores e dos Auxiliares de Administracie Escalar,
Cesta basica in matura: No minimao de 30 {trinta) quilos de alimentas in noturg, 3 partir de 1° de margo
de 2024 e independentemente do ndmero de aluncs matriculados, aos Professares = Ausilizres de

Administracio Escolar.

Vale-alimentacSo: Valor minimo de R$150,00. & partir de 12 de marco de 2024, a Escola deverd
aplicar & indice de 5% a0 valor de face do Vale-Alimentagdo ou Cartio-Alimentacdo ja praticedo em
fevereiro de 2024. © valor resultante deverd ser igual ou superior a R5150,00. Casa seja inferior, a
Escola devera adotar o valor de R5150,00 {cento e cinquenta reais), para Profestares e Auxilizres de
Administracio Escolar.

S30 Paule, 03 de maio de 2024,

i mat ey
e g oy e F

Prof. José€ Antonio Figueiredo Antidrio Prof. Celso Napolitano
Presidente do SIEEESF Pregidente da FEPES®
Presidente da FEEESP



