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OBJETO DA PARCERIA

Atendimento de criangas de 0 a 3 anos na modalidade de Educagdo Infantil - Creche, em periodo
integral, em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitive-linguisticos e sociais, em predio
propric, em conformidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Sorocaba.

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

As atividades snvolvem a atuagio no atendimento em periodo integral de criangas de 1
{um) a 3 (trés) anos, propiclando uma educacio de qualidade.

Todas as atividades desenvolvidas nesse plano de trabalho estdo pautadas nos seguintes
documentos:

Lei de Direfrizes e Base Lei n® 9394/1996 e suas alteracdes;

BNCC - Base Nacional Curricular;

Curriculo Paulista:

Marco Referencial;

Caderno n® 04 Diretrizes para Documantagio Pedagdgica na Educacio Infantil;
Caderno n® 05 Diretrizes para a Construgdo do Projeto Politico Pedagdgico;
Cadarno SEDU-GS 10/2019 - Orientagdes Creche Gestio Compartilhada;

Manual de Aplicacao de Recursos e Prestacio de Contas.

A educacdo infantil como primeira etapa da educaclo bésica. terd como finalidade o
dessnvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a agio da familia e da comunidade (LDB, art.29).

A entrada na creche significa, na maioria das vezes, a primeira separag8o das criangas dos seus
vinculos afetivos familiares para se incorporarem a uma situagéio de socializagio estruturada.

Na Educagao Infantll, a concepgio que vincula educar e cuidar, entendendo o cuidado como algo
indissociavel do processo educativo. Nesse contexto, a creche ao acolher as vivéncias e os
conhecimentos consfruidos pelas criangas no ambiente da familia @ no contexto de sua
comunidade, e articuld-los em suas propostas pedagogicas, tém o objetivo de ampliar o universo
de experiéncias, conhecimentos e habilidades dessas criangas, diversificando e consolidando
novas aprendizagens, atuando de maneira complementar & educaglo familiar — especialmente
guando se irata da educagio dos bebés e das criancas bam pequenas, que envolve aprendizagans
muito proximas aos dois contextos (familiar & escolar), como a socializacio, a autonomia e a
comunicacdo.

Ba Hagipy Aidediila Fduracsna de Raroraba
Ersdiermpo: Rus Mewton Frado n 150 Bairra Vila Hoténoa = Sorocaba = CEPIROG0-210 Tolefones (15133461296 [L5HT4027310

E-mail: secoeteia@onegiobetapoy com b Wieks site: wwew. coleghobehappy.com.br

N



-
6. 3.2 BeHap
o, A 94509

BERCARID - I;I.!Himﬂﬂl'lll
EBN MO FIRDAMENTAL |

'

Para polencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do dialogo e o
compartiihamento de responsabilidades antre a creche da Educagdo Infanti @ a familia séo
essenciais. Além disso, a creche precisa conhecer e trabalhar com as culturas piurais, dialogando
com a riqueza/diversidade cultural das familias @ da comunidade,

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educag&o Infantil (DCNEI, Resolugéo CNE/CEB n® 5/2009),
em seu Arfigo 4°, definem a crianga como sujeito historico @ de direitos, que, nas interagdes,
relagbes e praticas cotidianas que vivencia, constréi sua identidade pessoal e coletiva, brinca,
imagina, fanfagia, daseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constrii sentidos
sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura (BRASIL, 2008).

Ainda de acordo com as DCNEI, em seu Artigo 9°, oseixos estrutlurantes das praticas
pedagogicas dessa etapa da Educagéo Basica séo as interagOes e a brincadeira, experiéncias nas
quals as criangas podem construir @ apropriar-se de conhecimentos por meio de suas agles @
interagdes com seus pares e com os adultos, o que possibilita aprendizagens, desenvolvimento e
soclalizagdo.

A interagio durante o brincar caracteriza o colidianc da infancia, trazendo consigo muitas
aprendizagens e polanciais para o desenvolvimento integral das crianges. Ao observar as
interagdes @ a brincadeira enfre as criangas e delas com os adultos, @ possivel identificar, por
axemplo, a expressio dos afetos, a mediagio das frustragbes, a resolucdo de conflitos e a
regulagdo das eamogdas.

Tendo em vista os eixos estrulurantes das praficas pedagdgicas e as compeléncias gerais da
Educacio Basica propostas pela BNCC, &seisdireitos de  aprendizagem a
desenvolvimento asseguram, na Educagdio Infantil, as condigdes para que as criangas aprendam
em situagbes nas quais possam desempenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a
vivenciar desafics @ a sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir
significados sobre si, os outros @ o mundo social @ natural,

Conviver com outras criangas e adultos, em pequencs e grandes grupos, utilizando diferentes
linguagens, ampliando o conhecimento de si e do oulro, o respeito em relagio & cultura e as
diferengas entre as

Brincar cotidianamente de dhrnrlan formas, em diferentes espagos e tempos, com diferentes
parceiros (criangas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso & produgfes culturais, seus
conhecimentos, sua imaginagio, sua cristividade, suas experiéncias emocionals, corporais,
sensoriaie, expressivas, cognitivas, socials e relacionals.

Participar ativamente, com adulios e outras criangas, tanto do planejamento da gestio da escola
e das alividades propostas pelo educador gquanto da realizacdo das atividades da vida cotidiana,
tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo diferentes
linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se posicionando.

Explorar movimentos, gestos, sons, formas, lexiuras, cores, palavras, emogdes, transformacgbes,
relacionamentos, histdrias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora dela, ampliando seus
saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.
Expressar, como sujeito dialdgico, criative e sensivel, suas necessidades, emogdes, sentimentos,
dividas, hipéteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de diferentes linguagens.
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Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma imagem
positiva de si @ de seus grupos da perencimento, nas diversas experiéncias de cuidados,
interagdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituigio escolar e em seu contexto familiar
e comunitério.

Essa concepcio de crianga como ser que cbserva, questiona, levanta hipoteses, conclui, faz
julgamentos & assimila valores & que constrél conhecimentos @ se apropria do conhecimento
sistematizado por maio da agao @ nas interagdes com o mundo fisico e social néo deve resultar no
confinamento dessas aprendizagens a um procasso de desenvolvimento natural ou espontaneo.
Ap contrario, impde a necessidade de imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas
na Educagio Infantil, tanto na creche quanto na pré-escola.

Essa intencionalidade consiste na organizagéo e proposigao, pelo aducador, de experiéncias que
parmitam as criangas conhecer a si @ ao outro e de conhecer e compreender as relagbes com a
natureza, com a cultura e com a produgdo cientifica, que se traduzem nas praticas de cuidados
pessoais (alimentar-ge, vestir-se, higienizar-se), nas brincadeiras, nas experimentagbes com
materiais variados, na aproximagio com a lieratura e no encontro com as passoas,

Parte do trabalho do educador é refletir, selecionar, organizar, planejar, mediar @ monitorar o
conjunto das préticas e interagbes, garantindo a pluralidade de situagOes que promovam ©
desenvolyvimento pleno das criangas.

Ainda, é preciso acompanhar fanioc essas praticas quanto as aprendizagens das criangas,
realizando a observagio da trajetoria de cades crienga e de lodo o grupo - suas conguistas,
avangos, possibiidades e aprendizagens. Por meio de diversos registros, feitos em diferentes
momentos tanto pelos professores quanto pelas criangas (como relatorios, portfolios, fotografias,
desenhos e textos), € possivel evidenciar a progresséo ocorrida durante o periodo observado, sem
intengio de selecio, promogao ou classificagao de criancas em “aptas” e "'n&o aptas”, "prontas” ou
“ndo prontas”, “maduras” ou “imaturas”. Trata-se de reunir elemantos para reorganizar tempos,
aspagos e situagbes que garantam os direitos de aprendizagem de todas as ©

Na Educagdo Infantil, as aprendizagens e o desenvolvimento das crangas tém como eixos
estruturantes as interagbes e a brincadeira, assegurando-ihes os direllos de conwiver, brincar,
participar, explorar, expressar-se e conhecer-se, a organizagao curricular da Educagao Infantil na
BNCC esta estruturada em cinco campos de experiéncias, no dmbito dos quais sdo definidos os
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Os campos de experiéncias constituem um arranjo
curfcular que acolhe as siluacbes e as experifncias concretas da vida colidiana das criancas e
seus saberes, entrelagando-o0s aos conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural,

A definigdo e a denominagio dos campos de experiéncias tambeém se bassiam no gue dispoem as
DCNEI em relacio aos saberes e conhecimentos fundamentais a ser propiciados as criangas e
associados 4s suas experiéneias. Considerando esses saberes e conhecimentos, os campos da
axperiéncias em que se organiza a BNCC sdo:

0 #u, o outro @ o nds - E na interagéo com os pares e com adultos que as criangas véo
constituindo um modo proprio de agir, sentir @ pensar & véo descobrindo que existem outros modos
de vida, pessoas diferentes, com outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras
experiéncias sociais (na familia, na instituigio escolar, na coletividade), constroem percepgies e
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questionamentos sobre si e sobre os outros, diferenciando-se e, simultaneamente, identificando-
se como seras individuais & sociais. Ao mesmo tempo que paricipam de relagbes sociais e de
cuidados pessoais, as criangas constroem sua autonomia e senso de autocuidado, de
reciprocidade e de interdependéncia com o meio. Por sua vez, na Educacéo Infantil, é preciso criar
oportunidades para que as criangas entrem em contato com oulros grupos socieis e culturais,
outros modos de vida, diferentes atitudes, lécnicas e rituais de cuidados pessoais e do grupo,
coslumes, celabractes & narrativas. Nessas experiéncias, elas podem ampliar o modo de percebar
a si mesmas e ao outro, valorizar sua identidade, respeitar os outros e reconhecer as diferengas
que nos constituem como seres humanos.

Corpo, gestos e movimentos — Com o corpo (por meio dos sentidos, gestos, movimentos
impulsivos ou intencionais, coordenados ou espontaneos), as criangas, desde cedo, exploram o
mundo, 0 espaco & os objatos do seu entomo, estabelecem relagbes, exprassam-sa, brincam e
proeduzem conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o universo social e cultural, tornando-sa,
progressivaments, conscientes dessa corporeidade. Por meio das diferentes linguagens, como a
misica, a danga, o teatro, as brincadeiras de faz de conta, elas se comunicam e se expressam no
entrelagamento enfre corpo, emogdo e linguagem. As criangas conhecem e reconhecem as
sensagies @ funches de seu corpo @, com seus gestos @ movimentos, identificam suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo, ac mesmo tempo, a consciéncia sobre o que é
seguro @ o que pode ser um risco & sua integridade fisica. Na Educago Infantil, o corpo das
criangas ganha centralidade, pois efle é o participe privilegiado das praticas pedagogicas de
cuidado fisico, orientadas para a emancipaco e a fiberdade, @ néio para a submiss&o. Assim, a
instituicio escolar precisa promover oportunidades ricas para que as criancas possam, sempre
animadas pelo espirito lidico e na interagio com seus pares, explorar e vivenciar um amplo
repertorio de movimentos, gestos, olhares, sons & mimécas com o corpo, para descobrir variados
modos de ocupagdc e uso do espago com o corpo (lais como sentar com apoio, rastejar,
angatinhar, escomegar, caminhar apoiando-se em bergos, mesas & cordas, sallar, escalar,
equilibrar-se, correr, dar cambalhotas, alongar-se eic.).

Tragos, sons, coras & formas - Conviver com diferentes manifestactes artisticas, culturais e
cientificas, locais e universais, no cotidiano da instituigo escolar, possibilita as criangas, por meio
de experiéncias diversificadas, vivenciar diversas formas de expressSo e linguagens, como as artes
visuais (pintura, modelagem, colagem, folografia elc.), @8 misica, o teatro, a danga e o audiovisual,
entre outras. Com base nessas experiéncias, elas se expressam por varias linguagens, criando
suas proprias producdes arlisticas ou culturais, exercitando a autoria (coletiva e individual) com
sons, tregos, geslos, dangas, mimicas, encenagbes, cangdes, desenhos, modelagens,
manipulacio de diversos materiais e de recursos tecnolbgicos. Essas expariéncias contribuem
para gque, desde muilc pegquenas, as criangas desenvolvam senso estelico e critico, o
conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as cerca. Portanto, a Educagio Infantil
precisa promover a participacéo das criangas em tempos e espacos para a producio, manifestacéo
& apreciagio artistica, de modo a favorecer o desenvolvimento da sensibilidade, da criatividade e
da expressd@o pessoal das crancas, permitinde gQue se apropriem e reconfigurem,
permanentemente, a cultura @ potencializem suas singularidades, ao ampliar repertdrios e
interpretar suas experiéncias @ vivéncias artisticas.

Escuta, fala, pensamento e imaginagio — Desde o nascimento, as criangas participam de
situagbes comunicativas cotidianas com as pessoas com as quais interagem. As primeiras formas
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de interagdo do bebé sdo os movimentos do seu corpo, o olhar, a postura corporal, © sorriso, ©
choro & outros recursos vocais, que ganham sentido com a interprelagdo do outro.
Progressivamente, as criancas v&o ampliando e enriguecendo seu vocabulério e demais recursos
de expressio a de compreansio, apropriando-se da lingua materna — que se toma, pouco a pouco,
seu veiculo privilegiado de interagdo. Na Educagio Infantil, é importante promover experiéncias
nas quais as criangas possam falar e ouvir, potencializando sua participagio na cultura oral, pois
@ na escula de hisldrias, na participagio em conversas, nas descrigbes, nas narrativas elaboradas
individualmente ou em grupo & nas implicagdes com as multipias linguagens que a crianga se
constitul ativamente como sujeito singular e pertencenta a um grupo social.

Desde cedo, a crianga manifesta curiosidade com relagio a cultura escrita: ao ouvir @ acompanhar
a leitura de textos, ao abservar os muitos textos que circulam no contexto familiar, comunitario e
escolar, ela vai construindo sua concepgdo de lingua escrita, reconhecendo diferentes usos sociais
da escrita, dos géneros, suportas e portadores, Na Educagdo Infantil, a imerso na cultura escrita
deve partir do que as criangas conhecem e das curlosidades que deixam transparecer. As
expariéneias com a literatura infantil, propostas pelo educador, mediador entre os texios e as
criangas, contribusm para o desenvolvimanto do gosto pela leitura, do estimulo & imaginagéo & da
ampliagdo do conheciments de mundo. Além disso, o contato com histérias, contos, fabulas,
poemas, cordéis elc. propicia a famillaridade com livros, com diferentes géneros literdrios, a
diferenciago entre ilustragies e escrita, a aprendizagem da dire¢ac da escrita e as formas corretas
de manipulagio de livros. Nesse convivio com textos escritos, as criangas vao construindo
hiptteses sobre a escrita que se revelam, inicialmenta, em rabiscos e garatujas e, &8 medida que
vio conhecendo letras, em escritas espontineas, ndo convencionais, mas |a indicativas da
compreensio da escrita como sistema de representagio da lingua.

Espagos, tempos, quantidades, relagbes e transformacbes — As criangas vivem inseridas em
espagos @ tempos de diferentes dimensdes, em um mundo constituido de fendmenos naturais e
socioculturais. Desde muito pequenas, elas procuram se situar em diversos espagos (fua, bairro,
cidade etc.) @ tempos (dia e noite; hoje, ontemn e amanhé etc.). Demonstram também curiosidade
sobre o mundo fisico (seu proprio conpo, os fenémenos atmosfericos, os animais, as plantas, as
transformagBes da natureza, os diferentes tipos de materisis e as possibilidades de sua
manipulagéo efc.) @ o mundo sociocultural (as relagdes de parentesco e sociais entre as pessoas
que conhece; como vivem e em que trabalham essas pessoas; quais suas tradicbes e seus
costumes; a diversidade entre elas etc.). Além disso, nessas experiéncias 8 em muitas outras, as
criangas também se deparam, frequentemente, com conhecimentos matematicos (contagem,
ordenagio, relagbes entre quantidades, dimensdes, medidas, comparagio de pesos e de
comprimentos, avaliagio de distancias, reconhecimento de formas geométricas, conhecimento e
reconhecimento de numerais cardinais @ ordinais etc.) que iguaimente agugam a curiosidade.
Portanto, a Educacdo Infantil precisa promover experiéncias nas quais as criangas possam fazer
obsarvacies, manipular objetos, investigar e explorar seu entorno, levantar hipiteses e consular
fontes de informagiio para buscar respostas as suas curiosidades e indagaches. Assim, a
instituicdo escolar estd criando oportunidades para que as criangas ampliem seus conhecimentos
do mundo fisico e sociocultural @ possam utilizd-los em seu cotidiano.

Ma Educagdo Infanti, as aprendizagens essenciais compreendem tanto comportamentos,
habilidades e conhecimentos gquanto vivéncias que promovem aprendizagem e desenvolvimento
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nos diversos campos de experiéncias, sempre iomando as interagbes e a brincadeira como eixos
estruturantes. Essas aprendizagens, portanto, constituem-sa como objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento,

Reconhecendo as especificidades dos diferentes grupos etarios que constituem a etapa da
Educagéo Infantil, os objetivos de aprendizagem e desenvolvimenio esido organizados por faixa
etdria, que correspondem, aproximadamente, as possibilidades de aprendizagem e as
caracteristicas do desenvolvimanto das criangas, ja qua ha diferengas da ritmo na aprandizagem
e no desenvolvimento das criangas que precisam ser consideradas na pritica pedagdgica,

A crianga, como todo ser humano, € um sujeito histdrico e de direitos que, nas interages, relagbes
@ praticas cotidianas que vivencia, constroi sua identidade pessoal @ coletiva, brinca, imagina,
fantasia, deseja, aprende, obsarva, experimenta, narra, quastiona e constrdi sentidos sobre a
natureza a a sociedade, produzindo cultura.

E primordial na primeira etapa da Educagio basica (definida pela LDB 9394/96), que os
educadores proporcionem as criangas atividades gue desenvolvam suas potencialidades nos
aspectos cognitivo, afetivo, psicomotor e social.

A crianca & vista como um ser crialivo que tem a participagdo aliva na consirugo de sau
conhacimento. Cabe ao educador proporcionar atividades prazerosas favorecendo as interacdes,
respeitando acima de tudo o desenvolvimento de cada crianga, que acontecera da forma natural e
gradativa. O educador deve estar em constante busca de novos maleriais e ideias para enriquecer
sau trabalho em sala.

A crianga para ser educada e cuidada deve ser compreendida a partir da nogao de crianga como
sar complato, total e indivisivel, o que torna indispensavel a atengo ds préticas que localizem o
atendimento das necessidades fisicas, emocionais, afetivas, cognitivas linguisticas e sociais de
forma integrada.

Devemos proporcionar um ambiente fisico @ humano, através de estruiura e funcionamento
adequados, que propiciem experidéncias e situagbes planejadas intencionalmente, de modo a
democratizar o acesso a todos, acs bens culturais e educacionais.

As situaghes planejadas intencionalmente devem prever momentos de atividades espontdneas e
outras dirigidas com objetivos claros, que acontegam num ambiente iluminado pelos principios
éticos, politicos e estéticos definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil.
Mo desenvolvimento infantil a crianga aprende na interagéo com o outro, com o adulto & com o
melo @ vai construindo suas bases para vida.

A aprandizagem tem como finalidade ajudar a desenvolver nos individuos as habilidades que os
lornem capazes de estabelacer uma relagio pessoal com o meio em que vivem (fisico @ humano),
servindo-se para este efsito, das suas estruluras sensorio-motoras, cognitivas, afetivas e
linguisticas.

Mo Creche | serda ofertado um ambiente seguro, afetivo e tranguilo para desenvolver
potencialidades fisicas e intelectuais dos bebés. As atividades de estimulagéo ocomrem durante a
rotina do dia, integradas &s necessidades de alimantagio, higiene @ repouso.

Seguindo o Curriculo Paulista sobre o acolhimento e ambientagio, a insergho neste espago pracisa
acontecer de forma gradativa e flexivel. E importante reconhecer e valorizar as diferengas, os
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Interesses & as necassidades de cada bebéd, promovendo aproximactes e interacbes intensas
antra aducador & criancas. Também é praciso desenvolver um olhar acolhador para os adultos
responsaveis que os acompanham durante este processo. Estando bem acolhidos, os bebés se
santirdo seguros para explorar o novo ambiente @ construir novos vinculos. Nos primaeiros dias, a
permanéncia na unidade educativa & mais curta e acompanhada por um adulto responséavel de
referéncia para os pequenos. Aos poucos, conforme o bebé fica mais tranquilo e envolvido com
objetos, bringuedos e pares, a parmaneéncia comega a ser estendida.

Os objetives de aprendizagem e desanvolvimentio nessa fase &

« Expressar necessidades, desejos e emogies por meio de gestos, balbucios, palavras entre
outros.

+ Reconhecer seu corpo e expressar suas sensagbes em momentos de alimentagéo, higiene,
brincadeira & descanso, parlicipande de modo ative e progressive de todas as atividades
cotidianas.

* Interagir com saus pares, com criangas de diversas faixas etarias e com adultos, ampliando
o conhecimento de si @ do outro no convivio social,

+ Explorar o ambianta pela agio e observacBo, manipulando, experimentando & fazendo
descobertas durante as situagbes de interacbes e brincadeiras.

Escovacgio dos dentes no Creche I:

+ Higiene bucal dos bebés sem presenca de dentes - deve ser feita por um adulto apés almogo
e jantar com gaze umedecida em agua filrada, em toda a cavidade bucal (gengiva,
bochecha a lingua).

« Higiene bucal dos bebés com presenga de dentes- deve-se introduzir o uso de escova de
dente (cabega pequena com cerdas macias) sem o creme dental, s6 com agua filtreda.

Escovacgéo dos dentes no Creche Il e Hi:

Mo Creche il e Creche Ili; A escovagio devera ser feita pela crianga com a supervisdo do adulto,
COMm pequena qmnhdadn de creme dental (grio de amoz) e Agua filtrada, apds almogo e jantar,
deixando as criangas terem contato com a escova por um pericdo de tempo.

Séo procedimento de escovaghio:

1. Iniclar a escovagao pela arcada superior, somenie atrés do dltimo dente do fundo, do lado direito

(da crianga) — usar uma referéncia, como por exemplo, do lado do parque — movimento de limpador
de para-brisa;

2. Escovar por dentro, a partir do dGltimo dente de cima (lado direito). *vamendo” de cima para baixo
(da gengiva para o dente) até o Gitimo dente do lado esquerdo (da crianga);

3. Escovar somente atras do ultimo dente do fundo, do lade esquerdo (da crianga), com movimento
de limpador de para-brisa;
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4. Voltar escovando por fora, a partir do ultimo dente de cima (do lado esquerdo para o lado direito
da crianga).

E. Escovar a face mastigatoria (trilho) dos dentes de cima, fazendoe movimentos de val e vem com
& escova em ambos os lados (Ex.: pode ser usado o som do trem para escovagéo dos trilhos).

6. Repetir a operacdo na arcada inferior, “varendo” os dentes de baixo para cima (da gengiva para
os dentes).
7. Finalizar escovando a lingua de dentro para fora.

Escovagio dos cabelos

Apds o banho & importante fazer uso de pente individual e fazer limpeza periodica dos pentes com
agua e sabdo. Neste ato de cuidar, é imprescindivel manter-se atento & forma como os cabelos
sdo presos e amarrados, pois as criangas ndo podem sentir-se desconfortaveis. E importante,
também, sempre que for iniciar tais cuidados basicos com os bebés, informa-los que ird toca-los.
Com as criancas malores, padir para fazé-lo, pois so agdes sobre o corpo do outro.

Limpeza do nariz

Durante o pericdo de permanéncia da crianga no centro de educagao infantl, sempre que
necessdrio, fazer uso de lengo de papel para higienizagao do nariz @, em seguida, jogar fora apos
o uso {em lixo ou saco pléstico quando astiver em locais gue ndo possuem castos). Como parte do
processo educalive, deve-se utilizar tais momentos como oporlunos para o desenvolvimento ca
autonomia @ sempre que for iniciar tais cuidados bésicos em bebés, informa-los que iremos toca-
lo, @ com as criangas maiores pedir para fazé-o, pois 880 a¢0es sobre O coOMpo 4o oulro.

No cotidiano da creche, os momentos de sono e descanso s8o ocasides favoravels para promover
o bam-astar, o fortalecimento dos vinculos afativos e a valorizagio da identidade pessoal de cada
crianga, As agbes sdo planejadas e permanentemente avaladas, requerendo um olhar atento do
professor e da equipe de apoio. Organizar um espago aconchegante para os momentos de repouso
e respeitar a individualidade de cada bebé/crianga, séo agbes imporiantes para que os pequends
se sintam acolhidos. Brincadeiras, musica e atividades relaxantes, ajudam a desacelerar o ntmo
dos pequenos. Nos momentos coletivos de sono, diminuir a luminosidade, colocar cangdes de ninar
ou misicas com sons da natureza sdo marcadores de rotina que anunciam ao bebe/crianga o que
astd prestes a acontecer, ainda assim, o professor comunica a eles que a hora do sono colelivo
chegou. Conversar com os familiares e buscar conhecer a rofina didria @ a dindmica adotada em
casa. Preservar o didlogo com a familia, visando favorecer o desenvolvimento integral de cada
bebé/crianga. Quando bem atendidas as necessidades de sono e repouso dos bebés/crianga, eles
demonstram maior interesse a explorar com mais entusiasmao,

CQuando o babé agcuta uma misica, um canto @ um acalanto, ele, na maioria dos casos, se atenta
a faz movimentos com o corpo, © gue & uma maneira de acompanhar e interagir. Esses momantos
contribuem para desenvolver um senso de ritmo, atengdo e escuta, além de trazer um aprendizado
sobre como apreciar e se relacionar com algo culturalmente construido. Os cantos e acalantos
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serao realizados no decorrer do cotidiano da creche, como no acolhimento da crianca, na espera
para o banho ou em um momento direcionado para apreseniar novas misicas aos grupos.
Adotamos essa estratégia para fortalecer os vinculos afetivos entre educador & bebé.
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Os objetos de apego costumam acompanhar o bebé nos primeiros meses de vida. Organizamos
propostas que os convidem a compartihar esses objetos @ uma maneira de compreander 0s
intaresses, as necessidades e as especificidades de cada crianga. O objeto de apego de cada bebé
apresenta um pouco de sua histdria, da maneira como se acalma & se prepara para dormir.
Ademais, é uma étima oportunidade de os bebés se conhecerem melhor por meio dessa partilha.
Atividades desse tipo possibilitam ao professor aprender sobre os aspectos emeocionais do grupo
e eslreilam a relagdo entre a familia e a escola.

0O Crache | garante a oportunidade para que as criangas sejam capazes de.

. axperimantar e utilizar os recursos de que dispoem para a salisfacao de suas necessidades
essenciais, expressando seus desejos, sentimentos, vontades e desagrados, @ agindo com
progressiva autonomia;

. familiarizar-se com a imagem do proprio corpo, conhecendo progressivamente seus limites,
sua unidade e as sensagbes que ele produz,

. intaressar-sa progressivamente pelo cuidado com o proprio corpo executando agbes
simples, relacionadas a saude e higiene;

. brincar;

. relacionar-se progressivamente com mais criangas, com seus professores e com demais
profissionais da creche, demonstrande suas necessidadas e inleresses.

Desde pequenos, os bebés j4 manifestam suas preferéncias e sio, também, capazes de escolher,
onde se faz necessdrio a mediagdo do adulto que interpreta por suas expressbes faciais ou choro
como indicios de preferdncias por uma ou outra situacio.

Planejamos os espagos, o tempo, os materiais, a organizagao do grupo e o tipo de intervengao,
baseado nas ages dos bebés,

Da nacessidade de pensar e respeitar o fempo da crianca, observando seu ritmo e refletindo sobre
a forma qua s& organiza o dia. Garantimos a eles o tempo de viver essa faixa etara que é tdo
importante.

A organizagéo dos espagos leva em conta a atuagdo dos bebés scbre ele, ou seja, ali, tambem o
um momento de onde submergem emogbes, aprendizagens, descoberlas, ou seja, pensar no
espaco como um “entorno vital” (CABANELLAS; ESLAVA, 2005).

Oferecemos materiais diversificados que possibilitam e provocam exploragbes potentes para
aprender, gerando oportunidades surpreendentes. Além de brinquedos e materiais didaticos, a
variedade de textura, formas, cores, sons, cheiros e tamanhos pode provocar ricas experiéncias,
além de ofertar a possibilidade dos bebés conhecerem outros materiais, além dos industrializados.
A organizagao do grupo em delerminados momentos do dia oferta a crianga uma maior liberdade
g tranguilidade para as suas atuacOes, como para o professor, gue podera cbservar as agbes das
criancas com maior atengdo e menor intervengao direta.
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No gue tange a interveng&o do adulio - toda e quaiquer intervencéo deve ser no sentido de garantir

o bem-estar da cnanga. O adulto jamais deixa a crianga sozinha, esta sempre no campo de visdo
& audicdo dela (PIKLER,2010a).

Mo Crechea |l @ Creche [l visamos explorar atividades que desanvolvam os aspectos fisicos, sociais,
psicologicos @ afetives, estimulando a linguagem oral através de historias, dramatizacio e
brincadeiras, respeitando sampre a individualidade da crianga, nessa fase, criamos um ambiente
rico de estimulos e de acolhimento seguro, garantindo oportunidades para que as criangas sejam
capazes de utilizar os recursos de que dispem para a satisfagio de suas necessidades essendals
com relagao ao corpo, ao espirto, a razdo e a emogao, desenvolver habilidades especificas que
demonstrem seu crescimenio cognitivo, familiarizar-se com a imagem do propric corpo,
conhecendo gradativamente suas habilidades, seus limites e as sensagbes que ele produz,
interessar-se pelo culdado do proprio corpo, executando agdes simples relacionadas 4 salde e a
higiena, enfrentar situactes de conflito, respeitando as oulras criancas e os adultos, respeitar as
regras simples do convivio social, participar de pequenas tarefas no dia a dia que envolvam agdes
de cooperagéo, solidariedade e ajuda na relagéo com os outros, respeitar a cultura de seu grupo e
de outros grupos, respeilar as caracleristicas pessoais como etnia, peso, eslatura, elc., identificar
situacoes de risco no seu amblente mais proximo e resolver situacdes-problema, em que as agbas
desafiadoras promovam o uso do raciocinio logico e a organizagio do pensamento dedutivo.

Para efelivagio dos objetivos prevemos condigies para o trabalho coletivo, em sintonia com a
BNCC, Lei de Diretrizes ¢ Base Lei n"93084/1996 e suas alteragbes, Curriculo Basico, Marco
Referencial, Caderno n® 04 Diretrizes para Documentagio Pedagdgica na Educacgdo Infantil @
Cadarno n®* 05 Diretrizes para a Construgio do projeto Politico Pedagdgico, a organizagio de
maleriais, espagos e lempos que asseguramos:

A educacao em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo
educativo;

A indivisibilidade das dimenstes expressivo-molora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética e
sociocultural da crianga;

A participago, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizelgo de suas
formas de organizagao;
O reconhecimento das especificidades etarias, das singularidades individuais e coletivas das
criangas, promovendo interagbes entre criangas de mesma idade e criangas de difergntes idades;

A Be Happy Associagdo organiza seu trabalho da seguinte forma:

Mo periodo de adaptacéo, visamos acolher o aluno nos primeiros momeantos am sua e’ap& ascolar,
farendo-o se sentir cuidado, seguro & confortavel.

O momento de entrada e saida esta inteiramente vinculada & adaptagdo da crianga a instituigBo,
ao seu acolhimento. Geralmente esle momento se relaciona com o cumprimento de regras,
horarios estabelecidos pela escola, deste modo, confrontando este rapido instante de entrada e
saida como agdo participante das praticas pedagdgicas e momentos de alividades.

A recepcio para as boas vindas das criangas @ feila alravés de roda de conversa. A roda de
conversa garante a troca entre as criangas, de forma gue possam comunicar-se @ expressar-se,
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demcnstrando seus modos de agir, de pensar @ de sentir, em um ambiente acolhedor & que
propicie a confianga e autoestima.

Através de afividades direcionadas, planejamos todos os dias tipos diversificados de atividades,
como pintar, desenhar, construir, ouvir musicas, dangar, modelar, folhear livros como meios para
oportunizar exper@ncias significativas as criangas. Brincadeiras @ momentos lodicos fazem parte
da rotina diéria, ulilizadas em diferentes momentos do dia. O professor propBe alividades dentro e
fora da sala, ajudando a eslrulurar o campo da brincadeira, ofertando objelos, fanlasias, jogos,
brinquedos, etc;

Parque/Banho de sol oferece muita interacao e desafios corporais. No parque existe uma estrutura
com brinquedos - escorregador, balango, gangorra acessivels as criangas, assim como quadros
azulejados para trabalhos com tinta. A area externa contempla espagos ensolarados e sombreados.
Garantir a autonomia das criangas para arrumar o ambiente onde irdo lanchar, sentar-se e
acomodar-se, servir-se e alimentar-se com segurancga, prazer e independéncia e, garantir o acesso
ao conhecimento e praticas culturais. Deixa-las comer sozinha & uma oportunidade de treinar a
aulonomia & o dominio entre o que comer @ a manipulaco dos talheras.

O banho é além de um momento de cuidado, uma aprendizagem e construgio de habitos, onde
alguns procedimentos séo trabalhados. O banho auxiiia a independéncia da crianga, contribuindo
pera a sua autoestima.

O momento da higiene é a hora utilizada para ensinar os habitos de higiene e a preservagio da
saude, realizado diarlamente, ressaltando a necessidade da escovagio dos dentes apds as
refeigoes, lavar as maos sempre que necessario e a apresentagdo de habitos que preservem a
salde,

Considera-se imprescindivel que:

. O banho seja realizado conforme as necessidades individuais de cada bebé e crianga,
priorizando os periodos mais quentes do dia (principalmenta no inverno);

- Seja verificada sempre a temperatura da agua antes de iniciar o banho (pelo adulto);

. Toda crianga tenha seus itens de higiena (sabonete, xampu, toalha, condicionador, escova
de dente), que devem ser acondicionados separadamente em recipientes devidamente
identificados com o nome da crianga;

. MNao se faga necessario lavar a cabega da crianca em todos os banhos do dia (principalmente
no invemoy);

. Proteja-se a orelha da crianga, durante o banho, especialmente quando hé suspsita de ofile
(aguda ou media - com presenga de secragao);

. Dé—se um meic banho quando a crianga evacuar, sam gue o torax seja descoberto;

. O cuidado com o uso das luvas de borracha pois as mesmas s8o um meio de contaminagio
cruzada enfre o cuidador, as criangas e as superficias tocadas com elas;

. O cuidado com a lavagem das méos antes e apds os cuidados com as criangas, pois esse
& 0 passo mais importante na prevengio e reducio de contaminagio e disseminacio de doencas;
. A limpeza do local do banho & que aste saja reservads (svitanda earrantes de vento):

. As roupas saram saparadas antecipadamente, para que a crianga seja vestida o mais rapido
possivel apds o banho (organizagéo do servigo, dependendo do nimero de cuidadores) e que a
lroca seja total;
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. O momento do banho seja o mais agradével possivel (Agua em temperatura ideal para a
estacdo do ano, movimentos firmes e delicados; a limpeza feita com carinho e eficiéncia, (com
atencio especial aos drgdos genitais, que com higiene inapropriada pode ser foco de infecgdes);
. Ao cuidar da crianga, utilize-se da voz sempre em tom suave, explicando lodos os
precaedimantos que astdo sendo realizados, antes mesmo de se pagar na crianga, ao refira-la do
bergo, colchonete, bebé conforto ou outro. E muito importante avisa-la que esta se aproximando e
ira toca-la, a fim de evitar que a crianca se assuste com a presenca ou o movimento;

. Ao sacar a crianga, tomar-se cuidado especial com as regitcas de dobras e com o pavilhao
auricular (area mais extarna da orelha), secando-as muito bem, mas com suavidade;

. As toalhas ssjam Individuais, lavadas, trocadas diaramente e penduradas com uma
distancia de aproximadamente 20 cm para nao haver contaminagao cruzada (nao deixa-las
proximas as mochilas) no momento da secagem:;

. A limpeza das cubas, das banhairas ou tanque (tipo banhaira), entra um banho a outro, saja
feita com esponja ou escova com agua e sabdo, sendo enxaguadas em agua comente. E
importante tambeém, ao final do dia, encher com agua limpa e adicionar 5 ml (uma colher de sopa)
de agua sanitaria para cada litro n:le agua. Deixar em repouso por 30 minutos. Ao lermino desse
lempo, esvaziar a cuba e repassar muito bem com agua corrente (remova todo excesso de agua
sanitaria).

Para os bebés, o banho deve seguir este protocolo:

1) Despir a cnanca, retirando residuos das fezes com lengo umedecido ou algodao levemente
urmnido.

2) Obsarvar condicbes da pele, assaduras, fezes, urina, alc;

3) Segurar a crianga com uma mao colocada nas costas, apoiando a cabeca e prendendo o
ombro com os dedos polegar e indicador,

4) Fazer a higieniza¢ao com a outra mdo, iniclando pelo rosto e cabega, tendo o cuidado de
lavar bem as dobras (pescogo, axilas);

5) Lavar os genitais por ultimo;

6) Virar a crianga e lavar as costas (mantendo a cabega apoiada no brago e os ombros com os
dedos polegar e indicador):

7 Enxugar a crianga, pressionando suavemente a toalha, sem esfrega-la na pele;

B)  Vesti-la; Pentear os cabelos com pentes individuais.

Para outros grupos, os protocolos de banho sdo os mesmos que para os bebés, mas com
adequactes as faixas etanias.

Troca de fraldas estabalecido também como momento de estreita relagio, a troca de fraldas deve
ser momento de cuidada, respeito e afeto. E preciso considerar o que se diz ao bebé e a crianga
bem pequena e também como a tocamos. Assim, podemos dispor de um tempo individual com a
erianga & recomanda-se uliliza-lo para além da troca e do cuidado com a higiene, mas também
como tempo para conversar & estimular santidos.

Deve-se trocar a fralda todas as vezes que a crianga necessitar, evitando o desconforio e

assaduras;
'xi
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As méos do educador/cuidador devem ser lavadas com dgua e sab&o, antes ® apds a troca de
fraldas,
O uso das luvas requer atengio para evitar contaminacgfes cruzadas.

A troca da fralda deve seguir este protocolo:

1) Higienizar o trocador @ preparar todo o material antes de iniciar a troca:

2) Manter aten¢&o @ movimentagio da crianga e garantir seu conforto:

3) Retirar a fralda suja, descartando-a em cesto de lixo onde ndo seja necessério tocar na tampa;
4) Fazer a limpeza de frenta para tras, evitando que os microrganismos das fezes sejam levados
aos demais orgéios genitais;

5) Feita a higienizagio com algodéo e agua, lengo umedecido ou papel higiénico e, na sequéncia,
lavar as regibes genitais com dgua e sabdo;

6) Antes de colocar a fralda fimpa, se necessério, usar a pomada habitual da crianga.

Obs: Em casos especiais, a pomada é prescrita pelo pediatra,

Alimentagao

O momento da alimentagfio & rico em experimentagdo e vinculo entre bebés/criangas bem
pequenas/criangas pequenas e educadores, possibilitando espaco/tempo de conexdol/afeto. Para
aqueles gue ainda fazem uso das mamadeiras, & imporante atentar-se a forma como as mesmas
sdo disponibilizadas e a alengio que se da para este momento. Considerando a idade e grau de
autonomia, é interessante que o bebé esteja no colo, evitando sempre que a crianga receba a
mamadeira em equipamento como o “bebé conforto” ou deitado, que podem provocar o desvio do
liquido alimentar e ocasionar otites de repeticdo e riscos de engasgos. Ao servir papinhas efou
sopas, atentar-se ao uso das colheres e pratos individuais, possibiltande & crianga a
experimentagio da autonomia e exploragao do alimento. Para criangas bem pequenas e pequenas,
esse momento de alimentagio @ excelente para explorar as texturas, as cores e os sabores, a fim
de possibilitar a aprendizagem da pega da colher e/ou uso das méos. Considerando que as
criangas tém ritmos diferentes, bem como processos especificos de desenvolvimento, o
olhar/escula atenta dos educadores possibilita o cuidar sem ferir os direitos dos bebés e criangas.
A alimentagéo deve ser servida preferencialmente nos refeitorios.

A necessidade de fazé-la na sala de referdncia ou creche | deve ser avaliada junto & equipe gestora
@ ser o (litimo recurso para organizar este momento. E importante observar as orientagdes
especificas relacionadas & alimentagio escolar apresentada em item proprio neste caderno de
oranlagoeas,

O horério do sono e repouso tem um papel importante na satide & no sistema nervoso da crianca.
As necessidades e o ritmo do sono variam de individuo para individuo, mas sofrem influéncias do
clima, da idade, do estado de saide & se estabelecem também em relagdo s demandas da vida
social.

Segundo o RCNE! (1998, p. 60), alguns cuidados precisam ser tomados antes dos bebés &
criangas pequenas dormirem, como, “relirar os calgados, verificar se ha necessidade de troca de
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fraldas sujas ou molhadas, retirar objetos ou roupas gue aperiam, colocar o bebé de lado para
avitar acidentes no caso de regurgitar ou vomitar durante o sono”,

A professora, junto com as criangas, prepara o ambiente da Educacéo Infantil, organiza-o a partir
do que sabe que @ bom e importante para o desenvolvimentio de todos e incorpora os valores
culturais das familias em suas propostas pedagogicas. A crianga pode e deve propor, racriar @
explorar o ambiente, modificando o que foi planejado.

Salas de atividades - estimula as exploragbes como a arle, atividades pedagogicas, brincadeiras,
socializagdo e privacidade das criangas.

O Cronograma de Atividades sera trabalhado de acordo com o professor, dentro dos Eixeos
Referencias, enriquecidos pelos componentes de inglés, em consonancia com o plano de ensino,
sampre organizando atividades que promovam o aperfeigoamento das capacidades motoras das
criangas, ou que lhes tragam novos desafios, considerando seus progressos.

Para as criangas que estudam em periodo integral o banho acontecera de acordo com a
necessidade das criangas, as atividades do contraturno serdo ministradas através de brincadeiras,
contagdo de historas, atividades ludicas, pintura e atividades que surjam das manifestagoes de
vontade das proprias criangas que explorem a imaginagao,

O trabalho com as familias requer que as aquipes de educadores as compreendam como
parceiras, reconhecendo-as como criadoras de diferentes ambientes e papéis para seus membros,
gue estdo em constante processo de modificagio de seus saberes, fazeres e valores em relagéo
a uma série de pontos, dentre eles o cuidado e a educagio dos filhos. O importante & acolher as
diferenies formas de organizagdo familiar e respeitar as opinibes e aspiragies dos pais sobre a
educacdo de seus filhos. Nessa perspectiva, as professoras e professores compreendem que,
ambora compartilhem a educagdo das criangas com os membros da familia, exercem funcbes
diferentes destes. Cada familia pode ver na professora ou professor alguem que lha ajuda a pensar
sobre seu proprio filho e trocar opinides sobre como a expenéncia na unidade de Educagao Infantil
s@ liga a este planc. Ao mesmo tempo, o trabalho pedagégico desenvolvido na Educagéo Infantil
pode apreender os aspeclos mais sallentes das culturas familiares locais para enriquecer as
experiéncias cotidianas das criangas. A Lei 9394/96 em seu art.12, Vi e VIl preconiza que os
eslabalecimentos de ensino devem articular-se com as familias e a comunidade, criando processos
de integragéo da sociedade com a escola,

Quanto menores as criangas, mais as familias necessitam de apoio das dreas de politicas sociais
integradas, principalmente as de salde e desenvolvimento social, articuladas pela educacéo, e
aqui nos referimos a todas as familias e suas criangas, visando uma politica nacional que priorize
seus direitos a culdados e educacdo.

A pratica pedagogica é um processo continuo e global, de agio—reflexao-acéo, e a avaliagdo parte
fundamental desse processo. Assim sendo, o professor acompanha o desenvolvimento do aluno,
buscando compreender as suas dificuldades, entendendo por gue ele pensa de determinada forma
@ percebendo suas habilidades. Nossa meta é que o desenvolvimento do conhecimento se dé num
ambiente agradavel, sendo a escola um lugar de aprendizagens significativas para a vida, onde a
sociabilidade decorre dos valores vivenciados pelo grupo. A aproximagéo com a familia, num
trabalho integrado e transparente, & prioridade para toda a comunidade escolar.
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De acordo com o objetivo da Be Happy Associagio e atendendo as normas regimentais, a
avaliagio na Educagio Infantil é realizada mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimente da crianca, de acordo com os referenciais legais, sem objetivo de promogao.

Os professores registram suas observagbes a respeito do aluno, em fichas apropriadas, com vistas
a emisséo de parecer do professor a respeito do desempenho bimestral do aluno, com vistas a
recrganizacao pedagogica.

Serd expedida documentagio que permita atestar os processos de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga ao final do ano letivo ou por ocasido de transferéncia.

Na Educagdo Infantil a crianga devera frequentar 60% do total de dias de efetivo trabalho escolar.
Os responséaveis poderio acompanhar a vida escolar do aluno em qualquer época do ano, por e-
mall, agenda, por telefone, em entrevista agendada previamente com a coordenagiio pedagdgica
ou nas reunides bimestrais.

De acordo com a Lei 8.069/1990 em seu artigo 56 em caso de refteradas faltas injustificadas,
evasdo escolar, desde que esgotados os recursos escolares, os dinigentes de estabelecimento da
Educacio comunicardo ac Consalho Tutelar,

Articulacio das nogbes basicas que deverdo orientar as proposigdes de atividades pedagogicas
segundo os RCNEL
Eixos do trabalho na Educagao Infantil:

|dentidade & Autonomia;
Afatividade

Movimenlo;

Arles visuais;

Misica;

Linguagem oral e escrita;
Matureza e sociedade;
Matematica.

Conteudos:
» Conteludos conceituals, atitudinais, procedimentais.
Ambitos da Experiéncia

Formagfo pessoal e social (&nfase na construgio da consciéncia do eu e do outro);
Conhecimento de mundo (&nfass na relacdo do eu com a cultura).

Bases fundamentais da Proposta Pedagdgica da Educagao:

= Marrativas, Ludicidade e Arranjos Espaciais.
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A avaliagao institucional abrange um conjunto de procedimentos que vao desde a organizacho dos
dados escolares dos alunos (fluxo escolar e perfil), dos profissionals da instituigdo (formagao,
jomada semanal, parlicipagdo nos colegiados escolares), das condigbes de infraestrutura
(conservacdo e adequacio das instalagbes; adequagdo e disponibilidade dos equipamentos); das
condicies de realizagio do trabalho pedagégico (adequagdo de disponibilidade de espagos e
tempos); até opinides, percepgdes, expectativas e sugesttes de toda a comunidade educativa,
passando pelo registro e debate critico das préticas, do ponlto de vista de sua abrangéncia,
intencionalidade e relevancia.

A Be Happy Associacdo em consonancia com a Lei n® 9394/96, Lei de Diretrizes & Bases da
Educacéo Nacional - Capitulo V, do Art. 58, observa que havera, quando necessario, servicos de
apoio especializado, na escola regular, para atender as peculiaridades do publico alvo de educacéo
aspeacial.

A oferta da educagio especial, dever constitucional do Estado, tem inicio na faixa etéria de um a
seis anos, durante a educacio infantl.

(s sisternas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades aspeciais:

| — curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagio especificos, para atender as
suas necessidades;

Il — professores com especializagio adequada em nivel meédio ou superior, para atendimento
especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a integragio desses
educandos nas classes comuns;

V — acesso igualitric acs beneficics dos programas sociais suplementares disponivels para o
respactivo nivel do ensino regular,

Da Gestdo e Administragdo da Unidade Escolar

A gestéo e administragfo da Instituigho planejara e organizara o sistema educacional, tendo como
base as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao.

Ha trés modalidades de planejamento que estio intimamente interfigadas e devemn ser observadas
no espago educacional; o plano da escola, que é um documento maior, com orientagdes gerais em
conformidade ao sistema de ansino @ ao projeto padauugm da escola; o planc de ensino, uma
previso de objetivos semestrais ou anuais, em que sdo especificados tambem os objetivos,
conteddos, os recursos, a metodologia @ o processo de avaliagio; e o plano de aula, que traz as
especificidedes relacionadas av desenvolvimento dos conteudos para uma determinada aula ou
um conjunto de aulas (LIBANEO, 1994).

Conforme Silva (2008), & fundamental que o plano de ensino se paute em alguns elementos:

+ no estudo real da escola em relacdo ao contexto: o que demanda a caracterizagio do universo
sociocultural, que evidencia os interesses e as necessidades dos educandos;

« na organizagéo do trabalho didatico propriamente dito, o que implica em:
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a) definir objetivos - em fungéc do desenvolvimento de todos e de cada um;

b} prever contetdos/objetos do conhecimento - com critérios de selegdo a finalidade de que eles
atuem como instrumento de compreensao critica da realidade,

¢) selecionar procedimentos metodologicos - considerando os diferentes niveis de aprendizagem
a a natureza da area do conhecimento;

d) estabelecer critérios e procedimentos de avaliago - considerando a finalidade de intervencio e
retomada no processo de ensino e aprendizagem, sempre que Necessario,

Por fim, salientamos que o planejamento escolar, via de regra, prevé, segundo Libaneo (2018, p.
126), as seguintes etapas gerais:

1. Diagnéstico e analise da realidade da escola: busca de informagbes reais e atualizadas que
permitam identificar as dificuldades e suas causas, em relagio aos resultados desejados ou
asparados;

2. Definigdo de objetivos e metas: compatibilizando a politica e as diretnzes do sistema escolar
com as intengbes, expectativas e decisdes da comunidade;

3. Determinagio de atividades e tarefas: a serem desenvolvidas em fungdo das prioridades,
recursos disponivels, prazos estabelecidos @ macanismos de controle a avaliagao.

Tais elapas & atividades associadas comporéo o processo de planejamento que sera desenvolvido
pela equipe escolar.

Cabe a gestéo e administragdo da unidade escolar:

. Realizar a geréncia dos recursos humanos que envolvem diretor, coordenador padagagico,
docentes, auxiliares de classe, auxiliares administrativos, cuidadores e funcionaros atuantes na
limpeza e conservagdo da unidade escolar,

. Atuar ativamente para a melhoria da pratica educativa sempre em consondncia com o que
& preconizado na rede municipal de ensino;

- Elaborar & implemantar projetos pedagogicos,

. Definir metas com a equipe escolar para ofimizar a relago de ensino/aprendizagem;

. Controlar os recursos financeiros de acordo com a apresentado no Flano de Trabaho e
Termo de Colaboragéo;

. Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes do ensino, metas a serem atingidas e os
contaldes a serem trabalhados; e,

. Outras atividades que forem necessarias para garantir a efetividade do objeto da parceria.
. Garantir a participacéo da Equipe gestora em todas as reunides de trabalho convocadas
pela Secretaria da Educagéo. As reunides tém como finalidade a orlentacéo e o apoio referentes a
Legislacdo Educacional & 4s Direfrizes da Secretaria Municipal de Educacio e /ou capacitagio em
SETVICO.

Secretaria de Escola
A escola é uma organizagdo que, como muitas outras, lida com pessoas. Sua peculiaridade esta

em ser a primeira instituigdo depois da familia, que os cidaddos. ainda criangas, conhecem. Mais
ainda, uma instituicio que, em complemento As familias, tem a missdo de educar. A experiéncia

3
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na escola contribui, positivamente, para desenvolver os sentimentos de confianca e satisfago, de
pertencer a sociedade & de exercer a cidadania. A secretaria de escola é a porta de anlrada da
escola para a comunidade, o drgdo de maior importancia na produgdo e organizacdo de
informagoes usadas por alunos, professores @ equipe técnico-administrativa. Para fora, inclui
informagbes &s auloridades publicas responséveis pela administragio de redes de ensino e pelas
politicas publicas. A secretaria de escola é o setor que tem como principal fungo a realizacao de
atividades de apoio ao processo administrative-pedagogico, onde se concentram as maiores
responsabilidades relativas & vida escolar do aluno e da propria instituigdo. Para tanto, faz-se
imprescindivel que, em cada estabelecimento de ensino, haja espago fisico adequado destinado
ans servigos da secretaria. A secretaria de escola constitui-se centro das atividades administrativas
@ pode ser considerada como base para uma eficiente gestio escolar.

Atribuiches da Secretaria de Escola

» Assistir os orgdos de administragéo, a dirego e equipe pedagogica, o corpo docente, os
funcionarios do estabelecimento de ensino, pais, alunos @ municipes;

* Proceder & matricula dos alunos;

» Controlar a frequéncia dos funcionérios, arquivando documentacao especifica;

« Manter os registros atualizados dos prontuarios dos alunos, professores e funcionarios;

* Expedir documentos previamente solicitados: declaragbes, historicos escolares e outros;

= Preparar a folha de pagamento do pessoal da escola;

« Encaminhar, ao 6rgio competents, os documentos de rotina e outros que forem solicitados;

« Representar o estabelecimento de ensino nas relagbes entre este e a comunidade escolar.

Vida legal do Estabelecimento de Ensino Atos Oficiais

S8o0 documenios expedidos por autoridade competente, contendo determinacies para ordenar seu
funcionamento: decreto, resolugio, parecer, portaria e ato administrativo. Os atos oficiais farem
parte da vida legal do estabelecimento e sdo usados para expedigdo de documentacao dos alunos
& funcionarios, devendo ser arquivados no estabelecimento de ensino para consulta, em local de
facll acesso ao plblico,

Autorizacio de funcionamento

E o ato oficial mediante o qual o poder publico municipal permite o funcionamento de atividades
educacionals em estabslecimento de ensino integrado ao Sistema Municipal de Ensino. Divulgar o
Regimento Escolar, em local de facil acesso e para conhecimento do publico, uma vez que nele
constam tais informagbes.

Arquivo escolar;
E um conjunto ordenado de papéis que documentam & comprovaim o regisiro de fatos relativos a

vida escolar dos alunos e da instituicdo de ensino. A secretaria escolar é responsavel pelo arquiun,
devendo ser organizado de forma que possa ser consultado com facilidade. Uma das condigbes
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axigidas para regularizacio da instituicio de ensino é a existéncia de arquivo, conforme disciplina
o Parecer CNE n® 16/97, em seu artigo 2° alineas "a" e "b". Segundo o citado parecer, o arquivo
5@ organizara em:

* Arquivo vivo, tambem denominado de movimento ou dindmico que contam todos os documentos
dos alunos matriculados no ano letive em curso, bem como os gue dizem respeito ao
astabelecimento de ensino.

A equipe gestora organizara os prontuarios de alunos com, no minime:

a) Ficha de matricula;

b) Copia da certido de nascimento;

¢} Copia da carleira de vacinagio;

d) Copia do comprovants de endereco;

e) Ficha descriliva do aluno,

) Relatdrios especificos, quando necessario.

* Arguive permanente, também denominado estatico ou morto, que contém as pastas dos alunos
transferidos ou concluintes.

O gue contém - Arguivo vivo:
. Prontuario do aluno;
. Calendario escolar do ano lelivo corrente;
. Livro de registro de atas de resultados finais e stapas;
. Pasta de correspondéncia recebida e expedida;
. Regimento escolar;
. Registro de frequéncia de pessoal,
. Livro de registro de certificados e diplomas.
O que contém - Arquive permanenta:
Observar Deliberagio CME 01/2008;
Todos os documentos indicados no arguivo vivo relativos aos anos letivos anteriores.

=4 0 Db P =

Condigbes de funcionameanto

Instalacio & matariais

InstalagBes: boa iluminagdo, espago arejado e adequado, seguranga contra roubos, viclagso e
incéndios. Materiais e equipamentos: pastas suspensas, pastas AZ, malerais de expedients,
arquivos de ago ou madeira com porta, eslante de ago ou madeira sem porta, mesas e cadeiras,
computadores, impressora, copladora, telefone e intemet.

Organizagao

O arquivo deve ser organizado de forma a possibilitar o facil acesso acs documentos. Sugere-se
que essa organizagio se faga por nivel, modalidade, pericdo, ano/série ou ciclo e por ordam
alfabética. O profissional devera estar preparado para identificar os documentos, assim como o
momento da passagem de decumentos do arquivo vivo para o arquive permanente.

Documentos de Gestao Escolar
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Matriz curricular
E o plano de trabalho pedagdgico de cada curso: contém os objetivos do curso, o cronograma das
atividades propostas e o desenvolvimento dos conteudos.

Regimento Escolar

O regimento escolar @ a lel malor da escola. Representa um pacio educativo que se firma entre
escola e familia, devendo, portanto, ser do conhecimento de toda a comunidade escolar. E, na
verdade, o codigo de ética que nortears as relagbes dentro da escola. Nele constam todos os dados
do estabelecimentc de ensino: a estrutura organizacional da instituigio (objetivos gerais e
aspecificos), regime escolar (cursos ofertados), regime didatico (normas para admissao, avaliagao,
promogdo e retenglo), normas de convivéncia social, ai incluidos os direitos, deveres e
penalidades. E o conjunto das normas e regras que norleiam os procedimentos, os direitos e os
deveres da equipe administrativa, professores e educandos. Embasamento legal do regimeanto
escolar. Constituicio Federal, LDB n° 9384/96, ECA - Lei n® 8065/90, Deliberagio CME -
normatizam o regimento escolar.

Documentagdo dos Aluncs

Para atender ao cronograma do estabelecimento de ensino a secrataria observara as orientagbes
seguintes:

* Organizar e arguivar os documentos e respectivas copias nas pastas individuais dos alunos;

« Emitir, ao final do periodo letivo, as fichas individuais, "se for o caso” preenchidas e assinadas,
gue devemn ser arquivadas nas pastas individuais;

« Expedir as guias de transferéncias, declaragbes ou certiddes, acompanhadas de documentos
necessarios, guando solicitados;

* Expedir os historicos escolares;

= Se informatizada, manter copias de seguranga (back-up) dos dados da escola.

- Requerimento de matricula do aluno do ano em curso;

- CertidAo de nascimento ou casamento;

- Ficha individual;

- Declarages;

- Folo 3 x 4;

- Carteira de vacinacgao,

- Certiddo de reservista, se for o caso,

- Titulo de eleitor, com comprovacio de voto na dltima eleigio;

- Atestados medicos (quando houver);

- Comprovante de enderego (ou declaragdo mediante documento comprobatorio);

- Requerimantos diversos;

- Quaisquer outros documentos referentes a vida escolar do aluno, de acordo com as normas da
Secretaria da Educacan,

Escrituragio escolar e sua importéncia
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Conceito: escrituragdo escolar @ o registro sistematico dos fatos e dados relativos a vida escolar
do aluno e da unidade escolar, com a finalidade de assegurar, em qualquer época, a verificagdo:
- da identidade de cada aluno;

- da regularidade de seus estudos;

- da autlenticidade de sua vida escolar;

- do funcionamento da escola.

Ela & importante porque registra todos os fatos relativos a vida escolar dos alunos e da instituicéo
de ensino, portanto, os procedimentos deverdo estar registrados e impressos pelo
sistemalprograma vigente na época. O trabalho de escrituragdo deve ser realizado com cuidado,
para evitar equivocos e assegurar sua fidedignidade. A fidedignidade na escrituragio escolar é
uma questio de responsabilidade. Observar Deliberagdo CME n.® 01/2013.

Histérico Escolar

E o documento que registra a vida escolar do aluno,

Deve sar preenchida, davidamaente datado e assinado pelo Secratario de escola e pelo Diretor da
unidade escolar, com seus respectivos carimbos, deve ainda ser feita uma copia reprografica,
sendo o original entregue ao responsavel pelo aluno e a copia arquivada em sua pasta.

O registro das notas (ou mengdes) deve ser de acordo com o das Atas de Resultados Finais.
Atentar quanto ao langamento, no histérico do registro das notas, os aluncs que foram promovidos
pelo Conselho de Classe/Série/ Termo. Deve-se respeitar o que dispbe o regimento escolar guanto
4 promogao.

O registro de carga horaria deve ser de acordo com a estabelecida na Matriz Curricular aprovada
e operacionalizada. O histdrico escolar ndo deve conter rasuras, espagos em branco ou aplicagio
de corretivos.

Transferéncia

Casos de transferéncia

- A transferéncia podera ocomer em momentos distintos:

- Durante o ano letivo;

- Apos o i&rmino do ano letivo.

Quando a transferéncia ocorrer durante © ano letivo, deverd ser observado com atengdo o
preenchimento do histérico escolar das séres/anoiciclo/nivel, no qual constara a expressdo
"cursando” no espago devido. No verso do formulario, quando da expedigdo do documento, no
decorrer do ano letivo, ou seja, “cursando”, devero ser registrados os resultados obtidos ale a
data de expedicio, como também todas as observagies pertinentes a situacao do aluno.

Quando a transferdncia ocorrer apds a conclusdo do ano letivo, a escola de crigem expedira o
histérico escolar, devidamente preenchido com as especificagbes cabiveis e, quando for o caso,
acompanhado de certificado de conduséo do curso (que podera fazer parte do hislérice).

A transferéncla ex officio (Lel n.* 9.536 de 01/12/97) "sera efetivada, entre instituigbes vinculadas
a qualquer sistema de ensino, em qualquer época do ano, independentemente da existéncia de
vaga, quando se tratar de servidor publico civil ou militar estudante ou seu dependente estudante,
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se requerida em razéo comprovada remog&o ou transferéncia de oficio, que acamete mudanga de
domicilio para o municipio onde sa situe a instituigio recebedora ou para a localidade mais préxima
desta". Cabe 4 SEDU homologar a transferéncia,

Diario de classe

O diario de classe & um instrumento de gestao e de escrituragao escolar que acompanha e confrola
o dezenvolvimeanto da aclo do professor. Relaciona todos os alunos matriculados por série, ciclo
ou etapa, urno e turma, registra o rendimento escolar, frequéncia, conteldos programaticos, dias
letivos, feriados, carga horéria prevista na matriz curricular.

Digitagio de notas e encerramento do bimestre

Cabe a secretaria fazer o encerramento do bimestre no sistema, apos a digitagao de notas e faltas
realizada pelo professor.

Calendario Escolar

E o cronograma composto de todas as atividades escolares, inclusive as exiraclasses, a serem
desenvolvidas no decorrer do ano lefivo, tais como: aulas, festividades, datas comemorafivas,
plansjamento, capacitagdo, entre outros. O calendario prevé, inclusive, os periodos de recesso
escolar e de féras. Organizarmos os anos letivos conforme o ano civil. A creche elaborara seu
calendério respeitando resclucio da SEDU, determinando inicio e érmino do ano letivo, bem como
orientagbes quanto a elaboragéo do mesmo. Cabera ao setor competente da SEDU homologar o
calendério, o qual devera ser encaminhado, conforme prazo, assinado pelo Diretor, Conselho de
Escola e Supervisor de Ensino da unidade.

De acordo com a Lei N°. 8394/96, que esiabelece a carga horaria anual minima de 800 horas
distribuidas por no minimo 200 diss de efetivo trabalho educacional.

FORMAGAO CONTINUADA

A equipe gestora da instituico organizara horarios de acordo com o previsto em Legislacdo vigente
e normativos. A formacgfo tedrica @ a reflexdo e a avaliagio das afividades pedagogicas
desenvolvidas para professores e profissionais escolares, sendo assim a formagao continuada dos
profissionais tem a articulagfio entre a teoria e a pratica no processo de formagdo. Sendo que a
capecitagdo serd ministrada fora do horario de trabalho,
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O que deve conter

Regnuro de entrada e sasia de
docurmentos, COrTespondnc i,
com data e asinabura de guem
recebeu.

Inventano de equipamenton. @
matenal permanente

Ordem cronologica crescente

Registro de  tombamento  (Com
entrada e sada) de todol o8
equipamentos e materiais
permanenies da escola.

Livro de Ata dos Resuliados Finar

Por ang, sene, ciclo, nivel, Turma
e turma e ordem alfabetica
ide acordo com a certiddo de
MasCiMmEnto ou casamento)

Registro dos  resultades  finais
por aluna, rendiments  escolsr,
frequincia, notas Ou  MEnCoes
durante o ano letivo & Atas

Especiats, guando necessarias,

Livros de Atas do Comselho de
Classe / Série [ Termo, do Conselho
da Evcola, do Grémio Escolar, APRL,
HTE & Reunibes de Equipe &low

Pedagogic as.

Por and & por segrmento

Regisiro das reunies realizadas
peio colegiado e amembleias,
Importante; as atas serdo datadas
£ assinadas pod QuB A seCrelaniou
e pelos presentes.

Por ano, por categoria e por ofdem

Registro da frequéncia diaria dos

Livro de Atas Especiais

Livro die Frequéncia alfabética :I':fﬂllﬂﬂﬁ e funcionanos da
Registro  da  regulanizacho da

vida ewoler do aluno, Como
complementacéo de  estudos,

clasyificacio, reclassificacia,
aproveitaments de  estudos e
progressio parcial,

Censo Escolar

Por ano/serie, cholo, mivel, turma
& turng & modalidade

Formularios estatistscos do MEC,
denidamente preenchidos.

Relatorio anual de atiidades

Por ordern alfabética, sene, cicla,
nivel, turma e rno ¢ modalidade
e Eng

Copia das atas de  redultados
finaiy relatives a0 ano anterior,
contendo o rendimento do alung
na discpling e situacho  final
de cada alumo; copla das atas
especian; relacdo de prolessores
LM & respectivas habilitagbes e
peuaal tecnico administrative.

Pronbuar o do alung

Por and & por tunma

Toded oz documentos referentes
a wida escolar do alune e a fcha
individual de cada ano curado._
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Da matricula

Matricula & o processco pelo qual se efetiva o vinculo do aluno com a instituicao de ensino e sera
realizada pelo Responsavel Legal, quando se tratar de aluno menor de idade. A matricula e exigida
para o acesso de todos os alunos a qualquer etapa ou modalidade de ensino.

O movimento da matricula é também o de contato do aluno com a escola. E a oportunidade para
a familia conhecer a escola, seu projeto pedagogico & o regimenio escolar, bem como as
competéncias e responsabilidades mutuas.

A matricula celebra um pacto entre a famlilia & a escola. Dal a necessidade de, neste momento,
tornar conhecidos os instrumentos de gestao escolar. 580 eles que dardo rumo a agéo educativa.
O irabalho relacionado com a matricula pode ser dividido em etapas:

Organizagao: momento de planejar a matricula.

* Estabelecer o numero de vagas por sarie, ciclo, nivel, turma, tumo e modalidade, resguardando
as vagas dos retidos e veteranos, observando o nimero de salas disponiveis, mobiligrio suficienta
& adequado;

* Indicar o servidor ou servidores que participario do processo de matricula e capacita-los para a
afetivagdo da matricula e crientagio aos Pais/Responsavel LegalTutores para o preanchimento
de fichas e formularios; = Divulgar para a comunidade o cronograma/edital para a matricula;

* Providenciar requerimentos e fichas de matricula, regimento escolar e matariais de expedianta
para a efelivagio da matricula.

Efetivagao da matricula

Exige-se exfrema atencdo para a leitura e copia dos dados pessoais dos alunos, gua devem ser
retirados da certid@o de nascimento ou casamentoc para preenchimento do requerimento de
matricula. Deve-se recolher copia dessas certidSes para constar na prontuario do aluno. Solicitar
copias da cédula de identidade, CPF, do titulo de eleitor e da carteira de reservista (se for o caso).

Matricula por transferéncia

Quando o aluno é recebido de outro estabelecimento de ensino, devera ser apresentada a
declaracio de transfaréncia da escola de origam, documentos pessoais @, num prazo maximo de
30 dias, o histdrico escolar,

Processamento

Momento da efetivacio da matricula, organizar e arguivar os documentos escolares.

A documentacfio escolar dos alunos atendidos pela parceria, sera organizada conforme Decreto
CMU n® 26,419 de 20 de outubro de 2021
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Mo ato da matricula, os pais e/ou responséveis legais deverao preencher formulario especifico,
constando dados e informacbes pessoais, entregar na Instituicao Educacional uma foto 3X4 da
crianca e copias, acompanhadas dos respectivos originais ou cdpia autenticada, dos seguintes
documenios:

| - Certiddo de Nascimento da crianca;

Il - Comprovante de residéncia no Municipio de Sorocaba atualizado em nome dos pais e/ou
responsaveis legais;

Il - Carteira de Vacinagio atualizada;

IV - Cartdo do SUS da crianga;

V - CPF & RG ou documento oficial com foto dos pais ou responsaveis legais;
VI - Comprovante judicial de guarda ou termo de tutela, se for o caso;

Vil - Laudo médico, para a comprovagio do critério previsto no inciso V, do artigo 5° deste
Decreto, se for o caso,

Vil - Laudo médico, para a comprovagao do critério previsto no inciso VI, do artigo 5° deste
Decraeto, se for o caso;

I¥ - Documento que comprove participacio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Govermno Federal e ou Municipal comprovando situagao de extrema vulnerabilidade social de
acordo com o inciso VI, do artigo 5° deste Decrato, sendo o caso;

X - comprovante de trabalho dos pais ou responsaveis legais, se for o caso:

a) Carteira de Trabalho constando contrato de trabalho e comprovante de rendimentos (holerite);
b) Trabalhadoras autdnomas ou informais: carmé de contribuigio do INSS, regisiro de
Microempresario Individual ou camé de contribuigac do 15S;

¢) Declaragdo de trabalho do empregador, informando o tipo de atividade realizada, renda e
carga horaria semanal.

d) Comprovante de rendimento (holerite) atualizado dos pais ou responsaveis legais,
comprovando ser Servidor Plblico Municipal de Sorocaba e residente neste Municipio.

Renovagao de Matricula:
- Atualizagdo da ficha de matricula;

- Alleracio de endereco, caso necessario, Com comprovante,
-1 (uma) foto 3 x 4.
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O nao comparecimenio dos pais efou responsavelis legais para a efelivagao da matricula na
Instituigdo Educacional, no prazo estipulado no edital do ano corrente, ensejara no cancelamento
da vaga disponibilizada e no chamamento dos pais e/ou responsaveis legais do préximo candidato
classificado.

A crianca que ndo comparecer 4 Instituicio Escolar durante o ano letivo, sem justificativa dos pais
ou responsaveis legais, por 15 (quinze) dias consecutivos, serd considerada desistente e tera a
vaga preenchida pelo praximo candidato da lista de classificagao:

Paragrafo unico. O afastamento da crianga motivado por situagbes parliculares podera ser
concedido pela Diregdo da Instituicdo Escolar, desde que registrado em impresso proprio da
unidade escolar & arquivado no prontudrio do aluno.

VIl - Da Transferéncia

Havendo interesse, 0s pais e/ou responsaveis legais poderdo solicitar transferéncia de criangas
regularmente matriculadas nas Instituigoes Educacionais da Rede Municipal de Ensino e nas
Instituicbes conveniadas com o Municipio que atendem a etapa da Educagdo Infantil - Creche,
conforme previsto em Edital publicado no Jomal de Municipio.

Paragrafo Unico. Uma vez concedida a transferéncia, a mesma ndo poderd ser cancelada.

Vil - Das disposigies finais.

As vagas serdo oferecidas para as criangas, cujos pais ou responsaveis legais comprovem residir
na Municipio de Sorocaba.

As criangas ndo contempladas com vagas permanecerdo na lista de classificagdo do Cadastro
Municipal Unificads. Os pais ou responsaveis legais deverdo acompanhar os demais resultados,
cenforme previsto em calendério proprio, disponivel no site da Secretaria da Educagdo.

A crianga, cujos pais ou responsaveis legais n3o efetuarem a matricula dentro do prazo
determinado, conforme previsto em Edital publicado no Jomal do Municipio, saird da lista de
classificagao do Cadastro Municipal Unificado e devera realizar uma nova inscrigao no Cadastro
Municipal Unificado.

O preenchimento das vagas nas Instituigdes Educacionais que stendem a etapa Educagio Infantil
- Creche respeitara a relagdo de quantidade crianga/adulto, a faixa etaria e o espago fisico de cada
Instituiclo Educacional.

Poder&o ser inscritas criangas a partir dos trés meses de idade. As criangas contempladas com a
vaga somente poderao frequentar a unidade de ensino a partir dos quatro meses de idade, exceto
aquelas, cuja mae ou rasponsavel legal possua licenca maternidade de 180 (cento e oitenta) dias.
Terdo direito ao acessc a mesma Instituigio Educacional irmdos que forem contemplados para fins
de matricula.

Os casos omigsos serdo resolvidos pelo (a) Secretério (a) da Educagio de Sorocaba.

Quanto ao modulo Adulto X Crianca

Seguimos a Deliberagio CMESO n® 6/2020.
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(O agrupamento de criangas da Educagéo Infantil tem como referéncia a especificidade da Proposta
Padagogica, o espaco fisico e a faixa etdria, observada a relagdo numeérica entre criangas e
profissionais envolvidos com a educagio infanti, atendendo a seguinte relacio por
sala/profissional/icnanca:

|- Criancas da 0 a 1 ano — maximo de 18 criangas por turma, sendo a relacdo de, no maximo,
6 crangas por profissionais envolvidos com a educagao infantil;

If- Criangas de 1 a2 anos — maximo de 25 criangas por turma, sendo a relacdo de, no maximo,
7 criangas por profissionais envolvidos com a educagéo infantil;

- Crangas de 2 a 3 anos — maximo de 25 criangas por turma, sendo a relagéo de, no maximo,
B criancas por profissionais envolvidos com a educagao infantil,

V-  Criangas de 3 a4 anos —maximo de 30 criangas por turma, sendo a relacao de, no maximo,
15 criangas por profissionais envolvidos com a educacdo infantil;

V-  Criangas de 4 a5 anos — maximo de 25 criangas por turma, sendo a relacao de, no maximo,
25 criangas por profissionais envolvidos com a educagao infantil,

METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAMETROS, INDICADORES E
PERIODICIDADE

Metas quantitativas e Pardametros Indicadores Periodicidade da
gualitativas instrumentos a serem | Unidade de medida avaliagdo das
De acordo com o utiizados como do alcance de uma metas
quadro abaixo referéncia para o meta. E a forma de Prazos em que a
cumprimanto das afarigdo do meta sera avaliada.
melas. cumprnmento ou n&o
da mela.

Metas Qualitativas e Quantitativas

. Garantir a boa e regular aplicagio dos recursos recebidos, de acordo com a Planitha
Orgamentdria, evitando qualquer oneracio financeira ao Municipio;

. Gerir o Unidade Escolar em consonéncia com as Diretrizes da Secrelania da Educagéo e
o Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestagdo de Conlas;

. Aplicar 0s recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da
Planilha de Composi¢do de Custos

. Manter o quadro de recursos humanos durante a vigéncia do termo de colaboragdo,

. Manter organizada e alfualizada & documeniagéo da Unidade Escolar das criangas
atendidas e dos funcionarios;

- Garantir o cumprimento integral do Planc de Trabalho,

- Garantir a organizagdo de todos 0s espagos para o pleno funcionamento da iNstituigao,
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. Garantir condigBes, ambientes e conservagdo dos espacos adequados para o bem-estar
& o desenvolvimenta infegral de lodas as criangas atendidas;

. Manter a impeza e higiene de todos os ambientes da instituigdo a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as criangas, seguindo todas as narmas sanitanas legaimente
exigidas para todos 0s ambientes da escola;

. Implementar & manter instrumentos de parficipagdo da comunidade. garantindo
transparéncia nas agfes da Unidade Escolar;

. Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a prética do dislogo e
o compartithamento de responsabilidades entre a Instituigdo & a familia;

. Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar 8 frequéncia de fodas as
criancas;

. Garantir a qualidade das atividades com e para &s criangas em Conson&ncia com os
documentos norteadores e as direlrizes da Secrelaria da Educagio;

- Garantir a realizagdo das praticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e
ensinar,

. Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das
crnangas matriculadas, em consonancia com o plano de frabalho apresentado 4 Secrefana da
Educacéo, os documenios norteadores das praficas pedagdgicas e as direlnizes da Secrefaria
da Educacio:

- Atender as criangas encaminhadas pela Secrefaria da EducacSo de forma que o
atendimento seja de qualidade, orientade por processes de aprendizagem de cunho pedagbgico
am todos os momenios e rolinas estabelecidos pela instiluigdo, garantindo seus direitos de
aprendizagens e seu desenvolvimenio integral.

ameltros iona 3 ara & antil para os sistemas educacionais
dwar&: mntamplﬂr EEPIE'GtﬂS UFIEI'rII'F]EI'ITE!I"IlE apmtﬂdna como relevantes para a melhoria

permanente da qualidade do atendimento as criangas, a saber:

+ as politicas para a Educacao Infantil, sua implemantacio e acompanhamento;
* a8 propostas padagodgicas das instituicGes de Educacio Infantil;

* a relagio estabelecida com as familias das criangas;

* & formagdo regular & continuada dos professores e demais profissionais;

* a infra-estrutura necessaria ao funcionamenlo dessas instiluigtes.

A finalidade de definir os pardmetros de qualidade esta relacionada ao intuito de estabelecer os
requisitos necessarios para uma Educacdo Infantil gue possibilite o desenvolvimento integral e
integrado da crianca até os 5 anos de idade, em seus aspectos fisico, motor, psicoldgico, intelectual,
cognitivo, socioemocional @ comportamental.

INDICADORES DE QUALIDADE DA EDUCACAQ INFANTIL:

» planejamento institucional;
« interagdes;
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multiplicidade de experiéncias;
promocac de salude;
Infraestrutura;
formacéo dos profissionais;

participa¢do da familia e rede de protecao social.

A estrutura dos parmetros aqui apresentados esta organizada da seguinte forma:

PARAMETROS

INDICADORES

GESTAD DOS SISTEMAS E REDES DE ENSINOG

Frim:l'pii—:i :
1.1) Gestio de acesso, oferta € matricula;
1.2) Sistema de Ensino/Rede de Ensing

FORMACAO, CARREIRA E REMUNERACAO DOS | professores e profissionais

PROFESSORES E DEMAIS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO INFANTIL

Principlos ;
2.1] SelecBo, carreira e valorizagdo dos

2.2 Formacdo inicial e continuada dos
Professores e profissionals

2.3] Condicdo de trabalho dos Professores &
profissionais da educacdo

GESTAO DAS INSTITUICDES DE EDUCACRO
INFANTIL

Principios :

3.1} Planefamento & avaliagio

3.2] Projeto Pedagdgico

3.3} Transiches|Casa- Instituighes: ano & ano;
entre etapas)

3.4} instancias Colegiadas

3.5} Promog3o da Sadde, bem-estar e

nutricko

CURRICULOS, INTERAGOES E PRATICAS
PEDAGOGICAS

Principlos :
5.1) Relagdo com a Familia e a Comunidade
- e ——

INTERACAD COM A FAMILIA E A COMUNIDADE

A, s i Epd)
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8.1) Localizacio e entorno, caracteristicas do
terreno, servigos basicos, condiches de
INFRAESTRUTURA acesso i edificaclo e condiconantes fisicos
ambientais
8.2) Programa de Necessidades, setorizagao,
fluxos, areas e proporgies entre ambientes.

A DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA

Be Happy Associagio Educacional de Sorocaba esta situada no Bairro da Vila Horténcia, que teve
sua origem com a formagdo da chacara do Quinzinho de Barros, atual sede do Museu Historico
Sorocabano, atingiu seu auge com a chegada dos imigrantes espanhois no final do século XIX.
Trata-se de um dos primeiros bairros de Sorocaba e preserva em suas ruas e personagens,
importanta parcela da histdria e costumes da cidade. Formada por uma populagac idosa de
Sorocaba. A Instituicdo atenderé criangas do bairro e das circunvizinhangas.

Garantir o acesso a educacio infantil s criangas até os cinco anos de idade é um dever do estado
assegurado pela Constituicio Federal em seu artigo 208, inciso IV, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, art 4, inc. IV, Lei de Diretrizes & Bases da Educagdo Nacional, art.4° inciso |l e art. 30,
Plano Nacional de Educacfo, para assegurar a garantia do direito constitucional 8 Educagdo, a
prefeitura através da Secretdria Municipal de Educacfio estabelece como solucio altemativa a
realizagdo de parcerias com entidades filantropicas, vinculadas a area de educagho, sem fins
lucrativos, usando como regime juridico de formalizag8o os termoes de colaboragao, que envolve a
ransferéncia de recursos nos termos da Lei 13019/14.

O regime juridico de gue frata a Lel temn como fundamentos a gestio publica democratica, a
participaciio social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagfo dos recursos
publicos os principios da legalidade, da legitimidade, da impesscalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

A Be Happy Associagéo Educacional de Sorocaba, desenvolve projetos diarios em lodas as etapas
sendo do Creche | ao Creche lll, compreendendo criangas de 0 ano & quatro anos de idade,
respeitando a educacio em sua integralidade, entendemos que o cuidado principalmente com
criangas muito pequenas sfo indissociaveis ao processo educativo, estabelecendo em todos os
seus projetos a relagio afetiva, cognitiva, linguistica, élica, estética e sociocultural dos alunos.
Valorizando sempre & escuta o didlogo tanto com o aluno gquanto com o0s responsaveis.
Promovendo projetos além dos ja planejados, valerizando a curiosidade dentro de sala de aula e
puvindo a crianga em seus pensamentos e desejos, valorizando projelos a ser escolhidos pelas
criangas, respeilando e valorizando seus pensamentos,

A Escola desenvolve uma rotina, desde a entrada do aluno onde sio acolhidos por seus
professores respeitando a singularidade de cada aluno, ouvindo a fala de seus responsaveis caso

s8ja Necessano.

B Happy Addocinghs Educationed de Sarocaba
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A Escola possul um cronograma de atividades que & confeccionada todo inicio do ano, onde os
professores seguem diafamente. Acima da rotina onde se lé Alividade Pedagogica,
compreendemos todas as atividades didrias onde as criangas participam do parque, brinquedoteca,
biblicteca, sala de video, quadra de esportes, area para gincanas, brincadeiras, aula de Educagio
Fisica, aula de inglés, aula de musica (instrumentos musicais) para desenvolver e despertar a
imaginacio das criancas, espago horta que criamos um projeto para que as criangas plantem,
cuidem e depois saboreie o produto plantado.

Sendo assim entendemos que as criangas sdo direcionadas sempre com muita atividade de
ludicidade & aprendizado, favorecendo a igualdade e oportunidade a todos.

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAD

DESCRIGAD DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADE OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADQS E PERIODICIDADE

O inicio e término de cada uma das metas a serem realizadas, serd desenvolvida durante todo
periodo de vigéncia do tarmo de colaboragio, a partir da data de assinatura até o limite de 60
(sessenta) meses.

1-Manter a atualizagéo de dados cadastrais e de manutengio da matricula conforme a capacidade
-:Ie alunos com al'euw ragialmna SEE} nm penuitimo dm atil de cada més dn ano letivo de 2025,

Halatﬂm sara gara:ln de janmm adnzambmtndn dia :im do més em ammrcm pelo sistema SED.

2-Matricular novos alunos sempre que houver vacancia, até o quinto dia contado apds a
comprovacao documental da metivago da vaga, considerando as normativas que regem o sistema
EED bem nnm::r. as diretrizes da Secretaria Municipal da Educagio.

Relatum: sera guradu de janeiro a d&z&m’nm no slﬂtamn EED mam-.‘-u.llas da alunos e verificagao
diana de vagas.

3-De janeiro a dezembro, manter prontudrio fisico de 100% dos aluncs matriculados com dados
-:.adaﬁtra{s atuahzadm

Dbaﬂrvagéu de arqmun

4-Nos meses de margo, agosto e dezembro, manter no prontudrio de 100% dos alunos, a
atualizagﬁu da carteira de uamnm;ﬁn das mang:as

sulputar ao0s mnpunsa!w-ms purmum da agunda armutar e r&mmﬂa da p&ia. a obrigatoriedade da
enlrega da carteira de vacina atualizada nos meses de margo, agosto e dezembro.

5 De janeiro a dezembro, manter registro fisico da frequéncia de alunos, por turma, anotando
inclusive se houver justificativa de auséncia.

Be Happy Associacho [ducacionasl de Sarocaka
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I:.‘riaru:l de chm por turma. Os alunus qua saem por aiguma nnfﬂmﬁdada éanntadn no registro o
motiva, horario e assinatura do responsavel.

&- Da janeiro a dezembro manter comunicagdo com os pais e ou responsavel legal, informande a
rofina do aluno em relagio ac dia do mesmo na escola.

Par@metros a se lizados a do cumpri

Agenda do aluno e pesquisa de satisfagio dos pals e ou responsavels legals.

7- D& janeiro a dezembro manter registros de intercorréncias envolvendo a saude da crianga com
assinatura de ciéncia dnn pais e ou msp::-nsﬁwh legais quanio a comunicagao devida,
P a do rimento da

Livro de ocorréncias por turma, com livre acesso aos interessados no processo de auditoria e ou
dos orgdos de controle e fiscalizagio,

8- De janeiro a dezembro, selecionar uma atividade com descritivo claro da intencionalidade
pedagogica para registro dos projetos e alividades pedagdgicas executadas que mais se destacam,
de cada segmento (Creche |, Creche |l @ Creche lll), as quais serSo desenvolvidas no dmbito da
escola.

F'I'r:r anhtmthn-padﬁg-lm da asmla ham mrmra-::lns Eudma

9-Realizar de janeiro a dezembro registro do acompanhamento dos processos de desenvolvimento
a aprendizagem do aluno,

Pardmetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento da meta

Ficha individualizada da acompanhamenio do desenvelvimento e aprendizagem do aluno.

10-Semanalmente de janeiro a dezembro desenvolver planejamento das atividades a serem
a:aﬂ.ltadan com o8 adum:-a por urma.

P rdi ¥S d SBre Al ; ATE [4

Ammpanhamantn através do Cadnrm da ragistrm da Flana;nmantn d-n- pmfeas-m A escola
acompanha atraves do semanaro dos professores onde sdo desenvolvidas as atividades
programadas.

11- Nos meses de janeiro, julho e dezembro rsalizar reunido de pais para comunicar sobre as
atividades e aprendizagens intencionalmante planejadas desenvolvidas, entregando para ciéncia
dos mesmos um porifalio du aluno contendo as mfmrna;m sobre suas mnqumtas

RﬂUﬂmu mmcﬂdn atravas da Ealundarm E:mlar e m'ltrnga de pnrlﬁ:rln da cnanl;a com livre acesso
aos orgaos de controle e fiscalizago.

12- Nos mesas de margo & Outubro, realizar encontros com familias de forma que recebam
orientagéo sobre a importdncia das brincadeiras e da leitura, concepgio de Educacgado Criativa,
para o desenvolvimento infantil.

Be Hippy Ausaciacin Idurscineal de tarm-aka
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Enmnm mdmadus atravas de c:alandann Esl::ular 8 Llsiagam de pmsarma dH familias com o tema
trabalhado e identificagdo de quem presidiu os enconiros.

13- De janeiro a dezembro realizagioc de encontros de formagio continuada com todos os
profissionais ascolares, com temas que evidenciem o conteldo da Resolugdo CNE/CEB 05/2008,
de !nrrna qua essas mﬂex:’ﬁas fm‘tain;:am as ptratms mﬂdmnas

Tumas elann:adns no Plano dEl Trﬁmlhu L:st&uum de msan;:a dus prufmunals escolares com o
tema trabalhado e identificagdo de quem presidiu os encontros. Capacitagio através de cursos
ofertados pela secretaria municipal da educagdo e profissional habiltado onde em 2025 a
Instituizéo fara a contratagio do mesmo, sendo gue sera realizado fora do horario de trabalho.

14- Janeiro, maio, agosto e outubro sera avaliada a necessidade de reorganizar a rotina
promovendo que as lurmas se desloguem nos espagos intemos e externos, os quais
mtmuuﬁalmnte nrganlzadns prnunqmm ampk:rn mavimeantos.

Ftcmna nlabnrada aﬁmda em local wai‘:.ralmm dﬂtﬂ da r-&urgamzag:in :la masma, 5 necessario,

15- De janeiro a dezembro manter a organizagio de materials, objetos, brinquedos de forma que
astus ﬁquam ACEssiveis ao munup de todas as mmq.as

criangas, 08 espacos & 0s recursos disponiveis.

16- De janeiro a dezembro manter a organizagio de espagos materiais, objetos, brinquedos com
instrugbes usando a comunicagao alternativa para todas as criangas.

Parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento da meta

Comunicagao alternativa usada nos espagos internos e extemos do ambiente escolar.

17-Para o inicio do ano letivo, janeiro de 2025, projeto de acolhida elaborado junto aos professores
(processo de adaptago escolar), prevendo a familia efetivamente presente neslte processo, de
forma aplica-lo sempre neste processo, de forma a aplica-lo sempre que do Ingresso (primeira vez
da crianga) na escola.

Par@metros a serem utilizados para a aferigio do cumprimento da meta

Incluir o projeto de adaptagdo na rotina do cotidiano escolar, entregado projetos as novas familias

no momeanto da primaira reunifo de apresantacio da escola e da proposta pedagégica, a qual deve
ser realizada antes do inicio dos novos alunos.

18- Ao longo do ano letivo de janeiro a dezembro em relago a qualquer axperiéncia de
aprendizagem que saja trabalhada pelas criangas durante o ano letivo, serdo abolidos os
procedimentos que nao reconhecem a atividade criadora e o protagonismo da crianga pequena,
que prnmmram atnﬂd&das macﬂninan a rﬁu mmiﬁ::ainras para as criancas.

RSO o8 et
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Planejamento diario, de janeiro a dezembro, de atividades em consonancia com o ato criador do
aluno e seu protagonismo/presencga do brincar e do jogo como fonte de aprendizagem. Trabalho
lidico com musica, ouvir as necessidades dos alunos para um desenvolvimento de qualidade.

S VLA L ] ILAD DAS ATIVIDADES UU DOS PRO, ' . MERIMENTD DAS
AETAS ATRELADAS A PREVISAQ DE R ciTAS E DE UESFESAS A SEREM REAL L ALNAS

PARA EXECUCAD DO OBJETO:

A Associagio Be Happy Educacional de Sorocaba conta com um amplo espago fisico, o que
viabiliza uma diversidade de atividades fora da sala de aula. Oferece uma rotina para cada turma,
oferacendo atividades diferenciadas ao longo da permanéncia na instituigio, Os docentes sdo
orientados a utilizar diversidade de material, buscando constantemente trabalhar com o lidico.
Segue quadro de rotina didria da escola:

| CRECHE | Recepcio dos alunos Lencos umedecidos, sabonete
Hiclntoacke o troch. dik | licuide: fiakd :
babés higisnizacio da troca.
Café da Manha Mamadeiras
Soninho Colchonetes e lenglis, bergos
. Alividade Pedagogica (banho | e bebé conforto,
! de sol, area externa) Brinquedos _emborrachados,
Hora da frutalagua tatame de EV.A__ material
. Almogco pedagogico como livio para
' Mamadeira material para confecgdio de
| Atividade Pedagégica bringuedos reciclados, etc. ..
| Jantar n vasilhas
[ copinhos com tampas. _
Higienizacdo e troca dos | liguido, f
bebés higienizacéo da troca.
Café da Manha ' Mamadeiras
Alividade Pedagogica
Almogo
Soninhg
Leite
tiv Pedagdai !
e Jantar N I
CRECHE 1lI Recepcao dos alungs | Befeitorio, onde  existem
Café da Manha |mesas e bancos para
Sala de Aula 08 lun
Almogo desse sequimento.
Soninho a cada
il Mamadeira | lurma deixam seus pertences |
An Happy Associsgdo Educstional de Saracaba
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Atividade Pedagégica e m_as Alividades
Jantar Pedagogicas.
Des da |

FORMAGAO CONTINUADA

A equipe gestora da instituicao organizara horarios de acordo com o previsto em Legislacao vigente
& normalives. A formacdo ledrica e a reflexdo e a avaliagio das atividades pedagogicas
desenvolvidas para professores e profissionais escolares, sendo assim a formagédo continuada dos
profissionais tem a articulacio entre a teora @ a pratica no processo de formagio. Sendo que a
capacitacio sera ministrada fora do horario de trabatho.

PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGAO DA PARCERIA

O prazo de vigéncia do termo de colaborag@o sera de 24 (vinte e quatro) meses contados da
assinatura do Termo de Colaboracio.

A vigéncia podera ser prorrogada por periodos iguais ou inferiores, sempre de acordo ao periodo
do ano no qual sdo desenvolvidas as atividades escolares efetivas, a critério da Administragio
Plblica, até o limite de 60 (sessenta) meses medianle a apresentago, andlise e aprovagso de
planos de trabalho especificos para cada exercicio, além das obrigagbes com relago & prestacdo
de contas dos recursos recebidos.

A Organizagao da Sociedade Civil podera se opor a prorrogagio mediante manifestacio expressa
& oficial, recepcionada pela AdministragBo Plblica em até 60 (sessenta) dias,

A nao prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da Administragio Publica ndo
gerara a Organizacio da Sociedade Civil direito a qualquer espécie de indenizagio.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA OU MOBILIDADE
REDUZIDA E IDOSOS

A creche possui um ambiente com infraestrutura apropriada a natureza das atividades
ofertadas, em consondncia com o art. 13 da Delibera ac CME n® 01/2008, com espago fisico
compativel com a quantidade de vagas a serem ofertadas.

O pradio conta com rampas de acesso com protecdo, portas, corredores e espagos amplos e
interigados que garantem o fluxo de acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e que oferegam condigdo de alcance e utilizagdo, com saguranca e maior autonomia.

OBJETIVO GERAL

Alender as criangas encaminhadas pela Secretaria da Educacgdo, considerando a demanda
da unidade escolar, conforme disposto no Cadastro Municipal Unificado, proporcionando um
ambiente seguro, acolhedor e estimulante, que promova o desenvolvimento integral das
criangas, garantindo seu bem-estar e aprendizado, por meioc de uma gestao colaborativa entre
o Poder Publico, Instituicdo e Comunidade, assegurando a participaciio ativa de todos os
anvolvidos na criagdo de uma base sdlida para o futuro educativo e social.

bn bappry Aypocas ba Tducscsongd de Sorocabe
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Assegurar a oferta de vagas na educacio Infantil, com atuagdo prioritaria na faixa etana de um a
trés anos de idade, de forma inclusiva e equitativa de gualidade, implementando a proposta
curricular em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular e legislagdo vigente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Alinhado & perspeciiva de Educacdo Integral do aluno proposta pela Base Nacional Comum
Curricular (BENCC), especialmente no gue diz respeito & inteligéncia emocional. A Pedagogia
propde aos alunos uma abordagem que envolve o autoconhecimento, a autonomia @ o exercicio
da responsabilidade e da convivéncia ao longo do processo de aprendizagem. Dessa forma, esta
vinculada é&s 3 competéncias gerais de aspecio socicemocional propostas pela Base:

. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica @ emocional, compreendendo-se na
diversidade humana e reconhecendo suas emogbes e as dos outros, com autocritica e capacidade
para lidar com elas.

. Exercitar a empatia, o didlogo, a resolugio de conflitos e a cooperagio, fazendo-se respeitar
& promovendo o respeito ac outro e aos direitos humanos, com acolhimento e valorizacao da
diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e
potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza.

. Agir pessoal & coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e
determinacdo, tomando decisbes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos,
sustentaveis e soldarios.

Alam do aspecto socioemocional a Instituicdo objativa:

« Garantir a boa e regular aplicagio dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha
Orgamentaria, evilando qualguer oneragio financeira ao Municipio;

¢ Gerir o Unidade Escolar em consondncia com as Diretrizes da Secrelaria da Educagio
e o Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestacio de Contas;

. Aplicar os recursos repassados pelo Municipio comrrstamente, dentro da proposta da
Planilha de Composicio de Custos

. Manter o quadre de recursos humanos previsto no Edital;
¢  Manter organizada e atualizada a documentacso da Unidade Escolar das criangas alendidas

e dos funcionarios,
s«  Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

«  Garantir a organizagio de todos os espagos para ¢ pleno funcionamento do CEL;

«  Garantir condigbes, ambientes e conservagio dos espagos adequados para o bem-estar e 0
desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;
- Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente

de qualidade para as criangas,

Be Hoppy fssodaslo Educaconil e Saracaba
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« |mplementar & manter instrumentos de paricipagdo da comunidade, garantindo
ransparéncia nas agdes da Unidade Escolar;

» Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criancas, a pratica do dialogo e o
compartiihamanto de responsabilidades enire a Instituicio de Educagio e a familia;

=  Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas
as criangas;

« Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consondncia com oS
documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educacao;

«  (Sarantir a realizagao das praticas educativas que tenham coma tripé: cuidar, educar e
ensinar;

. Proporcionar aprendizagens e vivencias enriquecedoras para 100% (cem par cenio) das
criangas matriculadas, em consonancia com os documentos norteadores e as diretrizes da
Secretaria da Educacio;

« Atender as criangas da Educacdo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacio
de forma que o atendimento seja da qualidade, orientado par processos de aprendizagem de
cunho pedagégico em todes os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento.

« Garantir a crianga matriculada na unidade escolar, seus direitos basicos coma
brincadeiras, cuidados, higiene, seguranga, alimentagdo, intergdo e desenvolvimento
educacional e integral;

» Favorecer a criangas através das oportunidades oferecidas par uma boa educacgio, por
meioc de propostas que respeitem os principios éticos, gque valorizam a autonomia, a
responsabilidade, solidariedade e o respeito ao bem comum, aoc meio ambiente e as diferentes
culturas.

ESPECIFICACAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUCAD DO AJUSTE

Enderego Rua Newton Prado n® 350 Vila Horténcia Bairro: Sorocaba - CEP 18020-210.
Telefone (15) 33461296 / (15) 996646559

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA INSTITUIGAO

. O horario de funcionamento administrativo da Instituicdo compreende das 0Th30 as 17h30
de segunda a sexta feira.

1. Horario de atendimento aos alunos das OThOO as 16:30

O horério de atendimento pedagdgico aos alunos serd:

l. Creches-criangas de 0 a 3 (irés) anos de idade:

Conforme legislagio que prevé jormada integral de no minimo 07 horas/dia a escola atende os
alunos durante 09 horas /dia, sendo a entrada das 0Th00 até 0Th45 e saida A= 16h30.
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INDICACAO DO VOLUME DE SERVICOS A SEREM PACTUADOS

Quantidade de Total de alunos
salag Etapas de stendimento stendidos por Turma
Sala | CRECHE I b ]
Saka Il CRECHE I 21
Sala N CRECHE Il 25
Sala v CRECHE il 30
Sala V CRECHE lll 30
RECURSOS HUMANOS
i TDaE - JORNADA DE e
canco | DE NVELDEEscoLARDADE | TRABALHO | HORARIODEMICIOE | ool ity
PROFISSIONAIS MENSAL E FIM OA JORMADA priorial Ly
SEMANAL
Mivel Superior am Cursa de
.-..t..m"!I rps Bhis I Th
Dekor i : que sterda ao dispasto no art. 64 da : -
s Lei Dretrizes & Basen da Educaclo | 1oy e Ly
Macional, no que s refere i =
formagio tos profiesonais da
Educag 8o
hﬂlﬁ.ﬁ_ﬁ.nﬂﬁk
Prafissional 1 S0k ks ITh, crganizado pars
Ensing Medi Comiplets - garaniir o slosdimento sos CL¥
de Apoio 176 hmenanis | B i
specinis
5 5 Jomada ndmiteds entre Th ¢
Prodissscnal : 44 b wenandTs 1T, grarmtindo o
de Limpeza Ensing Fundamental V75 h el | abSiotis d wekdade CLT
= 1 el
hivel Supencr am Curso de
et ol i, oot #h #s 17h
que slenda oo deposts ne an. B4 da
Lo ! Lei Diretrzes @ Bases da Educacio | o <mimss oL
Kacional, no gue se refere 4 —
Tomacio dos profissionais @a
Educagio
| Almiliar 1 44 h rernanais
e Ensing Mt Complets 1Toh t Bk 1T CLT
Acatilar de R -
o 12 Ensine Widic Completo .. | o i T 8 CLT
5 T — Mdnnb Th b § L 30min
Professor S Sy CLT
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| Carso Nomal Superior coim as |
hatiitspSes em Educagio infatile

| ancs nciais do Ensing Fundamental |
| ol Curso de Licenciabura em |
| Pedagogia com as habilkactes am
Educesdo Infami & anor inciais do |

l Enszing Fusndamantal o | esnsalies |
em Pedagogn gue, nos temos da

legislacio vigania, desting-ae &

J ferrnagdo de prafessores para
ssprear Tungdas do magisidds na

Educacho infantil @ nos anos iniciais |

| do Ensino Fundamenial |
| Cuso Momel Superior com a8 |
habiltagdes em Educecao infand

& anes iniclals do Erséra Fundmmenial i

— e
—— e e —

1T h semansis

ey s i Tasrde: 12RhHD rpum b [T CLT

Eduagio infantil & nes onos inicials
da Ensino Furdamental

RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA A CﬂHEEEUGiﬂ DO OBJETO
Aquisicio de bens de consumo destinados direta e indiretamente a crianca:

a) Matariais de higiene e limpeza, tais como élcool liquido, dlcool gel, desinfetanta,
detergente limpa vidros, papel higiénico, sabdo em pd, pa de lixo, vassouras, entre outras;

b} Materiais para utiizagdo em pequencs reparos predial e de equipamentos, conforme
nacaasidade;

c) Material de expediente para uso na area administrativa da unidade escolar, tais como papal
sulfite, canetas, lapis, clips, grampos, papéis diversos, entre outros:

d) Materials pedagogics, tais como DVDs, livros, bonecas, jogos educatives adequados a faixa
etara, fantasias e outros materiais destinados ao trabalho pedagdgico;

&) Matarial para o trabalho de corpo & movimento realizado com as criancas;

f) Aquisicio de tecidos para a confecgio de material pedagégico, fantasias, cortinas para sala
de aula,loalhas para recinto dos aluncs e para mesas de refeildrio e oulros que se destinem
a0 bem estardas criangas;

g) Aquisicdo de tapetes, colchdes,colchonetes, roupa de cama, mesa e banho, cortinas, capas
para colch&o e colchonets destinado as criancas;

h) Qutros materiais que a instituicio considers pertinente & pratica pedagagica.

Servigos destinados direta e indiretamente a crianga:

a) Servigos elou produtos de desinsetizagio, detetizacéo e lou desratizacho,
) Utilidade publica: agua, luz, internet e telefone,

Be Happy Adsociaclo Educacional de Sarocaba
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c) Servigos de Contabilidade,

d) Aluguel do imovel da referente parceria;

a) Manutengdo Civil, hidraulica, elétrica, pintura, entre outros;

f) Manutencdo de equipamentos como maquina de lavar, secar, fogdo, geladeira, freezer,
recarga de extintores, & outros,

g) Manutengdo de mobiliarios;

h) Manutencao de equipamentos de informatica e eletroeletronicos,

i) Manutengdo de brinquedos de playground,

)] Servigos terceirizados tais como portaria, limpeza e cuidados.

FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAGAO

O Termo de Colaboragio devera ser exscutado fielmente pelas partes, de acordo com suas
clausulas pactuadas e as legislacbes pertinentes, respondendo cada um dos participes pelas
consequéncias de sua inexecugdo, seja ela lotal ou parcial.

Compete ao Gestor, nomeado pela Portarla SEDU n® 24/2022, ou por quem venha a ser designado
em eventual alteragéo posterior, o controle e fiscaliza¢do da execugdo administrativa do Termo de
Colaboragao.

Compete aos Fiscalizadores, nomeados pela Portaria SEDU n® 24/2022, ou por quem venha a sar
designado em eventual alteragao posterior, suporte ao gestor junto a fiscalizagao.

Compete a Divisdo de Alimentacdo Escolar coordenar e fiscalizar as obrigagdes decorrantes do
fomecimento de alimentacio.

Compete a Divisao de Educagdo Basica promover o controle da quantidade de alunos atendidos
pela parceria.

Compete a8 Comisso de Monitoramento e Avaliagio, nomeada pela Portaria SEDU n® 38/2022,
auxiliar a fiscalizagio do Termo, realizando o monitoramento e avaliagio técnica e pedagogica
desta parceria, através da analise qualitativa dos servigos, com a apresentacio de relatorios
trimestrais ao Gestar,

Os procedimentos de monitoramento e avaliagio ocorrerfio através de:

Visitas técnicas in loco, com acesso irmestrito aos locais de execugao do servigo,
Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas,
Eslratégias de avaliacio dos servigos junio aos usuarios.

0 Gestor emitira parecer periodicamente quanto ao servigo executado. Concluindo o parecer
pela aprovagdo da execugdo do servigo em acordo com o Termo de Colaboragéo e respectivo
Plano de Trabalho, proceder-se-d com a manutengdo integral dos repasses da parceria.
Coneluinde o parecer pela aprovagio parcial da execugio do servigo am acordo com o Termo
e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-a, proporcicnalmente aos apontamentos, com
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o rapasse da parceria. Concluindo o parecer pela reprovagio da execugéo do servigo,
proceder-se-a com a suspensao do repasse e aplicagdo das medidas cabiveis.

A prestaco de conlas obedecera aos prazos e valores apresentados na Planilha
Orcamentaria além das condicbes assinaladas pela Administraglio Publica e pelo Tribunal
de Contas do Estado de S&c Paulo em vigéncia a época da preslagdo, sob pena de
suspensao dos repasses.

As confratagdes de bens e servigos pela Organizagdo da Sociedade Civil, feitas com o uso

de recursos transfaridos pela Administragdo Publica, observarao os principios da

impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, fransparéncia
na aplicacio dos recursos e da busca permanente de qualidade.

A Organizagdo da Sociedade Civil apresentara 80 Municipio mensalmente,

impreterivelmente alé o décimo dia do més seguinte ao més de referéncia da parcela

recebida, em papel timbrado da mesma, a prestagio de contas da aplicagéo dos recursos

repassados de acordo com os artigos 34 a 38 e 46 a 51 do Decrato Municipal n® 26 317/2021,

sando que esia devera conter, minimamente:

«  Oficio de encaminhamento;

« Demonsirativo de Execugdo Financeira, com as receitas e despesas, bem como
as aplicagbes financeiras;

*» Relagao de Pagamentos Efetuados, com os dados da Organizagio da Sociedade Civil;

. Originais e copias legiveis para auenticagdo dos documentos e comprovantes de
despesas, devidamente assinados pelo representante legal da Organizagdo da
Sociedade Civil e carimbados com os seguines dizeres: “PAGO COM RECURSOS
DO TERMO DE COLABORACAC COM O MUNICIPIO DE SOROCABA/SEDU - CEI
XXX, @ ter a indicagdo do numero do Termo de Colaboragao;

+ Parafing de prestagdo de contas, serdo aceitos holerites, notas fiscais eletronicas,
danfes, recibos de pagamento a auldnomo — que consle no minimo identificagio
completa do prestador de servigo, nimero do PIS, NGmero de Inscrigao Municipal, valor
e descontos, data, servico prestado, periodo da execugao do servige e assinaturas do
empregador e empregado — cupons fiscais constando o CNPJ comrespondente, guias
de recolhimento (impostos, contrbuigbes, etc.), ndo sendo aceitos recibos ou
guaisquer documentos manuscritos;

* Relaggo dos alunos matriculados na Unidade Escolar impressa exclusivamenie
através do Sistema SED-SP (Secretaria Escolar Digital);

. Quadro de vagas,

+  Ralatério de execugdo do objeto, elaborado pela Organizacio da Sociedade Civil,
contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de me'as propostas com os resultados alcangados;
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Certidao negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

Ceriificado de Regularidade junto ac Fundo de Garantia por Tempo de Servigco -
FGTS;

Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas;

Relagao dos profissionais vinculados aoc projeo com nomes, cargos, data de
admissao e rescisdo quando ocorrer,

Extratos bancarios da conta corrente exclusiva da parceria e da aplica¢do financeira;
Além das viasfisicas, a Organizagfo da Sociedade Civil deveré também encaminhar
a planilha eletronica conforme indicadc no Manual de Aplicagdo de Recursos e
Prestagéo de Contas;

Os Eiﬂmnﬂntm mencionados deverao ser referentes aoc més de competéncia do
Senvigo;

Os documentos originais da prestagdo de conlas deverdo ser arguivados pela

Organizagéo da Sociedade Civil, para fiscalizagdo a qualquer tempo, por um pericdo
de 10 (dez) anos;

Os documentos originais arquivados pela Organizagdo da Sociedade Civil deverdo
ser exatamente iguais — quanto ao contelido — as cdpias enlregues na Secretaria da
Educagio.

A ndo prestacio de Contas, conforme orlentado, implicara na imediata suspensio do
repasse seguinte, sem prejuizo da prestagdo de contas do valor recebide,

A Secretria da Educagéo podera solicitar documentos comprobatorios, declaragoes,
notas explicativas, extratos bancarios - seja qual for a conta-comente, desde que
tenha movimentado recursos oriundos da parceria - ou qualquer outro documento
necessario para analise das prestagbes de contas;

a comegBolsubstituiche de documentos que constem informagdes incorrelas,
emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que comprometam a analise das
conlas;

reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas em desconformidade
com este Termo de Colaboragdo, Plano de Trabalho, Planilha Orgamentaria, Leis,
Normas e Instrughes vigen as;

Responder no prazo de até 5 (cinco) dias Gteis as solicitagoes e notificagdes realizadas
pala Secretaria da Educagao, sendo que, no descumprimenic serdo lomadas as
providéncias previstas em lei com a imposigio das penalidades previstas no Termo de
Colaboragaoc.

A prestagdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com
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descricéo das atividades executadas e comprovagao do alcance das metas esperadas
até o periodo da prestacdo de contas.

. Serfio glosados valores relacionados a melas e resultados descumpridos sem
justificativa ou com justificativa ndo aprovada pelo drgo gestor.

. Caso seja implantado o Sistema de Gestdo do Terceiro Setor, a prestacio de confas
deve ser enviada conforme orientagbes da Secrelaria da Educacdo.

ACOES INDISPENSAVEIS

Az acbes que sio extremamente necessarias para que o servico ocorra da melhor forma
possivel & seguir o plano de trabalhe apresentado em sua integralidade, visando o
desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a agio da familia @ da comunidade.

A BNCC na Educagao Infantil estabelece seis direilos de aprendizagem: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar & conhecer-se. S0 eles que asseguram as condigbes para que
as criangas "aprendam em situacdes nas quais possam desempenhar um papel ative am
ambientas que as convidem a vivenciar desafios e & sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas
guais possam construir significados sobre si, os outros e 0 mundo social e natural® (BNCC).

O Colégio Be Happy trabalha todas essas agbes e alinhado com a estrutura, gestao,
organizagao institucional e atraves das formas empregadas de fiscalizagdo, utllizagio dos
valores repassados de forma transparente, fard com que o trabalho seja concluido com éxito e
efetividade.

-TRANSPARENCIA

De acordo com o Comunicado 016/2018 do TCE, todas as entidades do terceiro setor
destinatarias de recursos publicos devem divulgar pela via elelrénica todas as informagdes
referentes & sua atividade @ recursos, desta forma, exponham guais as medidas que a
InstituicAo vem adotando para este fim.

l. Informar o endereco eletrdnico; Web site: www.coleqiobehappy.com.br

Il.  Fote do site:
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Sorocaba, 06 novembro de 2024.

Danielle Forles Santos
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