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1. Apresentacao

A Secretaria da Educacao apresenta aos educadores da rede municipal de Sorocaba
o Caderno de Orientacbes para o Planejamento 2017 no intuito de subsidiar as instituicbes
educacionais na organizacdo do trabalho pedagdgico, por meio da construgdo e
consolidacdo do Projeto Politico-Pedagdgico. Nesse sentido, o presente documento esta
organizado a luz de concepgfes que visam instrumentalizar as instituicbes educacionais a
explicitarem objetivos e metas a serem alcancadas e refletirem sobre a construgédo de sua
intencionalidade educativa, consoante a um amplo processo democratico de trabalho que
vem se realizando no ambito da rede municipal, o qual passara por revisdo e aprimoramento
do novo governo, a quem registramos o0s votos de pleno éxito e sucesso.

O ato de planejar esta associado ao que se deseja realizar, manter ou transformar
num processo continuo e permanente de reflexdo na constituicdo de espacos coletivos e de
andlise da préxis pedagogica. Ademais, constitui-se na construcdo cotidiana da educacgéo
momento relevante de (re)pensar coletivamente a escola, possibilitando a todos os
envolvidos reafirmar posi¢bes, avaliar suas praticas, ressignificando-as entre trilhas e
partilhas.

Nesse contexto inspirado pela literatura e considerando a finalizacdo deste ano de
2016, deixo uma pequena passagem, que de pequena nada tem, escrita por Guimaraes
Rosa em sua obra Grande Sertdo: Veredas (p.85). A certa altura, Riobaldo, narrando suas
inquietacgdes, historia e dilemas de vida, diz: [...] “o real ndo est4 na saida nem na chegada:
ele se dispbe para a gente é no meio da travessia".

Na construcdo cotidiana da educagdo nos guiamos por grandes utopias e somos
desafiados por inimeras barreiras e contradicdes. E ainda refletindo a turbuléncia que
passamos nessa travessia, muitas vezes nos sentimos sozinhos, angustiados. Mas néo
podemaos, nesse projeto profissional e de vida, esmorecer. Por vezes, as contradicdes da
sociedade acabam sendo nossa inspiracao no processo de mediacdo do conhecimento e da
significac@o de novas aprendizagens oportunizadas pelas experiéncias.

Inspirados em Riobaldo, sabemos que o processo educativo nos faz iniciar
diariamente novas saidas a travessia. A chegada é sempre uma utopia. E uma vez dada a
largada, iniciada a travessia, nosso trabalho vai se constituindo.

Na certeza de que a educacao é o universo que habita na gente, desejamos que este

caderno de planejamento nos convide a uma nova travessia no ano de 2017.

Prof. Flaviano Agostinho de Lima
Secretario da Educagao
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2. Consideracfes sobre planejamento

“E préxis, que implica na acédo e reflexdo dos homens sobre o mundo para
transforma-lo.” Paulo Freire (1972, p.95)

A concepcao de planejamento educacional no Brasil registrou significativas
mudancas desde o Manifesto dos Pioneiros (1932) até a elaboracdo do Plano
Nacional de Educacdo em 2014. Nesse periodo de mais de 80 anos é nitida a
transformacao na forma de participagéo inicialmente focada nos agentes do governo
e, mais recentemente, na sociedade civil organizada. Decorrente desta perspectiva
histdrica, foi aprovado em 2015, o Plano Municipal de Educacdo de Sorocaba, Lei n°
11.133, de 25 de junho de 2015. A Secretaria de Educacdo de Sorocaba, desde a
publicacdo do PME, vem articulando acbes para apoiar a construcédo coletiva do
Projeto Politico-Pedagdgico das escolas municipais. Atendendo ao principio
constitucional da gestdo democratica, a escola publica tem autonomia para a
elaboracédo do seu PPP, com a participacéo ativa da comunidade escolar e local nas

decisdes/a¢cbes administrativo-pedagodgicas ali desenvolvidas.

O enfoque dado ao planejamento educacional evoluiu, entdo, de um modelo
tecnicista para uma dimenséo politica; de uma concepc¢ao normativo/prescritiva da
realidade futura, para a dimensdao estratégica, com definicdo de diretrizes orientando
a transformacao da realidade e de objetivos e metas como apostas da caminhada
rumo ao futuro desejado e possivel. E com esse entendimento e, com o PPP da
escola organizado, que as unidades de ensino poderao planejar o ano letivo, tendo
em vista o grande desafio imposto a educacdo publica: a qualidade social da

educacao.

Nessa perspectiva, a Secretaria da Educacdo compreende planejamento
educacional como um processo continuo e dinamico de reflexdo e acdo que deve

ocorrer em trés niveis interdependentes:
1) SISTEMA (redes de ensino);
2) INSTITUICAO (unidade escolar) e

3) ENSINO (sala de aula).
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Ao resgatar esses niveis do planejamento educacional, pretende-se enfatizar
que o planejamento escolar dialoga com os documentos norteadores e mandatorios
instituidos em ambito nacional, que procuram tecer as bases em que se assenta a
Educacdo: a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais, 0s Indicadores de Qualidade
da Educacéo, os Direitos de Aprendizagem, a Escala de Proficiéncia do Sistema de
Avaliacdo da Educacéo Béasica (SAEB), o Plano de Acbdes Articuladas (PAR), o Plano
Nacional de Educacdo, a nova Base Nacional Comum Curricular (BNCC, em

processo), entre outras importantes publicagdes.

Em nivel local dialoga ainda com o Plano Municipal de Educacédo (PME), a
Matriz Curricular e o Marco Referencial da Rede Municipal de Ensino de Sorocaba.
Todas essas articulacbes sd@o necessdarias porque a Educacdo Basica € direito
universal e alicerce indispensavel para o exercicio da cidadania em plenitude, da
qual depende a possibilidade de conquistar todos os demais direitos, definidos na
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), na legislacéo

ordinaria e nas demais disposi¢des que consagram as prerrogativas do cidadao.

Observa-se ainda que, em cada nivel, o planejamento educacional é
sistematizado num registro escrito, ou seja, em um plano. Assim, em nivel de
sistema ha o Plano Nacional de Educacdo e, ainda, os planos estaduais e
municipais de Educacdo. Em nivel de instituicido escolar ha o Projeto Politico-
Pedagogico e, finalmente, em nivel de sala de aula, ha os planos de ensino e de
aula. Consequentemente, € na sala de aula onde deve se concretizar o direito de
aprender propalado nos planos educacionais e documentos norteadores e

mandatarios da educacéao.

Nos trés niveis o planejamento € um processo que se preocupa com “para
onde ir’ e “quais as maneiras adequadas de se0 1chegar 18", tendo em vista a
situacao presente e possibilidades futuras, para que o desenvolvimento da educacao
atenda tanto as necessidades do desenvolvimento da sociedade, quanto as do
individuo (PADILHA,2001, apud Coroacy, 1972, p. 79).

O Planejamento Escolar requer, entdo, dos educadores a reflexdo e

mobilizacdo em torno da definicdo de valores, principios, significados e concepcdes
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acerca da educacdo, da aprendizagem, dos tempos e espagos escolares, da
avaliacdo, formacdo de educadores e todas as outras questbes pertinentes ao
cumprimento do direito de aprender dos estudantes. Planejar a escola implica
reavivar continuamente o processo de reflexdo e acdo da coletividade, balizado pela
elaboracao do seu PPP.

Dessa forma, a Secretaria da Educacao promoveu plenarias para atualizacao
do Marco Referencial da rede Municipal de Ensino de Sorocaba tornando-se
importante a continuidade desse processo de reflexdo em nivel escolar, nas reunides

de planejamento durante o todo o ano letivo.

Entende-se que, a partir das reflexdes acerca do PPP da escola, o

planejamento escolar pode ser concebido como:

[...] processo que envolve a pratica docente no cotidiano escolar, durante
todo ano letivo, onde o trabalho de formacao do aluno, através do curriculo
escolar, sera priorizado. Assim, o planejamento envolve a fase anterior do
inicio das aulas, o durante e o depois, significando o exercicio continuo da
acdo-reflexdo-acédo, o que caracteriza o ser educador. (FUSARI, 1988, p.9)

Da mesma forma, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Béasica reforcam que, para o cumprimento da funcéo social desse nivel da educacéo,
a sua centralidade é o estudante, pessoa em formag&o na sua esséncia humana. E,
portanto, por meio da ressignificacdo do curriculo escolar, com vistas a garantir o
direito de aprender do estudante, que se cumprem os dispositivos legais referentes a

educacao brasileira.

Destarte, dando vida aos propositos trilhados de forma coletiva, por meio do
PPP, e do planejamento escolar estdo os Planos de Ensino, estruturados pelos
docentes, levando em consideracdo a realidade e a histéria de todos e cada um.
Consistem na organizacdo do processo de trabalho a ser desenvolvido pelo
professor no ano letivo em curso, em cada turma e em cada componente curricular
(em estreita relacdo com o PPP da unidade escolar). S&o constituidos dentro de um

fazer/olhar dial6gico para assim, serem propulsores da reflexdo sobre a prética.

Nesses planos de ensino, a organizacdo do processo ensino-aprendizagem
deve ocorrer em dois grandes nucleos ou eixos interligados: objetivos/avaliagédo e
contetudos/métodos (FREITAS, 2009, p.14).
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OBJETIVOS /

AVALIACAO Processo ,
Pedagégico CONTEUDOS /

METODOS

Nessa visdo, a avaliacdo ndo é uma atividade formal que ocorre ao final do
processo ensino-aprendizagem. Ela forma um par dialético com os objetivos e,
juntos orientam todo o processo que se segue. E mais, segundo Freitas (2009, p.17)
deve-se levar em conta que a avaliacdo ndo incorpora apenas objetivos escolares,
das matérias ensinadas, mas também objetivos ligados a funcdo social da escola no
mundo atual, os quais sdo incorporados na organizacdo do trabalho pedagdgico
global da escola.

Por isso, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica

preveem em seu 82°, art. 47 que:

[...] em nivel operacional, a avaliagdo da aprendizagem tem, como
referéncia, o conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e
emocdes que 0s sujeitos do processo educativo projetam para si de modo
integrado e articulado com aqueles principios definidos para a Educacao
Basica, redimensionados para cada uma de suas etapas, bem como no
projeto politico-pedagdgico da escola. (BRASIL, 2010)

Dai a preocupacdo da Secretaria da Educacédo de que esses dois niveis de
avaliacdo na unidade escolar sejam coerentes entre si: a avaliagcao institucional —
cujo foco é o projeto politico-pedagogico da escola — e a avaliagdo da

aprendizagem na sala de aula — cujo foco € a relacdo professor-aluno.

As orientacdes e propostas da Secretaria da Educacéo para a estruturagao do

ano letivo que se inicia tém, entdo, como pretensao:
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» Propiciar espacgos de fortalecimento da gestdo democratica, partilha e
reflexdes sobre experiéncias e saberes da comunidade escolar;

» Fomentar discussdes e reflexdes acerca das tematicas relacionadas ao
cotidiano escolar nas instituicbes educacionais, com especial atencdo ao direito de
aprender do estudante e a qualidade social da educacéo bésica;

» Apoiar o processo de formagédo continuada no contexto escolar.

Dessa forma, solicita-se que as equipes gestoras considerem as orientacdes
gerais da Secretaria da Educacédo e, a partir das mesmas, facam as adequacodes
necessérias para garantir espacos e tempos de discussdo e reflexdo sobre os

processos educacionais.

3. Programacéao do Planejamento 2017

A Secretaria da Educacao propde a seguinte organizacao para o inicio do ano
letivo de 2017:
®» 01/02/2017: Reunido de Equipe nas Instituicdes Educacionais (Dia N&o
Letivo);
®» 02 e 03/02/2017: Reunibes de Planejamento (Dias N&o Letivos);
®» 06/02/2017: Acolhimento em Rede: “Escola Aberta” — Projeto Politico-
Pedagdgico (Dia Letivo).

3.1 Primeiro Dia: Reunido de Equipe (01/02/2017)

A primeira reuni&io do ano é imprescindivel a toda instituicdo educacional. E o
momento em que gestores, docentes, profissionais da educacao e equipe de apoio
escolar, reunidos, conhecem-se uns aos outros, aproximam-se da cultura escolar e
planejam os tempos e espacgos para que o0s objetivos educacionais ao longo do ano

sejam alcancados.
Sugestao de pauta:

» Acolhimento da Equipe Gestora e apresentacdo dos demais

integrantes da Equipe Escolar;

10
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» Atualizagéo da Caracterizagédo da Equipe Escolar com informacdes que
compdem o PPP/Marco Situacional da Escola;

» Contextualizacdo da escola: breve apresentacdo do processo de
construcdo do PPP durante o ano de 2016/Marco Situacional da Escola, do
Regimento Escolar, dos Resultados da Avaliacdo Institucional (normatizacdes
internas, avaliagdo da comunidade sobre 2016, os dados socioecondmicos, taxas,
indices, niumero de matriculas, composicao das turmas para 2017);

» Entrega de horarios, listagem das turmas, cépias dos prontuarios dos

alunos e organizacao da equipe escolar para o inicio do ano letivo.

3.2 Segundo Dia: Reunido de Planejamento — Planejamento da Escola
(02/02/2017)

Neste dia sugere-se que a equipe gestora organize os trabalhos resgatando o
processo de construcdo do Projeto Politico-Pedagdgico vivenciado em 2016, dando

prosseguimento a essa construcao.

Em relacdo ao Marco Situacional, os dados precisam ser atualizados e, em
relacdo a comunidade atendida, esse processo dar-se-a no inicio do ano letivo.

O Marco Conceitual deve observar coeréncia com o Marco Referencial da
Rede Municipal de Ensino de Sorocaba, sem prejuizo de ampliacdo tedrica sobre a
tematica abordada. Dessa forma, considerando as plenérias realizadas ao longo dos
altimos meses de 2016, a comunidade escolar devera resgatar esse documento
norteador e analisar criticamente seu marco conceitual (se o0 mesmo ja estiver

redigido) para realizar ajustes, se forem necessarios.

Para as unidades escolares que realizardo a sistematizacdo do Marco
Conceitual em 2017, esse € um momento privilegiado para que a discussao
aconteca. Dessa forma, a equipe gestora devera prever a organizacdo adequada

para que a dindmica espaco/tempo promova a otimizagao dos trabalhos.

N&o se pretende esgotar a sistematizacdo nessa reunido. Assim, a redagao

do documento, que teve como base a discussdo dos textos disponibilizados pelo

11
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Comité do Marco Referencial, as plenéarias realizadas na rede e as orientacfes
contidas no Caderno de Orientagdes SEDU/DAGP n° 06 - Planejamento 2016 e o
Caderno de Orientacbes SEDU n° 05 — Diretrizes para a construcdo do Projeto
Politico-Pedagdgico (2015), deverdo ter continuidade nos demais espacos/tempos

de formag&o no ambito da unidade escolar.

Nesse sentido, é preciso sistematizar o Marco Operacional, organizando e
registrando 0s processos internos da escola, necessarios para a construcdo da
escola que se almeja. Para tanto, € importante garantir o registro dos Planos de
Acbes para cada uma das dimensdes: Pedagodgica, Formativa, Financeira,

Operacional e Comunitéria (Caderno de Orientac6es SEDU N.° 05 — p. 14).

Tendo como base a escola que temos neste momento (Marco Situacional), e
sabendo a escola que queremos construir (Marco Conceitual), quais acdes
precisamos empreender para concretizar essa construcdo (Marco Operacional)?
Assim, as ac¢des precisam estar associadas as prioridades, aos objetivos e as metas,

indicando claramente o que sera feito.

3.3 Terceiro Dia: Reunidao de Planejamento — Adaptacao/Acolhimento e
Planos de Ensino (03/02/2017)

Por meio do trabalho coletivo e, tendo como base os documentos norteadores
e mandatorios instituidos em nivel de sistema e institucional, considera-se oportuno
que este dia de planejamento seja direcionado para acbes entre docentes de
etapa/ano/termo, contemplando:

» Organizacdo das atividades de adaptacdo/acolhimento das
criancas/alunos;

» Organizacgéao das atividades diagndsticas a serem desenvolvidas;

» Descricdo por etapa/ano/termo dos aspectos que serdo observados
durante as primeiras semanas de aula para caracterizagdo dos grupos em suas
necessidades e potencialidades. Cada grupo de docentes devera construir o registro

de observacbes dos alunos durante as atividades diagnosticas adequadas as

12



‘,*ﬁ‘\’ Prefeitura de
N ABA
Caderno de Orientacdes SEDU N° 07 Secretaria da Educacéao %) SOROCARA

diferentes etapas e modalidades da Educacdo Basica. Essas informacgdes iniciais
também atualizardo o PPP/Marco Situacional da instituic&o;
» Compartilhar entre os pares os planos de Adaptacdo/acolhimento e de

diagnéstico inicial das diferentes etapas e modalidades da Educacédo Bésica.

3.4 Primeiro Dia Letivo: Acolhimento em Rede “Escola Aberta” — Projeto
Politico-Pedagodgico (06/02/2017)

A proposta para este primeiro dia letivo € a mobilizagdo da comunidade para
participacdo ativa na construcao/consolidacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da

unidade escolar.

Inicialmente sugerimos realizar um movimento de acolhimento entre pais,
alunos, funcionarios e professores. E um momento impar para despertar na familia o
interesse em participar das agbes da escola e, principalmente, da vida escolar dos
seus filhos e buscar uma parceria em torno do mesmo objetivo: o0 sucesso de
aprendizagem de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos. Dessa forma,
sugerimos que este primeiro dia seja amplamente divulgado a comunidade escolar

em seus objetivos, pauta, local e horarios de inicio e término, tendo como proposta:

» Acolhimento da Equipe Gestora a todos os alunos e responsaveis;
» Apresentacdo dos Funcionarios e Professores;
» Atividades de mobilizacao para participacédo na

construcdo/consolidacao do Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar;

A d

Apresentacao de itens do Regimento Escolar;

Apresentacdo da Semana de Acolhimento/Adaptacéo e seus obijetivos;
Projeto da Escola;

Apresentacao/Atualizacado do Conselho Escolar e APM;

Calendario Escolar e periodicidade dos encontros com as familias;

Apresentacao dos Professores e organizagao das turmas;

LA 2B 2B B B -

Apresentacao dos espacos da escola e salas de aula de cada turma.

13
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4. Adaptacao/Acolhimento

Ao considerar 0s processos experienciais e de entrada da crianca na vida
escolar, sdo expressos nesse novo mundo situacdes de descobertas que podem
gerar tanto novas amizades e oportunidades, como também desconforto e
ansiedade diante do desconhecido, seja para a crianga ou para seus pais. Nesse
sentido, faz-se necesséario compreender os sentimentos que envolvem esse novo

momento e as adaptacfes decorrentes desse processo.

Quando falamos em adaptacdo, remetemo-n0os a um processo que se inicia
no nascimento e se desdobra ao longo da vida, sempre que surge uma nova
situacdo nao vivenciada anteriormente. Dessa forma, o processo de adaptacéo
escolar antecede a agao de ir a escola, o que exige uma busca de adequacdes a
uma nova realidade social e do preparo da instituicdo para receber as criangas num

ambiente acolhedor.

E necessario superar a Otica expressa ao longo da histéria da Educacio
infantil, que considerava o processo de adaptacdo como sendo um periodo de tempo
e espaco determinado pela sujeicdo, controle, imposicdo de normas sob a

perspectiva da instituicdo. Strenzel (2000), afirma que a

[...] insercdo, ingresso, acolhida, ndo é uma questdo de adaptacdo no
sentido de modulacdo, que considera a crianga como um sujeito passivo
que se submete, se acomoda, se enquadra a uma dada situacdo. E um
momento fundamental e delicado que ndo pode ser considerado como
simples aceitacdo de um ambiente desconhecido e de separacéo da mée ou
de uma figura familiar, ou de fazer a crianca parar de chorar. (p. 3)

E preciso compreender para além dos aspectos aparentes e superficiais que
esse novo momento enseja interagcdes humanas de afetividade positiva entre os
pares educativos (pais, criancas, professores e instituicdo) e nas relacdes,
mediacdes de todos os envolvidos num processo construtivo de socializacdo. A
adaptacdo nédo deve ser um processo em que se espera da crianca que ela se
acomode, em meio ao sofrimento, a situagcdes novas, mas, acima de tudo, ela
precisa ter sua individualidade respeitada, com seus tempos e limites. Dessa forma,
€ premissa compreender que adaptacdo e acolhimento ndo s&o conceitos

antagbnicos e que ocorrem em momentos diferentes, mas sdo processos inter-
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relacionados e interdependentes. Assim como o0 ato de educar esté atrelado ao ato
de cuidar, o processo de adaptacéo € indissociavel do ato de acolher (ORTIZ, 2010).

O processo de adaptacdo depende do esforco por parte da crianca, e a
qualidade dessa adaptacdo depende daqueles que estdo envolvidos com o seu
processo educativo: nessa relagdo entre adaptacdo e acolhimento, evidencia-se a
preocupagdo com o outro. Nessa perspectiva, Maudonnet (2010) destaca a
necessidade do ato de planejar situacdes que garantam o bem-estar da crianca e
um olhar sensivel para todos aqueles que estdo passando por esse momento:
criancas, familias e educadores.

Outro aspecto a ser considerado € a aprendizagem que esse periodo
oportuniza para a crianca, pois ao perceber que 0s seus sentimentos sao
valorizados pelo adulto, ela vai estabelecendo uma relacdo mais humanizada com
0s outros. Por outro lado, quando seu choro € ignorado e seus sentimentos s&o

negados, as relacdes desumanizadas passam a ser aprendidas (Maudonnet, 2010).

Sendo assim, esse periodo de adaptacéo e acolhimento caracteriza-se como
um permanente desafio que permite diversas reflexdes: como lidar com esse
momento de separacao da criangca com a familia? O que propor nos primeiros dias
de atendimento, sobretudo as criangcas pequenas? Como proceder com a sensacgao
de inseguranca e medo que muitas familias e criancas sentem diante da separa¢édo?
E as criancas que ja frequentaram a instituicdo em anos anteriores, devem ter

também um periodo diferenciado no inicio do ano?

Assim, a intencionalidade do planejamento e organizacdo dos espagos e
tempos insere-se em uma concep¢do de educagcdo que considera o0

desenvolvimento integral da crianca.

A participacdo das familias nesse periodo de acolhimento as criancas nas
instituicbes € também uma rica oportunidade de dar visibilidade ao trabalho que sera
desenvolvido e, dessa forma, deixa-las confiantes, seguras e participativas, além de

ser um bom momento para conhecer as especificidades de cada uma.

Para tanto, alguns aspectos precisam ser garantidos, tais como:
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1) Planejamento: é importante refletir sobre o periodo de acolhimento e
organiza-lo tracando um roteiro sobre como se dara a chegada das criangas/alunos
nos primeiros dias, considerando tempos, espacos, materiais e atribuicées de cada
profissional da instituicdo, planejando atividades que sejam adequadas para esse

periodo;

2) Envolvimento de todos os funcionérios da instituicdo: cada
profissional, dentro de suas atribuicbes, é corresponsavel pelo processo de
acolhimento das criancas/alunos. E fundamental que as situa¢ées com as quais
terdo de lidar sejam antecipadas ao grupo, possibilitando & equipe escolar a
compreensao sobre a importancia de suas acdes para qualificar a chegada e

permanéncia da crianca na instituicao;

3) Lidar com sentimentos: acolher as diferentes reacdes e sentimentos das
familias e criancas/alunos com paciéncia e realizar intervengfes que ajudem a
aproximar ambos da rotina da instituicdo, por meio da escuta atenta de duavidas e
inquietacdes, uma vez que mostrar interesse pela crianca também é uma forma de

tranquilizar a todos;

7

4) Participacdo das familias: € extremamente relevante considerar a
presenca da familia na instituicdo e planejar esses momentos, no intuito de construir
um vinculo de confianga, pois para as criancas € fundamental que a figura do
professor seja reconhecida como referéncia pela familia, e a escola como um lugar

acolhedor.

Diante de tais pressupostos, a Secretaria da Educacdo sugere que a
organizacdo do periodo de adaptacao/acolhimento das criancas e seu respectivo
horério de atendimento, possa ser flexibilizado pela instituicAo de acordo com as

especificidades da sua comunidade. Da mesma forma, orienta-se que:

» O processo de adaptacédo/acolhimento seja organizado de modo a
favorecer o vinculo entre a escola e a familia, respeitando a singularidade de cada

crianga e de acordo com a possibilidade de cada familia;

» A crianca seja atendida, mesmo diante do ndao acompanhamento

familiar durante o periodo de adaptagao/acolhimento.
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A Secretaria da Educacao sugere, ainda, que cada Instituicdo Educacional,
seguindo as normas propostas no Regimento Escolar e orientagbes contidas neste
Caderno, organize a semana de adaptacdo/acolhimento, no tocante aos horarios de

entrada/saida e duracao.

Abaixo segue uma proposta de horario para o desenvolvimento da Semana
de Acolhimento:

Instituicao de Educacdo Infantil — Creche Integral

Data Carga horaria minima
06 a 10/02 3h

13 a 17/02 5h

A partir de 20/02 Horario normal

Instituicao de Educacdo Infantil — Pré-escola e Creche Parcial

Data Carga horaria minima
06 a 10/02 2h
A partir de 13/02 Horario normal

Instituicio de Ensino Fundamental — 12 ano

Data Carga horaria minima
06 a 10/02 2h
A partir de 13/02 Horario normal

Na etapa creche, se houver necessidades em casos especificos, podera ser
realizada a adequacgéo do horario para melhor adaptacdo das criancas, desde que

em didlogo com a familia.

17



ol
§ B Prefeitura de
/4. SOROCABA

Caderno de Orientacdes SEDU N° 07 Secretaria da Educacdo =
5. Consideracbes sobre as demais datas previstas em Calendério
Escolar

Considerando este Caderno de Orientacbes um importante norteador das
Instituicdes Educacionais, para além das datas da Semana de Planejamento, segue
abaixo a descricdo da concepcao acerca das demais datas previstas em Calendério

Escolar.

v Reunido de Articulacdo do PPP — 4 de abril de 2017

Considerando a importancia do Projeto Politico-Pedagogico e o processo de
construcdo em curso, o Calendario Escolar destina o dia 04/04/2017 para
mobilizacdo da comunidade escolar frente as a¢des potencializadoras do Projeto
Politico-Pedagdgico.

Nesta data, a equipe gestora planejara, junto com os demais membros da
equipe escolar, acdes de articulagdo dos processos sistematizados, com base nas
discussfes e estudos ja realizados. Dessa forma, esse espaco/tempo sera planejado
conforme as especificidades das unidades escolares em relacdo ao andamento dos
trabalhos referentes ao Projeto Politico-Pedagdgico, com objetivo de incentivar a
participagéo e o sentimento de pertencimento de toda comunidade escolar.

v Replanejamento — 24 ou 25 de julho de 2017

O processo de reformulacdo dos Planos de Ensino e da Proposta Pedagodgica
das Instituicdes Educacionais requer o envolvimento constante de toda a equipe
escolar, ndo apenas nos periodos institucionalmente delimitados para esse
procedimento, mas sempre que se fizer necessario dialogar sobre as situacdes de
trabalho e as questdes que permeiam o cotidiano das instituicdes e da sala de aula.

A ideia de replanejamento baseia-se no fato de que esse ato € fundamental

1 Data a ser confirmada por meio da publicacdo do Calendario Escolar 2017.
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enquanto fonte de aprendizagem, de ensino e de revisdo das praticas pedagdgicas.
Dessa forma, faz-se necessario que as instituicbes analisem e avaliem 0s processos
desenvolvidos ao longo do 1° semestre de 2016 percebendo o quéo inclusiva ou nao
tém sido as praticas pedagogicas, o ambiente escolar e as relacbes sociais
vivenciadas nesse espaco. Cabe, entre os profissionais da educacdo envolvidos
nessa atividade, refletirem e analisarem se as estratégias até aqui utilizadas para a
valorizacéo da diversidade humana tém contemplado a integralidade dos sujeitos em
seus processos de desenvolvimento. Se acdes processuais ou mesmo pontuais
tornaram-se efetivamente promotoras de avancos, buscando que as diferencas néo
se tornem desigualdades ao longo desse processo.

O exercicio de andlise e avaliacdo dos processos desenvolvidos ao longo do
1° semestre procura atender a necessidade de reflexdo sobre as acdes e praticas
pedagogicas desenvolvidas na escola e em sala de aula que propiciem uma
caminhada para a melhoria da qualidade social da educacéao, desencadeando novas
proposicdes de acdes para 0 2° semestre e retomando, sempre que necessario, 0S
documentos norteadores presentes ou citados neste Caderno de Planejamento.

Dessa maneira, segue sugestao de pauta:

. Rever o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e retomar os objetivos que
a escola se propde a atingir;

. Rever a documentacdo pedagdgica da escola, analisando e
acompanhando o desenvolvimento da aprendizagem para proposi¢cdes e ajustes
necessarios nesse processo;

. Analisar o0s indicadores educacionais disponiveis referentes a
instituicdo conforme a etapa de atendimento;

. Organizar/Adequar os Planos de Ac¢éo entre os pares para o semestre

gue se inicia.

v Reunido de Avaliacdo de Ensino e Aprendizagem — RAEA

As Reunides de Avaliacdo de Ensino e Aprendizagem - RAEA's sao

compostas por quatro momentos instituidos em Calendario Escolar, apresentando-se
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como um importante espaco de reflexdo sobre as acdes curriculares, tendo por
principio o aprimoramento dos Planos de Ensino e das metodologias pedagogicas
adotadas, viabilizando o olhar para as concepcdes e praticas que permeiam a acao
de cada instituicdo. Dessa forma, constitui-se também num espaco de articulacao
entre as demandas priorizadas do sistema (elencadas por meio de processos de
escuta da rede) e as demandas de cada instituicao.

Para 2017, a dultima RAEA sera destinada a realizacdo da Avaliacao
Institucional, com a retomada dos indicadores de qualidade da educacéo instituidos
pelo MEC.

Sendo assim, as RAEA's dos meses de margo, junho e agosto serdo
estruturadas por cada equipe escolar.

Relacdo das RAEA's em 2017:

. MARCO: DE 13 A 17/03/2017

° JUNHO: DE 12 A 14/06/2017

. AGOSTO: DE 21 A 25/08/2017

° DEZEMBRO: 01/12/2017.

v Reunido de Avaliacdo e Acompanhamento na Educacédo Infantil

As reunides de Avaliacdo e Acompanhamento na Educacédo Infantil, estdo
previstas em Calendario Escolar para os seguintes periodos:

° MAIO: DE 15 A 19/05/2017;

. SETEMBRO: DE 18 A 22/09/2017.

Tendo em vista que esse momento constitui-se num espaco institucionalizado
para estudos, reflexdes, acompanhamento da documentacdo pedagodgica e
elaboracao de acdes coletivas, a Secretaria da Educacao de Sorocaba sugere como
acOes pertinentes a esses momentos:
® Didlogos acerca da implementacdo das Diretrizes para a Documentagio
Pedagdgica na Educacéo Infantil da Rede Municipal de Sorocaba;

® Andlise coletiva de relatorios individuais e do grupo;
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®» Andlise coletiva de portfélios do(a) professor(a) e portfélio da crianca;

®» Estudo de referenciais teoricos relacionados a concepgdo de infancia
apresentada nas Diretrizes para a Documentacdo Pedagdgica na Educacao
Infantil da Rede Municipal de Sorocaba;

®» Ampliacdo do referencial tedrico apresentado nas Diretrizes para a
Documentagdo Pedagdgica na Educacdo Infanti da Rede Municipal de
Sorocaba, de modo a contribuir com as discussdes e reflexdes acerca da
tematica relacionada a Educacéo Infantil;

®» Estudo da Concepcdo de Avaliacdo na Educacao infantil.

v Reunides de Conselho de Classe/Ano/Termo e Consideracdes

sobre a Avaliacao Formativa

O processo coletivo de avaliacdo é qualitativamente superior ao individual
(DALBEN, 2004, p. 45).

Conforme conceitos expressos no Caderno de Orientagbes SEDU/DAGP n°
01, a SEDU adota como orientadora das suas praticas avaliativas a Avaliacao
Formativa, funcéo inclusiva e potencializadora das aprendizagens de todos e todas
nas escolas e demais instancias desta Secretaria. Compreende a avaliacdo em seus
trés niveis (da aprendizagem, institucional e de larga escala) sendo possivel mediar
e perpassar todos o0s processos a elas inerentes por meio da funcédo formativa
(LIMA, 2012). Avaliar de maneira formativa é considerar que 0s sujeitos sdo, ao
mesmo tempo, avaliadores e avaliados. A diferenca ndo esta no instrumento ou
procedimento, assevera Hadji apud Lima (2012), o que faz ser formativa a avaliagao
€ a intencéo de incluir o estudante no processo a fim de que se evite a exclusdo no
processo e do processo; causando repeténcias, evasdes e danos para a autoestima
do estudante e, ndo por acaso, para a escola enquanto detentora de uma funcgéo
social digna com o preceito constitucional de garantir a educacdo escolar como
direito publico subjetivo.

A Avaliacdo Formativa busca fundamentar a sua teoria do conhecimento no

modo de ser da relacdo entre sujeito e objeto de conhecimento, entendendo que a
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acao transformadora ndo se faz sozinha, mas a partir de uma relagdo que se
estabelece consigo mesmo e com 0s outros, pois, avaliar € uma oportunidade para
adquirir conhecimento; quando o aluno se submete a uma avaliacdo ele esta
também aprendendo. Portanto, os objetivos do ensino sédo os referenciais para se
decidir sobre a metodologia e o conteudo da avaliagdo, pois avaliacdo e objetivo
formam um par indissociavel. Sendo assim, o momento propicio para avaliacdo
acontecer € aguele em que esta ocorrendo o ensino, cotidianamente, pois o papel da
avaliacdo deve ser o de investigar, identificar a situacdo em que se encontram as
aprendizagens ou mesmo as nao-aprendizagens.

O objetivo da Avaliagdo Formativa é promover aos estudantes e aos
educadores uma aprendizagem com compreensdo dos processos por eles
vivenciados. Assim, entendemos que possibilitar aos professores analise, reflexdo e
intervencao aprofundadas do seu trabalho e dos processos de aprendizagem dos
alunos, com vistas a transformar a préatica docente, se torna um processo formativo
para eles mesmos e para toda a equipe da escola.

Segundo Esteban (1997) avaliar o aluno passa de julgamento sobre a
aprendizagem para o momento de refletir sobre o que ele j4 sabe, que caminhos
percorreu para chegar a esse saber, qual foi o processo de construcdo de
conhecimentos, 0 que esse aluno ndo sabe e suas possibilidades de avanco, suas
necessidades para que a superacdo do nao saber possa ocorrer.

No nivel da sala de aula a avaliacdo da aprendizagem esta muito presente,
no nivel da escola e da direcao, fortalece-se a avaliagdo institucional servindo como
meta avaliadora dos processos que ocorrem ou impactam a organizagao do trabalho
pedagogico e, ndo por acaso, serve para refletir e organizar os dados que emanam
dos exames externos ou avaliagdo em larga escala (FREITAS et al, 2009).

A escola toda avalia, a escola toda € avaliada: esse é o sentido de que a
avaliacdo seja formativa. Contudo, a avaliacdo deve servir ao encorajamento e ndo a
exposicdo, exclusédo ou discriminacdo em nenhum dos seus niveis.

A avaliacdo formativa informa ao estudante, ao professor e aos gestores
sobre o alcance dos dominios dos objetivos e conteudos programados; indica e
identifica quem € o aluno e quais séo as suas fragilidades e potencialidades, visando

contribuir com intervengdes que ajudem a superar os desafios; permite flexibilidade
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no planejamento e planos de aula, adaptando-os a realidade encontrada; possibilita
tomada de decisdo de natureza pedagdgica e metodoldgica; ocorre durante todo
processo de ensino e aprendizagem, com a utilizagcdo de um ou de varios métodos
avaliativos, especialmente no momento em que o aluno esta desenvolvendo as
atividades; visa a ajuda imediata, em tempo presente e aplica-se a todos que se
encontram em processo formativo, pois, “aprendizagem e avaliacdo andam de mé&os
dadas — a avaliagao sempre ajudando a aprendizagem” (VILLAS BOAS, 2010: 29).

Nesse contexto, o Conselho de Classe, como instancia reveladora das
concepcoes politicas e pedagdgicas de avaliacdo e de ensino e aprendizagem, deve
se consolidar como um espaco de mudanca, espaco de revisdo das praticas;
condicdo necessaria para que os diversos fatores relacionados ao processo de
ensino e aprendizagem sejam desvelados, pois a intersecdo desses fatores é a
determinacdo do ponto de partida para novas acdes, numa constante troca de
procedimentos e realizacdo de propostas que visam a tornar a pratica pedagdgica
acessivel e promotora de avancos no que se refere ao desenvolvimento da
aprendizagem dos alunos. Ele €, concomitantemente, espago-tempo de avaliacdo do
processo de ensino e das aprendizagens que aconteceram ou néo.

As datas previstas para realizacdo do Conselho de Classe/Ano/Termo, para
2017 sao:

° MAIO: 08 a 12/05/2017;

. JULHO: 03 a 07/07/2017;

. OUTUBRO: 02 a 06/10/2017;

. DEZEMBRO: 11/12/2017.

Nesse sentido, orienta-se que cada Instituicdo Escolar de Ensino
Fundamental e Médio:

1. Organize nas semanas anteriores ao Conselho de Classe espacos para
a troca entre os pares e equipe gestora (HTP), na realizacdo da analise da
documentacdo pedagogica e levantamento da aprendizagem das turmas e dos

casos que necessitam de maior atencao;

2. Preencha com antecedéncia o relatdorio de sua classe ou turmas, de

acordo com a pratica da instituicdo, porém, atentando as informacdes sobre: o
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aproveitamento geral da classe, os apontamentos do desenvolvimento individual dos
alunos com aproveitamento abaixo do basico, os encaminhamentos realizados e os

casos com excesso de faltas;

3. Ocupe o momento do Conselho de Classe para o dialogo,
aprofundamento e troca acerca das propostas de trabalho do bimestre que se inicia,
pensadas coletivamente em outros espacos, contextualizando dessa forma os

avancos obtidos de cada Ano/Série/Termo, suas necessidades e planejamento;

4. Tenha como propésito maior desse momento institucionalizado por
meio do Calendario Escolar, as intervencdes pedagdgicas e o0s registros das
deliberacbes que estdo sendo aprovadas in loco pelo Conselho de

Classe/Ano/Termo. Tais deliberacdes deverao constituir a Ata do Conselho.

Sobre a Documentacdo do Conselho de Classe:

1- Relatério da escola preenchido com antecedéncia pelos

professores, apresentando:

®» Panorama Geral da Turma: aspectos quantitativos relacionados a
leitura, escrita e raciocinio lI6gico matematico;

®» Frequéncia dos alunos (inferior a 75%, de acordo com LDB 9.394/96);

®» Apontamento individual dos alunos com rendimento abaixo do basico:
apresentar as dificuldades, os avancos ao longo dos bimestres e as
providéncias adotadas.

2- Ata do conselho de classe, contendo:
® Estruturacio conforme Caderno de Orientagdes n° 01: “Diretrizes para o

Conselho de classe/ano/série/termo da Rede Municipal de Sorocaba”;

® Planos de Ac¢&o por ano/termo, apresentando:
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¢ Breve andlise do rendimento da unidade escolar por ano/termo;

e Tabela para cada ano/termo com o objetivo de permitir o avangco dos

alunos com menor rendimento.
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ANEXO 1 — Calendario Escolar 2017

Considerando que a estruturacdo e validacdo do Calendario Escolar estdo
atreladas a publicacdo do Decreto do Executivo referente a definicdo dos feriados e
pontos facultativos, bem como a visdo e ac¢des do préximo governo, as propostas

gue seguem poderao sofrer alteracdes para o ano letivo de 2017.
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Calendario Escolar 2017 — Versao Preliminar
Proposta A (Sem considerar 14/08 como ponto facultativo, dia 24/07 destinado a
Reunido de Equipe e dia 25/07 a Reunido de Replanejamento):

‘ﬁ} otetaa e CALENDARIO ESCOLAR - 2017

Secretaria da Educacao
EMICEI
| Do § Seg | Ter | Qua | Oui | Sex | Sab |
1 2] 3] 4] 5] 6| 7 | Confratemizagio Universal
2] 8 9 | 10 ] 11 ] 12 ] 13 | 14 | Fénas docentes: de 0210172017 a 31012017
g; 51617 18]19]20]2
2012324 25|2)27|28
29130 | N
ICI0C
| Dom | seg. [ Ter | qua | Qui | Sex [ séb | j B ETaen O Diasienvos
- 1] 2] 3| 4 | 01-Reunido de equipef 02 e 03 - Planejamento (néio lefivo) LETNOS ) o MULADOS b -
5 51 61 7| 8] 3] 10 11| 08-Inicodoanoleivo-Escola Aberta (ﬁ 2
-] creCtE| 15 15 -1 i
w n w |
PRE 15 15 S N
27 e 28 - Camaval - Ponto Facultativo EFM 15 15 e |
8 |
1- Cinzas - Ponto Facuitativo & b
2 i &
& o
= 132 17 - RAEA (Creche: Ndo Lefivol Pré-Escola e EFM: Letiva) CRECHE 2 36 <
PRE 7] 7 8
EFM 22 37 §
- -] - - ] 2
213 4 5 [ 7 § | 13- Reunidio de Articulago - PPP (Creche: ndo-letivo; Pré-Escola e EFM: Letivo) § B
E. g Q10 1] 12] 13 15 | 14- Feriado: Paixdo de Cristo CRECHE 17 53 :4‘; -
B 7] 18]19] 20 22 | 21- Feriado: Tiradentes PRE 18 55 3 o ]
230241 25| 26| a7 | 28|29 :f: g I
30 11 EFM 18 55 o g |
2 BIMESTRE- Inicio: 02105 - B
Seg | Ter | Qe | Qu Sib, 2 § i
2] 3]« 6 | 1-Feriada (Dia do Trabalno) 5w <
e 718 8 [ 0] 1] 12]13] satz-cosuT dalem) g 5
= 14 | 15 ) 16 | 17 ] 18 | 19 | 20 ] 152 19- Reunido de Acompanhamento e Av. na Ed. Inf. (Creche: no letiva/Pré: Lefivo) CRECHE 21 74 ’
pAN 2 R 2 s e PRE 2 i
281 23f30)31] - - - EFM 22 77
Dom | Seg. | Ter | Qua. | Qui | sex | sib.
- - - 1 2] 3
el 4] 5] 6] 7] 8] 8] 10] 12a14-RAEA (Creche: Nio LeivolPré-Escola e EFM: Letivo)
E I IR -E 15- Corpus Christ - 16 - Ponto Faculativo oRECHE] 19 =
Bp19] 20| 21| 22] 23| 24 PRE 20 97
252627 |28[29)30) - EFM 20 a7 =}
o J g | ver | e | o J coe | | 2 E
- - - - - 1 | 3a7-CCISIAT(EFM)(dia lefivo) - Encerramento do Z bimestre u i
203l 45| 6] 7] & | 9-FeriadoEstadual - Revolugio Constitucionalista CRECHE 15 108 g |
q 10| 11 | 12 | 13 [ 18| 15 | 10221~ Recesso Escolr docente FE |5 102 z 3
N E R EEE EAl £ 102 i |
S —Toewmemr a =
T BIMESTRE (imciof. 2607 =
23| 24 ] 25] 26 ] 27 ] 28 | 28 [ 24-Reunido de Equie cRECHE[ 4 112
s -1 -[-1-1-]=~r {dia o letivo) PRE a 106
28 - Inicio do 3° bimestre EFM 4 106
Dom | Seg. | Ter | Que. | Qui | Sex | Sib.
- - 1 2 31415
gl 7] 8] s |0]1]12
HEE - 6 | 171 18 | 13| 15- Ferisdo: Aniversirio de Sorocaba o] 20 [ 3 £
200 21| 22] 23] 24| 25| 26 | 21a25- RAEA (Creche: Ndo Lefivo/EFM/Pré-Escola: Letivo) PRE 2 128 :lfj 7
|27 )28 |29)30f31] - EFM 2 128 W !
E E3 2 |
- 9 g ‘tl
é 3 07- Feriado: Independéncia do Brasil /8 - Ponto Facultativo) § 'E
3 CRECHE 18 151
@ 18 a 22 - Reunido de Acompanhamento & Av. na Ed. Inf. (Creche: ndo-letivo; Pré Lefivo) PRE 19 147 o
EFM 19 W |2
>
g
o
022 06 - CC/SIAIT (EFM: dia lefivo) <
1 12 - Feriado (NSA)13 - Ponfo Facultativo)
§ CRECHE 20 171 w N
28 -Dia do Funcionério Pibico RE | 20 167 = ]
EFM 20 167 g i
5 I
o 02 - Feriado: Finadoe/3 - Ponto Facultativo I i
: 10 g &
3 17 15- Feriado: Proclamacio da Repiblica CRECHE 18 189 &
= 24 0 - Feriado: Dia da Conscéncia Negra PRE 18 185
- EFM 18 185
Sex. 01 - RAEA (Avaliagdo Insfitucional) | Creche: nao-lefivo; Pré e EFM: Letivo)
T 04 a 15 - Afividades de final de ano 1-RAEA: 4 reurides
g 8 11- CC/SIAT - Conselho Final (dia letivo) 2- Conselho de escola: 1 reunido por bimestre - dia letivo
g0 f1]12]13[ 14]15] 16 | 13- Divigacio dos resuitacos finais/t3 a 19 - Reconsideragdo e recursos CRECHE 14 203 |3- APM: reunidies conforme estatuto - dia lefivo
Sl sl 19] 20] 21] 22 23| 21-Término doano letivo FRE 15 200 |4-Reunido de pais: 1 por bimestre (dia letivo)
24 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 22229 -Recesso escolar docente 5 - Reunido de Ac. e Av. na Ed. Infantil: 1 por semestre
kil 25 - Feriado: Natal EFM 15 200
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1-RAEA: 4 reunides

2- Conselho de escola: 1 reunido por bimestre - dia lefivo

3 - APM: reuniBies conforme estafuto - dia lefivo

4 -Reunido de pais: 1 por bimestre (dia letivo)

5 - Reunido de Ac. e Av. na Ed. Infantil: 1 por semestre

d Secretaria da Educagao
EMICEI
["Dom | Sep. | Ter. | ua. | St
1 2] 3] 4 7 | 1-Confratemizagéo Universal

el 8 9 [10] 1 14 | Férias docentes: de 0210112017 a 310112017

LEE A EAED 2
pry ISR 28
290 30| 3

1 ICH0;
ﬁﬁ-i%ﬁi%ih 01-Reunio de equipel 02 e 03 - Pl o (o et . LEDF‘IAV??G DIASLETIVOS
- Reunidio de equi €03 - Plangjamento (o leffvo)

g 8 06 - Inicio do ano luw- Escola Abertal Homns

- CRECHE[ 15 15

- PRE 15 19

27 & 28 - Camaval - Ponto Facuttativo EFM 15 15
1- Cinzas - Ponto Facultatvo
&
= 13217 - RAEA (Crache: No Lefivol Pré-Escola & EFM: Lefivo) CRECHE 21 3%
ERE 22 37
EFM 22 37
13- Reunidio de Articulagdo - PPP (Creche: nde-lefivo; Pré-Escola e EFM: Lstivo)
3 14 -Feriado: Paiddio de Cristo CRECHE [ 17 53
21 - Feriado: Tiradentes PRE 18 9
EFM 18 55
1 - Feriado (Dia do Trabalho)

e 7 8 9 J10 ] 1] 12| 13 ]| 8a12-CTSIAT (dialetivo)

= 14115 16 | 17 | 18 | 19| 20 | 15a19- Reunifio de Acompanhamento & Av. na Ed. Inf (Crache: néo letivo/Pré: Lefivo) CRECHE 21 T4
A2 |3 |4]|25]26]2 ERE 2 7
28028303 -] - EFM 22 17

M Seg. | Ter | Que.

el 4] 5|67 12a 14 - RAEA (Creche: Néo Lefivo/Pré-Escola e EFM: Letivo)

HEIEAERED -E 15~ Carpus Chisi - 16 - Porfo Faculatvo REGHE] 18 3
Bl1s| 20| PRE 20 97
)67 28 EFM 20 97
- - 3aT7 - CC/SIAT(EFM)(dia lefivo) - Encerramento do 2 bimestre
2 3 4 5 9 - Feriado Estadual - Revolugdo Consfitucionalista CRECHE 15 108

q D 10221 - Recessa Escolrdocente e | 5 102
2|16 17| 18] 19 EFM 5 102
2 7 SEMESTRE o] 2807

F BINESTRE (inicio): 2607
23| 24 25[ 26 | 27 ] 28 | 29 | 24-Reunido de Equipe GRECHE| 4 112
3] -[-T-1-1-]=-r PRE 1 106
26 - Inicio do 3° bimestre EFM 4 106
- - 1 2 31415

gl 61718 gl10]11) 12

HIEE D - 16 | 17 | 18 | 19 | 15-Feriado: Aniversario de Sorocaba CRECHE 21 133
200 21 22| 23 | 24 | 25| 26 | 21a25- RAEA (Creche: Néo Lefivo/EFM/Pre-Escola: Lefivo) PRE 2 128
ar| ) 2330 ]3] - EFM 22 128
Dom | Seg. | Ter | Qua. | Qui | Sex | Sab.

-1 -1 -] - 1] 2

£ [ 75 o R 5 | o7 Fersto Inepencinado Brest - Poro Facutai)

% CRECHE 18 151

< 18222 - Reunido de Acompanhamento & Av. na Ed. Inf. (Creche: nde-letivo; Pré: Letivo) PRE 19 147

EFM 19 147
02a 06 - CC/SIATT (EFM: dia lefiva)

£ 12 - Feriado (NSA)13 - Ponto Facuttativo)

§ CRECHE 20 171

28 - Dia do Funcionirio Pibiico PRE 20 167
EFM 20 167
02 - Feriado: Finades/3 - Ponto Facultativo

g

E, 15 - Feriado: Proclamag3o da Replblica CRECHE 18 189

= 20-Feriado: Dia da Consciéncia Negra PRE 18 185

EFM 18 185
01- RAEA [Avaliacao Institucional) ( Creche: nac-lefivo; Pré e EFM: Letivo)
04215 - Atividades de final de ano

g 11- CC/S/AT - Conselho Final (dia letivo)

g 13- DivulgagAo dos resultades finais/13 2 19 - Reconsideracio e recursos CRECHE 14 203

3 21-Témino do ano lefivo FRE 15 200

22 2 29 -Recesso escolar docente
25 - Feriado: Natal EFM 15 200

destinado as
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ANEXO 2
Orientacbes do Programa Escola Saudavel e da Secdo de Apoio aos
Programas de Saude Escolar

A Secéo de Apoio aos Programas de Saude Escolar (SAPSE), em articulacdo
ao Programa Escola Saudavel (PES), tem o objetivo de contribuir para o
fortalecimento de acdes na perspectiva do desenvolvimento integral e proporcionar a
comunidade escolar a participagdo em programas e projetos que promovam a
saude, o enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno
desenvolvimento de criancas, adolescentes, jovens e adultos estudantes, por meio
de acles integradas entre as Secretarias da Saude e Educacdo e que impactam
positivamente na qualidade de vida dos alunos e profissionais da Rede Municipal de
Ensino de Sorocaba.

Considerando que a escola € local privilegiado para as praticas de promocao
de saude e de prevencao de agravos de doencas, é fundamental a articulacao desta
com Unidades Basicas de Saude (UBS), uma vez que essa parceria possibilita
encaminhamentos e resolutividades, bem como definicbes acerca dos
procedimentos a serem adotados pelas instituicdes diante de situacdes relacionadas
a saude escolar.

Desta forma, o PES e a SAPSE promovem as respectivas a¢oes:

v Promocéo da salde e Prevencdo de doencas e agravos

e Projeto Horta Educativa, em parceria com o Fundo Social de Solidariedade de
Sorocaba.

e Distribuicdo de materiais informativos e educativos nas Campanhas de
vacinacdo e Combate a Dengue, em parceria com a Vigilancia em Saude
(Divisao de Vigilancia Epidemiologica);

e Sistematizagcdo das ac¢Oes das Instituicdes Educacionais diante de situacdes
gue envolvam a salude escolar, em parceria com a Vigilancia em Saude

(Divisao de Vigilancia Epidemioldgica).
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v AcOes Formativas

Em parceria com outras secretarias, como Saude, Meio Ambiente e Servigcos
Publicos, Fundo Social de Solidariedade do municipio, Faculdades/Universidades e
Associacdes Culturais, o PES e a SAPSE desenvolvem ac¢des formativas pontuais
para os profissionais das equipes de Atencédo Basica das Unidades de Saude e das
escolas da Rede Municipal de Ensino de Sorocaba com o objetivo de promover e

prevenir riscos e agravos a saude.

Orientacdes especificas para situagdes que envolvam riscos a Saude Escolar
1. Meningite — Comunicado SEDU/DAGP n° 262/2016

Procedimentos a serem adotados pela InstituicAo Educacional diante de caso
ou suspeita de meningite por parte de aluno ou funcionario.

A equipe da InstituicAo Educacional, tendo conhecimento de um caso ou
suspeita de meningite, seja aluno(a) ou funcionéario(a), devera preencher o Fomulario
1 (para aluno) ou o Formulario 2 (para funcionario) e envia-lo por meio de correio

eletrénico (e-mail), para os seguintes enderecos:

Para epidemiologica@sorocaba.sp.qov.br

Com cépia escolasaudavel@sorocaba.sp.gov.br

Apébs o envio das informacdes, a Vigilancia Epidemioldgica far4 as devidas
orientacdes a Instituicdo Educacional, conforme a confirmacdo da etiologia da

meningite diagnosticada.
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Formulério 1 — Informacdes auxiliares de aluno(a) com suspeita de meningite:

Nome da Instituicdo Educacional

Endereco Bairro
Telefone E-mail

Informacdes sobre o(a) aluno(a)
Nome
Data_de Ano/Série Turma
nascimento
Periodo Manha Tarde Outro
Nome do (a) Telefone de
responsavel contato
Endereco do Bairro
(a) aluno(a)

Nome do hospital em que o(a) aluno(a)

esta sendo ou foi atendido(a)

Encontra-se internado(a)?

SIM

NAO

Data em que a Instituicado recebeu a informacéo
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Formulario 2 — Informacdes auxiliares de funcionario(a) com suspeita de meningite:

Nome da Instituicdo Educacional

Endereco Bairro
Telefone E-mail

Informacdes sobre o(a) aluno(a)
Nome
Data_de Ano/Série Turma
nascimento
Periodo Manha Tarde Outro
Nome do(a) Telefone de
responsavel contato
Endereco do Bairro
(a) aluno(a)

Nome do hospital em que o(a) aluno(a)

esta sendo ou foi atendido(a)

Encontra-se internado(a)? | SIM

NAO

Data em que a Instituicado recebeu a informacéo
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2. Varicela/Catapora - Comunicado SEDU/DAGP n° 264/2016

Procedimentos a serem adotados pela Instituicdo Educacional diante de caso

de Varicela/Catapora:

A equipe da InstituicAo Educacional, diante de casos de catapora/varicela
diagnosticados por meio de atestado médico, tanto para aluno(a), como
funcionéario(a), devera seguir o protocolo descrito abaixo, observando a idade das
criangas que atende:

A) Criancas abaixo de seis anos (até 5 anos, 11 meses e 29 dias):

e Preencher o Formulario 3: InformacBes sobre alunos que foram
diagnosticados com Varicela/Catapora;

e Enviar pesquisa aos pais dos alunos de toda a Instituicdo Educacional
(Formulario 4);

e Verificar a situacado vacinal da crianca, especifica de Varicela/Catapora,

e Digitar (ndo digitalizar) na planilha especifica (Planilha 1) as informacdes
sobre a situacdo vacinal, obtidas por meio da pesquisa enviada aos pais
(Formulario 4);

e Preencher a Planilha 2 — Situagdo de todos os funciondrios da Instituicdo
Educacional, referente a Vacina da Varicela ou Tetra Viral, incluindo
informacgdes sobre possiveis gestantes (informando qual semana de gestacéo

e peso corporal).

Importante: Com a confirmacdo de apenas um (1) caso na Instituicdo
Educacional ja é desencadeado o bloqueio vacinal para criangas menores de cinco

(5) anos que ainda ndo tenham sido vacinadas até a data do levantamento.

B) Criangas acima de 6 anos

Com a confirmacdo de apenas um (1) caso de catapora na Instituicao

Educacional ja é necessario realizar os procedimentos descritos abaixo:
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Preencher o Formulario 3: Informacdes sobre alunos que foram
diagnosticados com Varicela/Catapora;

Enviar pesquisa aos pais dos alunos de toda a Instituicdo Educacional
(Formulario 4);

Preencher a Planilha 2 — Situagdo de todos os funcionarios da Instituicao
Educacional, referente a Vacina da Varicela ou Tetra Viral, incluindo
informacdes sobre possiveis gestantes (informando qual semana de gestacao
e peso corporal). As funcionarias gestantes que nao tiveram a doenca
devem evitar exposicdo especialmente no primeiro trimestre da

gestacdo. N&o é indicado vacina contra varicela na gestacgéao.

Para que a Vigilancia Epidemiolégica da Secretaria da Saude possa dar

seguimento ao bloqueio, os arquivos com as informacgdes levantadas devem ser

encaminhados aos seguintes enderecos eletrénicos:

Para

epidemiologica@sorocaba.sp.gov.br

Com copia escolasaudavel@sorocaba.sp.gov.br

Prazo para o envio das informacdes: Dez (10) dias, a contar da data da

primeira confirmacéo de caso da doenca na Instituicao.

Para outras informacdes sobre a doencga, consultar os links:

http://www.brasil.gov.br/saude/2015/02/transmissao-da-catapora-se-da-entre-
1-a-2-dias-antes-das-lesoes

https://agencia.fiocruz.br/catapora-0
http://lwww.fiocruz.br/biosseguranca/Bis/infantil/catapora.htm

http://portal.fiocruz.br/pt-br/content/catapora-pediatra-explica-os-sintomas-o-
tratamento-e-como-se-prevenir

Seguem os formularios e modelos de planilhas a serem utilizados:
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Formulario 3 — Dados dos alunos que apresentaram varicela/catapora:

Nome da Instituicéo

Numero total de alunos da Instituicéo

Data

1) Nome completo do(a) Aluno(a)

Data de nascimento Ano/Série Turma
Data dos primeiros sintomas ou do atestado

2) Nome completo do(a) Aluno(a)

Data de nascimento Ano/Série Turma
Data dos primeiros sintomas ou do atestado

3) Nome completo do(a) Aluno(a)

Data de nascimento Ano/Serie Turma
Data dos primeiros sintomas ou do atestado

4) Nome completo do(a) Aluno(a)

Data de nascimento Ano/Série Turma
Data dos primeiros sintomas ou do atestado

5) Nome completo do(a) Aluno(a)

Data de nascimento Ano/Série Turma
Data dos primeiros sintomas ou do atestado

6) Nome completo do(a) Aluno(a)

Data de nascimento Ano/Série Turma

Data dos primeiros sintomas ou do atestado
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Formulério 4 — Pesquisa aos pais

Secretaria da Educacéao

S : R -
E Profeitura de Instituicdo Educacional
- % SOROCABA
| Digiter 0 nome da =sools)
Secretaria da Saide
Secretaria da Educagio

Senhores Pais ou Responsaveis:

Registramos em nossa InstituigBo Educacional um caso de
Catapora/Varicela. Para gque possamos tomar medidas de prevencdo da
doenga, solicitamos que o paifresponsavel responda as seguintes
perguntas, assinalando com um X na resposta correspondente:

1 - Seu filho ja teve a doenga Catapora/Varicela? 5IM

MAD
2 - Seu filho ja tomou a vacina contra 5
CataporafVaricela®? MNAD

* A vacina de Varicela foz parte do calenddric bdsico de vocinagdo
desde Out/2013 e € administroda aos 15 meses, poderd estar registrada
na carteirinha de vacings da crionga como Tetra Viral, SCR+Varicela ou
apenas como Varicelo.

Nome completo do aluno

Data de

AnofSérie Turma
nascimento

Responsavel pelas informagdes:

Nome completo

Grau de parentesco Data

i
‘,‘_d‘\’ Prefeitura de

+:®- SOROCABA
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Planilha 1 — para informacdes de alunos menores de cinco anos da
InstituicAo Educacional (todas as classes), referente a Vacina da

Varicela/Catapora ou Tetra Viral

A] B I .y— 1
1 Planilha para avaliagio de criangas a serem vacinadas para Varicela
3 |Escola *|sala *|Professor *
+ Nome Completo do Aluno Data de Nasz. |J3 teve catapora? f&?iml';ﬂli
s |1 (sim _|()ndo_|()sim__|()n&0 Instrucoes para preenchimento da lista
7 |2 ()sim [(n3o |()sim |(Indc alvar a planilha no seu computador.
g |3 ()sim |()ndo |{)sim ( J)ndo Preencher uma planilha para cada sala com todes os dados.
9 |4 (Jsim _|Onde |()sim  |()ndo AO ALTERAR ESTA PLANILHA E NEM SALVAR EM OUTRO FORMATO.
w0 |5 ()sim  |()ndo |()sim  |[()ndo Encaminhar planilha por e-nail digitada * NAQ PODE SER DIGITALIZADA.
11 |6 ()sim  |()nd3o |()sim [{In30
12 |7 ()sim |()ndo |()sim |(jndo
13 8 ()sim  |()nd3o |()sim [{In30
14 |9 ()sim [()ndo |()sim |(jndo
15 [10 ()sim  |()nd3o |()sim [{In30
15 |11 ()sim [()ndo |()sim |(jndo
07 [B Osim_|Ondo_|()sim__|(inZo [ |
18 |13 ()sim [()ndo |()sim |(jndo
19 [14 ()sim__[OnZe [()sim__[()n&o
20 [15 ()sim _|[(Jndo [()sim |()ndo
21 16 (Jsim__|Onde |()sim |()ndo
22 |17 ()sim _|[(Jndo [()sim |()ndo
2 |18 ()sim__[Onde [()sim__|()n&o
24 [19 ()sim _|[(Jndo [()sim |()ndo
25 |20 ()sim __|()ndo |()sim |()ndo
26 (21 ()sim _|[(Jndo [()sim |()ndo
27 |22 ()sim __|()ndo |()sim |()ndo
28 |23 ()sim _|[(Jndo [()sim |()ndo
29 |24 ()sim__[Onde [()sim__|()n&o
30 |25 ()sim _|(Jndo [()sim  |()ndo
31 |26 ()sim __|()ndo |()sim |()ndo
32 |27 ()sim _|(Jndo [()sim  |()ndo
33 |28 ()sim__[Onde [()sim__|()n&o
34 |29 ()sim _|(Jndo [()sim  |()ndo
c |7 {\cim |{\nfn |(\eim (&0
170 [5 |31}, Planilha nomes / I}

Planilha 2 — informacdes de todos os funcionéarios da Instituicdo Educacional,
referente a Vacina da Varicela/Catapora ou Tetra Viral, apontando possiveis
gestantes (informando qual semana de gestacao e peso corporal).

Al E Y 0 =S 2 T T R ) ==y
—}—Planllha para avaliagdo dos funcionarios a serem vacinados para Vancel I—
FEIFONOER HOMEN E5H CA 10 FOBTIVO.
3 [Escola 3 L PR F SERTANTE
3 N JErmm v oot 2 g pps] tormaremqunt
3 Nome Complets do Funcionério| Cargo/Fungio | = “ 2P e mmmcrsmarms | 1y [ go |77 oo e 20 P00
5 |1 (gim_[Onfe (sim  (nfc InstrucBes para preenchimento da lista
7 2 (sim__|(;nde_|isim __|(jndo alvar s planilhs no seu computader.
ElE (sim__|(;ndo |isim __|(indo reencher uma planilha para cads sala com todos os dades.
3 |2 (sim__|(ndo [)sim_|(indo MAO ALTERAR ESTA PLANILHA £ HEW SALVAR EIM OUTRO FORMATO
10 |5 (sim__|()ndc |{)kim |{jndc i i ipitsda * NAQ PODE SER DIGTALIZADA.
11 |e (sim__|(;ndc |()sim__|()ndo
12 |7 (sim__|(;ndo_|isim__|(indo
13 |8 (sim__|(;ndo |isim __|(indo
14 |9 (sim__|(ndo [)sim_|(indo
15 |10 (sim__|(;ndo_|()sim__|()ndo
16 |11 (sim__|(ndc |()sim__|()ndo
|va7 B (=im__|(no |isim _|(1ndo I
18 [12] (sim__|(;ndo |isim __|(indo
19 [14 (im__ |(nde [(kim { )ndg |—
20 |15 (sim_|(;ndc_|()sim__|()ndo
21 | (sim__|(ndc |()sim__|()ndo
22 |17 (sim__|(;ndo |isim __|(indo
23 |18 (sim_|(;ndo [)sim |(indo
24 |19 (sim__|(ndo |)sim_|(inde
25 |20 (sim_|(;ndc_|()sim__|()ndo
26 |21 (sim__|(;nde_|isim __|(jndo
27 |22 (sim__|(;ndo |isim __|(indo
28 |23 (sim_|(;ndo [)sim |(indo
29 |24 (sim__|(;ndo |(sim _|(indo
30|25 (sim__|(;ndc |()sim__|()ndo
31 |26 (sim__|(;nde_|isim __|(jndo
32 |27] (sim__|(;ndo |isim __|(indo
33 |28 (sim__|(ndo [)sim_|(indo
34 |28 (sim__|(;ndo_|()sim__|()ndo
35 |20 (sim__|(;ndc |()sim__|()ndo
EE (sim__|(;ndo_|isim__|(indo
37 [22] (sim__|(;ndo |isim __|(indo
38|23 (sim__|(ndo [)sim_|(indo
38 [24] (sim__|(;ndo_|()sim__|()ndo
EES (sim__|(ndc |()sim__|()ndo
T (eim10nfe leim ok - . A
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3. Combate Permanente contra o Mosquito Aedes Aegypti

Orientamos que as Instituicbes Educacionais realizem vistoria semanal,
eliminando os possiveis focos de criadouros do mosquito Aedes Aegypti. O registro
dessa acao deve ser efetivado por meio da planilha eletronica disponibilizada pela
Defesa Civil, por meio do link: http://goo.qgl/forms/6creBgOnVs.

Uso de repelente

No que se refere a aplicacdo de repelentes, a Instituicdo Educacional pode
orientar os pais/responsaveis que sigam a recomendacdo do Departamento de
Dermatologia Pediatrica da Sociedade Brasileira de Dermatologia, o qual limita a
quantidade diaria de uso do produto, como segue: criancas até seis meses de idade
nao podem usar repelentes, de seis meses a dois anos - aplicar uma vez, entre dois
a sete anos - aplicar até duas vezes.

Considerando que o repelente € um cosmético que pode causar reacdes
alérgicas locais e sistémicas, que esses produtos devem ser usados com cautela e,
preferencialmente, com a orientacdo do Pediatra, fica a familia responsavel por

realizar esta acdo de protecao (aplicacdo) em sua crianca.
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4. Limpeza do tanque de areia

n° 31 do Centro de Vigilancia Sanitéria do Estado de S&o Paulo de 12 de abril de
2012.

il
SEEQ Prefeitura de
ROCABA

A orientacao para a limpeza do tanque de areia segue o Comunicado Técnico

Dliil‘lﬂ OﬁC lal Poder Executivo

Estado de Sao Paulo Seco |

Palacio dos Bandeirantes
Av. Morumbi, 4.500 - Morumbi - CEP 058098-000 - Fone: 3T45-3344
MOE de 13042002 — p.27

COMUNICADO TECNICO CVS 31, de 12 de abril de 2012

A Direlora Técnica do Centro de Vigildnda Saniltéria — drgio vinculado 4 Coordenadoria de Conlrale de
Desncas da Secrelaria de Eslado da Sadde — no exercicss de sua alribui¢io de estabelecer referéndias
pArE Prevenir fiscos & sadde da populacho e ofenlsr 83 nstincias regionais e municpais do Sislema
Estadual de Viglancia Saniléria [Siviaa), loma piblco o sequinte

REFERENCIAS TECHICAS PARA PREVENCAD DE RISCOS SANITARIOS NO USD DE TANQUES E
OUTROS COMPARTIMENTOS COM AREIA, DESTINADDS A RECREACAD INFANTIL, LAZER E
ESPORTE.

E comum & pralica de se presncher [angues ou culfos compartimentos com arela para recreagio infantl em
creches, pargues poblicos & playgrounds. A aneia & lamibém usualments empregads em quadras esgorlivas
& Dubros bocais proprios & pralicas recraalivas.

A areig & ulilizada porgue Taciia, prolege & lomam mais agraddvess lais slividades. No enltanla, a areia &
lambém muile apreciada por animais, especiaiments cies e galos, gue bem por hibila ullizar langues &
pulros compatimentos coberios com o malenal para alender suas necessidades fzioldgicas.

O contaly oS USLAMKOS — CTiENCAs ou asullos - COM TEFSS & uFind dEeSSAs ANIMaE impeca rscos de
parasiloses ¢ Sermaliles (oxaplasmaose, bicho peografico ele ), denbre ouTas GOBNGAS.

Paor conla dislo, a8 sequintes medidas podem ser adoladas para minimizar fscos 4 sadde:

1. O pimeire aspeclo a considerar na manubengSo das condigdes sanilarias dos langues ou oulros
compartimenlos com areda diz respedlo & inberposicio de bameiras fsicas - lelas com makhas finas,
gradis, cercas ele. — Que IMPECAm OU MESINingam o SCEsss de ANEMAis 4 AfEia Contida Nesses MEais.

Z. Ma impossibilidage de carcar s langues ou oulros comganimentos, pode-se providenciar, em ceros
cas0d, sud coberwa com lona plastica ou oulro maberial simillar dwanle o periodo em gue nig
saliverem sendo ulilizados pelas criancas. A inslalacio de equipamenlos oS, cOMO GENJOTES ou
Balangos, dilcults easa cobefura.

3. Oulro aspechy impotanis 8 consderar & & localizacio dos lanques ou oulios COMpParimentas. Dewe-
e euilar inslald-os em dreas sombreadas, pois o sol minimiza & proliferagdo de microonganiamos
palogEnices.

4. E imporianie lambém gque a camada superficial de afeia, aguela geralmenle meis exposla 4
eontaminacio, seja dariamenls revalida e peripdicaments substituisa.

5. M0 case de suspeila de inlestacdo, ioda a aneia 00 langue deve sa7 sulbsliluida.

G, O uso e soduches de doro (hipodorito de sodio) para desinfecgio da areds lem eficiéncia relaliva,
pois ua acio & limilada, combalendo apenas lrvas & nio 0wos oe prolazodnos. Am s, 52 nfo
usado adequadamenls, o clor pode CAUSET QUEIMANLIES NS USLATICS.

7. Por fim, Seve-s& impedif 0 CONSWTo 08 alimentos no inlenor & langue & de oUlros compartimentos,
uMa vez que a presenga de reslos de comida alral insetos, roedofes, pombos, galos & oubos
animais, gerando riscos de oulras doengas, coma leplospirose & longlasmose.

8. E importanie que prisima aos langues ou oulres comgarlimentos com afela seja inatalado um ponla
de Agua, de loma a faclilar a higienizag®o dos usudrios, permilinds &ssim que dos |avem as pares
do cofpo gue esliseram m conlalo oom & areia. Para melhor ofenlar o usulnos, aconselha-se far
Avigos proximes 3 esles Icais com & Seguinte Mensagem “ADGS saif do recinla, remdva & aneia oo
COMmo e levwe mios & pes”,

Figura 2 - Fonte: http://www.cvs.saude.sp.gov.br/zip/12comcvs31.pdf
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5. Medicamentos

Com relacéo a administracdo de medicamentos, orientamos 0 que segue:

e Toda medicacao prescrita em receituario médico aos alunos da rede municipal
de ensino, devera ser administrada pelos pais ou responsaveis, em casa, de
forma que os horarios sejam programados fora do periodo escolar;

e Caso um ou mais horarios destinados a administracdo do medicamento
coincidam com o horario de permanéncia do aluno na escola, desde que o
mesmo nado esteja afastado por atestado médico, 0s pais ou responsaveis
poderdo administrar o medicamento no ambiente escolar, com prévia
autorizacdo da Equipe Gestora, com o intuito de garantirmos o trabalho

pedagogico e a rotina escolar.

6. Pediculose

Para casos de pediculose (piolho), orientamos os seguintes procedimentos:

v Realizar um trabalho educativo, orientando a comunidade escolar sobre a
problematica e formas de combate e prevencéo;

v Comunicar 0s pais e/ou responsaveis da existéncia de casos de
pediculose na escola;

v Entrar em contato com a Unidade Basica de Salde de referéncia
verificando a disponibilidade de xampu para ser entregue a populacéo;

v Divulgar informativo sobre pediculose elaborado pela Fiocruz, disponivel
no endereco eletronico:

http://portal.fiocruz.br/pt-br/content/piolho-pesquisador-aponta-mitos-e-

verdades-sobre-pediculose
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7. Encaminhamentos aos Servi¢cos de Saude

Avaliacdo das condi¢cdes de saude do educando

Quando o profissional da educacdo observa alteracdo no aspecto fisico do
aluno, como por exemplo: manchas pelo corpo, olhos inchados ou lacrimejantes,
dificuldade para enxergar, ouvir ou sintomas como dores intestinais, febre, diarreia,
este devera comunicar a familia e encaminhar o aluno para o servico de saude, por
meio da Guia de Encaminhamento do Programa Escola Saudéavel (Formulario
5), com o objetivo de avaliar a saude dos estudantes e possibilitar que tenham
atendimento em sua Unidade Basica de Saude (UBS) de referéncia.

E importante ressaltar que n&do basta avaliar e identificar os problemas, mas
promover a autonomia e o autocuidado dos escolares, contribuindo para a
prevencao de doencas. Nesse sentido, os programas intersetoriais da Secretaria da
Saude e da Secretaria da Educacgéo realizam ac¢6es avaliativas no espago escolar,

como exemplo:

e Promocdo da Saude Bucal na Escola: as equipes de Odontologia da
Secretaria da Saude, por meio dos programas: SEPTO, MODULO e
TRAILLER, promovem acdes educativas de incentivo ao desenvolvimento do
habito de escovacdo diaria e realizam o tratamento dentario, quando

necessario, no ambiente escolar;

e Programa Saude na Escola (PSE), por meio da parceria com os Ministérios
da Saude e da Educacéo, sao realizadas ac6es que sao prioritarias para 0s
estudantes, sob o ponto de vista epidemiol6gico, como: avaliacdo
antropométrica, avaliacdo oftalmologica e bucal, verificacdo da situacdo

vacinal.
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Formulario 5 — Guia de Encaminhamento do Programa Escola Saudavel:

o0
o
ESCOLASAUDAVEL PROGRAMA ESCOLA SAUDAVEL
SOLICITACAO DE AVALIACAO
Ao servico de Satde Data / /

Através da parceria estabelecida entre a Secretaria da Educacdo e a Secretaria da Saldde = “Programa
Escola Saudadvel”, solicitamos a avaliagio médica para ofa) alunofa):

ON / / , regularmente matriculadola) nesta escola, pois ofa) mesmola) estd apresentando

05 seguintes sintomas:

Atenciosamente,

MNome & Nome legivel do Professor ou
Carimbo da Escola Responsavel
00
o
ESCOLASAUDAVEL PROGRAMA ESCOLA SAUDAVEL

DEVOLUTIVA DA AVALIACAO

A Escola Data / /

Informo que ofa) aluno(a)
Foi diagnosticado(a)
e a conduta adotada

Ofa) alunoia) deverd ser afastadola) da escola:
[ )M3o
[ )5im, por dias.

Atenciosamente.

Nome e Carimbe do Profissicnal
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ANEXO 3
Orientagbes — Secao de Alimentacdo Escolar (SAE)

A Secdo de Alimentacdo Escolar (SAE) da Secretaria da Educacédo do
Municipio de Sorocaba tem sob sua responsabilidade o desenvolvimento do
Programa Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE), que visa suprir as necessidades
nutricionais dos alunos durante sua permanéncia na sala de aula, e contribuir para o
crescimento, o desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento escolar e para a
formacdo de bons hébitos alimentares, por meio da oferta de uma alimentacdo
saudavel, equilibrada e adequada para as criancas.

A SAE é responsavel pelas diretrizes do plano alimentar nas instituicfes
educacionais, gerenciando sua operacionalizacdo pela empresa terceirizada e
acompanhando sua aplicacdo diaria pela equipe escolar.

Com isso, apresentamos as principais orientacdes, documentacdes, controles
diversos, dentre outros, que Sao essenciais na integracdo da escola com sua rotina

alimentar, esperando contribuir para um bom atendimento aos alunos.

Cardapio

Os cardapios séo elaborados visando atender as recomendacdes do PNAE
em relacdo a frequéncia de géneros, aporte nutricional adequado a faixa etéria e
promocdo de alimentacdo saudavel. Os alimentos previstos nos cardapios sao
entregues nas instituicbes educacionais, seguindo cronograma pré-estabelecido.

A responsabilidade na elaboracdo dos cardapios e escolha dos géneros
utilizados € da equipe técnica da SAE.

Alteracédo de Cardapio
Considerando que os cardapios séo elaborados de acordo com as
recomendacdes do PNAE e a entrega dos géneros requer planejamento, qualquer

alteracdo de cardapio deve ser enviada a SAE, com pelo menos 15 dias de

antecedéncia, acompanhada de justificativa, por exemplo: reunido ou atividades
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extracurriculares.

Oferta de itens ndo previstos em cardapio

Atualmente hd uma frequente exposi¢do das criancas na faixa etaria escolar
aos alimentos do tipo guloseimas, frituras, refrigerantes e outras bebidas de baixo
valor nutricional, bem como um grande apelo publicitario destes. O consumo de
alimentos industrializados de alta densidade energética (com grande quantidade de
gorduras e/ou acgucar), ricos em sédio e baixo valor nutricional (pobre em minerais e
vitaminas), aliado ao comportamento sedentério, sdo apontados como principais
causas do aumento de doencas crdnicas (obesidade, diabetes, hipertensao,
dislipidemia) entre criancas nas fases pré-escolar e escolar no Brasil.

Considerando a escola como um ambiente de promocdo de habitos
alimentares saudaveis, com notavel influéncia na formacdo de criancas e
adolescentes, a equipe técnica da SAE orienta para a oferta de alimentos saudaveis

e seguros e a nado disponibilidade de alimentos ndo saudaveis no ambiente escolar.

Dietas Especiais

Dentre os objetivos do PNAE, presentes na Resolu¢cdo FNDE n° 26/2013,
destaca-se o atendimento as necessidades nutricionais de estudantes. Dessa forma,
a SAE realiza o atendimento de todos os escolares matriculados na rede publica da
cidade, oferecendo alimentacdo saudavel e adequada, em conformidade com a faixa
etaria e o tempo de permanéncia na escola, bem como o atendimento diferenciado
aos alunos que apresentam patologias que exijam necessidades nutricionais
especiais, oferecendo e disponibilizando géneros dentro das possibilidades
estabelecidas no contrato vigente e realizando as adaptacdes necessarias ao
cardapio.

A escola, através de toda a sua equipe, deve apoiar o escolar e facilitar a
criacado de atitudes positivas em relacdo a patologia que o estudante apresenta e

colaborar na sua integracao social.
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Procedimentos para solicitagc&o de Dietas Especiais:

O diretor da instituicdo educacional fica responsavel por:

e Solicitar, aos pais ou responsaveis, um laudo/prescricdo médica com a
descricdo clara do diagnostico, devidamente assinado pelo profissional de
saude e com o CID da patologia;

e Preencher corretamente a Ficha de Solicitagcdo para Fornecimento de Dieta
Especial, que segue como modelo, e anexar cépia da prescricio médica.
Encaminhar a documentacéo via malote para a SAE;

e Comunicar a SAE caso o atendimento do aluno apresente intercorréncias;

e Encaminhar a SAE quaisquer alteracdes nas prescricbes médicas ou altas
médicas da patologia em questao;

e Intermediar o contato entre os educadores, as cozinheiras escolares e o0s
alunos em questao;

e Promover acdes de inclusdo e conscientizacdo dos alunos em relagdo a
alimentacéao diferenciada dentro do grupo;

e As prescricdes médicas devem ser atualizadas a cada 12 meses.

Acdes de Educacao Nutricional

As préticas alimentares sao desenvolvidas durante toda a vida, sendo que o0s
primeiros anos constituem um periodo muito importante para a aquisicdo de habitos
alimentares que promovam a saude do individuo desde a infancia até a idade adulta.
Dessa forma, a equipe técnica da SAE atua como articuladora de acbes de
Educacdo Nutricional, realizando orientacbes durante visitas as instituicées
educacionais, reunides e palestras para diretores de escolas, educadores, pais e
alunos, e apoio no desenvolvimento de atividades relacionadas. Essas acdes podem
ser solicitadas pela direcdo escolar, e agendadas conforme disponibilidade, pelo e-

mail alimentacaoescolar@sorocaba.sp.qov.br.
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FICHA DE SOLICITACAO PARA FORNECIMENTO DE DIETA ESPECIAL

IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR

NOME ESCOLA: DATA:
IDENTIFICACAO DA CRIANCA

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO: ( ) Masculino () Feminino

SERIE / ETAPA: PERIODO:( )Manh3d ( )Tarde ( )Integral

PROFESSOR(A) E/OU AUXILIAR DE EDUCAGAO:

DIAGNOSTICO MEDICO / NUTRICIONAL

) Diabetes
) Intolerancia a lactose / Alergia ao leite de vaca
) Refluxo Gastroesofagico

) Sobrepeso / Obesidade

) Alergia aos alimentos:

o ——

() Colesterol elevado (Hipercolesterolemia)
() Triglicérides elevado (Hipertrigliceridemia)
() Doenca Celiaca

() Outras:

* E OBRIGATORIO ANEXAR UMA COPIA DA PRESCRICAO MEDICA A ESTA SOLICITAGAO. ENVIAR A FICHA DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA AO PROTOCOLO DA SEDU. EM CASO DE DUVIDAS, ENTRAR EM CONTATO COM A SECAO DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR PELO E-MAIL ALIMENTACAOESCOLAR@SOROCABA.SP.GOV.BR.

OBSERVACOES:

IDENTIFICACAO DA DIRECAO DA UNIDADE

NOME DO DIRETOR(A):

UNIDADE ESCOLAR

NUTRICIONISTA — PREFEITURA DE SOROCABA

CARIMBO E ASSINATURA

CARIMBO E ASSINATURA
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ANEXO 4
OrientagOes do Programa Escola da Escola

Este Programa da Secretaria da Educacéo tem como finalidade a promocéao
da formacdo continuada aos profissionais da educacéo da rede municipal de ensino,
nas diversas areas do conhecimento e em gestdo publica e pedagdgica. Possui
como eixo central a elaboracdo de estratégias formativas articuladas ao
desenvolvimento profissional, ao cotidiano escolar e as praticas educativas, em
parceria com as instituicbes de ensino superior, Programas e Projetos da Secretaria
da Educacdo e demais secretarias, nhas modalidades presencial e a distancia. A
estratégia organizativa consolida-se na criagdo de espacos de discussao, pesquisa e
inovacédo, tendo como premissa o0s profissionais como sujeitos de sua formacéo,

reafirmando a interface cultura/sociedade.

Objetivos:

Valorizar os profissionais da rede, por meio da criagdo e divulgacédo de

praticas que articulem conhecimentos cientificos, pedagogicos e técnicos;

e Promover acdes que viabilizem o desenvolvimento profissional dos
educadores, gestores e demais profissionais da educacéo;

e Fomentar o estudo e a pesquisa, por meio da parceria entre 0 ensino superior
e a educacéo basica e as demais instituicdes;

e Incentivar a criacdo de espacos para discussao, busca e problematizacdo da
préatica educativa;

e Organizar estratégias formativas, considerando o uso da Tecnologia,
interatividade e redes virtuais de informacéo;

e Elaborar processos formativos, por meio de pesquisa, reflexao,
experimentacdo e inovacao de praticas de gestdo e educativas que valorizem
a interface educacéo/sociedade;

e Fomentar discussdes acerca da elaboragcdo da Politica de Formacéo

Continuada da Rede Municipal de Ensino.
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Estratégia institucional:

O Programa Escola da Escola organiza as propostas formativas por meio do
Catalogo de Cursos, ofertado aos profissionais da Educacdo semestralmente e
constitui o Plano Anual de Capacitagbes (PAC) da Secretaria da Educacgdo, de
acordo com o Decreto n® 22.119, de 15 de dezembro de 2015. As tematicas
abordadas originam-se, principalmente, pela pesquisa da demanda formativa,
encaminhada anualmente as Instituicdes de Ensino, bem como pelos temas em
pauta nos Grupos de Trabalho (GTs), instituidos pela Diretoria de Area de Gestio
Pedagdgica e as Diretrizes da Secretaria da Educacéo.

Orientagdes gerais:

A Secretaria Municipal da Educacdo, considerando a necessidade de
regulamentar a oferta de cursos de Formacédo Continuada, oferecidos na Modalidade
“‘Livre Escolha” e o Decreto n® 22119, de 28 de dezembro de 2015, expede as

seguintes orientacgdes:

| - Da divulgacgéo

1. Os cursos serédo divulgados pela Secretaria da Educacgéo, por meio do Programa
Escola da Escola, em comunicado proprio, expedido pela Diretoria de Area de
Gestao Pedagodgica (DAGP);

2. As ofertas ficardo disponiveis também no site da Secretaria da Educacéo:
www.educacao.sorocaba.sp.gov.br;

3. E de responsabilidade do diretor ou, na sua auséncia, de outros integrantes da
equipe gestora da Instituicdo Educacional, divulgar os comunicados sobre os cursos

e dar ciéncia aos profissionais de sua Instituigéo.
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Il - Dainscricao

1. As inscricbes para 0s cursos deverdo ser realizadas em formulario préprio, no
endereco eletrénico disponibilizado em cada comunicado expedido pela Diretoria de
Area de Gestdo Pedagdgica (DAGP);

2. As vagas seréo preenchidas atendendo ao publico alvo e a ordem de inscrigéo,
respeitando o limite de vagas de cada curso;

3. O formulério para inscricdo sera bloqueado apoés ter esgotado o numero de vagas
de cada curso. A lista com os inscritos sera disponibilizada no site da Secretaria da

Educacao: www.educacao.sorocaba.sp.gov.br.

Il - Do cancelamento /desisténcia

1. O servidor que necessitar cancelar sua inscricdo, devera fazé-lo encaminhando a
justificativa para o e-mail escoladaescola@sorocaba.sp.gov.br, com até 48 horas
antes do inicio do curso. O ndo atendimento a essa orientacdo acarretara analise de

inscricdes posteriores.

IV - Da frequéncia e certificacao

1. E imprescindivel a presenca no primeiro encontro do curso. A auséncia
caracteriza desisténcia;

2. O servidor, no primeiro dia do curso, devera conferir seus dados na lista de
presenca para emissao do certificado;

3. Os horérios de entrada e saida deverdo ser rigorosamente respeitados. Havera
tolerancia de até 10 minutos; apds esse prazo, as listas de presenca serao
recolhidas;

4. Entrega das tarefas solicitadas pelos formadores € requisto basico para
certificacdo, quando o curso possuir horas destinadas a estudo e pesquisa;

5. Os certificados serdo emitidos com a carga horaria especifica de cada curso e

mediante a comprovacao de frequéncia de 80% (oitenta por cento) de presenca;
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6. Os certificados serdo emitidos pela Escola de Gestédo Publica (EGP);
7. Casos omissos a essas orientagdes serdo analisados e avaliados pela Secretaria

da Educacéo.

Parceiros

O chamamento para formadores se faz pela articulacdo do Programa Escola
da Escola, com os parceiros abaixo relacionados, que contribuem, graciosamente,
para o desenvolvimento das propostas:

. Universidade Federal de Séo Carlos (UFSCar);

o Universidade do Sorocaba (UNISO);

o Universidade de Sao Paulo (USP);

. Universidade de Campinas (UNICAMP);

o Universidade Paulista “Julio de Mesquita Filho” (UNESP);

o SESC;

o Oficina Grande Otelo;

o Secretaria da Cidadania;

o Secretaria do Meio Ambiente;

o Secretaria da Educacgéo de Campinas;
. Projeto Bebeteca;

. Programa Escola Saudavel;

o Programa Escola Digital;

. Divisdo de Educacao Especial (DEE);
o Recuperacéo Paralela;

. Educacao de Jovens e Adultos.
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ANEXO 5
OrientagcOes da Divisado de Educacéo Especial

Estrutura e organizacdo do Atendimento Educacional Especializado — AEE

O Atendimento Educacional Especializado, compreendido como servico da
Educacéo Especial, é oferecido na Rede Municipal de Ensino aos estudantes:

I. com deficiéncia, aquela que tem impedimentos de longo prazo, de natureza
fisica, mental ou sensorial que, em interacdo com diversas barreiras, podem
ter restringida sua participacéo plena e efetiva na escola e na sociedade;

II. com transtornos globais do desenvolvimento, que s&do aqueles que
apresentam alteracdes qualitativas nas interacdes sociais reciprocas e na
comunicagdo, um repertorio de interesses e atividades restrito, estereotipado
e repetitivo. Incluem-se nesse grupo estudantes com autismo, sindromes do
espectro do autismo e psicose infantil;

lll.  com altas habilidades/superdotacéo, que demonstram potencial elevado em
qualguer uma das seguintes é&reas, isoladas ou combinadas: intelectual,
académica, lideranca, psicomotricidade e artes, além de apresentar grande
criatividade, envolvimento na aprendizagem e realizacdo de tarefas em areas

de seu interesse.

Segundo a Politica Municipal de Acessibilidade, Lei Ordinaria n°® 11.417/2016,
a avaliacdo da deficiéncia, quando necessaria, sera biopsicossocial, realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, considerando:
a) os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
c) alimitacdo no desempenho de atividades;

d) arestricdo de participagéo.
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Servigos do Atendimento Educacional Especializado:

1) Sala de Recursos Multifuncionais

As Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) sdo ambientes dotados de
equipamentos, mobiliarios e materiais didaticos para a oferta do atendimento
educacional especializado aos alunos publico alvo da Educacdo Especial
(Deficiéncia Fisica, Sensorial e Intelectual, Transtornos Globais do Desenvolvimento,
Altas Habilidades/Superdotacéo).

O atendimento é realizado sempre no contra-turno, e é ministrado por
professor integrante do quadro efetivo/estavel, com formacdo em Educacéo
Especial/lnclusiva, que tenha participado de Processo Seletivo realizado pela Rede
Municipal de Ensino de Sorocaba.

O Professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE) é responséavel
por identificar, elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade, em
articulacdo com o Orientador Pedagdgico, Professor da Sala Regular e Divisdo de
Educacao Especial, garantindo a plena participacao dos alunos em contexto escolar.

O ingresso do estudante com deficiéncia na Sala de Recursos Multifuncionais
podera ocorrer em qualquer periodo do ano letivo, bastando a equipe gestora
encaminhar o0s pais/responsaveis para uma das SRMs, de acordo com a
proximidade residencial ou da prépria escola.

Cabe ao Professor da SRM, em articulagdo com o Professor da sala regular e
Orientador Pedagdgico (com orientacdo da Equipe Multidisciplinar), a elaboracao e
acompanhamento do Plano de Desenvolvimento Individualizado (PDI).

Quanto as atribuicbes do Professor do Atendimento Educacional

Especializado, destacam-se:

e Realizar atendimento educacional especializado em turno inverso ao do
ensino regular, por meio de um plano de trabalho organizado de acordo com
a necessidade apresentada pelo aluno, podendo esse atendimento ocorrer na
sala de recursos localizada na escola em que o aluno estiver matriculado ou

em outra escola da regiao;
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Atuar colaborativamente com o professor da classe comum, nas avaliacfes
pedagogicas e encaminhamentos, nas adequacdes curriculares, elaborando
estratégias necessarias para a construcdo do conhecimento, como também
participando do processo avaliativo;

Participar de planejamentos, Conselhos de Classe, Hora de Trabalho
Pedagdgico (HTP), Reunides de Avaliacdo Ensino Aprendizagem (RAEA) e
de outras atividades realizadas na escola e de atividades propostas pela
Divisdo de Educacao Especial;

Orientar a familia em ac¢des que favoregcam o desenvolvimento integral dos
estudantes;

Articular, junto a Equipe Gestora, 0 monitoramento e atualizagdo de dados do
censo escolar, bem como os levantamentos de informagdes solicitadas pela
SEDU,;

Colaborar com a Equipe Gestora na formagdo continuada sobre Educacgao

Inclusiva.

Relacéo das Escolas com Sala de Recursos Multifuncionais em 2016:

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18

CEIl 28 Rauldinéia Esteves Machado
EM Achilles de Almeida, Dr.

EM Ary de Oliveira Seabra, Prof.

EM Avelino Leite de Camargo

EM Basilio Costa Daemon, Prof.

EM Benedicto José Nunes, Prof.

EM Darlene Devasto, Prof.2

EM Dr. Hélio Rosa Baldy, Dr.

EM Duljara Fernandes de Oliveira
EM Edward Frufru Marciano da Silva
EM Flavio de Souza Nogueira, Prof.
EM Getdulio Vargas, Dr.

EM Inez Rodrigues Cesarotti, Prof. @
EM Irineu Leister, Prof.

EM José Carlos Florenzano, Prof.
EM José Mendes

EM Julica Bierrenback

EM Léa Edy Alonso Saliba, Prof. @
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19 EM Leda Therezinha Borghesi Rodrigues
20 EM Leonor Pinto Thomaz

21 EM Luiz de Almeida Marins, Prof.

22 EM M2de Lourdes A. de Moraes, Prof. 2
23 EM Maria de Lourdes M. Martinez, Prof. 2
24  EM Maria Domingas T. de Goes, Prof. 2
25 EM Maria Ignez Figueiredo Deluno, Prof. 2
26 EM Matheus Maylasky

27 EM Milton Leite Oliveira, Dr.

28 EM Norma Justa Dall’Ara, Prof. @

29 EM Oswaldo de Oliveira, Prof. 2

30 EM Paulo Fernando Nobrega Tortello, Prof.
31 EM Quinzinho de Barros

32 EM Rosa Cury

33 EM Tereza Ciambelli Gianini

34 EM Walter Carretero, Prof.

35 EM Zilah Dias de Mello Scherepel, Prof. @

2) Profissionais de Apoio

S&o profissionais que subsidiam a realizagdo de acbes de locomocéo,
higiene, alimentacdo e comunicacdo, prestando auxilio individualizado, ou a
pequenos grupos, que apresentam limitacbes funcionais (severa/grave) de ordem
fisica e/ou mental de carater temporario ou permanente.

O encaminhamento desses profissionais ocorre considerando as
especificidades apresentadas pelo estudante, relacionadas a sua condicdo de
funcionalidade e ndo a sua condicao de deficiéncia, mediante avaliacdo da Equipe
Multidisciplinar, em articulacdo com a Secao de Apoio a Educacéo Especial.

O encaminhamento do profissional de apoio sera realizado para o estudante
que apresentar extrema:

e Dependéncia nas atividades de vida diaria: comunicagcdo, orientacao,
compreensao, higiene pessoal, alimentacdo, vestimenta, manipulacdo de
objetos, uso do vaso sanitario, troca de fraldas;

e Dependéncia postural ou na locomocdo e mobilidade: sentar, levantar,

transferéncia da cadeira de rodas.
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A Equipe Gestora devera enviar solicitacéo, via correio eletrénico, anexando
relatorio médico que indique a limitagao funcional ou deficiéncia do aluno e elaborar

relatorio descrevendo a necessidade especifica em ambiente escolar.

3) Intérprete de Libras

O Intérprete de Libras pode ser encaminhado para o apoio aos estudantes
com Surdez ou Deficiéncia Auditiva, que se utilizam da Lingua Brasileira de Sinais.
O acompanhamento pode ser realizado em todos os niveis, etapas e modalidades
de ensino, com o0 objetivo de viabilizar o0 acesso a comunicacado, a informacéo e a
aprendizagem.

A equipe gestora da Instituicdo Educacional devera enviar oficio, via correio
eletrdnico, solicitando o Interlocutor de Libras, indicando a turma e o periodo em que
0 estudante esta matriculado.

4) Classe Hospitalar

O trabalho desenvolvido pelos Professores que compdem a equipe da Classe
Hospitalar € destinado aos estudantes que se encontram impossibilitados de
frequentar as aulas na escola, em razdo de tratamento de saude e que implique em

internacdo hospitalar ou atendimento ambulatorial no Hospital GPACI.

5) Equipe Multidisciplinar

Equipe composta por Assistentes Sociais (3), Psicllogos (7), Terapeutas
Ocupacionais (3), Fisioterapeuta (1) e Fonoaudidlogos (4), com énfase no trabalho
formativo, preventivo e interventivo, junto as Instituicdes Educacionais Municipais,
atendendo as demandas escolares/educacionais, em articulagdo com a Divisdo de
Educacao Especial, comunidade escolar e demais redes de apoio.

Segundo a Resolugcdo CNE/CEB n° 02/01 que institui as Diretrizes Nacionais
para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, consideram-se alunos com

Necessidades Educacionais Especializadas, aqueles que durante o0 processo
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educacional, apresentarem:
| - dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitacdes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares,
compreendidas em dois grupos:
a) aquelas ndo vinculadas a uma causa organica especifica;
b) aquelas relacionadas a condic¢oes, disfuncdes, limitagcdes ou deficiéncias;
Il — dificuldades de comunicacdo e sinalizacdo diferenciadas dos demais alunos,
demandando a utilizacao de linguagens e codigos aplicaveis;
[l - altas habilidades/superdotacao, grande facilidade de aprendizagem que os leve
a dominar rapidamente conceitos, procedimentos e atitudes.

Os casos que se enquadrarem nosS grupos acima e que necessitarem de
orientacdo multidisciplinar, deverdo encaminhados via oficio pela Equipe Gestora,

para o e-mail da Divisdo de Educacao Especial, com os seguintes dados:

Nome da Escola:

Nome da Equipe Gestora:

Nome da Professora:

Nome da crianca:

Data de nascimento:
Turma/periodo:

Nome do responséavel pela crianca:
Grau de parentesco:

Relatério: (descricao da situacao)

Contatos:
E-mail: educacaoespecial@sorocaba.sp.qov.br

Tel. 3238-9080
Tel. 3238-9086
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FIGURA 1 - FLUXO DE TRABALHO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

SOLICITACAC DE APOIO A
EQUIPE DEE

RELATO DA DEMANDA

APOIO
MULTIDISCIPLINAR
EDUCACIONAL - AME

GRUPO DE APCIO A
TECNOLOGIA
ASSISTIVA

PROFISSIONAL DE
APOIO

ACOMPANHAMENTO
DE SITUACOES
AMNTERIORES

SOLICITACAO DE APDIO A
EQUIPE DEE

OBSERVACAD DO

ORIENTACAO A EQUIPE

VISITAS AS UNIDADES
ESCOLARES

ALUNO NO CONTEXTO
ESCOLAR

ESCOLAR, A FAMILIA,
AOS PROFISSIONAIS DE

INTERVENGOES
FORMATIVAS

ARTICULAGAQ COM A
REDE DE APOIO

Segue organizagao das instituicdes educacionais por territérios, para

Multidisciplinar:

atendimento da Equipe

OESTE 1
CEI03; CEl 11; CEI 23;
CEI 25; CEI 26; CEI 30;
CEI 35; CEI 36; CEI 47;
CEI 50; CEI 60; CEI 65;
CEl 69; CEI 85; CEI 93;
CEl 108; CEI 109;

EM Oswaldo Duarte

EM Benedicto José Nunes

EM Irineu Leister

EM Josefina Z.de Carvalho
EM M2 de Lourdes Martins
Martinez

EM Rosa Cury

OESTE 2
CEl 22; CEI 28; CEl 61;
CEl'79; CEI 81; CEI 84;
CEI 89; CEI 91; CEI 95;
CEI 99; CEI 106; CEI 107;

EM Benedito Cleto

EM Edward F. M. da Silva

EM Leda Therezinha Borghesi
Rodrigues

EM Amin Cassar

EM Léa Edy Alonso Saliba
EM Odila Caldini Crespo

OESTE 3
CEI 09; CEI 21; CEI 27;
CEIl 33; CEI 41; CEI 57;
CEI 67; CEI 71; CEl 74;
CEl 82; CEI 97; CEI 98;
CEl 100; CEI 105; CEI 110;

EM Avelino L. de Camargo
EM Hélio Rosa Baldy

EM Duljara F. de Oliveira
EM Edemir A. Digiampetri
EM Ney Oliveira Fogacga
EM Luiz Almeida Marins

NORTE 1
CEI 08; CEI 18; CEI 38
CEl 40; CEIl 46; CEI 51
CEl 52; CEI 58; CEI 63
CEl 68; CEI 70; CEI 73
CEl 76; CEI 101,

EM José Mendes

EM Tereza C. Gianini

EM Jodo Francisco Rosa

EM Flavio de S. Nogueira
EM M2 Domingas T. Gdes
EM Maria Ignéz F. Deluno

NORTE 2
CEl 45; CEI 53; CEI 75
CEI 80; CEI 87; CEI 90
CEI192; CEI 96; CEI 103;

EM Ana Cecilia F. P. Fontes
EM José Carlos Florenzano
EM Basilio da C. Daemon
EM Paulo F. N. Tortello
EM Walter Carretero

EM Darlene Devasto

EM Genny Kalil Milego

EM Inés R. Cesarotti

EM M2 de Lourdes Ayres de
Moraes

EM Norma Justa Dall’ara
EM Zilah D. M. Schrepel

LESTE 1
CEl 10; CEI 13; CEl 14;
CEl 48; CEI 54; CEI 59;
CEI'72; CEI 77; CEI 78;
CEI 83; CEI 88; CEl 94;
CEl 104; CEI 111;

EM Eden

EM Milton Leite de Oliveira
EM Ary de O. Seabra

EM Oswaldo de Oliveira
EM Ronaldo C. de Arruda
EM Tadeusz Jozefczyk

LESTE 2
CEI02 ; CEI 05; CEI 07;
CEl 15; CEI 16; CEI 17;
CEl 20; CEI 31; CEI 34;
CEl 39; CEI 43; CEl 44;
CEl 62; CEI 64; CEI 66;
CEIl 86;

EM Achilles de Almeida
EM Getulio Vargas

EM Leonor Pinto Thomaz
EM Matheus Maylasky
EM Julica Bierrenbach
EM Sorocaba Leste

EM Quinzinho de Barros
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ANEXO 6
OrientagcOes da Recuperacéo Paralela

Em consonéancia com o artigo 24, inciso V da Lei 9.394/96, que determina o
direito a Recuperacao, dispondo: “obrigatoriedade de estudos de recuperagédo de
preferéncia paralelos ao periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a
serem disciplinados pelas instituigbes de ensino em seus regimentos”, a Secretaria
da Educacao de Sorocaba institui a Recuperacdo Paralela como parte integrante do
processo de ensinar e aprender, e tém como principios basicos: o0 respeito a
diversidade dos ritmos de aprendizagem e caracteristicas dos alunos; o
compromisso da escola em atender essa pluralidade e o compromisso em
proporcionar oportunidades diversificadas que assegurem, efetivamente, aos alunos
condicBes favoraveis a superacao das dificuldades encontradas em seu percurso

escolar.

Considerac0fes terminoldgicas

Sao varios os termos adotados para se referir ao apoio pedagdgico escolar
oferecido a todos os alunos e que consideram o atendimento aos diferentes ritmos e
necessidades de aprendizagem. Adotaremos, para a Rede Municipal de Ensino de
Sorocaba, as terminologias que a LDB e Pareceres afins consolidaram:

a) Recuperacdo Continua: aquela que ocorre nas aulas regulares, por meio do
acompanhamento constante da aprendizagem/diagnésticos e de intervencdes
pedagdgicas diversificadas, assim como preconiza a LDB nas incumbéncias
aos docentes: “zelar pela aprendizagem e estabelecer estratégias de
recuperacao para os alunos com menor rendimento”, artigo13, inciso lll.

b) Recuperagdo Paralela: ofertada em horarios opostos ao periodo regular de
aulas, em pequenos grupos de alunos com aproveitamento escolar abaixo do
bésico, organizados por meio de diagndstico, indicagbes e analise da equipe
escolar, do Conselho de Classe Ano/Série/Termo, dos critérios estabelecidos
no Plano de Trabalho da Recuperacdo Paralela, Projeto Politico-Pedagogico
e Regimento da Instituicdo Escolar.
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Os documentos que registram tanto a Recuperacdo continua e Recuperacao
paralela deverdo ser definidos pela equipe gestora da Instituicdo Educacional,
juntamente com os professores responsaveis pelos alunos participantes e deverao
ser arquivados em seus prontuarios e portfolios dos professores.

A realizagdo das aulas da Recuperacdo Paralela terd o0s seguintes

desdobramentos de estrutura organizacional:
Para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
a) Aos alunos matriculados, do 2° ao 5° anos;

b) Agrupamento: com 03 (trés) horas/aula semanais, sendo realizadas no

contraturno da classe regular, para os alunos que apresentam defasagem de

aprendizagem das habilidades basicas/estruturas elementares necessarias

para aquisicdo e sequéncia dos conteudos curriculares a eles apresentados
em seu percurso escolar, com enfoque na aquisicdo e aprofundamento da
leitura, da escrita e do calculo. As atividades propostas aos alunos, na
Recuperagdo Paralela, traduzem-se em oportunidades altamente relevantes

por se tratarem de estratégias pedagodgicas diversificadas, que tém como

objetivo o resgate do “caminho da aprendizagem” de cada aluno e por partir
do pressuposto de como a aprendizagem ocorre no processo do
desenvolvimento do ser humano. Essas aulas terdo inicio no dia 20 de

fevereiro de 2017.

Para os Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio:

a) Para os alunos do 6° ao 9° anos do Ensino Fundamental e 22 e 32 séries do
Ensino Médio;

b) Nessa etapa de ensino a Recuperacdo Paralela € organizada como Plantdo
de duavidas com 3 (trés) h/a semanais, de acordo com as necessidades
pontuais do(s) aluno(s), contemplando a(s) disciplina(s) indicadas,
considerando os encaminhamentos do Conselho de Classe Ano/Série/Termo e

com a finalidade de tratar/retomar conhecimentos, aprendizagens especificas
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dos contetdos abordados na proposta curricular da escola. Essas aulas terao
inicio no dia 20 de fevereiro de 2017. As HTPs deverdo ser cumpridas pelo
professor na instituicdo escolar, dedicadas a organizacéo e planejamento das

aulas, sempre em articulacédo a equipe gestora.

Critérios de atendimento e acompanhamento

A demanda de alunos indicados a participarem da Recuperacao Paralela, sera
constituida a partir de analises que contemplem: a indicacdo dos professores; a
andlise das atas de conselho de classe ano/série/termo e todos os instrumentos de
avaliacdo e registros utilizados, considerando os aspectos: cognitivo, perceptivo-
motor, sociocultural e afetivo, a proposta pedagogica da escola, bem como, as
necessidades que emergem no e do cotidiano escolar.

E importante que as acdes da Recuperacdo Paralela atendam a uma
totalidade, isto é, ao pleno desenvolvimento dos estudantes tidos como,

temporariamente, de “baixo rendimento”. Efetivamente, a atitude de recuperacao visa

a superacdo dessa condicdo verificada pelos professores e gestores da instituicdo
escolar. Considerar, enquanto referéncia, para indicacdo de alunos ao Projeto da
Recuperacgédo Paralela, a escala de proficiéncia do SARESP, escala SAEB: abaixo do
basico, basico, adequado e avancado. Para os diferentes niveis de aprendizagem, a
escola oferecera as intervencdes pedagdgicas apropriadas. Sendo: para o Abaixo do
Béasico, a Recuperacédo Paralela e para o Basico, Recuperacdo Continua em sala de

aula.
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Desenvolvimento Correspondéncia Intervencao

Abaixo do | Insuficiente | Os alunos neste nivel | Recuperacdo Continua em Sala
basico demonstram dominio | + Recuperacgéo Paralela
insuficiente dos conteudos,
competéncias e habilidades
desejaveis para o0 ano/série
escolar em gque se encontram.
Basico Suficiente Os alunos neste nivel | Recuperacdo Continua em Sala
demonstram dominio minimo
dos contetdos, competéncias e
habilidades, mas possuem as
estruturas necessérias para
interagir com a proposta
curricular no ano/série.
Adequado Os alunos neste nivel | Aprofundamento dos Estudos
demonstram dominio pleno dos
contelldos, competéncias e
habilidades desejaveis para o
ano/série escolar em que se
encontram.

Avancado Avancado Os alunos neste nivel | Desafios
demonstram conhecimentos e
dominio dos conteudos,
competéncias e habilidades
acima do requerido para o
ano/série em que se encontram.

E importante que a equipe escolar observe cuidadosamente o numero de
alunos indicados para a Recuperacdo Paralela considerando que, quando este for
superior a 10% do total de alunos da escola, pode ser um indicador que revele a
necessidade de se rever ou aprimorar os caminhos e praticas que compdem a

proposta pedagogica da escola.

[...] grande parte do mau desempenho dos alunos, agravado pelos
problemas da reprovacdo e da preparacdo insatisfatdria, prévia e em
servigo, dos professores, é devida a insuficiéncia de didlogos e metodologia
de trabalhos diversificados na sala de aula, que permitam a expressao de
niveis diferenciados de compreensdo, de conhecimentos e de valores
(Parecer CNE/CEB N°04/98).

Ao considerar que a Recuperagdo Paralela, apresenta-se como um periodo
em que a escola proporciona oportunidades a mais (e ndo as mesmas) de
aprendizagem aos alunos, é fundamental que ocorra acompanhamento, por parte
dos professores (da Recuperagcédo Paralela em conjunto com os demais professores

envolvidos) e dos gestores da escola, para que, constatados avancos do aluno,
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reavalie-se a necessidade do mesmo permanecer ou redefinam-se as intervengoes
pedagdgicas.

A Secretaria de Educacdo recomenda, de acordo com o caminhar da
Recuperacdo Paralela nesta rede de ensino, que o numero adequado para a
composicdo de turmas da recuperacédo paralela seja de até quinze alunos.

O Plano de Trabalho da Recuperacdo Paralela devera se estruturar por meio
de acdes conjuntas entre orientadores pedagdgicos, professores da Recuperacéo e
com os professores da classe regular.

As acOes planejadas para a Recuperacdo Paralela devem oportunizar, aos
alunos e aos seus familiares, a conquista da autoestima, autoconfianca (ligadas ao
processo de aprendizagem), interrompendo o ciclo de fracassos escolares;

No dia 20 de fevereiro de 2017, os professores que assumiram carga
suplementar da Recuperacao Paralela iniciardo suas atividades para:

i. Apoiar a Orientacdo Pedagogica na constituicdo dos grupos de
alunos;

ii. Analisar as Atas de Conselho de Classe Ano/Série/Termo de
2015 para identificacdo das potencialidades e necessidades da
escola;

iii. Elaborar o Plano de Trabalho da Recuperacao Paralela para a
instituicdo, em conjunto com o0s demais professores e
acompanhamento do Orientador Pedagogico;

iv. Dialogar com os professores sobre as percepcdes da semana de
diagnéstico;

v. Organizar o processo de monitoramento dos avan¢os junto ao
Orientador Pedagogico.

A formacdo mensal em rede ocorrera sempre as terceiras quartas-feiras de
cada més, no periodo da Carga Suplementar assumida, devendo este dia da
semana estar livre, ou seja, toda jornada semanal com HTP devera ser organizada
na escola entre os dias da semana: segunda, terca, quinta ou sexta-feira.

Em virtude de sua especificidade, as aulas da recuperacdo Paralela nao
poderdo acarretar substituicdo docente.
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Plano de trabalho

a)

b)

Considerar enquanto principio norteador, para a construcdo do Plano de

Trabalho, o disposto na LDB no Art. 3°:

“O ensino fundamental obrigatério, tera por objetivo a formagéo basica do
cidaddo, mediante:- o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo
como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo, o
desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e
valores”;

Os Eixos/Aspectos do desenvolvimento e aprendizagem a serem utilizados na
Recuperacédo Paralela, tanto para o planejamento do professor, quanto para
avaliacdo (continua e formativa) do aluno, devem objetivar o resgate do
desenvolvimento/aquisicdo de habilidades fundamentais e estruturantes das

aprendizagens;

c) As atividades planejadas, propostas e desenvolvidas pelos professores na

d)

Recuperagdo Paralela, precisam ter como premissa a necessidade de se
desenvolver os contetdos por meio de diferentes estratégias, para que o
fazer pedagogico se apresente por meio de outros caminhos didaticos,
viabilizando as possibilidades de desenvolvimento de cada aluno. Portanto, é
fundamental que os professores e gestores usem de criatividade,
conhecimentos e posturas interventivas que atendam, atinjam os alunos a
partir das suas potencialidades;

Orienta-se que as escolas (professores e gestores) realizem, no més de
fevereiro, assim que as turmas da Recuperacdo Paralela estejam
organizadas, uma reunido com os pais dos alunos envolvidos, com o
propdsito de esclarecer sobre a importancia da participacdo e presenca dos

respectivos alunos, nas aulas de Recuperacao Paralela.

Acompanhamento dos resultados

a) A avaliacdo deve ser vista como acompanhamento investigativo da

aprendizagem, portanto, continua e formativa, com base em critérios que
viabilizem, sobretudo, melhorar o desempenho do aluno, servindo de

instrumento de reflexdo e aprimoramento para o trabalho do professor e néo
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somente examinar o quanto o aluno sabe, em funcdo da producdo de um
resultado;

b) Utilizar como instrumento de observacgéao, intervencao e registro, no processo
da avaliagdo do desempenho do aluno, a “ficha de observagao” que tem a
funcdo de subsidiar o olhar para o aluno e para a intencionalidade dos
planejamentos;

c) A presenca e auséncia dos alunos deverdo ser registradas no diario de
classe, bem como os conteudos desenvolvidos em cada dia de aula da

Recuperacgéo Paralela.
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ANEXO 7
OrientagOes do Projeto “Salas de Leitura: Novos Olhares”

Publico alvo: alunos de Ensino Fundamental (1° ao 9° anos) e Ensino Médio.

Concepcao pedagogica:

Sabe-se que todos os professores sdo responsaveis pela formacdo de
leitores, especificamente os professores regentes de sala de aula. No entanto, ndo
se pode afirmar que é somente nas aulas de Lingua Portuguesa, ou mesmo que 0
esperado desenvolvimento de um “comportamento leitor” pelo aluno, seja
responsabilidade Unica do professor responsavel por tal conteudo/disciplina. A
formacdo de leitores tem de ser um projeto da Escola e de sua comunidade;
portanto, também do coletivo de profissionais que ali desenvolvem seu trabalho
pedagdgico, cotidianamente.

Estruturar as Salas de Leitura e seu acervo €, a0 mesmo tempo, um exercicio
de reflexdo sobre as salas (ambiéncia) no sentido de transforma-los em espacos
dinamicos e integrados ao dia a dia da vida escolar.?

Nos ultimos anos, a concepcao de leitura vem sendo discutida por diversas
correntes tedricas que a concebem tanto como vertente pedagodgica quanto
linguistica e social. Alguns estudos nacionais apontam para a concepc¢ao de leitura
como atividade humana de interacdo social. Nesse sentido, considera-se a leitura
COmMO meio e acesso aos bens culturais, @ memoéria e a producédo do conhecimento.

Sob as diferentes concep¢des que abarcam os sentidos e significados da
leitura e de seu papel formador, salienta-se a otimizacdo dos espacos e do papel de
mediadores de leitura® no fomento do trabalho com a literatura. Sobre os espacos,
entende-se a maximizacdo de acglOes que supdem adequacdes, planejamento e

2 Entende-se por ambiéncia o espaco arquitetonicamente organizado e animado que constitui um meio fisico , e
ao mesmo tempo, meio estético ou psicolégico, especialmente preparado par ao exercicio das atividades
humanas.

3 O mediador destaca-se por sua intencdo de contribuir na apropriacéo de significados, no processo de interagdo
do leitor com o texto, nas experiéncias de aprendizagens, potencializando as capacidades dos atores sociais e
despertando suas competéncias. A mediacdo da leitura coloca em evidéncia o papel do sujeito construtor do
conhecimento. Conhecimento que se incorpore ao mundo intelectual e vivencial do leitor e que o ajude a
compreender sua realidade humana e social, agindo e interferindo nela.
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intencionalidade relacionada ao letramento literario*. Assim, tanto a disponibilizacédo
dos acervos, quanto as estratégias de mediacdo do professor podem potencializar a
interatividade nos diversos espacos da escola (sala de aula, patio, sala de
informatica, corredores, sala de leitura, biblioteca escolar etc.). Dessa maneira,
coadunam-se espacos e situacdes de aprendizagem, bem como aos propdsitos
diante das multiplas possibilidades da leitura e ao incentivo & formacao de leitores
proficientes.

Nesse sentido, destacam-se 0s principais objetivos do Projeto Salas de
Leitura: Novos Olhares, no que concerne ao estimulo as diversas leituras e da
criacao literaria, a saber: (i) instigar no aluno o prazer e o habito da leitura de obras
literarias e a tomada de consciéncia dessa pratica como um habito humanizador (ii)
recriar as leituras por meio de diferentes portadores textuais, atribuindo-lhes outros
sentidos; (iii) desenvolver a pratica da escrita de textos poéticos e/ou em prosa; (iv)
ampliar o repertdrio literario; (v) tornar os espacos destinados a leitura como atrativo
na circulacao do saber.

E preciso que as criancas e os adolescentes aproveitem a leitura, desejem ler
e se apaixonem pela literatura a fim de estimular sua sensibilidade e leva-los a
perceberem essas obras como portadoras de multiplas referéncias culturais e
afetivas.

Por fim, vale destacar as principais fungcdes dos professores mediadores das
Salas de Leitura:

v’ Elaborar o Plano de Trabalho da Sala de Leitura, com a equipe
escolar, conforme a realidade da instituicio e seu Projeto
Politico-Pedagogico;

v Articular as atividades da Sala de Leitura com os demais
professores da escola;

v Participar de acbes formativas oferecidas pela Secretaria da
Educacdo. A formagdo mensal em rede ocorrera sempre nas
segundas quartas-feiras do més, no periodo da Carga

Suplementar assumida, devendo este dia da semana estar livre,

4 Letramento literario seria a condigdo pela qual os alunos e os homens, de modo geral, possam tornar-se
apreciadores dos géneros literarios e, por meio deles, alcar ao dominio de outros géneros com semelhante grau
de laboriosa elaboragéo.
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ou seja, toda jornada semanal com HTP deveré ser organizada
na escola entre os dias da semana: segunda, terca, quinta ou
sexta-feira.

v' Organizar, em parceria com a equipe escolar os instrumentos de
registro que possibilitem diagnéstico, acompanhamento e
avaliacdo das agOes desenvolvidas na Sala de Leitura;

v' Organizar, permanentemente, o espaco e 0 acervo da Sala de
Leitura;

v' Organizar, na escola, praticas e ambientes de leitura
alternativos, associando a leitura a outras praticas culturais;

v' Desenvolver uma cultura do livro, como o conhecimento de
escritores, ilustradores, tradutores, editores, colecoes,
rememoracdes de leitura anteriores sobre um tema préximo,
consultas a criticas, conversas com pessoas proximas, etc.;

v' Assegurar a circulacdo e o uso de todo o acervo como um bem
comum;

v' Realizar a divulgacao do acervo para a comunidade escolar;

v Investigar e planejar diferentes estratégias/formas de leitura, de
modo a promover aos alunos 0 acesso a universos culturais
mais amplos;

v Participar dos processos de selecdo de acervos de livros para o
Projeto Sala de Leitura — Novos Olhares.

v' Promover a avaliagdo permanente e continua do trabalho
desenvolvido pela sala de leitura;

v' Organizar o acervo de sala de aula em articulacdo com o

Professor regente de classe.
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ANEXO 8
Orientagcbes do Projeto “Bebeteca”

Puablico alvo: Educacéao Infantil (primeira infancia: de 0 a 5 anos).

Concepcao pedagodgica:

A tematica relacionada ao aprendizado da leitura e da escrita, e sua relacao
com a Educacao Infantil, ganhou importancia, sobretudo, apos algumas diretrizes
politicas, tais como a insercao das criancas de seis anos no Ensino Fundamental, o
fortalecimento do preceito legal que define creches e pré-escolas como primeira
etapa da Educacdo Basica e a homologacdo das novas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéao Infantil, pelo Conselho Nacional de Educacéo.

A importancia da leitura literaria e da experiéncia para a formacdo dos
sujeitos, desde a primeira infancia, remete, antes de tudo, ao papel central da
linguagem na construcdo do pensamento infantil. Sabemos que € por meio da
linguagem que a crianca expressa sua maneira peculiar de interagir com o mundo e
dele se apropriar.

7

Para que a crianca possa entreter-se lendo sozinha € necessario que uma
figura intima |he revele, repetidas vezes, o truque magico de como olhar e interpretar
0s objetos planos e estaticos, pincados entre as paginas. A medida que assinala e
nomeia as paginas que passam, a voz adulta ensina que cada imagem representa
algo real, gracas a voz deles que assinala e nomeia e, além disso, liga uma pagina a
outra. A crianca também descobre uma continuidade entre o atras e o a frente e vé
que isso se refere a uma outra continuidade entre o antes e o depois. O jogo vai
muito longe, pois ndo se limita a descrever cada pagina em separado, €” ensina” ao
bebé que as imagens se encadeiam para construir historias. Nessa leitura, tantas
vezes repetida, a crianca recebe outra revelacdo: a de que o tempo da histéria pode
se deslocar para a ordem espacial: da esquerda para a direita. A crianca para quem
0 adulto 1é se apropria do “direcionamento da leitura”, sem necessidade de nenhum
exercicio nem de nenhuma dissertacao tedrica. E também compreende que passar
as paginas € como passar o tempo e que essa operacdo simbdlica de fazer de
conta, esse entrar nas conveng¢des que simulam o mundo e que tanto se parecem
com ele, é o que fazemos ao ler.

A linguagem literaria, especificamente, possui uma relagéo estreita com essa
maneira peculiar de a infancia se relacionar com o mundo. De uma maneira geral, 0
universo cultural da crianga resulta, em grande medida, da sua capacidade de
ultrapassar as funcdes meramente representativas ou de interacdo e de
comunicacao das linguagens.
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As atividades desenvolvidas na Bebeteca estdo em consonancia com o0S
eixos propostos pelo Plano Nacional do Livro e da Leitura (PNLL), a saber:

democratizagdo do acesso, fomento a leitura e formacdo de mediadores e
valorizacéo institucional da leitura e incremento de seu valor simbdlico.

O Projeto Bebeteca atende em regime de itinerancia, ou seja, por meio de
calendario previamente elaborado, as mediadoras vao até as instituicbes
educacionais e promovem sessdes de leitura para essa faixa etaria (0 a 5 anos).
Cabe ao Orientador Pedagogico contatar o responsavel pela Bebeteca itinerante, a
fim de manifestar seu interesse pelas sessbes de leitura, bem como agendar as
datas para este fim.

A SEDU conta, ainda, com 03 Bebetecas ja instaladas e em pleno
funcionamento nos CEls 105, 106 e 108, respectivamente.

Sao objetivos da Bebeteca itinerante:
1 - Fomentar o encontro entre livros, criancas e adultos

2 - ampliar as experiéncias poéticas, culturais e educativas de criangas,
familias e profissionais da educacdo do municipio.

Na Bebeteca Itinerante cada sesséo de leitura tem a duracdo de 40 minutos,
em média, organizada em trés momentos: exploragao livre do acervo, leitura em voz
alta de um livros escolhido pelas mediadoras e leituras individuais ou em pequenos
grupos a partir de escolhas das criancas.

E importante a participacdo do professor nas sessdes, acompanhando sua
turma, € fundamental para que ele, assim como as criangas, encontre-se com 0s
livros e a leitura.
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ANEXO 9
Orientacoes da “Educacao de Jovens e Adultos - EJA”

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA), de acordo com a Lei 9.394/96, é uma
modalidade da Educacdo Bésica nas etapas do ensino fundamental e médio, usufrui
de uma especificidade propria que, como tal, deve receber um tratamento
consequente.

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) representa uma agao que visa reparar
uma divida social para com 0s que néo tiveram acesso e nem dominio da escrita e
leitura como bens sociais, na escola ou fora dela.

Dessa forma podemos apontar alguns objetivos da EJA:

. Oportunizar estudo aqueles que nao tiveram acesso ao Ensino
Fundamental e Médio na idade prépria;

o Acelerar estudos no Ensino Fundamental e Médio;

o Assegurar 0 acesso a graus elevados de letramento, fator
condicionante para a conquista da Cidadania Plena;

. Possibilitar ao individuo insercées no mundo do trabalho e na vida

social.

EJA “Alfa Vida”

A Prefeitura Sorocaba — Secretaria da Educacdo(SEDU), oferece Ensino
fundamental do 1° ao 5° ano (Alfabetizacdo) aqueles individuos que nao tiveram
escolarizacdo completa ou nunca frequentaram a escola, a oportunidade de se
alfabetizarem, por meio do Programa de Alfabetizagcdo “Alfa Vida”, criado como
projeto experimental em 1989 e ampliado em 1990. Foi oficializado formalmente por
meio da Lei Municipal 3953/92.

O Decreto Municipal 15933/2007 reorganizou o0 curso permitindo a abertura
de quantas classes se fizerem necessarias para atender a demanda e
estabelecendo a atribuicdo aulas como carga suplementar para professores efetivos

da rede, sendo que conta com regimento e proposta curriculares especificos.
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Apresenta dotacdo orcamentaria garantida pelo FUNDEB, evidenciando uma
perspectiva de continuidade e sustentabilidade.

Regimento escolar Art. 64. A modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
oferecera os seguintes cursos:

| — curso de alfabetizagdo organizado em dois anos de duracao,
correspondendo o 1° termo aos 1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental e o0 2° termo
aos 4° e 5° anos, com carga horaria diaria composta de 03 (trés) horas/aulas de 45
(quarenta e cinco) minutos cada e idade minima para matricula de 15 (quinze) anos

completos.

Processo de Atribuicdo da Carga Suplementar de Trabalho para a EJA

¢ Ao final do ano letivo, as Instituicdes Educacionais que ja atendem turmas da
EJA deverdo realizar a rematricula dos alunos frequentes;

e Durante o més de janeiro € importante que as Instituic6es Educacionais
garantam e intensifiguem a divulgacao junto a comunidade escolar para
ainscricdo de novos alunos.

e Em fevereiro/2017 sera enviado oficio as Instituicbes Educacionais com
orientacdes e procedimentos, conforme segue:

- Entregar na Divisdo de Educacdo Basica (DEB) os quadros com a
demanda de alunos, e aguardar a confirmacao sobre a possibilidade de criacao
de turma(s);

- Atribuir carga suplementar de trabalho, ap6s confirmacdo da SEDU,
correspondente a 105 horas/aula mensais, aos titulares de cargos inscritos na
propria unidade. E importante observar o requisito (Pedagogia - habilitacdo nas
séries iniciais do ensino fundamental), limite maximo de aulas permitido por Lei e
acumulo de cargos;

- Entregar no setor protocolo da SEDU:

a) Oficio (IMPRESSO F) informando os nomes dos professores que
assumiram carga suplementar na propria instituicdo educacional, para atuar na
EJA;
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b) Solicitacdo de atribuicdo (Impresso proprio), para as vagas
remanescentes da atribuicdo na unidade escolar.

- A SEDU/DAGEA agendard e divulgara data para atribuir carga
suplementar em nivel de rede, caso as aulas ndo tenham sido atribuidas;

- As orientagfes e cronograma do inicio das aulas e datas dos encontros

formativos serdo enviados posteriormente a atribuicéo.
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ANEXO 10
Orientagbes do Programa “Professor Aprendiz”

A Secretaria da Educacdo tem como premissa a orientagcdo e
desenvolvimento de iniciativas que favorecam a qualidade do ensino e com ela a
formacdo de sujeitos responsaveis, comprometidos com o seu autodesenvolvimento
e com o progresso da sociedade. Para galgar progressivamente esse proposito,
parte da premissa de que, enquanto agéncia responsavel pela educacéo do sistema
municipal, deve ser possuidora de uma politica educacional sélida e articulada
organicamente a um projeto de sociedade e de educacao.

Portanto, frente a este obijetivo, realiza o Programa Professor Aprendiz que,
ao moldes do Projeto Alfabetizacdo e Letramento em Rede, insere alunos
educadores (estagiarios) na Educacao Basica, oportunizando vivéncias pedagdgicas
seja em salas de Educacéo Infantil, seja em salas de alfabetizacdo® (como ocorre
desde 2009), ou ainda vivenciando a educacédo especial frente ao apoio de vida
diaria e pedagdgica, necessario a alguns alunos com necessidades educacionais
especiais.

O aluno educador € um graduando na area da Educacéo, atuando nas salas
de aula sob a orientacdo do professor regente e/ou diretor de escola e orientador
pedagdgico. Para este aluno educador, o estagio consolida-se como atividade de
carater educativo e complementar a sua formacédo, colocando-o em contato com as
diferentes realidades sociais, econémicas e culturais, proporcionando vivéncia e
experiéncias que permitem ao estudante desenvolver uma consciéncia critica e a
capacidade de compreender a realidade e interferir sobre ela.

Ademais, o Parecer n® 21/2001, do Conselho Nacional de Educacéo, define o

Estagio Curricular como um

tempo de aprendizagem que, através de um periodo de permanéncia,
alguém se demora em algum lugar ou oficio para aprender a préatica do
mesmo e depois poder exercer uma profissdo ou oficio. Assim o estagio
supbe uma relacdo pedagdgica entre alguém que jA € um profissional
reconhecido em um ambiente institucional de trabalho e um aluno estagiario
[...] € o momento de efetivar um processo de ensino/aprendizagem que,

5> Observou-se que a inclus3o do Aluno Educador nas turmas do ciclo de alfabetizacio, sob a orienta¢do de um
professor regente, se mostrou um projeto vidvel e capaz de contribuir com aspectos fundamentais tanto para
sua formacgado inicial, ligados ao exercicio profissional deste estudante, bem como colaborar com o atendimento
das demandas educativas das instituicGes de ensino municipais
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tornar-se-4 concreto e autbnomo quando da profissionalizagdo deste
estagiario. (BRASIL,2001, p.10)

Desta maneira, o Programa Professor Aprendiz € composto pelos seguintes

projetos:

1.

“Educar e Cuidar da infancia”: abrange a Educacao Infantil e criancas com

Necessidades Educacionais Especiais da Educacédo Infantii e do Ensino

Fundamental.

“Alfabetizacao e Letramento em Rede’”: abrange inicialmente o ciclo de

alfabetizacdo do Ensino Fundamental, em especial, para 2016, contabilizados

conforme o nimero de turmas de 1° anos.

OBJETIVOS DO PROGRAMA PROFESSOR APRENDIZ

O Programa Professor Aprendiz tem por objetivo:

Contribuir para a formagéo inicial dos estudantes dos cursos de licenciatura
na area da Educacdo, possibilitando-lhes atuar junto aos docentes da rede
municipal de ensino, tendo conhecimento de tal realidade;

Inserir os licenciandos no cotidiano escolar, proporcionando-lhes experiéncias
profissionais que permitam desenvolver consciéncia critica e capacidade de
compreender a realidade educacional e interferir sobre ela;

Promover a articulacdo entre a instituicio de ensino superior e a rede
municipal de ensino, a fim de valorizar os profissionais da educacéao;
Possibilitar o exercicio das diferencas e a vivéncia de relacdes

intergeracionais presentes no cotidiano escolar.

A QUEM SE DESTINA

Essa oportunidade de estagio remunerado destina-se aos estudantes de

cursos de licenciatura, que integram as matrizes curriculares da Educacéao Infantil

e dos anos do Ensino Fundamental, proporcionando:

» Concessao de bolsa-auxilio e auxilio transporte para estudantes de curso de

licenciatura;
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e Formacdo mensal ao estudante, do curso de licenciatura, auxiliando o
trabalho pedagdgico do professor, na gestdo da sala de aula e dos projetos;

e Desenvolvimento de atividades, em estagio, a partir de um plano elaborado,
porém flexivel as necessidades dos alunos que atende e ao Projeto Politico-
Pedagogico das instituicoes;

e Participacdo em reunibes pedagogicas, de formacdo, pais, conselho de
escola, entre outras, ampliando a compreensdo do funcionamento das
escolas de Educacéo Basica;

e Incentivo a atitude investigativa do futuro professor, no sentido de formar
profissional que observa, questiona e desenvolve reflexdo critica, contribuindo

para a construcao da autonomia profissional.

3. ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

3.1Formacao Continuada

A Secretaria da Educacdo promovera, por meio de convocacdo, encontros
mensais de formacg&o continuada com carga horéaria de 4 horas.
3.2Local do estagio

Os estagios se realizam em instituicées de educacao infantil e escolares da

Secretaria Municipal de Educacao de Sorocaba.
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“E experiéncia aquilo que ‘nos passa’, ou que nos toca, ou que nos acontece, e ao
nos passar nos forma e nos transforma. Somente o sujeito da experiéncia esta,
portanto, aberto a sua propria transformacao.”

Jorge Larrosa Bondia (2002, p. 24-25)
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