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2o.RCPJ SOROCABA 
REGISTRO"157.370 

02/06/2022. 

' ESA 

Alteração Estatutária do IESA INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL 

Alteração Estatutária do lESA — instituto de Educação Socioassistencial com sua sede em 

Sorocaba, Estado de Sao Paulo, na Ru Pedr_oso 8,7,. Vila Angélica,, registrado 

no Segundo Cartório Oficial de Registro e Títulos e Documentos — Sorocaba — SP, sobre o 

n! de ordem 150.667 de 19 de maio de 016, resolve reformular seu estatuto social, confor-

me ATA da Assembleia Extraordinária r alizada em 24 de fevereiro de 2022. Desta forma 

segue estatuto consolidado. 

IESA - INSTITUTO DE E UCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL 

C pitujp PEN OD*, NATUREZAE SEDE 

Art. 1° 0 !ESA Instituto de Educaçã Socioassistencial, é uma Organização de Socie-

dade
_„. _ 

Civil de Interesse Público, sem fin lucrativos, de direito privado, de caráter educacio-

nal, com objetivos voltados a promoçãc de atiyidadásAlinalidades_49 relevância pública e 

social, de atendimento e defesa dos di eitos da criança, do adolescente, do jovem e seus 

familiares, incluindo a educação infantil creche, treinamento em desenvolvimento profissio-

nal e gerencial, atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares e serviços de as-

sistência social sem alojamento, fundada em 16 de maio de 2007 com Estatuto social primi-

tivo registrado no segundo cartório oficial de registros e títulos e documentos — Sorocaba — 

SP no de ordem 143209 de 27 de junho de 2007. 

§ único Regendo-se o presente estatuto pelo disposto nas Leis 8.069/1990 — Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA), Lei 8.742/1993 c.c. com o Decreto n° 7.788/2012, Lei 

9.790/99, Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015 e ainda pelo Decreto 8726 

e Lei complementar 187/2021. 

Art. 2° A sede do IESA — Instituto de: Educação Socioassistencial fica à rua Pedrw de 

Perm; 187, Vila Angélica, Município dq Sorocaba, Estado de Sâo Paulo, CEP.: 1806573_90 e 

está inscrito no Cadastro Nacional de .Pessoa Jurídica do Ministério Da Fazenda sob o n° 

08.948.078/0001-44. 

§ único A fim de cumprir suas finalidades, a Instituição se organizará em tantas unidades de 

prestação de serviços, quantas se fizer'em necessárias, as quais se regerão pelas disposi-

ções estatutárias. 

r, 
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Art. 3° 0 prazo de duração do IESA — Instituto de Educação Socioassistencial ê l t 

minado. 

§ único No desenvolvimento de suas atividades, o IESA- Instituto de Educação Socioas-

sistencial se dedica às suas atividades por meio da execução direta de projetos, programas 

ou pianos e observará os princípios da legalidade não distribui entre os seus sócios ou as-

sociados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacio-

nais, brutos ou líquidos, dividendos, bonificações, participações ou parcelas do seu patrim6-

nio, sob qualquer forma ou pretextos, mediante o exercício de suas atividades, e os aplica 

integralmente na consecução do seu objetivo social (Lei 9.7090/99 e Lei complementar 

187/2021) 

Art. 4° 0 IESA — Instituto de Educação, Socioassistencial, para sua identificação, poderá 

adotar logomarca e ser denominado simplesmente IESA. 

Art. 500 !ESA tem por finalidade: 

I - assistência às crianças, adolescentes, jovens e families em risco social da comunidade 
local, educando-as, protegendo-as, tratando das mesmas em sua plenitude, visando seu 
crescimento equilibrado bem como sua ressocialização familiar e comunitária promovendo 
assistência social nos termos propostos pela lei orgânica da assistência social — lei n° 8742 
de dezembro de 1993; 

- promover atividades de gestão e educação na modalidade de creche, educação infantil 
ou ensino fundamental para crianças e adolescentes embasadas nas diretrizes e bases da 
educação nacional; 

Ill - organizar e realizar gestão de qualidade dos processos prestados à população, aumen-
tando a sua eficiência e eficácia, implicando na satisfação do cidadão, baseando o desen-
volvimento dos projetos a valores justos e resultados desejados de escola infantil e creche; 

IV - procurar, por todos os meios possíveis, elevar o nível cultural e educacional e sócio 
profissional dos indivíduos e das comunidades em que vivem, agindo em todas as áreas em 
que venha exercer suas atividades, com vistas ao desenvolvimento e crescimento sociocul-
tural, intelectual e ambiental; de seu caráter moral e ético, e crescimento espiritual das pes-
soas em sua comunidade, no convívio social e no exercício de sua cidadania; 

V - sistematizar e disseminar os conhecimentos técnicos e científicos. Exercer, enfim, to-
dos os demais atos necessários, correlacionados complementares a causa e as finalidades 
determinadas pelo IESA e as suas consecuções; 

Vi- promover o voluntariado, e desenvolver atividades experimentais não lucrativas de co-
mercio, serviços, produção, emprego, renda e créditos no sentido de consolidar os objetivos 
do IESA; 

VII- crier, fomenter e divulgar pesquisas, estudos, material áudio visual e multimidia, e par-
ticipar ou organizer eventos que promovam integral ou parcialmente os objetivos do IESA. 

VIII- proporcionar ações culturais através de projetos e atividades artísticas nos seg-
mentos da dança, musica, artes plásticas, teatros, contadores de histories, arte em reciclá-
veis, mimicas, dentre outros, com profissionais especializados junto as instituições sociais 
para crianças, adolescentes e idosos; 



IX - art. 90 as entidades de atendiment 
unidades, assim como pelo planejament 
ducativos destinados a crianças e adoles 

são responsáveis peia manutenção das 
e execução de programas de proteção e soci 
ntes, em regime de: (vide lei 8069/90). 

......... /4, X - desenvolver programas de parcerias públicos e privadas; 
<.) 
ti. - gerir postos de educação pública e de assistência social; 

) 
_Ar 

goRocr XII - desenvolver programas de educe* e assistência social para a terceira idade e a co-
munidade; 

XIII- desenvolver programas de eduCação dos trabalhadores e seus dependentes; 

XIV - desenvolver campanhas educa 

XV - desenvolver programas de treinam 
aos profissionais da educação e assistên 

ionais e de assistência social; 

nto, atualização profissional e capacitação junto 
Ia social; 

XVI - desenvolver programas e prodtitos de assistência à educação; 

XVII- desenvolver programas de capacitação de mão de obra para o desenvolvimento 
econômico e social com ênfase a geração de emprego e renda. 

XVIII- contribuir para inserção, reinsetção e permanência de crianças e adolescentes no 
sistema educacional; 

XIX - promover ações de combate á erradicação do trabalho infantil, violência domesti-
ca e demais situações de vulnerabilidade rocial; 
XX - o !ESA poderá também realizar a géstão de espaços culturais, artísticos e áreas de la-
zer a que venham consolidar seus objetivos e/ou de seus programas e projetos; 

XXI - promoção gratuita da Educação Social e Ambiental à comunidade local; 

XXII- defesa, preservação e conseni ção do meio ambiente e promoção do desenvol-
vimento sustentável; 

XXIII - promoção do desenvolvimento conômico e social e combate à pobreza; 

XXIV - desenvolvimento de sistema alternativo de produção e comércio de materiais re-
ciclados ou reutilizados para processos priodutivos, sem fins lucrativos, com propósito de ge-
ração de trabalho e renda A comunidade carente e preservação do meio ambiente; 

XXV - experimentação, sem finalidade lucrative, de novos modelos sócio-produtivos e de 
sistemas alternativos de produção, comércio, emprego e crédito; 

XXVI - promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e 
de outros valores universais; 

XXVII- estudos e pesquisas, desenvol imento de tecnologias alternatives, produção e di-
vulgação de informações e conhecimentcls técnicos e científicos voltados à educação social 

e ambiental; 

XXVIII- assistência As pessoas, e a seús beneficiários, dependentes ou familiares, caren-
tes e necessitadas de recursos econômicos, de serviços educacionais, de terapia ocupacio-
nal e de reintegração sócio-profissional; 



XXIX - operar no desenvolvimento de meios, de ações e de recursos direcionados as a 

vidades destinadas a geração de trabalho e renda, através de cursos de educação profissio-

nalizante, bem como aplicação de cursos livres, organização de simpósios voltados para a 

"rea educação e de profissionalização; 

...........)xX - estimular a formação, especializagão e aperfeiçoamento de recursos humanos e 
técnicos, e de métodos necessaries e úteis ao desenvolvimento sócio cultural de jovens da 

)̀F1' comunidade; 

XXXI - promover cursos sobre questões ambientais e atendimentos gratuitos conforme 

legislação em vigor; 

XXXII - promover o voluntariado; 

XXXIII - exercer, todos os atos lícitos necessários A defesa da educação, família e do 
meio-ambiente. 

Art. 60 A fim de cumprir as suas finalidades, o IESA, poderá firmar convénios, contratos, 

termos de parceria, termos de cooperação e articular-se de forma conveniente com órgãos 

ou entidades públicas e privadas, religiosas, clubes de serviços, empresas, instituições de 

ensino e instituições nacionais e estrangeiras.(Lei 9.790/99, paragrafo único do art.3°) 

Art. 70 No desenvolvimento de suas atividades, o IESA observara os princípios da legalida-

de, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência e não fará qual-

quer discriminação de raça, cor, gênero ou religião. (Conforme o art. 4a, Inciso I, da Lei 

9.970/99) 

§ único A sede social do IESA semente poderá ser utilizada para os fins previstos neste es-

tatuto, no regimento interno ou seus regulamentos. 

Art. 8° A Instituição disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, Ordens 

Executivas, emitidas pelo Conselho Deliberativo. 

e 
II SOCiADO 

Art. 9° 0 quadro social do IESA é constituído por um número ilimitado de associados, obe-

decendo à seguinte classificação: 

associado Fundador; 
associado Efetivo; 
associado Contribuinte; 
associado Voluntário; 
associado Profissional; 
associado Benemérito; 
associado Honorário; 
associado Patrocinador. 

Art. 10. È Associado Fundador, pessoa física que estiver presente na Assembleia de consti-

tuição e pague anuidades. 

4 N. 



Art. 11. E Associado Efetivo, o Associado Contribuinte que tenha participado das a 
do IESA por prazo não inferior a seis meses consecutivos, sem faltas ou sanções adminis-
trativas, convidado a compor a categoria A convite da Diretoria e que pague mensalidades. 

/61 

voluntariado do IESA, estando isento de agamento de mensalidades. 

Art. 12. E Associado Contribuinte, pessoa física que venha solicitar sua adesão após As-

C''''' 

'5) embléia de Constituição e que pague Mensalidades. 
ci.. 

¡Ir Art. 13. É Associado Voluntário, pessoa física que participe habitualmente dos serviços de 
(3RO

Art. 14. É Associado Profissional, todo p °fissional participante de projeto, programa ou que 
venha a prestar serviços ao IESA, estand isento de pagamentos das mensalidades. 

Art. 15. É Associado Benemérito, posso física que tenha prestado serviços relevantes ao 
IESA, quer seja por atividade voluntária ou por doações e contribuições, cuja titulação é 
concedida em Assembléia Geral, estando isento do pagamento de mensalidades. 

e 
Art. 16. E Associado Honorário, pessoa física que venha a receber a titulação em Assem-
bléia Geral, estando isento do pagamento de mensalidades. 

Art. 17. E Associado Patrocinador, pessqa jurídica que patrocine atividades do IESA de for-
ma constante ou periódica, que pague m nsalidades ou não. 

Art. 18. Uma pessoa pode participar de ais de uma categoria de Associado. 

Art. 19. Os Associados, mesmo em exercicio de cargos eletivos, não respondem solidaria 
nem subsidiariamente pelas obrigações s ciais do IESA. 

CapttIo ill ADivussÃo, usPENsAo, EX4W,SÃO E ppiossitoefs

Art. 20. Para sua admissão o Associado deverá preencher uma ficha cadastral, que sera 
analisada pela Diretoria, e uma vez aproVado, sera informado do seu número de matricula e 
a categoria a que pertence. 

Art. 21. 0 convite para se consolidar uni Associado como Associado Efetivo, após cumpri-
mento de quatro anos como Associado de outras categorias, se dará através de avaliação 
pela Diretoria, encaminhamento e homol gação pela Assembleia Geral, conforme define o 
presente estatuto. 

Art. 22. A Expedição da categoria de A sociado Benemérito e Honorário sera decidida em 
Assembléia Geral, sendo categoria vitalícia. 

Art. 23. Quando um Associado infringir presente estatuto ou venha a exercer atividades 
que comprometam a ética, moral ou aspebto financeiro do IESA, sera passível das seguintes 
sanções: 

a) Advertência por escrito; 
b) Suspensão dos seus direitos pOr tempo determinado; 
C) Exclusão do quadro de Associados. 
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§ 1° — Será desligado do IESA o Associ do que deixar de comparecer a pelo menos tr 
reuniões da Assembléia Geral, sem justifi tivas. 

§ 2° — Toda penalidade imposta a qualquer Associado, cabe recurso ao Conselho Fiscal no 
61 prazo de Uinta dias da ciência da decisão, podendo para tanto apresentar prova testemunhal 
(-) u documental. 
* 

, dr it 24. A advertência informando o motivo será elaborada por escrito pela Diretoria e entre-
ORO gue protocolada com aviso de recebimentp. 

......) 

Art. 25. Ocorrendo repetição do fato, o Associado será suspenso dos seus direitos pela Dire-
toria, com exposição dos motivos, por um, prazo não superior a cento e cinqüenta dias corri-
dos. 

Art. 26. Perdurando o fato ou se cometer 
por outro motivo relevante, A Diretoria pro 

mais transtornos num período de doze meses ou 
orá sua exclusão à Assembléia Geral. 

Art. 27. Quando for proposta sua exclusâ A Assembléia Geral, o Associado terá amplo di-
reito de defesa. 

Art. 28. 0 Associado excluído poderá solicitar seu retorno ao quadro associativo após três 
anos de afastamento, obedecendo aos critérios de admissão definidos no estatuto e regi-
mento interno em vigor. 

Art. 29. Para demissão espontânea, baste o Associado encaminhar a solicitação de seu 
afastamento temporário ou definitivo através de correspondência dirigida a Diretoria. 

Art.30. 0 Associado que solicitar sua demissão espontânea poderá retornar ao quadro de 
Associados a qualquer momento, exceto quando houver uma precedência administrativa 
quando do seu afastamento. 

CarlItI/10 IV— DIR itIOS e DEVERES DO ASSOCIADO 

Art31. São direitos do Associado: 

a) Frequenter a sede do 'ESA; 
b) Usufruir dos serviços oferecidos pelo [ESA; 
C) Participar das Assembleias; 
d) Aos Associados Efetivos e Fundadores, candidatarem-se A cargos eletivos junto a 

Diretoria e Fiscal, 
e) Ao Associado Patrocinador pleitear cargo do Conselho Fiscal. 

Art. 32. Sao deveres do Associado: 

a) 
b) 
c) 
d) 
e) 

Acatar as decisões da Assembleia e da Diretoria; 
Atender os objetivos e finalidad 's do IESA; 
Zelar pelo nome do IESA; 
Participar das atividades do IES . 
Aos Associados Fundadores e Efetivos, candidatarem-se a cargos eletivos, destie 
que estejam em plena posse dot seus direitos e obrigações. 

6 



Art.33. Os Associados poderão former g pos de trabalho, desde que aprovados pel Con-

selho Técnico, e independente da estrutur administrativa para desenvolver atividades de: 

a) Voluntariado; 
b) Eventos de confraternização; 

C) Grupos de estudos e pesquisas„ 

'SOROC) d) Outras atividades de interesse dos Associados. 

§ único — Para realização das atividades '6 exigido que seja aprovado pelo Conselho Técni-

co e comunicado à secretaria do IESA, ihdicando um responsável e receber a autorização 

da Diretoria. 

O 

Capitulo V E TROTuR4 ADMMii81791,14 
s 

Art.34. O !ESA é composto dos seguinte órgãos para sua administração: 

assembleia Geral; 
conselho Deliberativq; 
conselho Fiscal; 
conselho de Administração; 
secretaria Executiva. 

Art.35. As Assembleias poderão ser or inárias ou extraordinárias, sendo órgão supremo de 

decisão do !ESA. 

Art. 36. 0 Conselho Deliberativo 4f) cormosto por (4) quatro membros eleitos entre os As-

sociados Efetivos e Fundadores, com mandato de quatro anos. 

m minim° de (21dois membros eleitos entre os As-

ndato de quatro anos. _ 
Art.37. 0 Conselho Fiscal é composto 
sociados Efetivos e Fundadores, com m 

Art. 38. 0 Conselho de Administraca4 é um órgão de deliberação superior, de represen-

tantes do Poder Publico e de membros ca Comunidade, com notória capacidade profissional 

e idoneidade moral, conforme Artigo 64° 

Art.39. A Secretaria Executiva é o Órgão de execução e administração das atividades ope-

racionais do IESA, contratada e remunerada, podendo ser Associado ou não. 

§ único - A instituição adotará práticas ge gestão administrativa, necessárias e suficientes, a 

coibir a obtenção, de forma individual qu coletiva, de benefícios e vantagens pessoais, em 

decorrôncia da participação nos proces os decisórios e tais práticas deverão constar do Re-

gimento Interno. (Lei 9.790/99, inciso II jlo art. 4°). 

Catiltu •Assemik.,tiAs 
.4' 

Art.40. A Assembleia Geral ordinária Ocorrerá sempre nos primeiros 4 (quatro) meses de 

cada ano. 

7 



Art.41. Compete à Assembleia Geral ordinária: 

a) Eleger membros do Conselho Deli erativo, Conselho Fiscal e Conselho de Adminis-

tração, bem como a Secretaria Exe utiva; 

b) Aprovar pianos de trabalho; 

C) Aprovar balanço e contas. 

Art.42. A Assembleia Geral extraordindri poderá se reunir sempre que o assunto for de in-

teresse do !ESA. 

Art.43. Compete à Assembleia Geral extrrordinária: 

a)Discutir assuntos referentes a bens e patrimônios; 

b)Alterar ou reformar o presente estatuto; 

C) Dissolução do IESA; 
d) Exclusão de Associado; 
e) Destituição dos administradores conforme artigo 59 do Novo Código Civil; 

f) Demais assuntos de relevância. 

Art. 44. A convocação das Assembléias Gerais deverá ser realizada com antecedência mi-

nima dá 10 (dez) dias: 

a) Por edital publicado na imprensa local, com antecedência minima de cinco dias corri-

dos; 
b) Ou por meio de circular entre os asociados com antecedfipcia, minima de dez dias cor-

ridosi
c) Ou por fixação no quadro de avisos da Secretaria da sede com antecedência minima 

de quinze dias corridos. _ 

Art. 45. — O edital de convocação da A*embléia Geral deverá conter a data de sua realiza-

ção, horário, local com endereço completo e pauta. 

Art. 46. — As Assembleias Gerais poderio ser convocadas por: 

a) Conselho Deliberativo; 

b) Conselho Fiscal; 
c) Conselho de Administração, ou uri quinto dos, Associados em plena posse de says di-

reitos e obrigações, conforme Arti o 60 do Código Civil. : 

Art.47. — A instalação da Assembléia Gral ocorrerá: 

a) Em primeira convocação com urr mínimo da metade dos associados em plena posse 

dos seus direitos e obrigações; 

b) Em segunda convocação meia h ra depois, com qualquer número de Associados em 

plena posse dos seus direitos e obrigações. 

Art.48. As deliberações da pauta da A sembléia Geral serão em forma de votação, por con-

cordância da maioria absolute dos assic , iados presentes em plena posse dos seus direitos e 

obrigações. 

8 
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§ 1° Na instalação da Assembléia Geral estará disponível uma lista de Associados co di- aYe l
reito de voto, conforme pauta, categoria e situação do Associado. 

§ 2° Para deliberações referentes ao Artigo 43, itens b) e c), será exigida a concordância 
de dois terços dos Associados present4 em plena posse dos seus direitos e obrigações, 

A não podendo haver deliberação em primiira convocação, sem a presença da maioria abso-

j
luta dos Associados, ou com menos de Lim terço nas convocações seguintes, conforme 

AO 

Ar- 
.,,.. tigo 69 do Código Civil. 

e 
° - § 3° A sessão de uma Assembléia uma vez instalada, poderá ser prorrogada para outra da-

ta sem a necessidade de nova convocação desde que aprovado pelos presentes. 

Art. 49. A forma de votação de pauta da Assembléia Geral será regulamentada no regimen-
to interno; 

Art. SO. As Assembleias são abertas A participação pública com direito de manifesto, mas 
sem direito a voto; 

,CapituloN1 °Timm) driERAwiwo „ 

Art.51. A Conselho peliberOvo é compo to por 4 Metro) membros eleitos entre os Associ-
ados Fundadores e Efetivos que estejarT em plena posse dos seus direitos e obrigações, 
com mandato de quatro anos e direito à uma reeleição, ocupando os seguintes cargos: 

presidente; 
vice Presidente; 
diretor Secretário; 
tesoureiro. 

§ 10 — Os membros do Conselho Delibera 
rados, pelo exercício do cargo, seja a qu 
bimento por parte de seus membros de 
gem, bem como as atividades de seus a 
tas. (Lei 9.790/99, inciso VI do art. 40 e 

ivo, Fiscal ou de Administração não são remune-
titulo for, ficando expressamente vedado o rece-

ualquer jetom, gratificação, bonificação ou vanta-
sociados, cujas atuações são inteiramente gratui-
ei Complementar 187/2021). 

§ 20 _ Caso o membro do Conselho Delib rativo pretenda concorrer à cargos públicos eleti-
vos, deverá desincompatibilizar-se do carOo em exercício sessenta dias antes de sua oficia-
lização como candidato, obedecendo ao disposto no § 2° do Artigo 72 do Capitulo Xl. 

§ 30_ No caso de vacância de membro do Conselho Deliberativo, os membros remanescen-
tes poderão acumular cargos interinamente, até a realização de Assembléia Geral de eleição 
e/ou recomposição. 

§ 40 — Caso a vacância seja do Presidene, deverá ser marcada Assembléia Extraordinária 
para eleição há trinta dies corrida da data ca vacância. 

§ 5° - 0 Conselho Deliberativo, Fiscal ou ie Administração exerce mandato até a posse de 
seu sucessor, mesmo que vencid o mandato. cl 
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Art. 52. Compete ao Conselho Deliberativo: 

a) Representar o IESA nos seus atos; 

b) Convocar reuniões e Assembleias; 

c) Contratar e demitir funcionários; 

A d) Montar pianos de trabalho; 

. . e) Autorizar a constituição, consorc'amento e extinção de filial ou departamento, 

f) Constituir comissões; 
........) 

g) Administrar o LESA. 

Art. 53. Compete ao Presidents do Conselho Deliberativo 

• 

O 

a) 
b) 
c) 

d) 
e) 

O 
g) 

h) 

I) 
I) 
k) 

I) 
m) 

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do LESA e seu regulamento interno, 

Convocar e presidir reuniões e Assembleias; 
Representar o LESA, ativa e pasOvamente, em juizo e fora Olt, paranta_órgãos_pti-

blicos, administrativos e particulares e, em geral nas suas relações corn terceiros; 

Abrir, movimentar e encerrar contas bancárias; 
Solucionar os casos de urgência submetendo-os a seguir a aprovação do Conselho 

Deliberativo; 
Autorizar despesas; 
Constituir procuradores, conferirldo-lhes os poderes que julgar necessários, inclusi-

ve especiais, de transigir, confeasar, desistir, firmar compromissos, receber, dar qui-

tações e substabelecer; 
Rubricar e assinar os livros e papeis da Entidade; 

Definir pianos de trabalho com o's demais membros dos Conselhos; 

Responder judicial e extrajudicialmente pela gestão; 
Acompanhar o fechamento do balanço anual e suas demonstrações, bem como os 

balancetes mensais; 
Assinar cheques e contas ban 'rias juntamente com o Tesoureiro; 

Exercer o voto de qualidade. 

Art. 54. Compete ao Vice Presidente: 

a) Substituir o Presidente nas sua ausências ou impedimentos; 

b) Auxiliar o Presidente no desem enho de suas funções. 

§ único Havendo morte, renuncia oil impedimento definitivo do Presidente, o Vice-

Presidente deve convocar Assembleia Gerai Eletiva no Prazo máximo de 120 (cento e vinte) 

dias da data da declaração do fato, podendo a Assembleia Geral manter na presidência o 

Vice-Presidente, para que este complete o período de mandato do falecido, renunciante ou 

impedido. 

Art. 55. Compete ao Diretor Secretirio o Conselho Deliberativo: cl 

a) 
b) 
c) 

Substituir o Tesoureiro nas suas ausências e ou impedimentos; 

Secretariar reuniões e assembleias; 
Arquivar documentos e correspondências; 



d) Manter sobre sua guarda os livros do !ESA; 

e) Lavrar as atas das reuniões da Diretoria, registrando-as em livro próprio; 

Art. 56. Compete ao Tesoureiro do Conselho Deliberativo: 

a) Controlar a arrecadação, bem corno as doações, auxílios, subvenções e outros valo-

res pertencentes à Entidade; 

b) Assinar recibos; 
c) Visar contas e ordenar pagamen os; 

d) Providenciar e coordenar a cobr nça das mensalidades e o recebimento de donati-

vos, auxílios, doações e subvençoes; 

e) Prestar contas especifica e documentadas da sua administração em assembleias 

Gerais Ordinárias e Extraordiná4s1 quando para isso for convocado; 

f) Assinar cheques, recibos e movimentar contas correntes em estabelecimentos ban-

cários, juntamente com o Presidente; 

g) Substituir o Diretor Secretário nas suas ausências e ou impedimentos; 

h) Zelar pela renda patrimonial do I I SA; 

i) Acompanhar e supervisionar a a ecadação da sua receita ordinária. 

Art. 57. Ocorrendo vaga em algum dos Cargos do Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo 

poderá indicar membro para preenchime ito do cargo até a sua homologação na assembleia 

subsequente. 

II.' Ciii4SELNÕ Oise4 

Art.58. 0 Conselho Fiscal é composto p r no mínimo 2 (dois) membros eleitos entre os As-

sociados Fundadores e Efetivos em plena posse de ,seus direitos e obrigações, com manda-

to de quatro anos e direito a urna reelei o. _ 

§ 10 Os membros do Conselho Fiscal no são remunerados pelo exercício do cargo, seja a 

que titulo for ficando expressamente vedado o recebimento por parte de seus membros de 

qualquer jetom gratificação, bonificação ou vantagem. 

§ 2° Caso o membro do Conselho Fiscal pretenda concorrer à cargos públicos eletivos, de-

verá desincompatibilizar-se do cargo em exercício sessenta dias antes de sua oficialização 

como candidato, obedecendo ao disposto § 2° do Artigo 72 do Capitulo Xl. 

Art.59. Compete ao Conselho Fiscal: 

a) Examinar os livros de escrituração da Instituição; 

b) Opinar sobre os balanços e relatórios de desempenho financeiro e contábil e sobre as 

operações patrimoniais realizadas emitindo pareceres para os organismos superiores 

da entidade; (Lei 9.790/99, inciso' 1H do art. 4°) 

c) Requisitar ao Tesoureiro, a quaIqL4er tempo, documentação comprobatória das opera-

ções econômico-financeiras reali das pela Instituição; 

d) Acompanhar o trabalho de eventu is auditores externos independentes; 

e) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral; 

f) Manifestar sobre a alienação e venda de bens e patrimônios; 

g) Manifestar sobre a conduta dos aSsociados; 
11 
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h) Constituir comissões; 
I) Manifestar sobre pianos de trabalh 
j) Opinar sobre a aquisição e alienaç o de bens, por parte da instituição. 

Art,60. Compete ao Titular do Conselho Fiscal: 

a) Presidir reuniões e Assembleias; 
b) Assinar documentos relativos ao i pareceres do Conselho Fiscal; 
c) Representar o Conselho Fiscal perante o Conselho Deliberativo. 

Art 61. Compete ao Suplente do Conselho Fiscal: 

a) Substituir o Titular nas faltas e impedimentos; 
b) Secretariar as reuniões; 
c) Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal. 

§ único — Conservem pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissão, os docu-
mentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou ope-
rações realizadas que impliquem da situação patrimonial. (Lei complementar 187/2021) 

Art.62.No caso de vacância de membros 4o Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo pode-
rá nomear os membros, os quais deverão ser homologados na Assembléia subseqüente. 

Art.63. 0 Conselho Fiscal poderá propor o Conselho Deliberativo a contratação de serviços 
de terceiros para realizar auditorias e for ecer relatórios de avaliação dos programas e pro-
jetos. 

OatAuto IX 'do SEt$10iikiiDMINISTRAÇAii 

Art.64. O Conselho de Administração 
estatuto, observados, para os fins de ate 
tes critérios básicos: (conforme Lei Muni 
2011), 

I - Ser composto por: 

struturado nos termos que dispuser o respectivo 
dimento dos requisitos de qualificação, os seguin-
ipal Sorocaba-SP nr 9807 de 16 de novembro de 

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por nto) de membros natos representantes do Poder 
Público; 

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) e membros natos representantes de entidades da 
sociedade civil; 

c) até 10% (dez por canto) no caso 4e associação civil, de membros eleitos dentre os 
membros ou associados; 

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do 
conselho, dentre pessoas de notória capacidade profissional e reconhecida idoneida-
de moral; 

e) até 10% (dez por cento) de membrOs indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo 
estatuto. 

12 



II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter 
mandato e 4 9.e 

(quatro) anos, admitida uma recondução; 

III - os representantes de entidades previstos nas arms "a" e "b" do inciso I devem cor-

responder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho; 

IV - o primeiro mandato de metade idos membros eleitos ou indicados deve ser de 2 

(dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto; 

V - o dirigente máximo da entidade deve participar das reuniões do Conselho, sem direito 

a voto; 
VI - o Conselho deve reúnir-se, ordinariamente, no mínimo, 3 (três) vezes a cada ano e, 

extraordinariamente, a qualquer tempo; 

VII - os conselheiros não devem receber remuneração pelos serviços que, nesta condi-

ção, prestarem A organização social $ ressalvada a ajuda de custo por reunião da qual 

participem; 
VIII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem re-

nunciar ao assumirem funções executivas. 
! 

Art. 65. Compete ao Conselho de Administração: 

a) Fiscalizar os contratos de gestão om o Poder Público; 

b) Manifestar sobre planos de trabal o; 

c) Opinar sobre os relatórios de ativi ades, metas e indicadores nos contratos de gestão. 

Art.66. Compete ao Titular do Conselho e Administração: 

a) Presidir reuniões e Assembleias; 
b) Assinar documentos relativos aos' pareceres do Conselho de Administração; 

c) Representar o Conselho de Administração perante o Conselho Deliberativo; 

d) Aprovar os contratos de gestão firmados entre o Poder Público e o, com vista a for-

mação de parceria entre as partes para fomento e execução de atividades relativas As 

Areas relacionadas que devem sr Observados os principias da legalidade, impessoa-

lidade, moralidade, publicidade, eponomicidade. 

Art.67. Compete ao Suplente do Conselho de Administração: 

d) Substituir o Titular nas faltas e mpedimentos; 

e) Secretariar as reuniões; 
f) Manter sobre sua guarda os ros e documentos relativos ao Conselho de Adminis-

tração. 

Art.68. A previsão de participação, no órgão colegiado de deliberação superior, de represen-

tantes do Poder Público e de membros da comunidade, com notória capacidade profissional 

e idoneidade moral; 

çapt-4110 X ,wf sotETARIA. EXECUTIVA! ; 

Art.69. A Secretaria Executiva é o orão de planejamento, execução e administração das 

atividades operacionais do IESA, senda contratados, remunerados e compostos por profis-

sionais de reconhecida competência, Aisociados ou não. 

13 
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§ único — Caso a função seja exercida por um Associado, enquanto estiver ocupando o dár-

go estarão suspensos seus direitos de vothr e ser votado para cargos eletivos. 

Art 70. Compete à Secretaria Executiva: 

a) Administrar o {ESA sob comandoido Conselho Deliberativo e Administrativo; 

b) Cadastrar documentação e encar inhar para segmentos interessados; 

c) Organizar os pianos de trabalho; 

d) Procurar meios de atualização ténica do 1ESA; 

e) Acompanhar as atividades dos departamentos, metas relatórios e indicadores dos 

departamentos. 

Art.71. A definição do organograma da ecretaria Executiva é um ato da Diretoria, sendo 

matéria a ser apreciada na Assembléia sybseqüente. 

Cftpliitio'Xi.--f),Itcpless9.potvp,
4 

Art.72. Os cargos eletivos para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal são exclusivos 

dos Associados Fundadores e Efetivos que estejam em plena posse dos seus direitos e 

obrigações. 

§ 10 0 Associado Patrocinador que esteja em plena posse dos seus direitos e obrigações 

poderá concorrer 6 cargo no Conselho Fiscal. 

§ 20 — Caso o Associado esteja conconiendo, ou exercendo cargos públicos eletivos, ficará 

impossibilitado de candidatar-se ou exer13er cargos eletivos dos Conselhos do 1ESA. 

Art.73. As chapas candidatas deverão inscrever-se com os respectivos nomes e cargos dos 

integrantes, em duas vias protocoladas 'unto A secretaria do 1ESA com antecedência minima 

de três dias corridos da data da Assembléia de eleição. 

Art.74. A eleição ocorrerá em Assembléia Geral ordinária da seguinte forma: 
I 

a) Serão indicados dois membros entre os presentes para condução da Assembléia de 

eleição, que não sejam candidatos; 

b) Um dos membros set-6 o presidente da mesa e outro o secretário; 

c) Para cada chapa candidata será destinado um período de tempo para apresentação 

da sua plataforma de trabalho; 
d) A votação será secreta, aberta A todos associados que estejam em plena posse dos 

seus direitos e obrigações; 
e) Os votos sera() depositados e urna lacrada exposta na mesa do presidente; ; .r 
f) Encerrado o escrutínio, será r alizada a contagem dos votos e proclamada a chapa 

eleita. I

Art. 75. Eventual impugnação da chapa eleita deverá ser feita, por escrito, até três dias cor-

ridos após a Assembléia de Eleição, devendo ser protocolada junto ir secretaria do 1ESA. 

§ 1° — A impugnação será avaliada pelo Conselho Fiscal ou comissão especialmente consti-

tuída para tal finalidade. 
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§ 20 — A comissão terá o prazo máximo de cinco dias corridos para fornecer parecer bre a Ove 

impugnação. 

‘.6\ § 30 — Ocorrendo impugnação da eleiçã 

prazo máximo de sessenta dias corridos, 

tão em exercício. 

, será realizada nova Assembléia de Eleição no 

e prorrogado automaticamente o mandato da ges-

Art.76. A posse da chapa eleita ocorrerá após quinze dias corridos da data da Assembléia 

de Eleição. 
1 

Art 77. Os membros da chapa eleita deverão apresentar até a data da posse, copias repro-

gráficas dos seguintes documentos: 

a) Identidade (RG ou equivalente autenticada), 

b) CPF (autenticada), 
c) Comprovante de residência, I 

§ único Caso algum dos membros da ch pa eleita deixe de apresentar os documentos ate o ti 

prazo previsto, a chapa eleita será impu hada, realizando-se nova eleição como determine-

do no § 3° do Artigo 75. 

• 
Capítulo X11, RECEITA E-Pk*Orno:,. 

Art.78. Constituem receita do IESA: 

a) Contribuições de pessoas física e jurídicas; 

b) Mensalidades ou anuidades; 

c) Auxílios, contribuições e subve 96es de entidades ou diretamente da União, Estado; 

Município ou autarquias; 

d) Doações e legados; 

e) Produtos de operações de crédito, internas e externas para financiamento de suas 

atividades; 
f) Rendas em seu favor constituídas por terceiros; 

sig) Usufrutos que lhe forem conferidos; 

h) Resultado das quotas de parti pação; 

I) Rendimentos de imóveis própr os ou de terceiros; 

j) Receitas de produção e comerrializaçâo de produtos próprios e de terceiros; 

k) Receitas de prestação de serv ços; 

I) Juros bancários e outras receitas financeiras; 

m) Rendimentos decorrentes de itulos, ações ou papéis financeiros de sua proprieda-

de; 
n) Captação de renúncia e incentivo fiscal; 

o) Direitos autorais, royalties, franquias; 
p) Resultado de bilheteria de eventos: 

q) Recursos estrangeiros; 
r) Patrocinios; 
s) Taxas de licenciamento; 

t) Taxas de locação. 
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Art.79 O IESA aplica suas receitas, rendas, recursos e eventual resultado operacio I inte-

gralmente no território nacional, na manutenção e no desenvolvimento de seus objetivos.(Lei 

complementar 187/2021) 

Art.80 O patrimônio do IESA será constituído de bens identificados em escritura pública que
receber por doações, legados e aquisições, livres e desembaraçados de ônus.

Art.81 A contratação de empréstimo financeiro de bancos ou particulares que venha gravar
ônus sobre patrimônio do IESA dependerá de aprovação do Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo. 

Art 82 LESA poderá constituir Fundo de Apoio Comunitário FAC, ou outros fundos, 

regulamentados conforme a legislação pertinente. 

Art.83. As eventuais verbas de subvenções sociais, dotações orçamentárias ou quaisquer
recursos recebidos dos poderes públicos federal, estadual e municipal ou do distrito federal
poderão ser destinados ao pagamento de pessoal.

CapityloIlit' pt :-' 6 t A _ ON ,AspOre g Ptiest4Ap pbitii*S 

Art.84. 0 exercício fiscal se inicia em 10 de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada
ano. 

§ único 0 Balanço Patrimonial do LESA será levantado até o dia 30 de março de cada ano.

Art.85. - O LESA observará: 

I. Os princípios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
H. Regularidade perante os órgãos públicos Federais, Estaduais e Municipals;
Ill. A divulgação, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercício fiscal, do relató-
rio de atividades e das demonstrações financeiras, inclu Was as certidões negativas de débi-

tos com a Previdência Social e tributos federais e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Serviço - FGTS, do IESA, colocando-os disposição para exame de qualquer cidadão; 

IV. A publicidade de acordo com a lei de acesso a informação, do estatuto social, 
relação

nominal atualizada dos dirigentes da entidade, cópia integral dos convénios, contratos, ter-
mos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com o Poder
Executivo federal, municipal e estadual, respectivos aditivos, e relatórios finais de 

prestação

de contas, na forma da legislação aplicável; (Lei 1309/2014 e 13.204/2015)
V. A realização de auditoria, inclusive por auditores externos, independentemente, se for o

caso, da aplicação de eventuais recursos obtidos com a Administração Pública direta e indi-
reta, conforme previsto nas normas aplicáveis; 
VI. A prestação de contas de todos os recursos e bens de origem pública recebidos será
realizada conforme determinado no parágrafo único do artigo 70 da 

Constituição Federal. 

- Ng. 

iv —1.mos? s 

Art.86. 0 LESA manterá os seguintes livros:

a) Livro de presença das Assembleias e reuniões,
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b) Livro de ata das Assembléias e reuniões, 

Livros fiscais e contábeis, 
d) Demais livros exigidos pelas legislações vigentes. 

rt.87. Os livros estarão sobre a guarda do Secretário do Conselho Deliberativo do lESA, 

4devendo ser visitado pelo presidente da Diretoria e Fiscal. 

Art.88. Os livros estarão na sede do 1ESA, sendo disponibilizado para o público em geral. 

§ único Os interessados poderão obter cópias dos livros, sem direito a sua retirada, desde 

que previamente requisitado ao Conselho Deliberativo. 

eapitit (!...DtSpOSjÇÕES dtgAlst 

Art.89. Para extinção do 1ESA, deverão ser obedecidos os seguintes quesitos: 

I - convocação pela imprensa local de Assembléia extraordinária especialmente para dis-

cussão do tema, com antecedência minima de trinta dias corridos; 

H - deliberação com dois terços dos presentes; 

III - resolvido pela extinção e satisfeitas as obrigações, o patrimônio liquido do 1ESA 

será transferido à uma outra pessoa jurídica preferencialmente com objetivos semelhan-

tes e que se enquadre nos mesmos dispositivos legais obedecidos pelo 1ESA, e que es-

teja regularmente inscrito no CNAS. 

Art. 90. Em atendimento ao disposto nas legislações vigentes para obtenção de qualifica-

ções e titulações de organizações de interesse público, o presente estatuto fica regido 

pela seguinte norma: 

I - a observância dos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publici-

dade, economicidade e da eficiência, 

II - a adoção de práticas de gestão administrativa, necessárias e suficientes a coibir a 

obtenção, de forma individual ou coletiva, de benefícios ou vantagens pessoais, em de-

corrência da participação no respectivo processo decisório; 

ill- a constituição do Conselho Fiscal ou órgão equivalente, dotado de competência 

para opinar sobre os relatórios de desempenho financeiro e contábil, e sobre as opera-

ções patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do 

1ESA; 
IV - em caso de dissolução, além de atender o previsto no presente estatuto, o res-

pectivo patrimônio liquido será transferido a outra pessoa jurídica qualificada nos ter-

mos da legislação federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do 

1ESA; 
V - na hipótese do 1ESA, perder a qualificação instituída na legislação federal, o res-

pectivo acervo patrimonial disponível, adquirido com recursos públicos durante o perío-

do em que perdurou aquela qualificação, será transferido a outra pessoa jurídica quali-

ficada nos termos da mesma legislação federal; 

VI- a prestação de contas da Instituição observará no miff-limo (lei 9.970/99, inciso VII 

do art. 4): 
VII observância dos princípios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasilei-

ras de Contabilidade; 
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VIII - publicação anual via eletrônica ou no órgão oficial do Município, o "jornal do 

município" conforme determinação SGD 016/2018 do TCE-SP, bem como dos relató-

rios financeiros e dos relatórios de atividade e o relatório de execução do contrato de 

gestão; das demonstrações financeiras da entidade, incluindo-se as certidões negati-

vas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os à disposição para exame de 

64ar., qualquer cidadão; 
IX - a realização de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o 

caso, da aplicação dos eventuais recursos provenientes de fontes governamentais, 

como Termo de Parceria e outros, conforme previsto em regulamento; 

X - a prestação de contas de todos os recursos e bens de origem pública recebidos 

pelo IESA, será realizada conforme determinado no paragrafo único do artigo 70 da 

Constituição Federal. 

Art.91. 0 presente estatuto entra em vigor a partir desta, devendo proceder aos tramites le-

gais para registro e demais providencias cabíveis, sendo eleito o foro de Sorocaba, estado 

de Sao Paulo, para dirimir dúvidas ou pendencias judiciais decorrentes do presente Estatuto. 

e 

O 

Sorocaba, 24 de fevereiro de 2022. 
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TESA 
ATA 03/2022 

Aos 24 (vintee. quatro) de fevereiro de 202? (dois mil e vinte dois), a partir das 19:00 horas 

(dezenove horas), foi realizada em sua sede à Alameda Augusto Severo, 317 Vila Angelica 

Sorocaba / SP CEP 18.070-275, ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA E 

EXTRAORDINÁRIA, com a seguintes pautas a serem tratadas, conforme o edital de 

convocação 01/2022; a) Eleição do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, b) 

Alteração da razão social, c) Adequação do Objeto Social, d) Mudança do endereço 

da Sede, e) Alterações Estatutárias. A Presidente do !ESA, Sandra Machado de Freitas, 

iniciou a Assembleia agradecendo a todos os presentes e dizendo sobre a necessidade de 

realizar nova eleição, tendo em vista a conclusão do mandato anterior, ressaltando que o 

IESA vem cumprindo com seus objetivos estatutários, e que apesar do mandato ter vencido 

no dia 11(onze) de abril de 2021(dois mil e vinte e um) os seus Diretores e Conselheiros 

permaneceram em -seus cargos até a presente data. A Sra. Presidente leu o edital de 

convocação publicado no dia 14(quatorze) de fevereiro de 2022(dois mil e vinte dois), no 

mural de informações da sede da entidade, e após lido e argumentado, visto que não 

houve apresentação de chapas e mediante o consenso de todos, foram eleitos os membros 

do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal do IESA para o mandato 2022-2026 de 

24(vinte e quatro) de fevereiro de 2022 (dois Mil e vinte dois) à 24 (vinte e quatro) de 

fevereiro de 2026 (dois mil e vinte e seis), ficam eleitos por aclamação e unanimidade e 

seguidamente Arnpomdwos seguirge5 Otrigentp_s_p!esidépté:  CREUZA MACHADO DE 

FREITAS) 

Nia ---Fresidente• JOAO FERREIRA DE FREITAS NETO BRAVACINO1 .„ 

WESLEY AUGUSTO DE FREITAS BORGESi 

MACHADO DE 

RÕbRIGU 

[iketor Secretário:

SIALMA 

jLConseIho Fiscal. ,VA17.:E' TA PEREIRA _GC/IVI-Er 

Conselho Fiscal: ISOLINA SANTOS DE OLIVEIRAli 



e 

O 

A Presidente eleita Creuza Machado de Freitas, que, agradeceu a presença de todos e a 

confiança depositada em seu nome, congratulando-se também com toda diretoria e 

retomando os trabalhos da pauta solicitou aos presentes a apreciação dos demais itens 

relacionados na pauta item b) Alteração da razão social que era !ESA — Instituto de 

Educação Socioambiental, muda para IESA Instituto de Educação Socioassistencial, 

condizente com a nova realidade do projeto, item. c) Adeltpiaçãci do DbjeTo—SocraT patã 

melhor atendimento de seus objetivos, item d) Mudança do endereço da Sede passando 

a atender na rua Pedroso de Barros, 187 - Vila Angélica, Sorocaba-SP- Cep 18065-390 e 

item e) Alterações Estatutárias em conformidade com as novas leis vigentei(confoime 

anexo). Após leitura e argumentação das propostas com todos os presentes a Presidente 

submeteu a assembleia, que item por item, que foram colocados em votação, tendo sido 

aprovado de forma unânime pelos associados presentes todas as propostas da pauta. 

Nada mais havendo a ser deliberado, deu-se por encerrada a Assembleia Geral. A 

Presidente eleita, Creuza Machado de Freitas, demonstrou a necessidade de semear 

novos planos e florescer oportunidades, recebendo o apoio dos presentes na assembleia e 

nada mais havendo de ser tratado, encerra a Assembleia, pelo que eu Wesley Augusto De 

Freitas Borges, lavrei e digitei a presente ata, que lida e aprovada por todos conforme o 
que foi tratado e discutido nesta assembleia, e que será assinada pelo seu representante 

legal, a presidente. 

Sorocaba, 24 de fevereiro de 2022. 

UJJ 441ctc.t.
Creuzq Machado.sig Fteitaa 

¡twit.* Ctvo dui Pb,, 
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DECLARADA UTIUDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNN: 08.948.078/0001-44 

RELAÇÃO NOMINAL DO CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL MANDATO 2022-2026 

Presidente: CREUZA MACHADO DE FREITAS 

Vice - Presidente: JOÃO FERREIRA DE FREITAS NETO BRAVACINO 

Secretário : WESLEY AUGUSTO DE FREITAS BORGSingiff 

NIrTesoureiro: SELMA IVOCHADO DE FRE AS 

1 

\hf Conselho Fiscal: 1 Titular:VALÉ4IA PEREIRA GOMES RODR1GU , 

Conselho Fiscal 2 Titular: ISOUNA \ kr9, DE OLIVEIRA / 

let riukcvdeacio 
Machado de Freitas 

IESA — Instituto de Educaçgo Socioassistencial 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 18- 3388.8896 16 
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Importante: 
Mentenha eau s-mail telefones samara atualizados. Acesse 
claro.com.briminha-claro, lap use login ou cadastmse. 

Aten;lo: o cancelamento do seus serviços CLARO, durante o period° 
de parmanincla minima, estará sujeito cobrança de multa 
contratual. 

Minha Claro: 
A.-7\

NET VIRTUA + 

IUM BRASIL TOTAL EMP 

PME 1L 

Ciar6=clube 

k1/4._Cactasteseen inrir.datomm.hricia0clubs 

descricAo 

(a NET VIRTUA + 

NET Fone 

002/004 

total 

140,01 

38,71 

g NET VIRTUA + 
Mensalidade NET VIRTUA • 

II011122 A30/11122 OFERTA CONJUNTA En. INE 300 MEGA FIVELIDADE • APLICATIVOS 140,01 

Sub•Total Mensalldade NET VIRTUA 4 

Total NET VIRTUA + 

NET Fone 

140,01 
140,01 

SERVIÇO OURAÇA0 

LIGAÇÕES LOCAIS Oh44m42s 0,00 

LIGAÇÕES LOCALS ENTRE NETFotirs 0h00m30s 0,00 

UGAÇÕES DE OUTRAS PRESTADORAS 0h02m30s 1,77 

ASSINATURA 3194 

Total NET Pon* 38,71 

"Para atendimento presencial, consult, o endereço da 
loja mats artisans am claro.corebtlancontre-uma-401a-

!_2 Eilte o desltgamonto do sou sine Irietuando o 
pagamento ate, data do yenchnento. NET Illada ao 
SerasaiSCPC. 
- Para pagamentos apéd o vencimonto serio cobra dos 
Juros (lidos de 0,033% a multa de 2%. 

MAIS SEGURANÇA NO SEU DIA A DM COMO VALIDADOR DE 

BOLETOS DA CLARO. • 

PARA CONFERin Cir,s,PL 
• 

-•• 
. Veltdedor de pinto. 

- Casa testate Santos rotaries • rito cobrados, asses 
sari* Inciusos nas suas prdelmos faturas. 
Deficient, sutler° ou surdo manse 
creozore.brtminhe-claro para Atendimento Chat, Video 
Chernada ou ague 142 do um aperolto taletbokm com 
dispositivo TDD. 
Ligue 4004-7777 para atendineurto técnico, flnancero a 
compra it. serviços (custo do liggio local). 

Liam) 10621 pan YikansapSes, niclams¡ties ou 
cancalainentos (UgKS° gratolls). 
OuvIdorla 08007010110 

r Auteulticagio Macimica 

REGISTROS DE ATENDIMENTO: 
007224317213553, 
00722418290945C 
0072140821191217, 
007193242579544, 
007113189101757 

Pagamantos após o vencimento serio cobrados juros diários de 0,033% e multa de 2%. Os encargos de pagamentos efetuados após o vencimento serão cobrados na próxima fatura. 

Aten0o efetue seus pagamentos nos bancos convenlados a seguir BANCO BRADESCO SA, BANCO COOPERATfV0 DO BRASIL SA, BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A. BANCO DE BRASILIA SA., BANCO DO BRASIL 

S.A, BANCO DO ESTADO DO PARA, BANCO INTER SA, BANCO ITAU SA, BANCO MERCANTIL DO BRASIL SA, BANCO ORIGINAL SA, BANCO SAFRA SA, BANCO SANTANDER BANCO TRIANGULO SA, BANESE, 

BANRISUL. CAIXA ECONOMICA FEDERAL CMBANK FATLOJ, MULTIPAGOS 

(Cliente Identificar* para Débito Mk Referência Veriolmonto Valor ) 
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PROEITURA 

SEÇREIWRIA DA FAZENDA 
DD CADASTRO TRIBUTÁRIO MOBILIARK) E,IMDBILIARIO 

gE0i0DE,CADASTRO TRIBt/T010 MOBILIÁRIO 

Inscrição Muniqiptil IV 147.438 

CARTÃO DE INSCRIÇÃO MUNICIPAL 

DenotuinacAo Social / Nome Empresarial 

IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL 

Endereço de LocaIWO° 

RUA PEDROSO DE BARROS, 187 - S/N 
VILA ANGELICA 
SOROCABA/SP - CEP: 18.065-390 

Atividade Principal 

9430-8/00-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS 

Outras Atividades 

8511-2/00-00 - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE 

1512-1/00-00- EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA 

8800-6/00-00 - SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO 

8599-6/04-00 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL 

8550-3/02-00 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES 

* * * * * * * * * ** * ** * ** * * 4. * * * * ** ** * ** * * * * ** * * * * ** * * * 

*4' 4. *4' * * * * * * * * * * * * * * 4' * * * *4' * ** * * * * * * * * * * *** ** *4' * 

a* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 5 ** * * * * * * * * * * ** * * * * 

* * * * * * * * * ** * * * * * * * * * * * * *4' * * 4,  * * * * • * * * • * * * * ** ** • 

* * a * * * * * * ** * * * *** * ** * * * * * * **** * * * * * * * * * * * * 5 * * * 

** * • * * a • * ** * * * * * * *** * • * * * * ** • ** * ** * * * * * * * * **a * 

** • * * * * * ***** * * * 4, ***** * ** *** * * * * * * * * * ** ** * * * * * 

* a * * * * * * * ** * * * * * * 4, * • 4' * * * * * * a * * * * a * * 4, • * * * • a * * * * 

* * * • * * * ** * * * * * * * * • * • * • *** * * ** * • a * * * * * 4. 4, * * * 4, * a 4,

• * * * 4' 4, * 4, * * * * * * * * * * * * * * * * ****** * * * a * * * * • • * • * • * * 

10 • • • * * * * * * * * * * * 4, * * * 4, * * * 5 * * * 4, * 4' * * * • * 4, 41 * * * • • * 0, * * 

* * * * * * * * * *** * * * *** ** * * * * * * * * * * • * ** * * ** ** * ** * * * 

* * * * * * * * * * 4, • * * * * * * * * * * * * * • * * * * • * * * * * * * • * * * * * • * 

* * * * * * * * * * * * * * * 4, * * * * * * * * • * 4, * * * 4, * 4, * * * * * * * * * * * 4, 4, 

* * * * • * * * * * • * * * * • * * * * * * * * * * * • * * * * * * * * * * * * * * * * * 4,

* * * * * * * * * * * * * * * • * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

* • * * * * * * * * • * • * * * * * * * * * * • * * * 4, * * * * 4, • * * * * * * * * • * 4,  * 

* * * * * * * * • 4, 4. * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 4, * * * * * 

Obscrvuodes 

Este documento tem efeito único e exclusivo de registro fiscal do contribuinte e suas respectivas atividades para fim de controle da administração 
tributiria, não estando sujeita a qualquer modificação por ocorrõncias de ordem não tributiria. 

Mantenha seu cadastro atualizado, para obter informações sobre os procedimentos de abertura, alteração de dados cadastrais e baixa de inscrição 
municipal acesse o link: 
https://fazenda.sorocaba.sp.gov.br/inscricaomunicipal/ 

Página 1 de 2 Código autenticidade: 921CF317B375526D 



PREFEITURA,DE SOROCABA 

SECRETARIA DA'#AiENDA 
DIVISÃO DE CADASTRO TRIBUTÁRIO MOBILIÁRIO E IMOBILIÁRIO 
SEÇÃO DE CADASTRO TRIBUT010, MOBILIÁRIO 

Data da Ernissdo 

1 1 M1/2023 

Data da Abertura 

, 

10/01/2008 

Inscrição Municipal N°147.438 

Página 2 de 2 Código autenticidade: 921CF3176375526D 



MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. não constam pendências relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil (RFB); e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
em Divida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Código Tributário Nacional (CTN), ou garantidos mediante 
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de execução fiscal, ou 
objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de certificação da 
regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se 5 situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada 5 verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 16:36:54 do dia 11/01/2023 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 10/07/2023. 
Código de controle da certidão: 395D.D9DA.4FA1.5F83 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 

FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL 

CNPJ: 08.948.078/0001-44 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. não constam pendências relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita 

Federal do Brasil (RFB); e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 

em Divida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°

5.172, de 25 de outubro de 1966 - Código Tributário Nacional (CTN), ou garantidos mediante 

bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de execução fiscal, ou 

objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de certificação da 

regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 

negativa. 

Esta certidão 6 válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 

Emitida às 08:26:35 do dia 06/01/2023 <hora e data de Brasília>. 

Válida até 05/07/2023. 
Código de controle da certidão: A61C.4C41.6CB9.4938 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Procuradoria da Divida Ativa 

Certidão Negativa de Débitos Tributários 
da 

Divida Ativa do Estado de Sao Paulo 

CNPJ Base: 08.948.078 

Ressalvado o direito de a Fazenda do Eátado de São Paulo, cobrar ou inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade da pessoa juddica/ffsiça acinj0 identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

não constam dãbitosins&itos em Dívida Ativa de responsabilidadeIjoInteressado(a). 

Tratando-se de CRDA, emitida para pessoa jurfdlca, a pesquisa pa baáásie dados felta por meio do CNPJ Base, 
de modo que a certidão negaliva abrange, todos Os estábelecimentos.ao- contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja 
aquela acima informada. 

fio 

Certidão n° 

Data e hora da emissão 

Validade 

42817360 

03/01/2023 15:40:31 

30 (TRINTA) dias, contados da emissão. 

Folha 1 de 1 

(hora de Brasilia) 

Certidão emitida nos termos da Resolução Conjunta SF-PGE n°2, de 9 de maio de 2013. 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sítio 
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br 



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Procuradoria da Divida Ativa 

Certidão Negativa de Débitos Tributários 
da 

Divida Ativa do Estado de São Paulo 

CNPJ Base: 08.948.078 

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de São Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade da pessoa jurídica/física acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

não constam débitos inscritos em bivida Ativa de responsabilidailedO%,Interessado(a). 

Tratando-se de CRDA emitip para pessoa jurídica, a pesquisa na base de, dados é felt meio do CNPJ Base, 
de modo que a certidão negativa abrange todos os e'tabelecirnentos do contribuinte GUJO, raiz do CNPJ seja , 
aquela acima informada. 

Certidão n° 

Data e hora da emissão 

Validade 

43011903 

11/01/2023 16:40:25 

30 (TRINTA) dias, contados da emissão. 

Folha 1 de 1 

(hora de Brasilia) 

Certidão emitida nos termos da Resolução Conjunta SF-PGE n°2, de 9 de maio de 2013. 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
A aceitação desta certidão está condicionada 6 verificação de sua autenticidade no sitio 
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br 



PREFEITURA DE SOROCABA 

SECRETARIA DA FAZENDA 
Seção de Cadastro Tributário Mobiliário 

CERTIDÃO INSCRITO ATIVO 
CERTIDÃO N°: 012.581/23-41 

Certidão via web 

Página 1 de 1 

Inscrição Municipal: 147.438 

Contribuinte: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL 

CPF/CNPJ: 08.948.078/0001-44 

Endereço: RUA PEDROSO DE BARROS, 187 - SIN 
VILA ANGELICA 

SOROCABA/SP - CEP: 18.065-390 

Atividade Principal: 943080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS 
SO. 

Atividade Secundaria: 8550-3/02-00 / 8800-6/00-00 / 8511-2/00-00 / 8599-6/04-00 / 8512-1/00-00 

Data Abertura: 10/01/2008 

Processo Abertura: 2008/000056-5 

Situação do Cadastro: Ativa 

Regime de Pagamento do ISS: Recolhimento do ISS por Apuração Mensal 

CERTIFICO, para os devidos fins e efeitos, a requerimento da parte interessada que, os tributos foram 
lançados nas devidas épocas e ininterruptamente para o Cadastro Fiscal Mobiliário acima identificado, 

fi mantido pela Secretaria da Fazenda da Prefeitura de Sorocaba. 

CERTIFICO ainda que, a inscrição municipal tern efeito Alnico e exclusivo de registro fiscal, sendo que 
os dados cadastrais foram declarados pelo contribuinte. 

Certidão emitida as 10:51:05h, do dia 11/01/2023. 

Válida ate 11/04/2023. 

Código de autenticidade: 3134489C67DAAA0E2 

Para conferir a autenticidade de certidões, utilize o seguinte endereço: portalsiat.sorocaba.sp.gov.br e 
acesse o link "Validar Certidões". 

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



PREFEITURA DE SOROCABA 

SECRETARIA DA FAZENDA 
Página 1 de 1 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA MOBILIÁRIO 
(Artigo 206 do CTN) 

CERTIDÃO N°: 003.470/23-35 

Inscrição Municipal: 147.438 

Contribuinte: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL 

CPF/CNPJ Contribuinte: 08.948.078/0001-44 

Endereço: RUA PEDROSO DE BARROS, 187 - S/N 
VILA ANGELICA 

SOROCABA/SP - CEP: 18.065-390 

• Atividade: 943080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS 
SOCIAIS 

CERTIFICO, para os devidos fins e efeitos, a requerimento da parte interessada, e a vista dos registros 
existentes: 

0 Cadastro Fiscal possui o(s) debito(s) abaixo discriminado(s), cuja exigibilidade está suspensa nos termos do Artigo 
151 do Código Tributário Nacional, tendo este documento os mesmos efeitos da Certidão Negativa de Débitos, face ao 
disposto nos Artigos 205 e 206 do mesmo Código. 

Eríribe‘ 

211 TX F1SC INST FUNC 

Exercício 
1.111.1..1i0Opawnwilmietarlihmarn‘e ,t,t....x., 

2020 

Lanounento, 4ftttgiti' 

1017638/20 Parcelada 

CDA: 967762190/2021 INSDA: 17910 

Parcelado em 11/08/2022. Falta(m) 7 Parcela(s), Prox. Veneta: 18/01/2023 Último Vencto: 18/07/2023 

211 TxviscIN§T FUNC 1T" 2421 3 '6 1.1g1865/21 
Id 41, 410 CD A: 1839172296/2022 INSDA: 9722 

jrgoolaclo:em 11/1211/2022. Falta(m) 7 Parvela(7' s). Prox. Ysericto: 18701/2023 Ultimo Véocto: 1107/2023 41

Certidão emitida as 16:15:11 h, do dia 03/01/2023. 

Válida até 27/01/2023. 

Código de autenticidade: 921CB5279198EBE7 

6 
Parcelada 

Para conferir a autenticidade de certidões, utilize o seguinte endereço: www.sorocaba.sp.gov.br e acesse 
o link "Validar Certidões". 

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

N° Via I 
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CAI 
CAIXA ECONÕM 

Voltar 

A FEC)ERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrição: 
Razão 

Social: 
Endereço: 

Imprimir 

08.948.078/0001-44 

IESA INST DE EDUCACAO SOCIO AMBIENTAL 

AL AUGUSTO SEVERO 317 / VILA ANGELICA / SOROCABA / SP / 18070-
275 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:23/12/2022 a 21/01/2023 

Certificação Número: 2022122300462167865072 

Informação obtida em 02/01/2023 10:56:48 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

https://consulta-crEcaixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALRO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL (MATRIZ E 

FILIAIS) 

CNPJ: 08.948.078/0001-44 

Certidão n°: 88704/2023 

Expedição: 02/01/2023, as 10:58:24 

Validade: 01/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que IESA - nunnalno DE EDUCACAO SOCIOASS/STENCIAL (Muamaz 
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.948.078/0001-44, NAO 

CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 

Internet (http://www.tst.jus.br). 

Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto as obrigações 

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 

disposição legal, contiver força executiva. 

cndt@tst.)us.ht. 
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COESO 

Centro de Orientecao e 
Educacao Social 

CENTRO DE ORIENTAÇÃO E EDUCAÇÃO SOCIAL 
DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/03/2001 

CNPJ 03.887.856/0001-19 

OFICIO N° 01/2023 

DECLARAÇÃO DE CAPACIDADE 

0 COESO — Centro de Orientação e Educação Social, CNPJ 03.887.856/0001-19, 
Atesta, para todos os fins de direito, que a Organização Social IESA - Instituto de Educação 
Socioassistencial, estabelecida na rua Pedroso de Barros, 187 — Vila Angélica, CNPJ 

Am08.948.078/0001-44, é nossa parceira na área socioeducacional desde 2007. 

A referida Organização cumpriu sempre e pontualmente com as obrigações assumidas, no 
tocante aos serviços solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto 
contratado, nada tendo que a desabone. 

e 

• cie 
A RADA 
191032001 - 

Escrevo-lhes com o intuito de recomendar a Organização Social IESA-Instituto de Educação 
Socioassistencial. 

Na condição de Diretora Pedagógica nos últimos quatro anos, posso atestar que o IESA possui 
grande capacidade técnica, adaptabilidade, organização e criatividade, tendo se proposto a 
criação de projetos com impacto direto no andamento das creches, envolvimento das famílias e 
bom desenvolvimento dos alunos. 

Por fim, é importante salientar que a equipe de colaboradores do COESO será mantida pela 
IESA dando continuidade ao trabalho realizado desempenhando suas funções  com excelência 
na área educacional. 

Caso seja necessário confirmar estas informações ou obter mais detalhes sobre a atuação do 
mesmo, por favor, não hesite em contactar-me por telefone ou e-mail. É com grande prazer 
que recomendo o IESA. 

Por ser verdade, firmamos a presente. 

Sorocaba, 06 de janeiro de 2023. 

Jaisa de Carvalho Borges 
COESO — Centro de Orientação e Educação Social 

(15) 3326-8858 
direton p .oeso.org.br 
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TESA 
Instituto tie EducerAo 

Sotioassistendai 

DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 , An 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 1 -  I 

DECLARAÇÃO 

Para comprovação de capacidade técnica, declaramosis rã'ós deVidos fins, que para a realização 
das atividades que seguem em anexo, foram realizadas palestps,,,gincar*,,coleta de óleo e brincadeiras 
todas com a finalidade de incentivando a educação ambiental nas otchesé,escolas do municipio, além 
de sempre receber os alunos no Instituto para visitas treinamntose  de produção e 
reciclagem. 

t 
,Sorocaba 11 de Janeiro 2023. 

rct ir t2:t —
i reiaM klj‘ic;c le Freit r,cv}

1ESA— Instituto de Educação Socioassistencial; 
(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187- Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 
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Parceria transforma óleo usado em sabão 

Por: Pedro Guerra — pguerra@sorocaba.sp.gov.br quinta-feira, 13 de agosto de 2015 - 08h10 

Foto: Emerson Ferraz 
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Alunos do CEI-84 participam da  gincsa"Água e Óleo não se misturam" 

Uma parceria da Prefeitura de Sorocaba, por meio da Secretaria da Educação (Sedu), com o Instituto de 
Educação Socioambiental (lesa) está transformando óleo de cozinha usado em sabão. Por meio de uma 
gincana denominada "Agua e Óleo não se misturam", que está sendo realizada no Centro de Educação 
Infantil (CEI-84) "Osmar de Oliveira", no Jardim São Guilherme, o Instituto já recebeu mais de 260 litros de 
óleo para produção de sabão ecológico. 

0 objetivo da parceria é desenvolver a consciência ambiental visando estimular os alunos e familiares sobre 
a prática de reciclagem de óleo de cozinha usado, resíduo que contamina a água e tem grande impacto 
negativo na natureza. Um dos principais tópicos explicados As crianças é o erro que a maior parte das pessoas 
comete ao jogar o óleo usado no ralo da pia. Esse resíduo chega direto As redes de esgoto, entupindo o 
encanamento e colocando em risco a natureza. 

A diretora da unidade, F'etfila Ramanauskas Santorum e Silva, explica que o projeto começou em maio deste 
ano. "Nós chamamos os pais e as crianças para que representantes do Iesa falassem da importância de se dar 
destinação correta ao óleo de cozinha", conta ela. "A partir dai, começamos a recolher o óleo usado na 
cozinha do CEI-84 e também o que é trazido pelos alunos", explica a diretora, lembrando que as crianças 
levam o óleo de cozinha em garrafas pet. 

j nidade atende 520 alunos de 0 a 6 anos, com dezoito turmas distribuídas em dois períodos de aulas. 
os os dias, vários alunos levam garrafas pet com o óleo usado em suas casas, depositando-as num tambor. 

Durante as aulas, as crianças recebem orientação sobre a importância da reciclagem de óleo de cozinha. 
Além disso, se divertem falando para que o óleo é usado nas suas casas. Alimentos como pastéis e coxinhas 
são os mais lembrados quando o assunto é fritura. 

Com garrafas com óleo nas mãos e também o sabão produzido pelo Iesa, as crianças em coro já sabem de cor 
a lição. "Sabão ecológico é dez!" 

Com cada litro de óleo de cozinha coletado é produzido lkg de sabão ecológico. "Nossa intenção é que 
mesmo após o final do projeto, em dezembro, o CEI-84 se tome um ponto de coleta da comunidade", finaliza 
Petala. 

Em razão da parceria, no mês de junho a escola recebeu o certificado "Destaque Preservação Ambiental" do 
Iesa. 

e 

https://agencia.sorocaba.sp.gov.br/parcerla-transforma-oleo-usado-em-sabao/ 2/7 
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Fotos veja mais 
Cerimônia de homenagem a Theodor° Mendes 
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Clipagem do curso de capacitação tecnica de educação socioambiental realizado pelo Instituto de 
Educação Socioassistencial em outubro 2017 
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RECICLAR É PRECISO 
Cultura (http://www.selosocial.com/projeto/lista?area_social=13) 

Ft-on 1 a (http://www.selosocial.com/projeto/lista?area_social-9) 

(http://www.selosocialcom/projeto/lista?area_social-11) 

Selo Social 

Ano de execução: 2017 Tipo de projeto: Parceria 

Meio A ,itorktta (http://www.selosocial.com/projeto/lIsta?area_social-4) 

Potrtica (http://www.selosocial.com/projeto/liste?aree_social-13) 

lAC .4o (http://www.selosocIal.com/projeto/liata?area_80c1a1m3) 

Sauti (http://www.selosocial.com/projeto/lista?erea_social-1) 

iirtiastqat,a) (http://www.selosocial.com/projeto/lista?aree_social-15) 

Resumo 

Desde 2013 a Unniroyal iniciou o incentivo de reciclar na empresa, colocando lixeiras seletivas, 

coleta seletiva em especial de óleo de cozinha ao qual se destina para a IESA -COESO, para 

fabricação de sabão e com a renda revertida a creche que por ela é mantida. 

• Estudo Da Realidade 

Atualmente, a escola E.E. Bairro do Eden, localizada em Sorocaba/SP na regido Industrial, através do 

seu Programa Escola da Família vem discutindo com grande intensidade sobre a Educação 
Ambiental com a proposta de levar informações e esclarecimentos aos alunos participantes do 

programa e consequentemente moradores da região sobre os impactos ambientais. 0 descarte 
incorreto de diversos tipos de resíduos causa problemas ambientais como poluição e contaminação 

dos solos, corpos d'água e do ar. Na maioria das vezes esse problema ocorre pela falta de 
conhecimento da população sobre os impactos que os resíduos podem causar ao ambiente. 0 óleo 
vegetal usado na cozinha, descartado de forma incorreta, é um dos principals e maiores poluidores 
das águas doces comprometendo ecossistemas e reduzindo a biodiversidade. Pensando nessa 
problemática, em parceria com as instituições COESO Centro de Orientação e Educação Social e E.E. 
Bairro do Eden — Programa Escola da Família, a Unniroyal participa com o alinhamento, a 
conscientização da comunidade do bairro do Eden Sorocaba/SP e contribui na mobilização da 
coleta e destino correto dos resíduos gerados pelo óleo vegetal. Consultando o IESA, atualmente ela 
faz a captação de 10.000 litros/mês de óleo. Como proposta de apoio meta é dobrar este número 
até o final de 2018. Sua Fábrica tem capacidade de captar 30 mil litros de óleo por mês e por essa 
potencialidade foi descoberto uma parceria Instituição Pública, Privada e Terceiro Setor para 
resignificar o papel de formadores de cidadãos no bairro. 

Justificativa 

A sustentabilidade passa por medidas que estimulam alternativas de reciclagem, armazenagem em 

local autorizado para tratamento. A importância dessa atitude se traduz no reaproveitamento de 
óleos, papéis, vidros, plásticos e metais, o que resulta em economia e geração de emprego e renda, 
além da redução significativa do consumo de matéria-prima. 

aYe 
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A problemática que nos rodeia é o descarte incorreto dos resíduos sólidos, dando ênfase ao 

principal vilão ambiental, que é o óleo vegetal proveniente de frituras. Neste processo de 

resiginificação e destino correto aos resíduos a Educação Ambiental se faz extremamente 

necessária, pois sem a participação da população, o processo de descarte correto do óleo de 

vegetal não é possível de ser realizado, além de desenvolver o hábito de reciclar, que proporciona a 

oportunidade sermos multiplicadores de ideias além do passatempo saudável com a consciência de 

preservação da natureza. 

A Unirroyal deseja com esse processo conscientizar seus colaboradores, criar uma política 

sustentável e também apoiar uma Instituição com os retornos dessas ações 

Objetivo Geral 

Criar uma conscientização de sustentabilidade na empresa e comunidade 

le Ações Desenvolvidas 

Capacitar a comunidade no processo adequado do descarte dos resíduos sólidos, em especial o 

óleo vegetal (cozinha), através rodas de conversas, palestras e material ilustrativos (painéis, 

panfletos, redes sociais da escola) 

• Promover mensalmente palestras, rodas de conversas, painéis de comunicação visual sobre o 

papel e importância de cada cidadão no processo de conservação do meio ambiente através da 

reciclagem 

• Promover mensalmente cursos de confecção de sabão caseiro, artesanato e afins para 

compreensão mais aprofundada sobre a importância da reciclagem e sustentabilidade 

o 
Criar pontos de coleta na escola parceira para que a comunidade realize o descarte os óleos 

vegetais e destiná-los a instituição Coeso, mensalmente. 

Disponibilizar garrafas PETS aos alunos para a coleta em suas residencias 

• Definir e identificar os pontos de coleta na escola e empresa. 

• Disponibilizar garrafas PETs aos alunos e funcionários para a coleta do óleo vegetal em suas 

residências. 

• Estabelecer mensalmente a recolta dos óleos na escola e entregar a instituição Coeso para 

fabricação dos sabões. 

Impactos Sociais 

Educação 

Impacto Externo 
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Por meio de depoimentos das crianças, jovens e adultos participantes do Programa Escola da 

Família foi possível compreender que houve a aquisição do conhecimento sobre preservação 

ambiental e a multiplicação deste conhecimentos adquiridos, transformando-os em 

multiplicadores ambientais para a comunidade. Com as ações entre as instituições parceiras e 

com a comunidade contribuímos com um bairro mais sustenttivel, transformando cada pessoa 

em participantes efetivos de suas resoluções por meio da aquisição do conhecimento e 

consciência ambiental. 

A Meio ambiente 

e 

o 

Impacto Externo 

Os resultados percebidos nos impactos socials foram avaliados através dos depoimentos 
recolhidos com os colaboradores e voluntários participantes do programa. Inicialmente 
compreendemos com o número de 40 colaboradores (atuais registrados na empresa Unniroyal) e 

10 famillas cadastradas no programa Escola da Família que ao participarem das palestras, dos 

cursos de como confeccionar sabão, reciclar o lixo, e a ação de descartarem corretamente o óleo 

vegetal obtiveram maior conhecimento sobre preservação amblental, e a colocaram em prática 
resultando em um ambiente mais sustentável. 

Impacto Interno 

Os resultados obtidos foram avaliados pela observação da mudança de comportamento, 

motivação e engajamento dos profissionais quanto ao projeto apresentado pela empresa através 

das comunicações internas e reuniões sobre a temática. Os principals benefícios gerados pelo 

programa são: a participação efetiva do grupo na coleta do óleo vegetal, as discussões sobre 

possibilidades de melhoria na comunidade, a conscientização do descarte correto dos resíduos, 

a contribuição efetiva para a sustentabilidade do projeto. A proposta do projeto surgiu pelo perfil 

do segmento de atuação, com profissionais da área Química que se preocupam ativamente 

sobre indices de contaminação com o meio ambiente e o nosso papel como provedor de 

soluções efetivas aos nossos clientes e parceiros. Como resultado da ação, ficou evidenciado a 

decisão efetiva de profissionais em se manterem no quadro da empresa (não se desligarem) por 

entender que a empresa onde atuam promove Programas de Responsabilidade Social e que 

permitem a participação direta deles nos projetos apresentados. 

Indicadores Sociais 

Educação 

Meio ambiente 
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115.75 115,23 

/1,57 

44. 

3.477,29 

71.57 3471.29 
  alre, 

enalTIO 

52.915 63 52 915,63 

E549RESTNO6 E MANCIAMENTOS 52.915.63 52.915,63 

d'  1' 

•PESSOAS LIGADAS 

PATRIMOI,II0 UQIJIDO

PATRIN1ONK) LIQUIDO 

t *5—

'RESULTADO DO E2ERCW10 

TOTAL DO PASSIVO 

52.915.63 52.915.63 

84.488133 103.978.1E 
i n -44r. • " •••• 

84.488,83 
#2 114, 16 

103.978.16 

488.83 103 

137.591.26 160.486,31 

Cibtbor de Gob Am** 
5P-223016/04 

ORGANIZAÇÃO CONTABIL ORTECA SS LTDA 
AV. DRAFONSO VERGUEIRO, SOROCABA - SP - 18040,4300 - Fone: 032295566 



Empress: IESA INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIO AMBIENTAL 

CNPJ: 08.948.078/0001-44 
Perfodo: 01/01 a 31/12 

Demonstração do Resultado do Periodo 
2021 

132.189,41C 148.739,87C 

C • b*  • 14.41007 

'74t'b41014‘P i10-416.P09- „ ; .16 . 19.4s9,3313" ' P • 

Dflelf 

• Th
tr 16 

.gi
4 19 49 330 7(6310$1141 

r rM i * " 44 *

'It itific  j• *1909,33 I) 6320f 
.::* • • 047 • t • / 76

19.4/19,330 

ORGANIZAÇÃO CONTABIL ORTECA SS LIDA 
AV. DRAFONSO VERGUEIRO, - SOROCABA - SP - 18040-000 - Fone: 032295566 

CrYdser 0:66 Skrakr. 
10149X•5/04 



DECLARADA unuivog POeucA EM tW1212012 
OPIP.k 08.948.076/01:0144

PARECER DO CONSELHO FISCAL 

Os Membros do Conselho Fiscal do IESA instituto de Educaçãoo Soctoassistencial, CNPJ 

0048.078/0001-44, estabelecida nesta cidade de Sorocab ua Pedroso de Barros, 187 

— Vila Angélica, tondo constatado a veracidade e exatidé dos recursos, bem como 

quo todos os documentos comprobatários es as normas Jurídicas e 

contábeis, manifestam seu parecer fav monial e Demonstrativo 

do Resultado exercício 29.21 

6 de março de 2022. 

St-

1. Titular: Val& 

1' 

2. Titilan 'oii tIt9a_da ()Naha_ 

REG. CIVIL 20 SUM - SOROC48.4-SP "ORA COLORIDA" 

Rua: Padroso Oa Barak n° 187- Vila Angélica Sorocaba SP - CEP: 18085-390 V: 15- 3388.8856 



t1/4_ 
,49 

TESA 
Instituto de Educaplo 

Socioassistendal 

DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

DECLARAÇÃO DE CAPACIDADE ECONÔMICO-FINANCEIRA 

IESA - INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL, CNN 94t:078/0001-44 localizado na Rua 
4 

Pedroso de Barros, 187 - Vila Angélica - CEP 18065-390,-yerwatraiés de sep(a' qepresentante legal Creuza 
- 

Machado de Freitas, portador do RG1  
- 

 r DECLARAR, sob pena de 

aplicação das sanções legais, que a entidade possui capacida0-ecoMrpico7financeira para a consecução 

do objeto do ajuste. 

Sdtoc a, lide Janeiro de 2023. 

hc xACS*4-1 .4r,0-1.-t-t 

IESA - Instituto de Educação Socioassistenci l 
(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



• 
DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 

CNPJ: 08.948.078/0001-44 ZA 

gio 

A 
Instituto Educaclo 

Sacioassistencial 

DECLARAÇÃO DE CAPACIDADE TÉCNICA E OPERACIONAL 

IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL, CN,PA94-8078/0001-44 localizado na Rua 

Pedroso de Barros, 187 — Vila Angélica - CEP 18065-39_0ev,em através:de epresentante legal Cretin 

Machado de Freitas, portador do RG J  DECLARAR, sob pena de 

aplicação das sanções legais, que a entidade possui condições-materiais e.Opacidade técnica e operacional 

para desenvolvimento das atividades ou projetos previstos rtvpargéiia e ,cumprimento das metas 

estabelecidas. 

• 

444.1 

Soe9caba, 11 de Janeiro de 2023. 

44"Atirrex,1_, 
ltial fa rtkiaAl igitas 

IESA — Instituto de Educação Socioassistencial 
(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 VI 6 

) 
IESA 
Institute de EducaVio 

Socioassistenctai 

DECLARAÇÃO 

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do R9 I  I atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE puoticko socip',4wstEN-cii*,, CNPJ 08.948.078/0001-44, 
DECLARO que esta entidade não teve as contas rejeitad6s, él dMinistração pública municipal nos 
últimos cinco anos, que não tenham sido sanadas e/ou quitadosbs débitos, reconsiderada ou revistada 5 
decisão de rejeição, ou ainda a referida decisão esteja pendente  recut-so com efeito suspensivo, não 
teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou CohSighp de Contas de qualquer , 
esfera da Federação, em decisão irrecorrivel. 

SorOapa, 11 de Janeiro de 2023. 

C za ch do cl l'i‘j°*t iRtitas 
CG 7,-/ tjuZet, 

IESA — Instituto de Educação Socioassistencial 
(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 -3388.8896 



I 4111 

t 

14„ 
TESA 
Instituto de Educaglio 

Sacioassistandai 

DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 1,10 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

DECLARAÇÃO 

+RN 

We% 

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG  I atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, kogpAssisltyp,M,- wt, 0048.078/0001-44, DECLARO 
que esta entidade não esta em cumprimentb. de pénalidadelWSuiper(t5O, i';,(qcelebração de ajuste com o 
Município. 

19. 

Sorocaba, 11 de Janeiro de 2023. 

Creaaa acchgCeelills(--
IESA — Instituto de Educação Socioassistenciarr 

(15) 3388-8896 

1 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187- Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/1212012 1-
CNPJ: 08.948.078/000144

/44:49 
IESA 
Institute de Educação 

Socioassistencial 

DECLARAÇÃO 

MM. 

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG   atualmente 
• Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENOAL, cOix.948.078/0001-44, DECLARO 

que esta entidade no está em cumprimento de pena de ipipedirrierito de celebraçâo de ajuste com a 
administração pública em virtude de ter sido 0,eclireqe,inidenieA, 

1.410 
v#17 

r 

, 11 de Janeiro de 2023. 

ptc rvar;, Cribli?ageligiateitas 
IESA — Instituto e Educação Socioassistenciqi:.

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

IESA 
Institute de Educação 

Socioassistendal 

DECLARAÇÃO 

.14.4.1•1•111411.  a 

--" Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG  7   atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL, CNN 08.948.078/0001-44, DECLARO 

eque esta entidade não possui pendências na prestação de conta,s,fingrejou parcial de recursos recebidos 
'em exercícios anteriores junto ao Município de Sorocaba. 

• 

Sorociba 11 de Janeiro de 2023. 

rieliiiValWle") (4 9itadis 
IESA — Instituto de Educação SocioassistencialA 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 2J9 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

V149 
TESA 
Instituto de Educacao 

Socioassistenciat 

DECLARAÇÃO 

Creuza Machado de Freitas, portador do RG .„.! atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTEKIAL, OM08.948.078/0001-44, DECLARO 
que esta entidade não emprega menores de 18(dez9ito -anos) em trabalho noturno, perigoso ou insalubre 
e menores de 16(dezesseis) anos em qualquer trabdho. , 

ettl, 

Soroc64 11 de Janeiro de 2023. 

• 
914 rit 

rki.gg akacfOtrreitas 
IESA — Instituto de Educação Socioassistencial 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

IESA 
Instituto de Educaplo 

Socioessistendai 

DECLARAÇÃO 

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG atualmente
W Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIO SSISTENCIAL, CNP10,8:948.078/0001-44, DECLARO 

que no existe no quadro diretivo da entidade membro de Pociii- (JO -do Minfitério Público, ou dirigente de 
Órglo ou entidade da Administraggo Publica .4Difeta e Indireta. lylunicipal;bm como seus respectivos 
cônjuges, companheiros ou parentes, ate o segundo grau, erniihha4:eia, colateral ou por afinidade. 

SorQtayi, 11 de Janeiro de 2023. 

ft.0611.—tre-iza*alt o de Freitas 
IESA — Instituto de Educaggo 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 16 - 3388.8896 



zzJ 

CRCSP 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO 

CERTIDÃO DE HABILITAÇÃO PROFISSIONAL 
N2 2023/002443 

0 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SÃO PAULO certifica que o(a) 
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercício da 
profissão contábil. 

IDENTIFICAÇÃO DO REGISTRO 

NOME  CRISTIANE DE GOIS ALMEIDA SIQUEIRA 
REGISTRO   1SP293085/0-3 
CATEGORIA   CONTADORA 
CPF 

A falsificação deste documento constitui-se em crime previsto no Código Penal Brasileiro, 
sujeitando o autor à respectiva ação penal. 

Emissão: São Paulo, 04/01/2023 As 16:36:17 

Válido até: 04/04/2023 

Código de Controle: 3561.6558.1127.7683 

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP. 



,•)) 

IESA 
Instituto de Educacao 

Socioassistencial 

DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 r i 
CNPJ: 08.948.078/0001-44

DECLARAÇÃO 

A k- Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG   atualmente 
w  Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIALCNRI038.948.078/0001-44, DECLARO 

6 4, que a documentação apresentada encontra-se à disposição do Tribunal deCtIptas do Estado de São Paulo. 

t*,

41,

Sorocaba, 11 de Janeiro de 2023. 

skaado ,dt rciY 
Cr gt a 'ac e ado de Freitas 

IESA — Instituto de Educação Socioassistencial 
(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



• 

'1/4„I9 
IESA 
Institute de Educe;Ao 

Socioassigencial 

DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.949.079/0001-44 

DECLARAÇÃO 

v  Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG  _ atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL,. CNPJ 08.948.078/0001-44, 
DECLARO que esta entidade no remunera dos cárgps da diretoria -peio exercício de suas funções 
estatutárias. 

• 

— 

„ .4t

N 

Soço4b,a, 11 de Janeiro de 2023. 

acWQc1,0 
ie Freitas 

IESA — Instituto de Educag5o Socioassistencial 
(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

V 4 5) 

IESA 
Instftuto de Educepio 

Socfoassistencial 

DECLARAÇÃO 

aro -

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG _ atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDLICA00,'.SOCIOASS(STENCIAL, CNPJ 08.948.078/0001-44, 
DECLARO que esta entidade não se enquadra 'nas vedações previstas rito art. 12 do Decreto Municipal n2 
20.786, de 25 de setembro de 2013. 

Soro,Cáb6, 11 de Janeiro de 2023. 
x 

4fam, rfaii -Creuza achado citii‘e4.°•eitas 
IESA — Instituto de Educação Socioassistncial 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 -3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/1212012 
CNN: 08.948.078/0001-44 

IESA 
Institute de Educacio 

Socioassistencial 

DECLARAÇÃO 

eEu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG   atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOCIOASSISTENCIAL.,ÇNP1-08.948.078/0001-44, DECLARO 
que não haverá contratação ou remuneração a ,qualquer titulo, pela Organização da Sociedade Civil, de 
servidor ou empregado público, inclusive AcRiere quê exerça cargo e,rh,comissão ou função de confiança de 
árgão ou entidade da Administração Pública Direta e Indireta Municipal em como seus respectivos 
cônjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, ern lihhAreik-colpferal ou por afinidade. 

Ne 't 

SorOO,ra, 11 de Janeiro de 2023. 

ctalAelo ThreitPieas 
IESA — Instituto de Educação Socioassistencial 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187- Vila Angelica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



v/P 

mprobidade Administrativa e Inelegibilidade 

Certidão Negativa 

Certifico que nesta data (11/01/2023 às 11:58) NÃO CONSTA no Cadastro 

Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa e 

Inelegibilidade registros de condenação com trânsito em julgado ou sanção ativa 

quanto ao CNPJ n° 08.948.078/0001-44. 

A condenação por atos de improbidade administrativa não implica automático e necessário reconhecimento da 

inelegibilidade do condenado. 
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/ 

Esta certidãoé expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do número de controle 

63BE.CE99.4F6D.E113 no seguinte endereço: httos://www.cnj.ius.br/improbidade adm/autenticar certidao.php 



S 

mprobidade Administrativa e Inelegibilidade 

Certidão Negativa 

Certifico que nesta data (11/01/2023 is 11:59) NÃO CONSTA no Cadastro 

Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa e 

Inelegibilidade registros de condenação com transito em julgado ou sanção ativa 

quanto ao CPF n01 

A condenação por atos de improbidade administrativa não implica automático e necessário reconhecimento da 

inelegibilidade do condenado. 
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/ 

Esta certidão é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do número de controle 

63BE.CED8.03A8.D176 no seguinte endereço: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.chp 



ESTADO OE SAO PAULO 

SECRETARIA DA SEGURANÇA PUBLICA 

INSTITUI0 DE 10ENTIF IC NO0 UCARDO(MINABLE ION DAUNI 

• 

5260-2 

NOME 

CREUZA MACHADO DE FREITAS 

E11-041/41, • 
14 



S 

• 

IESA 
Instituto de educação 

Socioassistencial 

DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 

I.

DECLARAÇÃO 

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAÇÃO SOpOASSISTENCIALXNPJ'08948.078/0001-44, DECLARO 
que esta entidade não incorre nas hipáteses4 de impediMento previstas no Decreto Municipal ng 
26.317/2021. 

,f 

S 0 r0611.3, 11 de Janeiro de 2023. 

e 

cvjaarlio

tflejaa Machado de Freitas 
IESA — Instituto de Educação Socioassistencial 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 



DECLARADA UTILIDADE PÚBLICA EM 19/12/2012 
CNPJ: 08.948.078/0001-44 .730 

DECLARAÇÃO 

oargarmaaval, 

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do RG , -  atualmente 
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDucAÇÃO, socioAssisuNcIAL, 'CNF;.1" 08.948.078/0001- DECLARO 
que esta entidade rigo está impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com cfrOos públicos. 

SorodStia, 11 de Janeiro de 2023. 

refit& ac&iolajedjeVlegas 
IESA — Instituto de Educa0o Socioassistencia I 

(15) 3388-8896 

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 


