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Alteragéio Estatutéria do IESA ~ INSTITUTO DE EDUCAGAO SOCIOASSISTENCIAL

Alteragao Estatutéria do IESA — Instituto de Educagdo Socioassistencial com sua sede em
Sorocaba, Estado de S&o Paulo, na Rua Pedroso de Barros, 187, Vila Angélica, registrado
no Segundo Cartério Oficial de Registros e Titulos e Documentos — Sorocaba — SP, sobre o
nt de ordem 150.667 de 19 de maio de 2016, resolve reformular seu estatuto social, confor-
me ATA da Assembleia Extraordinaria realizada em 24 de fevereiro de 2022. Desta forma

segue estatuto consolidado.

IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL

e . ea g Rw e wee s ¥ R S P

Gl - DENOWNIAGAD, BURAGAD, F NATUREZR ESEDE

e e

4
b o

Art. 1° O IESA - Instituto de Educacéo Socioassistencial, 6 uma Organizagéo de Socie-
dade Civil de Interesse Publico, sem fins lucrativos, de direito privado, de carater educacio-
nal, com objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, de atendimento e defesa dos direitos da crianga, do adolescente, do jovem e seus
familiares, incluindo a educagao infantil, creche, treinamento em desenvolvimento profissio-
nal e gerencial, atividades de apoio a educagéo, exceto caixas escolares e servigos de as-
sisténcia social sem alojamento, fundada em 16 de maio de 2007 com Estatuto social primi-
tivo registrado no segundo cartério oficial de registros e titulos e documentos — Sorocaba —
SP n° de ordem 143209 de 27 de junho de 2007.

§ anico Regendo-se o presente estatuto pelo disposto nas Leis 8.069/1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA), Lei 8.742/1993 c.c. com © Decreto n° 7.788/2012, Lei
9.790/99, Lei Federal 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015 e ainda pelo Decreto 8726
e Lei complementar 187/2021.

Art. 2° A sede do IESA - Instituto de Educacio Socioassistencial fica & rua Pedroso de
Barros, 187, Vila Angélica, Municipio de Sorocaba, Estado_de Sdo Paulo, CEP.: 18065-390 e

esta inscrito no Cadastro Nacional de- Pessoa Juridica do Ministério Da Fazenda sob o n°
08.948.078/0001-44.

§ Gnico A fim de cumprir suas finalidades, a Instituigdo se organizara em tantas unidades de
prestagdo de servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréo pelas disposi-
¢bes estatutarias.
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Art. 3° O prazo de duragdo do IESA - Instituto de Educag&o Socioassistencial &@%-___——0‘()
minado.

1
§ unico No desenvolvimento de suas atividades, o IESA- Instituto de Educacao Socioas-

sistencial se dedica as suas atividades por meio da execucgéo direta de projetos, programas
ou planos e observara os principios da legalidade nao distribui entre os seus sécios ou as-
sociados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacio-
nais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimé-
nio, sob qualquer forma ou pretextos, mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugdo do seu objetivo social.(Lei 9.7090/99 e Lei complementar
187/2021) '

o

Art. 4° O IESA - Instituto de Educagao Socioassistencial, para sua identificagédo, podera
adotar logomarca e ser denominado simplesmente IESA.

Art. §° O [ESA tem por finalidade:

s b s

6 1- assisténcia as criangas, adolescentes, jovens e familias em risco social da comunidade
local, educando-as, protegendo-as, tratando das mesmas em sua plenitude, visando seu
crescimento equilibrado bem como sua ressocializagdo familiar e comunitaria promovendo
assisténcia social nos termos propostos pela lei orgénica da assisténcia social — lei n°® 8742
de dezembro de 1993,

II - promover atividades de gestdo e educagédo na modalidade de creche, educagéo infantil
ou ensino fundamental para criangas e adolescentes embasadas nas diretrizes e bases da
educagdo nacional;

II1 - organizar e realizar gestdo de qualidade dos processos prestados & populagéo, aumen-
tando a sua eficiéncia e eficacia, implicando na satisfagdo do cidaddo, baseando o desen-
volvimento dos projetos a valores justos e resultados desejados de escola infantil e creche;

IV - procurar, por todos os meios possiveis, elevar o nivel cultural e educacional e sécio
profissional dos individuos e das comunidades em que vivem, agindo em todas as areas em
que venha exercer suas atividades, com vistas ao desenvolvimento e crescimento sociocul-

‘ tural, intelectual e ambiental; de seu carater moral e ético, e crescimento espiritual das pes-
soas em sua comunidade, no convivio social e no exercicio de sua cidadania;

V - sistematizar e disseminar os conhecimentos técnicos e cientificos. Exercer, enfim, to-
dos os demais atos necessdrios, correlacionados complementares a causa e as finalidades
determinadas pelo IESA e as suas consecugdes;

VI- promover o voluntariado, e desenvolver atividades experimentais néo lucrativas de co-
mercio, servigos, produgdo, emprego, renda e créditos no sentido de consolidar os objetivos
do IESA;

VII - criar, fomentar e divulgar pesquisas, estudos, material dudio visual e multimidia, e par-
ticipar ou organizar eventos que promovam integral ou parcialmente os objetivos do IESA.

VIII - proporcionar agdes culturais através de projetos e atividades artisticas nos seg-
mentos da danga, musica, artes plasticas, teatros, contadores de historias, arte em recicla-
veis, mimicas, dentre outros, com profissionais especializados junto as instituigbes sociais
para criangas, adolescentes e idosos;
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IX - art. 90 as entidades de atendimento sd@o responséveis pela manutengao dasw
unidades, assim como pelo planejamento e execugdo de programas de protegéo e socioe-
ducativos destinados a criangas e adolescentes, em regime de: (vide lei 8069/90).

o
/\ X - desenvolver programas de parcerias publicos e privadas; X
o o
% - gerir postos de educagio publica e de assisténcia social;
Y,
SORO

XII - desenvolver programas de educagéo e assisténcia social para a terceira idade e a co-
munidade;

XI1I - desenvolver programas de educagéo dos trabalhadores e seus dependentes;
XIV - desenvolver campanhas educacionais e de assisténcia social;

XV - desenvolver programas de treinamento, atualizagdo profissional e capacitagéo junto
aos profissionais da educagio e assisténcia social;

XVI - desenvolver programas e produtos de assisténcia a educacgéo;

e XVII - desenvolver programas de capacitagdo de méo de obra para o desenvolvimento
econdmico e social com énfase a geragdo de emprego e renda.

XVIII- contribuir para insergdo, reinsercdo e permanéncia de criangas e adolescentes no
sistema educacional;

XIX - promover agdes de combate & erradicagéo do trabalho infantil, violéncia domesti-
ca e demais situagdes de vulnerabilidade social;

XX - o IESA podera também realizar a gestdo de espagos culturais, artisticos e areas de la-
zer a que venham consolidar seus objetivos e/ou de seus programas e projetos;

XXI - promogao gratuita da Educagéo Social e Ambiental 8 comunidade local,

XXII- defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogéo do desenvol-
vimento sustentavel;

XXIII- promogdo do desenvolvimento econdmico e social @ combate a pobreza;

XXIV- desenvolvimento de sistema alternativo de produgédo e comércio de materiais re-
ciclados ou reutilizados para processos produtivos, sem fins lucrativos, com propésito de ge-
ragdo de trabalho e renda & comunidade carente e preservagéo do meio ambiente;

XXV - experimentagéo, sem finalidade lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de
sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito;

XXVI- promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais;

XXVII- estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e di-
vulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos voltados a educacéo social

e ambiental;

XXVIII - assisténcia as pessoas, e a seus beneficiarios, dependentes ou familiares, caren-
tes e necessitadas de recursos econdémicos, de servigos educacionais, de terapia ocupacio-
nal e de reintegragéo sécio-profissional;
AN
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XXIX - ~ operar no desenvolvimento de meios, de agoes e de recursos direcionados as ati

vidades destinadas a geragao de trabalho e renda, através de cursos de educagéo profissio-

nalizante, bem como aplicagéo de cursos livres, organizagdo de simpésios voltados para a
area educacéo e de profissionalizagéo;

O

- estimular a formagéo, especializagdo e aperfeicoamento de recursos humanos e
Bcnicos, e de métodos necessarios e Uteis ao desenvolvimento sécio cultural de jovens da

XXXI- promover cursos sobre questdes ambientais e atendimentos gratuitos conforme
legislagdo em vigor;

XXXII- promover o voluntariado;

XXXIII - exercer, todos os atos licitos necessarios & defesa da educagéo, familia e do
meio-ambiente.

Art. 6° A fim de cumprir as suas finalidades, o IESA, podera firmar convénios, contratos,

termos de parceria, termos de cooperagéo e articular-se de forma conveniente com 6rgéos
‘ ou entidades publicas e privadas, religiosas, clubes de servicos, empresas, instituicoes de

ensino e instituigdes nacionais e estrangeiras.(Lei 9.790/99, paragrafo Unico do art.3°)

Art. 7° No desenvolvimento de suas atividades, o IESA observara os principios da legalida-
de, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qual-
quer discriminagéo de raga, cor, género ou religido. (Conforme o art. 4%, Inciso I, da Lei
9.970/99)

§ Gnico A sede social do IESA somente podera ser utilizada para os fins previstos neste es-
tatuto, no regimento interno ou seus regulamentos.

Art. 8° A Instituigdo disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, Ordens
Executivas, emitidas pelo Conselho Deliberativo.
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Art. 9° O quadro social do IESA é constituido por um nimero ilimitado de associados, obe-
decendo a seguinte classificagéo:

I- associado Fundador;
- associado Efetivo;

HI- associado Contribuinte,
IV - associado Voluntario;
V- associado Profissional;
VI- associado Benemérito;
VII - associado Honorério;
VIII - associado Patrocinador.

Art. 10. E Associado Fundador, pessoa fisica que estiver presente na Assembleia de consti-
tuicdo e pague anuidades.
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Art. 14. E Associado Efetivo, o Associado Contribuinte que tenha participado das a
do IESA por prazo ndo inferior a seis meses consecutivos, sem faltas ou sangdes adminis-
trativas, convidado a compor a categoria a convite da Diretoria e que pague mensalidades. ;§<

A\ Art. 12. E Associado Contribuinte, pessoa fisica que venha solicitar sua adeséo apds As-
?, embléia de Constituigdo e que pague mensalidades.

&/ Art. 13. E Associado Voluntario, pessoa fisica que participe habitualmente dos servigos de
voluntariado do IESA, estando isento de pagamento de mensalidades.

Art. 14. E Associado Profissional, todo profissional participante de projeto, programa ou que
venha a prestar servigos ao IESA, estando isento de pagamentos das mensalidades.

Art. 15. E Associado Benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao
IESA, quer seja por atividade voluntaria ou por doagdes e contribuigbes, cuja titulagdo é
concedida em Assembiléia Geral, estando isento do pagamento de mensalidades.

Art. 16. E Associado Honorario, pessoa fisica que venha a receber a titulaggo em Assem-
6 bléia Geral, estando isento do pagamento de mensalidades.

Art. 17. E Associado Patrocinador, pessoa juridica que patrocine atividades do IESA de for-
ma constante ou periddica, que pague mensalidades ou néo.

Art. 18. Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de Associado.

Art. 19. Os Associados, mesmo em exercicio de cargos eletivos, ndo respondem solidaria

s

nem subsidiariamente pelas obrlgagoes sociais do IESA.
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Art. 20. Para sua admissdo o Associado devera preencher uma ficha cadastral, que sera
analisada pela Diretoria, e uma vez aprovado, sera informado do seu nimero de matricula e
a categoria a que pertence.

0 Art. 21. O convite para se consolidar um Associado como Associado Efetivo, apés cumpri-
mento de quatro anos como Associado de outras categorias, se dara através de avaliagdo
pela Diretoria, encaminhamento e homologagédo pela Assembleia Geral, conforme define o
presente estatuto.

Art. 22. A Expedicdo da categoria de Associado Benemérito e Honorario sera decidida em
Assembléia Geral, sendo categoria vitalicia.

Art. 23. Quando um Associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividades
que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do IESA, sera passivel das seguintes
sangdes:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensao dos seus direitos por tempo determinado;
¢) Exclusao do quadro de Associados.
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§ 1° ~ Sera desligado do IESA o Associado que deixar de comparecer a pelo menos tri‘ E

reunides da Assembléia Geral, sem justificativas. A}\/
§ 2° - Toda penalidade imposta a qualquer Associado, cabe recurso ao Conselho Fiscal no < &

prazo de trinta dias da ciéncia da decisdo, podendo para tanto apresentar prova testemunhal

v@?‘ rt. 24, A adverténcia informando o motivo sera elaborada por escrito pela Diretoria e entre-
gue protocolada com aviso de recebimento.

Art. 25. Ocorrendo repetigdo do fato, o Associado sera suspenso dos seus direitos pela Dire-
toria, com exposi¢do dos motivos, por um prazo n&o superior a cento e cinqlienta dias corri-
dos.

Art. 26. Perdurando o fato ou se cometer mais transtornos num periodo de doze meses ou
por outro motivo relevante, A Diretoria propora sua exclusdo a Assembléia Geral.

Art. 27. Quando for proposta sua exclusdo & Assembléia Geral, o Associado tera amplo di-
6 reito de defesa.

Art. 28. O Associado excluido podera solicitar seu retorno ao quadro associativo apés trés
anos de afastamento, obedecendo aos critérios de admissdc definidos no estatuto e regi-
mento interno em vigor.

Art. 29. Para demissdo esponténea, basta o Associado encaminhar a solicitagdo de seu
afastamento temporario ou definitivo através de correspondéncia dirigida a Diretoria.

Art.30. O Associado que solicitar sua demisséo espontanea podera retornar ao quadro de
Associados a qualquer momento, exceto quando houver uma precedéncia administrativa
quando do seu afastamento.
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0 Art.31. Sao direitos do Associado:

a) Frequentar a sede do IESA;

b) Usufruir dos servigos oferecidos pelo IESA;

¢) Participar das Assembleias;

d) Aos Associados Efetivos e Fundadores, candidatarem-se a cargos eletivos junto a
Diretoria e Fiscal,

e) Ao Associado Patrocinador pleitear cargo do Conselho Fiscal.

Art. 32. Sdo deveres do Associado:

a) Acatar as decistes da Assembléia e da Diretoria;

b) Atender os objetivos e finalidades do IESA,;

c) Zelar pelo nome do IESA;

d) Participar das atividades do IESA.

e) Aos Associados Fundadores e Efetivos, candidatarem-se a cargos eletivos, desde

que estejam em plena posse dos seus direitos e obriga¢tes.
6
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selho Técnico, e independente da estrutura administrativa para desenvolver atividades de:

Art.33. Os Associados poderdo formar grupos de trabalho, desde que aprovados peli Con- /S<
-

a) Voluntariado;

b) Eventos de confraternizag&o;

¢) Grupos de estudos e pesquisas,

d) Outras atividades de interesse dos Associados.

§ Gnico — Para realizagéo das atividades é exigido que seja aprovado pelo Conselho Técni-
co e comunicado a secretaria do IESA, indicando um responsavel e receber a autorizagéo
da Diretoria.
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Art.34. O IESA é composto dos seguintes érgaos para sua administra¢ao:

I- assembleia Geral,

- conselho Deliberativo;

- conselho Fiscal,

IV- conselho de Administrag&o;
V- secretaria Executiva.

Art.35. As Assembleias poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, sendo 6rgéo supremo de
deciséo do IESA.

Art. 36. O Conselho Deliberativo é composto por (4) quatro membros eleitos entre os As-_

sociados Efetivos e Fundadores, com mandato de quatro anos.

Art.37. O Conselho Fiscal é composto um minimo de (2) dois membros eleitos entre os As-
sociados Efetivos ® Fundadores, com mandato de quatro anos.

Art. 38. O Conselho de Administracdo é um drgéo de deliberagéo superior, de represen-
tantes do Poder Publico e de membros da Comunidade, com notéria capacidade profissional
e idoneidade moral, conforme Artigo 64°

Art.39. A Secretaria Executiva é o 6rgéo de execugdo e administragéo das atividades ope-
racionais do IESA, contratada e remunerada, podendo ser Associado ou nao.

§ Gnico - A instituigao adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes, a
coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisérios e tais praticas deverdo constar do Re-
gimento Interno. (Lei 9.790/89, inciso li do art. 4°).
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Art.40. A Assembleia Geral ordinaria ocorrera sempre nos primeiros 4 (quatro) meses de
cada ano.
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Art.41. Compete a Assembleia Geral ordinaria: ié O’€

a) Eleger membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal € | Conselho de Adminis- %
tragdo, bem como a Secretaria Executiva; ©
2| b) Aprovar planos de trabalho; S
&/ c¢) Aprovar balango e contas.

~

Art.42. A Assembleia Geral extraordinaria podera se reunir sempre que o assunto for de in-
teresse do IESA.

Art.43. Compete a Assembleia Geral extraordinaria:

a) Discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;

b) Alterar ou reformar o presente estatuto;

c¢) Dissolugédo do IESA;

d) Exclusdo de Associado;

e) Destituigdo dos administradores conforme artigo 59 do Novo Cédigo Civil;
6 f) Demais assuntos de relevéncia.

Art. 44. A convocagdo das Assembléias Gerais devera ser realizada com antecedéncia_mi-
nima de 10 {dez) dias:

a) Por edital publicado na imprensa local, com antecedéncia minima de cinco dias corri-
dos;
b) Ou por meio de circular entre os associados ‘com antecedéncia minima de dez dias cor-
ridos; .
c) Ou por fixagao no quadro de avisos da Secretaria da sede com antecedéncia minima
de quinze dias corridos.

Art. 45. — O edital de convocagédo da Assembléia Geral devera conter a data de sua realiza-
¢ao, horario, local com enderego completo e pauta.

Art. 46. — As Assembleias Gerais poderao ser convocadas por:

a) Conselho Deliberativo;

b) Conselho Fiscal,

¢) Conselho de Administragéo, ou um quinto dos, Associados em plena posse de_seus di-
reitos e obrigagdes, conforme Artigo 60 do Cédigo Civil.

Art.47. — A instalagdo da Assembléia Geral ocorrera:

a) Em primeira convocagdo com um minimo da metade dos associados em plena posse
dos seus direitos e obrigages;

b) Em segunda convocagdo meia hora depois, com qualquer numero de Associados em
plena posse dos seus direitos e obrigagdes.

Art.48. As deliberagbes da pauta da Assembléia Geral serdo em forma de votagao, por con-
cordancia da maioria absoluta dos associados presentes em plena posse dos seus direitos e
obrigagdes.
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§ 1° Na instalagdo da Assembléia Geral estara disponivel uma lista de Associados co-;z di- 0)6)

reito de voto, conforme pauta, categoria e situagédo do Associado.

§ 2° Para deliberagbes referentes ao Artigo 43, itens b) e ¢), sera exigida a concordancia
de dois tergos dos Associados presentes em plena posse dos seus direitos e obrigagbes,

,\ Ndo podendo haver deliberagdo em primeira convocagéo, sem a presenga da maioria abso-
a)luta dos Associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes, conforme Ar-

f tigo 59 do Cédigo Civil.

ROV

§ 3° A sess&o de uma Assembléia uma vez instalada, podera ser prorrogada para outra da-
ta sem a necessidade de nova convocagao desde que aprovado pelos presentes.

Art. 49, A forma de votagéo de pauta da Assembléia Geral sera regulamentada no regimen-
to interno;,

Art. 50. As Assembleias sé@o abertas a participagéo ptblica com direito de manifesto, mas
sem direito a voto;
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Art.51. A Conselho Deliberativo é composto por 4 (quatro) membros eleitos entre os Associ-
ados Fundadores e Efetivos que estejam em plena posse dos seus direitos e obrigagdes,
com mandato de quatro anos e direito @ uma reeleigdo, ocupando os seguintes cargos:

I- presidents;

II - vice Presidente;
Il - diretor Secretario,
IV - tesoureiro.

§ 1° — Os membros do Conselho Deliberativo, Fiscal ou de Administragéo ndo sdo remune-
rados, pelo exercicio do cargo, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado o rece-
bimento por parte de seus membros de qualquer jetom, gratificagdo, bonificagdo ou vanta-
gem, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagdes sdo inteiramente gratui-
tas. (Lei 9.790/99, inciso VI do art. 4° e Lei Complementar 187/2021).

§ 2° — Caso o membro do Conselho Deliberativo pretenda concorrer & cargos publicos eleti-
vos, devera desincompatibilizar-se do cargo em exercicio sessenta dias antes de sua oficia-
lizagéo como candidato, obedecendo ao disposto no § 2° do Artigo 72 do Capitulo X.

§ 3° — No caso de vacancia de membro do Conselho Deliberativo, os membros remanescen-
tes poderdo acumular cargos interinamente, até a realizagdo de Assembléia Geral de eleicdo
e/ou recomposi¢ao.

§ 4° - Caso a vacéncia seja do Presidente, devera ser marcada Assembléia Extraordinaria
para eleigéo ha trinta dias corrida da data da vacéncia.

§ 5° - O Conselho Deliberativo, Fiscal ou de Administragdo exerce mandato até a posse de
86eu sucessor, mesmo que vencido o mandato.
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Art. 52. Compete ao Conselho Deliberativo: 2

a) Representar o IESA nos seus atos;

b) Convocar reunides e Assembleias;

c) Contratar e demitir funcionarios;

d) Montar planos de trabalho;

e) Autorizar a constitui¢do, consorciamento & extingéo de filial ou departamento,
f)  Constituir comissdes;

g) Administrar o IESA.

Od%

|
Art. 53. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do IESA e seu regulamento interno,

b) Convocar e presidir reunides e Assembleias;

c) Representar o IESA, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante érgdos pu-.
blicos, administrativos e particulares e, em geral nas suas relagdes com terceiros;

d) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

6 e) Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a seguir a aprovagéo do Conselho
Deliberativo;
f) Autorizar despesas;

g) Constituir procuradores, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios, inclusi-
ve especiais, de transigir, confessar, desistir, firmar compromissos, receber, dar qui-
tagOes e substabelecer;

h) Rubricar e assinar os livros e papeis da Entidade;

i)  Definir planos de trabalho com os demais membros dos Conselhos;

j) Responder judicial e extrajudicialmente pela gestéo;

k) Acompanhar o fechamento do balango anual e suas demonstragdes, bem como os
balancetes mensais;

1) Assinar cheques e contas bancarias juntamente com o Tesoureiro;

m) Exercer o voto de qualidade.

6 Art. 54. Compete ao Vice Presidente: \

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;
b) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes.

§ unico Havendo morte, renuncia ou impedimento definitivo do Presidente, o Vice-
Presidente deve convocar Assembleia Geral Eletiva no Prazo méximo de 120 (cento e vinte)
dias da data da declaragéo do fato, podendo a Assembleia Geral manter na presidéncia o
Vice-Presidente, para que este complete o periodo de mandato do falecido, renunciante ou
impedido.

Art. 55. Compete ao Diretor Secrete{ario do Conselho Deliberativo:

a) Substituir o Tesoureiro nas suas auséncias e ou impedimentos;
b) Secretariar reunides e assembleias;
c) Arquivar documentos e correspondéncias;

10

W



Vi

d) Manter sobre sua guarda os livros do IESA; q/ 0’6
<M

e) Lavrar as atas das reunides da Diretoria, registrando-as em livro proprio;

Art. 56. Compete ao Tesoursiro do Conselho Deliberativo:

z\ a) Controlara arrecadagdo, bem como as doagdes, auxilios, subvengdes e outros valo-
‘& res pertencentes a Entidade;
§ b) Assinar recibos;
SORQG"‘ c) Visar contas e ordenar pagamentos;

d) Providenciar e coordenar a cobranga das mensalidades e o recebimento de donati-
vos, auxilios, doagdes e subvengdes;

e) Prestar contas especifica e documentadas da sua administragdo em assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias, quando para isso for convocado;

f) Assinar cheques, recibos e movimentar contas correntes em estabelecimentos ban-
carios, juntamente com o Presidente;

g) Substituir o Diretor Secretario nas suas auséncias e ou impedimentos;

h) Zelar pela renda patrimonial do IESA;

i) Acompanhar e supervisionar a arrecadagéo da sua receita ordinaria.

Art. 57. Ocorrendo vaga em algum dos cargos do Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo
podera indicar membro para preenchimento do cargo até a sua homologagédo na assembleia
subsequente.
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Art.58. O Consetho Fiscal é composto por no minimo 2 (dois) membros eleitos entre os As-
sociados Fundadores e Efetivos em plena posse de seus direitos e obrigagdes, com manda-
to de quatro anos e direito a uma reeleigéo.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo remunerados pelo exercicio do cargo, seja a
que titulo for ficando expressamente vedado o recebimento por parte de seus membros de
qualquer jetom, gratificagdo, bonificagéo ou vantagem.

§ 2° Caso o membro do Conselho Fiscal pretenda concorrer a cargos ptblicos eletivos, de-
vera desincompatibilizar-se do cargo em exercicio sessenta dias antes de sua oficializagéo
como candidato, obedecendo ao disposto § 2° do Artigo 72 do Capitulo XI.

Art.59. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragéo da Instituigéo;

b) Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores
da entidade; (Lei 9.790/99, inciso Il do art. 4°)

c) Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagéo comprobatéria das opera-
¢oes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigao;

d) Acompanhar o trabatho de eventuais auditores externos independentes,

e) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

f) Manifestar sobre a alienag&o e venda de bens e patriménios;

g) Manifestar sobre a conduta dos associados;
11
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h) Constituir comissées; /
i) Manifestar sobre planos de trabalho;
j) Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens, por parte da instituigéo.

Art.60. Compete ao Titular do Conselho Fiscal:

a) Presidir reunides e Assembileias;
b) Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;
¢) Representar o Conselho Fiscal perante o Conselho Deliberativo.

Art.61. Compete ao Suplente do Conselho Fiscal:

a) Substituir o Titular nas faltas e impedimentos;
b) Secretariar as reunides;
¢) Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ac Conselho Fiscal.

§ unico - Conservem pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo, os docu-
mentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou ope-
ragoes realizadas que impliquem da situagdo patrimonial. (Lei complementar 187/2021)

Art.62.No caso de vacéncia de membros do Conselho Fiscal, o Conselho Dsliberativo pode-
ra nomear os membros, os quais dever&o ser homologados na Assembléia subseqiiente.

Art.63. O Conselho Fiscal podera propor ao Conselho Deliberativo a contratagéio de servigos
de terceiros para realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e pro-
jetos.
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Capitulo X - CONSELHO DAADMINISTRAGAO
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Art.64. O Conselho de Administragéo ¢ estruturado nos termos que dispuser o respectivo
estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagéo, os seguin-
tes critérios basicos: (conforme Lei Municipal Sorocaba-SP nr 9807 de 16 de novembro de
2011),

| - Ser composto por:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
sociedade civil;

c) até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneida-
de moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

12
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Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato ze 4 f
(quatro) anos, admitida uma recondugao;
Il - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso | devem cor- . -,

responder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho; 2)<
IV - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de ©

A (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

i} V -o dirigente maximo da entidade deve participar das reuniées do Conselho, sem direito
Q&.’ a voto;

Vi - o Conselho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano e,

extraordinariamente, a quaiquer tempo;
VII - os conselheiros ndo devem receber remuneragéo pelos servigos que, nesta condi-
¢do, prestarem & organizag&o social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem,
VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem re-
nunciar ao assumirem fungdes executivas.

Art. 65. Compete ao Conselho de Administragao:

a) Fiscalizar os contratos de gestao com o Poder Publico;
b) Manifestar sobre planos de trabalho;
c) Opinar sobre os relatérios de atividades, metas e indicadores nos contratos de gestéo.

Art.66. Compete ao Titular do Conselho de Administrag&o:

a) Presidir reunides e Assembleias;

b) Assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho de Administragéo;

c) Representar o Conselho de Administrag@o perante o Conselho Deliberativo;

d) Aprovar os contratos de gestéo firmados entre o Poder Publico e o, com vista a for-
magao de parceria entre as partes para fomento e execugéo de atividades relativas as
areas relacionadas que devem ser observados os principios da legalidade, impessoa-
lidade, moralidade, publicidade, economicidade.

0 Art.67. Compete ao Suplente do Conselho de Administragéo:

d) Substituir o Titular nas faltas e impedimentos;

e) Secretariar as reunides;

f) Manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho de Adminis-
tracgao.

Art.68. A previséo de participagéo, no érgéo colegiado de deliberagdo superior, de represen-
tantes do Poder Publico e de membros da comunidade, com notéria capacidade profissional
e idoneidade moral;

T T T Capialo X~ SECRETARIAEXECUTVA T |
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Art.69. A Secretaria Executiva é o érgdo de planejamento, execugéo e administraggo das
atividades operacionais do IESA, sendo contratados, remunerados 6 compostos por profis-
sionais de reconhecida competéncia, Associados ou n&o.
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§ tinico — Caso a fungéo seja exercida por um Associado, enquanto estiver ocupando o dAr- 0‘6
go estardo suspensos seus direitos de votar e ser votado para cargos eletivos. ‘/Sk
@

Art.70. Compete & Secretaria Executiva:

a) Administrar o IESA sob comando do Conselho Deliberativo e Administrativo;

b) Cadastrar documentagéo e encaminhar para segmentos interessados;

¢) Organizar os planos de trabalho;

d) Procurar meios de atualizagéo técnica do IESA;

e) Acompanhar as atividades dos departamentos, metas relatorios e indicadores dos
departamentos.
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Art.71. A definigdo do organograma da Secretaria Executiva é um ato da Diretoria, sendo
matéria a ser apreciada na Assembléia subseqiiente.
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o Art.72. Os cargos eletivos para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal sdo exclusivos
dos Associados Fundadores e Efetivos que estejam em plena posse dos seus direitos e
obrigagoes.
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§ 1° O Associado Patrocinador que esteja em plena posse dos seus direitos e obrigagdes
podera concorrer & cargo ho Conselho Fiscal.

§ 2° — Caso o Associado esteja concorrendo, ou exercendo cargos publicos eletivos, ficara
impossibilitado de candidatar-se ou exercer cargos eletivos dos Conselhos do IESA.

Art.73. As chapas candidatas dever&o inscrever-se com os respectivos nomes e cargos dos
integrantes, em duas vias protocoladas junto a secretaria do IESA com antecedéncia minima
de trés dias corridos da data da Assembléia de eleigdo.

Art.74. A eleigdo ocorrerd em Assembléia Geral ordinaria da seguinte forma:

. a) Serdo indicados dois membros entre os presentes para condugéo da Assembléia de

elei¢do, que néo sejam candidatos;

b) Um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario;

c) Para cada chapa candidata sera destinado um periodo de tempo para apresentagao
da sua plataforma de trabalho;

d) A votagéo sera secreta, aberta a todos associados que estejam em plena posse dos
seus direitos e obrigagdes;

e) Os votos seréo depositados em umna lacrada exposta na mesa do presidente;

f) Encerrado o escrutinio, sera realizada a contagem dos votos e proclamada a chapa
eleita.

Art. 75. Eventual impugnagédo da chapa eleita devera ser feita, por escrito, até trés dias cor-
ridos apés a Assembléia de Eleigdo, devendo ser protocolada junto & secretaria do IESA.

§ 1° — A impugnagéo sera avaliada pelo Conselho Fiscal ou comiss@o especialmente consti-
tuida para tal finalidade.

14

WY



:a pd
§ 2° — A comisséo tera o prazo maximo de cinco dias corridos para fornecer parecer bre a Qllf

impugnagao.

O\ 8 3° — Ocorrendo impugnagéo da eleigao, sera realizada nova Assembléia de Eleigéo no/%<
% prazo méaximo de sessenta dias corridos, e prorrogado automaticamente o mandato da ges-
tao em exercicio.

O
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;soﬁ Art.76. A posse da chapa eleita ocorrera apés quinze dias corridos da data da Assembiéia
de Eleigao.

Art.77. Os membros da chapa eleita deverao apresentar até a data da posse, copias repro-
graficas dos seguintes documentos:

a) ldentidade (RG ou equivalente autenticada),
b) CPF (autenticada),
c) Comprovante de residéncia,

0 § unico Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos até o
prazo previsto, a chapa eleita sera impugnada, realizando-se nova eleicdo como determina-
do no § 3° do Artigo 75.

i Gapifuio Xil = RECEITA E PATRIMONIO _
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Art.78. Constituem receita do IESA:

a) Contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

b) Mensalidades ou anuidades;

c) Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estado;
Municipio ou autarquias;

d) Doagdes e legados;

e) Produtos de operagdes de crédito, internas e externas para financiamento de suas
atividades;

f) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

6 g) Usufrutos que lhe forem conferidos;

h) Resultado das quotas de participagéo;

i) Rendimentos de imoveis préprios ou de terceiros;

j) Recesitas de produgao e comercializagdo de produtos préprios e de terceiros;

k) Receitas de prestagéo de servicos;

I) Juros bancarios e outras receitas financeiras;

m) Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua proprieda-
de;

n) Captacgéo de renuncia e incentivo fiscal,

o) Direitos autorais, royalties, franquias;

p) Resultado de bilheteria de eventos;

q) Recursos estrangeiros;

r) Patrocinios;

s) Taxas de licenciamento;

t) Taxas de locagéo.
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Art.79 O IESA aplica suas receitas, rendas, recursos e eventual resultado operacioxal inte- 0‘67

gralmente no territorio nacional, na manutengo e no desenvolvimento de seus objetivos.(Lei
complementar 187/2021) %

Art.80 O patrimdnio do IESA sera constituido de bens identificados em escritura publica que
receber por doagdes, legados e aquisigdes, livres e desembaragados de 6nus.

Art.81 A contratagdo de empréstimo financeiro de bancos ou particulares que venha gravar
énus sobre patrimdnio do IESA dependera de aprovagéo do Conselho Fiscal @ Conselho
Deliberativo.

Art.82 O IESA podera constituir Fundo de Apoio Comunitario - FAC, ou outros fundos,
regulamentados conforme a legislagéo pertinente.

Art.83. As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotacdes orgamentarias ou quaisquer
recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual e municipal ou do distrito federal
poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.

» T G apituio Xil = DA CONTABILIDADE E PRESTAGAODE CONTAS: |
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Art.84. O exercicio fiscal se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada
ano.

§ anico O Balango Patrimonial do IESA sera levantado até o dia 30 de margo de cada ano.
Art.85. - O IESA observara:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
. Regularidade perante os orgaos publicos Federais, Estaduais e Municipais;

lll. A divulgagdo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relato-
rio de atividades e das demonstragdes financeiras, incluidas as certiddes negativas de débi-
tos com a Previdéncia Social e tributos federais e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, do IESA, colocando-os a disposigio para exame de qualquer cidadéo;

IV. A publicidade de acordo com a lei de acesso a informagdo, do estatuto social, relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, copia integral dos convénios, contratos, ter-
mos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com o Poder
Executivo federal, municipal e estadual, respectivos aditivos, e relatorios finais de prestagéo
de contas, na forma da legislagéo aplicavel; (Lei 1309/2014 e 1 3.204/2015)

V. Arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos, independentemente, se for o
caso, da aplicagdo de eventuais recursos obtidos com a Administragéo Publica direta e indi-
reta, conforme previsto nas normas aplicaveis,

VI. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
realizada conforme determinado no paragrafo unico do artigo 70 da Constituigéo Federal.

T T T CapitloXivowRes T T T
Art.86. O IESA mantera os seguintes livros:
a) Livro de presenca das Assembleias e reunides,
16
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c) Livros fiscais e contabeis,
ao\ﬁ d) Demais livros exigidos pelas legislaces vigentes.

0
b) Livro de ata das Assembléias e reunices, q// G‘Q
=

87. Os livros estardo sobre a guarda do Secretario do Conselho Deliberativo do IESA,

;;,devendo ser visitado pelo presidente da Diretoria e Fiscal.
Lo

. L

Art.88. Os livros estardo na sede do IESA, sendo disponibilizado para o ptiblico em geral.

§ Gnico Os interessados poderéo obter copias dos livros, sem direito a sua retirada, desde
que previamente requisitado ao Conselho Deliberativo.
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_ Art.89. Para extingéo do IESA, deverao ser obedecidos os seguintes quesitos:

1- convocagdo pela imprensa local de Assembléia extraordinaria especialmente para dis-
0 cussdo do tema, com antecedéncia minima de trinta dias corridos;

1I - deliberagdo com dois tergos dos presentes;

I - resolvido pela extingio e satisfeitas as obrigagGes, o patriménio liquido do IESA
sera transferido & uma outra pessoa juridica preferencialmente com objetivos semelhan-
tes e que se enquadre nos mesmos dispositivos legais cbedecidos pelo IESA, e que es-
teja regularmente inscrito no CNAS.

Art. 90. Em atendimento ao disposto nas legislagGes vigentes para obtengéo de qualifica-
coes e titulagdes de organizagbes de interesse puiblico, o presente estatuto fica regido
pela seguinte norma:

I- a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publici-
dade, economicidade e da eficiéncia,

Il- aadogéo de praticas de gestéo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em de-
corréncia da participagdo no respectivo processo decisério;

6 IIl - a constituicdo do Conselho Fiscal ou érgéo equivalente, dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil, e sobre as opera-
gdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do
IESA;

IV- em caso de dissolugdo, além de atender o previsto no presente estatuto, o res-
pectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos ter-
mos da legislagdo federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo social do
IESA,;

V- na hipétese do IESA, perder a qualificagdo instituida na legislagao federal, o res-
pectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o perio-
do em que perdurou aquela qualificagdo, sera transferido a outra pessoa juridica quali-
ficada nos termos da mesma legislagao federal;

VI- a prestagdo de contas da Instituigao observara no minimo (lei 9.970/99, inciso VI
do art. 4):

VII - observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasilei-
ras de Contabilidade;

17
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VIII - publicag&o anual via eletronica ou no orgso oficial do Municipio, o “jornal do 0*@
municipio” conforme determinagéo SGD 016/2018 do TCE-SP, bem como dos relato-
rios financeiros e dos relatorios de atividade e o relatério de execugao do contrato de ’gz
gestdo; das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negati-
vas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de
qualquer cidad&o;
IX - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos provenientes de fontes govemamentais,
como Termo de Parceria e outros, conforme previsto em regulamento;
X - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
pelo IESA, sera realizada conforme determinado no paragrafo Unico do artigo 70 da

Constituigdo Federal.

Art.91. O presente estatuto entra em vigor a partir desta, devendo proceder aos tramites le-
gais para registro e demais providencias cabiveis, sendo eleito o foro de Sorocaba, estado
de Sao Paulo, para dirimir duvidas ou pendencias judiciais decorrentes do presente Estatuto.

Sorocaba, 24 de fevereiro de 2022.
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em microfilme sob n de ordem 157.370 em 02/06/2022.
Anotado a margem do registro n. 154.336

SOROCABA-(SP), 02/06/2022 '
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Aos 24 (vinte e quatro) de fevereiro de 2022 (dois mil e vinte dois), a partir das 19:00 horas
(dezenove horas), foi realizada em sua sede a Alameda Augusto Severo, 317 Vila Angelica
_ Sorocaba / SP CEP 18.070-275, ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA, com a seguintes pautas a serem tratadas, conforme o edital de
convocagdo 01/2022; a) Elei¢do do Conselho Deliberativo e do Consetho Fiscal, b)
Alteracao da razdo social, c) Adequacdo do Objeto Social, d) Mudanca do endereco
da Sede, e) Alteragbes Estatutarias. A Presidente do IESA, Sandra Machado de Freitas,
iniciou a Assembleia agradecendo a todos os presentes e dizendo sobre a necessidade de
realizar nova eleicio, tendo em vista a conclus@o do mandato anterior, ressaltando que o
IESA vem cumprindo com seus objetivos estatutarios, e que apesar do mandato ter vencido
no dia 11{onze) de abril de 2021(dois mil e vinte e um) os seus Diretores e Conselheiros
permaneceram em seus cargos até a presente data. A Sra. Presidente leu o edital de
convocagdo publicado no dia 14(quatorze) de fevereiro de 2022(dois mil e vinte dois), no
mural de informagbes da sede da entidade, e apds lido e argumentado, visto que n&o
houve apresentagdo de chapas e mediante o consenso de todos, foram eleitos os membros
do Conselho Deliberativo & Conselho Fiscal do IESA para o mandato_2022-2026 de
24(vinte e quatro) de fevereiro de 2022 (dois mil e vinte dois) & 24 (vinte e quatro) de
fevereiro de 2026 (dois mil e vinte e seis), ficam eleitos por aclamacéo e unanimidade e
seguidamente empossados os seguintes dirigentes Presidente)\CREUZA MACHADO DE

FREITAS -

~Vice - Presidente~JOAO FERREIRA DE FREITAS NETO BRAVACINO, |

kL

<WESLEY AUGUSTO DE FREITAS BORGES|
" MACHADO DE F

" RODRIGUES! N

{Diretor Secrew@no.—

REITAS,

[

Tesoureira: . SELMA

Conselho Fiscal: VALERWA PEREIRA GOMES

¥

TConselho Fiscal: ISOLINA SANTOS DE OLIVEIRA, filago:
- I .

™
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A Presidente eleita Creuza Macha
confilanga depositada em seu noms, congratulando-se também com toda diretoria e
retomando os trabalhos da pauta solicitou aos presentes a apreciagéo dos demais itens
relacionados na pauta item b) Aiteragdo da razéo social que era IESA — Instituto de
Educagdo Socioambiental, muda para IESA ~ Instituto de Educagéiio Socioassistencial,
condizente com a nova realidade do projeto, item ¢) Adequagdo do Ubjetc Social para
melhor atendimento de seus objetivos, item d) Mudanga do enderego da Sede passando
a atender na rua Pedroso de Barros, 187 - Vila Angélica, Sorocaba- SP- Cep 18065-390 e
item e) Alteragbes Estatutarias em conformidade com as novas leis vigentes(conforme
anexo). ApGs leitura e argumentagdo das propostas com todos os presentes a Presidente
submeteu a assembleia, que item por item, que foram colocados em votagao, tendo sido
aprovado de forma unanime pelos associados presentes todas as propostas da pauta.
Nada mais havendo a ser deliberado, deu-se por encerrada a Assembleia Geral. A
Presidente eleita, Creuza Machado de Freitas, demonstrou a necessidade de semear
novos planos e florescer oportunidades, recebsndo o apoio dos presentes na assembleia e
nada mais havendo de ser tratado, encerra a Assembleia, pelo que eu Wesley Augusto De
Freitas Borges, lavrei e digitei a presente ata, que lida e aprovada por todos conforme o
que foi tratado e discutido nesta assembleia, e que sera assinada pelo seu representante
legal, a presidente.

Sorocaba, 24 de fevereiro de 2022.

-
Cfeuza Machado de Freitas
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DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012
CNPJ: 08.948.078/0001-44 3’56

$) o

Instituto de Educa
Socioassistencial

RELAGAO NOMINAL DO CONSELHO DELIBERATIVO E CONSELHO FISCAL MANDATO 2022-2026

Presidente: CREUZA MACHADOQ DE FREITAS

e - ek

Vice - Presidente: JOAO FERREIRA DE FREITAS NETO BRAVACING
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IESA — Instituto de Educagdo Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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® Importante: (" Minha Claro: descriio total

Mantenha seu a-mail ¢ telefones sempre atuslizados. Acesse

claro.com.br/minha-claro, faga seu login ou cadastre-se. @ NET VIRTUA + @ NET VlRTU A + 1 40’01

Atengio: o cancelamento de seus serviges CLARO, dumﬁl: o pericdo LI BRASEL TOTAL ENP

[ &ncia minima, estard sujefto i cobran¢a de multa

contatual, G e € NETFone 38,71

Cleréclube Valor total
o \ Cadastese en www.do.combidarochibe \ 1 78,7%)

,/
O nETviRTUA+ )

Hensalidade NET VIRTUA +

0414422 A 39411722 OFERTA COf Z i A

Sub-Tofal Mensalidade NET VIRTUA ¢ 140,01

Total NET VIRTUA + 140,01
@ HET Fone

SERVICO DURACAC

LIGACHES LOCAIS Ohddma2s 0,00

LIGAGOES LOCAIS ENTRE NETFONES 0h00m30s 0,00

UIGAGDES DE OUTRAS PRESTADORAS 0h02m30s 1,17

ASSINATURA 38,94

Total NET Fone 38,71

*  MAIS SEGURANCA NO SEU DIA A DIA COM O VALIDADOR DE -
OLETOS DACLARO." - 0 7 sl e 0

"Para atendimento presencial, consakte o enderego da - Caso exlstam servicos prestados e nfo cobrados, esses  Ligue 10821 informagdes, raclamacles ou REGISTROS OE ATENDIMENTO:
foja mals préxima em claro.combriencontre-uma-oja™ serdo Inciusos nas snup:rsdxhnu faturas. ’ % fos g ) 007224317213683,

- Evite o desligamento de seu sinal efetuando o Deficients suditivo ou surdo acesse Quvidoria 08007010180 007224182909469,
pagamento 2té » data do vencimento, NET filioda a0 claro.com.briminha-clare para Atendimento Chat, Video 007214082681217,
Serasa/SCPC. Chamada ou %un 142 de um aparetho telefdnico com 00719324257¢544,

- Para pagamentos apés o vencimento serSo cobrados dispositive TDD. 007193189101757

juros didrios de 0,033% e muita de 2%. Ligue 4004-7777 para atendimento técnkeo, financelro @

compra de servicos (custo de ligacio focal).
{~ Autenticagdo Mecinica Y

o apss o tmento serio cobrados juros didrl

de 0,033% e muita de 2%. Os encargos de pagamentos efetuados apdés o vencimento serfo cobrados na préxima fatura.

Atencto efetuse seus pagamentos nos bancos conveniados 8 sequir. BANCO BRADESGO S.A,, BANCO COCPERATIVO DO BRASIL SA, BANCO COOPERATIVO SICRED! S/A, BANCO DE BRASILIA SA., BANCO DO BRASIL
S.A., BANCO DO ESTADO DO PARA, BANCO INTER S.A. BANCO FAU S.A., BANCO MERCANTIL DO BRASR SA, BANCO ORIGINAL S.A, BANCO SAFRA SfA, BANCO SANTANDER, BANCO TRIANGULO S.A., BANESE,
BANRISUL, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, CITIBANK, FATLOJ, MULTIPAGOS

Cliente Identificacio para Débito Més Referéncla | Vencimento Valor
IESA INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSIST NET SERVICOS 0070169393300 Novembro/2022| 20/12/2022 178,72

84620000001-2 78720162202-6
iR 1 it

!»
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AINe 147:438

PREFEITURA DE SOROCABA Inscrigio Munici

23

SECRETARIA DA FAZENDA W » ) ‘ )
DIVISAO DE CADASTRO TRIBUTARIO MOBIETARIO £ IMOBILIARIO #

SECAO0 DE CADASTRO TRIBUTARIO MOBILIARIO

Ll X N 5y " o b k

CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL

Denominago Social / Nome Empresarial

IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL

Enderega de Localizaglio
RUA PEDROSO DE BARROS, 187 - S/N

VILA ANGELICA
SOROCABA/SP - CEP: 18.065-390 ’

Atividade Principal
9430-8/00-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Outras Atividades

8511-2/00-00 - EDUCACAO INFANTIL - CRECHE

8512-1/00-00 - EDUCACAOQO INFANTIL - PRE-ESCOLA

8800-6/00-00 - SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO

8599-6/04-00 - TREINAMENTO EM DESENVOL VIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

8550-3/02-00 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAOQ, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

¥ oA K R R K F K R & % % & X K K £ K £ K ok £ % % B & k k & & £ k & £ % K Kk * R X £ X ¥ % &
B oH K kK % & B E K & K & B k% X % % & K k & k k ok Kk Kk k & K K & & K & % & % % k £ K & ¥ ¥

¥ K F K ¥ K & % & & ok ok & ok ok ok ok & & & * Kk % %k & X ok & % k F ¥ * K X £ £ £ £ % #£ k Kk & % &

ObservagBes

Este documento tem efeito inico e exclusivo de registro fiscal do contribuinte e suas respectivas atividades para fim de controle da administrago
tributdria, nfo estando sujeita a qualquer modificagfio por ocorréncias de ordem nio tributéria.

Mantenha seu cadastro atualizado, para obter informagdes sobre os procedimentos de abertura, alteragdo de dados cadastrais ¢ baixa de inscrigdo
municipal acesse o link:
https://fazenda.sorocaba.sp.gov.bi/inscricaomunicipal/

Pigina 1de2 Cddigo autenticidade: 921CF317B375526D

N°Via l



PREEEITURA DE SOROCABA

SECRETARIA DA FAZENDA _
DIVISAO DE CADASTRO TRIBUTARIO MOBILIARIO EIMOBILIARIO
SECAO DE CADASTRO TRIBUTARIO MOBILIARIO

s

Inscricio Municipat N°'147.438

Data da Emisslio
11/01/2023

Data ds Abertura
10/01/2008

Pagina 2de2

N°®Vial

Cddigo autenticidade: 921CF317B375526D



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria~-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL
CNPJ: 08.948.078/0001-44

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugdo fiscal, ou
objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragfo para fins de certificacdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certiddo estad condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:26:35 do dia 06/01/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 05/07/2023.

Cédigo de controle da certiddo: A61C.4C41.6CB9.4938

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddao Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 08.948.078

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de .S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridicaffisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

ndo constam débito§ inscritos em Divida Ativa de résp9q§algilida§e do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA-emitida para pessoa jur(dica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certid&o n"egativa aﬁrar;ge, todos os estabelecimentos do contribuihte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada. »

-t
Certidéo n° 43075995 Foiha 1 de 1
Data e hora da emissé&o 12/01/2023 10:38:36 _-~ (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emisséo.

Certiddo emitida nos termos da Resolugédo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Quaiguer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade no sitio
http://iwww.dividaativa.pge.sp.gov.br

{40



PREFEITURA DE SOROCABA i

SECRETARIA DA FAZENDA Pigina 1del
Secéiio de Cadastro Tributirio Mobiliario

CERTIDAO INSCRITO ATIVO
CERTIDAO N°: 012.581/23-41

Certid3o via web

Inscrigdo Municipal: 147.438
Contribuinte: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL
CPF/CNPIJ: 08.948.078/0001-44

Endereco: RUA PEDROSO DE BARROS, 187 - S/N
e VILA ANGELICA
SOROCABA/SP - CEP: 18.065-390

Atividade Principal: 943080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS
SO.

Atividade Secunddria: 8550-3/02-00 / 8800-6/00-00 / 8511-2/00-00 / 8599-6/04-00 / 8512-1/00-00
Data Abertura: 10/01/2008

Processo Abertura: 2008/000056-5

Situagdo do Cadastro: Ativa

Regime de Pagamento do ISS: Recolhimento do ISS por Apuracio Mensal

CERTIFICO, para os devidos fins e efeitos, a requerimento da parte interessada que, os tributos foram
langados nas devidas épocas e ininterruptamente para o Cadastro Fiscal Mobilirio acima identificado,
6 mantido pela Secretaria da Fazenda da Prefeitura de Sorocaba.

CERTIFICO ainda que, a inscri¢do municipal tem efeito tnico e exclusivo de registro fiscal, sendo que
os dados cadastrais foram declarados pelo contribuinte.

“Certiddo emitida as 10:51:05 h, do dia 11/01/2023.
Valida até 11/04/2023.
Codigo de autenticidade: 3B4489C67DAAAOE?2

Para conferir a autenticidade de certiddes, utilize o seguinte enderego: portalsiat.sorocaba.sp.gov.br ¢
acesse o link "Validar Certiddes".

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PREFEITURA DE SOROCABA " " 0"(0
€
SECRETARIA DA FAZENDA agina

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA MOBILIARIO
(Artigo 206 do CTN)
CERTIDAO N°: 003.470/23-35
Inscrigdo Municipal: 147.438
Contribuinte: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL
CPF/CNPJ Contribuinte: 08.948.078/0001-44

Enderego: RUA PEDROSO DE BARROS, 187 - S/N
VILA ANGELICA
SOROCABA/SP - CEP: 18.065-390

a Atividade: 943080000 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS
SOCIAIS

CERTIFICO, para os devidos fins e efeitos, a requerimento da parte interessada, e a vista dos registros
existentes:

O Cadastro Fiscal possui o(s) debito(s) abaixo discriminado(s), cuja exigibilidade esta suspensa nos termos do Artigo

151 do Cédigo Tributario Nacional, tendo este documento os mesmos efeitos da Certidio Negativa de Débitos, face ao
disposto nos Artigos 205 e 206 do mesmo Cédigo.

FTribugo o | o Eyodde  JGammento Sivacio ” A

211 TX FISC INST FUNC 2020
CDA: 967762190/2021 INSDA: 17910

1017638/20 Parcelada

Parcelado em 11/08/2022. Fulta(m) 7 Pnrceln(s) Prox. Vencto: 18/01/2023 Ultimo Vencto: 18/07 2023
?au TXEISC, ;Ng,@ %,' 1
SCEA i839§g2296/g‘

E{’:mefﬁgomi’ g dg‘ 5
®

Certiddo emitida as 16:15:11 h, do dia 03/01/2023.
Valida até 27/01/2023.

Cddigo de autenticidade: 921CB5279198EBE7

Para conferir a autenticidade de certiddes, utilize o seguinte enderego: www.sorocaba.sp.gov.br e acesse
o link "Validar Certid6es".

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

N°Via |



12/01/2023 10:42 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar

Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  08.948.078/0001-44
Razéo
Social:

6 275

www,caixa.gov.br

Validade:11/01/2023 a 09/02/2023

IESA INST DE EDUCACAQO SOCIO AMBIENTAL
Endereco: AL AUGUSTO SEVERO 317 / VILA ANGELICA / SOROCABA / SP / 18070-

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Certificacdo Nimero: 2023011100413470948700

Informacgao obtida em 12/01/2023 10:42:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf

11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 08.948.078/0001-44

Certiddo n®°: 1691747/2023

Expedicdo: 12/01/2023, as 10:27:34

Validade: 11/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.948.078/0001-44, NAO
CONSTA como 1inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidd@o atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac8do desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

buvidas e sugestdes: cndiltst.jus.br



Av, Joseph Cyril Bamford, 3.600
Eden - CEP 18103-139

Sorocaba - SP - Brasil

Tel: +55 (15) 3330-0400

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

JCB DO BRASIL LTDA, CNPJ 02.833.372/0001-24, sito no Avenida Joseph Cyril Bamford, 3600, Bairro
Eden, CEP 18103-139, na cidade de Sorocaba/SP, DECLARA PARA OS DEVIDOS FINS, que o IESA Instituto de
Educagdo Socioassistencial, CNPJ 08.948.078/0001-44, realiza desde 2017 palestras de finalidade educacional
referente ao meio ambiente durante o periodo de SIPATMA, de forma muito didética e dindmica, no qual
cerca de 500 (quinhentos) funciondrios participam. O objetivo da educagdo ambiental é desenvolver na
comunidade a consciéncia dos problemas ambientais e tentar estimuld-las a buscar solu¢Bes para estas

6 questdes, resultando em cidaddos conscientes, que promovam a sustentabilidade e se importem com o
futuro. Sendo seus principios bésicos:

Promover a conscientizagdo as causa ambientais; Promog&o de a¢des voltadas a manutencio do meio
ambiente; Formar individuos conscientes que promovam préticas cidadas; Desenvolver o espirito cooperativo,
assim como a relagdo do individuo com o meio ambiente; Fortalecer o papel do individuo e a conservagdo do
meio ambiente.

Estamos satisfeitos com a parceria, no qual ambas trabalham juntas promovendo o treinamento e
inser¢do da comunidade na educagdo e conscientizagdo ambiental, tema de extrema relevancia na atualidade.

Reforgamos que o IESA - Instituto de Educag3o Socioassistencial, até a presente data n3o promoveu
nenhuma conduta que a desabone de sua responsabilidade e obriga¢des assumidas, confirmando assim, a
capacidade técnica e operacional para a execugdo do que foi proposto.

Sorocaba, 16 de Janeiro de 2023.

6 Atenciosamente,
José Lufs Hernandez Gongalves Renato Jorddo da Silva
Presidente da JCB do Brasil Ltda Diretor Financeiro da JCB do Brasil Ltda
Testemunhas:
Aebore A. L. da Siva
Carolina Almagro Garcia Debora Assunta Lopes da Silva
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA PARA ATENDIMENTO DE
CRIANGAS E ADOLESCENTES

O Sistema Educacional Regional Eireli, isncrita no CNPJ 28.772.287/0001-97,
localizada no enderego Rua Mario Campestrini,100, bairro Canpolim, TESTA
PARA OS DEVIDOS FINS, que o IESA Instituto de Educagio Socioassistencial,
CNPJ 08.948.078/0001-44, em parceria com o Colégio Ser realizou atividades
de desenvolvimento educacional na &rea ambiental e social, visando a
conscientizagéo dos alunos na importancia do reciclar e do empreendedorismo
social, o projeto se deu com 58 alunos do 8° e 9° ano do ensino fundamental no
ano de_2007, a oportunidade de aprendizado dos alunos foi imensa,
despertando nos estudantes a preocupagdo com a sociedade e o meio
ambiente, o IESA detém qualificagdo técnica para atendimento educacional para
criangas e adolescentes.

O resultado da parceria foi um sucesso, no qual o Colégio Ser e o IESA
promoveram e disseminaram do conhecimento para as criancas e adolescentes
tanto no ambito pedagdgico especializado quanto no social.

Informamos ainda que os servigos prestados atenderam nossas expectativas,
tendo o IESA cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a
desabone tecnicamente, até a presente datal

Sorocaba, 13 de janeiro de 2023.

¢ iima Wayumi Saylow

-Diretora - RG 14.936.107-5
M e Dire% 181.700
Colégio Ser!
O melhor caminho e o que fazemos juntos! w ;f"'f
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GERACAO FUTURO

APRENDIZAGEM

CONTRATO DE PARCERIA E COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
ORGANIZAGCAO INSTITUTO EDUCACIONAL E SOCIAL PARA DESENVOLVIMENTO
DA APRENDIZAGEM - GERAGCAO FUTURO E A IESA ~ INSTITUTO DE EDUCACAO
SOCIOAMBIENTAL

A ORGANIZACAO INSTITUTO EDUCACINAL E SOCIAL PARA DESENVOLVIMENTO
DA APRENDIZAGEM - GERACAO FUTURO, com sede na cidade de SOROCABA, estado
do/de Sdo Paulo, na Rua Manoel Pereira e Silva, n® 79, bairro Jardim Santa Rosdlia, inscrita sob
o CNPJ] n° 22.551.390/0001-20, doravante denominada “GERACAO FUTURO
APRENDIZAGEM?” e a IESA-Instituto de Educagdo Socioambiental, com sede na cidade de
Sorocaba, Estado de Séo Paulo, na Alameda Augusto Severo, 317°, bairro Viia Eiza, inscrito
sob o CNPJ n° 08.948.078/0001-44 doravante denominada “TESA” ¢ ambas conjuntamente
denominadas “Partes”, neste ato representado na forma de seus atos constitutivos, resolvem
firmar o presente Contrato de Parceria e Cooperagdo, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Visa o presente instrumento estabelecer a parceria € a cooperago entre as partes com vistas a
realizar agdes conjuntas ligadas a educagfo e formagdo de adolescentes na formagdo
profissionalizante através do programa “Agua e 6leo nio se misturam”.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

I — Caberd a ORGANIZACAO GERACAO FUTURO APRENDIZAGEM, em decorréncia de
seu conhecimento e “expertise” em viabilizar e ampliar as oportunidades de inser¢do de
adolescentes € jovens no mundo do trabalho, por meio de encaminhamento do publico para
programas e agdes de inclusdo produtiva, que favoregam a promogdo da sua autonomia
socioecondmica €, consequentemente, da sua familia.

O Instituto Geragdo Futuro, acredita na importéncia da articulagdo entre as diversas politicas
publicas e os varios segmentos da sociedade civil — representantes do comércio, industria,
agropecudria e de prestagdo de servigos.

O Curriculo Pedag6gico, tem inicio numa proposi¢do do Ministério do Trabalho que dialoga

Anee vheing tamrnn tnavantan n vida hmane am eaniadada \Toaon eantidn accan aontaidace
COinl VariGs Winas MiCICiies a ViGa Aumanag el S0CICGAGC. INCSSL 58U, $5588 Conicuass sdc

nomeados como “matérias basicas”, indicando que essas matérias tém fungdo social e politica
para todo e qualquer cidaddo e propde temas como: Ldgica; diversidade; o trabalho; satide;
seguranga piblica; direitos humanos; educagdo fiscal, financeira e para o consumo; drogas;
direitos reprodutivos; meio ambiente, direitos trabalhistas e previdencidrios, linguagem e
tecnologia.

I — Cabera a IESA, em decorréncia de seu conhecimento e “expertise” apresentar aos
adolescentes de forma muito didatica e dindmica, no qual cerca da educagio ambiental e da
sustentabilidade, apresentando diversas rotinas que permeiam a sua formagfio, na pratica
desenvolvendo jovens conscientes dos problemas ambientais. Sendo seus principios basicos:



Promover a conscientizagdo as causas ambientais;

Promogéo de agdes voltadas a manutengdo do meio ambiente;

Formar individuos conscientes que promovam praticas cidadas;

Desenvolver o espirito cooperativo, assim como a relagio do individuo com o meio ambiente;
Fortalecer o papel do individuo e a conservagdo do meio ambiente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DESPESAS

Cada uma das partes se¢ responsabilizard pelas despesas decorrentes das atividades sob sua
responsabilidade.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERACAO E DA RESCISAO

O presente Contrato de Parceria ¢ Cooperagdo poderd ser alterado mediante termo aditivo
competente, assim como poderd scr roscindindo cm comum acordo eatre as parics ou
unilateralmente a qualquer tempo, mediante comunicagdo por escrito 4 outra parte, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias sem que caiba qualquer direite de imdenizagfo na
hipétese de uma das partes: (i) entrar em liquidaggo judicial ou extrajudicial, tiver requerido a
faléncia ou requerer concordata; ou (if) infringirquaiquer cidusula desic coniraio.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente contrato vigorard pelo prazo de 01 (um) ANO, iniciando-se na data de sua assinatura
e podendo ser renovado, por igual periodo, por comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SEXTA - FORO

As partes elegem o Foro de Sorocaba como finico competente para dirimir davidas decorrentes
deste contrato, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem de acordo, as partes firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias de
igual teor ¢ forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza seus
devidos efeitos legais.

Sorocaba, 20 de outubro de 2017.

Zokda, Do

GERACAO FUTURO APRENDIZAGEM




CNPJ: 08.948.078/0001-44
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Instituto de Educacio
Socioassistencial

DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012 L\O\

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

0 IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL, CNBJ Qg" 94 :078/0001-44 localizado na Rua
Pedroso de Barros, 187 — Vila Angélica - CEP 18065- 390 vem- afraVés de seu(a) representante legal Creuza

57

g_,wavu, "v;_"”“—aww

Machado de Freitas, portador do i7", 7, * | Ay ot %DECLARAR sob pena de

i . s L ¥
K3

aplicagdo das sangBes legais, que a entidade possui condlgﬁes matenals;e capacndade técnica e operacional
para desenvolvimento das atividades ou projetos previstos “na- p,arcéna e cumprimento das metas
estabelecidas.

procbodo s g5
lér’é%i‘ﬁ\ﬁa hado de Freitgg(q N&%

IESA — Instituto de Educacdo Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896



Empresa: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIO AMBIENTAL

CNPJ: 08.948.078/0001-44
Periodo: 01/01831/12

Balanco Patﬂmonial
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Folha: 1
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Cereuza Machado de Freitas
Presicente

137.591.26
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ORGANIZAGAO CONTABIL ORTECA SS LTDA
AV. DRAFONSO VERGUEIRO, -SOROCABA - SP - 18040-000 - Fone: ()32295566




Empresa: IESA - INSTITUTO DE EDUCACAQ SOCIO AMBIENTAL
CNPJ: 08.948.078/0001-44
Perfodo: 01/01a31/12

Demonstracdo do Resultado do Periodo
2021

132.18941C

Folha: 1
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DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 101272012
NP 0894807810003 -44

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os Membros do Conselho Fiscal do IESA — Instituto de Educagéio Socioassistenclal, CNPJ
08‘8.078/0‘001»44. estabelecida nesta cidade de Sorocabpysitrd-Rua Pedroso de Barros, 187
— Vila Angélica, tendo constatado a veracidade e exatidé . dos recurses, bem como
que todos os documentos comprobatdrios as ‘ as normas juridicas e

R ] jmonial @ Demonstrativo
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DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012
CNPJ: 08.948.078/0001-44 J 5 %
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Instituto de Educa
Socioassistencial

DECLARACAO DE CAPACIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA

o IESA — INSTITUTO DE EDUCAGAO SOCIOASSISTENCIAL, (:Neﬁfv“sff‘i"é‘ziéu78/ooo144 localizado na Rua
Pedroso de Barros, 187 — Vila Angélica - CEP 18065-390,-vem atrayéSudeﬂsaéufa)*’*{epresentante legal Creuza

Machado de Freitas, portador do}

aplicagdo das sangOes legais, que a entidade possui capaadade é' nomncmﬂhancenra para a consecugao

do objeto do ajuste. £

Crﬁmahlado de Freitas
IESA — Instituto de Educagdo Socicassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896



DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012
CNPJ: 08.948.078/0001-44 )6£\
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instituto de Educaclo
Socioassistencial

DECLARACAO
e ks of E"‘A e grer ‘F‘L“‘*""‘"“' é“"a YT
Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do {}~ AT ' A gq atualmente

Presidente do IESA - INSTITUTO DE EQHCACAO SOCI05§SISTENC|AI1 "CNPJ 08 948.078/0001-44,
DECLARO que esta entidade ndo teve as contas rejeitadas péla admmlstrzagao publica municipal nos
ultimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quntad sélaébnfos réconsiderada ou revistada a
decisdo de rejei¢do, ou ainda a referida decisdo esteja pendehte ‘d’e J:écurSO com efeito suspensivo, ndo
teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por Trlbunal ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel.
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Sorgcaba, 16 de Janeiro de 2023.

ﬁfé{ff amg'?i\e Freitas: ?Mw

IESA — Instituto de Educagdo Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896



DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012
CNPJ: 08.848.078/0001-44
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IESA

Instituto de Educa
Sacioassistencial

DECLARACAO

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do} -
Presidente do |ESA ~ INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENGIAL-CNP] 08.948.078/0001-44, DECLARO
que esta entidade ndo estd em cumprimentd de penalidade;
Municipio.

Jatualmente

6 ,ﬁ%ﬁé\;ﬁlacha ode Freitgs{"‘ 2
IESA - Instituto de Educaggo Socioassistencigl
(15) 3388-8896 ;

A

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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CNPJ: 08.948.078/0001-44
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Instituto de Educa
Socloassistencial

DECLARACAO
M TR T ey, . 3 —
iu, Creuza Machado de Freitas, portador do L%; SR 2 o St 7 atualmente
residente do IESA — INSTITUTO DE EDUCAGAO SOCIOASSISTENCiAthNPJ 08, 948 078/0001—44 DECLARO

que esta entidade ndo estd em cumprimento de pena de nmpedlmento de: celebragdio de ajuste com a
administragdo publica em virtude de ter sido degldratia inidopea. N

e Ty (17& ”
6 Cr% ame Freitas
IESA — Instituto de Educacdo Socxoassnstencnal
(15) 3388-8896

# "
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Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896



DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012 )6%

CNPJ: 08.948.078/0001-44

,k))
ESA

nstituto de
Sacionul:nnciﬂ

DECLARACAO

'WL,‘-T" [

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do F¥ . . °° R “1 atualmente
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL CNPJ 08.948. 078/0001 44, DECLARO
‘ue esta entidade ndo possul pendéncias na prestacdo de contas firigl.e/ou parcial de recursos recebidos

em exercicios anteriores junto ao Municfpio de Sorocaba. 7 e

)

@
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IESA — Instituto de Educa(;ao Socnoassnstencnalw g %
6‘ (15) 3388-3896 yﬁ

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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CNPJ: 08.948.078/0001-44 6
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lnstttuto de Educa
Socioassistencial

DECLARACAO

srmes R s PR - Dt -
e T —

u, Creuza Machado de Freitas, portador do} "atualmente
Presidente do IESA — INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENfIAL, CNPJ»08 948. 078/0001-44 DECLARO
que esta entidade ndo emprega menores de 18(dezgitg- anos) em ;rabalho,.neturno perigoso ou insalubre
e menores de 16(dezesseis) anos em qualqueft trabalho. . ke

&

3:"

Sofogalsg, 16 de Janeiro de 2023,
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Creuza ﬁéchado de Freitas
IESA — Instituto de Educagdo Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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Instituto de Etiucacio
Socioassistdncial

F—
DECLARACAO

QU, Creuza Machado de Freitas, portador dog RN .} atualmente

residente do IESA — INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAE CNPJ- 98 948 078/0001-44 DECLARO

que ndo existe no quadro diretivo da entidade membro de Poder tiu do Mlnn§fér|o Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Diréta e Indireta ] Mumcrpal,ﬂbem como seus respectivos
cOnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, emj nh reta, coja"fe‘ﬁal ou por afinidade.

Y

bd, 16 de Janeiro de 2023.

/{}r@ﬁ%@achado de Frel:tag(L e
IESA — Instituto de Educacio Socioassistencial

(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3368.8896
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Instituto de Educaclo
Sacioassistencial

DECLARACAO

®
Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do ! T e ¥ atualmente
Presidente do IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSI§T£NQAL CNPJ 08.948.078/0001-44,
DECLARO que esta entidade ndo teve as contas rejettadas pelﬁsaﬁmimstré’gao publica municipal nos
Gltimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou qu1tados osddehltpos reconsiderada ou revistada a
decisdo de rejei¢do, ou ainda a referida decisdo esteja pende’nté de recurso com efeito suspensivo, ndo
teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por Trlbunal ou Cpq;glho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel. i

Soracaba, 16 de Janeiro de 2023.
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IESA — Instituto de Educac¢do Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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Instituto de Educa

Socioassistencial

DECLARACAO

- -

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do* - ) o jatualmente
Presidente do 1ESA -~ INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSI . CNPJ .08.948. 078/0001-44, DECLARO
que esta entidade ndo estd em cumprimentd de penahdade de suspemé’o de celebragdo de ajuste com o

Municipio. ©ay

e e e

ocko
6 {’reuzé’macha de Freltésf 2
IESA — Instituto de Educagdo Socuoassnstenclal
(15) 3388- $896
{

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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CRCSP

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL
N¢ 2023/002443

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAQ PAULO certifica que ofa)
profissional identificado(a) no presente documento encontra-se habilitado para o exercicio da
profissdo contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO
NOME...............  CRISTIANE DE GOIS ALMEIDA SIQUEIRA
REGISTRO .......  1SP293085/0-3

CATEGORIA ... CONTADORA

(o1 I 0 I

A falsificaciio deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro,
sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissdo: Sdo Paulo, 04/01/2023 3s 16:36:17

Vélido até:  04/04/2023

Cddigo de Controle:  3561.6558.1127.7683

Para verificar a autenticidade deste documento, consulte o site do CRCSP.
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DECLARACAO

u, Creuza Machado de Freitas, portador do [~

I T T “:‘ e
U ;
< \ “ 3 Yy o N

"‘y atualmente

Presidente do IESA -
que a documentagdo apresentada encontra-se a disposi¢a

-
[

INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL CN PJ 08 948 078/0001 44, DECLARO

§o do* TrflbunaldefContas do Estado de Sdo Paulo.
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IESA -

i

Instituto de Educacéio Socnoassnstenmal
(15) 3388-8

¥ ® w B
I Sorocaba, 16 de Janeiro de 2023.
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Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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DECLARA
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u, Creuza Machado de Freitas, portador do 7™ o

TR T s atualmente

Presidente do IESA - INSTITUTO DE EDUCACAO
DECLARO que esta entidade ndo remunera dos car
estatutdrias.

Creuza
IESA —

20s de ,,dnretona -

achado de Freitas
Instituto de Educacdo Socioassistencial

SOCIOAS§ISTENCIAI.;~ CNPJ 08.948. 078/0001-44,
*pelo* exercicio de suas funcdes

o

(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Soroc

!
|
!

!
|
|
|
!
!

|

i
aba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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Instituto de Educacio
Sacloassistencial

DECLARACAO

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do. ) :atualmente
Presidente do IESA -~ INSTITUTO DE EDUCACAO. OCIOASSISTENCIAL, 'CNPJ 08.948. 078/0001—44
DECLARO que esta entidade ndo se enquadra nas vedaﬁoesﬁypi’evustas ng art.’ 12 do Decreto Municipal n2

20.786, de 25 de setembro de 2013.

e T G WK e s nprs

®
4%@%%&&4&

IESA — Instituto de Educaggao Socnoassnstencnal
(15) 3388-8896 :

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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CNPJ: 08.94B.078/0001-44 W

k)) : of

nstltuto de Educa o
Socioassistancial

DECLARAGAO

= 5"
4

CU Creuza Machado de Freitas, portador do "7, | ¥, . ) 'a;f L T e ]‘ atualmente
Presidente do IESA = INSTITUTO DE EDUCACAO SOC ASSISTENCIAL, ,CNP} 08 .948.078/0001-44, DECLARO
que ndo haverd contratagdo ou remuneragéo a quanu ¥ titulos, pge’la Ql;gahnzagao da Sociedade Civil, de
servidor ou empregado publico, inclusive Aquéle qué éx #ga car’g‘oém ccm15356 ou fungdo de confianga de
6rgdo ou entidade da Administragio Publica Direta e nd;rét&Mumcnpg zem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, : !

Sord¢aba, 16 de Janeiro de 2023.
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Creuza I@chado de Freitas
IESA — Instituto de Educagdoe Socioassistencial
(15) 3388-8396
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Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - SorocaPa - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896




Gerado em: 12/01/2023 as 10:25:08

Certidao Ne:

Certifico que nesta data (12/01/2023 as
Nacional de Condenagées Civeis por Afs
Inelegibilidade registros de condenagéo con

quanto ao CNPJ n° 08.948.078/0001-44.

\69
rativa e Inelegibilidade
jativa

10:25) NAO CONSTA no Cadastro

5 de Improbidade Administrativa e

1 transito em julgado ou sangao ativa

A condenagdo por atos de improbidade administrativa n&o implica automatico e necessario reconhecimento da

inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE en’i hitp://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade po
63C0.0A32.E815.D906 no seguinte enderego: https://www.cn

‘
{

de ser por meio do nimero de controle
.jus.br/improbidade_adm/autenticar certidac.php

|
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Pagina 1/1



Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (12/01/2023 as:[10:26) NAO CONSTA no Cadastro

Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

i

Inelegibilidade registros de condenagdo com transito em julgado ou sangéo ativa

quanto ao CPF n® _..». »°< " .+

!
'
i

|
A condenagéo por atos de improbidade administrativa no implica automatico e necessario reconhecimento da
i
inelegibilidade do condenado. :
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE eirr http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

!

Esta certiddio é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niimero de controle
63C0.0A92.C562.E002 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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' DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012
CNPJ: 08.948.078/0001-44 B Gg
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nstituto de Educacio
Socioassistencial

DECLARACAO
!

i
l

® '
Eu, Creuza Machado de Freitas, portador doj C i ; atualmente
Presidente do IESA ~ INSTITUTO DE EDUCAGAO soao,t}gssnsmgglgt, LNPF 08.948.078/0001-44, DECLARO
que esta entidade ndo incorre nas hipéteses de inibedimé’mé‘“z.pre\iis"gas ‘no Decreto Municipal n®

v

26.317/2021. e ¢
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Sor,ééahg, 16 de Janeiro de 2023.
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IESA — Instituto de Educagdo Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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IESA

Instltuto de Educacio ;
Socioassistencial i

DECLARACAO

Eu, Creuza Machado de Freitas, portador do ™3 .. . v _ "7 "TTSEY atualmente
Presidente do IESA - INSTITUTO DE EDUCACA%J.SO‘CI ASSISTENC[AL C“NmE 08 948 078/0001 DECLARO
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IESA — Instituto de Educac8o Socioassistencial
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896



