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LEI N° 8228, DE 20 DE JULHO DE 2007 (alterada pela Lei n°® 10.520/2013)

(Dispbe sobre a Criacdo do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo e da outras providéncias).

Projeto de Lei n°® 129/2007 — autoria do EXECUTIVO.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo, no d&mbito do Municipio de
Sorocaba.

Art. 2° O Conselho compbe-se de 14 (catorze) membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes,
conforme representacdo e indicacéo a seguir descritos: (Redacdo dada pela Lei n°® 10520/2013)

a) dois representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais, pelo menos um, da Secretaria Municipal da Educacao;
b) um representante dos professores de educacao béasica | e um representante dos professores de educagéo basica Il,
da rede publica municipal;

c) um representante dos diretores das escolas publicas municipais;

d) um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas publicas municipais;

e) dois representantes dos pais de alunos da educacéo bésica publica municipal;

f) dois representantes dos estudantes da educagédo bésica publica municipal;

g) um representante do Conselho Municipal de Educacéo;

h) um representante de cada Conselho Tutelar (Norte e Sul);

+ (Revogada pela Lei n°® 10520/2013)

J) um representante do Slndlcato dos Serwdores Publlcos Municipais de Sorocaba.

§ 1° Os membros do Conselho previstos no caput serdo indicados até 20 (vinte) dias antes do término do mandato dos
Conselheiros anteriores:

| — pelo Prefeito Municipal;
Il — pelos Presidentes dos respectivos Conselhos Municipais;

lIl — pelos estabelecimentos ou entidade municipal, nos casos dos representantes dos professores, diretores, servidores,
pais de alunos e estudantes, conforme o0 caso, em processo eletivo organizado para esse fim pelos respectivos pares;

IV — pelo Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, indicado pelos seus pares;
V — pelo Presidente da Camara Municipal de Sorocaba,;
— pela entidade de estudantes secundaristas de um dos representantes dos estudantes.

§ 2° Na hipétese da inexisténcia de estudantes emancipados, representacédo estudantil podera acompanhar as reunides
do Conselho, com direito a voz.

§ 3° Sdo impedidos de integrar o Conselho a que se refere o caput deste artigo:

| — Cbnjuge e parentes consangliineos ou afins até terceiro grau, do Prefeito Municipal e do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais;
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Il — Tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados a
Administracdo ou controle interno dos recursos do Fundo, bem como cbnjuges, parentes consangiineos ou afins, até
terceiro grau, desses profissionais;

IIl — estudantes que ndo sejam emancipados;
IV — pais de alunos que:

a) exergcam cargos ou fung8es publicas de livre nomeacéo e exoneragao;
b) prestam servicos terceirizados ao Poder Executivo Municipal;

Art. 3° O suplente substituird o titular do Conselho nos casos de afastamentos temporarios ou eventuais deste, e
assumira sua vaga nas hipoteses de afastamento definitivo decorrente de:

| — Desligamento por motivos particulares;
Il — Situacdo de impedimento prevista no § 3°, do Art. 2° desta Lei, incorrida pelo titular no decorrer de seu mandato.

Paragrafo Unico — Na hiptese em que o suplente incorrer na situagio de afastamento definitivo descrita no art. 3°, o
segmento responsével pela indicacdo deveré indicar novo suplente.

Art. 4° O Conselho atuard com autonomia, sem vinculagao ou subordinagéo institucional ao Poder Executivo.
§ 1° A duracdo do mandato dos Conselheiros sera de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 2° O Presidente do Conselho sera eleito por seus pares, em reunido do colegiado, sendo impedido de ocupar a fungéo
o representante da Secretaria da Educac¢édo do Municipio.

8§ 3° Podera o Presidente do Conselho, ser reeleito uma Unica vez.
Art. 5° A atuacé@o dos membros do Conselho:

| — ndo sera remunerada,;

Il — é considerada atividade de relevante interesse social;

Il — assegura isen¢do da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do
exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem informacgdes e,

IV — veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas
publicas, no curso do mandato:

a) exoneracao ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de
ensino em que atua;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico, em funcéo das atividades do conselho e; e

c¢) afastamento involuntéario e injustificado da condicdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha
sido designado.

Art. 6° Compete ao Conselho:
| — 0 acompanhamento e o controle social sobre a distribuicdo, a transferéncia e aplicagcao dos recursos do Fundo;

Il — supervisionar o censo escolar;
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IIl — supervisionar a elaboracéo da proposta orcamentaria anual, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo
tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizacéo do fundo;

IV — examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos recursos
repassados ou retidos a conta do Fundo;

V — Encaminhar relatérios circunstanciados de suas atividades, sempre que necessario;

— QOutras atribuicdes que a legislagdo especifica eventualmente estabeleca.

Art. 7° O Conselho ndo contara com estrutura administrativa prépria, cabendo ao Municipio garantir infra-estrutura e
condi¢cdes materiais adequadas a execucao plena de suas competéncias.

Art. 8° O Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 9° As despesas com a execucao da presente Lei correrdo por conta de dota¢des orcamentarias préprias.
Art. 10 Fica expressamente revogada a Lei n°® 5.405, de 02 de julho de 1997.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palécio dos Tropeiros, em 20 de julho de 2 007, 352° da Fundacéo de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal

MARCELO TADEU ATHAYDE
Secretério de Negdcios Juridicos

MARIA TERESINHA DEL CISTIA
Secretéria da Educacgéo

JOEL DE JESUS SANTANA
Secretério do Governo e Planejamento em substituicéo

MARIA APARECIDA RODRIGUES
Chefe da Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais


http://www.leismunicipais.com.br/a/sp/s/sorocaba/lei-ordinaria/1997/540/5405/lei-ordinaria-n-5405-1997-dispoe-sobre-a-criacao-de-conselho-municipal-de-acompanhamento-e-controle-social-do-fundo-de-manutencao-e-desenvolvimento-do-ensino-fundamental-e-de-valorizacao-do-magisterio-1997-07-02.html

