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Sorocaba, 20 de Outubro de 2021,

Ao
Senhor Secretario da Educagéo
Sr. Marcio Bortolli Carrara

Cordiais Saudagdes:

. A Associacao Educacional Santa Rita de Cassia, inscrita no CNPJ sob o n® 57.052.391/0001-05, estabelecida na
Rua Almazia Elias Gataz, n° 70, com entrada pela Rua Victor Carone, n° 70 no Jardim das Flores, vem mui respeitosamente,
manifestar seu interesse em firmar PARCERIA com a Administragdo Municipal conforme edital do Chamamento
Publico n°® 04/2022 para o atendimento aos alunos publico alve da Educacdo Especial para o ano de 2023, com
previsdo de atendimento para 200 alunos.

Atenciosamente, e

£

~,

,5; ,g»;;:'f' /
Associacgg’ Educgcional Santa Rita de Cassia
Mario Jogé Fonseca

Presidente

Rua Almazia Elias Gataz, n° 70 — Jardim das Flores ~ CEP 18071-771 — Sorocaba/SP
Telefone: (15) 3223-4284 — E-mail: contato@associacaosantarita.org.br ~ www.associacaosantarita.org.br
' CNPJ: 57.052.391/0001-05

I

LA ?Q



ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL

ASSOCIAGAO EDUCACIONAL SANTA RITA DE CASSIA

Reconhecida de Utilidade Priblica Municipal — Lei 2.623 de 03/12/1987

Reconhecida de Utifidade Publica Estadual — Lei 10.907 de 04/10/20671
Reconhecida de Utilidade Piblica Federal — Portaria 315 de 06/04/2001
fnscrita no Consetho Municipal de Assisténcia Social - n® 039

Inscrita no Consetho Municipal da Crianga e do Adolescente ~ n® 046

Inscrita no Conselho Nacional de Assisténcia Social - n® RO 527/2002

Inscrita na Secretaria Estadual de Assist. de Desenvolvimento Social - n°5.200
tegalizada peia 23 Deiegacia de Ensino de Sorocaba ~ Portaria do Dirigente
Regional de Ensino de 16/12/98 e Publicada no DCE de 17/12/98

PLANO DE TRABALHO 2023

iNDICE

INSTITUICAO PROPONENTE

----------------------------------------------------------- 01
IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL - - - = = = - = = = = = o s e e e mem e meeie e eee e oo 01
OBJETO DA PARCERIA - - - - = - - - o e e e e e e e e e e e e e e e eeee e 01
ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA- - -+ -~ - - - - - e oo e e e e e e e e 02
METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAMETROS, INDICADORES E PERIOCIDADE- - - - - - - - - - - - 05
DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA « - - = - = oo oo oo aa s 07
ETAPAS QU FASES DE EXECUGAD- - - - - = = s m e e m e e e e e o e oo e aa e e s 08
PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGAO DA PARCERIA - - - = - = == <= m o e et te e oiimie e eeeee oo 09
MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE- - - = = = = = = =« e e e e e o e e e e e e 09
OBJETIVOS GERAIS - - - - - = = - = - o o e e e e e e e e e e et f o eee e emeaeaan an 10
OBJETIVOS ESPECIFICOS = = - = === == - - o o o et mme e i i a e oo 10
ESPECIFICACAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUGCAO DO AJUSTE - - - - === = o mmme e e e e e e emmm e 10
INDICAGCAO DO VOLUME DE SERVICOS A SEREM PACTUADOS- - - - ===« == === m s e mme oo e 10
RECURSOS HUNMANODS- - - - - = = - = e e o oo e o e e e e e e e e oo 12
RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS- - - - - - - = = - =« et e e r e e e e oo e de oo 15
FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAGAD- - - - - - - = o m e e e e iemae e 16
AGOES INDISPENSAVEIS- - - - - - - - - e e e e e e e e ieaeeaaaaas 16

Rua Almazia Elias Gataz, n° 70 — Jardim das Flores — CEP 18071-771 — Sorocaba/SP

Telefone: (15) 3223-4284 — E-mail: contato@associacaosantarita.org.br — www.associacaosantarita.org.br

CNPJ: 57.052.391/0001-05




ASSOCIACAO EDUCACIONAL SANTA RITA DE CASSIA

ESCOLA DE EDUCAGAQ ESPECIAL

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal — Lei 2.623 de 03/12/1987  Inscrita no Consethc Nacional de Assisténcia Sccial - n® RO 527/2002
Reconhecida de Utilidade Ptiblica Estadual — Lei 10.907 de 04/10/2001  Inscrita na Secretaria Estadual de Assist. de Desenvolvimento Social - n°5.200
Reconhecida de Utilidade Publica Federal — Portaria 315 de 06/04/2001 Legalizada pela 22 Delegacia de Ensino de Sorocaba — Portaria do Dirigente
Inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social - n° 039 Regional de Ensino de 16/12/98 e Publicada nc DOE de 17/12/98

Inscrita no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — n® 046

PLANO DE TRABALHO 2023

INSTITUICAO PROPONENTE

Nome: ASSOCIACAO EDUCACIONAL SANTA RITA DE CASSIA - cédigo CIE 130007

Endereco: RUA ALMAZIA ELIAS GATAZ n2 70— CEP 18071-771

Telefones: {15) 3223-4284

E-mail: atendimento@associacaosantarita.org.br

Web site: www.associacaosantarita.org.br

Data da Fundac3o: 15/10/1987 (de acordo com o Estatuio)

Data e n2. da Gltima ata registrada no Cartdrio: 25/05/2022 ~ n? 91.891

Autorizacdo de funcionamento Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 16/12/98 e publicada no DOE de 17/12/98
C.N.P.J. n2 57.52.391/0001-05 Inscricdo Municipal: 116.855

Lei de Utilidade Publica: municipal n2 Lei n® 2.623 de 03/12/1987

Inscricdo em outros dérgdos (especificar} : Inscrita no CMAS sob o n? 39 — Inscrita no CMDCA sob o n2 046 — Inscrita no
CNAS sob o n2 RO 527/2002 - inscrita na SEADS sob o n2 5.200

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome: MARIO JOSE FONSECA
Endereco Residencial:

Telefones:

E-mail:

identidade/RG. n2 data emissdo - drgdo emissor e estado: SSP/SP
CPF n®?

Periodo Mandato: 01/06/2022 a 31/05/2025

OBJETO DA PARCERIA
Parceria para a concessdo de vagas em instituicBes privadas de Educagdo Especial Exclusiva, para atendimento educacional
a estudantes com deficiéncia, piblico-alvo da Educacdo Especial, em prédio préprio da instituicdo.
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ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA
As ztividades envolvem a atuacio no atendimento dos estudantes plblico-alvo da educacdo Especial, o qual é definido na
Lei n2 13.146 de 06 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo, que ndo se beneficiam, no momento, do ensino na
perspectiva inclusiva da rede regular de ensino do municipio de Sorocaba.
A Associacdo Educacional Santa Rita de Céssia, é uma entidade filantrépica sem fins lucrativos, que oferta Educagdo Especial
na modalidade de Ensino Fundamentai (09 anos} 12 ao 52 ano, para pessoas com deficiéncia intelectual e/ou mdaltiplas e
transtornos do espectro autista (TEA) grau leve (Nivel 1) de ambos 0s sexos, com idade cronoldgica a partir de 06 anos.
Quanto ao atendimento dos estudantes, as atividades estdo relacionadas aos processos de educar e também de cuidar,
considerando-se as especificidades do piblico-alvo da instituicdo, bem como preparar o estudante para o ingresso no
mercado de trabatho, quando for o caso, tudo de acordo com a Lei n2 9.394/1996 e suas alteragbes {LDB), a Base Nacional
Comum Curricular {BNCC), a Politica Nacional de Educagdo Especial e as Diretrizes Operacionais da Educagdo Especial.
Podemos assim elencar as principais atividades desenvolvidas:

Quanto ao atendimento dos estudantes: _

a) Alimentacdo: com um carddpio equilibrado e saudavel, garantir a alimentacdo dos estudantes no periodo de
permanéncia na escola e incentivar os bons habitos alimentares. Com o auxilic da Fonoaudidloga realizar o
acompanhamento em refeitério para identificagdo dos alunos com riscos para disfagia, identificagdo dos alunos que
possuem dificuldade em deglutir, realizando orientagdes necessdrias para melhora da fungdo de mastigacdo e
degluticdo. Encaminhamento para a equipe multidisciplinar especializada dos alunos com risco de disfagia. Com o
auxilio da Terapeuta Ocupacionai realizar o acompanhamento dos alunos no refeitéric para o treino efou
aprimoramento de habilidades motoras, como o uso adequado dos talheres, etc;

b} Higiene: efetivar a rotina de higiene e lavagem das maos, com ¢ auxilio da Terapeuta Ocupacional objetivando manter
efou melhorar os componentes de desempenho (sensdrio-motores, cognitivos, habilidades psicossociais e
componentes psicologicos), visando promover maijor independéncia e autonomia nas dreas de desempenho
ocupacional (AVD's, AVP's, trabalho e lazer). Efetivar a rotina de escovagdo dos dentes, com o auxilic da Fonoaudidloga
reakizando 0 acompanhamento durante escovagdo para promogdo da salide oral contribuindo para o desenvolvimento
de habitos saudaveis, identificando os alunos que possuem dificuidade na higienizagdo oral, realizando orientacBes
necessarias para methora da fung¢do de higienizagdo da cavidade oral;

¢} Atividades pedagégicas dirigidas por professor habilitado: Realizar rotina de trabalho pedagégico que promova o
desenvolvimento da aprendizagem e o desenvoivimento global, sadio e harmonioso do estudante, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimento e habilidades e a formagdo de atitudes e valores; dentro de um curricuto adaptado, gue
inclua em sua grade atividades diferenciadas e adaptadas para as reais necessidades desses estudantes, respeitando
suas limitacBes e a prépria deficiéncia. Cumprir com as disposicSes legais vigentes na LDB - Lei n? 9.394/1996 e suas
alteragdes. Iniciar o processo de alfabetizagdo, estabelecendo relagbes entre a linguagem oral e escrita, destacando a
necessidade, fung¢do, intencdo e finalidade da linguagem, contextualizando e utilizando instrumentos gue fazem parte
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d)

do seu meio. Desenvolver habilidades socioeducativas tanto nas dreas de habilidades como de preparagdo para o
mercado de trabalho. Expressar sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades utilizando diferentes linguagens; ler
e interpretar imagens, fotos e pequenos textos {oral e graficamente); ouvir, contar e recontar fatos e experiéncias
cotidianas; exercitar a linguagem oral, como pré-requisito para o dominio da linguagem escrita; como meio de
comunicacdo; identificar simbolos utilizados nos diversos ambientes de vivéncia e convivéncia; ler e escrever
gradativamente de forma convencional. Exercitar o pensamento logico- -matemdtico em situagbes concretas de
aprendizagem; reconhecer e representar os numerais; utilizar as quatro operages em situacSes problema; construir o
conceito de conjunto estabelecendo diversas classificacdes, identificar instrumentos de medidas usuais; reconhecer-se
como ser- unico. Exercitar o pensamento l6gico-matemdtico. em situagdes concretas de aprendizagem; identificar e
utilizar cédulas e moedas. Utilizar a contagem oral em situagdes concretas; reconhecer nimeros no contexto diario;

utilizar estrateglas para quantificar; construir conceitos de orientagdo temporal, conhecer os documentos de
identificagio pessoal e sua utilidade. Perceber-se como membro integrante de uma familia, gue participa
cooperativamente; desenvolver atitudes de preservacdo, manutengdo e favordveis com o ambiente. Agir com
autonomia e independé@ncia. Vivenciar hébitos de socializacdo respeitando limites, reconhecer e nomear partes do
corpo humano. Exercitar habitos de higiene em relagdo a si e ao meio. Compreender a satide pessoal, social e ambiental
como bens individuais e coletivos que devem ser promovidos pela agdo dos diferentes agentes; formular guestdes,
diagnosticar e propor solugdes colocando em préatica conceitos, habilidades, procedimentos e atitudes desenvolvidos no
aprendizado escolar. Durante o ano letivo trabalhamos projetos com temas transversais e finalizamos com a Feira de
Ciéncias e/ou Feira do Saber, pois acreditamos no potencia! do aluno, na construcdo do conhecimento, promovendo o
desenvolvimento, a criatividade em sua capacidade inventiva e investigativa. Propor a Feira de Ciéncias e/ou Feira do
Saber para pessoas com deficiéncia Intelectual € um grande desafio, porém, motivador, pois apresenta uma forma de
ég_re’ndizag_em significativa e prazerosa;

Atendimento multidisciplinar com foco educacional: promover acdes com os profissionais envolvidos no
acompanhamento dos educandos, para garantir a flexibilizagdo, adaptagdo e temporalidade curricular, bem como
favorecer a-aquisicdo, o desenvolvimento e o fortalecimento de habilidades e competéncias globais necessarias a
permanéncia e plena participacdo do estudante no contexto escolar, visando avangos na aprendizagem. O trabalho da
equipe multidisciplinar serd realizado tanto com professores quanto com os estudantes, de forma coletiva efou
individual, dependendo do grau da necessidade de apoio, durante o periodo de aulas e, também, em atividades
extracurrlculares quando for ao caso. Além disso, realizamos reunides periddicas entre as equipes, estudos de caso,
plane;amento criacio dos Grupos Tematicos, consolidagdo dos Grupos Tematicos, reunifes mensais com pais e/ou
responsavezs e reunides mensais de articulagdo com Professores e a Equipe Técnica Multidisciplinar.

Quanto a gestdo e a administracdo da unidade escolar:

a)

b)

Planejar e organizar o sistema educacional de acordo com as diretrizes curriculares nacionais, estaduais e municipais
voltadas & educacdo especial exclusiva;

Realizar a geréncia dos recursos humanos que envolvem diretor, coordenador/orientador pedagogico docentes com
habilitacdo em educacdo especial, auxiliares de classe/jovens aprendizes, auxiliares e assistentes administrativos,
professor de arte e de educacio fisica, instrutores de mdsica e de danca, servicos gerais atuantes na limpeza e
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conservacio da unidade escolar, equipe multidisciplinar (assistente social, fonoaudiéloga, terapeuta ocupacional e
psicologa), entre outros necessérios ao bom atendimento dos estudantes.

Atuar ativamente para a melhora da prética educativa sempre em consonancia com o que é preconizado pela legisiacdo
educacional nacional, estadual e municipal vigentes;

Elaborar e implementar projetos pedagodgicos que atendam as necessidades dos estudantes publico-alvo da educagdo
especial; )
Definir metas com sua equipe escalar para otimizar a relagdo de ensinoc/aprendizagem;

Controle dos recursos financeiros de acordo com o plano de trabatho e termo de colaboragdo;

Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes do ensino, metas a serem atingidas e os contetdos a serem
trabalhados; e,

Outras atividades que forem necessérias para garantir a efetividade do objeto da parceria.

METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAMETROS, INDICADORES E PERIODICIDADE

Metas quantitativas e Parametros indicadores Periodicidade da
qualitativas Com o planc de metas definido e Avaliaremos as agbes através avaiia;&o das metas
De ocordo com o guadro abaixo por meio de olgumas tdticas, de reunibes em equipe, Na parte administrativa e
estabelecemos pardmetros e indicando mecanismes de organizacional da Associagdo a
direcionamentos para criar as acompanhamento e avaliagdo avaliogdo serd didria para
tarefas e acbes que serdo do servico realizado. Os critérios garantir a qualidade dos servicos
realizadas pelos membros da de agvaliacdo estaréio s p
Associagdo. ?ais metas possuem fundamen tagc:dos nas metas presta?’os. Na parte petjagogfcq y
modalidade de Educac@o Especiaf
um proposite definido e com base definidas, nos objetivos Exclusiva exige flexibilizacdes e
em indicadores de desempenho especificas de cada componente adaptacdes didrias, cabendo a
serd mais pratico esse processc de curricular, nos objetivos equipe escolar definir a maneira
planejamento e consolidagdo. Além peculiares do curso e nos mais adequada para se atingir os
disto, ajuda a fazer o objetivos gerais de formagdo avancos na aprendizagem de
desdobramento de metas, educacional gue norteiam a cada um dos estudantes. Por
acompanhar e mensurar o afcance escola. Os resultados do esse motivo, a inclusdo escolar de
de seus resuftados, Desenvolvendo avaliacdo serdo traduzidos em alunos com deficiéncia na rede
uma estrotégia gue gule as agles portfdlio do aluno contendo regular de ensino ¢ um desafio
neo caminho certo. As metas avaliacéio do desempenho para as instituicses de ensina,
gjudam o comunicar os objetivos escolar (ADE) e relatério que tentam buscar a viabilidade
esperados e, ao mesm’a tempo, dES'C!‘IEJVO do alunc. pedagdgica, de forma a permitir a
esclarecer sobre o que & esperado. A avaliacdo, como parte do insercéio do aluno com
Quondo se tem metas bem processo de aprendizagem, tem deficiéncia, sequndo suas
estabelecidas e um plano conciso, fungdo diagndstica no sentido caracteristicas, interesses e
as pessoas se sentem mais focadas de acompanhar o processo necessidades individuais de
no que reglmente ird trazer ensino-aprendizagem aprendizagem.
resuftados. O processo o ensino- desenvolvida pela escola, assim Para isso, articulamos agdes de
aprendizagem permite go sujeito como os conhecimentos e acolhimento e orientagdo junto as
gue aprenda a partir de sua prépria experiéncias adquiridas pelos familias, professores e equipe
acho, gue construa ativamente o alunos fora da escola, porém
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seu conhecimenta. Uma relevantes no processo técnica multidisciplinar para que
aprendizagem significativa é aquela educativo. o processo ocorra de forma
gue se incorpora a um pensamento A Avaliacdo serd a fonte satisfatdria. As avaliagbes do
e 0 modifica para melhord-la. principal de informacio e desempenho escolar (ADE} e os
Temos como objetivo realizar um referéncia para a organizacio e | relatdrios descritivos dos alunos
trabatho educativo, onde ¢ formacdo de praticas serdio realizadas semestralmente.
conhecimento se constréi g partir pedagdgicas que possibilitem a
da acdo que permeia g interacdo do aprendizagem, cognitiva,
sujeito com o meio. Meio este afetiva, cultural, social e autras.

expresso inicialmente pela familia e
escola, ambos permeados pela
sociedade que os cerca.

Para aprendizagem significativa o
papel do professor ndo € o de
transmitir @ mensagem a um aluno
passive, sendo o de acompanhd-lo
em seu processo de aprendizagem.
O professor deve adequar as
atividades ds experiéncias prévias
de seus alunos partindo dos
conhecimentos jd adquiridos, sem
minimizar as potencialidades de
aprendizagem, nem propor
atividades impossiveis; o que se
entende como situar-se na zona de
desenvolvimento proximal. Os
objetivos das atividades devem ser
estabelecidos em funcdo das
potenciaglidades do grupo e de cada
alunc em particular.

Metas Qualitativas e Quantitativas

evitando qualquer oneragdo financeira ao Municipio;
Aplicagéio de Recursos e Prestacéo de Contas;

Composicfo de Custos;

Garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha Orgamentdria,
Gerir a Unidade Escolar em consondncia com as Diretrizes da Secretaria da Educacéo e o Manual de
Aplicar os recursos repassados pefo Municipio corretamente, dentro da proposta da Planitha de

Manter o quadro de recursos humanos durante a vigéncia do termo de colaboragdo;
Manter organizada e atualizada a documentacgdo da Unidade Escolar dos estudantes atendidos e dos
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funciondrios;

. Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabatho;

. Garantir a organizagdo de todos os espagos para o pleno funcionamento da instituicdo;

. Garantir condi¢Bes, ambientes e conservaglo dos espagos adequados para o bem-estar e 0
desenvolvimento integral de todos os estudantes atendidos;

. Manter a limpeza e a higiene de todos os ambientes da instituigdo a fim de assegurar um ambiente

de qualidade para os estudantes, seguindo todas as normas sanitdrias legalmente exigidas para todos os
ambientes da escola;

° Implementar e manter instrumentos de participagdo da comunidade, garantindo transparéncia nos
agdes da Unidade Escolar;

e Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento dos estudantes, a prdtica do didlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicdo e a familia;

. Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todos os estudantes;

° Garantir a qualidade das atividades com e para os estudantes em consondncia com a legislacéio
educacional vigente, os documentos norteadores das prdticas pedagdgicas e as diretrizes da Secretaria da
Educacdo;

° Garantir a realizacdo das prdticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e ensinar;

[ Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% {cem por cento) dos estudantes

matriculadas, em consondncia com o plano de trabalho apresentado a Secretaria da Educagdo, os
documentos norteadores das praticas pedagdgicas e as diretrizes da Secretaria da Educagdo;

' Atender os estudantes encaminhados pela Secretaria da Educagdo de forma que o atendimento seja
de qualidade, orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagdgico em todos os momentos e
rotinas estabelecidos pela instituicdo, garantindo seus direitos de aprendizagens e seu desenvolvimento
integral. '

A DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA
No municipio de Sorocaba existe uma significativa populagdo de pessoas com deficiéncia intelectual.
Constatou-se que essa populacdo se encontrava ociosa faltando-lhe perspectiva de um desenvolvimento e ou capacitagdo
profissional.
Foi detectado também, que as familias tinham preocupacdo e inseguranga quanto ao futuro de seus filhos ao nivel de
desenvolver todas as suas potencialidades.
Essas constatacdes justificaram a elaboragdo de um projeto que oferecesse as criangas/jovens/adultos com deficiéncia
intelectual e a seus familiares a possibilidade de uma melhor integragdo na sociedade através de atividades educacionais,
de lazer e terapias.
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A Associacio Educacional Santa Rita de Cassia oferece trabatho diversificado através de atividades desafiadoras,
respeitando o estdgio de desenvolvimento do educando.

A Escola conta com profissionais habilitados (pedagogos pos-graduados com especializagdo em educagdo especial) e com
uma equipe multidisciplinar, com profissionais da drea de psicologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, assistente social,
professor de educagdo fisica, monitores, equipe sécio educativa, instrutor de panificacdo e manualidades (tapegaria, pintura
em tecido e tela, papel artesanal, artes reciclaveis e artesanato em MDF), instrutor de informatica, instrutor de
musicalizagdo e fanfarra e instrutor de danca, teatro e expressdo corporal.

Propicia situagbes de aprendizagens de forma integrada que possam contribuir para o desenvolvimento do aluno, utilizando
diferentes fontes de informacio e recursos tecnolégicos para adquirir e construir conhecimentos. Oferece ainda,
oportunidades de fortalecimento da autoestima e autonomia valorizando as rela¢Ges interpessoais num ambiente afetivo e
colhedor, onde o aluno sinta prazer em aprender.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Metas Ag¢des Inicio e Término Documentos para
Metas informadas na tabela Todqs as metas aqui apresentadas | A avaliagio de fodas as metas veriﬁca;:&o
anterior deverfio ser atingidas através de estabelecidas se dard de forma As metas administrativas e
Planos de agdo que sdo didria e continua na organizacionais serdo
documentos que listam as abservaco das atividades verificadas através de seu
atividades a serem concluidas para realizadas e o participacéo e cumprimento, seja
que uma determinada meta ou desempenho do processo, visualmente ou pelos prazos
objetivo possa ser atingido e principalmente na guestio de estabelecidos, além de
servirfo como guias pa.-?a nos en_smo-aprendfzagem. o} planithas apresentadas e listas
mostrar qual 0 mecanismo registro do desempenho do de presengas de reunides com
necessdrio para atingir o resuftado gluno serd através da a equipe. As metas
esperado, por meio da formulagdo | Avaliacdo Descritiva Individual pedagdgicas seréio definidas
de um cronograma, bem como seus das habilidades e ’ por:
prozos, pessoas responsdaveis € os competéncias trabalhadas e - AvaliagBo Descritiva
recursos empregados. O Plano de aleangadas através da Iindividual do Aluno
Acdo sert o gerenciamento do Avgliacdo de Desempenho_ - ADE — Avaliacéio de
Plano de Trabaltho servindo como ‘Escolar {ADE} que é realizado Desempenho Escolar
norte para a divisGo de tarefas e, em conjunto com os - Portifélio do Aluno
assim, as distribuir para as pessoas Professores e Equipe Técnica - Didrio de Classe
responsavels. Dessa maneira Multidisciplinar. A avaliaglio, | _ ~oncorddncia do Res ponsdvel
conseguiremos coordenar a como parte do processo de Legal :
realizacéo de diversas gtividades aprendizagem, tem fungdo - Fotografias
que visam o atingimento das metas diagndéstica no sentido de - Lista de presenca, etc.
e dos objetivos especificos. Quanto acompanhar o processc
aos aluncs, as acoes serdo a ensino-aprendizagem
estimulacdo através do curriculo desenvolvida pela escola,
funcienal com atividades concretas | assim como os conhecimentos
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partindo de situagdes reais e experiéncias adquiridas pelos
envolvendo-0s no processo ensino- alunos fora da escola, porém
aprendizagem de forma ativa e relevantes no processo
significativa. O ensino- educativo

aprendizagem serd através de
atividades ludicas, funcionais,
permanentes, sequenciadas,
ocasionais e contextualizadas,
respeitando a especificidade do
aluno. O relatério evoiutivo do
aluno é um conjunte de agbes, com
o intuito de acompanhar as
conquistas e dificuldades ao longo
do seu processo de aprendizagem,
permitindo a insergéo do aluno com
deficiéncia, seqgundo suas
caracteristicas, interesses e
necessidades individuais de
aprendizagem a inclusdo escolar na
rede regular de ensino.

PREVISAO DE INICIO E FiM DA EXECUCAO DA PARCERIA
Vigéncia da parceria: 12 meses, de 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

A Assoc;a;ao Educamonal Santa Rita de Cassia conta com profissionais habilitados {pedagogos pés-graduados com
especializagio em educacdo especial) e com uma equipe multidisciplinar, com profissionais da drea de psicologia, terapia
ocupacional, fonoaudioclogia, assistente social, professor de educagdo fisica, monitores, equipe sécio educativa, instrutor de
panificagdo e manualidades {tapecaria, pintura em tecido e tela, papel artesanal, artes recicldveis e artesanato em MDF),
instrutor de informdtica, instrutor de musicalizacdo e fanfarra e instrutor de danca, teatro e expressdo corporal. Estd
situada a Rua Almazia Elias Gataz, n? 70, com entrada pela Rua Victor Carone, n2 70, Jardim das Flores, possui sede prépria,
com aproximadamente 4.000 m2 de terreno e 1.325m2 de area construida, o espago é todo adaptado para receber pessoas
com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. Seu projeto arquitetnico permite que pessoas com deficiéncia tenham
autonomia para. ir e vir, usufruir do espaco como as demais, contando com rampas de acesso com protegdo, portas e
corredores e espacos amplos e interligados que garantem o fluxo de acessibilidade e que oferecem condigdes de alcance e
utilizacdo, com seguranga e maior autonomia. Tais medidas ajudam a coibir o capacitismo, forma de discriminacdo em que
os deficientes sdc vistos como incapazes, além de melhorar a qualidade de vida dessa populacdo colocando em pratica o
que estabelece a Lei n2 13.146 de 06 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), que tem por objetivo a
promogdo, em condicdes de igualdade, do exercicio dos direitos e liberdades fundamentais pela pessoa com deficiéncia, por
meio, principalmente, da inctusdo social.
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OBIJETIVOS GERAIS
Oferecer atendimento educacional na modalidade de Educacdo Especial Exclusiva aos estudantes ptblico-alvo dessa
modalidade de ensino, conforme definido pela Lei n? 13.146/2015, que exigem apoio substancial ou muito substancial e
que ndo se beneficiam da inclusdo imediata, oferecendo-lhes condi¢Bes que lhes permitam alcancar o maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas
caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

a) Atender o niimero de estudantes conforme os planos de trabalho aprovados pela Secretaria da Educagdo, por meio
da Comissdo de Selecdo durante o processec de habilitagdo

b) Garantir ao estudante matriculado na unidade escolar, seus direitos bdsicos como brincadeiras, cuidados, higiene,
seguranca, alimentacdo, interagdo e desenvolvimento educacional e integral

c) Favorecer ao estudante, através das oportunidades oferecidas por uma boa educac3o, por meic de propostas que
respeitem os principios éticos, que valorizam a autonomia, a responsabilidade, solidariedade e o respeito ao bem comum,
ao meio ambiente e as diferentes culturas.

d) Promover condigBes para que os alunos desenvolvam ao méximo suas potencialidades e direcionem seus esforgos
para as finalidades educacionais.

e) Minimizar tanto quanto possivel as dificuldades especificas de seu desenvolvimento decorrente das caracteristicas de
sua deficiéncia.

f) Desenvolver o comportamento social adequado ac ambiente no qual o aluno estd inserido.

g) Atender as necessidades especificas do aluno em decorréncia de sua deficiéncia quanto ao processo de educagdo.

h) Proporcionar sua integragdo nas atividades da escola e na comunidade com o apoio e participagdo dos familiares.

ESPECIFICACAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUCAO DO AJUSTE
Prédio localizado no endereco Rua Almézia Elias Gataz, n® 70, com entrada pela Rua Victor Carone, n2 70, Jardim das Flores,
Sorocaba, Sdo Paulo.

INDICACAO DO VOLUME DE SERVICOS A SEREM PACTUADOS
Considerando o censo relativo 3 educacdo especial no municipio de Sorocaba no ultimo ano, especialmente no Ensino
Fundamental |, havia uma necessidade de aproximadamente 880 vagas™ para atender os estudantes gue necessitam de
apoio substancial ou muito substancial. Sendo assim, a Associacdo Educacional Santa Rita de Céssia pretende através deste
Edital, auxiliar em suprir a demanda ofertando 200 vagas, além de possibilitar que haja atendimento imediato no caso de
possivel aumento da demanda de mais 50 vagas.
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Quantidade de salas Etapas de atendimento Total de estudantes atendidos por OBS:
turma
Sala 01 Ensino Fundamental 12 ao 52 ano 14 Manh3

Especial — Sala Multiseriada

Sala 02 Ensino Fundamental 12 ac 52 ano 14 Manh3
Especial — Sala Multiseriada

Sala 03 Ensino Fundamental 12 ao 52 ano 14 Manh3
Especial — Sala Muitiseriada

Sala 04 Ensino Fundamental 12 ao 52 ano 14 Manh3
Especial — Sala Mulitiseriada

Sala 05 Ensino Fundamental 1¢ ao 52 ano 22 Manh3
Especial — Sala Multiseriada

Sala 06 Ensing Fundamental 12 ao 52 ano 22 Manh3
Especial — Sala Multiseriada

Sala 07 Ensino Fundamental 12 ao 52 anc 14 Tarde
Especial — Sala Multiseriada

Sala 08 Ensino Fundamental 12 ao 52 ano 14 Tarde
Especial — Sala Multiseriada

Sala 09 Ensine Fundamental 12 ao 52 anc 14 Tarde
Especial — Sala Multiseriada

Sala 10 Ensino Fundamenta! 12 ac 52 ano 14 Tarde
Especial — Sala Multiseriada

Sala 11 Ensino Fundamenta!l 12 ao 52 ano 22 Tarde
Espacial — Sala Multiseriada

Sala 12 Ensino Fundamental 12 ao 52 ano 22 Tarde
Especial — Sala Multiseriada
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Reconhecida de Utilidade Pabfica Municipal — Lei 2.623 de 03/12/1987
Reconhecida de Utilidade Ptiblica Estadual — Lei 10.907 de 04/10/2001
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inscrita no Conselho Nacional de Assisténcia Social - n® RO 527/2002
inscrita na Secretaria Estadual de Assist. de Desenvolvimento Social - n°5.200
Legalizada pela 22 Delegacia de Ensino de Sorocaba — Portaria do Dirigente

Regional de Ensino de 16/12/98 e Publicada no DOE de 17/12/98

RECURSOS HUMANOS

JORNADA DE
QUANTI NIVEL DE TRABALHO HORARIO DE FORMA DE
- DADE DE ESCOLARIDADE SEMANALE INICIO E FIM DA ~
CARGO/FUNCAO PROFISSI MENSAL JORNADA CO;‘J;:{I?::;;AO
ONAIS
Ensino Médio 40h semanais 22 362
Assist. Administrativo 01 Completo 160h mensais | das 08h as 17h CLT
Nivel Superior em ; 30h semanais 28,42 g 58 CLT
Curso de 120h mensais | das 08h as 17h
Assistente Social 01 Graduagdo em e 62 das 08h
Servigo Social as 15h
Ensino Médio 40h semanais 28 3 68 CLT
Aux. Administrativo 03 Completo 160h mensais | das 08h as 17h
Ensinc Médio 40h semanais 22362 CLT
Aux. de Secretaria Escolar 01 Completo 160h mensais | das 08h as 17h
Nivel Superior em | 40h semanais 22262 CLT
Curso de 160h mensais | das 08h as 17h
Graduacdo em
Coordenadora Pedagogia com
. 01 ] u
Pedagodgica Pds-graduacgado
em Educacgdo
Especial
Nive! Superior em | 20h semanais 22362 CLT
. Curso de 80h mensais | das 14has 18h
Diretora 01 Graduac¢do em
Juridica/Administrativa ! g
Direito
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Nivel Superior em | 40h semanais 22 a 62 CLT
Curso de 160h mensais | das 08h as 17h
Graduacdo em
Pedagogia com
Diretora Pedagdgica 01 . BO8! u
Pés-graduacdo
em Educacdo
Especial
Nivel Superior em | 30h semanais 28,42 ¢ 68 CLT
Curso de 120h mensais | das 08h as 17h
Graduacdc em e 52 das 08h
Fonoaudidloga 01 Fonoaudiologia as 15h
com CRFa-SP
ativo
Instrutor{a} de Dangs, Ensino Médio 08h semanais 28 CLT
Teatro e Expressdo 01 Completo 32h mensais | das 08h as 17h
Corporal
Ensing Médio 16h semanais 3352 CLT
[nstrutor de Musica 01 Completo 64h mensais | das 08h as 17h
lovem Aprendiz/Aux. De Ensinoc Médio 20h semanais 22362 CLT
Sala 06 80h mensais | das 08has 12h
Jovem Aprendiz/Aux. De Ensino Médio 20h semanais 22 a 62 CLT
Sala 06 80h mensais | das 13h as 17h
Ensino 40h semanais 28 5 68 CLT
Monitora 01 Fundamental 160h mensais | das 08has 17h
Nivel Superior em | 22h semanais 22 5 62 CLT
Curso de 88h mensais das 07h55 as
Graduagio em 12h05
Professor (a) Pedagogia com
. . 06 ) ~
Especializado Pés-graduagdo em
Educacdo
Especial
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Nivel Superior em | 22h semanais 22 ep? CLT
Curso de 88h mensais das 12h55 as
Graduagio em 17h05
Professor (a) Pedagogia com
L 06 . N
Especializado Pés-graduagio em
Educagiio
Especial
Nivel Superior 16h semanais 42 e 62 CLT
Licenciatura 64h mensais | das 08has 17h
Educacio Fisica
Professor {a) de Educacgdo com CRE?? ativo
. 01 com Pods-
Fisica <
graduagio em
Educacfio
Especial
Nivel Superior em | 30Ch semanais 28,3252 CLY
Curso de 120h mensais | das 08has 17h
L, Graduagdo em e 62 das 08h
Psicol . .
sicaloga oL Psicologia com as 15h
CRP-SP ativo
Servicos Gerais (Aux.de Ensino 40h semanais 22 3 62 CLT
ervic ' 06 Fundamental 160h mensais | das 08h as 17h
Limpeza)
Nivel Superiorem | 30h semanais 28,43 g 52 CLT
Curso de 120h mensais | das 08has 17h
‘ . . Graduacgdo em e 62 das 08h
Terapeuta Ocupacional 01 Terapia 3s 15h
Ocupacional
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RECURSOS MATERIAIS PARA A EXECUCAO DO OBJETO COM DETALHAMENTO DAS DESPESAS

Aquisicio de bens de consumo destinados direta e indiretamente aos estudantes:

a) Materiais de higiene e limpeza, tais como alcool liquido, dicool gel, desinfetante, detergente, limpa vidros,
papel higiénico, sab3o em pé, pd de lixo, vassouras, luvas descartaveis, mdscaras descartdveis, toucas
descartaveis, lencos umedecidos, algod3o, materiais para primeiros socorros, garrafa térmica, entre outros;

h) Materiais para utilizagio em pequenos reparos predial e de equipamentos, tais como, tintas, massas, thinner,
rolo para pintura, espatula, lixa, parafuso, broca, lampadas, fios, tomadas, conforme necessidade;

¢) Materiais de expediente para uso na drea administrativa da unidade escolar, tais como, papel sulfite, canetas,
lapis, clips, grampos, papéis diversos, canetas permanentes, pincel atémico, tonner, tinta para impressora, entre
outros;

d) Materiais pedagdgicos, tais como, DVDs, livros, bonecas, jogos educativos adequados 2 faixa etdria, fantasiais,
carimbos, dbacos, caixa pldstica ou organizador, mouse, e outros materiais destinados ao trabalho pedagogico;

e) Materiais para arte/artesanato, tais como, tintas, guache, tecidos, rendas, caixa de MDF, papel crepom, EVA,
papel cartdo, saco e sacola de plastico, pastas novaonda, pastas portifolio, entre outros;

f) Material para o trabatho de corpo e movimento realizados com os estudantes, bolas, redes, cones, bambolés,
entre outros;

g) Aquisicdo de tecidos para confecgdo de material pedagégico, fantasiais, cortinas para sala de aula, toalhas para
recinto e mesa de refeitério e ouros que se destinem ao bem estar dos estudantes;

h) Aquisico de tapetes, colchdes, colchonetes, roupa de cama, mesa e banho, cortinas, capas para colchdo e
colchonete destinado aos estudantes;

i) Outros materiais que a instituicdo considere pertinente a prética pedagégica.

Servigos destinados direta e indiretamente ao estudante:

a) Servigcos e/ou produtos de desinsetizagdo, dedetizacdo e/ou desratizacdo;

b) Utilidade publica: dgua, luz, internet e telefone;

¢} Servigos de contabilidade;

d) Locacao de equipamentos;

e) Manutencdo civil, hidraulica, elétrica, pintura, entre outros;

f) Manutencgio de equipamentos como maquina de lavar, secar, fogdo, geladeira, freezer, recarga de extintores,
cameras de seguranca, portdo elétrico, computadores, ar condicionado, e outros;
g) Manutencgdo de mobiliarios;

h} Manutencdo de brinquedos de playground;

i) Servigos tais como portaria e limpeza;
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FORMAS EMPREGADAS PARA A FISCALIZACAO
O Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo suas cldusulas pactuadas e as legislactes
pertinentes, respondendo cada um dos participes pelas consequéncias de sua inexecugdo, seja ela total ou parcial.
Compete ao Gestor, nomeado pela Portaria SEDU n? 24/2022, ou por quem venha a ser designado em eventual alteracdo
posterior, o controle e fiscalizagdo da execugdo administrativa do Termo de Colaboragao.
Compete aos Fiscalizadores, nomeados pela Portaria SEDU n2 24/2022, ou por quem venha a ser designado em eventual
alteracdo posterior, suporte ao gestor juto a fiscalizacdo.
Compete 2 Divisdo de Alimenta¢do Escolar coordenar e fiscalizar as obrigagSes decorrentes do fornecimento de
alimentacdo.
Compete 3 Divisdo de Educagdo especial promover o controle da quantidade de estudantes atendidos pela parceria.
Compete 3 Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada peia Portaria SEDU n2 38/2022, auxitiar a fiscalizacdo do
Termo, realizando o monitoramento e avaliagdo técnica e pedagogica desta parceria, através da andlise qualitativa dos
servicos, com a apresentag2o de relatérios trimestrais ao Gestor.
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:
- Visitas técnicas em loco, com acesso irrestrito aos locals de execugdo dos servigos;
- ReuniBes de monitoramento, individuais efou coletivas;
- Estratégias de avalia¢do dos servigos junto aos usudrios.
O Gestor emitira parecer periodicamente quanto ao servico executado. Concluindo o parecer pela aprovagdo da execugdo
do servico em acordo com o Termo de Colaboragdo e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-4 com a manutengdo
integral dos repasses da parceria. Concluindo o parecer pela aprovagdo parcial da execugdo do servico em acordo om o
Termo de Colaboracio e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-d, proporcionalmente aos apontamentos, com o
repasse da parceria. Concluindo o parecer pela reprovagdo da execugdo do servico, proceder-se-a com a suspensdo do
repasse e aplicagdo das medidas cabiveis.

. ACOES INDISPENSAVEIS
Ao longo dos 35 anos de sua existéncia a Associacdo Educacional Santa Rita de Cassia foi desenvolvendo uma metodologia
que atende as necessidades individuais dos seus alunos e para que se tOrnasse um Sucesso fol preciso investir em
contratacdo de m3o de obra qualificada, espago fisico adequado e equipamentos adaptados.
Acreditamos que a unido de esforcos entre, poder piblico, conselhos de classe, apoiadores, colaboradores, voiuntarios e
diretoria executiva, resultard em um ano de grande sucesso para a Associa¢do Educacional Santa Rita de Cdssia. Assumimos
0 compromisso que a Associagdo continuard trabalhando com probidade e transparéncia, nos pautando na ética e
legalidade para-seguirem frente, para que nosso tra balho se torne referéncia em nossa Cidade, Estado e Pafs, possibilitando
assim ateﬁﬁer de forma -igﬁ“a‘“’ém%;éfa?gnumero de pessoas com deficiéncia.
8 de Setémbrolde 2022 /

x“’iﬁf{jf 5/5”;
Mério Jésé Fonseca
/  Presidente

Soroegha, 2
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