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OBJETO DA PARCERIA

Implemento de agao conjunta entre a Secretaria Municipal de Educagédo e Organizactes
da Sociedade Civil por meio de Termo de Colaboracéo para a admlnlstragao gestao e execugao
das atividades e servigcos de educagao para jatendimento de criangas na Educacao Infantil (O a 3
anos), em Prédio Municipal - Centro de Edlicagdo Infantil, em conformidade com as Diretrizes
Pedagoégicas do Municipio de Sorocaba e o Plang de Trabalho.

Atendimento em periodo integral para criangas”com ‘tuq;nas de bergario, creche |,

e creche |l e creche Il encaminhadas pelal secretaria f,de educagao q;craves do cadastro unico
municipal. e /
ot ®

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E é'UA METOQOLOGIA

T
As atividades envolvem gestdo e dmmlstra(:ao da’ umdgdé egicolar e a atuacédo no
atendimento das criangas na educacgo infantil em perlqdo integral, para‘criangas de 0 (zero) a
3(trés) anos de idade, propiciando.a cnang:a uma educaggo de qualldade

W AR

Relaciona-se as atividades 40 processo de edt‘fcar e cwdaﬁ ndojenvolvendo somente
atividades pedagdgicas, mas também o cuudar como a‘geﬁte de bem est r e interagbes, como
troca de experiéncias. .o j |

A creche deve ser vista para alem de suprir as necesmdadés ? sobrevwenma infantil,
proporcionando o saber através de atividades prazerosas!e ludlcas dentro da faixa etaria,
6aseadas nos documentos municipais norteadores da Educagao BésicA.

A convivéncia também é outro quesito |mportante qq/‘é/deve ser contemplado na
concepgdo da creche. A relagdo com o outro, adulto efcrlangé que desenvolve o cognitivo e
afetivo sendo fundamental para a faixa etaria. s -

/s
No cotidiano devem ser proporcmn das atlwdades educativas e do cuidar, visando o
pleno desenvolvimento infantil.

Um aspecto que também precisa ser observado é a garantia da aten¢ao individual dentro
do coletivo. A promogédo da autonomia e q individualizagdo do cuidado sdo eixos importantes
que devem ser priorizados.

Assim, é evidente a importancia da I'creche como ambiente educativo que, em parceria
com a familia, promovera a formacédo da cfianga e a transformagédo do ser natural em um ser
social, um cidad&o.

As atividades serdao executadas em forma de projetos para criangas de 0 a 3 anos, cujos
temas principais sao “GENTILEZA GERA |GENTILEZA’ que tem como objetivo resgatar em
1

!N’.‘(.
4
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nossa comunidade escolar gestos simples, valores esquecidos, atitudes didrias que fagam
refletir e transformar comportamentos.

Esse processo precisa acontecer dentro e fora da sala de aula, transcendendo inclusive
seus préprios muros. E algo desafiador, mas inevitavel para o presente e futuro da Educagao.
Compreendemos que a escola esta inserida em uma comunidade e faz parte dela. Como tal,
criaremos mecanismos de parcerias e de didlogo produtivo, em que cada um compreenda o seu
papel e as suas responsabilidades. Nossos ;rojetos e atividades tem também significado fora do
espago escolar, transformando uma vida toda ou partes importantes dela. Esses projetos
tendem a frutificar na comunidade em que a cnanga esta inserida, respeitando assim a histéria e
a cultura local, mas também possibilitando novos olhares ¢.novas ‘possibilidades que acontega a

ewteragao buscaremos formas de estar mai$ presente Po “dia a dia da_comunidade e também o
inverso.

oo™ E

s ¥ l

“BI'LDC&'F*"‘COtIdI&H&%TIBHtG de diversasj formas, em diferentes
espagos e tempos, com tiferentes parceiros (criangas e adultos),
ampliando e diversifi candmseu acesso a produgbes culturais, seus
conhec:menfos Sua lmaglna sua crl fivi iglade, suas experiéncias
emocionais, corpprais; sensori lsfu-.expTeSSIv5§ cognitivas, sociais e
rélacionais”. (BRQSII; 2017, p.36) i

A Lei de Diretrizes e Bases da Edt¢ ¢ao Nacnonél n° 9.394 de 9§6 estabelece em seu
artigo 2°, que a educacso é direito d&'todos e-tem comafinalidades: o pleno desenvolvimento do
educando seu preparo para o exercicio da chgQama‘ e. sua quahf éag para 0 mundo do
trabalho. Ao analisar este artigo é possivel |perceber que a*educaga“b e ?n processo continuo,
cuja finalidade visa o desenvolvimento integral da crianga (mtelectuaJ em Homonal fisico, cultural
e social). Neste sentido a: escola, enquanto ambiente, de socnallzapao e desenvolvimento,
assume papel fundamental. [

¥ %

6 A educacgéo infantil € uma etapa indispensavel no déaénvolw /ento da crianga. A creche é
um dos lugares onde ela conmieca a interagir nas suas, prlmelra descobertas e na primeira
infancia. O Projeto Pedagégico valoriza a identidade pei,s‘oal ?/s cial das criangas, envolvendo
um aprendizado permanente de cidddania.

O espago fisico da Educacgao Infantjl & visto comio algo que faz parte da educacgdo da
crianga, organizado para ser aconchegante, acolhedor e seguro. Ele estimula a convivéncia
social e a investigacgéo, por isso, € um ambiente passivel de transformacgéo, atendendo assim as
necessidades das criangas e dos adultos que o habitam.

As descobertas de Piaget como as de Emilia Ferreiro nos levam a conclusdo de que as
criancas tém um papel ativo no aprendizado, Elas constroem o préprio conhecimento.

Os projetos e atividades serdo executados conforme a BNCC, no Curriculo Paulista, no
Marco referencial da rede publica de ensino de Sorocaba com objetivo de oferecer para a
crianga projetos pedagdgicos baseados em temas ciclicos que mudam a cada ano.

L
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enquanto seus filhos estdo sendo cuidados

Considerando a demanda existente e'a capacidade de vagas ofertadas O IESA, cumpre
seu trabalho educacional e social, levando aos familiares a tranquilidade de trabalharem
educados.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOL*’IDAS

a) Alimentacdo: com um cardapio equilibrado e saudavel, garantir a alimentagdo das
criangas no periodo de permanéncia na creche e mcen*t’ ivaios, bons habitos alimentares;

b) Higiene: efetivar a rotina de higiene com banho; lavagem das maos e escovagdo dos
dentes, contribuindo para o desenvol mento ge;ﬁébltos de higiene saudaveis.

c) Atividades pedagdgicas ministrada Mrofessor habilitado: realizar rotina de trabalho
pedagoglco que promova o d senvolvnmento lbfantll sadio e harmonioso com atividades
de musica, pintura, lejtura, movimegtagdo corporal, hnguagery coordenagdo motora e
interacdo entre as criangas e adultosﬂ

d) Sono: incentivar o repougé como mome,,nto de “§,cans#o “é importante para o
desenvolvimento corporal. f s .

Quanto ao atendimento da crianga: i

e) Vinculos: desenvolver boas relagdes entre cnangas e adultos no esbago escolar.
f) Outras atividades necessérlas par~a g rantir a’ efetwudade do Obje¥0 Qa parceria.

j L
Quanto a gestdo € administragao da nldade esc’olal A §
a) Planejar e organizar. o sistema edu acional de acordo com @s diretrizes da Secretaria
Municipal de Educégao » ! f
b) Realizar a geréncia dos recursos humanos: coordenadbr pedagogaco docentes, auxiliares
de classe, auxiliarés administrativo, cuidadores e ‘?furicnonar;,os yatuantes na limpeza e
conservacao da unidéde escolar;
c) Atuar ativamente parg a melhoria da jratlca educatlva sempr ‘em consonancia com o que

¢ §

ot T

€ preconizado na rede municipal de ensjno K

d) Elaborar e executar projetos pedagégicos; m"

e) Definir metas com sua equipe escolat para estakﬂe ;cé"r relagéo de ensino/aprendizagem;
f) Controlar os recursos financeiros deIacordo com’ o apresentado no Plano de Trabalho e
Termo de Colaboragéo;

g) Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes do ensino, metas a serem atingidas e
os contetdos;

h) Realizar as contratagdes nao po;

mercado, levando em conta os pad
qualidade do atendimento as criangas; %

endo exceder a média de valores praticados no
0es e condi¢cdes de trabalho compativeis com a

g) Outras atividades necessarias para garantir a efetividade do objeto da parceria.

aminhados pelo Cadastro Municipal Unificado;
Unidades de Educacéo Infantil obedecendo os

a) Atender exclusivamente os alunos e
b) Manter a organizagéo das turmas na

Quanto ao atendimento: i
c
critérios de faixa etaria.

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica! - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896

o



DECLARADA UTILIDADE PUBLICAEM 1911212012, (]
CNP.J: 08.948.078/0001-44 )%

) g

Instituto de Educa
Socloassistencial

Quanto ao médulo Adulto/Crianga
a) Garantir que todas as turmas contem com Professor habilitado e auxiliares de classe
planejados de acordo com os médulos, atendendo a Deliberagdo CMESO n.° 6/2020.

Quanto ao Horario de funcionamento e calendario escolar
a) Obedecer as diretrizes da Secretaria quanto ao horario de funcionamento da unidade
escolar sendo das 7h as 17h a fim de atender a comunidade;
b) Cumprir o Calendario Escolar de acordo com as instrugdes da SEDU e aprovado pelo
Supervisor de Ensino.

TN
Quanto a Equipe Gestora
a) Garantir a participagéo da Equipe Gestora-et tédas as reumoess@ de trabalho convocadas
pela Secretaria da Educagéo. As mreumoesa.tejn“'como finalidade ‘a orientagédo e o apoio

referentes a Leglslagao Educacional e as Dlretrlzes da Secreta7 Municipal de Educagéo

e/ou capacitagdo em servigo. . |
"E

Quanto a documentagao escolar - “NM ”’i

a) manter organizada a docymentagdo. dos aILmos atendxdos péla parceria, conforme
Decreto CMUn®. 26.419 de 20 de outubyo' de 2021. o

S30 os documentos prewstos parg a;eéllzagao de mjatricula:  *

- Certidao de nascimento-da criaihga, 5, ;

- Comprovante de;resmencna em nome do?respehsé@:§ Pt

- Carteira de vacinagao atualizada; . |
, |

4,
SR, s 2 T P

- Cartao SUS da crianca, g o

- CPF e RG ou documento oficial com foto dos responsavgls A

- Comprovante jud|c1al de guarda, se for o caso; ! ot

- Laudo médico, se for o caso; . gﬁf

- Documento que comprova participagéo em programas §o ciais do governo (Ex: Bolsa
Familia n® em nome da crianta), se for o caso; . ,.

- Comprovante de trabalho dos responsaveis, se for /o casg,

- 1 foto 3x4. s

-~

A Equipe Gestora da Unidade Escolar deve organizar os prontuarios de aiunos com, no
minimo:

a) ficha de matricula;

b) copia da certiddo de nascimento;

c) cépia da carteira de vacinacdo;

d) cépia do comprovante de enderego;

e) ficha descritiva do aluno,

f) relatérios especificos, quando necessario.

Quanto a formagao Integral e processo de aprendizagem da Crianga

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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a) Promover o desenvolvimento da autonomia e identidade;

b) Promover o desenvolvimento do movirpento;

¢) Possibilitar o exercicio de escolhas.

d) Utilizar a metodologia de trabalho de Acordo com as Diretrizes da Secretaria da
Educacéo;

e) Realizar planejamento e registro da pratica pedagégica;

f) Acompanhar o desenvolvimento das criangas por meio de relatérios de aprendizagem;

g) Planejar situa¢des orientadas para que as criangas se expressem por meio diferentes
linguagens;

h) Planejar situa¢des que visem ao deselvolvimento das linguagens escrita, oral e leitura.

@ ' i )
METODOLOGIA A SER EMPREGADA;{J?,S “,A;?IV;IDADES DESEhyOLVIDAS
o SURESI- B

As atividades serdo conduzid4s de! forma®a atender as eschiﬁcidades da crianga,
priorizando as interagbes € brincadeiras, propiciando d:protagonismo infantil.

Devera ser levada em conta as, poé’jﬁbilidades ‘Je descobertas| as potencialidades e as
genialidades das criangas, mediante o acolhimento de séu§,winterg§s s sipgulares, oportunizando
experiéncias ltdicas e significativas. ' - L rg

Sendo assim indispensavel que g crianga aprenda e se"
convivendo, explorando, participando e iﬁgjfneros contextos. ' 4

Para tanto, a organizag&o do, espa¢d precisa ser de acolhimento, de@coberta, interacdes e
brincadeiras favorecendo o desenvolvimentoxgle_*r;ﬁofe g"‘a} construgéo% dé aprendizagem das
criangas. [

As atividades administrativas e peda%?gicas nédo podem ser dE sen§olvidas isoladamente;
pois se integram, se complementam e deve n estar em copsc)inéncia Iegislagéo, as orientacoes
e as diretrizes da Secretaria da Educacao. | ;

e Desse modo, as afividades realizadaz pela instituigéoﬁna ex,e’cg@go do objeto da parceria

esenvolva brincando,

v

evem se pautar nos seguintes documentos . ;S
- Lei de Diretrizes e Base Léi n.°:9394/1996 e suas alteragGes; /
- BNCC - Base Nacional Curricular; g

- Curriculo Paulista; ;/@‘/

- Marco Referencial; o

- Caderno n.° 04 Diretrizes para Documentag¢do Pedagégica na Educacéo Infantil;
- Caderno n.° 05 Diretrizes para a Construgﬁo do Projeto Politico Pedagdgico;

- Caderno SEDU-GS 10/2019 - Orientagdes Creche Gestdo Compartilhada;
- Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestacéo de Contas.

PROJETO: Gentileza gera gentileza

O enfoque a ser dado ao tema solidariedade é muito préximo da ideia de generosidade:
doar-se a alguém, ajudar desinteressadamente. “A rigor, se todos fossem solidarios,
nesse sentido, talvez nem se precisasse pensar em justica: cada um daria o melhor de si
para os outros”.

| .\“%
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JUSTIFICATIVA: Vivemos em uma época onde as pessoas estdo esquecendo—se de praticar
gestos de gentileza como: saber ouvir, esperar a vez de falar, respeitar o préximo, ser solidario.
Palavras simples estdo sendo esquecidas como: BOM DIA! BOA TARDE! OBRIGADO!
AGRADECIDO! POR FAVOR! DESCULPE! precisam ser resgatadas e cultivadas em casa e na
escola, a fim de criar relagdes e ambientes saudaveis.

No espago escolar percebemos a indiscj plina, falta de respeito e amor ao préoximo. A
transmissdo de valores morais, que outrora era delegada as familias, hoje precisam ser
retomadas no ambito escolar, como pratica constante, abordando afetividade, solidariedade,
regras morais e de convivéncia. r

s
kg

! - \
Q) Projeto Gentileza gera Gentileza vem ent&o resgatar em nossa colfgunidade escolar gestos
simples, valores esquecidos, atitudes dlarlas que fag:‘am refletir e transformar comportamentos.

Mww«z T i, i

OBJETIVO GERAL: b oo
- Estimular, através de trabalhos didaticos e dialogos, o “desenvolvimento de posturas
necessarias para a criagdo e preservagdo de bons relacuonamentos no dia-a-dia escolar e

* o,
ey

familiar. e e Y
- Conhecer o Mascote Gentileza e sua histéria., ) e f ‘a§
N i ¥
o b | 4

SUBTEMAS: 2 ,,.;il ! v
Amizade gera Amizade e ‘L ; :
Respeito gera Respeito . - o i

B ! S
OBJETIVOS ESPECIFICOS: , 4
- Discutir e chegar ao conceito de amizade e respeito; . N
- Despertar a troca de amor através de amizide' L LI 4
b Incentivar o gosto pela leitura oferecendo oportunidade de manuselo e leitura de varios titulos

de Literatura Infantil; K

- Criar entre os alunos situagdes para que haja entrosamento; ‘5 f

- Incentivar os alunos a terem atitudes mais gentis que tgr'“;ir}érfnda bem melhor.
7 >

ATIVIDADES:

- Leitura de livros que falem sobre a amizade, respeito ao préximo;

- Pratica do abrago como resolu¢do de problemas;

- Realizar dinamicas de atitudes que podemos e ndo podemos ter com os colegas de forma

individual e em grupo;

- Filmes infantis sobre amizade e respeito; |

- Desenho dos melhores amigos; l

- Confecgdo de mensagens e imagens de ot

espalhadas pela sala e escola;

- Histérias;

- Filmes.

mismo e motivagao com dicas de gentileza
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Amor gera Amor
Responsabilidade gera Responsabilidade

OBJETIVOS ESPECIFICOS l

- Mostrar o significado das atitudes de amor e responsabilidade através de histérias e filmes;

- Estimular a responsabilidade pelo material escolar;

- Incentivar o aluno a ter atitudes responsaveis com o meio ambiente;

- Desenvolver atividades em que o aluno coloque em pratica a responsabilidade;

- Sensibilizar e despertar nos alunos atitudes que demonstrem amor ao préximo;
- Incentivar o amor e respeito pela familia;
Oferecer oportunidades para que os alunos adquiram comportamen os e atitudes responsaveis
amorosas no dia-a-dia. \

e %
et ¢
ATIVIDADES: P ety L
- Explorar imagens e brincadeiras que relacionem ao amor (o que gosto de ouvir);
- Teatro de fantoches.com o téma; ' :
- Confeccionar um cartdo para a faniilia; S\

- Conversar sobre responsabilidade da crlan?a dentro. do Iar~ (o,,que’faze’A Para ajudar a familia?);
- Instituir o ajudante do dia;
- Trabalhar Alimentagdo Saudavel: uma atltyde responsayel como dna da fruta dia do verde;
- Atividades e brincadeiras sobre: Amar ré..d L ¥ s

- “Guardides da Escola” — grupo de-alunos qug seréo responsaveis em morytorar fiscalizar,
conscientizar quanto dos cuidados com a esgoia e a-mariutengao de um an;iblente de convivio
agradavel; s i
- Discussé&o: Minhas Responsabilidades; P
- Criar, plantar uma mini horta com garrafas PET e cuidar. " Y |

‘ i * +
Boas A¢des geram Qualidade de Vida P & y,/
Cooperacgao gera Cooperagao :
I

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Compreender os significados de cooperagao e honestidade;
- Promover praticas de reciclagem/reutilizagdo de materiais;
- Desenvolver habitos e atitudes que colaborem para a preservagdo do meio ambiente que
frequentamos;
- Criar e mobilizar campanhas de conscientizagao da comunidade escolar quanto a importancia
das suas atitudes para gerar qualidade de vida;
- Utilizar o ludico como motivagdo a mudanca de atitude;
- Incentivar a pratica de atividades em grupo para que incorpore no seu dia a dia a cooperagao,
responsabilidade; 1
- Levar o aluno a concluir que praticar boas a¢des melhora a qualidade de vida.

|

ATIVIDADES .

H
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g

- Trabalhar os Jogos de cooperacao;

- Criagao do mural: “Imaginado um mundo a
- Jogos Cooperativos com musica;

- Pescaria da sorte com valores;

H

lllnoroso”;

- Oficinas de reciclagem (utilizagdo de sucatas);
- Confecgao de jogos com material reciclado e sucata;

- Peca Teatral sobre o tema;
- Confecgédo de desenhos para formagéo de
- Filmes.

ﬁniéo gera Unido
olidariedade gera Solidariedade

Pl

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-
i

e 0

um livro: Um mundo melhor;

| Tty

&

&

S \
1
|

Rl
oem

i ;'
de solldanedade;

- Incentivar e organizar uma gincana de soli arledadef‘%

- Conscientizar os alunos a praticarem agﬁe;

- Desenvolver a Unido através de musicas;

,»

- Relembrar todos os sentimentos trabalhados e a- lmportanCIa,deangJseﬁ -los sempre;

- Levar os alunos a refletirem sobre:o poder

ATIVIDADES: Sk
- Gincana da Solidariedade; -
- Fazer a caixa de sentimentos da turma, on

alunos. Depois fazer um grafico com os sentimentos mals votados;

- Filmes;

N L

H % M
g 1 ]
b
i ! %
»
% [

]
¥
B

de sera depo’sthdo 0 sentlrr}enio preferido dos

i

i
- Exposicdes dos trabalhos realizados com campanha de arre“cadagaé d?’produtos de higiene

para doagao;
Painel da Solidariedade;
- Painel: Maos Unidas (desgnhar o contorno
qualidades);
- Oficina de Valores e Boas Maneiras.

MATERIAL:
- Livros de histéria;

. !
& ,: }j
das maos e esc‘reverﬂ tro de cada uma, suas
;7 “ W
L #‘
fjl ’Aﬁ{j

- DVDs;

- CDs;

- Textos de diferentes géneros;
- Jornais; :
- Revistas;

- Jogos diversos;

- Material de sucata;

- Tintas, papéis, pincéis...
- Filmes;

- Computador, data show.

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica|- Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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ESTRATEGIAS DE AVALIACAO
- Observagao diaria do aluno;

- Produgdes e participacao

CULMINANCIA

do aluno.

Homenagem as familias (dia da familia);
Exposi¢ao de trabalhos sobre Meio Ambiente;

Festa Julina interna “Arraia

Reuniao de Responsaveis —

‘rEMPO DE DURAGAO: 180 dias a partir da vugenma ,-

AVALIAGAO:

A avaliacdo se dara através da pafticip

projeto.

METAS QUALITATIVAS E. QUANTI'JI'ATIVAS Pa\RAMETRbS IN]?ICADORES E

_PER ODICIDADg \

homens se educ

da Gentileza”;
Dinamica com

-
e "

Mjw {

%s Familias.

( F

{ [

m/u

%

Haprmoiie 10 a e

ca0, contentragéo intere %e e envolvimento das
criangas nas atividades propostas, observando suas falas, atitudes, a;etlwdade no decorrer do

Nlnguém educa ninguém. Ninguém se educa sozinho. Os

am em comunhao, medlados pela realidade.”

% il
(Freyre apud Vasconcellos 1981, p. 79)
' 4 ] 7 Periodicidad
uantitati rametros i f eriodicidade
Meta(s1 1?a|itativasvas e Parametro L Indica q oS da avallagdo
s 't das metas
Garantir a boa e regular Aplicagdo de recussos de Planllha orgamenténa
aplicacéo dos recursos acordo ¢om a necessidade Préstagag.de contas Mensal
recebidos, de acordo coma  [prevista-no“plano de trabalho Y ;
Planilha Orgamentaria, o 4 ) Ve
evitando qualquer oneragéo |
financeira ao Municipio f
Gerir a Unidade Escolar em Executar a¢bes de acordo com [Plano de trabatho L.
consonancia com as Diretrizes {o estabelecido no %ano de Prestacio de Contas Diariamente
da Secretaria da Educagéo e o ftrabalho e documentos Manual de Aplicagéo de
Manual de Aplicagdo de norteadores estabelecidos pela [recursos
Recursos de Prestagéo de rsecretaria de educacéo.
Contas: |
Aplicar os recursos repassados {Uso dos recursos de acordo com|Planilha de gastos e
pelo Municipio corretamente, (o estabelecido no Plano de orcamentos Mensal
dentro da proposta da Planilha trabalho !
de Composicédo de Custos
Manter o quadro de recursos  [Realizago de contratagbes de |Acompanhar a frequéncia dos
humanos previsto no Edital; cordo com a necéssidade, funcionarios. Mensalmente
Fnantendo o quacﬁy previsto em

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila AngélicJ - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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edital, fazendo uso correto dos
recursos recebidos.
Manter organizada e atualizada| Arquivo organizado assim como [Fichas de matricula .
a documentaggo da Unidade  |sistemas proprios dg Rede Diariamente
Escolar das criangas atendidas [Atualizados 7
e dos funcionarios; '
Garantir o cumprimento integralExecutar as agbes propostas no jPlano de Trabalho Diariamente
do Plano de Trabalho; planc de trabalho sob orientacéo
e supervisao da equjpe gestora.
Garantir a organizag¢éo de Planejamento de agdes seguindofEspagos disponiveis para o
todos os espagos para o pleno [ cademo de orientagdes do ano execuggo das agdes. Diariamente
funcionamento do CEl vigente T
Garantir condigdes, ambientes [Orientar a equipe para manter o g_Manter o0 espagb,organizado, Diari
le conservagio dos espagos  [espago organizado | ,La’ssim como os materiais em iariamente
adequados para o bem-estar e P / eus devidos lugares
. . e
o desenvolvimento integral de - | k !
todas as criancas atendidas; .| i_f /
Manter a limpeza e higiene de | UsarTecursos.necesséarios e  sCronograma de [impeza Diariamente
todos os ambientes do CEl a  [seguir 6s protocolos de limpeza. \‘x.,& ) A A
fim de assegurar um ambiente L “ i - “"x 3
de qualidade para as criangas; N A
Implementar e manter * Reunides de Eais‘z‘ egistro em ata 5 Bimestral
instrumentos de participagéo. e PP (Projeto politico .
da comunidade, garantindo . _ [pedagogico) . i
transparéncia nas agées da ) 4 K ' ,;
Unidade Escolar; : p 7
Potencializar as Planejamento anua Registto das reunideg em ATA | .
aprendizagens e o Reunides com equipe e Planejdmento éfnual; mensal [Bimestral
desenvolvimento das criangas, [comunidade escolar e b / ;if
. . " Relatérios individuais. x /
a pratica do dialogo e o ¢ ; l’f
compartilhamento de K /{ s
responsabilidades entre a & /
Instituicdio de Educagdo e a , fiﬁ
familia; + e
IAcompanhar e tomar as Verificar a frequéncia diaria, Diario de Classe L.
devidas providéncias para realizar contato com as familias Diariamente
assegurar a frequéncia de em caso de faI:tas injustificadas
. por longos periodos.
todas as criangas; T
Garantir a qualidade das Execugdo de projetos Projetos apresentados no
atividades com e para as i referido plano de trabatho Semestral
criangas em consonancia com
os documentos norteadores e i
as diretrizes da Secretaria da I
Educagio; |
Garantir a realizagdo das Formacao continuada paraos |HTPC- Docentes
praticas educativas que tenhamjdocentes, promogao de palestrasPalestras comunidade Semanalmente
a comunidade | Bimestral

Rua: Pedroso de Barros, n°® 187 - Vila Angélica
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of

como tripé: cuidar, educar e !
ensinar;

Proporcionar aprendizagens e |Planejamento de agfes junto & [Planejamento Anual
vivéncias enriquecedoras para duipe, registro das agbese  Semandrios Mensal
100% (cem por cento) das elaboragéo de relatdrios Portf6lio professor/ aluno

. . individuais. |

criangas matriculadas, em
consonancia com os ,
documentos norteadores e as l
diretrizes da Secretaria da

Educagao; ’

Atender as criangas da O atendimento sera realizado de?fehvagao da matricula
Educagéo Infantil acordo com a demanda, colhimento/ Adahtagéo Mensal
%ﬂ

. . g TR
encaminhadas pela Secretaria seguindo os documentes =¥/ |Projeto Politico Pec agogico.
normativos. <" N
¥
¥

"‘-»a,‘k

da Educagdo de forma que o "
atendimento seja de qualidadg, 1 ;
orientado por processos de Y /j
prendizagem de cunho " y
pedagégico em todos os e o e y
momentos e rotinas 4 '
stabelecidas pela unidade g ; 4

T

%

e aprendizagens e A r’
. g .
esenvolvimento. o

i

o L,

scolar garantindo seus direitos] A ! i
i

]

{

Metas Qualitativas e Quantitativas . : j/

@

e Garantir a boa e regular aplicagao ldos recursos recebldos /&e acordo com a Planilha

Orgamentdria, evitando qualquer oneragdo financeira ap Munlcuf io;

o Gerir a Unidade Escolar em consondncia/ com as Dlreﬁiggﬁggecretarla da Educag¢do e o Manual

de Aplicagao de Recursos de Prestag'éo*de Contas;

» Aplicar os recursos repassados pelo Murvuplo corretamente, dentro da proposta da Planilha de

Composi¢do de Custos;
e Manter o quadro de recursos humanosrﬁrevisto no Edital;
¢ Manter organizada e atualizada a docu
funcionarios;
e Garantir o cumprimento integral do PlarJo de Trabalho;
e Garantir a organizac¢do de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEl

e Garantir condi¢cBes, ambientes e consFNacao dos espag¢os adequados para o bem-estar e o

desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

lentac¢do da Unidade Escolar das criangas atendidas e dos

Rua: Pedroso de Barros, n°® 187 - Vila Angélic% - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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e Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de
qualidade para as criangas;

» Implementar e manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo transparéncia
nas agdes da Unidade Escolar;

e Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do didlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicdo de Educagdo e a familia;

e Acompanhar e tomar as devidas providén'cias para assegurar a frequéncia de todas as criangas;

|

e Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consonancia com os documentos

TR R

norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educagdo; -~ “*ﬁ»,‘
* Garantir a realizacdo das praticas educatiyas que tenhgm como tripé: cgldar educar e ensinar;
e Proporcionar aprendizagens e vivénci w_as« nnquec;déras para 100% (ceh por cento) das criangas

S

L i
matriculadas, em consondncia com os chumentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da

Educacdo; j

* Atender as criangas da Educac¢do”Infantil encammha‘da.\ s pela Sec aria da Educacdo de forma
que o atendimento seja de qualidade,| orientado- “por processgs—rﬂe aprendlzagem de cunho

pedagdgico em todos os momentos e rot ihas estabelecndas pela upidade gscolar garantindo seus

direitos de aprendizagens e desengolvuﬁento L

H
&

%
!

[

t

\ {
A DESCRICAO DA REALILDADE DO OBJETO DA PASCERIA

0 A unidade CEIl 118 Leonyda da Silva, Oliveira, encontra -se Iéc anda ha zona norte da
cidade de Sorocaba, no bairro Jardim Ii/larcelo Augus’to Com’ asexpansao demografica e o
surgimento do comércio Jocal o bairro foi crescendo ® novos .moradores fixando residéncia

na localidade. ;;f

e Em relagdo a vida familiar, realizamos '.lma pesqqiszggfn a comunidade, constatou-se que
83% dos alunos vivem com os pais € |moram em cdSas alugadas e nas moradias moram
entre 3 a 5 pessoas e em algumas chegam 8 pessoas.

e Entre os pais 93% estdo empregados e 41% ganham uma renda entre 1 e 2 salarios
minimos mensais, e 63% das familias eEtéo inscritas no programa bolsa familia.

e A pesquisa também mostra que 43% das maes trabalham fora, e talvez seja um dos fatores
responsaveis pela baixa partncnpagao da vida escolar das criangas, tendo assim, uma
presenca reduzida das familias nas re nloes Num total de 51% das criangas, encontra-se
matriculadas préximas a escola, sendo assim vao a pé. Dentre os responsaveis pelos
alunos, constatou-se que 20% dos responsaveis, encontra-se com o ensino médio
concluido.

e A CEIl 118 tem capacidade de atender 128 criangas, distribuidas em cinco turmas em
periodo integral. Para atender essas criancas e desenvolver as competéncias necessarias
em cada faixa etaria, o professor (a) estara sempre buscando formas de atuagdo dentro das )\‘Q‘

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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novas abordagens da BNCC. J
As turmas com criangas com necessidades educacionais especiais (NEE), elas fazem parte
do planejamento, procuraremos antecipar quais ajustes podem ser necessarios para que
elas participem das propostas. As adaptacdes ndo devem ser vistas como um plano
paralelo, em que o aluno é segregado ou excluido. A légica tem que ser o contrario:
diferenciar os meios para igualar os direitos, principalmente o direito a participacdo e ao
convivio.

e O projeto do IESA tem por foco a e)tecuc;ao de atividades com criangas, familiares e
comunidade, estimulando o desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos
direitos das criangas, numa concepgéao que fortalece vinculos.

d Pauta-se na importancia do brincar, na ﬁexpenenma Iydlca e na-vjvéncia artistica uma forma

privilegiada de expressao, interacdo le desenvolwmento lnté\gral da crianga. Realiza
atividades, inclusive com criangas com deficiéncia,’ ‘seus grupos famlhares e comunidade.

e Busca desenvolver atividades de an%n01a éstabeleC|mento e foftalecimento de vinculos
e socializagdo centradas na brincadeira, por f'nelo de expeneJt cias Iudicas, acesso a
materiais e atividades. 1

e Com as familias, procuramos estabelec r discussoes reﬂexwas t| idades direcionadas ao
fortalecimento de vinculos e orientacdo ;obre os.cuidados comas ncas.

o Com a construg&o da identidade, as criantas apré‘qdem a valonzar?q
diferengas, comparando-as e respeitando-as.

e O aluno ¢ o principal elemento da-insti Elgao escolqr Todas as, agoei sdo focadas em sua
aprendizagem. Assim, todas as"afividades propostas no espago educa§ ivo possibilitam tanto
a aprendizagem quanto o exercicio da cidadania- * b

o O professor, neste contexto atua como mediador,’ ponsi,‘e ele qie 'esta diretamente com o
aluno e tem condic¢es de articular, propor e decidir em gudo que diz respeito a escola e ao
seu objetivo maior. ‘

o Os pais e a escola convivem em permanente dlélogo colabdra do com a qualidade do

ensino e promovendo acdes que mteg am os anselesgdas fa’m })las atingindo objetivos e

metas da unidade escolar.

o O gestor exerce a fungao que articula :’kdlversos seg ent (’dg comunidade escolar, € um

outro, observando as

importante mediador entre as dgfes e atividades a séremgf adas, mediante a proposta do
sistema de ensino em conjunto com as comunlga /,sﬂescolar e local, na busca de uma
escola focada na qualidade de ensino &'aprendizagerh do aluno.

¢ A comunidade, ou seja, o entorno da'escola na visdo da gestdo compartilhada é parte
dindmica do universo escolar.

e A escola no cumprimento de fungdo social estabelece uma relagdo de compromisso com a
comunidade, isto ocorre de diversas formas: por meio da participacéo de pessoas ou setores
da sociedade na vida da unidade escolar numa relacéo horizontal.

¥

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Metas Agoes Inicio e Término Documentos para
verificagido

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - 8P - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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Garantir a boa e regular
aplicagao dos recursos
recebidos, de acordo
com a Planitha
Orgamentaria, evitando
qualquer oneracao
financeira ao Municipio

Aplicacdo integral dos
recursos financeiros
repassados na execugio
dos servigos objeto dgj
Termo de Colaboragég,
bem como o saldo aferido
por conta das aplicagbes
financeiras, conforme
Plano de Trabalho
responsabilizando-se
pelo integral cumprimento
de todas as obrigacbes
trabalhistas,
previdenciarias e fiscais

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Apresentacdo mensal da
prestacéo de contas,
pianilha orgamentaria

Gerir a Unidade Escolar
em consonancia com as
Diretrizes da Secretaria
da Educag¢do e o Manual
de Aplicagdo de
Recursos de Prestacéo
de Contas;

Agir diariamente dentr:
das diretrizes
estabelecidas no Plan
de Trabalho, e
documentos norteadores
da Secretaria de
Educagéo.

1

|

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Prestacéo de conta, Piano
de Trabalho, Conferéncia
de Repasse.

Aplicar os recursos
repassados pelo
Municipio corretamente,
dentro da proposta da
Planilha de Composicao
de Custos

Empregar os recursos no
custeio da folha de
pagamento, conforme
estabelecido na Planilha
de Composigéo de
Custos, permitindo que a
Comisséo de Avaliagé? e
Monitoramento da
parceria realize o
acompanhamento dos'
gastos do dinheiro
puablico envolvido na
parceria.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planilha orgamentaria
Prestacao de Contas

Manter o quadro de
recursos humanos
previsto no Edital;

diaria dos funcionario
promover um clima

organizacional saudavel.
|

Verificar a frequéncia %

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Prestagéo de contas
Folha de pagamento
Cartéo ponto

Manter organizada e
atualizada a
documentacéo da
Unidade Escolar das
criangas atendidas e dos
funcionarios;

Manter os arquivos d
alunos e funcionarios
organizados

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Fichas de matricula

Pastas com documentag&o
de funcionarias.

Garantir o cumprimento
integral do Plano de
Trabalho;

Desempenhar acgSes
praticas de acordo com
objetivos e metas i

Inicio a partir da vigéncia
da parceria
Término 180 dias a partir

Plano De Trabalho
registros fotograficos

I
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descritos no plano de |
trabalho.

da vigéncia da parceria.

Portf6lio alunos e
professores

Garantir a organizagédo
de todos os espagos para
o pleno funcionamento
do CEl

Adotar medidas que
garantam os padrbes
minimos de infraestrutura
em conformidade com as
normas técnicas, quanto
as instalagées fisicas em
geral para o
funcionamento adequado
da instituicao.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planilha de custo
Cronograma de limpeza

Garantir condigGes,
ambientes e conservagao
dos espacos adequados
para o bem-estar e o
desenvolvimento integral
de todas as criangas
atendidas;

Empregar os recursos
necessarios e seguir os
protocolos de higiene.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planilha de custo
Cronograma de limpeza

Manter a limpeza e
higiene de todos os
ambientes do CEl a fim
de assegurar um
ambiente de qualidade
para as criangas;

Manter a organizag&o
limpeza diéria dos locais
percentes a unidade
seguindo os protocolos
de higiene.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planilha de custo
Cronograma de limpeza

Implementar e manter
instrumentos de
participacao da
comunidade, garantindo
transparéncia nas agbes
da Unidade Escolar;

Possibilitar as familias|o
acompanhamento do
processo educativo

através de reunides d}

pais bimestrais coletivas,
ou reunides individuais.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a patrtir
da vigéncia da parceria.

Ata da reunido
Lista de presenca

Potencializar as
aprendizagens e o
desenvolvimento das
criangas, a pratica do
dialogoe o
compartilhamento de
responsabilidades entre a

Instituicdo de Educacéo e
a familia;

Estimular os educandos
para que criem conﬂarru;a
e vinculo no ambiente;
escolar a fim de garantir
seu desenvolvimento

Lo

durante o ano letivo e

uma boa convivéncia

o meio que foi inserido

desenvolvendo

autonomia e seguranga.
|

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planejamento pedagégico
anual, Projeto Politico
Pedagdgico, registros
fotograficos, portifolio do
professor e do aluno.

Acompanhar e tomar as
devidas providéncias
para assegurar a
frequéncia de todas as
criangas;

Verificar diariamente ﬁ
frequéncia dos alunos,
desenvolver estratégias
para evitar e/ou minimizar
as faltas injustificadas de
alunos, mantendo a
escola préxima da

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Diario de classe;
Registro de contato com as
familias.

Rua: Pedroso de Barros,
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criangas em consonancia
com os documentos
norteadores e as
diretrizes da Secretaria
da Educagéo;

da crianga em seus !
aspectos fisico, motor,’
cognitivo psicosocial,
afetivo emocional e social
através dos recursos |
pedagégicos, livros !
infantis, audigédo de
musicas, teatro, histérips
relacionadas, brinquedos,
espelhos, festas, horad'
das refeigbes, da higiene,
descanso e capacitagfes
com convidados sobr
temas escolhidos
previamente, fazer corn
que a familia se aproxjme
mais da escola e trabglhe
junto para alcangar o
mesmo objetivo que é a
educagéio infantil.

da vigéncia da parceria.

familia.
Garantir a qualidade das | Potencializar as i Inicio a partir da vigéncia Planejamento pedagégico
atividades com e para as aprendizagens visandoILo da parceria . cur
desenvolvimento integral | Término 180 dias a partir anual, Projeto Politico

Pedagdgico, registros
fotograficos, portifdlio do
professor e do aluno,
relatério individual.

Proporcionar
aprendizagens e
vivéncias enriquecedoras
para 100% (cem por
cento) das criangas
matriculadas, em
consonancia com 0s
documentos norteadores
e as diretrizes da
Secretaria da Educagao;

Executar atividades

propostas nos projetos

mantendo um olhar T

sensivel e reflexivo, |

promovendo vivéncias

significativas as crian%as
i

Infcio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planejamento pedagégico
anual, Projeto Politico
Pedagdgico, registros
fotograficos, portifélio do
professor e do aluno,
relatorio individual.

Atender as criangas da
Educagéo Infantil
encaminhadas pela
Secretaria da Educacgao
de forma que o
atendimento seja de
qualidade, orientado por
processos de
aprendizagem de ¢unho
pedagoégico em todos os
momentos e rotinas
estabelecidas pela
unidade escolar
garantindo seus direitos

das familias, efetivar
matricula de acordo com
as diretrizes do cadastro
municipal unificado,
propor vivéncias e

experiéncias embasadas
em documentos
norteadores promovendo
a interagio e as
brincadeiras garantindo
os direitos de '
aprendizagem.

Realizar o acolhime?o

Infcio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Ficha de matricula;
Planejamento pedagégico
anual;

Projeto Pofitico
Pedagégico;

Registros fotograficos;
Portif6lio do professor e do

aluno;
Relat6rio individual.
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de aprendizagens e :
desenvolvimento. l

PREVISAO DE INIiCIO E FIM DA EXECUGAO DA PARCERIA

A vigéncia do Termo de Colaboragdo emergencial € de 180 (cento e oitenta) dias,
contados do inicio do servigo ou até a conclusdo de um novo Edital de Chamamento.

. “a
@ | 4 *
& ,

4

MEDIDAS D E‘ACESSTBILIDADE 1

[l S EE LY

P

Os proprios municipais possuem mfraestruturg apropriada a nétureza das atividades a
serem desenvolvidas, com espago fisico L:ompatlvel\com a quant;dade de vagas a serem
atendidas, contando com banheiros adaptados, corredores e esp amplos e interligados que
garantem o fluxo de acessibilidade a pessoas com defi Clé\bla ou}p b|l|d%de reduzida, ofertando
condigdes de alcante e utilizagdo, com seguranga e maior autonom{a

O IESA estima pela qualidade de at ndimento ea lnclusaoxsomai assim tomara agdes
para garantir a acessmlhdade e bgm“e‘star e todos os;atendldos com “‘

o Formacao de qualldade para a equipe: - _.
O processo de’educar uma crianga 'costuma ser béstante désaf a(dor manter a equipe

atualizada é fundamental. 1 b 5; L
o Garantia de bem-estar fisico e mental: b, J
é Em muitos lugares, a deficiéncia aingda é tratada cpm‘b um farq,o Isso é prejudicial para

quem convive com-a condigdo. E preciso mudar essa realidgde que exclui individuos e
que recai no bem-estar fisico e mentge | de muitos grgpos d,a’ ;émedade
o Integracéo entre alunos, familias e professores . ey
A acessibilidade na escola tambem em a ver gom asf(ialonzagao da diversidade na sala
de aula. } -
¢ Adotar itens que favoregam a rotina do aluno:
As vezes pequenas mudancgas poderJ\ auxiliar muito a crianga com deficiéncia.
e Formas de abordagem:
Adotar a¢des e comportamentos que ajudem a manter o aluno mais confortavel também é
uma maneira de promover a acessibilidade na escola.
o Procurar ajuda de diferentes profissionais:
Orientar a familia quando necessario um encaminhamento.
e Envolver a familia na rotina escolar:
A acessibilidade na escola também depende da colaboragdo das familias. £
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A acessibilidade na escola &€ de extrema importancia para garantir boas experiéncias e a
permanéncia do aluno na escola. Para isto, o tema também deve ser frequentemente discutido
no PPP e nas demais reunibes com a comunidade.

OBJETIVOS GERAIS

Atender 128 criangas conforme a demanda da unidade escolar encaminhada pela Secretaria da
ducacéo, atendendo ao disposto no Cadastro Munlmpal‘Umﬁcado“@ferecendo atendimento de
qualidade em periodo integral para criangas de MQ _(z;rq«fa 3 (trés) anos},

Promover nos bebés e criangas bemﬂpeﬁﬁinas»o.ﬁe_'fsenvolvimento dos aspectos fisico, motor,
cognitivo, social e emocional, além de estimular a exploragdo; as descobertas e a
experimentacéo, complementando ‘a agao -da familia l\da comumdaq,e como & determinado na
Lei de Diretrizes e Bases da Educago NaCIonaI n°9g. 394\Qe 1996 e 4\1

|
Garantir, segundo o-Curriculo Paulista e a BNCC a expLoragao dog cams‘gs de experiéncia e os
direitos de aprendizagem, respeitando amln% ragao ea bnncadelra ! i

e . ¥
Conforme o Marco Referencial da Rede P( Ilcg Munle[pai de Sorocaba: levar a reflexdo, aggo,
transformagédo das praticas instituidas na |unidade escola,r, contngumd para o permanente
processo de formagao coletiva acerca do| fazer educatlvo a apreens;o das relagdes entre
nossas concepgbes e agdes pedagoégicas, o dialogo :continuo g’ necessario entre a
fundamentagdo (marcos legais e conceituais) e o planejamento dé escola e do ensino (PPP)

asegumdo o Caderno de orientacGes numerp 05 (Dlretnzes para construgao do Projeto Politico
Pedagoégico). 4 ;’ 5

s’

De acordo com o Estatuto da Crianga e do Adolescente;* ;ﬁﬁ:"j

*

A crianga e o adblescente tém direito a educagéo, visando ao pleno
desenvolvimento, de sua pessoa, preparo para o exercicio da
cidadania e quajificagdo para o trabalho assegurando-se lhes: | -
igualdade de condi¢bes para o acesso e permanéncia na escola;

Il - direito de ser respeitado por seus educadores;

Il - direito de ﬁontestar critérios avaliativos, podendo recorrer as
instancias escolares superiores;

IV - direito de organizagao e participagdo em entidades estudantis;

LW
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V - acesso a escola publica e gratuita préxima de sua residéncia.
(Capitulo 1V, art. 53, ECA, Do Direito & Educagdo, & Cultura, ao
Esporte e ao Lazer).

Em parceria com a Secretaria Municipal de 'Educagéo de Sorocaba iremos administrar todos os
recursos como material de higiene e limpeza, material pedagégico entre outros com
responsabilidade e prudéncia fazendo bom uso do recurso publico, & fundamental pensar no
cuidado com a saude, higiene e alimentacdqg de nossos alunos.

T —
- Y

-
a)esta forma, garantir a oferta de vagas na|educacé&o Ipfantil, na fa&i}a etaria de 0 a 3 anos de
idade, de forma inclusiva e equitativa de ﬂualld?de elaborando a’} proposta curricular em
conformidade com a BNCC e Ieglslagag:w“gé nte. ..}

Assegurar em todas as atividades a finalidade da% Educagéo Infa t|| e o desenvolvimento
integral da crianga em seus aspectos.fisico, psmoléglcox mtelectual yp 90|al em conjunto com a
familia e a comunidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Z %

o Garantir a boa e regular apllcagao og recursys “r\mecebldos de aéordo com a Planilha
Orgamentaria, evitando qualquer oneragéo finahgeira‘ao Municipio;

e Gerir a Unidade Escolar em consonancia com as eretnzes da ecrqiana da Educacdoe o
Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestagdo de Con(‘g i

o Aplicar os recursos repassados pelo Municipio eorr tamenie dentro da proposta da
Planilha de Composicéo de Custos; | _ iy

6 e Manter o quadro de recursos humanos previstos no Edltal /

o Manter organizada e atualizada a documentagéosda Unmﬁéde Escolar das criangas
atendidas e dos funcionarios; f’
Garantir o cumprlmento integral do Plano de Trabglho
Garantir a organizagéo de todos 0s espacos pard o pléno funcionamento do CEl;
Garantir condigdes, ambientes e conservagdo dos espagos adequados para o bem-estar e
desenvolvimento integral de todas as ¢riancas atendidas;

o Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CE! a fim de assegurar um ambiente
de qualidade para as criangas;

o Implementar e manter instrumentdos de participacdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas ag¢des da Unidade Escolar;

o Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do dialogo e o
compartithamento de responsabilidades entre a Instituicao de Educacéo e a familia;

e Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as
criangas;

e Garantir a qualidade das atividades |com e para as criangas em consondncia com os
documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educacéo;

e Garantir a realizagdo das praticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e <.
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ensinar;
Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das
criangas matriculadas, em consonéncia com os documentos norteadores e as diretrizes da
Secretaria da Educacao;

Atender as criangas da Educagéo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educagéo de
forma que o atendimento seja de qualidade, orientado por processos de aprendizagem de
cunho pedagégico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento;

Garantir a crianga matriculada na unidade escolar, seus direitos basicos como
brincadeiras, cuidados, higiene, seguranca, allmentagao mteragao e desenvolvimento
educacional e integral; N

Favorecer a crianga, através das op rtumdades,s%feremdas po’lx@uma boa educagdo, por
meio de propostas que respeitem o rm*ci']blds éticos, que valonzam a autonomia, a
responsabilidade, solidariedade e -fespeito a0 bem comum, 40 meio ambiente e as
diferentes culturas; . f

Entender cada crianga como individuo histéricig e de direitos r}que na convivéncia, nas
relacdes e nas atividades cotidianas flue vivencia, constréi efforga sua identidade tanto
coletiva como pessoal; - S e A

Assegurar os direitos de aprendizagem e desenvglvnmento na Eduéagao Infantil conforme
a BNCC: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conheCe?‘ -S€;

Garantir a cnahga o direitp a gmtég 9, a Ilberda?e a saudei a confianga, ao respeito, a
dignidade, a a brincadeira; a cenvivénci e a mterggag com outr;as criangas, tudo com vista
a plena sociabilizatao; L g f

Estabelecer uma relagdo efetiva com a comunidadde chal de mgcan}smos que garantam a
gestdo democratica e a consideragao dos saberes Qa comunidéde;

Estimular a participagdo das famlllaT na realizaggo aas propos;as pedagodgicas que a
unidade escolar oferece, integrando aicomunidade e§célar : ;

Garantir que prétleas pedagoglcas ue compdem’ g proppstja curricular da Educagédo
Infantil devem ter como eixos norteadores as interagGes e abrincadeira,;

Assegurar na implementacdo da organizag&o cur }cular /ég) campos de experiéncias no
ambito dos quais sdo definidos os pbjetivos deyapre dlzagem e desenvolvimento em
conformidade com a BNCC, Curriculo Paulista, Mafco Referencial da Rede Publica
Municipal de Sorocaba, além do cadéerno de orienta¢cdes SEDU niimero 05;

Garantir aos alunos o desenvolvierento das competéncias gerais, assegurando e
estimulando agbes de amizade, solidariedade, responsabilidade, colaboragdo, empatia,
ética, cidadania, organizag¢ao, honestidade, consolidados com os direitos de aprendizagem
e desenvolvimento conforme BNCC;

Trabalhar na estrutura da rotina o pro; to de acolhimento escolar;

Definir instrumentos para o processo [de acompanhamento e registro do desenvolvimento
e das aprendizagens, realizando a opservagado da trajetéria dos alunos, individual e em
grupo, observar suas conquistas, |seus avangos, possibilidades e aprendizagens,
objetivando qualidade na reorganizaggo de espacgos e tempos e situagdes que garantam
os direitos de aprendizagem de todas as criangas, de acordo com a documentagio
norteadora da Secretaria Municipal dj Educacéo de Sorocaba;

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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e Organizar o planejamento para os docentes, para que todas as atividades sejam bem
planejadas e com intencionalidade pedagogica;

o Oferecer Plano de formagdo continugda para os professores e profissionais escolares,
desenvolvendo competéncias para integragdo com a comunidade e para a interagdo com
as familias;

¢ Organizar agdes que promovam a cultura de paz na escola;

e Pressupor a oferta de Educacg@o Especial proposta preferencialmente na rede regular de
ensino, com inicio na educacao infantil e prolonga-se por toda a vida;

o Oferecer as criangas condi¢bes e oportunidades para vivenciar, descobrir e interiorizar
valores e atitudes;

e o Propiciar total desenvolvimento da crianga na: coordenaga viso-motora, motora fina,
motora ampla, percepg¢ao sensorial, gustativa, audltlva e tatil, explorar e conhecer o corpo,
comunicagédo e expressao, higiene e de nutri ao‘ linguagens oral}ymusical e plastica, além
do contato com o meio amblente,,,,gci'nt to-socjal © vinculos afetivos.

i

ESPECIFICAGAO DO LOCAL DESTINAD A EXECUQ\AO DO AJU§TE

A parceria sera executada em prédio muni
enderecos abaixo:

|9,al“ Iocallzados*na’ C|dade te Sorocaba, conforme
i

CEIl 118 — “Leonyda da Sllva Ollvelr o f—-.li a Prof. Mlguel Stefan, n°63 %ld Marcelo Augusto.
% f * H
e Laed %** %
: : 5
INDICAGAO DO VOLUME DE SERVIGOS A SEREM PAcf\;ADos S
;
Quantidade | Etapas de‘atendimento || Total de,besiudantes _f OBS:
q de salas atendidos por tur;ney"
1 Bergario 18 s Mj Etapas de atendimento
— e variam dependendo da
1 CRECHE | A 725 AL projecdo / demanda.
& P
,Jff Atendendo até 128
1 CRECHE Il A f. 25 criangas encaminhadas
pela secretaria de
1 CRECHE I B 25 educagao, através do
dast icipal
1 CRECHE Iif A 30 A foada e
RECURSOS HUMANOS
Qtde de Horario de Forma de
Cargo Nivel de Jornada de Trabalho | Inicio e Fim da | Contratagéo | Salario Bruto
Profissionais | Escolaridade Mensal e Semanal Jornada Admitida
. Superior 160h mensais e 40h .
Diretor 01 Completo semanais 07h00 as 16h00 CLT R$4.403,01

Rua: Pedroso de Barros, n°® 187 - Vila Angélica : Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 2{;4)‘
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Coordenador Superior 160h mensais e 40h \
Pedagégico 01 Completo sananais 08h00 as 17h00 CLT R$3.814,05
Assistente Ensino Médio | 160h mensais e 40h
Administrativo 02 Completo sananais 08h00 as 17h00 CLT R$7.662,49
Manha 07h00 as
Professor 05 Superior | 110h mensais e 22h 12000 CLT R$8.385,65
Completo semanais Tarde 12h00 as T
17h00
12
liarde | D°860M0 | e ino Médio| 160h sedon L7 T
al coma roleto mensais ¢ 4N 1 07hoo as 17ﬁqg CLT R$18.870,00
ala Deliberago ompleto semanalsw . A
CMESO e ;
06/2020 g T R ;
% 07h00 as 17h0’9'
Ensino . Jornada gﬁgg ,
Auxiliar de 160h mensais e 40h |~ trabgho =
Limpeza 02 thmdamlePtal samarais orgamzada para g CLT R$3.145,00
ompleto | . garantro |
t | atendimento da %‘%
- 4 ’| unidade escolar | :
Py 4 ]
ry » Q7h00 as 17}1100 ;g
. “Jornada dé f
! rabalho: |,
Profissional Ensino Médio | 160h miensais e 40h |, organizada ;jara ;f
de Apoio 01 Corhpleto semanais garantiré CLT R$1.572,50
| ater dlmento aos
6 | funos co
s ﬁecessmagés
esp /Jals
s
-~

RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS F

Aquisic@o de bens de consumo destinadc

’ARA A CONSECUGAO DO OBJETO

»s direta e indiretamente a crianga:

a) Materiais de higiene e limpeza, tais como alcool liquido, alcool gel, desinfetante, detergente,
limpa vidros, papel higiénico, sabao em pé, pa de lixo, vassouras, entre outros;

b) Materiais para utilizagdo em pequenos reparos predial e de equipamentos, conforme
necessidade;
c) Material de expediente para uso na éreq administrativa da unidade escolar, tais como papel
sulfite, canetas, lapis, clips, grampos, papélﬁ diversos, entre outros;
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d) Materiais pedagogicos, tais como DVDs, livros, bonecas, jogos educativos adequados a faixa
etaria, fantasias e outros materiais destinados ao trabalho pedagégico;
e) Material para o trabalho de corpo e movimento realizado com as criancas;
f) Aquisicao de tecidos para confeccdo de matenal pedagégico, fantasias, cortinas para sala de
aula, toalhas para recinto dos alunos e para mesas de refeitério e outros que se destinem ao
bem-estar das criangas; I
g) Aquisicdo de tapetes, colchdes, colchon tes roupa de cama, mesa e banho, cortinas, capas
para colchdo e colchonete destinado as criangas;
h) Outros materiais que a Instituicdo considTe pertinente a pratica pedagégica.
eAqu:slgao de bens permanentes destinados direta e ipdlretaménge a crianga:
a) Ventiladores, impressoras, geladeira, ' quma" e Iavar entre out?os equipamentos que a
Instituigdo considere pertinente para_a:€Xxe cugao._do objeto da parcega Para a aquisi¢cdo de
bens permanentes, a Instituicdo devera encaminhar a solicitagao pelos meios oficiais de
comunicac¢do, especifi icando © material € 0 motivo expresso da aqwsn;ao para a andlise da
Secretaria da Educacgdo que podera autorlzar ou nao %a\igﬁgltagao ﬁuto izada a compra, devera
ser encaminhado o Termo de Ddagdo para a Prefeltur e_Sorocabaie a nota fiscal junto a
prestacéo de contas do més subsequente a cpmpra, para que o berﬁ sejé\patnmomado

Servigos destinados direta e indirehgﬁgmentxe a crlahgq:. \

&

b) Utilidade publica: agua, luz, internet e telefone; )

c¢) Servigos de contabilidade; A

d) Locagdo de equipamentos;

e) Manutengéo de maquina de lavar, secar, fogéo, geladelra freezexai "re;earga de extintores, e
@ outros; *

f) Manuteng&o de mobiliarios; ’ s ;’

g) Manutencédo de equipamentos de informatica e eletroeletromcoy
h) Manuteng&o de brinquedos de playground;
i) Servigos terceirizados tais como consultorias palest:és /pxa' aria, limpeza e cuidador.

{
a) Servicos e/ou produtos de desinsetizacdo, Jedetiza?;éo e/ ou desra\gﬁzaggo;
;*

e LTS,

Sistema de manutengdo e acompanhament do suprimento de luz, gas, esgoto, telefone, correio
etc. Sdo critérios adotados para a manutengdo e acompanhamento de uso dos seguintes
suprimentos:

lumindrias, reatores e lampadas dispostas pelo equipamento: & equipe solicita-se
cooperagao no uso consciente de energia como privilegiar o uso de iluminagéo natural e
apagar ao deixar determinado ambiente inabitado;

e GAS - a entrega e substituicdo |dos cilindros de gas é realizada por empresa
especializada de acordo com a necessidade da unidade. A verificagdo do encanamento é
realizada a cada seis meses. Este lgcal que guarda os botijdes de gas esta preservado
por fechamento com grades e possui‘ventilagdo adequada; "4’ .

o ENERGIA ELETRICA - todo més r(}a averiguacdo no quadro de luz e verificacdo das

Rua: Pedroso de Barros, n°® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18085-390 - Tel: 15 -~ 3388.8896 \’ :
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o AGUA - toda agua fornecida a crianga é filtrada; ¢ realizada a limpeza da caixa d’agua a

cada seis meses; os encanamentos $do frequentemente observados, para que ndo haja
qualquer vazamento e/ou contaminaggo;

ESGOTO - é verificado constantemente para que n&o ocorrem vazamentos ou outros
tipos de danos;

CORREIO - utilizagdo dos servigos (e correio quando ha necessidade de fazer contato
com a comunidade educacional e colaboradores;

INTERNET - utilizacdo da rede para comunicagcdo interna a externa, para efetuar
compras, realizar pesquisas e estudos diversos, consultar e atualizar o sistema de
gestso. 1

OFORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAGAO Sz "m\h

A fiscalizag&o é realizada mensalmente pel
- Equipe técnica do servico da Secretati
contas.

]
™

iy Eé
a~Edudacgio de Sorocaba através da prestacéo de
i /

- Acompanhamento da supervisdo responsavel pela unjdade escolar; /j
- Visitag&o da Comissdo de Avaliacdoe M nitoramentogg parceri PQ{taria n°122/2018/SME),

devendo a Organizagéo da Sociedade Civil| repassar, o

s-as-informac¢fes necessarias para o

- Equipe de gestéo dp IESA, realizando o_monitoramentq e fiscalizagédo'dg, trabalho durante todo

diagnaéstico da realidade sempre aprimorando.e para mé,ghoria da ez’?écu;? do servico;

o periodo de vigéncia do contrato ﬂg;mbés%'ée didrios de frequéncia, pesquisas de satisfago,
portfélio, registro de reunibes, censt escolar éwgemanaﬁo,s\ N
- Apresentar mensalmienté & Secretaria de Educagad pfestacdo de ¢ontas, acompanhadas dos

contendo informagdes quanto ao cumprimento do objeto,.comparativo dag metas propostas com

relatérios de desempenho Qa execugcdo do bbjeto, através do sisterra jr?icado pela Secretaria,

H

resultados alcangados, assim como tqdas as informagGes 78 documentos contabeis

AGOES INDISPENSAVEIS e

indispensaveis para o cumprimento da parceria. .ok Py

§ #

S
I

Garantir o cumprimento integral de- pland de trabalfo ¥écutando as acdes cabiveis para
alcangar as metas ja pré-estabelecidas, baseando-se“em documentos oficiais cedidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo, adequando o trabalho sempre que necessario em virtude de

mudangas ou instrugdes recebidas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica | Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896

Estatuto da crianga e do adolescente. Lei n° 8.069/90. Disponivel em: . Publicado em: Direitos Humanos e
Questao Social na América Latina. Silene de|Moraes Freire (org). Rio de Janeiro: Gramma, 2009.

Lei de Diretrizes e Base Lei n.° 9394/1996 e suas alteragées;
http://iwww.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19394.htm

BNCC - Base Nacional Curricular;

xég

(http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal_si te.pdf) ,,<(

Marco Referencial ( http://feducacao.sorocaba.sp.gov.br/cadernos/wp-content/upioads/sites/3/2019/03/

it

27



DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012 a\
CNPJ: 08.948.078/0001-44 )6

Y .
ESA

B

A4
Instituto de Educacio
Socloassistencia

marcoreferencial2016.pdf)

¢ Caderno n.° 04 Diretrizes para Documentagéo Pedagégica na Educagao Infantil
(http://educacao.sorocaba.sp.gov.br/cadernos/wp-conient/uploads/sites/3/2019/03 /caderno-04.pdf)

e Caderno n.° 05 Diretrizes para a Construcédo do Projeto Politico Pedagdgico
(http://educacao.sorocaba.sp.gov.br/cadernos/wp-content/uploads/sites/3/2019/03 /caderno-05.pdf)

e LOUV, R. A ltima crianga na natureza: resgatando nossas criangas do transtorno do déficit de
natureza.Traducio Alyne Azuma, Claudia Belhassof. 12 ed. - S&o Paulo: Aquariana, 2016.

» PIORSKY, Gandhy. Brinquedos do cho, a natureza, o imaginario e o Brincar.1.ed.Petrépolis:
Editora Petrdpolis,2016.

¢ http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abasel#infantil/os-objetivos-de-aprendizagem-e-desenvolvimento-
para-a-educacao-infantil !

o hitps://feducacaointegral.org. br/metodoloqnas/bomo 0- bnncar—natureza—Pstrmula desenvolvimento-criancas/

o Prefeitura Municipal de Sorocaba. Plano MurL;:lpal de Educa;én do Munigipjo de Sorocaba. Disponifvel em:
https://leismunicipais.com.br/plano-municipalde-educacao-sorocaba-sp .

e A FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA D PROFESSORES Monografias E‘rasﬂ Escola. Disponivel em:

https://monografias.brasilescola.uol.com.br/etlucacao/a-formacao-dos-professores-formacao-inicial-e-

formacao-continuada.htm ] .

ARCE, A. Ensinando Ciéncias na Educagdo pfantil. Carﬁpinas, SP: EditoraAIInea, 2011.

HUBNER, L. A crianga e os conhecimentgs jiob?é a natureza € a sociedade. Revista Avisa la. n.6, 2001.

GANDIN, Danilo. A prética do planejamento participativo. 2 d Petropolist Vozes, 2013.

A importancia da Educag&o Infantil disponive] em: hitps://y ducamalsbras’ ‘com br/etapa-de-formacao-

e-series/educacao-infantil

o VEIGA, Ima Passos Alencastro. (Org) — Proleto Politico Pégagoglco dai Escoiai}uma construgéo possivel.

— Campinas, SP — Papirus — 1995 — 29° Edi¢a0 2011.

o VEIGA, Ima Passos Alencastro (Org)»——f)ldétlca ensino e suas relagdes. - Campmas SP — Papirus —
1996 — 18° Edigdo 2011. e s

e VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Disciplina: construg,éo dé@lSClpllna c%nnsme te e interativa em sala de
aula e na escola. Sao Paulo: Libertad, 1994. !

e Aimportancia da Educagéo Infantil disponivel em: hitps: /lwww e&ucamalstaSII ;/c‘m.br/etapa-de-formacao-
e-series/educacao-infant L

5 Bf
Y
Sdrodaba, 11 de janeiro de 2023.
4

LA .

.o

:?

fﬁ ’ V’i
Lupalochade o i,

IESA- INSTITUTO DE EDUCACAO SOCIOASSISTENCIAL
(15) 3388-8896

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélicaj- Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896



|

IESA — Instituto de Educacdo SocioassisteL

|
|

cial

— @ '
g
% ")  RECURSOS HUMANOS
CARGOS n® SALARIO B bTo SALARIO LIQUIDO
FUNCIONARIOS R
Diretor Educacional 1 R$ 4.403,01 | R$ 3.658,00
Orientador
Pedagégico 1 R$ 3.814,05 | R$ 3.282,00
Assistente ,
Administrativo il ! RS~ 440301|R$  3.748,68
Assistente
Administrativo |f 1 RS 3'%59'48 RS  3.079,00
Auxiliar de Limpeza 2 R$ 3.145,00 | R$ 2.992,42
Professor 5 R$ 8.385,65 | R$ 7.630,94
TTONSSIONEArae 1 R$ 157250 |R$  1.449,16
Auxiliar de Sala 12 R$ 18.870,00 | R$ 17.389,92
24 R$ 47.852,70 | R$ 43.230,12
Salarios e ordenados R$ 43.230,12
INSS R$ 8.642,02
PIS R$ 432,30
Férias R$ 1.264,52
13° salario R$ 4.397,59
FGTS R$ 3.982,45
X Dissidio Coletivo
Vale transporte R$ 2.596,00
Vale alimentagio R$ 4.628,00
Outros: Salario famllia R$ 508,23
Outros: Imposto de Renda| R$ 744,08
Total R$ 70.425,31
Sorocaba, 11 de Janeiro de 2023.
%&MW@“‘ rontan



