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OBJETO DA PARCERIA

Implemento de agdo conjunta entre a Secretaria Municipal de Educagéo e Organizagdes
da Sociedade Civil por meio de Termo de Colaboragéo para a administragéo, gestéo e execugéo
das atividades e servigos de educagéo para atendimento de criangas na Educagéo Infantil (0 a 3
anos), em Prédio Municipal - Centro de Educagéo Infantil, em conformidade com as Diretrizes
Pedagdgicas do Municipio de Sorocaba e o Plano de Trabalho.

Atendimento em periodo integral para 128 criangas com turmas de bergario, creche |,

creche 1l e creche Il encaminhadas pela secretaria de edygagao através do cadastro unico

9 municipal.

As atividades envolvem gestéo e admmlstragad da“itid&ds” escolar e a atuagdo no
atendimento das criangas na educag:ao infantil em periodo. rﬁfag‘ta"l p,arfa criangas de 0 (zero) a
3(trés) anos de idade, propncnando a crianga uma educagao de quahdaden

goﬁ envolvendo somente
atividades pedagoglcas mas também o tuidar como agente de bem tar e interagdes, como

troca de experiéncias.

4 ﬁ“

A creche deve ser vista para além de suprir as necesszdadeg dé sobrevwencna infantil,
proporcionando o saber atraves de atividades prazerosas. 4 ludlca ‘«entro da faixa etaria,

a A convivéncia também é outro quesito impodrtante que ;Q'eve ser contemplado na
peoncepgéo da creche. A relagéo com o outro, adulto e crianga, 4qUé desenvolve o cognitivo e

afetlvo sendo fundamental para a faixa etaria. .

No cotidiano devem ser proporcionadas atividades edticativas e do cuidar, visando o
pleno desenvolvimento infantil.

Um aspecto que também precisa ser observado e a garantia da atengdo individual dentro
do coletivo. A promogéo da autonomia e a individualizagdo do cuidado s&o eixos importantes
que devem ser priorizados.

Assim, 6 evidente a importancia da creche como ambiente educativo que, em parceria
com a familia, promoveré a formagéo da crianga e a transformag#@o do ser natural em um ser
social, um cidadéo.

As atividades seréo executadas em forma de projetos para criangas de 0 a 3 anos, cujos
temas principais séo “GENTILEZA GERA GENTILEZA" que tem como objetivo resgatar em
nossa comunidade escolar gestos simples, valores esquecidos, atitudes diarias que facam
refletir e transformar comportamentos.

&,Wﬁ
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Esse processo precisa acontecer dentro e fora da sala de aula, transcendendo inclusive
seus proprios muros. E algo desafiador, mas inevitavel para o presente e futuro da Educacéo.
Compreendemos que a escola esta inserida em uma comunidade e faz parte dela. Como tal,
criaremos mecanismos de parcerias e de didlogo produtivo, em que cada um compreenda o seu
papel e as suas responsabilidades. Nossos projetos e atividades tem também significado fora do
espago escolar, transformando uma vida toda ou partes importantes dela. Esses projetos
tendem a frutificar na comunidade em que a crianga esta inserida, respeitando assim a histéria e
a cultura local, mas também possibilitando novos olhares e novas possibilidades que acontega a
interagéo, buscaremos formas de estar mais presente no dia a dia da comunidade e também o
inverso.

) ";;*'dwers‘as formas, em diferentes
-~ espagos e tempos, com dlf%@n és fmpa(ce fos (criangas e adultos),
ampliando e d/vgfslﬁcano sell-acessc ‘? rodugdes culturais, seus
conhecimentos, sua Imaglnagqg, Sug bﬁat lyidade, suas experiéncias
emocionais, corporais, sensohéls‘” expresswas cognitivas, sociais e

relacionais”.(BRASIL, 2017, p36) EA 7

Et)

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional, o 3§f4 de: 1996, estabelece em seu
artigo 2°, que a educagéo é direito de todos e tem como finalidades; o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qual|§Ca§éo para o mundo do
trabalho. Ao analisar este artigo é possivel perceber que a educagaqj‘% Um processo continuo,
cuja finalidade visa o desenvolvimento integral da.crianga (intelectuaj=érhocional, fisico, cultural
e social). Neste sentido a escola, enquanto ambiente. de socnallzggao e desenvolvimento,

assume papel fundamental. ¢

4
wj,“‘

A educagéo infantil € uma etapa indispensavel no deSenvolwmentd da crianga. A creche é

um dos lugares onde ela comega a interagir nas suas pnmelras de%cobertas e na primeira

gﬁancxa O Projeto Pedagégico valoriza a identidade pessoal e socnak“das criangas, envolvendo
m aprendizado permanente de cidadania. ¥

O espaco fisico da Educagéo Infantil é visto como alg@’ que faz parte da educagao da
crianga, organizado para ser aconchegante acolhedor e seguro Ele estimula a convivéncia
social e a lnvestlgagao por isso, € um ambiente passivel.dé transformac&o, atendendo assim as
necessidades das criangas e dos adultos que o habitam.

As descobertas de Piaget como as de Emilia Ferreiro nos levam a conclusdo de que as
criangas tém um papel ativo no aprendizado. Elas constroem o préprio conhecimento.

Os projetos e atividades serdo executados conforme a BNCC, no Curriculo Paulista, no

Marco referencial da rede publica de ensino de Sorocaba com objetivo de oferecer para a
crianga projetos pedagogicos baseados em temas ciclicos que mudam a cada ano.

Considerando a demanda existente e a capacidade de vagas ofertadas O IESA, cumpre
seu trabalho educacional e social, levando aos familiares & tranquilidade de trabalharem
enquanto seus filhos estdo sendo cuidados e educados.
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PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Quanto ao atendimento da crianga:

a) Alimentagéo: com um cardapio equilibrado e saudavel, garantir a alimentagdo das
criangas no periodo de permanéncia na creche e incentivar os bons habitos alimentares:

b) Higiene: efetivar a rotina de higiene com banho, lavagem das mdos e escovagédo dos
dentes, contribuindo para o desenvolvimento de hébitos de higiene saudaveis;

c) Atividades pedagégicas ministradas por professor habilitado: realizar rotina de trabalho
pedagégica que promova o desenvolvimento infantil sadio e harmonioso com atividades
de musica, pintura, leitura, movimentag&o corporal Ilnguagem, coordenagdo motora e
interag@o entre as criangas e adultos; &

d) Sono: incentivar o repouso como momento- ﬁde fédesc ép é importante para o
desenvolvnmento corporal; n &

Munlmpal de Educagao
b) Realizar a geréncia dos recursos humanos: coordenador pedégo} 0, docentes, auxmares
de classe, auxiliares administrativo, cuidadores e funcuonérles {
conservagéo da unidade escolar;
c) Atuar ativamente para a melhoria da pratlca educativa sempre e
é preconizado na rede municipal de ensino;
d) Elaborar e executar pro;etos pedagoglcos
e) Definir metas com sua equipe escolar para estabelecer relagao ‘de ensino/aprendizagem:;
f) Controlar os recursos financeiros de acordo com o apresentado no Plano de Trabalho e
Termo de Colaboragéo;
g) Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes'do ensmo metas a serem atingidas e
os conteldos; ¥
h) Realizar as contratagdes ndo podendo exceder a média de valores praticados no
mercado, levando em conta os padrées e condigdes de trabalho compativeis com a
qualidade do atendimento as criangas;
g) Outras atividades necessarias para garantir a efetividade do objeto da parceria.

Quanto ao atendimento:
a) Atender exclusivamente os alunos encaminhados pelo Cadastro Municipal Unificado;

b) Manter a organizagéo das turmas nas Unidades de Educagéo Infantil obedecendo os
critérios de faixa etaria.

Quanto ao médulo Adulto/Crianca

a) Garantir que todas as turmas contem com Professor habilitado e auxiliares de classe
planejados de acordo com os médulos, atendendo a Deliberagdo CMESO n.° 6/2020. o
[

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 6



DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012 )?)g

CNPJ: 08.948.078/0001-44 ) ,3

il
r“
{ )
Instituto de Educacdo
Socfoassistencial

Quanto ao Horério de funcionamento e calendario escolar

a) Obedecer as diretrizes da Secretaria quanto ao horario de funcionamento da unidade
escolar sendo das 7h as 17h a fim de atender a comunidade;

b) Cumprir o Calendario Escolar de acordo com as instrugdes da SEDU e aprovado pelo
Supervisor de Ensino.

Quanto a Equipe Gestora

a) Garantir a participagdo da Equipe Gestora em todas as reunies de trabalho convocadas
pela Secretaria da Educagdo. As reunides tém como finalidade a orientacdo e o apoio
referentes & Legislagdo Educacional e as Diretrizes da Secretana Municipal de Educagéo
e/ou capacitagdo em servigo.

Quanto a documentagio escolar . )
a) manter organizada a documentagao Wdes” alunosj atendldos‘ @pela parceria, conforme
Decreto CMUn®. 26.419 de 20 de outubro de 2021... A e oy a

Sé&o os documentos previstos para a realizagio de’ 'métrfdu]a%s n

o S

- Certiddo de nascimento da crianga; 34”“’ AT

- Comprovante de residéncia em nome dos responsavelsm i v’”},

- Carteira de vacinagdo atualizada; Tk

- Cartdo SUS da crianga; ,

- CPF e RG ou documento oficial com foto dos responséveis; ~ .°

- Comprovante judicial de guarda, se for o caso; S

- Laudo médico, se for o caso; A

- Documento que comprova participagdo em programas socqls @do governo (Ex: Bolsa
Familia n° em nome da criancga), se for o caso; E

- Comprovante de trabalho dos responsaveis, se for o caso;
- 1 foto 3x4.

!

A Equnpe Gestora da Unidade Escolar deve organizar os pro.ntuarlos de alunos com, no
minimo: £

a) ficha de matricula; #

b) copia da certiddo de nascimento;

c) copia da carteira de vacinacgao;

d) cdpia do comprovante de endereco;

e) ficha descritiva do aluno,

f) relatérios especificos, quando necessario.

Quanto & formagéo Integral e processo de aprendizagem da Crianca

a) Promover o desenvolvimento da autonomia e identidade;

b) Promover o desenvolvimento do movimento;

c) Possibilitar o exercicio de escolhas.

d) Utilizar a metodologia de trabalho de Acordo com as Diretrizes da Secretaria da
Educacao;

e) Realizar planejamento e registro da pratica pedagdgica; pr )
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f) Acompanhar o desenvolvimento das criangas por meio de relatérios de aprendizagem;

g) Planejar situagdes orientadas para que as criangas se expressem por meio diferentes
linguagens;

h) Planejar situagdes que visem ao desenvolvimento das linguagens escrita, oral e leitura.

METODOLOGIA A SER EMPREGADA NAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As atividades serdo conduzidas de forma a atender as especificidades da crianga,
priorizando as interagdes e brincadeiras, propiciando o protagonismo infantil.
Devera ser levada em conta as possibilidades de dgst;obertas as potencialidades e as
Oemahdades das criangas, mediante o acolhimento de sg g8 in erésée%%smgulares oportunizando
experiéncias llidicas e significativas. #
Sendo assim indispensavel que & cflang:a apgen’da é” se desenvolva brincando,
convivendo, explorando, participando ém intimeros coijté;g‘tg‘ =
Para tanto, a organizagéo do espago precisa serd
brincadeiras favorecendo o desenvolvimento pleno ¢ :g#¢
criangas. i
As atividades administrativas e pedagdgicas néo podem sendeé‘“énvolvndas isoladamente;
pons se integram, se complementam e devem estar em-consonancia a vleglslagao as orientagbes
e as diretrizes da Secretaria da Educagéo.
Desse modo, as atividades realizadas pela-instituigéo na exeé:ué;aosgdo objeto da parceria
devem se pautar nos seguintes documentos: LA
- Lei de Diretrizes e Base Lei n.° 9394/1996 e suas altergtées; &d *’
- BNCC - Base Nacional Curricular,;
- Curriculo Paulista;
- Marco Referencial; g
Caderno n.° 04 Diretrizes para Documentagéo Pedagdgica.na Educagao Infantil;
» Caderno n.° 05 Diretrizes para a Construgéo do Projeto Politico P&ddgégico;
- Caderno SEDU-GS 10/2019 - Orientagbes Creche Gestéo Compgrtllhada
- Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestagdo de Contas.

El

PROJETO: Gentileza gera gentileza

O enfoque a ser dado ao tema solidariedade é muito préximo da ideia de generosidade:
doar-se a alguém, ajudar desinteressadamente. “A rigor, se todos fossem soliddrios,
nesse sentido, talvez nem se precisasse pensar em justica: cada um daria o melhor de si
para os outros”.

JUSTIFICATIVA: Vivemos em uma época onde as pessoas estdo esquecendo-se de praticar
gestos de gentileza como: saber ouvir, esperar a vez de falar, respeitar o préximo, ser solidario.
Palavras simples estdo sendo esquecidas como: BOM DIA! BOA TARDE! OBRIGADO!
AGRADECIDO! POR FAVOR! DESCULPE! precisam ser resgatadas e cultivadas em casa e na
escola, a fim de criar relagdes e ambientes saudaveis. <
A
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No espago escolar percebemos a indisciplina, falta de respeito e amor ao préximo. A
transmissdo de valores morais, que outrora era delegada as familias, hoje precisam ser
retomadas no ambito escolar, como pratica constante, abordando afetividade, solidariedade,
regras morais e de convivéncia.

O Projeto Gentileza gera Gentileza vem entéo resgatar em nossa comunidade escolar gestos
simples, valores esquecidos, atitudes diarias que fagam refletir e transformar comportamentos.

OBJETIVO GERAL:
- Estimular, através de trabalhos didaticos e didlogos, o desenvolvimento de posturas

ecessarias para a criagdo e preservagcdo de bons reIacuonamentos no dia-a-dia escolar e
miliar. O

- Conhecer o Mascote Gentileza e sua histéria. ,, .-
SUBTEMAS:

Amizade gera Amizade

Respeito gera Respeito

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Discutir e chegar ao conceito de amizade e respeito;
- Despertar a troca de amor através de amizade; ;
- Incentivar o gosto pela leitura oferecendo oportunidade de manuselo e leitura de varios titulos
de Literatura Infantil;

- Criar entre os alunos sﬂuagoes bara que haja entrosamento

ATIVIDADES:
Leitura de livros que falem sobre a amizade, respeito ao proxnmo
- Pratica do abrago como resoluggo de problemas;
- Realizar dindmicas de atitudes que podemos e ndo podemos ter com os colegas de forma
individual e em grupo; «4
- Filmes infantis sobre amizade e|respeito;
- Desenho dos melhores amigos;
- Confecgéo de mensagens e imagens de otimismo e motivagdo com dicas de gentileza
espalhadas pela sala e escola,
- Historias; :
- Filmes. |

Amor gera Amor
Responsabilidade gera Responsabilidade

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Mostrar o significado das atitudes de amor e responsabilidade através de historias e filmes;
- Estimular a responsabilidade pelo material escolar;

DECLARADA UTILIDADE PUBLICA EM 19/12/2012
CNPJ: 08.948.078/0001-44

- Incentivar o aluno a ter atitudes responsaveis com o meio ambiente; b ‘)\XO(
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- Desenvolver atividades em que o aluno coloque em pratica a responsabilidade;

- Sensibilizar e despertar nos alunos atitudes que demonstrem amor ao préximo;

- Incentivar o amor e respeito pela familia;

- Oferecer oportunidades para que os alunos adquiram comportamentos e atitudes responséveis
e amorosas no dia-a-dia.

ATIVIDADES:
- Explorar imagens e brincadeiras que relacionem ao amor (o que gosto de ouvir);
- Teatro de fantoches com o tema;
- Confeccionar um cartéo para a familia;
‘d Conversar sobre responsabilidade da crianca dentro do lar (¢
Instituir o ajudante do dia; S
- Trabalhar Alimentagao Saudavel: uma atitude, re,sponsével'
- Atlvndades e brincadeiras sobre: Amar 7. 7=

16 fazer para ajudar a familia?);

agradavel;
- Discussé&o: Minhas Responsabilidades; ; ;
- Criar, plantar uma mini horta com garrafas PET e cuidar. a7

Boas A¢des geram Qualidade de Vida
Cooperagéo gera Cooperacio

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
- Compreender os significados de cooperagéo e honestidade;
Q Promover préticas de reciclagem/reutilizagéo de materiais;”
Desenvolver habitos e atitudes que colaborem para a preservag
frequentamos;
- Criar @ mobilizar campanhas de conscientizagdo da comunidade escolar quanto a importéncia
das suas atitudes para gerar qualldade de vida;
- Utilizar o lGdico como motivagéo & mudanca de atitude;
- Incentivar a prética de atividades em grupo para que incorpore no seu dia a dia a cooperagéo,
responsabilidade;
- Levar o aluno a concluir que praticar boas a¢des melhora a qualidade de vida.

ATIVIDADES

- Trabalhar os Jogos de cooperagéo;

- Criag&o do mural: “Imaginado um mundo amoroso”;

- Jogos Cooperativos com musica;

- Pescaria da sorte com valores;

- Oficinas de reciclagem (utilizagéo de sucatas);

- Confecgéo de jogos com material reciclado e sucata; :
- Peca Teatral sobre o tema; b “N\
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- Confecgéo de desenhos para formacgéo de um livro: Um mundo melhor;
- Filmes.

Unido gera Uniao
Solidariedade gera Solidariedade

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Conscientizar os alunos a praticarem agées de solidariedade;
- Incentivar e organizar uma gincana de solidariedade;
- Desenvolver a Unido através de musicas;
‘ Relembrar todos os sentimentos trabalhados e a |mportan0|é de preserva -los sempre;
Levar os alunos a refletirem sobre o poder da gentlleza pa[é vl,\fe gs em um mundo melhor.

ATIVIDADES: R
- Gincana da Solidariedade; &
- Fazer a caixa de sentimentos da turma, onde sera deﬁgﬁ ‘0, enfﬁf’nento preferido dos
alunos. Depois fazer um gréfico com os sentimentos mais votados,a.} 4

- Filmes; -

- ExpOSIQOes dos trabalhos realizados com campanha de arrecadaga (j'}produtos de higiene
para doagéo;

- Palnel da Solldarledade

qualldades)
- Oficina de Valores e Boas Maneiras.

MATERIAL.: 5
- Livros de histéria; -
DVDs; -

- CDs;
- Textos de diferentes géneros; o
- Jornais; i

- Revistas;

- Jogos diversos;

- Material de sucata;

- Tintas, papéis, pincéis...
- Filmes;

- Computador, data show.

ESTRATEGIAS DE AVALIAGAO
- Observagao diaria do aluno;
- Produgdes e participagéo do aluno.

CULMINANCIA
Homenagem as familias (dia da familia); ,
Exposicao de trabalhos sobre Meio Ambiente; ,(, p’
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Festa Julina interna “Arraia da Gentileza™;
Reunido de Responsaveis — Dindmica com as Familias.

TEMPO DE DURAGAO: 180 dias a partir da vigéncia.

AVALIAGAO:

A avaliacdo se dara através da participagdo, concentracdo, interesse e envolvimento das
criangas nas atividades propostas, observando suas falas, atitudes, afetividade no decorrer do
projeto.

'm"‘m

@  METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAMETRO INDICADORES E
g PERIQDICIDAIfE \
§

..Ninguém educa nmguém nguem se educa sozinho. Os
homens se educam em comunhao, medlados pela realidade.”

mmmm ey

Kt ¢ 30100 b e kot 455 10

(Freyre apud Vasconcellos 1981, p. 79)

e W

= n

“ e % T
Metas quantitativas e Parametros 5 3 ; Periodicidade
ql?alitativas : . 9 t Indl%adqres%% da avaliagéo
- s i das metas
Garantir a boa e regular Aplicaggo*de recursos de [Planilha orcamentaria |
aplicagdo dos recursos acordo com a necessidade . * Préstagédo de contas . Mensal
recebidos, de acordo coma  [prevista no plano de trabalho : i
Planilha Orgamentaria, 2 £ H
evitando qualquer oneragdo |} v :
financeira ao Municipio - c
Gerir a Unidade Escolar em Executar agdes de acordo com Plaho de trabalﬁo , L
econsonéncia com as Diretrizes (0 estabelecido no plano de Prestacéo de Contas Diariamente
W¥da Secretaria da Educagso e o ftrabalho e documentos Mangél de Aphca 40 de
Manual de Aplicagédo de norteadores estabelecidos pela recursos . ;,f
Recursos de Prestagéo de lsecretaria de educagéo. . w"if
Contas; A
Aplicar os recursos repassados [Uso dos® recarsos de acordo com Plamjhé’ de gastos e
pelo Municipio corretamente, o estabelecido no Plano de or¢amentos Mensal
dentro da proposta da Planitha frabalho
de Composicao de Custos
Manter o quadro de recursos  |Realizag&o de contratagGes de |Acompanhar a frequéncia dos
humanos previsto no Edital;  [acordo com a necessidade, funcionarios. Mensalmente
mantendo o quadro previsto em
edital, fazendo uso correto dos
recursos recebidos.
Manter organizada e atualizada| Arquivo organizado assim como [Fichas de matricula

a documentagdo da Unidade [sistemas proprios da Rede Diariamente

Escolar das criangas atendidas [atualizados
e dos funcionarios;

Garantir o cumprimento integrallExecutar as ages propostas no [Plano de Trabalho Diariamente
do Plano de Trabalho: plano de trabalho sob orientagdo °Q
superviséo da equipe gestora. k, \9
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il

of

Garantir a organizagédo de

Planejamento de a¢bes seguindo

Espacos disponiveis para

transparéncia nas agdes da
Unidade Escolar;

3
!
i

%

todos os espacos para o pleno [0 caderno de orientagdes do ano execugdo das agdes. Diariamente
funcionamento do CEI vigente

Garantir condigdes, ambientes (Orientar a equipe para manter o | Manter o espago organizado, L

e conservagdo dos espagos  [eSpago organizado. ssim como os materiais em Diariamente
ladequados para o bem-estar e eus devidos lugares.

o desenvolvimento integral de

todas as criangas atendidas;

Manter a limpeza e higiene de |Usar recursos necessarios e  |Cronograma de limpeza Diariamente
todos os ambientes do CEl a  [seguir os protocolos de limpeza.

fim de assegurar um ambiente e

de qualidade para as criangas; P - Y

Implementar e manter Reunibes de Pais .. #Registro em ata 3\ Bimestral
instrumentos de participagao et 1 PPP (Projeto p’olitiéo

da comunidade, garantindo g e, Pedag6gico) !

/
7

Potencializar as
laprendizagens e o
desenvolvimento das criangas,
a pratica do didlogo e o

Planejgmento anual
Reunifes com equipe e - -
lcomunidade escolar g
Relatorios individugié.

&
Registro das reuniges em ATA
Planejamento Anﬂal"g mensal

%
3

Bimestral

atividades com e para as
criangas em consonancia com
os documentos norteadores e
as diretrizes da Secretaria da
Educacéo;

y %
compartilhamento de Lo e : 3 %
responsabilidades entre a K ) :
Instituigio de Educagéo e a S B | .

4
familia; : ; g
Acompanhar e tomar as Verificar a frequéncia diaria, Diario de Classé § .
devidas providéncias para .  [realizar contato com as familias : PR Diariamente
assegurar a frequéncia de em caso de faltas injustificadas PO / ?@'
. por longos periodos. . ¢
todas as criangas; . ' . 2
Garantir a qualidade das Execuc¢do de projetos Projétos apreséntados no
Semestral

ido DIAF '
;fj,en og g,no de trabatho

A

o

Garantir a realizagéo das
praticas educativas que tenham

Formagédo continuada para os
docentes, promogido de palestras

HTPC- Docentes
Palestras comunidade

Semanalmente

vivéncias enriquecedoras para
100% (cem por cento) das
criangas matriculadas, em
consonéncia com 0s
documentos norteadores e as

equipe, registro das agbes e
elabora¢io de relatérios
individuais.

como tripé: cuidar, educare {2 comunidade. Bimestral

ensinar;

Proporcionar aprendizagens e iPlanejamento de agbes junto a@ [Planejamento Anual M |
ensa

Semanarios
Portfélio professor/ aluno

Rua: Pedroso de Barros, n°® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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diretrizes da Secretaria da
Educacgio;
Atender as criangas da O atendimento sera realizado de[Efetivagdo da matricula
Educaggo Infantil acordo com a demanda, Acolhimento/ Adaptagéo Mensal
encaminhadas pela Secretaria seguinc_io os documentos Projeto Politico Pedagdgico.
normativos.
da Educagéo de forma que o
atendimento seja de qualidade,
orientado por processos de
aprendizagem de cunho
pedagbgico em todos os —
é momentos e rotinas o "*%
—~ estabelecidas pela unidade ! ”&k
lescolar garantindo seus direitos| PRt ; { 3
de aprendizagens e P i
desenvolvimento. ) b i
- - N ,/i :
Metas Qualitativas e Quantitativas PN R GRS ¢
E] - N L3 ma ‘*‘,.
. ’§ ‘i %
e Garantir a boa e regular aphcg’(;ao ‘dos recursos;’ recebidos, ,de aciprdo com a Planilha
Or¢amentaria, evitando qualquer oneragao*fmancelr,a“ a&MunIClpIO i
e Gerir a Unidade Escolar em consonancia com as DlretrlzeSKda Secretarla d} Educacdo e o Manual
de Aplicagao de Recursos de Prestacdo de Contas; . ; ;‘
* Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamenté, dentro da ﬁroposta da Planilha de
! #
‘ Composicdo de Custo? ; 7
e Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital; f ; f
e Manter organizada e atualizada a documentacdo da Unldade Es;oljr das criangas atendidas e dos
funcionarios; / o

e Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalﬁo,

e Garantir a organizacdo de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEl

e Garantir condicdes, ambientes e conservacdo dos espagos adequados para o bem-estar e o
desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

e Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de
qualidade para as criancas;

e Implementar e manter instrumentos de participagdo da comunidade, garantindo transparéncia
nas agdes da Unidade Escolar;

e Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do didlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a Instituigdo de Educagdo e a familia;

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 14 .
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e Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as criancas;

e Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consondncia com os documentos
norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educagao;

¢ Garantir a realizagdo das praticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e ensinar;

e Proporcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criangas
matriculadas, em consonancia com os documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da

Educacao;
¢ Atender as criangas da Educac¢do Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacdo de forma
6 que o atendimento seja de qualidade, orientado pgrxﬁrgﬁtfés%}\de aprendizagem de cunho
> pedagdgico em todos os momentos e rotinai egjgbe}ecidas pela unidége escolar garantindo seus
direitos de aprendizagens e desenvoggggqggz% L i i
P ek

H

. )
~ L . _F
A DESCRICAO DA REALIDADE DO QEJETO DA}_ QAI}CERIA

. A Unidade CEl 120 - Leda Therezinha Borghésj Ro”“&rigﬂ"e“‘s’,,es“’{(é‘“localizada em uma das
avenidas principais. da cidade, atendendo as criangas, dos bairrgs pré%gimos como Jd. Novo
Horizonte, Jd. Botucatu, Ipanema,Ville, Jd.;Nova Ipanema, Parque ”§éo B“énto, Santa Marta, Jd.
Betania e Caranda. e T 4 . g "g

. O projeto do IESA tem por foco a exedugsid de atividades com fbriangas, familiares e
comunidade, estimulando o desenvolvimento desse cicloyde vida' e %Elo cumprimento dos
direitos das criang¢as, numa concep¢ao que fortalece vinculos: P

-

o

E

. * - o «a o P AT { ‘g‘ . . r g
® Pauta-se na importancia do brincar, na experiéncia lidica & Qa vivéncia artistica uma
‘orma privilegiada de expressdo, interagdo e desenvolvimento ,initjegral da crianga. Realiza
atividades, inclusive com criangas com deficiéncia, seus grgﬁos famjliares, e comunidade.
o/

. Busca desenvolver atividadles de convivéncia,/estabelecimento e fortalecimento de
vinculos e socializagdo centradas na brincadeira, poy me}a}*‘*’de experiéncias ludicas, acesso a
materiais e atividades. -

. Com as familias, procuramos estabelecer discussoes reflexivas, atividades direcionadas
ao fortalecimento de vinculos e orientagcdo sobre os cuidados com as criangas.

o Com a construgdo da identidade, as criancas aprendem a valorizar o outro, observando
as diferencas, comparando-as e respeitando-as.

o O aluno € o principal elemento da instituigdo escolar. Todas as acdes sao focadas em sua
aprendizagem. Assim, todas as atividades propostas no espaco educativo possibilitam tanto a
aprendizagem quanto o exercicio da cidadania.

. O professor, neste contexto atua como mediador, pois é ele que esta diretamente com o
aluno e tem condi¢des de articular, propor e decidir em tudo que diz respeito a escola e ao selx ‘o'\ ‘
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objetivo maior.

Os pais e a escola convivem em permanente dialogo, colaborando com a qualidade do
ensino e promovendo agdes que integram os anseios das familias, atingindo objetivos e metas
da unidade escolar.

O gestor exerce a fungéo que articula diversos segmentos da comunidade escolar, € um
importante mediador entre as agdes e atividades a serem tomadas, mediante a proposta do
sistema de ensino em conjunto com as comunidades escolar e local, na busca de uma escola
focada na qualidade de ensino e aprendizagem do aluno.

A comunidade, ou seja, 0 entorno da escola na vr‘sﬁa d

-dindmica do universo escolar.

% “m,

vg“estao compartilhada é parte

a;rel’ag;ao de compromisso com
lpagao de pessoas ou setores

Metas

Acgles

Inicio e Término =

Documentos para
verlficagdo

Garantir a boa e regular
aplicag8io dos recursos
recebidos, de acordo
com a Planilha
Orgamentaria, evitando
qualquer oneragéo
financeira ao Municlpio;

Aplicagdo integral dos
recursos financeiros
repassados ha execucao
dos servigos objeto do
Termo de Colaboragéo,
hem como o saldo aferido
por conta das aplicagbes
financeiras, conforme
Plano de Trabalho
responsabilizando-se
pelo integral cumprimento
de todas as obrigagbes
trabalhistas,
previdenciarias e fiscais

inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Apresentacdo mensal da
prestacgéo de contas,
planitha orgamentaria.

Gerir a Unidade Escolar
em consonancia com as
Diretrizes da Secretaria
da Educagéo e o Manual
de Aplicagéo de
Recursos de Prestacéo
de Contas;

Agir diariamente dentro
das diretrizes
estabelecidas no Plano
de Trabalho, e
documentos norteadores
da Secretaria de
Educagéo.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Prestagédo de conta, Plano
de Trabalho, Conferéncia
de Repasse.

Aplicar os recursos
repassados pelo

Empregar os recursos no
custeio da folha de

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Planitha orgamentéria

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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Municipio corretamente,
dentro da proposta da
Planilha de Composicéao
de Custos;

pagamento, conforme
estabelecido na Planilha
de Composicdo de
Custos, permitindo que a
Comisséo de Avaliagédo e
Monitoramento da
parceria realize o
acompanhamento dos
gastos do dinheiro
publico envolvido na
parceria.

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Prestagédo de Contas

Manter o quadro de

61 recursos humanos

previsto no Edital;

Verificar a frequéncia
diaria dos funcionarios,
promover um clima
organizacional saudavel.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Prestagao de contas
Folha de pagamento
Cartdo ponto

Manter organizada e
atualizada a

Manter os arquivos de
alunos e funcionarios

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Fichas de matricula
Pastas com documentagéo

integral do Plano de
Trabalho;

praticas de acordo com
objetivos e metas
descritos no plano de
trabalho.

documentagéo da organizados Término 180 dias a partir | (¢ o con s
Unidade Escolar das da vigéncia da parceria.

criangas atendidas e dos

funcionarios;

Garantir o cumprimento | Desempenhar a¢ées Inicio a partir da vigéncia Plano De Trabalho

da parceria
Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

registros fotogréaficos
Portfdlio alunos e
professores

Garantir a organizagiao
de todos os espagos para
e o pleno funcionamento
do CEL,

Adotar medidas que
garantam os padrdes
minimos de infraestrutura
em conformidade com as
normas técnicas, quanto
as instalagGes fisicas em
geral para o
funcionamento adequado
da instituigéo.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planitha de custo
Cronograma de limpeza

Garantir condigbes,
ambientes e conservacéo
dos espagos adequados
para o bem-estar e o
desenvolvimento integral
de todas as criangas
atendidas;

Empregar os recursos
necessarios e seguir os
protocolos de higiene.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Pianitha de custo
Cronograma de limpeza

Manter a limpeza e
higiene de todos os
ambientes do CEl a fim
de assegurar um

Manter a organizacgéo e
limpeza diaria dos locais
percentes a unidade
seguindo os protocolos
de higiene.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planilha de custo
Cronograma de limpeza

Rua: Pedroso de Barros, n° 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896 17
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ambiente de qualidade
para as criangas;

Implementar e manter
instrumentos de
participagéo da
comunidade, garantindo
transparéncia nas agtes
da Unidade Escolar;

Possibilitar as familias o
acompanhamento do
processo educativo
através de reunides de
pais bimestrais coletivas,
ou reunides individuais.

Inicio a partir da vigéncia
da parcetia

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Ata da reunigo
Lista de presenga

Potencializar as
aprendizagens e o
desenvolvimento das
criangas, a pratica do
didlogo e o
compartilhamento de
responsabilidades entre a
Instituigdo de Educagéo e
a familia;

Estimular os educandos
para que criem confianga
e vinculo no ambiente
escolar a fim de garantir
seu desenvolvimento
durante o ano letivo e
uma boa convivéncia com
o meio que foi inserido
desenvolvendo
autonomia e seguranca.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planejamento pedagdgico
anual, Projeto Politico
Pedagdgico, registros
fotogréaficos, portifélio do
professor e do aluno.

Acompanhar e tomar as
devidas providéncias
para assegurar a
frequéncia de todas as
criangas;

Verificar diariamente a
frequéncia dos alunos,
desenvolver estratégias
para evitar e/ou minimizar
as faltas injustificadas de
alunos, mantendo a
escola préxima da
familia.

Inicio a partir da vigéncia
da parcetia

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Diario de classe;
Registro de contato com as
familias.

Garantir a qualidade das
atividades com e para as
criangas em consonéncia
com os documentes
norteadores e as
diretrizes da Secretaria
da Educagéo;

Potencializar as
aprendizagens visando o
desenvolvimento integral
da crianga em seus
aspectos fisico, motor,
cognitivo psicosocial,
afetivo emocional e social
através dos recursos
pedagogicos, livros
infantis, audigdo de
musicas, teatro, histérias
relacionadas, brinquedos,
espelhos, festas, hora
das refei¢bes, da higiene,
descanso e capacitagfes
com convidados sobre
temas escolhidos
previamente, fazer com
que a famlilia se aproxime
mais da escola e trabathe
junto para alcangar o
mesmo objetivo que é a
educagéo infantil.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Planejamento pedagégico
anual, Projeto Politico
Pedagégico, registros
fotograficos, portifdlio do
professor e do aluno,
relatorio individual.

Rua: Pedrosc de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP; 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896
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Proporcionar Executar atividades Inicio a partir da vigéncia Planejamento pedagdgico

aprendizagens e
vivéncias enriquecedoras
para 100% (cem por
cento) das criangas
matriculadas, em
consonancia com os
documentos norteadores
e as diretrizes da
Secretaria da Educagéo;

propostas nos projetos
mantendo um olhar
sensivel e reflexivo,
promovendo vivéncias

significativas as criangas.

da parceria
Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

anual, Projeto Politico
Pedagdgico, registros
fotograficos, portifdlio do
professor e do aluno,
relatério individual.

Atender as criangas da
Educagéo infantil
encaminhadas pela
Secretaria da Educacio
de forma que o
atendimento seja de
qualidade, orientado por
processos de
aprendizagem de cunho
pedagdgico em todos os
momentos e rotinas
estabelecidas pela
unidade escolar
garantindo seus direitos
de aprendizagens e
desenvolvimento.

Realizar o acolhimento
das familias, efetivar a
matricula de acordo com
as diretrizes do cadastro
municipal unificado,
propor vivéncias e
experiéncias embasadas
em documentos
norteadores promovendo
ainteracéo e as
brincadeiras garantindo
os direitos de
aprendizagem.

Inicio a partir da vigéncia
da parceria

Término 180 dias a partir
da vigéncia da parceria.

Ficha de matricula;
Planejamento pedagdgico
anual;

Projeto Politico
Pedagdgico;

Registros fotogréaficos;
Portifélio do professor e do
aluno;

Relatério individual.

PREVISAO DE INIiCIO E FIM DA EXECUCAO DA PARCERIA

A vigéncia do Termo de Colaboragdo emergencial é qe?wao (cento e oitenta) dias,
contados do inicio do servigo ou até a concluséo de um novo Edital de Chamamento.

Rua: Pedroso de Barros, n® 187 - Vila Angélica - Sorocaba - SP - CEP: 18065-390 - Tel: 15 - 3388.8896

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Os préprios municipais possuem infraestrutura apropriada a natureza das atividades a
serem desenvolvidas, com espago fisico compativel com a quantidade de vagas a serem
atendidas, contando com banheiros adaptados, corredores e espagos amplos e interligados que
garantem o fluxo de acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, ofertando
condigbes de alcance e utilizagéo, com seguranga e maior autonomia.

O IESA estima pela qualidade de atendimento e a inclus&o social, assim tomara agdes
para garantir a acessibilidade e o bem estar de todos os atendidos com:
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e Formacéo de qualidade para a equipe:
O processo de educar uma crianga costuma ser bastante desafiador, manter a equipe
atualizada é fundamental.

o Garantia de bem-estar fisico e mental:

Em muitos lugares, a deficiéncia ainda é tratada como um fardo. Isso é prejudicial para
quem convive com a condigéio. E preciso mudar essa realidade que exclui individuos e
que recai no bem-estar fisico e mental de muitos grupos da sociedade.

¢ Integracgéo entre alunos, familias e professores:

A acessibilidade na escola também tem a ver com a“valonzagao da diversidade na sala
de aula. Al

o Adotar itens que favoregam a rotina do alur]Q
As vezes pequenas mudancas podgmﬁal.’i)(lllar m

o Formas de abordagem: .
Adotar agbes e comportamentos que ajudem a mar)t __'r“'“o' al
uma maneira de promover a acessibilidade na escptg" 2

s Procurar ajuda de diferentes profissionais: -
Orientar a familia quando necesséario um ehcaminhamento.

. Envolver a famllla na rotina escolar.

&

o K‘”Tgﬁ

o,fn deficiéncia.

A acessibilidade na escola é de extrema importéncia para garari lr bgas experiéncias e a
permanéncia do aluno na escola. Para isto, o tema tambq’m deve semfraquentemente discutido
no PPP e nas demais reuniées com a comunidade.

OBJETIVOS GERAIS

Atender 128 criangas conforme a demanda da unidade escelar encaminhada pela Secretaria da
Educagéo, atendendo ao disposto no Cadastro Mummpal’f)mﬂcado oferecendo atendimento de
qualidade em periodo integral para criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos.

g

Promover nos bebés e criangas bem pequenas o desenvolvimento dos aspectos fisico, motor,
cognitivo, social e emocional, além de estimular a exploragéo, as descobertas e a
experimentagédo, complementando a agéo da familia e da comunidade, como é determinado na
Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, n® 9.394 de 1996.

Garantir, segundo o Curriculo Paulista e a BNCC, a exploragéo dos campos de experiéncia e os
direitos de aprendizagem, respeitando a interagé@o e a brincadeira.

Conforme o Marco Referencial da Rede Publica Municipal de Sorocaba: levar a reflexéo, agéo, D{(
transformacgéo das praticas instituidas na unidade escolar, contribuindo para o permanente L\ﬁ\ :
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processo de formagdo coletiva a cercado fazer educativo, a apreensdo das relagdes entre
nossas concepgdes e agbes pedagdgicas, o didlogo continuo e necessario entre a
fundamentagéo (marcos legais e conceituais) e o planejamento da escola e do ensino (PPP)
seguindo o Caderno de orientagbes nimero 05 (Diretrizes para construgéo do Projeto Politico
Pedagdgico).

De acordo com o Estatuto da Crianga e do Adolescente:

A crianga e o adolescente tém direito a educagéo, visando ao pleno

desenvolvimento de sua pesgoa, - preparo para o exercicio da

‘ cidadania e qualificagéo para_ ‘war:n&trnabzalho%»s assegurando-se lhes: | -
‘ igualdade de condlgoes para‘q esso»e permanenma na escola;

e

o
e

IV - direito de organizagéo e partucnpagaOEm entidades estudantis;

V - acesso & ‘escola publica e gratuita proxma de sua residéncia.
(Capitulo IV, art. 53, ECA, Do Direito a. Educagao a Cultura, ao
Esporte e ao Lazer).

. . « . ~ b i e ﬂﬂ‘} « .
Em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo de.Sorocaba irémos administrar todos os
recursos como material de higiene e limpeza, matetial pedagoglco entre outros com

A

responsabilidade e prudéncia fazendo bom uso do recursp publico wﬁjém disso, é fundamental
Qensar no cuidado com a salde, higiene e alimentagéo de hossos &luros.

i
Desta forma, garantir a oferta de vagas na educagéo Infantil, nafaixa etaria de 0 a 3 anos de
idade, de forma inclusiva e equitativa de qualidade, elabgrando a proposta curricular em

conformidade com a BNCC e legislagéo vigente. ¢

Assegurar em todas as atividades a finalidade da Educagéo Infantil, e o desenvolvimento
integral da crianga em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, em conjunto com a
familia e a comunidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha
Orgamentaria, evitando qualquer oneragao financeira ao Municipio;

e Gerir a Unidade Escolar em consonancia com as Diretrizes da Secretaria da Educagéo e o
Manual de Aplicacdo de Recursos e Prestagcdo de Contas;

o Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da O<<
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Planilha de Composi¢éo de Custos;
Manter o quadro de recursos humanos previstos no Edital;
Manter organizada e atualizada a documentagdo da Unidade Escolar das criangas
atendidas e dos funcionarios;
Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

o Garantir a organizagéo de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEI;

o Garantir condigbes, ambientes e conservagéo dos espacgos adequados para o bem-estar e
desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

o Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEI a fim de assegurar um ambiente
de qualidade para as crlangas;

o Implementar e manter instrumentos de participacao: ga‘ comunidade, garantindo

F

transparéncia nas agées da Unidade Escolar; % @i

¢ Potencializar as aprendizagens e o de§§r)ypl\gmento da§ ”ér;angg@ a pratica do didlogo e o
compartilhamento de responsabijlidades-éntre’a Instituicao’de EduCag:ao e a familia;

. Acompanhar e tomar as devidas providéncias gar §as§égﬁra ‘& frequéncia de todas as
criangas; 5.

¢ Garantir a qualidade das atividades com e para "s crlanc}as em consonancia com os
documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria‘da. Educagao

o Garantir a realizagéo das praticas educativas que tenham conio "*tnpe cuidar, educar e
ensinar; w ;

. Proporcnonar aprendizagens e vivéncias ennquecedoras para%‘l 00% (cem por cento) das
criangas matriculadas, em consonancia €om os documentos norté“adores e as diretrizes da
Secretaria da Educagao ;

e Atender as criangas da Educagao Infantil encaminhadas pela Secr taria da Educacgao de
forma que o atendimento seja de qualidads, orlentago por proq‘éS§os de aprendizagem de
cunho pedagégico em todos os momentos e rotinas estabeledéas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvalvimento..”

o Garantir & crianga matriculada na unidade eséolar, seus direitos bésicos como
brincadeiras, cuidados, higiene, seguranca, allmeqtagao, lﬁferagao e desenvolvimento
educacional e integral;

o Favorecer a crianga, através das oportumdades ofereﬁrdas por uma boa educagéo, por
meio de propostas que respeitem os principios gticos, que valorizam a autonomia,
aresponsabilidade, solidariedade e o respeito ac bem comum, aoc meio ambiente e
asdiferentes culturas.

o Entender cada crianga como individuo histérico e de direitos, que na convivéncia, nas
relagbes e nas atividades cotidianas que vivencia, constréi e forma sua identidade tanto
coletiva como pessoal;

e Assegurar os direitos de aprendizagem e desenvolvimento na Educagéo Infantil conforme
a BNCC: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se;

o Garantir a crianga o direito a protegéo, a liberdade, a saude, a confianga, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagéo com outras criangas, tudo com vista
a plena sociabilizagéo.

o Estabelecer uma relagéo efetiva com a comunidade local de mecanismos que garantam a
gestdo democratica e a consideragéo dos saberes da comunidade; Y‘\{/

L]
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o Estimular a participagdo das familias na realizagdo das propostas pedagégicas que a
unidade escolar oferece, integrando a comunidade escolar;

e Garantir que praticas pedagdgicas que compdem a proposta curricular da Educagdo
Infantil devem ter como eixos norteadores as interagdes e a brincadeira;

e Assegurar na implementagdo da organizagdo curricular, os campos de experiéncias no
ambito dos quais sé@o definidos os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento em
conformidade com a BNCC, Curriculo Paulista, Marco Referencial da Rede Publica
Municipal de Sorocaba, além do caderno de orientagdes SEDU nimero 05;

e Garantir aos alunos o desenvolvimento das competéncias gerais, assegurando e
estimulando agdes de amizade, solidariedade, responsabllldade colaboragéo, empatia,
ética, cidadania, organizagéo, honestidade, consolid dOS com.os direitos de aprendizagem

0 e desenvolvnmento conforme BNCC; T ®
Trabalhar na estrutura da rotina o projeto-de. acolhlv ¥ ar;
Definir instrumentos para o processo de- acompanh “'enté e”regtstro do desenvolvimento
e das aprendizagens, realizando a observagéo: da ﬂ’éjetona d@% alunos, individual e em
grupo, observar suas conquistas, seus avaﬂg:o% posﬁlf)ﬂldades e aprendizagens,
objetivando qualidade na reorganizagéo de espagos;e’ tempo§ e situagbes que garantam
os direitos de aprendizagem de todas as cnangagf“ as” acord%com a documentacéao
norteadora da Secretaria Municipal da Edutacao de Sorocaba.g,

e Organizar o planejamento para os docentes, para que todas »as“atlwdades sejam bem
planejadas e com intencionalidade pedagoglca L.

o Oferecer Plano de formag&o continuada -para os professores’ & r‘of‘ issionais escolares,
desenvolvendo competéncias para integragdo com a. comumdade‘e;para a interagdo com
as familias;

Organizar agdes que promovam a cultura de paz na escola e

o Pressupor a oferta de Educagédo Especial proposta preferenmalm%nte na rede regular de
ensino, com inicio ha educacgéao infantil e prolonga-se por toda 4.vida.

5 o Oferecer as criangas condi¢cdes e oportunidades para vwencngr descobrir e interiorizar
valores e atitudes; g

« Propiciar total desenvolvimento da crianga na: coordenggdo viso-motora, motora fina,
motora ampla, percepgéo sensorial, gustativa, auditiva etatil, explorar e conhecer o corpo,
comunicagéo e expresséo, higiene e de nutrigéo, hnguagens oral, musical e plastica, aléem
do contato com o meio ambiente, contato social e vinculos afetlvos

@ !

b3

ESPECIFICAGAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUGAO DO AJUSTE

A parceria sera executada em prédio municipal localizados na cidade de Sorocaba, conforme
enderegos abaixo:

CEl 120 - “Leda Therezinha Borghesi Rodrigues” — Avenida Ipanema, n° 5.515 — Jd.

Ipanema Ville. OQ
WY
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INDICAGAO DO VOLUME DE SERVIGCOS A SEREM PACTUADOS

Quantidade Etapas de atendimento Total de estudantes OBS:
de salas atendidos por turma
1 Bergario 18 Etapas de atendimento
variam dependendo da
1 CRECHE | A 25 projecdo / demanda.
G Atendendo até 128
1 CRECHE I B 25 . criangas encaminhadas
— pela secretaria de
1 CRECHE Il A /,?5“”' W'”"‘u& educacao, através do
e Y A 3 cadastro municipal
1 CRECHE Ilt A v 80 Y unificado.
f“‘ e :‘ f 2 %
¥
RECURSOS HUMANOS ) Vo /
Jornada de ~ } e W p
Cardo Qtde de Nivel de Trabalhe- - | Horako.de Jnicio H%E?,i?;?adéo Salario
g Profissionais | Escolaridade; Mensal e éFim da Jornada Ad mitiga Bruto
Seﬁ\anal . 4
- . “160h mensais | : 3
Diretor 01 3 gg‘rﬁg{f e'40h 07h00 as 16h00’, ?LT R$ 4303,00
s P semanajs . F* |, t !
. 160h mensais — i i
Coordenador Superior : H
\ 01 e 40h osh?o as17h00 | jCLT R$ 3.814,05
Pedagégico Completo semanais | : ; P
. ] . . | 160h mensais Tt Vi .
Assistente Ensino Médio PN LS
‘ NS 02 e 40h 08h00 as 17h00 ¢ CLT R$ 5.575,87
Administrativo Completo semanais 17 ,,’f , Py
11oh _ Mg,hha (!)1% Fas
. mensais | & 12
Professor 05 g;‘r'?]e?e‘;; 1 e22h | £- { CLT R$ 8.335,65
P semanais Tarfle 12h00 as
) 17h00
14
Auxiliar de "De acordo Ensino Médio 160h mensais
Sala coma Completo e 40h 07h00 as 17h00 CLT R$ 22.015,00
Deliberagdo P semanais
CMESO
06/2020
07h00 as 17h00
- Ensino 160h mensais
Aluilar de 02 Fundamental | e 40h Jorada de CLT RS$ 3145,00
P Completo semanais trabalho °<(
organizada para Y.
garantir o LQ"
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atendimento da
unidade escolar

07h00 as 17h00

Jornada de
trabalho

. . . | 160h mensais izad
Profissional 01 Ensino Médio organizaca para CLT R$ 1.682,43

; e 40h ;
de Apoio Completo . garantir o
semanais | atendimento aos

alunos com
necessidades
especiais

e e

® T
o N
f kY

RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA"‘A CONSECUGAO D@ OBJETO

Aquisi¢ao de bens de consumo destmados dlreta é mdlretamente é}crlanga

a) Materiais de higiene e limpeza, tais-como alcool I|qu1de alcool gel/desmfetante detergente,
limpa vidros, papel higiénico, sabdo em pé, p4 de lixo, vagsouras, entre outros;

b) Materiais para utilizagdo em pequenos teparos p redial-e de -’e?{wpamentos conforme
necessidade;

¢) Material de expediente para use na area admlnlstrat|va da unldade esipolar tais como papel
sulfite, canetas, lapis, clips, grampos,, JRdpéis diversos, entre outros;
d) Materiais pedagégicos, tais’como “DVDs, Ilvros bongca , jogos educatlvios adequados a faixa
etaria, fantasias e outros materiais destinados ao trab‘élho edagoglcQ ;

e) Material para o trabalho de corpo e movimento reallzado éom as cr!ang;s;

wmm

f) Aquisicdo de tecidos para confecgdo de material pedagog:,po fantasiag, cortinas para sala de
aula, toalhas para recinto dos alunos e para mesas de r feltorlo e; outgos que se destinem ao
bem-estar das criangas;
@) Aquisigéo de tapetes, colchdes, colchonetes, roupa dejcama, mésg e banho, cortinas, capas
para colch&o e colchonete destmado as criancas; 7 s
h) Outros materiais que a Instltwg;ao considere pertlnente;a' prat|c§fpedagoglca
R

Aquisicdo de bens permanentes destmados dlreta,é’ in n‘j tamente a crianga:
a)Ventiladores, impressoras, geladeira, maquina de lavar, entre outros equipamentos que a
Instituicdo considere pertinente para a execugdo do objeto da parceria. Para a aquisi¢do de
bens permanentes, a Instituicdo devera encaminhar a solicitagdo pelos meios oficiais de
comunicacéo, especificando o material e o motivo expresso da aquisi¢cdo para a andlise da
Secretaria da Educagdo que podera autorizar ou ndo a solicitagdo. Autorizada a compra, devera
ser encaminhado o Termo de Doagdo para a Prefeitura de Sorocaba e a nota fiscal junto a
presta¢éo de contas do més subsequente a compra, para que o bem seja patrimoniado.

Servigos destinados direta e indiretamente a crianca:

a) Servicos e/ou produtos de desinsetiza¢éo, dedetizag&o e/ ou desratizacéo;

b) Utilidade publica: agua, luz, internet e telefone;

c¢) Servicos de contabilidade;

d) Locacgéo de equipamentos; kl\“\
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e) Manutengéo de maquina de lavar, secar, fogéo, geladeira, freezer, recarga de extintores, e
outros;

f) Manutengdo de mobiliarios;

g) Manutengao de equipamentos de informatica e eletroeletrdnicos;

h) Manutengéo de brinquedos de playground;

i) Servigos terceirizados tais como consultorias, palestras, portaria, limpeza e cuidador.

Sistema de manutengéo e acompanhamento do suprimento de luz, gas, esgoto, telefone, correio
etc. S&o critérios adotados para a manutengdo e acompanhamento de uso dos seguintes
suprimentos:

G.de luz e verificagéo das
to: & equipe solicita-se
0, de iluminagéo natural e

:'¢ realizada por empresa
8.A ﬁﬁc,,agéo do encanamento é
realizada a cada seis meses. Este local que guarda s botuogs ‘de gas esta preservado
por fechamento com grades e possuu ventllagao adequada o o B
e AGUA - toda agua fornecida a cnanga e filtrada; é reahzada»,a""lrmﬂpeza da caixa d'agua a
cada seis meses; os encanamentos séo- frequentemente obs dos, para que ndo haja
qualquer vazamento e/ou contaminagéo; o £
e ESGOTO - é verificado constantemente para quej ndo ocorre
tipos de danos;
¢ CORREIO - utilizagéo dos servigcos de correio quardo ha ne"”
com a comunidade educacional e colaboradores; ‘
o INTERNET - utilizagdo da rede para comunicag¢éo interng A externa, para efetuar
D compras, realizar pesquisas e estudos diversos iconsultarf«fe atualizar o sistema de
gestéao.

S
‘f’f

,?\Qjazamentos ou outros

sidade de fazer contato

23 s

FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAGAO +

A fiscalizaggo é realizada mensalmente pela:

- Equipe técnica do servigo da Secretaria da Educagéo de Sorocaba através da prestagdo de
contas.

- Acompanhamento da superviséo responsavel pela unidade escolar;

- Visitagéo da Comisséo de Avaliagéo e Monitoramento da parceria(Portaria n°122/2018/SME)
devendo a Organizagéo da Sociedade Civil, repassar todas as informagdes necessarias para o
diagnostico da realidade sempre aprimorando e para melhoria da execugéo do servigo;

- Equipe de gestéo do IESA, realizando o monitoramento e fiscalizagéo do trabalho durante todo

o periodo de vigéncia do contrato através de diarios de frequéncia, pesquisas de satisfagéo,
portfélio, registro de reunides, censo escolar @ semanarios.

- Apresentar mensalmente & Secretaria de Educagéo prestagéo de contas, acompanhadas dos o
relatérios de desempenho da execucgédo do objeto, através do sistema mdlcado pela Secretaria, L\p ‘
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contendo informagdes quanto ac cumprimento do objeto, comparativo das metas propostas com
resultados alcangados, assim como todas as informagdes e documentos contabeis
indispensaveis para o cumprimento da parceria.

ACOES INDISPENSAVEIS

Garantir o cumprimento integral do plano de trabalho executando as agdes cabiveis para
alcangar as metas ja pré-estabelecidas, baseando-se em documentos oficiais cedidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo, adequando o trabalho sempre que necessario em virtude de
mudang¢as ou instrugées recebidas. i

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS -

o Estatuto da crianga e do adolescente. Lein° 8. 069/90
Humanos e Questao Social na América Latina. Silene deviMoraes ‘F‘rglre (org). Rio de Janelro

Gramma, 2009. "
e Leide Diretrizes e Base Lei n.° 9394/1996 e suas alterag.oes e
http://www.planalto.qov.br/ccivil 03/leis/I9394.htm vt

¢ BNCC - Base Nacional Curricular;
(http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC E! EF 110518 vérsaof‘ nal_si te.pdf)
e Marco Referencial ( http://feducacao.sorocdba.sp.gov.bricadernos/wp-. * -
content/u ploads/31te313/201 9/03/ marcoreferenc>|al201 6 pdf) x%,,

e LOUV, R. A ultima crianga na natureza: resgatando nossés cnangas do transtorno do déficit de
natureza.Tradugo Alyne Azuma, Claudia Belhassof. 12 ed. - S50 Paulo: Aquariana, 2016.

» PIORSKY, Gandhy. Brinquedos do chéo, a natureza, o imaginario e o Brincar.1.ed.Petrépolis:
Editora Petrépolis,2016.

o htitp://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#infantil/os-objetivos-de-aprendizagem-e-
desenvolvimento-para-a-educacao-infantil

¢ https://educacaointegral.orq.br/metodologias/como-o-brincar-natureza-estimula-desenvolvimento-
criancas/

¢ Prefeitura Municipal de Sorocaba. Plano Municipal de Educagéo do Municipio de Sorocaba.
Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/plano-municipal-de-educacao-sorocaba-sp

e A FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES. Monografias Brasil Escola.
Disponivel em: https://monografias.brasilescola.uol.com.br/educacao/a-formacao-dos-professores-
formacao-inicial-e-formacao-continuada.htm
ARCE, A. Ensinando Ciéncias na Educagdo Infantil. Campinas, SP: EditoraAlinea, 2011.
HUBNER, L. A crianga e os conhecimentos sobre a natureza e a sociedade. Revista Avisa la. n.6, 4(
2001.

¢ GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo. 22. ed. Petrépolis: Vozes, 2013. k‘ Y*
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A importancia da Educagéo Infantil disponivel em: https://www.educamaisbrasil.com.br/etapa-de-
formacao-e-series/educacao-infantil

VEIGA, Ima Passos Alencastro. (Org) — Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgéo
possivel. — Campinas, SP — Papirus — 1995 — 29° Edicdo 2011.
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RECURSOS HUMANOS

n° SALARIO
CARGOS FUNCIONARIOS SALARIO BRUTO LQUIDO
Diretor Educacional 1 R$ 4.403,00 R$ 3.657,91
Orientador Pedagdgico 1 R$ 3.814,05 R$ 3.282,12
Assistente
Administrativo | 1 R$ 1.761,20 R$ 1.674,83
Assistente
Administrativo Ii 1 R$ 3.814,67 R$ 3.269,62

‘ Auxiliar de Limpeza 2 R$ 3.145,00 R$ 2.99242

Professor 5 R$ 1.677,13 R$ 7.630,94
Profissional de apoio 1 R$ 1.682,43 R$ 1.549,20
Auxiliar de Sala 14 R$ 1.572,50 R$ 20.288,38

26 R$ 44.34542

Salarios e ordenados R$ 44.345.42
INSS R$ 8.835,11
PIS R$ 459,17
Férias R$ 1.015,50
13° salario R$ 3.046,46
FGTS R$ 3.978,47
Dissidio Coletivo

6 Vale transporte R$ 2.124,00

' Vale alimentacdo R$ 3.560,00
Outros: Salario familia | R$ 564,70
Qutros: Imposto de Renqd R$ 595,64
Total R$ 68.524,47

Sorocaba, 11 de Janeiro de 2023.

Gpuze, wachado cb Priter-

IESA — Instituto de Educagdo Socioassistencial



