Sorocaba, 30 de Setembro de 2022.

Assunto: Edital de Chamamento Publico SEDU/GS n2 03/2022

AQ
SECRETARIO DA EDUCACf\O
Méarcio Bortolli Carrara

Vimos por meio deste entregar a Vossa Senhoria os
documentos referente ao Edital de Chamamento Pdblico SEDU/GS ne 03/2022 para
celebragdo de Termo de Colaborac3o.

Atenciosamente,
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PLANO DE TRABALHO PARA 2023

INSTITUICAO PROPONENTE:

Nome: CRECHE DEUS MENINO codigo CIE 306472

Endereco: ALZIRA JACOB n2 50 — S3o Camilo — CEP: 18.078-230 — Sorocaba /SP
Telefone: 15 3226 2793 CNPJ: 01.621.476/0001-02

E-mail: crechedeusmenino@hotmail.com

Data da Fundagdo: 17 de agosto de 1.996

Data e n? da dltima ata registrada no cartério: 10/12/2018 - Registro n 153.522
Autorizagdo de Funcionamento: CME 01/2.008 - SEDU/GS18/2.008
C.N.P.J n?01.621.476/0001-02 Inscrigdo Municipal: 146215

Lei de Utilidade Publica: Municipal n2 5.501 - 172/97 de 11 de novembro de 1997

IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL
Nome: MAURICIO TELO FAGUNDES

Endereco: N
Telefones:

E-mail:
Identidade : RG n®
CPF ne
Periodo do Mandato 30/10/2020 a 30/10/2022

data [ orgdo emissor e estado: Sorocaba/SP
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OBJETO DA PARCERIA

Parceria entre a Secretaria Municipal de Educacdo de Sorocaba e a Instituicdo Creche Deus
Menino, em conformidade do Edital de Chamamento Publico SEDU/SGn203/2022 de Termo de
Colaboragao e o Plano de Trabalho da Creche Deus Menino, para concessdo de vagas da primeira
etapa da educagdo Bésica em periodo integral, a criangas de 0 a 03 anos de idade em seus aspectos
fisicos emocionais, afetivos, cognitivos-linguisticos e sociais, em sede propria de nossa Instituicdo,
pautando —se nos seguintes documentos: Lei de Diretrizes e Base n?2 9394/1996, BNCC — Base
Nacional Curricular, Curriculo Paulista, Marco Referencial da Rede de Ensino Municipal, Caderno
n? 04 Diretrizes para Documentacio Pedagdgica na Educagiio Infantil, Caderno n2 05 Diretrizes
para a Construcdo do Projeto Politico Pedagégico, caderno SEDU-GS 10/2019 - Orientagdes

Creche Gestdo Compartilhada, Manual de Aplicacdo de Recursos e Presta¢do de Contas.
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ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

Em atendimento periodo integral de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos.
As agdes das atividades serdo desenvolvidas, das seguinte forma :

e Cronograma e rotina das atividades interna e externa das salas;

e Projeto — Construindo nosso futuro cantando e brincando descobrimos o
mundo;

¢ Plano de Formag&o Continuada dos profissionais.

Despertar nas criangas suas habilidades através de estimulos direcionados e atividades
diversificadas, proporcionando oportunidades para que elas desenvolvam a criatividade, a
reflexdo, e a construgio do conhecimento de forma divertida, fazendo uso de jogos
pedagdgicos, cangdes e atividades ludicas, favorecendo a socializagdo com o grupo, tais
atividades tornardo a aula agradavel transmitindo-lhes segurancga e conforto.

v" Oferecer atendimento social e ed ucativo;
v' Alimentacio;

v' Higiene;

v' Acompanhamento familiar.

No periodo da manh3 as criancas desenvolverdo atividades pedagodgicas e lazer no
periodo da tarde. Ao chegarem a creche irdo aguardar a primeira refei¢do do dia no refeitério,
que sera servida as 8 h, terminada a refeicdo irdo para as salas de aulas com as monitoras onde
fardo as atividades programadas de acordo com a faixa etaria.

As criangas desenvolverdo os projetos, através do plano de aula elaborado pelas
professoras e coordenadora durante reunides pedagogicas.

A alfabetizagdo é um processo de construgdo, e este ndo se dd em um momento
especifico e precisamos dar as criancas meios para que elas se descubram através de
experiéncias proporcionadas no ambiente que vive para que se adquira o conhecimento e
assim se dard a aprendizagem. As atividades serdo dadas de acordo com o interesse delas
despertadas pelo profissional, fardo muitas pinturas, desenhos livres, ouvirdo histdrias e
também contardo muitas, pois terdo assim a chance de expressarem as fantasias que guardam
dentro de si.

Antes do almogo, as criangas fardo higiene pessoal ja as criancas do Creche | tomardo
banho antes do almogo, sera servido o almoco para elas.

O cardapio e a alimentagio é oferecido pela Secretaria de Educagdo de Sorocaba.

A - 0/
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Ap6s almogo fardo novamente higiene pessoal e escovagdo dentdria, ap6s irdo para o
descanso nas salas de aula, ja arrumadas com colchonetes e lengéis, caso a crianga n3o queira
descansar, poderad ficar vendo livros, brincando com jogos de mesa etc. Depois de
descansarem se levantario e fario novamente a higiene pessoal e receberio a colagdo que
sera um suco ou cha com bolo ou bolacha, frutas, etc.

No periodo da tarde, as atividades seguem mais para recreacdo, elas brincardo com
bolas, cordas, assistirdo videos infantis, instrutivos e educativos, irdo ao parque, farao
brincadeiras diversas e essas brincadeiras serdo acompanhadas por auxiliares e professoras.

A rotina do Bergdrio é completamente diferente, ao chegarem l|hes s3o oferecido
mamadeiras com leite, leite este de acordo com a orienta¢do do pediatra de cada crianca, apos
as criancas vdo para o banho de sol que dura de vinte (20) a trinta (30) minutos onde sera
servido uma colagdo e em seguida irdo para o banho, sera servido o almoco.
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BERCARIO
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manh3 Manh3 Manh3 Manha Manh3
Atividade - Prof.2 Atividade Recreativa Atividade — Prof.2 Pétio/Gramado Atividade Recreativa —

-Prof.2 -Prof.2 Prof.2

Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Atividade Recreativa Video Atividade Recreativa Atividade de leitura Atividade Recreativa

-Prof.2 —Prof.2 -Prof.2 -Prof.2 -Prof.2

e Entrada: 7:00 as 7:30

e Café da manha: 7:40 (Mamadeira)
® Higienizacdo: 8:30 (Banho)

® Atividade/recreacdo: 9:00 as 10:15

e Almogo: 10:15

® Escovacgdo: 11:15

® Sono: 11:40 as 12:45

® Colagdo: 13:00 (Mamadeira)

® Higienizagdo: 13:45 as 14:15

® Atividade/recreagdo: 14:15 is 15:00
® Llanche da Tarde: 15:00

® Trocas: 15:45

® Saida: 16:00 as 17:00

Rotina Diaria
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CRECHE I A
Segunda- Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manh3a Manh3 Manha Manha Manha
Atividade Recreativa Atividade -Prof.2 Gramado Atividade Atividade — Prof.2 Patio
Recreativa
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Atividade Leitura Parque 2 Atividade Video Prof.2 Atividade Recreativa Atividade Prof.2
Prof.2
Rotina Diaria
e Entrada: 7:00 as 7:30

Café da manh3: 8:10 &s 8:40

® Higienizac¢do: 9:00 (Banho)

e Atividade/recreagdo: 9:00 s 10:15

e Almogo: 10:45

e Escovacdo: 11:15

e Sono: 11:30as13:00

e Colagdo: 13:30
® Higieniza¢do: 13:30 as 14:00 (Troca)

e Atividade/recreagdo: 14:00 3s 15:20

® Lanche da Tarde: 15:30

® Trocas: 16:00

e Saida: 16:00 as 17:00
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CRECHE I B
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manh3 Manh3 Manh3 Manh3 Manha
Parque Prof.2 Atividade Recreativa Patio Prof.2 Gramado Prof.2Atividade
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Atividade Recreativa Prof.2 Atividade Atividade Recreativa Prof.2 Atividade video
Leitura

Entrada: 7:00 as 7:30
Café da manha: 7:30 as 8:00
Higienizac3o: 8:30 (Troca)
Atividade/recreagdo: 9:00 as 10:15
Almogo: 10:15

Escovacgdo: 11:15
Sono: 11:40 as 12:45
Colagdo: 13:00

Higienizagdo: 13:45 (Banho)
Atividade/recreac3o: 14:15 as 15:00
Lanche da Tarde: 15:00
Trocas: 15:45

Saida: 16:00 as 17:00

Rotina Diari

d
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CRECHEIC
Segunda- Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manha Manh3 Manh3 Manha Manha
Atividade -Prof.2 Gramado Prof.2 Leitura Parque Prof.2 Atividade
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Video Prof.2 Patio Atividade Recreativa Prof.2 Atividade Atividade Recreativa

Entrada: 7:00 as 7:30

Café da manha: 8:10 &s 8:40
Higienizacdo: 9:00 (Banho)
Atividade/recreagdo: 9:00 as 10:15
Almoco: 10:45

Escovacgdo: 11:15
Sono: 11:30 as 13:00

Colagdo: 13:30

Higienizagdo: 13:30 &s 14:00 (Troca)
Atividade/recreagdo: 14:00 as 15:20
Lanche da Tarde: 15:30

Trocas: 16:00

Saida: 16:00 as 17:00

Rotina Diaria
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CRECHE Il A
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manha Manh3 Manh3 Manh3a Manha
Atividade Prof.2 Atividade Recreativa Prof.2 Atividade Video Prof.2 Parque
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Atividade Recreativa Prof.2 Atividade Gramado Prof.2 Leitura Patio

L ]

Entrada: 7:00 as 7:30

Café da manha: 8:40

Higienizag¢do: 9:00
Atividade/recreac¢do: 9:00 as 10:30
Almogo: 10:45

Escovagdo: 11:15

Sono: 11:30 as 13:00

Colagdo: 13:30

Higienizagdo: 13:45 3s 14:00
Atividade/recreacdo: 14:00 as 15:00
Lanche da Tarde: 15:30
Trocas: 16:00

Saida: 16:00 as 17:00

Rotina Diaria
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CRECHE Il B
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manh3 Manh3 Manh3 Manh3 Manh3
Video Atividade -Prof.2 Atividade Recreativa Atividade — Prof.2 Gramado
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Prof.2 Leitura Atividade Recreativa Prof.2 Patio Atividade Recreativa Prof.2 Parque

Rotina Diaria

Entrada: 7:00 as 7:30

Café da manha: 8:40

Higienizag¢do: 9:00
Atividade/recreac3o: 9:00 s 10:30
Almogo: 10:45

Escovagdo: 11:15

Sono: 11:30 as 13:00

Colagdo: 13:30

Higienizac3o: 13:45 as 14:00
Atividade/recreag3o: 14:00 as 15:00
Lanche da Tarde: 15:30

Trocas: 16:00

Saida: 16:00 as 17:00
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CRECHEII C
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manha Manh3 Manh3 Manha Manha
Prof.2 Atividade Parque Prof.2 Atividade Patio Atividade Recreativa
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Atividade Recreativa Prof.2 Video Atividade Recreativa Prof.2 Gramado Prof.2 Leitura

Entrada: 7:00 as 7:30

® Café da manha: 8:40

e Higieniza¢do: 9:00
® Atividade/recreagdo: 9:00 as 10:30
e  Almogo: 10:45

e Escovacdo: 11:15

® Sono:11:303s13:00

¢ Colagdo: 13:30

® Higienizagdo: 13:45 3s 14:00

® Atividade/recreacdo: 14:00 as 15:00

® Lanche da Tarde: 15:30

® Trocas: 16:00

® Saida: 16:00 as 17:00

Rotina Diaria
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CRECHEIID
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manh3 Manh3 Manh3 Manh3 Manh3
Gramado Atividade -Prof.2 Parque Atividade — Prof.2 Atividade Recreativa
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Patio Prof.2 Atividade Recreativa Prof.2 Atividade Video Atividade Prof.2
leitura
Rotina Diaria
e Entrada: 7:00 as 7:30
e Café da manha: 7:30 as 8:00
® Higienizagdo: 8:30
® Atividade/recreacdo: 9:00 as 10:15
e Almogo: 10:15
¢ Escovagdo: 11:15
® Sono:11:40 3s 12:45
® Colagdo: 13:00
® Higienizacdo: 13:45
® Atividade/recreacdo: 14:15 s 15:00
® Lanche da Tarde: 15:00
® Trocas: 15:45
® Saida: 16:00 as 17:00
A%
= 7/
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CRECHE Il A
Segunda- Feira Terga-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manha Manh3 Manh3 Manh3 Manha
Patio Video Prof.2 Atividade Recreativa Prof.2 Leitura Prof.2 Atividade
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Prof.2 Atividade Gramado Prof.2 Atividade Parque Atividade Recreativa

Rotina Diaria

e Entrada: 7:00 as 7:30

e Café da manha: 7:40

¢ Higieniza¢do: 8:00

e Atividade/recreagdo: 8:30 a5 10:15
® Almocgo: 10:15 as 10:45

® Escovacgdo: 11:00

e Sono:11:15 as 13:00

e Colagdo: 13:30

® Higienizagdo: 13:45 s 14:15

® Atividade/recreacdo: 14:15 as 15:00
® Lanche da Tarde: 15:00

® Trocas: 15:30

e Saida: 16:00 as 17:00

7
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CRECHE Il B
Segunda- Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manha Manh3a Manha Manh3 Manh3
Atividade Recreativa Patio Video Atividade - Prof.2 Prof.2 Atividade
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Prof.2 Parque Prof.2 Atividade Prof.2 Leitura Atividade Recreativa Gramado

Rotina Diaria

Entrada: 7:00 as 7:30

Café da manha: 7:40

Higienizac3o: 8:00
Atividade/recreacdo: 8:30 as 10:15
Almocgo: 10:15 as 10:45

Escovagdo: 11:00

Sono: 11:15 as 13:00

Colagao: 13:30

Higienizacdo: 13:45 as 14:15
Atividade/recreacdo: 14:15 as 15:00
Lanche da Tarde: 15:00

Trocas: 15:30

Saida: 16:00 as 17:00

~
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CRECHE 111 C

Segunda- Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Manh3 Manh3 Manha Manha Manhi
Atividade Recreativa Patio Video Atividade — Prof.2 Prof.2 Atividade
Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
Prof.2 Parque Prof.2 Atividade Prof.2 Leitura Atividade Recreativa Gramado

Entrada: 7:00 as 7:30

e (Café da manha: 7:40

® Higienizagdo: 8:00

® Atividade/recreagdo: 8:30 as 10:15

®  Almogo: 10:15 as 10:45

® Escovacdo: 11:00

® Sono:11:153as13:00

e Colagdo: 13:30

® Higienizagdo: 13:45 as 14:15

® Atividade/recreagdo: 14:15 as 15:00

¢ Lanche da Tarde: 15:00

® Trocas: 15:30

® Saida: 16:00 as 17:00

Rotina Diaria
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Projeto: CONSTRUINDO NOSSO FUTURO CANTANDO E BRINCANDO
DESCOBRIMOS O MUNDO

Objetivo Geral
Ampliar o universo de experiéncias IGdicas por meio de brinquedos favorecedores do
desenvolvimento infantil, conhecimentos e habilidades das criangas, sociabilidade,

diversificando e consolidando novas aprendizagens, atuando de maneira complementar a
educacdo familiar, baseado nos campos de experiéncias da BNCC.

Objetivo Especifico

® Incentivar e investir no convivio familiar e comunitario;

® Fortalecer os vinculos e socializar-se através de atividades lddicas, proporcionando
momentos de brincadeiras e interagio focando na garantia da seguranca de acolhida;

® Explorar brincadeiras que facam com que elas imaginem, crie espacos diferentes, além

de trabalhar o respeito e a empatia, como uma invengdo de uma histéria do mundo do
faz de conta.

16 {.‘ . ' 5) v
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1° Bimestre - Acolhimento e Identidade

Aulas ludicas através de videos com contagio de histdrias, atividade com manipulagdo,
pintura, relatando ideias, opinides, preferéncias, sentimentos, vivéncias e interacdes
presentes no cotidiano.

22Bimestre - Sabores da Vida (Alimentac3o)

Aulas ludicas explorando as possibilidades oferecidas pelos diversos tipos de materiais,
apreciando cores, texturas, peso, sabores, aromas, qualidades, observando elementos
s6lidos através de manuseio.

32 Bimestre — Eu e 0 Mundo
Aulas ludicas com rodas de conversas, contagdo de histdrias, pintura e agucando a

imaginacdo, oralidade, criacdo e conhecimento das mais diversas experiéncias que o mundo
oferece.

42 Bimestre — Somos Diferente
Aulas ludicas, com vivéncias, interaces entre alunos, professores e demais educadores
mostrando as diferengas e aceitacdes entre todos.
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ACOLHIMENTO E IDENTIDAE
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expressando seus
desejos,
necessidades,
sentimentos e
opinides.
EIO2EF01

alunos,mostran
do a
importancia da
participacdo na
vida escolar,
desenvolviment
odo aluno,
expectativas,
socializagao e
interagdoentre
escola e familia.

Conhecer-se

CAMPO DE VIVENCIAS OBJETIVOS OBIJETIVOS DIREITOS DE COMPETENCIAS

EXPERIENCIA EXPERIENCIAS APRENDIZAGEM DIVERSOS APRENDIZAGE | GERAIS
ATIVIDADES cODIGO M

Escuta, fala Video de boas | Dialogar com Acolher as Conviver Empatia

pensamento | vindas criangas e familias,comuni | Participar Cooperacgao

eimaginacdo. adultos, dade, Expressar-se

Corpo, gestos | Nossa festal

e Video com
movimentos. | dancgae
animacao.

Explorar formas
de deslocamento
no espaco (pular,
saltar e dancar)
combinando
movimentos e

Como forma de
acolher as
criancas e
interagir,
brincar e
animar; além

Conviver
Brincar
Participar
Explorar
Expressar-se
Conhecer-se

Comunicacdo

seguindo de exercitar-se.
orientagdes.
EI02CGO03
Escuta, fala Video de Dialogar com Transmitir e Conviver Conhecimento
pensamento retornosobre criancas e receber Participar
eimaginagdo. | aulas remotas | ad ultos, informacdes, Expressar-se
ou presenciais | expressando seus | opinides e
reforcando a desejos, demonstrar
importancia necessidades, interesses em
das sentimentos e assuntos
devolutivas. opinides. importantes.
EIO2EFO01
18 -
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O eu, o outro | Identidade — Perceber que as | Experimentar Conviver Autoconheci-
€0 nos. Trabalhar a pessoas tem situacdes onde | Participar mento
identidade e caracteristicas possa explorar e | Explorar Autocuidado
caracteristicas fisicas conhecer a si Expressar-se
de cada um. diferentes, mesmo e ao Conhecer-se
respeitando mundo.
essasdiferencas.
EI02EQQ5
Oeu,0 Entrevistan Comunicar- Saber mais Participar Argumen-
outro eo doos pais se com 0s sobre as Explorar tagdo
nos. colegas e os criangas e Expressar
adultos, a familia -se
buscando com Conhecer
compreende- questionari -se
los efazendo- 0 impresso.

se
compreende

o8
EIO2EQ04
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Oeu,0 Quem Comunicar-se Conhecer cada Participar Argumentacdo
outro eo escolheumeu | com colegas e criancga, onde, Explorar
nos. nome, onde, adultos, como e quando | Expressar-se
quando ecomo | buscando nasceu,e origem | Conhecer-se
eu nasci. compreende-los e | do nome.
fazendo- se
compreender.
EIO2EO04
Oeu,0 Eu sou assim, Demonstrar Conhecer as Explorar Autoconheci-
outro eo auto retrato imagem positiva caracteris- Expressar-se mento
nos. emcolagens, de si e confianca | ticas de cada Conhecer-se Autocuidado
pinturas ou em sua crianga e
desenhos de capacidade para | permitir que se
como vocé é. | enfrentar reconhecam
dificuldades e através das
desafios. atividades.
EI02EO02
Oeu,0 Minhas Perceber que as | Através da Participar Autoconheci-
outro eo digitais, pessoas tem pintura as Explorar mento
nos. carinhas das caracteristicas criangas irdo Conhecer-se Autocuidado
maos e pés fisicas diferentes, | comparar as
comtinta respeitando essas | digitais.
guache. diferencas.
EI02EOQQ05
Oeu,0 Com o espelho | Perceber que as Encontrar Explorar Autoconheci-
outro eo na caixa, pessoas tem caracteristicas Conhecer-se mento
nos. observar-se a caracteristicas em si mesmo, Autocuidado
reacdo da fisicas diferentes, | observando-se e
crianca ao ver | respeitando essas | conhecendo-se
seu reflexo no | diferencas.
espelho Ei02EO05
L
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O eu,ooutro e
0 nos.

Arvore
genealdgica;
Conhecendo os
membros da
familia.

Perceber que as
pessoas tem
caracteristicas
fisicas
diferentes,
respeitando

essasdiferencas.
EI02EQO05

Reconhecere
apresentar os
membros da sua
familiaatravés
de fotos e/ou
desenhos.

Explorar
Participar
Conhecer-se

Autoconheci
mento
Autocuidado

Oeu,ooutroe | Identificandoo | Comunicar-se A criangaira Conviver Empatia
0 nos. amigo. com os colegas | perceber as Participar Cooperacdo
e adultos caracteristicas Explorar
buscando dos amigose Expressar-se
compreendé-los | como eles sio. Conhecer-se
e fazendo-se
compreender.
EIO2EOQ04
Escuta, fala, Histdria: Maria Demonstrar Através da Conviver Empatia
pensamento e | vaicom as interesse e historia, Participar Cooperacao
imaginacao. outras atengado ao conhecer as Explorar

ouvir a leitura
dehistdrias e
outros textos,
diferenciando
escrita de
ilustracdes e
acompanhando
com orientagao
do adulto- leitor
a diregdo da
leitura (decima
para baixo, da
esquerda para a
direita.)
EIO2EF03

acoes e atitudes
das pessoas,
podendo-se
colocar nolugar
do outro.

Expressar-se
Conhecer-se
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histérias e outros
textos
diferenciando
escrita de
ilustragdes e
acompanhando
comorientagdo do
adulto-leitor; a

sugeridos.

Corpo, gestos e | Conhecendo os | Demonstrar Cuidado e Conviver Trabalho e
movimentos. alimentos progressiva higiene como Esplorar projetode

independéncia proprio corpo, Conhecer-se vida

nocuidado do alimentac3o

seu corpo. saudavel,

EI02CG04
Tracos, sons, Roda de Utilizar Conhecer as | Explorar Conheciment
corese formas. Alimentacio materiais texturas, cores, | Conheser-se o

variados com pesos, sabores Responsabili

possibilidades de diversos dadee

de manipulagdo | alimentos. cidadania

(argila,massa de

modelar),

explorando

cores, texturas,

superficies,

planos, formas e

volumes ao criar

objetos

tridimensionais.

EI02TS02
Fala, Historia: A cesta | Demonstrar Contar historia | Participar Conheciment
pensamentoe | dadona interesse e com base nas | Expressar o]
imaginac3o. Maricota atencdo ao owvir | jmasans etemas

a leitura de

22
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direcdo da
leitura (de cima
para baixo,da
esquerda para a

direita)

EIO2EF03
O eu, o outro e | Piquenique- Compartilhar os | Formagdo Conviver Trabalho e
onos. frutaspicadas objetos e os educativa e Participar projetode vida

para as criangas. | espacos com social; estimular | Explorar

crianca da o habito do Expressar

mesmafaixa consumo de Conhecer

etaria e adultos. | frutas.

EIO2EQ03
Corpo, gestos e | Musicalizag3o: Demonstrar Mostrar a Explorar Autoconheci-
movimentos. Com a musica progressiva importancia dos | Conhecer-se mento

bombanho, independéncia | cuidados com o Autocuidado

aprendendo nocuidado do corpo.

sobre o banho, | seu corpo.

lavaras maos e EI02CG04

cuidados

sobre o corpo.
Escuta,fala, Varal de | Demonstrar Mostrar a Explorar Autoconheci-
pensamento e | historia: A | interesse e importanciados | Conhecer-se mento
imaginacao. estrelinha que | atengdo aoowvir | cyidados com o Autocuidado

nio tomava | leitura de histéria corpo

banho. e outros textos,

diferenciando
escrita de
ilustracGes e
acompanhament
0 com orientacdo
do adulto-leitor; a
diregdo da leitura
( de cima para
baixo, da
esquerda para a
direita)

EI02EF03
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caracteristicas e
propriedades
dos objetos
(textura, massa,
tamanho).
EIO2ETO1

Corpo, gestos e | Bocdo da Demonstrar Mostrar a Explorar Autoconhecimen-
movimentos. escovacgao progressiva importancia e a Conhecer- to Autocuidado
independéncia maneira correta de | se
nocuidado do uma boa higiene
seu corpo. bucal.
EI02CG04
Corpo, gestos e | Musicaliza- Explorar formas | A partir da musica | Conviver Comunicacao
movimentos. ¢do: Coma de combinada com a Brincar
musica cabega, | deslocamento danga, a crianga ira | Participar
ombro, joelho | no espago conhecer e Explorar
e pé (pular, saltar, identificaras partes | Expressar-
dangar), do corpo. se
combinando Conhecer-
movimentos e se
seguindo
orientagdes.
EI02CGO3
Espacos, Coleta seletiva | Classificar Separar o lixo de Participar Responsabilida-
tempos, objetos forma correta. Explorar de e cidadania
quantidades, considerando Repensar os Conhecer-
relagdes e determinado habitosde se
transformacgdes atributo consumo e as
(tamanho, peso, | consequéncias
cor,forma, etc). | geradas ao meio
EIO2ETO5 emque vivemos.
Espacos, Construindo Explorar e Desenvolvimento Brincar Responsabilida-
tempos, com materiais | descrever da criatividade da Explorar de ecidadania
quantidades, reciclaveis semelhangas e criancga,incentivar
relagdes e diferengas entre | na preservacio do
transformacdes as meio ambiente.
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Tracos, sons, reciclaveis. acompanhar imaginacao, Expressar- Comunicacdo
cores e formas. diversos ritmos | memoria e se

demusica concentracéo. Conhecer-

EI02TSO1 se

32 BIMESTRE
EU E O MUNDO
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Espacos, Conhecendo o | Compartilhar Proporcionar Paticipar Conhecimento
tempos, Parque com outras as criangas, Explorar
quantidades | Zooldgico na criangas, oportunidades
,relacdes e | creche. situacOes de de conhecer os
transformag cuidados de animais eseus
oes. plantas e habitat’s.
animais nos
espacos da
intituicdo e
fora dela.
EIO2ETO3
Espacos, Conhecendo Compartilhar Proporcionar Conviver Conhecimento
tempos, areade lazer da | com outras as criangas, Participar
quantidades | nossacidade: criangas, oportunidade | Explorar
, relagbes e | Parque das | situacdes de de conhecer os | Expressar-
transformag | dguas. cuidados de pontosde lazer | se
Ges. plantas e da nossa
animais nos cidade.
espacos da
intituicdo e
fora dela.
EIO2ETO3
Oeu,0 Retorno sobre | Comunicar-se | Incentivar as Conviver Conhecimento
outro e o oaniversario comos colegas | criancasa Participar
nos. de Sorocaba, e os adultos, transcrever os | Explorar
com desenho | buscando lugares que Expressar-
do quemais compreendé- | mais gostam. se
gosta na los e fazendo
cidade. 0s

compreender.
EI02EQ04
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Tracos, Atividade da objetos Explorar os Conviver Repertorio
sons, corese | borboleta tridimensionai | sentimentos Brincar Cultural
formas. (apreciar a s.EI02TS02 expressospela | Participar
obra de arte). crianga no Explorar

momento da Expressar-

atividade. se

Observar a Conhecer-

diversidade. se
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textos,
diferenciandoescrita
de ilustracées e
acompanhamento
com orientagdo do
adulto-leitor; a
diregdo da leitura (
de cima para baixo,
da esquerda para a

motora ampla
e fina,
trabalharcores,
texturas, e
formas
geométricas.

Wa(;os, sons, | “Semana da Utilizar materiais Promover a Conviver Responsabili-
corese Arvore” variados com criatividade, Brincar dade
formas. Atividade com possibilidades de autonomia, a Participar Cidadania
pintura e manipulagdo (argila, | expressdo e Explorar
colagem. massa de modelar), | socializa¢do Expressar-se
explorando cores, das criancgas.
texturas, superficies,
planos, formas e
volumes ao criar
objetos
tridimensionais.
EI02TS02
Fala, Atividade sobre | Demonstrar Desenvolver a | Conhecer-se | Conhecimento
pensamento | a Independéncia | interesse e atencao | linguagem Expressar-se
eimagina¢do. | doBrasil (video). | ao ouvir leitura de oral,
historia e outros coordenacdo

escutar

direita).
EIO2EFO3
Fala, Historia— A Demonstrar Desenvolvi- Participar Comunicacdo
pensamento | sementinha que | interesse e atencdao | mento da Expressar-se
eimaginagdo. | n3oqueria ao ouvir leitura de imaginacdo, a
nascer. capacidade de

28
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histdria e outros
textos,
diferenciando
escrita de
ilustracdes e
acompanhamento
com orientac¢do do
adulto-leitor; a
direcdo da leitura (
de cima para baixo,
da esquerda para a
direita).

EI02EFO3

e dar seguéncia
|6gicaaos fatos.

O eu, o outro
e onods.

Festa da
primavera.

Compartilhar os
objetivos e os
espagos com
criangas da mesma
faixa etaria e
adultos.

EI02EOOQ3

Trabalhar a Conviver Repertorio
coordenacgdo Brincar Cultural
motora,textura, Participar

cores e aromas. Explorar

Despertar o Expressar-se

interesse pela Conhecer-se

preservacgio do
meioambiente.
Desenvolver a
curiosidade e
imaginacao.

29

%
¥



42 BIMESTRE

SOMOS DIFERENTES

CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n2 50 — S3o Camilo
CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 — 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

30

Oeu,0 “Semana da Compartilhar os Proporcionar Conviver Comunicacdo
outroe o crianga”Gincanas objetos e os momentos de | Brincar
nos. diarias, jogos e espacos com interagdo, Participar
brincadeiras. criancgas da diversao e Explorar
mesma lazer. Expressar-se
faixa etéria e
~
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adultos.

EIO2EOQ03
Tragos, Confecgdo de | Utilizar materiais | Através de Brincar Repertorio
sons, brinquedos variados com materiais Participar cultural
corese com possibilidades de | recicldveis, criar | Explorar
formas. materiais manipulacdo brinquedos, Expressar-se

reciclaveis. (argila,massa de instrumentos

modelar), musicais e

explorando cores, | chocalhos a fim

texturas, de incentivar a

superficies, criatividade da

planos, formase | crianca.

volumes ao criar

objetos

tridimensionais.

EI02TS02
Tragos, Circuito Utilizar materiais | Com rolinhos de | Brincar Repertério
sons, divertidocom | variados com papel higiénico, | Participar cultural
corese materiais possibilidades de | papel toalha e Explorar
formas. reciclaveis. manipulacio bolinhas, as

(argila,massa de criangas irdo

modelar), confeccionar e

explorando cores, | brincar com os

texturas, circuitos.

superficies,

planos, formas e

volumes ao criar

objetos

tridimensionais.

EI02TS02
Espacos, | Circuito Identificar Trabalhar a Brincar Repertorio
tempos, | manualcom | relagSesespaciais coordenacgao Participar cultural
quantida | macarrio. (dentro efora, em | motorafina, ao Explorar
des, cima e embaixo, | passaro
relagbes acima e abaixo, barbante por
e entre e do lado) e | dentro dos furos
transfor temporais dos macarrdes
macdes. (antes, durante e | colados.

depois)
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EIO2ETO4

Oeu, 0 Minhas Perceber que as Identificar as Conhecer-se Autoconheci
outro e o | caracteristica | pessoas tem partes do corpo mento
nos. s. caracteristicas através de Autocuidado
fisicas diferentes, | desenhos ou
respeitando essas | colagens.
diferencas.
EIO2ZEOQ04
Corpo, Criar rostos Desenvolver Identificar as Explorar Repertdrio
gestose | com partes progressivamente | partes do corpo | Expressar-se cultural
movimen | diferentes. as habilidades através de Conhecer-se
tos. (Colagem manuais, colagem
utilizando adquirindo
recortes de controle para
revistas ou desenhar, pintar,
jornal). rasgar, folhear,
entre outros.
EI02CGO5
M
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Escuta, Histéria- | Demonstrar interesse | Adotar atitudes Expressar- | Trabalho e
fala,pensamen | Respeitoas | e atencio ao ouvir de respeito ao se projeto de
-toe diferengas | leitura de histéria e proximo e suas | Conhecer- vida
imaginacao. ; outros textos, diferencas. se

diferenciandoescrita Explorar

de ilustractes e

acompanhamento

com orientac¢do do
adulto-leitor; a
dire¢do da leitura ( de
cima para baixo, da
esquerda para a

direita).
EIO2EFO3
Tragos, sons, Historia- Utilizar materiais Trabalhar Conviver Autoconheci-
cor | Bolo de variados com texturas,cores, Brincar mento
es | Belinha ( | possibilidades de formase Explorar Autocuidado
e As manipulagdo (argila, volumes.
for | criancas massa de modelar),

ma | utilizarad | explorando cores,

s massinha | texturas, superficies,
de planos, formas e
modelar volumes ao criar
para fazer | objetos

obolo. tridimensionais.
EI02TS02
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Reunides HTP contando com todo o corpo docente e dire¢do e coordenagio pedagogica,

realizada diariamente seguinte a quinta-feira das 16h as 17h, destacando-se: Avaliacdo dos projetos
para implementagdo de mudancas necessarias, reflexdo sobre a pratica pedagogica, apresentacio e
reflexdo sobre os materiais did4tico pedagdgico e demais recursos disponiveis, conhecimentos gerais e
atualidades, contetidos e metodologia, sequencias didaticas, praticas de leituras e escritas,
conhecimentos e reflexdes sobre a legislagdo vigente, estudo de temas pertinentes a ed ucagao,
divulgagdo e troca de experiéncias e analise e reflexdes sobre o rendimento escolar e frequéncia dos

alunos.
PLANO DE FORMACf\O CONTINUADA 2023 PROFISSIONAIS
DATA TEMA DESCRICAO QUEM?
1 e BNCC DIRECAO
BIMESTRE
20 e O brincar Por meio de dindmica DIRECAO
BIMESTRE na teorica/prética, estabelecendo um
educacio didlogo reflexivo sobre o tema.
infantil
32 e Arte na Possibilitar corpo docente DIRECAO
BIMESTRE educagdo momentos de desenvolvimento e
infantil aprendizagem em relacdo a
expansdo do desenvolvimento do
trabalho pedagdgico relacionado a
arte.
42 e Recursos Abordar o assunto trazendo clareza DIRECAO
BIMESTRE didaticos e expor importancia em
para as proporcionarmos  as  criancgas
relagdes materiais diddticos com riqueza de
étnico- diversidade em que a inclusdo seja
raciais feita de forma rotineira.
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METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAM ETROS, INDICADORES E PERIODICIDADE

Metas quantitativas e
qualitativas

Pardmetros

Indicadores

Periodicidade
da avalia¢do
das metas

1-Garantir a boa e
regular aplicacio dos
recursos recebidos, de
acordo com a Planilha
Orgcamentdria, evitando
qualquer oneragao
financeira ao Municipio;

Utilizar e aplicar somente
recursos recebidos pelo
municipio, evitando
oneracdo financeira.
Cumprimento do disposto.

Prestacdo de contas
manter conta corrente
exclusiva em
instituicdo financeira
publica para
movimentacdo dos
recursos recebidos em
razao da parceria, e
aplicar
obrigatoriamente os
recursos em fundo de
aplicagdo financeira.

Continuo

2-Gerir a Unidade
Escolar em consonancia
com as Diretrizes da
Secretaria da Educacdo e
0 Manual de Aplicagdo
de Recursos e Prestagio
de Contas;

Gerenciar e coordenar bem
0s recursos, humanos,
materiais, fisicos financeiros
e Balango, demonstragdes
contabeis e relatérios de
execug¢ao

Apresentar
mensalmente 3
Secretaria da
Educacgdo a prestacio
de contas pertinente,
conforme instrucdo do
Manual de Aplicagdo
de Recursos e
Prestacdo de Contas.
SGTS

Reunido administrativa
e Pedagdgica

Mensal

3-Aplicar os recursos
repassados pelo
Municipio corretamente,
dentro da proposta da
Planilha de Composicdo
de Custos:

Dentro das normas, da
legislagdo vigente seguindo
o termo de colaborac3o.

Aplicar integralmente
os recursos financeiros
repassados na
execugao dos servicos
objeto do Termo de
Colaboragao, bem
como o saldo aferido
por conta de
aplicagdes financeiras,

Mensal
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conforme Plano de
Trabalho.
4-Manter o quadro de O quadro de funcionarios Contratar e manter, Continuo
recursos humanos geral sera conforme pelo CNPJ da entidade,
durante a vigéncia do deliberagdo CMESO recursos humanos
termo de colaborag3o; N206/2020 com grau de instrugdo
compativel com a
funcdo a ser
desempenhada,
necessarios ao
desenvolvimento das
acdes, bem como
manter materiais para
a execucdo dos
servigos estabelecidos,
tendo como referéncia
o modelo adotado da
Secretaria da
Educacdo.
5-Manter organizada e Arquivo documentos de Matriculas de alunos. Continuo
atualizada a acordo com a legislagdo Contratagdo de
documentacgio da vigente funcionarios
Unidade Escolar dos
estudantes atendidos e
dos funcionarios;
6- Garantir o Manual de aplicacio de Prestagao de Contas Mensal
cumprimento integral do recursos e Relatorio de Execucdo
Plano de Trabalho; Prestagdo de Contas do Projeto
Termo de Colaboragdo
7-Garantir a organizagdo | Rotina escolar administrativa Cronogramas de Continuo
de todos os espacos Rotina Escolar salas de aula limpeza
para o pleno Rotina Escolar Cronogramas Rotinas
funcionamento da higiene/limpeza
instituicdo.
8-Garantir  condi¢des, Despesas em dia Observagdo continua Continuo
ambientes e Quadro de funcionarios Compra de matérias
conservagao dos espagos completo limpeza e higiene
adequados para o bem- | Ambientes higienizados com Compra de materiais
estar e 0 mobilidrios adequados Pedagogicos
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desenvolvimento
integral de todos os
estudantes atendidos;;

Materiais para o
desenvolvimento
pedagogico.

Manutencgdo predial e
de equipamentos
regularmente.

9-Manter a limpeza e a
higiene de todos os
ambientes da institui¢do
a fim de assegurar um
ambiente de qualidade

para o0s estudantes,
seguindo todas as
normas sanitarias

legalmente exigidas para
todos os ambientes da
escola;

Produtos de higiene e
limpeza de qualidades
Equipamentos e mdo de
obra.

Cronograma Higiene e Continuo

Limpeza

10-Implementar e
manter instrumentos de
participagao da
comunidade, garantindo
transparéncia nas acdes
da Unidade Escolar;

Eventos familiares
Reunido de pais dentro da
instituicao

Projetos Escolares Trimestral
Lista de presencga
Ata

Calendario Escolar

11-Potencializar as
aprendizagens e o
desenvolvimento dos
estudantes, a pratica do
didlogo e o
compartilhamento de
responsabilidades entre
a Instituicdo e a familia;

Projeto Politico Pedagdgico
Projeto: Construindo nosso
futuro, cantando e
brincando descobrimos o
mundo
Reunido Administrativa
Reunido Pedagogica
Reunido de pais

Plano de aula Mensal
Ata

Lista de presenca

12-Acompanhar e tomar
as devidas providéncias
para assegurar a
frequéncia de todos os
estudantes;

Diario de Classe Diariamente

13-Garantir a qualidade
das atividades com e
para os estudantes em
consonancia com a
legislagdo  educacional
vigente, os documentos

Lei de Diretrizes e Base
BNCC
Marco referencial
Curriculo Paulista

Plano de trabalho Mensal
Plano de aula
Relatdrios de

desenvolvimento

Reunido de HTPC
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norteadores das praticas
pedagdgicas e as
diretrizes da Secretaria
da Educacdo;
14-Garantir a realizacdo Plano de trabalho Relatodrios Mensal
das préticas educativas Projetos Plano de aula
que tenham como tripé: BNCC
cuidar, educar e ensinar;
15- Proporcionar Plano de Trabalho, Lei Continuo
i Plano de Aula
alpr:enc_ilzagens g de Diretrizes e Base n2 a ,0. ©
vivéncias Relatorio mensal
enriquecedoras para | 9394/1996, BNCC - Base Relatério diario
100% (c e ; Diario de classe
 {esi poF cento) Nacional Curricular, Curriculo 18 c
dos estudantes Portfélio
matriculadas, em | Paulista, Marco Referencial
consonancia com o plano . .
R E
de trabalho apresentado da Rede de Ensino Municipal,
a Secretaria da | Caderno n? 04 Diretrizes para
Educagio, os . 5
documentos Documentagdo Pedagdgica
norteadores das praticas | na Educacdo Infantil,
pedagdgicas e as G
: . . | C 205D

diretrizes da Secretaria adernon? 05 Diretrizes para
da Educagio a Construgdo do Projeto

Politico Pedagégico, caderno

SEDU-GS 10/2019 -

Orientacbes Creche Gestdo

Compartilhada, Manual de

Aplicagdo de Recursos e

Prestagao de Contas.
16-Atender os Plano de Trabalho Plano de Aula Continuo

estudantes
encaminhados pela
Secretaria da Educacdo

Proposta pedagdgica
HTP
Reunides de equipe

Relatério mensal
Relatoério didrio

Diario de classe
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de forma que o
atendimento seja de
qualidade, orientado por
processos de
aprendizagem de cunho
pedagodgico em todos os
momentos e rotinas
estabelecidos pela
instituicdo, garantindo
seus direitos de
aprendizagens e seu
desenvolvimento
integral.

Portfdlio
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DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DE PARCERIA

A Instituicdo Creche Deus Menino, localizada no Jardim S3o Camilo, Zona Norte de Sorocaba.
A Zona Norte de Sorocaba possui maior nimero de eixos e consequentemente maior nimero
de habitantes, sendo uma drea da cidade que tem recebido inimeras industrias, onde esta situado o
Parque Tecnolégico da cidade e que tem indmeros novos residenciais, além de novos loteamentos.
Em decorréncia disto, é a regido que mais cresce no municipio, recebendo novas familias
diariamente.
Com este aumento de familias na Zona Norte gera um descompasso entre a procura e oferta
de vagas em creche, visto que é direito da crianca “Lei LDB 9394/96”. Anos apos anos, os
responsaveis tem aprendido a buscar a garantia do direito a vaga em creche no poder judiciario e no
conselho tutelar, os quais recorrem para fazer a solicitacdo e ser atendido, sem depender da
morosidade do atendimento via CMU (Cadastro Municipal Unico), pois 0 mesmo transborda de
inscrigdes e possui uma lista de espera grande.
A instituicdo Creche Deus Menino, reconhece que, com o crescimento geografico e familias
com baixo nivel sdcio econdmico e de culturas diversificadas, entende que a funcdo social de uma
escola é o desenvolvimento das criancas, através das interagdes e brincadeiras, priorizando as artes,
expressdo e o protagonismo das criangas desta forma, o desenvolvimento motor, cognitivo e as
habilidades sdo estimuladas proporcionando também alegria e diversao.

A Creche Deus Menino desenvolve projetos que seguem os fundamentos da BNCC- dos
Direitos de Aprendizagens e Desenvolvimento na Educacdo Infantil:

Conviver;
Brincar;
Participar;
Explorar;
Expressar-se;
Conhecer-se.

Sendo realizado de forma dindmica, democratica, buscando trazer as experiéncias vivenciadas
na unidade escolar de acordo com a realidade das criangas, suas necessidades e da comunidade,
pensando em aprimorar os lagos entre a Creche Deus Menino, comunidade, familias e as criancas.
Nesse contexto a proposta da parceria tem o objetivo de garantir o acesso a educagdo infantil
as criangas até os cinco anos de idade como um dever do Estado assegurado pela Constituicio
Federal em seu artigo 208, inciso IV, Estatuto as Crianga e do Adolescentes, art. 54, inc. IV; Lei de
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional, art. 42, inciso Il e art. 30; Plano Nacional de Educacao.

A parceria junto a Prefeitura Municipal de Sorocaba através do Termo de Colaboracao firmado
desde 0 ano 2000 (Processo N2172/2000) até presente data (Processo N2 2018/258-6) muito
aprimorou nosso trabalho e atendeu as necessidades de muitas familias, auxiliando-nos com recursos
financeiros e alimentar (Lei n° 11.947/2009- PNAE Programa Nacional de Alimentag3o Escolar).
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Metas

AcOes

Inicio e Término

Documentos para
verificacdo

I1-Garantir a boa e
regular aplicagéo dos
recursos recebidos,
de acordo com a
Planilha
Orcamentdria,
evitando qualquer
onerag¢do financeira
ao Municipio;

Elaboracdo da
Prestacdo de Contas
Mensais sistema
SGTS
Publicacdo no Portal
de Transparéncia

01/02/2023
31/12/2023

Sistema SGTS
Relatérios de
execuc¢ao do objeto
Prestagao de Contas
Relag¢do de alunos
matriculados sistemas
SEGUE SED

2-Gerir a Unidade
Escolar em
consondncia com as
Diretrizes da
Secretaria da
Educagdo e o Manual
de  Aplicacgo de
Recursos e Prestacéo
de Contas;

Elaboracdo da
Prestacdo de Contas
Mensais sistema
SGTS
Execucdo do Plano
de Trabalho

01/02/2023
31/12/2023

Relatdrios de
execugdo do objeto.
Relagdo de alunos

matriculados sistemas
SED SEGUE.

3-Aplicar os recursos
repassados pelo
Municipio
corretamente, dentro
da proposta da
Planilha de
Composicdo de
Custos;

Apresentando a
prestacdo de contas.
Transparéncia na
utilizacdo dos
recursos.

01/02/2023
31/12/2023

Extratos bancérios
Notas fiscais e
comprovantes de
pagamentos
realizadas
mensalmente

4-Manter o quadro de
recursos humanos
durante a vigéncia do

A contratacgdo serda de
acordo com o Plano
de trabalho

01/02/2023
31/12/2023

Contratos de trabalho

Documentacio
pessoal

b F @
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termo de Carteira profissional
colaboragéo;
5-Manter organizada | Matricula e | 01/02/2023 Prontuarios Alunos
e atualizada a | rematricula dos | 31/12/2023 Prontuérios
documentagéo da | alunos. Funcionarios
Unidade Escolar dos | Contratacio de Registros saida
estudantes atendidos | funcionarios. antecipada do aluno
e dos funciondrios; Registro  individual Registro Justificativa
dos alunos. Atrasos
Registro de Registro de

atendimentos. atendimentos a pais e

responsaveis

Reldgio ponto
6-Garantir o | Organizacdo do | 01/02/2023 Portfélio, Registros
cumprimento integral | trabalho escolar | 31/12/2023 fotografico , Atas de
do Plano de Trabalho; | acom panhamento e Reunides.

avaliagdo do Plano de
Trabalho e Projeto
Politico Pedagdgico .

7-Garantir a | Manter o espaco com | 01/02/2023 Cronogramas e
organizag@o de todos | condicbes de uso 31/12/2023 planilhas
0s espacos para o | garantindo a
pleno funcionamento | seguranca e
da instituicéo; higienizacio para

todos.
8-Garantir condigGes, | Manter o espaco com | 01/02/2023 Cronogramas e
ambientes e | condicdes de uso 31/12/2023 planilhas
conservacdo dos | garantindo a
espacos  adequados | seguranca e
para o bem-estar e o | higienizacdo para
desenvolvimento todos.
integral de todos os
estudantes atendidos;
9-Manter a limpeza e | Manter o espago com | 01/02/2023 Cronogramas e
a higiene de todos os | condicbes de uso 31/12/2023 planilhas
ambientes da | garantindo a
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instituicdo a fim de | seguranca e
assegurar um | higienizacdo para
ambiente de | todos.
qualidade para os
estudantes, seguindo
todas as normas
sanitdrias legalmente
exigidas para todos os
ambientes da escola;
10-Implementar e | Reunido de pais e | 01/02/2023 Pauta de reunido
manter instrumentos | mestres. 31/12/2023 Lista de presenga
de participagdo da | Promocdo de Eventos Comunicados
comunidade,
garantindo
transparéncia nas
a¢bes da Unidade
Escolar;
11-Potencializar  as | Reuniio com os pais, | 01/02/2023 Pauta de reunido
aprendizagens e o0 | nas quais tratamos 31/12/2023 Lista de presenca
desenvolvimento dos | assuntos:  cuidados Comunicados
estudantes, a prdtica | para com seu filho,
do didlogo e o | prevencio de
compartilhamento de | acidentes
responsabilidades domésticos, higiene,
entre a Instituicdo e a | e principalmente
familia; sobre o}
relacionamento
familiar.
Reunido de pais com
as professoras de
sala, onde as mesmas
Vao expor os
trabalhos
desenvolvidos com as
criangas, seus
objetivos e os
resultados
alcancados.
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12-Acompanhar e
tomar as devidas
providéncias para
assegurar a
frequéncia de todos
os estudantes;

Observacgdo da
frequéncia escolar e
posterior contato
familiar para
providencias cabiveis.

01/02/2023
31/12/2023

Diario de classe
Relatorios

13-Garantir a
qualidade das
atividades com e para
0s estudantes em
consondncia com a
legislagcdo

educacional vigente,
0s documentos
norteadores das
prdticas pedagdgicas
e as diretrizes da
Secretaria da
Educacdo;

Para tal
desenvolvimento,
como numa agao
comunitaria, direcdo,
professores,
auxiliares e demais
funcionérios,
conscientes de suas
fungdes entende que
as criancas devem
ser, respeitadas e
amadas, para que
possam desenvolver
suas potencialidades
humanas através de
nossos projetos,
baseado na BNCC.

01/02/2023
31/12/2023

Portfélio,  Registros
fotografico , Relatérios
mensais e Plano de
aula

14-Garantir a
realizacGo das
prdticas educativas
que tenham como
tripé: cuidar, educar e
ensinar;

Projeto que
qualifique o processo
de aprendizagem e
contribua parao
desenvolvimento dos
alunos

01/02/2023
31/12/2023

Portfélio, Registros
fotografico,
Relatérios mensais e
Plano de aula

15-Proporcionar
aprendizagens e
vivéncias
enriquecedoras para
100% (cem por cento)
dos estudantes
matriculadas, em
consondncia com o

Despertar nas
criangas suas
habilidades através
de estimulos
direcionados e
atividades
diversificadas,
proporcionando

01/02/2023
31/12/2023

Portfdlio, Registros
fotografico,
Relatérios mensais e
Plano de aula
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plano de trabalho
apresentado a
Secretaria da
Educagdo, 0s
documentos

norteadores das

prdticas pedagdgicas
e as diretrizes da

oportunidades para
que elas desenvolvam
a criatividade, a
reflexdo, e a
construcdo do
conhecimento de
forma divertida

Secretaria da

Educagdo;

16-Atender 0s Projeto que 01/02/2023 Portfélio, Registros
estudantes qualifique o processo 31/12/2023 fotografico,
encaminhados  pela | de aprendizagem e Relatorios mensais e
Secretaria da contribua para o Plano de aula

Educacdo de forma
gue o atendimento
seja de qualidade,

orientado por
processos de
aprendizagem de

cunho pedagdgico em
todos os momentos e
rotinas estabelecidos

pela instituicdo,
garantindo seus
direitos de

aprendizagens e seu
desenvolvimento
integral.

desenvolvimento dos
alunos
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PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DA PARCERIA

Vigéncia da parceria: 12 meses, de 01/01/2023 a 31/12/2023

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

A Instituicdao Creche Deus Menino, com énfase ao que estabelece a Lei 13.146/2015
garante o acesso e inclusdo para pessoas que possuem necessidades especiais e mobilidade
reduzida através de estruturas e funcionamento adequado, ambientes que propiciem
experiéncias situagdes planejadas intencionalmente, de modo a ser acessivel a todos, como

rampas, nivelamento de piso, muito espago para circulagdo um ambiente saudavel e agradavel,
transmitindo-lhes seguranca e conforto.
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OBJETIVO GERAL

Atender a 221 criangas de 0 a 3 anos, encaminhadas pela Secretaria da Educagdo, em
regime de creche durante periodo integral das 7 h as 17 h de 22 3 g2 feira, garantindo o
desenvolvimento fisico, motor, légico, autonomia, interagdo e criatividade das criangas através do
Cuidar, Educar e Brincar, estabelecendo vinculos afetivos, fortalecendo sua autoestima, ampliando
suas possibilidades de comunicagio e interac3o social, aprendendo a expressar seus interesses e
pontos de vista, interagir com os demais, aprender a respeitar a diversidade e colaboracio,
favorecendo a manutencio e aprimoramento, desenvolvendo os direito de aprendizagens:

conviver, brincar, participar, explorar e expressar-se e conhecer-se por meio dos campos de
experiéncia, segundo a BNCC.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

- Garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha
Orcamentaria, evitando qualquer oneracdo financeira ao Municipio;

- Gerir o Unidade Escolar em consonancia com as Diretrizes da Secretaria da Educacdo e o Manual
de Aplicacdo de Recursos e Prestacdo de Contas:

- Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da Planilha de
Composicdo de Custos

- Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital;

- Manter organizada e atualizada a documentaciio da Unidade Escolar das criangas atendidas e
dos funcionarios;

- Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

- Garantir a organizagdo de todos os espacos para o pleno funcionamento do CEl;

- Garantir condigBes, ambientes e conservagao dos espagos adequados para o bem-estare o
desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

- Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de
qualidade para as criancas;

-Implementar e manter instrumentos de participa¢ao da comunidade, garantido transparéncia
nas acdes da Unidade Escolar;

- Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do didlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicdo de Educacdo e a familia;
-Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as criancas;
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- Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consonincia com os documentos
norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educacio;

- Garantir a realizacdo das praticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e ensinar;
- Proporcionar aprendizagens e vivéncia enriquecedoras para 100% (cem por cento) das criancas

matriculadas, em consonancia com os documentos norteadores e as diretrizes da Secretaria da
Educacdo;

- Atender as criangas da Educagéo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacio de forma
que o atendimento seja de qualidade, orientado por processos de aprendizagem de cunho
pedagogico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar garantindo seus
direitos de aprendizagens e desenvolvimento.

- Garantir a crianga matriculada na unidade escolar, seus direitos basicos como brincadeiras,
cuidados, higiene, seguranga, alimentacio, interacio e desenvolvimento educacional e integral;
- Favorecer a crianga, através das oportunidades oferecidas por uma boa educagdo, por meio de
propostas que respeitem os principios éticos, que valorizam a autonomia, a responsabilidade,

solidariedade e o respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas.
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ESPECIFICACAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUCAO DO AJUSTE

Prédio localizado no enderego Rua Alzira Jacob, n2 50 - Jd. S3o Camilo, na cidade de
Sorocaba — Estado de S3o Paulo — Brasil — Telefone 15 3226293 — Horario de funcionamento e
atendimento aos alunos 07h as 17hs — crechedeusmenino@hotmail.com

INDICAGCAO DO VOLUME DE SERVICOS A SEREM PACTUADOS

Quantidade de salas Etapas de atendimento Total de alunos atendido
por turma
01 BERCARIO 18
03 CRECHE | 54
04 CRECHE Il 72
03. CRECHE I 77
TOTAL 221
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=
RECURSOS HUMANOS
JORNADA | HORARIO
QUANTIDADE NIVEL DE DE DE INiCIO FORMA DE
CARGO DE ESCOLARIDADE | TRABALHO | E FIM DE CONTRATACKO
PROFISSIONAIS MENSAL E | JORNADA ADMITIDA
SEMANAL
Diretora e 40 h 8has 17h
coord. 01 Superior Semanais CLT
Pedagogica
Supervisora 01 Superior 40h 7h as 16h CLT
Semanais
Aux. Classe 24 Ensino Médio 44h 7h as 17h CLT
Superior Semanais
incompleto
Professora 06 44h 7has17h CLT
Superior Semanais
Aux. Zeladoria 02 44h 7has 17h CLT
Fundamental | Semanais
Zelador 01 44h 7h as 17h CLT
Fundamental | Semanais
Aux. 44h 7h as 17h CLT
Administrativo 01 Ensino Médio | Semanais
Coord. RH 01 40 h 8h as 17h CLT
Superior Semanais
Coord. 40h 8has17h CLT
Financeiro 01 Superior Semanais
sg AL / 4 %o
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RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA A CONSECUCAO DO OBJETO
DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DE PARCERIA

MATERIAIS DE CONSUMO:
PRODUTOS DE LIMPEZA
Papel higiénico
Sabdo em pé
Agua sanitéria
Amaciante
Desinfetante
Vanish
Veja
Detergente
Removedor
Pastilha sanitaria
Lustra moveis
Bom ar
Sapolio
Esponja de louga
Alcool liquido
Alcool gel
Luvas multiuso
Vinagre de alcool
Saco de lixo 15L ¢/100
Saco de lixo 30l
Saco de lixo 50|
Saco de lixo 100l
Sabonete liquido
Pano de chio xadrez
Esponja de ago
Pano de chdo branco
Rodo com cabo
Vassoura com cabo
Esfregdo para vidro com cabo
Pa para lixo
Sab3o em barra

Inseticida I



Desengordurante

Cloro gel

Pilha AA

Pilha AAA

Bateria 9v

Vassourinha de banheiro
Escova de tanque
Prendedor de roupas
Cera para piso

HIGIENE PESSOAL

Shampoo infantil

Condicionador infantil

Sabonete liquido infantil para banho
Lenco umedecido

Creme dental infantil

Fralda descartavel

Algodio

DESCARTAVEIS

Copo descartavel 180ml

Luvas plastica descartavel ¢/100
Papel toalha interfoliado

Touca sanfonada 100

Mascara descartaveis

Propés

Luva Latex

MATERIAIS DE EXPEDIENTES PAPELARIA
EVA sem glitter
EVA com glitter
Papel crepom
Color set

TNT

Cola quente fina
Cola quente grossa
Papel laminado
Sulfitao

Diarios de classe
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Caneta retro

Caixa para arquivo
Fita adesiva larga transparente
Fita crepe larga
Durex pequeno fino
Corretivo fita

Cola bastdo

Caneta BIC

Lapis grafite n°2
Sulfite A4

Argila

Massinha de modelar
Tinta para pintura facial
Cola colorida

Saco de oficio
Borracha

Régua

Tesoura

Clips

Grampo para grampeador
Caneta marca texto
Apontador

Postite

Grampeador

Furador

Papel Crafit

Cola liquida

Guache

Palito de sorvete
Glitter

Lantejoula

Fita dupla face
Elastico

Barbante

Extrator de grampos
Papel contacte

Giz de cera
Prancheta
Calculadora
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Pincel

Pasta oficio
Caderno

Papel de presente
Toner

MATERIAIS PEDAGOGICOS

Livros

Bonecas

Carrinhos

Pen drives

Jogos educativos adequados a faixa etdria
Fantasias

Tapetes

Colchonetes

Tecidos

Outros materiais destinados ao trabalho pedagdgico

ENXOVAL

Roupa de cama mesa e banho

Cortinas

Capas para colch3o

Outros materiais destinados ao trabalho pedagégico

MATERIAIS PARA UTILIZACﬂO EM PEQUENOS REPAROS PREDIAL E EQUIPAMENTOS
Conforme necessidade.
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Salarios e ordenados
INSS

PIS

Férias

13° saldrio

FGTS

Dissidio coletivo
Vale Transporte
Vale Alimentagdo
Contribuigdo Sindical
IRRF

Uniformes funciondrios

Manutengdo predial
Manuteng¢do de Equipamentos
Servigos de contabilidade

RECURSO HUMANOS

CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n2 50 — S30 Camilo
CEP: 18.078-230 Sorocaba / SP
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SERVICOS DE TERCEIROS

Prestadores de Servigos: dedetizagdo, lavagem de caixas d’agua, recarga extintores

Entre outros.

Energia elétrica
Agua

Telefone
Internet

IPTU

UTILIDADES PUBLICAS
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FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAGCAO

O Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com suas
clausulas pactuadas e as legislagdo pertinentes, respondendo cada um dos participes pelas
consequéncias de suas inexecucdo, seja ela total ou parcial.

Compete aos Membros da Diretoria, Membros do Conselho fiscal, Direc3o Escolar ou por
quem venha a ser designado em eventual alteragio posterior, por parte da instituicio Creche Deus
Menino o controle e a fiscalizagdo do cumprimento e execucdo administrativa do Termo de
Colaboragdo e Plano de Trabalho.

Toda decisao seja no poder de compra ou contratagdo serdo realizados orcamentos para
posterior aprovacdo por parte da diretoria, a prestacdo a prestacio de contas mensais serdo
aprovadas pelos membros da diretoria para posterior envio a Secretaria da Educacao.

Todo o desenvolvimento pedagdgico sera acompanhado em parceria com a Secretaria da
Educacdo.

Todas as contratages ¢ de acordo com regime CLT, seguindo as normas de Convencio
trabalhista.
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ACOES INDISPENSAVEIS

Dimensao

Sintese

Planejamento
institucional

A instituicdo tem uma proposta pedagogica: Os professores
planejam e avaliam as atividades, registram e monitoram os
alunos.

Registro da pratica educativa: Cada professor faz registros sobre
as brincadeiras, vivéncias, produgdo e aprendizagem de cada
crianga. A instituicdo possui documentacdo pedagogica (plano de
trabalho, plano de aula, portfélios individuais), prontudrio das
criangas (ficha de matricula, copia da certiddo de nascimento,
cartdo de vacinagao e histérico de salde, etc.)

Multiplicidade
de experiéncia e
linguagens

Criangas tendo experiéncias agraddveis e saudaveis com o proprio
corpo. Os professores sugerem atividades que auxiliem as criangas
a cuidar de si mesmas e do préprio corpo.

Criangas reconhecendo suas identidades e valorizando as
diferengas, como sugestdo de atividades materiais e
oportunidades variadas (considerando materiais fisicos e digitais)
que contemplam meninos e meninas, brancos, negros e indigenas
e pessoas com deficiéncias.

Interagdes

Respeito a dignidade das criangas: Quando ha conflitos entre as
criangas ou situagdo em que umas criangas fazem uso de apelidos
ou brincadeiras que humilham outra crianga, os professores e
demais profissionais intervém.

Respeito a identidade, desejos e interesses das criancgas:

professores e demais profissionais chamam as criancas pelos seus
nomes.

Promocio de
salde

Limpeza, e conforto: O lixo é retirado diariamente dos ambientes
internos e externo.

As tomadas elétricas ndo estdo colocadas no alto das paredes,
mas elas possuem tampas protetoras seguras.
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Espacos,
materiais e
mobiliarios

A instituicdo ndo possui, nas salas de aula, espelhos seguros e na

altura das criancas, para que possam brincar e observar a prépria
imagem, diariamente; mas as professoras os utilizam em algumas
atividades.

Formacdo e
condicdo de
trabalho dos
professores e
demais
profissionais

Formacdo inicial dos professores: sdo formadas em Pedagogia. A
formacdo continuada atualiza conhecimentos, promovendo a
leitura e discussdo de pesquisas e estudos sobre a infancia e sobre
as praticas da educacéo infantil.

Cooperagdo e
troca com as
familias e
participagao nas
redes de
prote¢ao sociais

Respeito e acolhimento: os alunos s3o tratados com respeito na
instituicdo.

Garantia do direito das familias de acompanhar as vivéncias e
produgdes das criangas: Ha reunides com os familiares.
Participagdo da instituigdo na rede de protecio dos direitos das
criangas: acompanha a frequéncia das criangas e investigam a
razao das faltas

Momento de
escuta

Acolher e passar seguranca para as familias realizando a escuta
atenta com os pais/responsaveis, por meio de conversas
presencialmente nos HTP, reunides de pais.
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REFERENCIAS
BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR

BRASIL, Ministério de Educagdo e Cultura. Lei de Diretrizes e Base da Educac¢io
Brasileira: Lei n2 9.394/96.

PNAI, Programa Nacional de Alimentag3o Escolar — Lei 11947/2009
CURRICULO PAULISTA
MARCO REFERENCIAL DA REDE DE ENSINO MUNICIPAL — Sorocaba SEDU

CADERNO DE ORIENTACAO SEDU N2 05 — Diretrizes para construcao do Projeto
Politico Pedagdgico nas instituicdes Educacionais de Sorocaba SEDU

CADERNO DE ORIENTACAO SEDU N2 04 — Diretrizes para Documentacdo
Pedagdgica na Educacéo Infantil de Sorocaba SEDU

/_/’/ ; - lb . ot ; ]
i gCreche Deus Menino”
01.621.476/0001-02

Rua Alzira Jacob, 50
Sorocaba - SP




CNPJ: 01.621.476/0001-02
Rua: Alzira Jacob n2 50 — Sdo Camilo
CEP: 18.078-230 — Sorocaba / SP

Fone: 15 3226 2793 — 15 3302 4379
crechedeusmenino@hotmail.com

DECLARAGAO E JUSTIFICATIVA ACERCA DE CARGOS DE COORDENACAO DE
RECURSOS HUMANOS E DE FINANCEIRA

A Creche Deus Menino CNPJ 01.621476/0001-02 localizada
na rua Alzira Jacob n?50 Sao Camilo Sorocaba SP CEP 18.078-230, vem através de seu
representante legal Mauricio Telo Fagundes, portador do RG , CPF

, DECLARAR e JUSTIFICAR a necessidade de manuten¢do, no Quadro de
Recursos Humanos, dos profissionais com o cargo de “Coordenador de Recursos
Humanos” e de “Coordenador Financeiro”, uma vez que tais cargos sdo especializados,
requerendo também qualificagdo, experiéncia e expertise nas referidas areas de
atuagdo, que obviamente ndao sdo supridas por um Diretor, Coordenador Pedagégico
e/ou Auxiliar Administrativo.

Nossa Creche tem todo um histérico de eficiéncia em
gestao de custos, bem como de qualidade ndo s6 dos servicos como dos colaboradores,
justamente em razdo da atuacdo desses profissionais, que além dos trabalhos inerentes
aos respectivos cargos, continuamente também realizam auditorias internas, levando-
nos ao patamar de exceléncia na gestdo da Creche como um todo.

Tal atuagdo, inclusive, é o que nos permite,
invariavelmente todos os anos, a devolver valores aos cofres da municipalidade, o que
restaria seriamente comprometido se ndo tivermos a atuacdo desses profissionais, o que
sobrecarregaria o trabalho de outros, implicaria em atuagdo ndo especializada, afetando
obviamente o resultado da gestdo.

Sorocaba, 27 de Setembro de 2.022.
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Maurfcio Telo Fagundes
Presidente //ﬁ
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