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Oficio n2 187/2022

A
Prefeitura Municipal de Sorocaba
Hmo. Sr. Secretario Municipal de Educacio Marcio Bortolli Carrara

Ref.: Processo Administrativo n.2 13.695-6/2022 - Edital de Chamamento Piblico SEDU/GS n®
02/2022 - Municipio de Sorocaba/SP.

A Associagdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, Organizagdo da Sociedade Civil, de interesse coletivo e publico, inscrita no CNPJ n®
22.533.208/0001-53, com sede localizada a Rua Paulo Margues, n2 455, Jardim Aviacdo, CEP: 19020-
410, Municipio de Presidente Prudente, Estado de S8o Paulo, neste ato representado por seu Diretor
~ Presidente, Sr. Celso Divino Lemes, brasileiro, casado, professor, portador da céduta de identidade RG
ng , inscrito no CPF sob n® , vem por meio deste, manifestar seu interesse
em participar do Processo Administrativo n.2 13.695-6/2022 - Edital de Chamamento Piblico SEDU/GS
ng 02/2022, para execuco de atividades educacionais na unidade cedida pela Prefeitura de Sorocaba,
localizada no bairro Jardim Novo Harizonte no Municipio de Sorocaba/SP.

Sem mais, aproveitamos 0 ensejo para renovar nossos protestos de elevada estima e distinta
consideracgdo.

Presidente Prudente, 10 de outubro de 2022.
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1 IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

Entidade  Proponente:  Associacdo

Educacional Maria do Carmo - AEMC

CNPJ: 22.533.209/0001-53

Enderecgo: Rua Paulo Marques, n2 455 —

-+Jardim-Aviagdo:

E-mail: contatoaemariadocarmo@gmail.com

— Site: www.aemec.org.br

Cidade: Presidente | UF: SP

Prudente

CEP: 19.020-410 | DDD/Telefone

(18) 3222-4051

Representante Legal da Associacdo

Celso Divino Lemes

Identidade/Orgdo Expedidor CPF: DDD/Telefone
-SSP/SP

Data da emissdo: 07/08/2013

Enderego: E-mail:
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2 HISTORICO DA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO — AEMC

Caracterizagdo da Associacao Educacional Maria do Carmo — AEMC

Quem Somos . .

A Associa¢do Educacional Maria Do Carmo - AEMC, pessoa juridica de direito privado, organizacio
da sociedade civil sem fins lucrativos, foi criada a partir da iniciativa de um grupo de Pedagogas
altamente qualificadas, com a missdo de gerir projetos que estimulem o desenvolvimento de
-programas nas dreas de educacdo, cultura, ciéncia, informatizacio, esporte, lazer, convivio social e

turismo.

Realizamos assessoria, consultoria, pesquisa, gestao de projetos em parceria com o poder publico
e privado por intermédio de nosso corpo técnico, formado por profissionais especializados nas

areas de atuagdo da associagao.

MISSAQ

Atuar em favor de uma educacdo de exceléncia, entendida como aquela que visa a formagdo
integral da pessoa humana, sujeito e agente de construgdo de uma sociedade justa, fraterna,
sol:daraa e pacu’r“ca mobilizando setores importantes da sociedade em torno de questdes-chave

para o avam;o da educagao
VALORES
s Comprometimento
¢ Exceléncia nos Resultados
e Eficiéncia nas Agdes

» Responsabilidade Social

e Transparéncia \\% (TO
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s Respeito 2 Autonomia das Escolas

VISAO

Ser uma organiza¢do de referéncia em Educagdo de criangas e jovens, promover a melhoria da
aprendizagem dos alunos, valorizar os educadores das redes publicas de ensino e contribuir com as
politicas publicas.

Como objetivos, a Associagdo Educacional Maria do Carmo — AEMC, de acordo com o disposto em

seu Estatuto tem como principais finalidades:

Administrar e manter escolas municipais, estaduais, federais e outros do Poder Pablico;

e Colaborar com o poder publico no exame e encaminhamento de atos normativos de

“qualquer-espécie, relativos aos objetivos estatutérios e servicos correlatos, bem como
colaborar com a concepgao, a implementacao e a implantacdo de politicas poblicas na

area de educacio;

s Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as instituicdes pablicas e
privadas, no que tange ao ensino, a pesquisa, a informatica, a técnica administrativa ou

-cientifica, por meio de convénios e outros;
s Contratar m3o-de-obra complementar de portadores de necessidades especiais.

— s Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para

atendimento a projetos que tenham por exigéncia basica a introdugdo de inovagdo sejam
tecnoldgicas, sejam metodoldgicas, assegurando prazos firmados e padrfes de

qualidade;
e Desenvolver programas de parcerias pGblicas e privadas;

. Desenvolver atividades de gestdo e atendimento aos ensinos infantil, fundamental,

médio e superior;
* Desenvolver programas de educagio para a terceira idade e a comunidade; £y
e Desenvolver programas de educagao dos trabalhadores e seus dependentes;

¢ Desenvolver campanhas educacionais;
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e Desenvolver programas de treinamento, atualizagdo profissional e capacitagdo junto aos

profissionais da educagio;

¢ Desenvolver sistemas diagndsticos e solugBes para educagdo, além de ferramentas de

gestdo para educacdo publica;
¢ Desenvolver programas de apoio aos profissionais de setor de educagdo;

¢ Desenvolver programas er parceria, estdgios e pesquisas com faculdades, centro

universitarios, universidades, técnicas e profissionalizantes;
¢ Desenvolver atividades educativas para a comunidade;

T e Desenvolve’:’r' novos modelos experimentais néo lucrativos  de produgdo, emprego e
crédito, estudos, coordenacdo, execugdo, fomento e apoio de acbes de inovacio e
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, de gestdo, de transferéncia de tecnologia e de
promogdo de capital humano, através de atividades de educacdc e treinamento
apropriados de natureza técnica, cultural em tecnologia da informacao, especialmente na

_drea de educagdo e servicos correlatos, visando o desenvolvimento socio econdmico

brasileiro;
¢ Desenvolver programas e produtos de assisténcia 2 educagio;
» Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na drea da educacio;

¢ Desenvolver agBes de educagdo continuada e pesquisa voltadas ao desenvolvimento
econdmico e -social, cursos tecndlogos, ensino infantil, fundamental, médio e ensino

superior, cursos profissionalizantes;

» FElaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos na drea da

educacdo;

Estimular trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, por meio de apoic material, e de

remuneracdo condigna agueles que se propdem a tais fins;

Executar outros servicos correlatos na area da educacio, com énfase no programa de
voluntariado, com o objetivo de propiciar a pessoa carente e sem recursos, o apoio
psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento e falta de

informac3do do paciente e da sua familia;

~'Gerir postos de educagdo plblica;
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* Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa na drea de educacio;

Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas seguintes areas:

saude, sociais, econdmicas, tecnologia e educacio;
s Colaborar com programas oficiais do setor governamental;

¢ Integrar e promover atividades de educacdo com universidades, faculdades e escolas, de
ensino infantil, fundamental e médio, escolas técnicas e cursos profissionalizantes como

' ‘estagios e aperfeicoamentos.

Montar sistemas de bolsa ou centro de terceirizacdo de trabaltho de multiatividade

consorciada;

Organizar treinamentos, palestras, semindrios, congressos e cursos especiais;

Organizar e promover programas de bolsa, projetos de estudos, pesquisas e extensao na

area de educacio e assisténcia social;

Organizar programa de primeiro emprego e estagio;

»

Organizar sistemas de apoio as demais instituicSes de educacao e assisténcia social.

Promover convénios e contratos de gestdo com setor plblico;

L 2

Promover integracdo de agBes com setor governamental e iniciativa privada;

Promover em unidades de educacfio ou unidades méveis, programas de assisténcia a

educacdo a comunidade;

Promover a educacdo e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou portadoras de
-deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas ou multiplas, pela melhoria da acessibilidade
¢ acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestdo, por meio do esporte, da
informagdo, de doagdes, de bolsas de estudos, de apoio material ou por outros meijos e
agdes correlatas, para atender as suas necessidades e caréncias, especialmente a sua

reabilitacio fisica e mental;
s. Promover o voluntariado.
* Promover a capacita¢do e treinamento de recursos humanos na drea de educacio.

» Promover estagios para profissionais de satide, assisténcia social e educacio;
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s Promover estdgio com alunos de cursos técnicos profissionalizantes e de cursos de

graduacio;

- & -Promover e difundir tecnologias sociais aplicadas nas diversas areas afins, obtida através

de permanente intercAmbio com outros centros no Brasil e no exterior;

* Promover o repasse das tecnologias absorvidas efou desenvolvidas, bem como a

capacita¢do da equipe técnica;

~ VANTAGENS DE FIRMAR PARCERIA COM A ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO —

AEMC — ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

> Nosso parceiro publico serd agente regulador, controlador e fiscalizador, mantendo a

autonomia na gestdo das atividades.

> Fomentar nossos projetos através de parcerias privada como executora ou

operacionalizadora de servigos relevancia ptblica.
> QObrigacdo de formacdo e apresentagdo da prestacio de contas.
> Possibilidade de exigéncia de contratacdo de servigos de auditoria independente.
,,,> Flexibilidaﬁe_e agilidade na contratacio de obras servigos.
> Formacdo de comissio avaliagdo especifica.
> Possibilidade de cessdo do uso de bens e da cess3o de agentes ﬁﬁbiicos.

> Auséncia de computo das despesas com funciondrios contratados pela entidade parceira

em gastos com pessoal.
> Entrega de indicadores e metas de desempenho na realizacdo do objeto da parceria.

> Transparéncia dos servigos prestados.

A Contratacdo da Organizagao da Sociedade Civil — OSC, visa sanar as dificuldades apresentadas

pelo ente publico, potencializando a gqualidade na gestdo dos servigos, além de gerar
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Maria co Carmo

economicidade na execugdo da prestagdo de servicos de forma transparente, buscando apresentar
resultados de eficiéncia, efetividade e agilidade na execuc¢do das atividades, sempre visando a

exceléncia na prestacdo dos servicos, garantindo a satisfagdio dos usudrios.

Areas de Atuacgio
Educagio

~~Tendo como-premissa que a educagdio é direito fundamental de todos, nds da Associacio

Educacional Maria Do Carmo - AEMC desenvolvemos projetos para a implementacéo da Educac3o.

A Educagdo implica em qualidade social da educagdo, gestio democrética dos recursos publicos,
acesso € permanéncia dos alunos, garantia de respeito e incorporacio das identidades sociais,
culturais, afetivas, étnicas, fisicas e de género de todos os envolvidos, num processo de didlogo,

- aprendizagem e construcio de valores.

“A educacdio é um processo social, é desenvolvimento. Ndo é a

preparacdo para a vida, éa proprig vida.” — John DeWey

Cultura

Diante das diversas politicas culturais, acreditamos que o0 acesso a cultura é fundamental para a
construcao de uma sociedade participativa. Para tanto, é importante que todos possam estar
incluidos nos movimentos artistico-culturais, em que a capacidade criativa, inventiva, a

sensibilidade e a imaginagéo sdo estimuladas enquanto formas de express3o.

Acreditamos, dentre outras premissas, que a Cultura é o campo do saber e do fazer estético e ético,
que proporciona a construgdo de valores sociais. E multipla, complexa e estd em continuo processo

de producao, transformacdo e criagéo.

v/ Formagdo Cultural -

A formagdo € o inicio da vivéncia cultural para o individuo. Sdo nas oficinas cuiturais que eles

‘aprendem e praticam a linguagem que gostam. As oficinas no sio apenas aulas de teatro, mdsica,

danga, mas sdo também uma ferramenta de transformacéo na vida de cada integrante. S3o pelas

oficinas culturais que os participantes vio mudando, a cada encontro, a sua visio de mundo, a visio
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a0 seu redor, e isso reflete no seu comportamento dentro de casa e na sociedade.
«  Difuséio Cultural

Os eventos de difusdo sdo selecionados pelo poder pliblico, visando a fomentacio da cultura local,
o desenvolvimento dos grupos locais e a integragdo entre sociedade e artistas. Além disso, alguns
eventos de difuséo sdo realizados pelos alunos das oficinas culturais, dando a eles a vivéncia na
linguagem escolhida. Os eventos de difusdo ocorrem dentro dos espagos culturais da cidade, com
entradas gratuitas, facilitando e atraindo a comunidade para se ambientar com a cultura e

fomentando no individuo a vontade de buscar algo na linguagem gue mais lhe atrai.

“A arte tem enorme importéncia na mediagdo entre os seres humanos e o mundo,
apontando um papel de destaque para a arte/educagdo: ser a mediacéo entre a

arte e 0 publico.” - Ana Mae Babosa
Esporte

Os projetos esportivos desenvolvidos pela Associacdo Educacional Maria Do Carmo — AEMC,
contribuem para a promogﬁo dos direitos humanos de criangas e adolescentes e para o exercicio
pleno da cidadania, -utilizando esportes e atividades socioeduéativas como ferramentas de
aprendizagem, autoprbtegﬁo, cultura de paz, habilidades para a vida € desenvolvimento integral de

criangas e jovens.
O esporte ¢ uma das ferramentas de socializagio mais utilizada no mundo. E através dele que os

praticantes desenvolvem a disciplina e civilidade, adjetivos indispensaveis para realizacdo de

qualguer desporto, e que, sdo aplicadas nos diversos campos da vida em sociedade.

Além dos beneficios fisicos em relag8o a saide, sua potencialidade, promove a construcio social e

o desenvolvimento do cidaddo de maneira geral, methorando seu convivio familiar, escolar e sociat.

"0 esporte tem a capacidade de transformar pensamentas, quebrar
parodigmas, educando os estudantes pelo movimento e interacdo

sacial”. — Diogo Dedrich

Cidadania

O objetivo da Associagdo Educacional Maria Do Carmo —~ AEMC, é proporcionar ao aluno condigfes
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para que ele se conscientize da necessidade de respeito entre todos através do reconhecimento,
da aplicagdo dos direitos e deveres de cada um, formando valores éticos e morais para o exercicio
de sajé cidadania e cumprindo, assim, com o maior papel da escola: favorecer uma aprendizagem
realmente significativa na formacdo de seres humanos mais conscientemente participativos e

responsaveis no convivio social.

“A crianga e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa
humana, sem prejuizo da protegdo integral de que trata a lei, assegurando-se-lhes, por lei ou por
outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de Ihes facultar o desenveolvimento fisico,

mental, moral, espiritual e social, em condi¢Bes de liberdade e dignidade”. {Art. 32 ECA}

“E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do Poder Plblico assegurar,

com absoluta prioridade, a efetivaco dos direitos referentes a vida, a satde, a alimentagio, a

educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagio, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade
e a convivéncia familiar e comunitaria”. (Art.42 ECA)

“A cidadania se constréi com a convivéncia, cabe a educacéio

despertar os seus frutos” - Bruno Marinnelli
ATIVIDADES E PROJETOS DESENVOLVIDOS PELA ASSOCIACAO

...A Associacio Educacionéi Maria do Carmo - AEMC desenvolve atividades por meio de parcerias,
celebradas com o setor publico e privado. Atualmente temos em efetivo desenvolvimento 16
{dezesseis) parcerias. A Associagdo realiza o atendimento de criancas em idade de Creche nos
Municipios de Campinas/SP, Sabino/SP, Jaguariina/SP e executa atividades Educacionais,
Esportivas, Culturais ou Sociais, firmadas com os Municipios de Sabino/SP, $30 Paulo/SP e Santa

Rosa de Viterbo/SP, conforme segue:

TERMO DE COLABORACAQ 053/2019 — ADITIVO 49/21
Processo Administrativo n? PMC 2019.00032476-55
Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 26/08/2019
Término: 31/01/2022
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Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criangas de 0 {zero) a 05 (cinco)

anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantii, Primeira Etapa da Educacio Basica,

em complementacdo a Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 326 (trezentos e vinte e seis)

Ndmero de Funcionarios: 77 {setenta e sete)

A Associagdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
""""" trabatho nas instatacGes do equipamento puablico, ou seja, em 'imévél,'cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meio de Permissio de Uso, No “Centro de Educacio Infantil CEl — Bem
Querer — $30 Domingos — Pastor Billy Graham” sito a Rua Juvenal de Oliveira, n2 45, Jardim Sdo
Domingos, no Municipio de Campinas, Estado de S$do Paulo, bem como a utilizagio de bens moveis

jd inventariados.

TERMO DE COLABORAQAOOIO/ZOZl
Processo Administrativo n2 PMC 2020._0062477—95
Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas

Prefeitura de Campir_\as/SP

Inicio: 01/02/2021
~ Previs3o de Término: 31/01/2023

De acordo com o Termo de Colaboracdo o presente pode ser prorrogado de acordo com cldusula
contratual pelo periodo de até 60 meses, podendo ser a previsdo de seu término até a data de

..26/08/2024.

Chjeto: A presente parceria tem como objetivo ¢ atendimento a criangas de 0 (zero) a 05 {cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantil, Primeira Etapa da Educacdo Basica,

em complementacdo a Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 562 {quinhentos e sessenta e dois) 3

Numero de Funcionarios: 895 (noventa e cinco)
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A Associagdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trabatho nas instalagBes do equipamento publico, ou seja, em imdvel, cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meioc de Permissdo de Uso, No “Centro de Educacgdo Infantil CEl Bem
—Querer---Alto Belém — Bento Faria” sito a Rua Dirce de Oliveira $Santos, $/N, Jardim Alto Belém,
CEP: 13058-002, no Municipio de Campinas, Estado de S30 Paulo, bem como a utilizacdo de bens

moveis ja inventariados.

TERMO DE COLABORA(;I\O 011/2021
Processo Administrativo n? PMC 2020.0062478-76
' Secretaria Municipal de Educa¢do de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 01/02/2021
Previsio de Término: 31/01/2023

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criangas de 0 {zero) a 05 {cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantil, Primeira Etapa da Educacdo Basica,

em complementaciio a Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 340 {trezentos e quarenta)

Nidmero de Funcionéarios: 63 {sessenta e nove)

A Associagdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trabalho nas instala¢des do equipamento publico, ou seja, em imdvel, cuja propriedade é do

municipio de Campinas por meic de Permissdo de Uso, ne “Centro de Educacdo Infantil CEl Bem

Querer - Parque Das ConstelacBes Professora Renata Ferramola” sito & Rua Presbitero Sigmundo
Simberg, n2 66, Parque das Constela¢des, CEP: 13067-790, no Municipic de Campinas, Estado de

~S3o Paulo, bem como a utilizacdo de bens méveis ja inventariados.

TERMO DE COLABORACAO 012/2021 o \

oy \ -
Processo Administrativo n® PMC 2020.0062479-57 Q?\SS \\) {é(
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Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 01/02/2021
Previsdo de Término: 31/01/2023

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criangas de 0 {zero) a 05 {cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacao Infantil, Primeira Etapa da Educac@o Basica,

“em complementacic 4 Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 533 (quinhentos e trinta e trés)

Ndmero de Funcionarios: 102 {cento e dois)

A Associa¢do Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
 trabalho nas instalacBes do equipamento ptblico, ou seja, em imdvel, cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meio de Permissdo d{_e Use, no “Centro de Educacdo Infantil CEI Bem
Querer - Vila Réggio — Prof. José Aristodemo Pinotti” sito a Rua Anténio Benedito Guerreiro, n2 217,
Vila Réggio, CEP: 13067-615, no Municipio de Campinés, Estado de Sao Paulo, bem como a

utilizacdo de bens moveis ja inventariados.

TERMO DE COLABORACAO 013/2021
Processo Administrativo n2 PMC 2020.0062440-01
Secretaria Municipal de Educa¢iio de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

inicio: 01/02/2021
Previsio de Término: 31/01/2023

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criancas de 0 {(zero) a 05 {cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantil, Primeira Etapa da Educacdo Basica,

em complementagiio 4 Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 478 (quatrocentos setenta e oito)

Namero de Funcionarios: 76 (setenta e seis) _ .
% Rua Paulo Marques, 455 - Jardim Aviacao - 19.020-410 - Presidente Prudente — SP

®{18) 3222-4051 | = contatoaemariadocarmo@gmail.com




A Associacao Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trabalho nas instala¢Bes do equipamento pudblico, ou seja, em imdvel, cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meio de Permissdo de Uso, no “Centro de Educacdo Infantil CEl Bem
Querer - Parque Das Inddstrias - Dra. Zilda Arns” sito a Rua Nehme Anténio Haddad, n? 375, Parque
Das Industrias, CEP: 13056-081, no Municipio de Campinas, Estado de S3o Paulo, bem como a

utilizagdo de bens maveis ja inventariados.

TERMO DE COLABORACAO 018/2021
Processo Administrative n? PMC 2020.0062439-60
Secretaria Municipal de Educac¢ao de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 01/02/2021
" Previsao de Término: 31/01/2023

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criancas de 0 {zero) a 05 (cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educagao Infantil, Primeira Etapa da Educacao Basica,

em complementacdo a Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 336 {trezentos e trinta e seis)

Namero de Funcionarios: 68 (sessenta e oito)

A Associacdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trabalho nas instalagBes do equipamento pablico, ou seja, em imdvel, cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meio de Permissdo de Uso, no “Centro de Educagdo Infantil CEl Bem
~-Querer- Mayara Masson Christofoletti” sito é_ Rua Marcelina Rodrigues Paschoal, n2 677, Jardim do
Lago, CEP: 13051-080, no Municipio de Campinas, Estado de Sdo Paulo, bem como a utilizacao de

bens méveis ja inventariados.

TERMO DE COLABORACAO 019/2021
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Secretaria Municipal de Educacio de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 01/02/2021
PrevisZo de Término: 31/01/2023

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criangas de 0 (zero) a 05 {cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantil, Primeira Etapa da Educacdo Béasica,

e&m complementac¢do a Redé Municipal de Ensino de Campinas.

L Alunos atendidos: 518 (quinhentos e dezoito)

Namero de Funcionarios: 79 {setenta e nove)

A Associagdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencié as atividades Previstas no Plano de
~trabalho nas instalacBes do equipamento publico, ou seja, em imovel, cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meio de Permissdo de Uso, no “Centro de Educagdo Infantil CEl Bem
Querer - Novo Mundo — Vandir J. Da Costa Dias” sito a.Rua Jodo Ferreira Dias, S/N° Loteamento
Residencial Novo Mundo, CEP: 13058-292, né MunEcEpib de Campinas, £stado de S3ao Paulo, bem

como a utilizagdo de bens moveis j& inventariados.

TERMO DE COLABORAGAO 020/2021
L Processo Administrativo n? PMC 2020.0062476-12
Secretaria Municipal de Educacdo de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 01/02/2021

Previsio de Término: 31/01/2023

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atendimento a criangas de 0 (zero) a 05 {cinco)

anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantil, Primeira Etapa da Educacio Basica, @/I .
__em complementacdo a Rede Municipal de Ensino de Campinas. . -
Ny |
Alunos atendidos: 538 (gquinhentos e trinta e 0ito) AN
\3‘ Ny
Numero de Funciondrios: 88 {oitenta e oito) _ \1\\ Je
. o . U
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A Associacio Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trahalho nas instalacdes do equipamento publico, ou seja, em imével, cuja propriedade é do
municipio de Campinas por meio de Permissdo de Uso, no “Centro de Educacao Infantil CEI Bem
Querer - Satélite Iris | — Paulo Freire” sito a Avenida Um, §/N, Cidade Satélite iris 1l, CEP: 13059-5889,
no Municipio de Campinas, Estado de S3o Paulo, bem como a utilizagdo de bens méveis ja

inventariados.

TERMO DE COLABORACAQ 021/2021
Processo Administrative n® PMC 2020.0062437-06
Secretaria Monicipal de Educacdo de Campinas

Prefeitura de Campinas/SP

Inicio: 01/02/2021
Previsao de Término: 31/01/2023

-~ Objeto: A-presente parceria tem como objetivo o atendimento a criangas de 0 {zero) a 05 (cinco)
anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educacdo Infantil, Primeira Etapa da Educacio Basica,

em complementacdo a Rede Municipal de Ensino de Campinas.

Alunos atendidos: 576 (quinhentos e setenta e seis)

Nimero de Funcionarios: 84 (oitenta e guatro funciondrios)

A Associacdo Fducacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trabalho nas instalacées do equipamento plblico, ou seja, em imdvel, cuja propriedade € do
municipio de Campinas por meio de Permissdo de Uso, no “Centro de Educacdo Infantil CEl Bem
Querer - Jd. Marisa — Leonel Brizola” sito & Rua Durvalina de Moura Ferrdo, S/N, Jardim Marisa, CEP:
~ 13053-212,n0 Municipio de Campinas, Estado de S&o Paulo, bem como a utiliza¢do de bens moveis

ja inventariados.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ser em Cena — Teatro de Afasicos
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Inicio: 01/07/2015

Vigéncia: Até a presente data.

A Associa¢do Educacional Maria do Carmo — AEMC, em parceria com a SER EM CENA, por meio do
seu Diretor Presidente Sr. Celso Divino Lemes, garante o desenvolvimento de atividades na drea de
Apoio para a melhora da comunicagdo oral e corporal { compreensdo e expressido) no atendimento
de pessoas portadoras de Afasia (défict geral de comunicacio decorrente de lesdo cerebral,

" dcidentes vascularés cerebrais — AVC's, Traumatismos Cranianos e Tumores Cerebrais).
As linguagens oferecidas sdo:
. Qﬁcinas de Arte Dramatica;
e Musicalizagdo;
e - Psicomotricidade;
» Dancebility;
s Estimulacdo Cognitiva;
s Psicologia;
s - Fonoaudiologia; e

e Programa de Canto.Coral.

Alunos Atendidos: 600 (seiscentos).

Faixa Etaria: criancas, jovens e adultos

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Associacio Brasileira de Apoio a Satde, a Cultura e a Educacdo - ABRASCE

Vigéncia: Até a presente data.
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A Associacdo Educacional Maria do Carmo — AEMC, em parceria com Associacdo Brasileira de
Apoio a Salde, a Cultura e a Educacdo — ABRASCE, presta servigos de Apoio Operacional e Técnico
nas areas, da Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, por meio do Termo de Fomento n2 16/2018,
através do Programa de Apoio e Incentivo Educacional (PAIE), que integra o Projeto Aluno em
Tempo Integral, que vem sendo realizado desde 2018, o projeto oferece espacos e oportunidades
'qdé"_dlﬁél-i%itérﬁ o processo educacional dos estudantes da Rede Publica (contraturno) para a idade
entre 6 (seis) e 14 (catorze) anos, por meio de experiéncias relacionadas & prépria educacao, a
cultura, ao esporte e ao lazer, a fim de desenvolver habilidades especificas, como oficinas que
oferecem jogos de futebol, vélei, danca, mdsica e artes. Disponibilizando assim, 19 {dezenove}
cursos gratuitos, atendendo cerca de 3.000 (trés mil) alunos, preferencialmente de baixa renda. As
oficinas estdo distribuidas-em diferentes bairros e distritos da cidade, o referido projeto abrange
também cursos de capacitagdo a grupos de terceira idade e aos familiares dos alunos participantes,

com o objetivo de promover maior integracio entre escola, familia e comunidade.

Alunos Atendidos: 3.000 (trés mil} alunos, grupos da terceira idade e familiares dos alunos
_ participantes. |

Faixa Etaria: 6 (seis) a 14 {catorze} anos.

TERMO DE COLABORAGAOQ 01/2020 - Aditivado
L Processo N2 48/2019
i biretoria Municipal de Educacio, Esporte, Lazer e Cultura de Sabino

Prefeitura de Sabino/SP

Inicio: 06/01/2020

‘Previsao de Término:06/01/2023

(s
Alunos atendidos: 140 {cento e quarenta) _ y T
R\
5
Ndmero de Funcionarios: 26 (vinte e seis) ‘Q‘%
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Objeto: A presente parceria tem como objetivo a acdo conjunta entre o Municipio de Sabino/SP e
a Associacdo Educacional Maria do Carmo - AEMC para o gerenciamento, conservagao e
--manutengdo da Creche Rosa Eid, localizada na Rua dos Expedicionarios, n¢ 622, Jardim imperial,
Sabino/SP, a qual atende criancgas de 0 (zero) a 04 (quatro) anos na Educacao Infantil, Primeira Etapa
da Educacdo Basica, mediante oferecimentc de programas e espago para a descoberta, a
aprendizagem, o desenvolvimento de potencialidades em seus aspectos fisicos, emocionais,
afetivos, cognitivo-linguisticos e sociais, conforme estabelecido no Plano de Trabalho apresentado
e o Pactuado no Termo de Colaboracdo firmado entre Associacdo e a Prefeitura Municipal de

Sabino, por intermédio de sua Diretoria de Educacio, Esporte, Lazer e Cultura.

A Associacao Educacional Maria do Carmo — AEMC, realiza o Plano de Agdo da Gestdo Educacional,
com objetivo de atender as metas propostas em consondncia com o Plano de Trabalho
apresentado, sendo o mesmo aprovade pelo Municipio de acorde com as exigéncias editalicias e

Termo de Colaboracdo.

Plano de Trabalho da Equipe Gestora

Objetivos Gerais:

1. Gestdo da instituicdo escolar garantindo transparéncia nos processos administrativos,
pedagdgicos e financeiros;

2. Viabilizac3o da escola como centro de promocdo e democratizacio do conhecimento;

3. Administracdo do equipamento publico possibilitando a democratizagdo do acesso as suas

instalacGes.

Objetivos Especificos

1 Acompanhamento dos processos de ensino-aprendizagem das criangas;

2 Manuten¢do adequada da documentacio da crianca (documentos pessoais e escolares), de

I forma a deixa-la acessivel aos educadores;

3 Manutencdo adeguada da documentacio dos funcionarios (documentos pessoais e escolares),
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de forma a deixa-la acessivel aos gestores;

4 Atuar na formacado dos educadores e dos demais funciondrios, inclusive com sugestio de

Cursos em varias areas de conhecimento;

-4 Promover o estudo da diversidade do povo.brasileiro nas reunides de Agentes de Educacio
Infantil/Cuidadores e Reunido de Professores por meio de obras que abordem a temdtica, dos

livros de literatura infantil que tematizam 0s contos e as lendas indigenas, africanas e

portuguesas;
A,
15 | Utilizar os recursos financeiros em consonancia com o plano proposto e as demais atividades
previstas em calendario escolar;
6 Acompanhamento da rotina dos espacos pedagégicos viabilizando modificagBes necessarias
para que ¢ trabatho seja desenvolvido em conformidade com o Projeto Pedagégico;
7 | Participar da elaboracdo, implantaciio, execucio e avaliacio do projeto pedagégico com a
equipe de educadores e dos demais funcionarios;
8 Coordenar as atividades pedagdgicas relacionadas & utilizagdo dos recursos e dos projetos
N existentes;

9 Acompanhar os processos de aquisicdo de conhecimento pela crianga, promovendo o suporte

tedrico necessdrio a equipe;

10 | Zelar pela conservacdo dos espagos pedagogicos e do patrimbnio publico, e pelo uso

consciente dos materiais de consumo;

11 | Realizar a manutengdo dos equipamentos e do espaco fisico da escola;

iy
12 | Zelar pela inclusdo dos alunos com deficiéncia e promover a acessibilidade; - V4 _
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13...

-Garantir a aproximagac da Escola com a comunidade na qual esta inserida, atendendo-a de
forma adequada, esclarecendo as ddvidas, em conformidade com as diretrizes da Secretaria

Municipal de Ensino;

14 | Realizar os cadastros de alunos, atualizacio dos sistemas Informatizados da SME, Censo escolar
e contabilizar a frequéncia de professores e de funciondrios;

15 | Atendimento prontamente a demanda de vagas na escola;

16 | Fornecer prontamente os dados e informacdes solicitadas pela Secretaria Municipal de

Educacdo.

Planeo de Trabatho da Dire¢do Educacional

Atividades executadas pela Dire¢do Educacional

Objetivos Especificos

Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos alunos, dentre outros, por meio da

1
Tleiturd de relatérios de alunos e do planejamento escrito pelos professores;
2 Propor a reformulacdo escrita de alguns textos/trechos desses textos produzidos pelos
docentes e orientar a pratica pedagégica;
3. | Acompanhar a frequéncia e 0 rendimento dos alunos, a execucao da proposta pedagégica da

escola e o cumprimento dos planos de ensino de cada docente tomando medidas necesséarias

para o cumprimento dos objetivos;
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Acompanhar o planejamento das reuniGes de Professores e Agentes de Educacdo Infantil,

-I-propondo ajustes em pauta, orientando a condugdo de trabalho pedagdgico e dos temas em

estudo;

Acompanhar o registro da frequéncia dos alunos no Sistema Informatizado da SME;

Organizar e garantir a avaliagdo dos planos semestralmente através de roteiros discutidos com

a comunidade escolar;

Manter constante contato com as familias para garantir a ade'quada frequéncia das criangas

atendidas;

Orientar a escolha e da utilizagdo de livros e dos demais recursos didaticos e pedagogicos,

fornecidos pelo MEC e pela SME e daqueles adquiridos pela escola;

Orientar e garantir os processos de inclusdo dos alunos com deficiéncia, dos processos de

solicitagao de transporte adaptado e de cuidadores e a elaboragdo de relatdrios descritivos

--|-sobre o desenvolvimento-dessas criancgas;

10

Encaminhar ao Conselho Tutelar do Municipio, a Vara da Infancia e ao Ministério Pablico a
relagdo dos alunos que apresentam quantidade de faltas acima de 50% do percentual

permitido em lei;

11

Acompanhar e garantir o processo de tomada de decises por meio de gestdo democrética. As
decisdes sdo tomadas em favor da crianga e discutidas nas reunifes de equipe gestora e,
posteriormente, com os envolvides. Ha situagbes em que as decisdes sdc debatidas

diretamente com os envolvidos;

Viabilizar as relacdes entre a escola e as demais instdncias da SME através das solicitacdes, do
fornecimento de informacOes solicitadas e participando tais instancias das demandas da

unidade escolar;
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13 | Convocar os membros do Conselho de Escola para as reunides conforme calendario escolar e

reunides extraordindrias;

14 | Elaborar o calendario escolar e responsabiliza-se pela divulgacdo a comunidade;

15 | Orientar sobre as ocorréncias com alunos e as medidas cabiveis pela equipe educacional;

16 | Orientar os funcionarios relacdo as suas atribuicdes.

Plano de Trabalho da Orientac3o Pedagdgica

Atividades executadas pela Orientagdo Pedagogica

Objetivos Especificos

1 Coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagégico da Unidade Escolar de acordo com este Plano

" de Trabalhic éas diretrizes e normas emitidas pela SME;

2 Coordenar e viabilizar a implementag¢do da ava!iagéb do Projeto Pedagégico da Unidade
Escolar, produzindo instrumentos de medida, sistematizando e divulgando dados e

acompanhando as modificacdes necessarias no documento e nas praticas pedagogicas;

3 Planejar e coordenar as reunides semanais de Professores e de Agentes de Educacao
Infantil/Cuidadores, executando inclusive, atividades de formagdo previstas no Projeto
Pedagogico ou demandas ao longo da execuc¢do da parceria, seguindo as diretrizes e normas

da SME;

4 Articular e coordenar as reunides de CPA, solicitando sempre gue necessarias orientacdes do

Nucleo de Avaliagdo Institucional da CSF, mantendo registro atualizado e seguindo as diretrizes |
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e normas emitidas pela SME;

5 Planejar e coordenar as reunides de Avaliagdo e Replanejamento do Projeto Pedagédgico e as
reunides de Formagao Continuada (de acordo com o Calendario Escolar Homologado) em
articulagio com a CPA;

6 Coordenar a constfu;ﬁo e a implementacdo da proposta curricular da Unidade Escolar,
organizando atividades formativas, acompanhando a producdo dos planos de ensino e outros
documentos, acompanhando o desenvolvimento das atividades pedagégicas desenvolvidas na
sala de aula e outros espacos da unidade e subsidiando os educadores no que for necessario
para a execucdo do trabalho pedagégico;

7 Orientar e acompanhar o planejamento e a execugao das agdes pedagdgicas dos professores e
Agentes de Educacdo Infantil/Cuidadores;

8 Orientar e coordenar as a¢es para a aquisicdo de materiais pedagoégicos;

9 Orientar e acompanhar, mantendo em dia, a elaboracdo dos relatdrios individuais da trajetéria
educacional das criangas;

10 | Orientar e acompanhar sistematicamente o processo ensino-aprendizagem;

111 | Orientar é”acor'npanhar os registros da pratica pedagdgica dos profissionais da U.E.;

12 | Participar das reunifes de trabalho com os Coordenadores Pedagégicos e demais reunides
caonvocadas pela SME;

-1 13 - I Responsabilizar-se pela observacac do trabalho pedagdgico, realizando as intervencbes e

encaminhamentos necessarios;
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14 | Realizar a identificacdo de a¢des formativas necessdrias a implementac¢do do Projeto

Pedagogico, viabilizando sua realizagio;

15 | Responsabilizar-se, em conjunto com a Dire¢do Educacional, pela organizacdo de agles
- lintersetoriais e/ou atividades externas (estudo de meio) necessarias a execucio do Plano de

Trabhalho e do Projeto Pedagégico.

TERMO DE _(_:_QI___:_'-_\_BORACAO 001/20221 SEDUC
Processo Administrativo n2 14987/2020 _
Secretaria Municipal de Educagdo de Jaguaritna

Prefeitura de Jaguariiina/SP

Inicio: 23/08/2021

Previsio de Término: 23/08/2022

Objeto: A presente parceria tem como objetivo o atend.imento educacional de criancas de 0 (zero)
a 05 (cinco) anos e 11 meses de idade, matriculadas da Educagdo Infantil, Primeira Etapa da
Educagdo Basica, em complementagdo a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Jaguaritina, em
Centros de Educacdo Infantil e Escola Municipal de Educagdo Infantil, bem como contraturno

" escolar onde houver.

Alunos Atendidos CEIl: 951 (novecentos e cinquenta e um)
Alunos Atendidos EME}: 80 (oitenta)

Numero de Funcionarios: 298 {duzentos e noventa e oito)

A Associacao Educacional Maria do Carmo - AEMC, gerencia as atividades Previstas no Plano de
trabalho nas instalagdes do equipamento publico, ou seja, em imével, cuja prbpriedade ou locacdo
é do municipio de Jaguariuna, Estado de S3o Paulo, por meio de Permissdo de Uso, bem como a M

utilizacdo de bens moveis ja inventariados, nas Unidades Escolares a Seguir:

“CEI ALGODAO DOCE” — Rua Maranhdo, n? 2211 — Bairro Capotuna — CEP. 13912-704 - \/
.. N \ ;
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Alunos Atendidos — 103 {cento e trés)

“CEl CARROSSEL” - Praca Santo Serafim, n2 531 — Jardim Europa — CEP. 13914-040 —
Jaguaridna/SP

Alunos Atendidos ~ 147 (cento e quarenta e sete)

“CElI DONA CECILIA NADER HOSSR{” — Rua Joaquim Pinto de Andrade, n? 537 — Jardim Botanico
. =CEP. 13919-360 - Jaguaritna/SP

Alunos Atendidos - 139 (cento e trinta e nove)

“CEl NASSIF” — Rua Turato, n2 175 - Jodo Also Nassif — CEP. 1311-302 — Jaguarilna/SP

Alunos Atendidos — 164 (cento e sessenta e quatro)

~ “CEI PROFESSORA MARIA CELIA NOBILO CASSIANI” — Rua XV de novembro, ne 379, Bairro Berlim
—CEP. 13919-102 — Jaguariana/sP

Alunos Atendidos — 60 (sessenta)

“CEf PROFESSORA THEREZINHA JESUS TOZZI DE CAMARGO” — Rua Carlos Bergamasco, n2 115 -
- Nova-laguaritna —CEP-13919-430 — Jaguariina/SP

Alunos Atendidos — 130 (cento e trinta)

“CEl e EMEI DR. JOSE BONIFACIO NOGUEIRA COUTINHO” — Estrada Judite dos Santos Pinto, n®
770 - Chacara Recreio Primavera — CEP. 13917-082 - Jaguaritna/SP

~ Alunos Atendidos — 180 {cento e oitenta)

“CEl DEIZE MABEL HAITE DE OLIVEIRA” - Av Alexandre Maion, n2 301 — Capotuna — CEP. 13820-
000, Jaguariina/SP

Alunos Atendidos — 108 {cento e oito)
Dentre os objetivos da ASSOC]ACIKO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO — AEMC esta:
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-Dar as condigdes e 0s recursos para que as crian¢as usufruam seus direitos civis, humanos e

sociais;

-Garantir a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes origens,
culturas, classes sociais e outras varidveis, no que se refere ao acesso a bens culturais e as
possibilidades de vivéncia na infancia;

-Proporcionar a construgdo de novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas
com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relacBes

de dominacdo etdria, socioecondmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e religiosa;

-Oferecer a educacdo em sua integralidade, entendendo o brincar e o cuidar como algo
indissocidvel ao processo educativo;

-Considerar a indivisibilidade das dimensdes expressivo/motora, afetiva, cognitiva, linguistica,

ética, estética e sociocultural da crianca; -

-Reconhecer as especificidades etdrias, das singularidades individuais e coletivas das criancas,

promovendo interacGes entre as criangas da mesma idade e entre criancas de diferentes idades;

--Considerar os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espacos internos e

externos as salas de referéncia das turmas e a unidade educacional;

-Proporcionar a acessibilidade aos espacos das unidades educacionais, materiais, objetos,
brinquedos e orienta¢fes para todas as criancas, inclusive as com deficiéncia, transtornos globais

do desenvolvimento e com altas habilidades/superdotacio;

_Propiciar a apropriacdo pelas criangas das contribuigdes histérico-culturais dos povos indigenas,

afrodescendentes, asidticos, europeus e de outros paises da América;

-Garantir o reconhecimento, a valorizacdo, o respeito e a interagdo das criangas com as histdrias
e as diferentes culturas, especialmente as africanas, afro-brasileiras e indigenas, bem como o

combate ao racismo e toda forma de discriminacao;

-Assegurar a dignidade da crianga como pessoa e a prote¢do contra qualquer forma de violéncia
fisica ou simbdlica e negligéncia no interior da unidade educacional ou praticada pela familia,

prevendo os encaminhamentos de violagdes para as instancias competentes;

-Propiciar a participac¢do, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizacdo de
suas formas de organizagdo e a corresponsabilidade na educagio das criancgas;
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-Estabelecer uma relagdo efetiva com a comunidade local e a considerac3o dos seus saberes;

"0 horario dé atendimento dos Centros de Educacao Infantil sera das 6h30 as 17h30, ou em horario

definido pela Secretaria de Educacéo.

A Educac¢3o Infantil fard o atendimento & crianga de, no minimo quatro horas didrias para o turno
parcial e de sete horas para a jornada integral, conforme consta no Regimento Escolar das Unidades
‘Escolares do Municipio. Assim, 0 atendimento nas Escolas Municipais de Educac¢do Infanti serd

realizado em periodo parcial, com disponibilizagdo de contra turno, nos periodos opostos.

Cabe ainda a Associagdo Educacional Maria do Carmo — AEMC realizar a gestdo de acordo com o
ja exposto anteriormente (Equipe Gestora, Diregdo Educacional e Orientagdo Pedagogica), dentro
~ do previsto pelas diretrizes educacionais do Municipic de Jaguaritna, bem como toda a gestdo
necesséria para a realizagdo do desenvolvimento das atividades com qualidade, eficiéncia,
eficacia, visando a melhoria na qualidade do ensino conforme definido pelo Plano de trabalho e

demais legislacdes pertinentes.

TERMO.DE COLABORACAO 001/2020 - ADITIVADO
Secretaria de Educacio de Lins

Prefeitura Municipal de Lins/SP

Inicio: 18/03/2020

Término:31/07/2022

Publico Alvo: criancas, jovens, adultos e idosos
Nimero de Atendimentas: 5 mil (cinco mil)

Numero de Funcionarios: 34 (trinta e quatro)
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As acdes desenvolvidas pela Associagio Educacional Maria do Carmo - AEMC possibilitardo o
acesso aos alunos da rede de ensino, Educacio Integral, de forma que proporcionou aos educandos
e participantes do projeto, melhores condi¢Bes para construirem seus conhecimentos, trabathando

05 eixos da educagdo, do esporte e da cultura.

OBJETO DO PROJETO

Ofereceu atividades educacionais, culturais e esportivas, para o efetivo desenvolvimento do
Programa “Varanda — Viver com Arte”, proporcionando aos alunos da rede de ensino Educacao
Integral.

OBIJETIVOS DA PARCERIA .

a) Realizou todo o Gerenciamento das atividades dos programas VARANDA INTEGRAL, VARANDA
CULTURAL E ESCOLA ABERTA. |

_b) Zelou_pelos_espagos publicos onde as atividades do programa VARANDA INTEGRAL foram

realizadas Polo Paulo Magalhdes e Polo CAIC.

¢) Administrou e manteve a contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes

ao projeto.
d) Acompanhou e zelou pelo bom desenvolvimento das oficinas ofertadas dentro dos programas.
e) Ofereceu material Pedagégico para a realizagdo das oficinas.

f) Operacionalizagdo do atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usuarios dos

equipamentos;

g) Avaliagdo do desempenho de cada prof?ssional contratado pela AEMC. Estes tiveram incentivos

aferidos para atividades especificas, que criardo condi¢des para o desenvolvimento de ambientes
de motivacdo dos profissionais e atribuimos as equipes melhorias nos polos, nomeadamente no
contexto fisico do seu exercicio, no reforco de competéncias, decorrente da facilitagdo do acesso

a acBes de formac3o, e atribuigio de recompensas aos profissionais associadas ao desempenho.

ACOES DA PARCERIA

Na perspectiva do bom desenvolvimento do projeto, algumas agbes foram desenvolvidas no
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sentido de gualificar a prestacdo do servigo, dentre elas:

L ]

Realizacio de um diagnéstico situacional, cumprimento de carga hordria, qualidade do

atendimento ao usudario, resolutividade das agdes entre outros;
Recrutamento e selecdo dos profissionais necessarios para execugdo das atividades;

Avaliacdo e andlise dos dados gerados, para elaboragdo de programas/projetos e agdes

condizentes para a melhoria do projeto;

Aprimoramento  do gerenciamento e estabelecimento de indicadores de avaliacdo e

acompanhamento de resultados;

Elaborac¢3o do relatério gerencial com todas as metas alcangadas e problemas ocorridos
que fornecam subsidios para os gestores, e profissionais, no sentido de qualificar as a¢bes

necessarias para a melhoria do Projeto;

Implementacdo de reunides para o planejamento das a¢des a serem realizadas no Projeto;

UNIDADES ONDE O PROJETO FOI EXECUTADO:

7 PROGRAMA VARANDA INTEGRAL

Polo Paulo Magalhies - Rua Regente Feijo, 52 Centro. Telefone: (14) 3522 - 1598.

Polo CAIC - Rua José Nunes da Silva, 255 Jardim- Santa Maria - Telefone: (14) 3522 - 1598.

e PROGRAMA-ESCOLA ABERTA

Ginasio Jodo Santos Meira - Rua Osvaldo Menezes, s/n - Jardim Morumbi

Centro Social Urbano (CSU} - Aureliano Resende Andrade,51- Centro

Ginasio de Esporte Nico Garcia - Rua José Fava, 750 — Jardim Bom Viver iV

_ Ginasio de Esporte Tenente Rodrigues dos Santos {(Rebougas) - Rua Avai, s/n
Campo jodo Montalv3o - Rua Hiroshi Kato,10 — Bairro Pazetto

Centro Treinamento Artes Marciais - Av. S30 Paulo, s/n— Bairro Junqueira
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Egm;.;ia .E.stadual Minervina Santana Carneiro- Rua Paulo Aparecido Giraldi, 1519 —Bairro Jungueira
Escola Joseé Ariano Rodrigues — Av. José Ariano Rodrigues, 77 - Jardim Ariano
Quadra Manoel do Careno - Rua Nilo Noronha, 437 —Bairro Ribeiro
Escola Municipal CAIC - Rua José Nunes da Silva, 255 — Jardim Santa Maria
" Escola Municipai Gessy Martins Beozzo - Rua Irmd Ruth da Costa 220 — Jardim Bom Viver IV
Escola Estadual Jodo Pedro Carvalho Netto - Rua Dr. Lauro Cleto 221 — Jardim Unido
Escola Walter Galati - Rua Francisco Valente, 633 — Jardim Tangara
Lar Gil Pimentel Moura -Rua Gilardi Pimentel Moura, 208 - Jardim Americano
'Escola Décia de Lourdes Machado — Rua Flosculo Franco do Amaral, 260 - Pasetto
Escola Dom Walter Bini - Rua Benedito Ferraz de Arruda, 341 — Jardim Bandeirantes
Quadra de Esporte Paulo F{'eire - Rua Jodo Vaz de Lima s/n — Bom Viver |
Casa da Crianga - Rua Sdo Vicente de Paula, 301 — Vila Clélia |
~-Estadio Municipal Fernando Costa - Rua Promissdo, 560 —Bairro Reboucas
Centro Esportivo José Felicio da Costa - Rua Benedito Lazaro Augusto, s/n
VARANDA CULTURAL
Polo Paulo Magalh3es - Rua Regente Feijé, 52 - Centro, Telefone (14} 3522-1598.
. Polo Casa da Cultura de Lins — Av. José da Conceigao, 111. |
Polo Casa do Artesdo — Rua Osvaldo Cruz / XV de Novembro.
Polo Biblioteca Municipal — Rua 21 de Abril, 424.

Polo Museu Historico de Lins — Rua Aureliano de Andrade, 100.

ROTINA DE FUNCIONAMENTO

Os atendimentos foram realizados de segunda a sexta feira das 7h30 as 17h00.

Oferecemos alimentagdo para todos os alunos, com o cardapio elaborado pela Nutricionista da
Prefeitura Municipal de Lins, composto por café da manhd, lanche da manhg, aimogo e lanche da -~
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Os alunos sdo divididos em faixas etdrias e grupos por cores, sendo: MANHA {laranja, azul, amarelo,
verde, roxo, lilas, marrom e limdo} e TARDE (laranja, azul, rosa, amarelo, verde, roxo, vermelho,

lilds, marrom, lim3o).
O transporte é oferecido para todos os participantes do Projeto, onde contamos com 5 dnibus.

Os 6nibus comegam a passar nos pontos as 6h45 minutos, para os alunos que estudam no periodo

da tarde na escola.
O almogo para os alunos do periodo da manha tem inicio as 11h, por idade.

Logo apds o almogo, acompanhados de instrutoras, se dirigem até o espaco do banheiro, onde
acontece a troca dos uniformes, logo depois da troca se preparam para aguardar o hordrio de saida

para as respectivas escolas, nesse periodo sdo oferecidas atividades de video e descanso.

Os énibus se dirigem até as escolas, para buscar os alunos que frequentam o projeto no periodo da

tarde, chegam por volta de 11h30.
Os alunos sdo recepcionados e se dirigem até o refeitério para que possam almogar.

Separados por idades e acompanhados por instrutores, realizam o descanso para que possam

iniciar as atividades as 13h30.

Para os alunos de 8 a 12 anos, oferecemos um espaco para que descansem e-atividades tranquilas.

Os alunos das EMEFS e Escolas Estaduais, sao transportados do Projeto para as suas respectivas

escolas as 11h50.

O transporte vem com os alunos que estavam no periodo da manhd na Escola as 12h30 minutos,

para frequentarem o projeto a tarde.

As 12h 40 minutos o transporte leva os alunos que estavam no projeto no periodo da manh3, para

as EMEIS.
0 almogo no Projeto é servido das 11h até as 13h, para todas as turmas.

A Associagido Educacional Maria do Carmo- AEMC realizou o Plano de Agdo, atendendc as metas
_ propostas de acordo com o pactuado, sendo que as atividades sdo ministradas por Profissionais
gualificados, onde sao abordados tanto aspectos praticos e tedricos do tema, de forma extensiva e
regular, sendo organizada em nivel inicial, intermediario e avang¢ado, gerando ou ndo o produto
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" Os objetivos tratados sio tanto de iniciagdo quanto de aprofundamento dos fundamentos das dreas
de atuacdc de forma gratuita aos municipes, proporcionando sua gqualificacdo, atualizagdo,
enriquecimento quanto as suas experiéncias de vida e formacgaoe nas diversas linguagens artisticas,
com participagdo das atividades de educagfo, pratica cultural, esporte, fruicdo livre e

sociabilizacdo.

TERMO DE COLABORACEO 002/2021
Processo Administrativo n? 08/2021
Diretoria de Educacdo, Esporte, Lazer e Cultura de Sabinoc

Prefeitura de Sabino/SP

Inicio: 01/04/2021
Previsdo de Término: 01/04/2023

Alunos Atendidos: 180 (cento e oitenta)
Faixa Etdria: Alunos de 06 (seis) anos a 14 (quatorze) anos de idade

Numero de Funcionarios: 10 {dez)

Objeto: Realizacdo de agdes em conjunto entre a Associagdo Educacional Maria do Carmo — AEMC
e a Prefeitura Municipal de Sabino, bem como em conjunto com as Diretorias de Educacio,
Esporte, Lazer e Cultura e Diretoria de Assisténcia Social, visando oferecer atividades educacionais,
) esportivaé e culturais atendendo preferencialmente aqueles que se encontra em situagdo de
vulnerabilidade social no Municipio. Tendo como propdsito o efetivo desenvolvimento do Projeto
“Sementes do Amanhd”, proporcionando aos alunos da rede de ensino, Educagdo Integral.
Entendendo Educacao Integral, como oferecimento de complementag¢do a “educagédo formal” ja
ofertada nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sabino, assim como,
—nas demais redes de ensino plblico em nosso Municipio, atendendo as necessidades dos alunos,
das familias e da comunidade em geral. Com a proposta de aprimorar e aprofundar os conteados
escolares de forma a tornar o tempo e 0s espagos escolares mais ricos e a tornar o processo de
ensino aprendizagem mais efetivo, utilizando os diversos espacgos, objetivando contribuir para a
melhoria da qualidade da educagdo, a inclusdo social, a construgdo de uma cultura de paz e a
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competitivo, por meio da integragdo entre escola e comunidade e ainda, resgatar os valores
culturais e de cidadania de criancas e adolescentes, através da arte, esporte e educacdo,
integrando-os na construcdo de uma sociedade consciente de forma a proporcionar acs educandos
e participantes do projeto, melhores condi¢Bes para construirem seus conhecimentos, trabalhando
os eixos da educagdo, esporte, cultura, bem como no suporte a assisténcia social, de acordo com o

pactuado no Termo de Colaboracgdo supra citado.

A Associa¢do Educacional Maria do Carmo — AEMC realiza a execugio de acdes dentro do Projeto
-“Sementes do Amanh3”, visando a efetivagio do aprendizado escolar dos educandos através do
desenvolvimento de atividades praticas possibilitando a aplicacdo dos conhecimentos as situacdes
do cotidiano escolar, promovendo assim melhoria da qualidade da educagdo, a inclusdo social, a
construgdo de uma cultura de paz e a democratizagdo do acesso a prética e 4 cultura de atividades
fisicas, do esporte educacional e competitivo, por meio da integragio entre escola e comunidade
conforme as agfes a seguir: a) Resgate dos valores culturais e de cidadania das criancas,
;;jblescentes, jovens e. adultos através da Arte—Educég:éo; b} Proporciona aos educandos e
participantes do projeto, melhores condicdes para construirem seus conhecimentos, trabalhando
0s eixos educacao, esporte, cultura e cidadania, realizando o atendimento preferencial aqueles que
se encontrem em situacdo de vulnerabilidade social no Municipio de Sabino, promovendo a
integracio social e a construciio da cidadania; c) Auxiliando ‘assim na elevacio dos indices de
“Desempenho da Aprendizagem {Saeb e Idesp) dos alunos regularmente matriculados nas escolas
municipais; d) Promove atividades educativas, esportivas e cuE.turais para a populagdo escolar
através de seus trés eixos, contribuindo para a melhoria nas capacidades fisicas, motoras,
psicoldgicas, cognitivas e socioafetivas dos educandos; e) Assegura espacgos de referéncia para o

convivio grupal, comunitaric e social, bem como o desenvolvimento de relagBes de afetividade,

solidariedade e respeito mutuo; f} Estimula a participac¢do na vida pdblica do territério, bem como

no desenvolvimento das competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo; e g} Contribui para a insercdo, reinsergdo e permanéncia das criancas e jovens no
sistema educacional. Todas as ag8es realizadas estdo de acordo com as orientacfes emanadas pela
Prefeitura Municipal de Sabino, em conjunto com a Diretoria Municipal de Educacio, Esporte,
tazer e Cultura e de acordo com as Diretrizes da Diretoria de Assisténcia Social, para o correto

desenvolvimento das a¢bes do Projeto “Sementes de Amanha”,

? Rua Paulo Marques, 455 - Jardim Aviacdo - 19.020-410 - Presidente Prudente — SP
@(18) 3222-4051 | = contatoaemariadocarmo@gmail.com

34
'

S

0V

;/,'f / ! j’ f-‘:




Maria do Carme

ot

Linguagens e Atividades Desenvolvidas dentro do Projeto
a) Jogos Coletivos/Esportivos;

b} Recreacio;

¢) Expressdo Ritmica/Corporai;

d) Criativa/Artes Manuais;

e) Expressdo Musical;

f} Apoio Pedagdgico;

" g) logos Pedagdgicos;
h) Natac3o;
i} Circo/Recreativo;

O projeto conta ainda com Psicopedagogo, Psicdlogo, além de profissional técnico para capacitacdo e
_ treinamento dos colaboradores.

TERMO DE COLABORA(;AO - EMERGENCIAL

Processo Administrativo n2 602_5.2021/0028525-4

Secretaria Municipal de Cultura - SMC

Prefeitura de S3o Paulo/SP

~Inicio: 23/12/2021 -
Término: 22/06/2022

Objeto: O presente TERMO DE COLABORACAO tem por OBJETO a execugdo de programa de trabalho
da gestdo compartilhada da “ESCOLA MUNICIPAL DE INICIACAQ ARTISTICA — EMIA”, localizada na Rua
Volkswagen s/no, Parque Lina e Paulo Raia, casas no 1, 2 e 3, labaguara, S3o Paulo- SP, assim como
futuras unidades_da EMIA que venham a ser criadas, 0 qual se realizard por meio do estabelecimento de

vinculo de colaboragdo entre os participes.

Alunos Atendidos: 1.800 {mil e oitocentos).
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Faixa Etdria: 5 {cinco) a 12 (anos)

Nimero de Funciondrios: 67 (sessenta e sete}.

Conforme Objeto da ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO — AEMC tem por finalidade,
executar as atividades visando, estimular a criatividade e o potencial intelectual de todos para a
criacdo e consciéncia de seus limites e possibilidades artisticas, tendo como foco atingir os objetivos

de ampliagdo de repertdrio; criacdo e experimentagdo e articulagdo, tais como:

- Ampliacio de repertério, gue compreende a difusdo de contetidos e a troca de conhecimentos

relacionados a linguagens artisticas e as manifestactes da cultura;

-Criagio e experimentacdo, do interesse e valorizacdo de cada individuo e o impulso a

experimentac¢do e a criagdo artistico-cultural;

= Articulacdo, por meio de encontros com artistas, grupos, coletivos e outros pablicos para mostra

e troca de experimentacdes.

Executar acdes unindo conhecimentos de linguagens artisticas integradas e procedimentos
pedagdgicos especificos para a formagdo cultural de criangas, jovens e adultos e entender as

comunidades atendidas para interagdo, proporcionando situagdes que levem as comunidades do

seyu entorno a ampliagdo e troca de repertorio.

Ressaltamos que essa pratica de atuacgdo junto a comunidade permite identificar particularidades

e vocacdes, visando a acessibilidade e inclusdo de todo o tipo de ptblico.

Durante o periodo de atuagao conforme celebrado no Termo de Colaboracio Emergencial, as
atividades executadas tem como finalidade estimular a reflex@o critica do puablico, para a discussdo

da importancia da inclus3o de todos os cidadaos.

Na execucio do Plano de Trabalho serdo utilizados equipamentos permitindo experiéncias culturais
e artisticas adequadas, com o intuito de garantir conhecimento, seguranca e integridade fisica de

pessoas com deficiéncias, mobilidade reduzida, deficiéncia visual, deficiéncia auditiva, entre outras.

De acordo com as finalidades da Associacdo em parceria com a EMIA, entende- se que o contetido

artistico desenvolvido pode ampliar horizontes, quebrando os pré-conceitos estruturais que podem
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decisivamente mudar a trajetéria da vida de criangas, jovens e adultos, alicercados pelo respeito e

cuidado do fazer coletivo e colaborativo.

Destacamos que a Interdisciplinaridade, realizada pela unido da integracdo das linguagens artistico-
culturais, e o desenvolvimento entre linguagens artisticas, democratizando assim, o acesso ao
aprendizado da arte e cultura, estimular a leitura de obras artistica-literarias e de outras formas de
producdo cultural, "utilizando de Estratégias de Acdo, bem como de Organizagdo de saidas
pedagogicas que possam atender tanto o ptblico de criangas,.quanto o de adolescentes e adultos

que participam das atividades estipuladas conforme demanda.
A As linguagens artisticas oferecidas sédo:

- Artes visuais;

- Danga;

- Mdsica; e

- Teatro.

As ac¢des realizados tem como finalidade ampliar o repertério dos aprendizes, de modo direto, e
dos seus familia_res, de 'modo indireto, sabendo-se que a arte colabora com o desenvolvimento

integral dos individuos e coletivos. -

De forma a trabalhar conjuntamente acdes de sensibilizacdo e experimentagdo artisticas que
incluam diferentes faixas etarias e diferentes perfis de aprendizes, sempre cbservando as rela¢Bes

__de aprendizado e as caracteristicas das modalidades artisticas.

Realizar e desenvolver eventos culturais como mostra de processo dos ateliés individualmente e
juntos em uma montagem que envolva diversas linguagens artisticas gerando vinculos,
promovendo a cooperagdo, a produgdo e a partitha de conhecimentos, a concepgdo e

implementagao de solugGes coletivas.

TERMO DE FOMENTO 14/2022 N < | :
Departamento Municipal de Desenvolvimento Social ' - \\ ."r.\
Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP : A\\,\_z
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Inicio: 01/05/2022

Previsdo de Término: 31/12/2022

" "Objéto: Coristitui objeéto desta parceria a gestdo compartilhada de servicos socioassistenciais de
acoihimento no municipio de Santa Rosa de Viterbo, execugdo de Servicos de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, integradas ao Sistema Unico de Assisténcia Social (S.U.A.S), em
regime de mitua cooperagdo, observando o interesse publico e reciproco, mediante ajuste de
Termo de Fomento para agdo em rede, com repasse de recursos da Administracdo Publica
Municipal de Santa Rosa de Viterbo, & conta do Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social, & Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)} Associagdo Educacional Maria do Carmo — AEMC,
dentro das Politicas Pablicas de Participacdo Social e da Assist&ncia Social, com base nos termos do
Edital de Chamamento Pdblico, em consonédncia com o Artigo 22 da Léi Federal n2 13.019/2014 e
artigo 22 do Decreto Municipal n? 4612/17 de 23 de novembro de 2017 e que devera ser parte

integrante deste Termo de Fomento e demais normativas pertinentes.

Atendidos: 10 {dez) criancas e/ou adolescentes.
Faixa Etaria: O (zero) a 17 {dezessete) anos.

Numero de Funcionarios: 10 {dez).

-Conforme Objeto; a ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO ~ AEMC, tem por finalidade,
A o atendimento em Servico de Acolhimento Institucional, de criangas e/ou adolescentes, acolhidos
e/ou assistidos por ordem judicial, em cumprimento de medida de protegdio, a qual funciona em

regime de Acolhimento, no Projeto Casa Abrigo.
_ Objetivos Gerais:

e Prestacdo de Servigos de Protecao Saocial Especial de Alta Complexidade na modalidade Abrigo
Institucional e correlatos;
e Gerir unidades de servigos socioassistencials de acolhimento e correlatos executando medidas y;f,f
de protegdo intergeracional voltados a preservacdo dos direitos da criancga e do adolescente;
e Acblhimento, em ambiente institucional, de criangas e adolescentes com vinculos familiares

rompidos ou fragilizados;
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Favorecimento de agdes intersetoriais, por meio da gestdo compartilhada, que visam a
qualidade do acolhimento e ao desenvolvimento integral das criangas e/ou adolescentes
atendidos;

Realizagiio de medidas de protecdio e projetos sociceducativos destinados s criangas e
adolescentes acolhidos;

Favorecimento ao convivio familiar .e comunitario, oporfunizando a utilizacio de
equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local; e

" Promover a formacdo dos profissionais que atuam no acolhimento de criancas e adolescentes

do municipio de Santa Rosa de Viterbo,

A metodologia utilizada busca acolher a todas as criancas e adolescentes, com vinculos

familiares rompidos ou fragilizados encaminhados pelo CREAS/SUAS, Poder ludicidrio ou,

em casos excepcionais, Conseiho Tutelar, tendo um Plano de Atendimento que orienta os

procedimentos da equipe no Abrigo Institucional, oferecendo atendimento personalizado e em

pequenos grupos as criancas e adolescentes acothidos, utilizando de mecanismos
desenvolvidos para a prote¢io e autocuidado, integracdo com a familia de origem (salvo
determinagao judicial em contrario}, propbem para o exercicio da cidadania e da autonomia,
preparando as criangas e/ou adolescentes para serem sujeitos de transformaciio no territério
onde vivem, movendo assim a integragdo com a comunidade, atendendo em regime de
coeducacao, facilitando o processo de transigio ao final da passagem da crianca efou
adolescente pelo abrigo institucional, integrar o servico de acolhimento institucional aos

demais.servigos.disponiveis, e promover a formagdo continuada dos profissionais que atuam no

acolhimento.

A agBes executadas unem a integragdo entre as politicas publicas, sendo elas, a assisténcia social,
a educacdo, a salide, o esporte e a cultura, visando favorecer a superagio de vivéncias de separacio

e violéncia.

O acolhimento conta também com o atendimento inclusivo e de qualidade voltado ao
fortalecimento de vinculos com os educadores e demais criangas e/ou adolescentes da Casa Abrigo,
das relacBes interpessoais internas e externas, do autocuidado, da autonomia, da cidadania e do

protagonismo.

Buscando determinadamente um movimento de integracdo das criancas e adolescentes, junto 2

familia, fazendo-se necessaria uma articulagdo em rede para a garantia de protecio social.

TERMO DE FOMENTO 15/2022
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Departamento Municipal de Desenvolvimento Social

Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP

. Inicio: 01/05/2022
Previs3o de Término: 31/12/2022

Objeto: Constitui objeto deste ajuste a celebragao de parceria para cogestdo do Programa Primeira
Infancia no S.U.A.S./Crianca Feliz, instituido pelo Decreto n? 8.869, de 5 de cutubro de 2016, com
cardter intersetorial, tendo em vista os limites das normativas e metodologia S.U.AS e a proposta
" do Marco Legal da Primeira Infancia — Lei Federal ne _13.257, de 8 de marco de 2016,
proporcionando atendimento de até 150 {cento e cinquenta) usudrios (mulheres gestantes e
criangas em primeira infancia {0 a 6 anos de idade e seus(suas) cuidadores{as) inscritos{as) no
CADUNICO, residentes no Municipio de Santa Rosa de Viterbo, programa a ser desenvolvido em
regime de miitua cooperacdo e com finalidade de atender interesse piblico e reciproco, mediante
--ajuste EM Termo de Fomento, com repasse dé recursas da Administragdo Publica Municipal de
Santa Rosa de Viterbo, a conta do Departamento Municipal de Desenvolvimento Social, a
Organiza¢io da Sociedade. Civil, Associacdo Educacional Maria do Carmo — AEMC, dentro das
Politicas Pablicas de Participagio Social e da Assisténcia Social, para execucdo de Plano de Trabalho

pactuado entre as partes.

Atendidos: até 150 (cento e cinquenta).
Faixa Ftaria: mulheres gestantes e criangas em primeira infincia de 0 (zero) a 6 (seis) anos.

Namero de Funcionarios: 09 (nove).

Conforme Objeto, a ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO — AEMC, tem por finalidade,
“a execucio de atividades de acolhimento institucional para criangas e adolescentes com vinculos

familiares rompidos ou fragilizados do Projeto Crianca Feliz, tals como:

Objetivos Gerais:
e Desenvolvimento humano a partir do apeio e acompanhamento do desenvolvimento
infantil integral na primeira infincia;

s Apoio a gestante e a familia na preparagdo para o nascimento e cuidados perinatais;
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» Colaboragdo no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das familias
" para o desempenho da funcdo de cuidado, protecdo e educacgdo de criancas na faixa
etaria de até seis anos de idade;
s« Mediacdo do acesso da gestante, das criangas na primeira infincia e das suas familias, as
politicas e servigos plblicos; e
s Integralizacgo, ampliagdo e fortalecimento de acdes de politicas publicas voltadas para

gestantes, criangas na primeira infancia e suas familias.

As atividades desenvolvidas no Programa Crianga Feliz, tem como atuagao um papel crucial
atendendo as familias e as criangas ndo matriculadas na rede de ensino, além das que ja estdo
a ela integradas. O Programa mostra-se, indispensavel para 2 garantia de prote¢do e promocgio
do desenvolvimento integral das criangas em primeira infancia.

O acompanhamento e orientagdo quanto ao planejamento familiar, as especificidades da
infdncia e os cuidados para o bem estar biopsicosﬁocial das criangas tém gerado impactos
extremamente positivos, assentido com o Pactuado no Termo de Fomento entre a Associagao

Educacional Maria do Carmo — AEMC e a Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo.

TERMO DE COLABORACT\C

Processo Administrativo n2 6025.2022/0004240-0
Secretaria Municipal de Cultura - SMC

Prefeitura de S3o0 Paulo/SP

Inicio: 21/06/2022

Previsio de Término: 30 (trinta) meses.

Objeto: O presente TERMO DE COLABORACAO tem por OBJETO a execuciio de programa de
“trabalho da gestio compartilhada da “ESCOLA MUNICIPAL DE INICIACAD ARTISTICA — EMIA”,
localizada na Rua Volkswagen s/no, Parque Lina e Paulo Raia, casas no 1, 2 e 3, Jabaquara, Sdo
Paulo- SP, assim como futuras unidades da EMIA que venham a ser criadas, o qual se realizard por

meio do estabelecimento de vinculo de colaboracdo entre os participes.
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Alunos Atendidos: 1.800 {mil e oitocentos).

Faixa Etaria: 5 (cinco) a 12 {anos)

~_Namero de Funcionarios: 67 (sessenta e sete).

Conforme Objeto da ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO — AEMC tem por finalidade,
executar as atividades visando, estimular a criatividade e o potencial intelectual de todos para a
criacdo e consciéncia de seus limites e possibilidades artisticas, tendo como foco atingir os objetivos

de ampliacdo de repertério; criagdo e experimentag¢do e articulagdo, tais como:

- Ampliagio de repertério, que compreende a difusdo de contetidos e a troca de conhecimentos

relacionados a linguagens artisticas e as manifestacGes da cultura;

-Criagdo e experimentagdo, do interesse e valorizagdo de cada individuo e o impulso a

experimentacdo e a criacdo artistico-cultural;

- Articulagio, por Hieio de encontros com artistas, grupos, coletivos e outros ptblicos para mostra

e troca de experimentagdes.

Executar agBes unindo conhecimentos de linguagens artisticas integradas e procedimentos
pedagégicos especificos para a formagdo cultural de criangas, jovens e adultos e entender as
comunidades atendidas para interacdo, proporcionando situagbes que levem as comunidades do

seu éntorné 3 ampliacao e troca de repertorio.

Ressaltamos que essa pratica de atuagdo junto a comunidade permite identificar particularidades

e vocagdes, visando a acessibilidade e inclusao de todo o tipe de piblico.

Durante o periodo de atuagdo conforme celebrado no Termo de Colaboragdo Emergencial, as
atividades executadas tem comeo finalidade estimular a reflex3o critica do publico, para a discussdo

da importdncia da inclusdo de todos os cidad3os.

Na execucdo do Plano de Trabalho serdo utilizados equipamentos permitindo experiéncias culturais
e artisticas adequadas, com o intuito de garantir conhecimento, seguranca e integridade fisica de

pessoas com deficiéncias, mohilidade reduzida, deficiéncia visual, deficiéncia auditiva, entre outras.

De-acordo-com as finalidades da Associa¢cdo em parceria com a EMIA, entende- se que o contetdo

artistico desenvolvido pode ampliar horizontes, quebrando os pré-conceitos estruturais que podem
% Rua Paulo Marques, 455 - Jardim Aviacao - 19.020-410 - Presidente Prudente — SP
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decisivamente mudar a trajetdria da vida de criangas, jovens e adultos, alicercados pelo respeito e

cuidado do fazer coletivo e colaborativo.

Destacamos que a Interdisciplinaridade, realizada pela unido da integraco das linguagens artistico-

culturais, e o desenvolvimento entre linguagens artisticas, democratizando assim, o acesso a0

“aprendizado da arte e cultura, estimular a leitura de obras artistica-literarias e de outras formas de

producdo cultural, utilizando de Estratégias de Agdo, bem como de Organizacio de saidas
pedagdgicas que possam atender tanto o publico de criangas, quanto o de adolescentes e adultos

que participam das atividades estipuladas conforme demanda.
As linguagens artisticas oferecidas sdo:

- Artes visuaié; '

- Danga;

- Misica; e

- Teatro.

~ As agbes realizados tem como finalidade ampliar o repertério dos aprendizes, de modo direto, e

dos seus familiares, de modo indireto, sabendo-se que a arte colabora com o desenvolvimento
integral dos individuos e coletivos. :

Ce forma a trabalhar conjuntamente agBes de sensibilizagio e experimentaciio artisticas
que inciuam diferentes faixas etdrias e diferentes perfis de aprendizes, sempre observando as
relagdes de aprendizado e as caractaristicas das modalidades artisticas.

Realizar e desenvolver eventos culturais como mostra de processo dos ateliés individualmente e

-..juntos. em . uma.- montagem que envolva diversas linguagens artisticas gerando vinculos,

promovendo a cooperacdo, a produgdo e a partilha de conhecimentos, a concepcdo e
implementacdo de solugBes coletivas.

3 OBJETO DA PARCERIA

Administragdo, gestdo e execugdo das atividades e servicos de Educagio, para

~atendimento de criangas na Educa¢do Infantil, de 0 a 3 anos, em prédio municipal e em

conformidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Sorocaba.
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4 ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA
/,’f:'[Neste topico; a proponente devera apresentar as atividades a serem realizadas no decorrer da
parceria e indicar suas formas de execucdo. O que pretende realizar? De que forma? b

O Termo de Colaboracdo a ser firmado entre a Associagic Educacional Maria do Carmo e a
Secretaria de Educagdo de Sorocaba, ird administrar e executar os servigos de atendimento para as
criancas da educacdo infantil entre 0 e 3 anos de idade, no bairro Novo Horizonte. Os objetivos e
-as.agbes.que.mapeamos.para que ¢ centro educacional infantil {CFI) seja um ambiente acolhedor
e que o trabalho realizade seja de qualidade e coerente com os principios das diretrizes da

Secretaria de Educa¢do do municipio, estdo apresentados neste plano de trabalho.

5 METAS QUALITATIVAS E AQUANTITATIVAS, PARAMETROS, INDICADORES E
PERIODICIDADE

Metas quantitativas e qualitativas

Pardmetros

Instrumentos a serem utilizados como referencia para o cumprimento das metas.
Iﬁdicadores

Unidade de medida no alcance de uma meta. £ a forma de afericdo do cumprimento ou n3o da

meta.
Periodicidade da avalicdo das metas.
“"Prazos em que a meta serd avaliada.

Metas Qualitativas e Quantifatiuas

Garantir a boa e regular aphcagao dos recursos recebidos, de acordo com a Plamlha Orgamentana

evitando qualquer oneragdo financeira ao Municipio; @ )
§
A Gerir a Unidade Escolar em consondncia com as Diretrizes da Secretaria da Educagédo e o ‘Manual \//

de Aplicacdo de Recursos e Prestacio de Contas;

Parametros:
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Grupo de estudos do documento das Diretrizes da Secretaria da Educacdo dentro dos encontros

pedagobgicos e dos encontros de gestdo participativa;
Elaboragdo do Projeto Pedagdgico junto a comunidade ;

Registro das iniciativas a serem realizadas ou parcerias a serem concretizadas para a diversidade

de a¢Bes contempladas no Projeto Pedagobgico.
Indicadores:
Enquetes e pesquisas de satisfagdo com a equipe pedagégica e as familias;

Registros das reflexdes e sugestdes de adaptacBes do Projeto Pedagdgico em consonancia com os

documentos de base estudados;

Atualizagdo e coeréncia do Projeto Pedagégico.

Periodicidade da avaliacio:
Final de semestre.

" NAplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da Planilha de

Composicdo de Custos
Manter o quadro de recursos humanos previsto no Edital;
Parametros:

Constar no Projeto Pedagdgico o quadro de recursos humanos proposto no edital adicionando os

dados dos profissionais que irdo compor toda a equipe.
Indicadores:
Atualizacdo, sempre que necessaria, do quadro de recursos humanos no Projeto Pedagégico;
. e AV
. ’
. .. . a7
--Folha de pagamento e comprovantes correspondentes em dia nos documentos administrativos. . @
Periodicidade da avaliagdo:

Bimestral
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' Manter organizada e atualizada a documentagdo da Unidade Escolar das criancas atendidas e dos

funcionarios;
Pardmetros:
Documentos referentes a matricula das criangas;
" Documentos referentes a contratagdo da equipe pedagdgica e administrativa.
Indicadores:
Relatorios com a atualizag8o semestral, ou quando se fizer necessdria, em caso de licenca médica
ou desligamento de funcionarios ou novas contratagbes.

_Prontudrios contendo informacdes das criancas e dados dos responsaveis bem como laudos

médicos caso a crianca seja do publico alvo da educacio especial e xerox da carteira de vacinagio.

Periodicidade da avaliacdo:

fnicio de semestre.
* Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

Parametros:
Manter a atualizacdo dos seguintes documentos: planitha orcamentaria, Projeto Pedagodgico,

documentacdo das criancas matriculadas e dos profissionais contratados;

Considerar os instrumentos de avaliagio, como as pesquisas de satisfacdo, para identificarmos as
alteracfes necessdrias, mantendo a coeréncia entre a proposta e o aprendizado da comunidade do

CEL.

Indicadores:

Relatorio semestral (administrativo e pedagdgico), com a atualizagdo dos seguintes documentos:
planilha orgamentdria, Projeto Pedagdgico, documentacdc das criancas matriculadas e dos
profissionais contratados. '

Periodicidade da avaliacdo:

By

5NN N

Y
Semestral. k

!

R \J ‘\ 3
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* Garantira organizagado de todos os espagos para o pleno funcionamento do CEI;
Parametros:

Previsdo de materiais e suprimentos, assim como de sua manuteng¢do, para o pleno funcionamento
dos espagos do CEl: méveis necessarios, utensilios de cozinha, de higiene, de limpeza e de material

escolar e de escritério.

“Indicadores:
Orcamento para aquisi¢do de material e suprimentos;
Planilha de previsdo de reposicdo de material;

Relatorio semestral constando os investimentos feitos com dados inseridos na planilha

orcamentaria;

Pesquisa de satisfacdo com a equipe administrativa aferindo se os recursos materiais estio

satisfatérios.
Periodicidade da avaliac3o:
---Bimestral.

“ Garantir condigBes, ambientes e conservacio dos espacos adequados para o bem-estar e o

desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;
Parametros:

- Mapeamento das possibilidades de exploracdo e uso de espacos internos e externos do CEL
Orgcamento para aquisicdo de material;

Previsdo e manutengdo dos espacos preparados para as criancas serem atendidas: mdveis

necessarios, suprimentos de higiene e limpeza e material pedagégico.
Indicadores:

Registros do que pode ser feito e adaptado nos ambientes do CEl (horta,brinquedos externos,

ambientes acolhedores para leitura e descanso).

Orgamento para aquisicdo de material;
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Relatério semestral constando os investimentos feitos com dados inseridos na planilha

orgamentaria.

Registros de fotos indicando o antes e depois dos investimentos feitos, principalmente dos espagos

-ocupados pelas criangas.

Pesquisa de satisfagdo com a equipe pedagogica aferinde se o0s recursos materiais estdo

satisfatorios.
Periodicidade da avaliagdo:
Semestral.

Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambiente de

gualidade para as criancas;

~ Parametros: -
Utilizacdo de material de campanha sobre habitos de higiene.
Capacitagdo para os auxiliares de iimpeza.

Campanhas de sensibilizacio com todos os colaboradores do CEl e as familias, sobre todos serem

ativos e exemplos no cuidado com o ambiente que as criangas usufruem.
Indicadores:

Pesquisa de satisfagdo com toda a equipe e seus diferentes colaboradores, assim como as familias

gue frequentam o CEl
Periodicidade da avaliacao:
Bimestral.

i ' ,i H
*. Implementar e manter instrumentos de participa¢ido da comunidade, garantindo transparéncia nas @/

acdes da Unidade Escolar;
Pardmetros:

Reunides mensais com todos os colaboradores do CEl e familias.
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‘Pardmetros: : ﬁ\

Mapeamento das profissdes dos responsaveis e demais agentes da comunidade;

Ouvidoria para mapeamento de necessidades e ofertas da comunidade na qual o CEl esta inserido.

“ Atividades de sensibilizacio e participacao da comunidade para que esta possa colaborar com

diferentes propostas para as criangas. Por exemplo: participacdes das familias na realizacio de
eventos, organizacao de feiras, oficinas com os diferentes atores dispostos a mostrarem ou falarem

sobre suas profissdes e habilidades.

Dias de atividades para que as familias possam desfrutar do ambiente do CEl junto com as criancas:

pratica de esportes, jogos, feiras, bazar, oficinas culturais.

Indicadores:

Lista de presenca nas reunifes de gestdo participativa;
Fotos que registrem diferentes momentos de participacio da comunidade;

Pesquisa de satisfacao feita com as familias, apontando critérios de avaliagio em que possam

expressar seu grau de contentamento e pertencimento a comunidade do CE|;

Relatdrios semestrais registrando atividades realizadas, demandas e necessidades atendidas,

demonstragdo de custos;

Realizar reunides periddicas, conforme Calendario Escolar homologado do Conselho de Escola e da

Comissdo propria de avaliagdo (CPA},

~ Periodicidade da avalia¢3o:

Semestral.

Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a prética do didlogo e o

compartilhamento de responsabilidades entre a Instituicdo de Educacio e a familia;

Manter o dialogo aberto com as familias das criancas;

Promover rodas de conversa, escutatéria, compartilhamento de desafios e aprendizados no

acompanhamento das criancas entre equipe pedagégica e familias;
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Promover conversas e palestras com diferentes profissionais e de diversas dreas, como satide, arte

e cultura;

Promover encontros estratégicos para o engajamento das familias em ag8es conjuntas com a

—equipe do-CEL

Indicadores:

Pesquisa para levantamento de temas de interesse, tanto com a equipe pedagdgica quanto com as

familias;

~ Registro de presenga desses encontros, assim como de necessidades identificadas e aprendizados

'

relatados;

Registro das atividades que possam ser divulgadas e compartithadas para motivar o engajamento

e a participacdo das familias nas agbes propostas pela CEl, em prol das criangas.

Periodicidade da avaliagio:

Semestral.
Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as criancas;
Parametros:

Acompanhamento da frequéncia das criangas, entrando em contato com as familias em caso de
auséncias consecutivas e sem justificativas. Ainda que as auséncias sejam justificadas, averiguar se

a familia da crianga necessita de algum apoio e se a crianga esta bem atendida;

S

Manter informacdes atualizadas sobre 0s casos identificados como os mais vulneraveis;

\ Oferecer apoio para as familias quando mudancas de comportamento forem identificadas {tanto

da crianga, quanto da familia).
Indicadores:

Relatdrios de frequéncia com informagBes que complementam os dados: os professores,

coordenacdo e direcdo pedagdgica estdo cientes da baixa de frequéncia dos alunos e seus motivos?;

Periodicidade da avaliagdo:
® Rua Paulo Marques, 455 - Jardim Aviaggo - 19.020-410 - Presidente Prudente - SP

@(18) 3222-4051 | = contatoaemariadocarmo@gmail.com




Bimestral.

" Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consonancia com os documentos

norteadores e as diretrizes da Secretaria da Educacio;
Parametros:

ReuniBes semanais da equipe pedagdgica {conforme mencionado, reunido de planejamento

__alternando.com reunido pedagdgica e sistemas de cuidado;

Sustentar as ocasides para que os documentos norteadores possam ser estudados, discutidos e

inseridos na pratica com as criangas;
Realizacdo da semana pedagégica no inicio de cada semestre;

Didlogo constante entre a equipe pedagdgica sobre a prética e reflexdo dos aprendizados nas

instancias técnicas e também pessoais e emocionais.
Indicadores:

Registros das reflexdes sobre os aprendizados a partir de portfolios pedagégicos individuais dos

professores e auxiliares em formacgdo;
Regtstrosde br.éééhf;a nas'ré-uniﬁes semanais;
Atualizacdo do Projeto Pedagégico.
Periodicidade da avaliagdo:
Semestral.
“Garantir a realizac3o das préticas educativas que tenham como tripé: cuidar, educar e ensinar;
Pardmetros:

Promogdo de encontros para o aprofundamento pedagégico, através dos grupos de estudos,
reunides técnicas e de planejamento, palestras e formagdes recomendadas para o trabalho voltado

para esta faixa etarig;

A atualizacdo constante dos adultos referentes das criangas, seus professores, sdo de extrema

importancia para se manterem cientes de seu papel. Lidar com as criancas dessa idade, em seus

primeiros anos de vida, sob os cuidados de outras pessoas além de seus familiares, traz uma
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complexidade que vai além da formagdo técnica. Sendo assim, os espagos dos sistemas de cuidado
{que se alternam com as reunides de planejamento) séo relevantes para que uma rede de apoio e
trabalho cooperative se consolide na equipe pedagdgica. Essa pratica é um espago de
aprimoramento e de vulnerabilidade continuos, sobre a vivéncia como educadores e cuidadores
das criangas, permitindo que a comunidade de aprendizagem formada seja sua propria rede de

apoio e referentes para aprimoramento pessoal e profissional.

Indicadores:

Registros das reflexBes sobre os aprendizados a partir de portfélios pedagégicos individuais dos

professores e auxiliares em formagao;

Acompanhamento dos registros das atividades planejadas, do pléneja'm'ento pedagégico, dos

planos de ensino e das ofertas realizadas para as criangas;

Registros de presenca nas reunifes semanais.
Periodicidade da avaliagdo:
Semestral.

Propdrcionar aprendizagens e vivéncias enriquecedoras para 100% (cem por cento} das criangas
matriculadas, em consonancia com os documentos norteadores-e as diretrizes da Secretaria da

Educacio;
Parametros:

Agenciar parcerias com instituigﬁes que promovam intervencgdes culturais para criangas;

Agenmar parcenas com instituicBes gue realizam programas voltados para a inclusdo de
criangas com deficiéncia, como por exemplo, criangas com baixa visdo ou cegueira, cadeirantes,
deficiéncia intelectual ou auditiva;

Promover atividades inclusivas a todos os membros da comunidade;
Promover passeios em locais pablicos adequados as criancas de 0 a 3 anos de idade.
Indicadores:

Avaliagbes dos professores sobre a participacdo de programas parceiros;
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Registros com fotos e videos das atividades realizadas;
“"Registros dos relatos dos professores e das familias sobre as atividades realizadas.

Propor a¢des educacionais que garantam as rela¢des sociais e culturais da crianga com a vida e com
o mundo, que incluem diferentes géneros textuais e formas de expressao: corporal, gestual, verbal,

plastica, dramatica e musical;

Vivéncias éticas e estéticas com cutras criancas e grupos, dialogando com a diversidade humana,

social e cultural.
] Pericdicidade da avaliagdo:
Semestral.

1

* Atender as criancas da Educacdo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educacdo de forma que
‘o atendimento 'Sejé de qua!idéde, orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagégico
em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar garantindo seus direitos de

aprendizagens e desenvolvimento.
Pardmetros:

__Conhecer o_histérico das _.criancas, principaimente quando estas forem encaminhadas pela

Secretaria de Educacio, identificando os profissionais que a acompanham ou acompanharam;

Incluir nos documentos da crianca informacbes relevantes como laudos médicos ou

encaminhamentos especificos ou que indiguem acompanhamento de um profissional de apoio;

Prever no planejamento das atividades todas as necessidades encontradas no grupo de criangas

atendidas, sejam elas fisicas, intelectuais ou emocionais.
Indicadores: .

Relatdrios sobre os encaminhamentos recebidos pela Secretaria de Educacio, assim como as agdes

pertinentes a cada caso; ! {gf ‘
—----PAyalia¢do dos planos de interveng¢do pedagégica, quando houverem.
Questionario socioecondmico realizado com as familias.

Periodicidade da avaliagdo:
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Semestral.

6 A DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA

Fundamentar a pertinéncia e importancia das atividades a serem executadas como resposta a uma
situacio ou necessidade identificada de maneira objetiva. A descricdo da realidade do objeto
consiste em uma exposigﬁb sucinta, porém completa, das razdes de ordem tedrica e dos motivos
de ordem pratica para a execuc¢do da parceria no bairro onde se encontra ¢ proprio municipio. Para

a elaboracio deste item, é importante observar as seguintes questdes: -

Que situagBes a Instituicdo vai lidar? Como essas situagBes se apresentam na drea geografica

especifica do objeto da parceria? Quais as caracteristicas socioecondmicas e culturais dessa area?
Que problemas e oportunidades sdo considerados prioritdrios?

Segue uma pes'quisa local realizada pela equipe da Associagdo Educacional Maria do Carmo-AEMC:

Prefelto QODRIGO MAGANHATO
Gentilico LOrGCASAND
- <% AreaTerritorial 44 572 ur

@&% Populagao estimada 595328 nesicas
-$i- Densidade demografica 120418 nepsim
wﬁi Escolarizacdo S2lssrmos S8l
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A implementacdo do CEl se dard no bairro Jardim Novo Horizonte, localizado na Zona Norte do
Municipio de Serocaba, regido de vulnerabilidade social. Sendo assim, vislumbramos a¢des que em
conjunto com a comunidade local, possam impactar positivamente na vida das criangas e de suas

familias.

Sorocaba é um municipio brasileiro situado no interior do estado de Sdo Paulo. E a quarta cidade
mais populosa do interior paulista e a mais populosa da regido sudeste paulista com uma populacéo
de 695.328 habitantes, estimada pelo IBGE para 2021, sendo uma capital regional. Possui uma drea

de 450,38 km 2. O Jardim Novo Horizonte é um dos 174 bairros da cidade de Sorocaba.

— Em conversa com o Sr. Césme Céndido, de 79 anos, morador do bairro ha quase 40 anos, o0 mesmo
....relatouqueo bairro “é um Jugar tranquilo e bom para viver”. Todas as ruas do bairro sdo asfaltadas
e bem iluminadas, a pracinha do bairro Joaquim Ferreira Lima, foi revifa!izada ha cerca de trés
meses, e segundo o Sr. Cé;ndido é um lugar muito agradavel e um ponto de.encontro para a

comunidade.

A comunidade é formada pbr familias oriundas de diversas regides do pais e ressalta a grande
quantidade de pessoas dos estados de Pernambuco, Paraiba, Alagoas, Parana e até de Portugal
(relata o Sr. Cindido com risos). O bairro é cercado por bairros adjacentes como Jardim Santa Rosa,
Nova Ipanema, Jardim das Flores e Maria Eugénia. Ainda segundo o Sr. Candido, o Centro de Satde
mais préximo ao Jardim Novo Horizonte é o C.S Maria Eugénia, e conta com um terminal de dnibus,
que fica na Av. Ipanema na altura do nimero 3439, e o aeroporto Estadual de Sorocaba- Bertran
Luiz Leopolz, fica proximo ao Jardim Nove Horizonte, que conta também com um Polo Comercial

composto por Supermercados, Atacadistas, lojas de méveis, autopegas restaurantes e lanchonetes.

A escola estadual, “E.E. Professora Genézia Izabel Cardoso Mencacci” localizada a rua Anténio
Basso, n2 413 no Jardim Novo Horizonte atende cerca de 374 alunos do ensino fundamental.
Segundo relatos de alguns moradores existem muitas criangas pequenas no Jardim Novo Horizonte,
porém até a data da conversa com o Sr. Candido ndo ha escolas publicas de educagdo infantil no

bairro. iy

7 ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO
Descrever as etapas de execucdo de cada uma das metas previstas, com a periodicidade

de cada uma delas.
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“Fase de execugio

Documentos pa
- verificag@o

Promover as reunites da
equipe de gestado
semanalmente e os
encontros de gestao
participativa mensalmente.

Durante os 12 meses de
parceria estipulado no
Termo de Colaboragao.

Atas das reunides realizadas
e planilhas orgamentarias.

Registraros =~
encaminhamentos
adequados em atas,
inserindo anexos que
incluem as planithas
correspondentes.

A cada reuniio realizada.

Atas das reunibes realizadas

e planilhas correspondentes.

Atualizar o Projeto
Pedagodgico em fungdo da
1 metodologia de gestdo
participativa.

Ultimo més do 12 e do 2°
semestre ou quando se fizer
"necessario.

Atas das reunides realizadas
e o Projeto Pedagdgico.

-Fase de execugdo -

¢cio

Contratacdo de profissionais
_de acordo com a indicagdo |
do edital, considerando a
distribui¢do correspondente
por lei {por exemplo,
numero de criangas x
namero de professores).

Més 1 ou quando se fizer
necessario {mediante
mudancas advindas de
licencas médicas,
desligamentos ou demanda
por novas contratagdes).

Contratos efetivados entre
empregador e empregado.

Registrar no Projeto
Pedagogico o quadro de
‘recursos humanos
juntamente com os dados
dos profissionais que

compdem as equipes do CEl.

Primeira semana do 12 e do
22 semestre (ou quando se
fizer necessario).

Projeto Pedagédgico

Efetuar e registrar os
pagamentos conforme a lei
vigente.

[+ s T N2 [ WA~ AL

Mensalmente

AN AN TAT. L Ta) D

Folha de pagamento e
comprovantes
correspondentes.

F PR S YRR P S <l »)
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ocumentos para
erificacdo

Elaborar os documentos de
matricula de 100% das
‘criancas e efetivar seu
preenchimento junto as
familias; Manter arquivados
0s contratos que forem
efetivados para a
composicdo das equipes de
gestdo e pedagogica.

Mé&s 1 - no ato das
matriculas e das celebragbes
dos contratos com os
colaboradores. Atualizar os
arquivos a cada bimestre e
sempre que necessario
mediante mudangas como
transferéncias de alunos e
mudanca d_(_e funcionarios

Banco de dados com as
informacgdes fornecidas na
matricula de cada crianga e
com as informacgdes dos
contratos de trabalho.

Documentos para
verificacdo

Assembléia semestral
revisando o Plano de
Trabalho entregue e as
acoes e registros pertinentes
a-sua concretizacao;
Elaborar pesquisa de
satisfagdo para as familias;
Aplicar avaliagdo
institucional; Organizagdo do
calendario letivo.

Ultimo més do 12 e do 22
semesire.

Plano de Trabalho; atas das
reunides de gestdo e
pedagdgicas, registros das
atividades e ages realizadas
ao longo do semestre,
relatdrios que apresentem
resultados das pesquisas de
satisfacdo feitas junto as
equipes e as familias.

Documentos para’
- verificaglo

Nas reunides de gestdo e
pedagdgicas, mapear as
demandas e necessidades
para a realizagdo das
atividades previstas;
Articular os-orcamentos e
prestadores de servigo
necessarios; Efetivar as
compras correspondentes as
solicitagGes identificadas e
autorizadas pela Direcao
Escolar; Atualizar as

Durante os 12 meses de
parceria estipulado no
Termo de Colaboracio.

Atas das reunides de gestdo

e pedagdgicas, planilhas
orgamentarias, fotos dos
investimentos realizados.
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planilhas orcamentarias com
os devidos investimentos.

.. Fase de execugiio

Documentos para
erificacéio. .

Nas reunides de gestdo e
pedagogicas, mapear as
demandas e necessidades
para a realizagdo das
atividades previstas e a
manutencdo dos espagos -
usados pelas criangas;
1-Articular os orcamentos e
prestadores de servigo
necessarios; Efetivar as
compras correspondentes as
solicitacGes identificadas e
autorizadas pela Diregdo
Escolar; Atualizar as
planilhas orcamentérias com
os devidos investimentos.

Durante 0os 12 meses de
parceria estipulado no
Termo de Colaboragdo.

Atas das reunides de gestdo
e pedagdgicas, planilhas
orcamentarias, fotos dos
investimentos realizados.

' Fase de execugdo

acho.

Acompanhar o trabalho dos
{ auxiliares de limpeza,
propondo capacitagoes
guando se fizer necessario.

Durante os 12 meses de
parceria estipulado no
Termo de Colaboragdo.

Registros de presenca dos
auxiliares de limpeza nas
reunibes de gestao
participativa e quando uma
capacitagdo se fizer
necessaria.

Formacgdo intersetorial com
a equipe da unidade de

Isatde com o objetivo de

conhecer e criar formas de
organizar o trabalho
cotidiano de modo que

CORBYPRIIR LRSS -

Trimestral ou quando
demandas surgirem e
necessitar de agdes a curto
prazo. )
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Relatérios das formagdes
com fotos.
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bebés e criancas sejam
saudaveis, levando o grupo a
se comprometer com
procedimentos basicos de
higiene para evitar
contaminagdo por condutas
_inadequadas. A partir da
formacao, construir com a
equipe um roteiro a ser
seguido nos momentos da
troca dos bebés, por
exemplo.

Incluir nas pesquisas de
satisfacdo, indicadores que
permitam extraira
percep¢do de todos os
colaboradores e as familias
das criangas.

Bimestralmente.

Relatérios com resultados
- das pesquisas de satisfagdo.

“Documentos para
. verificacto-

Realizar, mensalmente,
reunides de gestao
participativa.

Mensalmente a partir do

primeiro més de abertura do
ano letivo.

‘Registros de presenca dos

familiares e demais agentes

| comunitarios nas reunies

de gestdo participativa.

Mapear as profissdes e

habilidades das familias das

criancas e demais agentes
comunitarios. Quando
necessario, priorizar a
contratagdo de servicos
mapeados dentro da

comunidade do CE}; Aplicar
guestiondrio/entrevista as
familias para levantamento das
caracteristicas socioecondmicas
e necessidades especificas das
criancas; Elaboracdo, por parte
da Equipe Educativa de '
indicadores a partir dos estudos
realizados e da sistematizagdo
dos dados dos

Semestralmente.

Relatérios com resultados
das pesquisas de satisfagao;
Tabuiag¢do dos dados do
questionario;

Atas das reunides dos
tempos pedagodgicos.
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questionarios/entrevistas;
1"Apresentacio e discussdo dos
indicadores de aprendizagem
para o Conselho de CEl e a CPA;
Subsidiar os Professores,
Agentes de Educacdo Infantil
com os dados levantados.

Realizar eventos, feiras,
oficinas para proporcionar as
famiilias um convivio no CEl
junto as criancgas.

Priorizar este tipo de
atividades em datas
comemorativas e no inicio e
término dos semestres.

Relatérios com resultados
das pesquisas de satisfacdo.

- Fase de execugio

Promover 0s encontros
mensais com as familias,
mantendo o didlogo.entre a
equipe pedagdgica e os
responsaveis pelas criangas;
Convidar profissionais de
diversas &reas - salide, arte e
cultura - para conversar com
a equipe pedagdgica e as
familias, atendendo temas

| de interesse ou demandas
de especificidades das
criangas ou de do convivio
no CEl ou no ambito familiar;
Viabilizar e apoiar a visita de
um membro da equipe
pedagogica quando se fizer
| necessario em casos de
doenca ou alguma situacdo
extrema vivida pela crianga;

Encontros mensais ao longo
dos 12 meses de parceria
estipulado no Termo de
Colaboragao, iniciando no
primeiro més de abertura do
ano letivo.

Registros de presenca dos

familiares e demais agentes
comunitarios nos encontros
promovidos; relatorios com
resultados das pesquisas de
satisfagdo sobre os
encontros realizados.

“Fase de’ execugao

Documentospara"
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. verificacdo

Acompanhar o registro da

|- frequéncia das criancas;
Entrar em contato com as
familias em caso de
auséncias consecutivas e
sem justificativas. Ainda que
as auséncias sejam
justificadas, averiguar se a

| familia da crianga necessita
de algum apoioesea
crianga estd bem atendida;
Viabilizar os devidos
encaminhamentos quando
se fizer necessario em casos
de evasdo escolar.

Fazer a busca ativa das

| criani¢as faltosas, por meio
de telefone, whatsapp,
carta, email, visitas na
residéncia quando possivel.

Constantemente e ao longo

dos 12 meses de parceria
estipulado no Termo de
Colaboracgio, iniciando no
primeiro més de abertura do
ano letivo. Sendo mensai o
levantamento de
necessidade de alguma acdo
mais pontual com a familia.

Documento de registro das

frequéncia das criangas no
CEL.

Livro de busca ativa com
todos os dados da busca e
validado pela dire¢do da
escola.

execugdo .

Fase de

Mapear, junto a eqguipe
pedagdgica, temas de
interesse e necessidades
para o aprofundamento
técnico e pedagogico dos
professores e seus auxiliares
relacionados a praticae a
abordagem pedagogica
estabelecida pelas diretrizes
da Secretaria de Educagao e
do Projeto Pedagégico do
CEf; Sugerir documentos
pertinentes a este trabalho
para serem estudados e
refletidos conjuntamente,
nas reunides de
planejamento pedagdgico;
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Bimestral sendo que ajustes
poderdo ser necessarios
entre a atualizagdo
bimestral, para mantermos a
coeréncia entre as agfes e
as reflexdes feitas a partir
das atividades em
andamento.

Registros dos
encaminhamentos e
reflexdes advindas das
reunides pedagogicas;
certificados de capacitagdo
realizada pela equipe
pedagdgica; registros dos
aprendizados e agdes a
partir das propostas que
surgirem destes encontros
(fotos e relatos).
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| pedagdgica de-cada. .
semestre, levando em conta
0s temas e as atividades
pertinentes para o
aprofundamento e a
gualidade da realizacido da
abordagem proposta no
Projeto Pedagdgico; Elaborar
| Planos de Ensino Coletivos das
turmas com Equipe de
Professores e Agentes de
Educacdo Infantil; Elaborar um
Plano de Ensino de Educagdo
Especial que tenha abrangéncia
para todas as criangas; Manter
plano permanente de

-} -aeessibilidade.

i Agbes Fase de execucio

Constante revisao do Projeto | Bimestral Registros das colheitas das
Pedagodgico nas reunides de pesquisas de satisfacdo feita

_planejamento; Manter as.. com a equipe pedagogica e
reunides do sistema de as familias.
cuidado (que se alternam Relatérios do
com as reunides de ' desenvoivimento integral
planejamento) e propiciar das criancgas realizado pelas
um ambiente cooperativo e professoras. Registros
acolhedor para que os diversos como fotografias,
professores e seus auxiliares videos, murais.

“possam trazer seus desafios
e aprendizados
acompanhando o
desenvolvimento de criangas
pequenas como um adulto
referente; Desenvolver
atividades que explorem o U

. universa cultural brasileiro em

parceria com grupo da cuhtura N

popular; Elaborar atividades de \n\\

integracdo e cooperacdo entre

as criangas, discutindo as

limitagbes e potencialidat.:les de ‘é{;

todas as criancas; Garantir que “J

na composicdo da Rotinasejam_ | | . » . _
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incluidas atividades que
estimulem o autocuidado e a
higiene pessoal, como:
escovacdo, lavagem de maos,
cuidados durante as refeicdes,

‘| auto-organizagio de mochilas e
pertences; Prever atividades que
incluam as criangas nos cuidados
com os equipamentos e
brinquedos da unidade,
possibilitando inclusive, que
participem da arrumacéo das
salas, armdrios, caixas de
|-brinquedo, etc; Organizar pauta
e projetos utilizando o entorno
do CEl para discutir com as
criangas, questdes como; lixo,
poluicdo por residuos etc;
Garantir nos Planos Coletivos e

nos Planos Individuais de cada
turma tematicas que explorem a
diversidade cultural brasileira,
especialmente as matrizes Afro-

e éxecucdo

" Documentos para-
. verificagdio

‘Manter oProjeto
Pedagogico atualizado nos
termos que possibilitem a
articulagdo entre 6rgdos e
politicas publicas de
educacgao, salde, assisténcia
social e direitos humanos;
Sugerir leituras e
capacitacbes para a equipe
pedagdgica se manter
preparada para a
possibilidade de atender
criancas com algum tipo de
deficiéncia ou em casos de
extrema vulnerabilidade;

| Promover encontros e
palestras com os

profissionaisdestes, as scs

Bimestral sendo que ajustes
poderdo ser necessarios
entre a atualizacdo
bimestral, para mantermos a
coeréncia entre as agdes e
as reflextes feitas a partir
das atividades em
andamento.

}afdim !\\'rilar_;éﬁ 10 020400

2

bocirdonis Depdands

Diretrizes da Secretaria de
Educacdo; Materiais de
divulgacdo de promoc¢do da
cultura e fomento a
inclusdo. Fotos de eventos
no CEl e em locais pubiicos.
Fotos das adaptagdes feitas
nos espacos do CEl.

SB
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diferentes setores;
| Promover debates e trocas
entre os professores e as
familias das criancas, sobre
temas que fomentem uma
cultura inclusiva; Articular
vivéncias com parceirgs para
a promogao de intervengdes
culturais para as.criancgas;
Mapear locais publicos que
possam receber criangas de
0 a 3 anos e, assim, realizar
passeios e idas a eventos
cuiturais propicios a esta
idade; Articular vivéncias
éticas e estéticas com outras
' "&inéngas e grupos, '
dialogando com a
diversidade humana, social ¢
cultural; Promocg3do de
vivéncias com o
conhecimento e a cultura,
que explorem e estimulem a
'socializagdo entre sujeitos e
grupos, por meio de uma
educacdo integradora e
inclusiva que responda as
necessidades educacionais
de todas as criangas de
diferentes condicdes fisicas,
sensoriais, intelectuais e
emocionais, classes sociais,
crengas, etnias, géneros,
origens e contextos
socioculturais e espaciais,
que se entrelagam na vida
social; Articular a adaptacdo,
se necessarias, dos
diferentes espacos do CEl
para que todas as criangas
possam circular em
seguranga.
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esenvoivi

Documentos'p
. verificacdo’

Manter dialogo com os

1 profissionais de apoio e

| considerando as .

competentes, todo o apoio
necessario para o

diferentes representantes
das equipes
multidisciplinares da
Secretaria de Educagao,

agentes comunitarios, para
conhecer o histérico das
criancas encaminhadas.
Acompanhar o
planejamento pedagogico e
suas atividades previstas,

necessidades mapeadas no
grupo de criangas atendidas,
sejam elas necessidades
fisicas, intelectuais ou
emocionais. _
Acionar, junto aos érgdos

acompanhamento de uma
crianga que apresentar
alguma especificidade ainda

nao atendida no CEl.

Ao longo dos 12 meses de

parceria estipulado no
Termo de Colaboragao,
iniciando no primeiro més
de abertura do ano letivo.

Documentos referentes a
transferéncia escolar da
crianga, assim como

| relatdrios especificos ou

laudos médicos (se houver).

8 PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DA PARCERIA

Vigéncia da parceria: 12 meses, a partir da ordem de inicio do servico. 7
12 meses, a partir da ordem de servigo acordado no Termo de Colaboragao.

9 MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE E EDUCACAO INCLUSIVA

Informar as medidas voltadas a garantir a possibilidade de acesso e inclusio para pessoas que

PossyamPRresHfadenesedais s mobilidade redyaids o 410 - Presidente Prudente - SP
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Levando em conta que 0 prédio destinado ao CEl, estd adaptado para receber criangas com
mobilidade reduzida ou que tenham necessidades especiais {cegas ou de baixa visdo}, vamos

garantir:
a manutencdo das instalagBes adaptadas para recebé-las;

a articulac8o intersetorial entre drgdos e politicas plblicas de educagdo, sadde, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, para assegurar o atendimento no CEl das criancgas

com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades;

a abordagem pedagdgica que inclui as especificidades e singularidades das criangas, recorrendo, se

necessario, ao apoio do profissional do Atendimento Educacional Especializado;
__atividades sociais que promovam a cultura inclusiva;

parcerias com Orgdos competentes para nos apoiarem a proporcionar um ambiente saudavel e

inclusivo para as criangas com necessidades especiais e seus familiares.

A Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacao inclusiva é embasada em uma
concepgio de educacdo baseada nos direitos humanos, de igualdade e de combate a exclus@o que

- acontece dentro e fora de nossas escolas.

Nessa perspectiva, muitos s3o os marces legais que constroem o historico da Educacdo Inclusiva,
marcado por muitas lutas e conduistas. Historicamente a Educagdo Especial é acompanhada por
uma trajetoria de exclusdo que a partir da Constituigdio Federal de 1988, seguida pelo ECA, 1950, e
Declaracio de Salamanca (1994}, passam a ter uma nova perspectiva, uma mudanca de paradigma

" no que diz respeito as politicas plblicas voltadas para o piblico alvo da Educacdo Especial.

N30 vamos nos ater na trajetdria da Educacdo Especial, mas é importante dizer que nas iltimas
décadas, o Ministério da Educacio (MEC} vem deliberando politicas de inclusdo robustas no que

diz respeito ao atendimento das criangas publico alvo da Educacéo Especial nas Redes de Ensino.
Para ilustrar essas acdes, que garantem os direitos legals, trazemos a forga da lei:

Ancorada nas deliberacBes da Conferéncia Nacional de Educagdo —CONAE/ 2010, a Lei n?
13.005/2014, que institui o Plano Nacional de Educac¢io —PNE, no inciso lil, paragrafo 12, do artigo
82, determina que os Estados, o Distrito Federal e os Municipios garantam o atendimento as
necessidades especificas na educag¢do especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em
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todos os niveis, etapas e modalidades. Com base neste pressuposto, a meta 4 e respectivas
estratégias objetivam universalizar, para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, na faixa etdria de 04 a 17 anos, 0 acesso a
educagdo bésica e ao atendimento educacional especializado. O AEE é ofertado preferencialmente
na rede regular de ensino, podendo ser realizado por meio de convénios com instituigdes

especializadas, sem prejuizo do sistema educacional inclusivo. (MEC/SECADI, 2008, p.7)
Comprometemo-nos a atender 0 que couber a faixa etaria atendida:

A Politica Nacional de Educacio Especial na Perspectiva da Educaco Inclusiva [que] tem como
-objetivo-p-acesso, a participacdo e a aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidédes/superdotagﬁo nas escolas regulares, orientando os

sistemas de ensino para promover respostas as necessidades educacionais, garantindo:
‘Transversalidade da educac¢io especial desde a educagdo infantil até a educagdo supérior;
-Atendimento edﬁcacional especializado;

-Continuidade da escolarizacdo nos niveis mais elevados do ensino;

-Formacdo de professores para o atendimento educacional especializado e demais profissionais da

educacio para a inclusio escolar;
-Participa¢do da familia e da comunidade;

-Acessibilidade urbanistica, arquiteténica, nos mobilidrios e equipamentos, nos transportes, na

comunicagdo e informacao; e
-Articulaco intersetorial na implementacio das politicas publicas. (MEC/SECADI, 2008, p.10)
E ainda no que concerne a Politica de Educagao Inclusiva do Municipio nos comprometemos a:

Realizar as matriculas das criancas piblico alve da Educagdo Especial sem que haja qualquer

restricdo ou descriminagdo;
Garantir a acessibilidade arquitetdnica do prédio;
Ter um professor responsave! pelo atendimento das criangas que forem publico alvo da educacdo

...Especiai;
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Discutir com os professores responsaveis pelas turmas orientagdes e encaminhamentos para o

sucesso escolar da crianga publico alvo da Educagdo Especial;

Encaminhar conjuntamente com professora de Educacao Especial, professora da turma e familia,
aces na escola e gquando for o caso, intersetoriais que beneficiem a crianca publico alvo da

Educacgédo Especial;

Por meio da professora de Educacio Especial fazer contato com Servigo de Salide e outros servicos

que possam beneficiar as criancas publico alvo da Educacdo Especial;

Ter cuidador para as criangas que necessitarem de apoio quanto a mobilidade, alimentagdo e ou

restricdo fisica que demande apoio diferenciado.

" Diante do é){pbété,_ entendemos que este plano contempla a Politica de da Educagdo Especial na
Perspectiva da Inclusdo e corrobora com a concepgdo de Infancia e Educagdo Infantil apresentadas
neste documento. Ainda, ao apresentar nossos objetivos especa’ﬁcos,. voltamos a falar sobre a
necessidade de parcerias com diferentes profissionais e 6rgdos competentes em nossas “ACOES

INTERSETORIAIS COM A SAUDE”.

" 10 OBJETIVOS GERAIS

Deve ser escrito de forma clara, sucinta e objetiva. Este objetivo deve estar relacionado
diretamente ao objeto da parceria. Importante observar a seguinte questdo: o que a instituigdo

pretende aleangar ao seu final?

" A Associacdo Educacional Maria do Carmo {AEMC), em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdo de Sorocaba, visa implementar uma gestdo participativa e uma administragao coesa com
o propdsito pedagégico do CEL Pretende-se criar e sustentar um ambiente saudavel e completo,
fundamental para as criancas em seus primeiros anos de vida, de acordo com 0s documentos
educacionais oficiais, leis vigentes e com a construggo pérticipétiva, isto &, junto & comunidade "'.ﬁ.‘

local, sobre aquilo que é essencial para as criancas, pedagoégica e emocionalmente necessério.

11 OBJETIVOS ESPECIFICOS

S30 aqueles relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a alteragdo global da situagdo

enfrentada, através das acBes que o servico desenvolverd junto ao publico alvo. Estdo
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necessariamente articulados aos Objetivos Gerais. Os objetivos especificos devem responder as

md'ﬁéé'tﬁes:worque'? Como? Pra gue? Ou para quem?

A Associagdo Educacional Maria do Carmo - AEMC pretende entdo, colocar em a¢do um Centro de
Educaclo Infantil, atendendo criancas numa etapa extremamente sensivel e crucial para a
formacdo do individuo e da sociedade. A seguir, apresentamos um conjunto de acdes e perspectivas

que irdo moldar como esta parceria e abordagem se dardo na prética.

Consideramos gue todas as pessoas que trabatham no CEl, e que efetuam as diferentes fungdes
para a sua sustentacio e atendimento, sdo os colaboradores do projeto. S3o eles: diretor
educacional, coordenador pedagdgico, professor, auxiliar de classe, auxiliar administrativo,
profissional de apoio e profissional da limpeza. No contexto da educacdo, alguns colaboradores
concentram fungdes que trabalham nestas duas instdncias, como o diretor pedagdgico, por

exemplo. O setor de gestdo e o setor pedagogico, tém diferentes atuacdes, mas estas caminham

juntas e a cooperagido e boa comunicagio entres elas refletem no dia a dia e no trabalho efetivo
que ird impactar as criangas, suas familias e a comunidade a qual pertencem. Sendo assim,
prevemos atividades para fomentar o bom trabalho em equipe, qualidade no atendimento e bons
resultados na comunidade local.

Para além da rotina de atendimento das criangas, essas duas instancias trabalhardo em conjunto

constantemente através de encontros assim propostos:
Encontros de Gestio

Encontros mensais de gestdo participativa, onde toda a equipe teréd contato com metodologias de
gestio participativa, seja através de pequenas formagBes ou palestras, seja para colocarmos em
pritica os passos que efetivario a construgdo coletiva do Projeto Pedagogico do CEL
Incentivaremos que as mesmas metodologias de gestao participativé sejam consideradas para as
tomadas de decisdo e andamento administrativo do CEL. Além destes encontros mensais, focados
na gestdo participativa, propomos que a equipe gestora se re(na semanalmente para a
_.administracdo.da rotina e demandas necessarias no decorrer das atividades do CEl. No cronograma

mais detalhado no documento {pagina x), propomos a frequéncia destes encontros.

Encontros Pedagégicos e do Sistema de Cuidado

% Rua Paulo Marques, 455 - Jardim Aviacdo - 19.020-410 - Presidente Prudente —SP
- @(18) 3222-4051 | = contatoaemariadocarmo@gmail.com




= Mariado G

_m@

&

Encontros semanais com a equipe pedagégica com a participagdo da direcdo e da coordenacio,
professores, auxiliares de classe e profissional de apocio. Sugerimos que estes encontros se
alternem: uma semana sera de planejamento pedagdgico e a outra semana para aprofundarmos
reflexdes sobre a pratica pedagégica, um espago para a nutrigdo e sustentacdo do trabalho em
equipe e, onde se constituird, um sistema para cuidar de quem cuida, permeando reflextes sobre
como estdo as acOes e as relagdes entre os adultos e sua lida com as criangas; relagBes estas,
pautadas pelo pedagogico e também pelos fatores emocionais e mentais que s3o inerentes ao

trabalho com a infincia e as criangas em seus primeiros anos de vida.

Através de encontros mais concentrados, como a realizacdo das semanas pedagégicas no inicio de

cada semestre, promoveremos a reciclagem e atualizagdo constante da equipe pedagégica. Vamos

mapear e identificar as bases pedagdgicas coerentes com os documentos oficiais & promover
estudos trazendo as pesquisas atualizadas sobre temas como a neurodiversidade, satide integral e
meio ambiente. No cronograma mais detalhado do presente documento, propomos a frequéncia

destes encontros.

~ Os tempos pedagdgicos destinados a formagdo tém como objetivo (reldiscutir, (re)avaliar e

{re}pensar a pratica pedagdgica considerando que este deve ser um movimento constante a fim
de qualificar o trabalho coletive. Partimos do pressupesto que as trocas entre pares, as trocas de
experiéncia, as trocas sobre as boas praticas e, as trocas sobre dificuldades, insucessos e frustraces

colaboram para o fortalecimento do trabalho em equipe.

~Refletir sobre temas pertinentes a primeira infancia, fazer leitura compartilhada, (re)visitar o

Projeto Pedagdgico, as obras de apoio, os documentos oficiais, discutir documentérios
{com)juntamente com o0s pares, nos tempos pedagégicos, colahora para alinhar concepgdes, para
praticas mais colaborativas de modo que o Projeto Pedagégico seja a todo tempo trazido & pauta
no sentido de (re)planejar acbes e constituir-se como documento base para as discussdes de

projetos coletivos e interdisciplinares.

Destacamos que a agdo formativa reverte na reflexdo de como se da a organizagdo e o
planejamento do trabatho. As formacBes dos profissionais que trabalham com as criangas sdo
consideradas como um dos fatores que mais influenciam na qualidade do trabalho que reaiizam,

por isso considera-se a necessidade da formacao continuada dos professores, auxiliares de

~ . - . - - £ . N,
educacdo e de todas as equipes que atuam na unidade educacional, pois todos os funciondarios |
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atuam como educadores, visto que estdo em contato didric com as criangas. As formacdes
continuadas devem envolver todo o grupo, tendo como meta primordial a conscientizacdo sobre a
importancia do trabalho que realizam com/pelas criangas, em seu desenvolvimento, sua protecgdo,

cuidados e bem-estar.

A gestdo da formacdo continuada de professores deve ser realizada pela coordenacdo pedagdgica,
que demandard uma atuacdo coletiva com os membros da equipe de docentes do CEl através de
reunides com cronograma definido para fins de planejamento, encaminhamento e alinhamento das
”agé‘)e_s __e__pré’_cit_:as_ ;_Je_dagégicas, tendo como base/suporte a legislacio educacional brasileira, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, o curriculo paulista, o curriculo municipal

e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Os encontros formativos, sob a gestdo da

Coordenadora Pedagogica, favorecem/propiciam a articula¢do entre a teoria e pratica, o didlogo, a
troca de experiéncias, a socializacdo dos saberes, visando a qualidade do trabalho desenvolvido
com as c_rEangas, por meio de constante ressignificacdo da pratica pedagdgica e da conscientizagdo
do grupo em relacdo ao importante trabalho que realizam. Os registros gerados e disponiveis irdo
possibilitar a construgdo dé conhecimento scbre as a¢fes e prédticas na educagio infantil nas
unidades educacionais, a socializacdo do trabalho realizado pelas escolas e a avaliagdo do trabalho

pedagogico frente acs objetivos e propostas contidas no Projeto Pedagdgico de cada CE|.
_PLANO DE A;ﬁES I_NTERS_ETORIAIS

Na atualidade, a Eduéagﬁo Piblica talvez seia o servigo de politica social de maior abrangéncia e
com a maior capilaridade social. Essa disseminacio da rede escolar piblica faz com que, muitas
vezes e, sobretudo em comunidades carentes, a escola seja o equipamento mais importante do
entorno. Essa compreensdo nos coloca a necessidade de construir um Projeto Pedagégico que
atribua a escola pUblica um papel que transcenda o desenvolvimento do curriculo tradicional. Para
que esse equipamento social possa ser de fato significativo na vida das criancas e, de outro lado,
contribua para o desenvolvimento social da comunidade, suas atividades precisam ultrapassar os
muros escolares. Associado a isso temos ainda a considerar que o papel da educacdo vem se
alterando significativamente ao longo do Gitimo século, conforme verificamos pelo que determina

a prépria Lei 9.394/96:
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" "Art. 12 A educacdo abrange os processos formativos gue se desenvolvem na vida familiar, na

convivéncia humana, no trabatho, na instituicdo de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e

organizagdes da sociedade civil e nas manifesta¢Ges culturais (Lei 9.394/96).

Esse entendimento sobre a abrangéncia dos processos formativos que compdem a Educacio

produz um novo papel para a Escola. Esse equipamento precisa estar intimamente associado as

““manifestacles culturais e aos movimentos e organizacdes sociais da sua comunidade. Dessa

maneira, tanto a Escola pode contribuir de forma significativa ao desenvolvimento de sua
comunidade ao se transformar num péle catalisador de servigos sociais, como a propria Escola
adquire beneficio dessa relagdo ao encharcar seu curriculo de relagdes com outros servicos pablicos

e de manifestactes culturats do entorno,

" Qutra questdo importante a considerar é que a parceria entre a rede basica de salde e a escola é

fundamental na elaboragio de acBes de promogio em saide e na consolidacio do cuidado com a
satde da infdncia. Considerando que o processo salide-doenga impacta diretamente nos processos
de aprendizagem vivenciados pelas criangas, essa relacao intima entre a Sadde e a Educac¢do torna-

se indispensavel. De outre lado ainda, entendemos ser funcio da escola atuar com temas

fundamentais como: a desconstrucdo do esteredtipo do corpo perfeito, potencializar habitos

saudaveis, bem como abordar questdes comao a sexualidade, vicléncia, preconceito e salde mental

e para isso a parceria com a Satide é necessdria.

De forma rapida pretendemos ter demonstrado como compreendemos as relagBes intersetoriais

que deverdo ser um pouco mais detalhadas nos tdpicos que se seguem:

 ACOES INTERSETORIAIS COM A SAUDE

A AEMC entende que o centro educacional infantil (CEl} devera buscar parceria com o Centro de
Satde mais proximo. Dentre as atividades, fruto dessa parceria, o CEl pdderé propor orientacdo acs

professores, agentes de Educacdo Infantil e cuidadores sobre:

Primeiros socorros;

Procedimentos em caso de fraumas;
Procedimentos mais adequados de higienizagdo para a prevencgdo de contdgios de viroses, gripes e

demais doengas infectocontagiosas.
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Outra agdo importante desta parceria deve ser a utilizagdo do CEl para a orientagdo de saltde das
familias e das criangas e a realizagdo conjunta de campanhas em caso de epidemias como as

arboviroses ou doengas tipicamente infantis.

A Unidade Educacional também podera ser um importante centro para a orientacdo da populacio
em assuntos importantes de saGde publica, como: planejamento familiar, educacio sexual e

prevengao de DSTs.
ACOES INTERSETORIAIS COM O MOVIMENTO POPULAR E GRUPOS CULTURAIS

'O CEl deverd buscar também parcerias com as Associa¢des de Moradores dos diversos bairros gue
compdem a regido. Essa parceria pode ser enriquecedora do ponto deé vista pedagogico, pois, pode
atrair para o interior das atividades escolares toda a diversidade cultural da regido, enriguecendo
o curriculo a ser desenvolvido com as criangas. Essa parceria pode ainda contribuir para a

divuigacdo das atividades do CEl voltadas para a comunidade escolar.

ACOES INTERSETORIAIS COM A ASSISTENCIA SOCIAL

Uma parceria fundamental deverd ser construida com os servicos de assisténcia social do
municipio, como o CRAS que poderdo utilizar as instalacBes do CEl para o atendimento da
populagdo da regido, orientando scbre programas sociais e politicas de fortalecimento da

cidadania.
COMPOSICAO DOS COLEGIADOS
COMISSAO PRGPRIA DE AVALIACAO

A concepcdo de Gestdo que advogamos tem como pilar principal o didlogo como forma essencial
* da convivéncia dos sujeitos, mediag¢do de suas diferencas e solugdo dos conflitos. Esse pressupasto
coloca a Gestdo Escolar Democratica e Participativa como um nove modo de administrar o
cotidiano escolar, traduzindo-se pelo envolvimento coletivo e pelo didlogo e atravessada por uma

comunicag¢do direta e humanizada.

Conforme nos aponta Ferreira {2003):

N \\
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~ Gestdo é administragdo, é tomada de decisdo, é organizacdo, é direcio. Relaciona-se com a

atividade de impulsionar uma organiza¢do a atingir seus objetivos, cumprir sua funcio,

desempenhar o seu papel (FERREIRA, 2003, p. 306).

Como fica claro pela definicdo do autor, a Gestdo Escolar tem papel bastante pragmatico, associado
ao atendimento dos objetivos e metas da institui¢d3o, garantindo o alcance de um padrio de
qualidade estabelecido previamente. No entanto, a comunidade escolar deve ter instrumento de
controle das condigBes materiais em gue as agBes educacionais serfo desenvolvidas, devendo, com
a equipe escolar, pactuar o conceito de qualidade a ser alcangado dentro das condigdes realmente

existentes.

Entendemos assim, que da mesma forma que ndo parece ser possivel definir qualidade a priori,
_também ndo se constroi uma Gestdo Democratica com intenges prévias, mas somente a partir de
um processo formativo, tanto dos agentes escolares como dos préprios membros da comunidade

em que a escola esta inserida.

Levando em conta que a participagdo é condigdo basica para gestdo democratica e que o Projeto
Pedagégico (PP) é o instrumento norteador da Comissdo Propria de Avaliagiio (CPA) é que sera
Jinstituido a mesma. Onde o didlogo devera superar as relac6es de competicdo e de autoridade,

promovendo a responsabilidade compartilhada.

Plano de Acdo da CPA

A Ac¢do: Composicdo da CPA

7 Descrttlvo s_gnfibi!izagéo e mohilizagdo dos atores para a composicido da CPA.
Cronograma
Acdo: Composicdo do calendario de reunides

Descritivo: previsdo em calendario escolar homologado.

Cronograma
£
Acdo: Preparagdo da CPA &
Descritivo: estudo dos materiais que apresentam a politica de Avaliagio Institucional Participativa. ?Q/J
/
Cronograma
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Agdo: Elaboragdo de instrumentos para o acompanhamento e a avaliagdo do trabalho pedagégico

Descritivo: instrumentos de monitoramento das agBes. Deverdo ser compartilhados com a

comunidade escolar. Deverdo ser reavaliados sistematicamente pela CPA. Exemplo:

questionario aplicado aos pais;

painel com os dados tabulados da avaliagdo dos pais;

boletim informativo;

urna de comunicacéo:.Na urnz a comunidade escolar poderd "cqlocar, a qualguer tempo, suas
impressdes sobre o trabalho pedagégico realizado na escola.

Cronograma

Acdo: Levantamento de dados e informacBes sobre a qualidade da escola

Descritivo: elaboragdo de instrumentos, baseados nos indicadores de qualidade e no quadro de

metas, para o levantamento de dados sobre a qualidade da escola.
Cronograma
Acdo: Divulgagdo dos dados de qualidade

Descritivo: Elaborar instrumentos para a divulgacdo dos dados de qualidade. Exemplo: murais,

boletim Informativo,carta, graficos.
Cronograma
CONSELHO ESCOLAR

~ De acordo com Abranches (2003), “o conselho escolar pode ser caracterizado como um drgéo de
decisdes coletivas, capaz de superar a pratica do individualismo e do grupismo”. Acrescentando
ainda que, se o Conselho for realmente formado por todos os componentes da comunidade escolar,
ele devera alterar progressivamente a natureza da geété‘o da escola e da educacdo. Portanto,
deverd intervir positivamente na qualidade do servico prestado pela Escola”. Sendo assim, o
-conselho-formado-pela comunidade, deverd sempre estar ciente do cotidiano da mesma. Com esta
participacdo da comunidade poderemos ter uma gestdo realmente democrética e participativa.
Com tudo isso, podemos dizer que participar é também transformar. Segundo Werle {2003) nio
R S B VAT GBS S R A SR A5 AR B SO p psLagionalge: Cada
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conselho tem a face das relagdes que nele se estabelecem. Se formar relagbes de
responsabilidades, respeito e construcdo, é entfio assim que vdo se constituir as fungdes
‘consultivas, deliberativas, fiscalizadoras e quaisquer outras assumidas pelo um papel muito mais
de responsavel por homologar decisdes do que por discutir e promover modificagbes e de definir

pricridades quanto a aplicagdo e fiscalizagdo dos recursos da instituigdo.

A gestiio escolar se desenvolve como uma articulagdo consciente entre agbes que se realizam no
cotidiano da instituigdo eécolar e o seu significado politico e social. Entendemos que a gestdo
“precisa ser democratica, aberta a novos horizontes, acclhedora para que a interagdo familia e
escola sejam efetivas. Partindo desse pressuposto é que a AEMC visa, criar formas praticas de
envolver as criangas para que elas possam efetivamente aprender com ludicidade e trazer suas
familias para dentro da escola para que possam colaborar com a democracia escolar e participar da

educaggo nacional na sua totalidade.
...A.composi¢io do Conselho Escolar acontecera da seguinte forma:

Divulgar, por meic de cartazes afixados no CEl e bilhetes nos.cadernos de recados das criancas,

sobre a Fleicdo do Conselho de Escola.

Realizar reunifio para a eleigio com as seguintes etapas: a) Leitura e discussdo com os presentes da
Legislagdo referente ao Conselho de Escola e seu papel; b) Esclarecer dividas dos presentes; ¢)

votagio; divulgacio e registro dos resultados.

Conforme estamos discorrendo neste documento, além das atividades voltadas para as equipes de
gestdo e pedagogica, promoveremos encontros com as familias, convidando demais atores da
localidade, para a identificacio e constituigio de uma comunidade de aprendizagem, participativa

na elaboracio do Projeto Pedagogico do CEL

Esta construcdo coletiva deve assegurar a qualidade e coeréncia da abordagem pedagégica do
trabalho realizado com as criancas, com as questdes sociais e econémicas do contexto das familias
pertencentes ao projeto e os fatores que irdo possibilitar 0 atendimento de tempo integral que
gere um impacto positivo nas criangas, suas familias e no entorno comunitario.

Entendemos que nestes anos iniciais da Educagido Basica, considerando que as criangas estdo em
pleno desenvolvimento da complexidade de sua condicde Humana, a avaliacio se da
prioritariamente como uma ferramenta de acompanhamento qualitativo, um olhar amplo e
acolhedor para o individuo e sua singularidade.
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Desta forma, buscamos garantir que a avaliagio na educagdo infantil ndo tenha cardter
classificatorio ou punitivo, tampouco vise a checagem de conhecimentos enquanto pré-requisitos
para o ensino fundamental, sendo considerada de forma processual e por meio de registros e
documentagio especifica. A partir do inicio da vigéncia deste plano, a avaliagio acontecerd por
meio de observagles e registros diversos com a finalidade de verificar 0 desenvolvimento e
interacdo das criangas e suas familias no fazer pedagdgico. As Diretrizes Curriculares Nacionais para
a kducagdo Infantil (DCNEI) pontuam no artigo 10 alguns procedimentos a serem seguidos pelas

- .instituigdes:

Observacdo atenta (critica e criativa) nos fazeres das criangas;

Variacdo de registros (fotografias, desenhos, cartazes, relatérios,’ ati\}idadés artesanais, etc);
Promover lagos de aprendizagem entre escola e familia;

Documentagdo que permite os responsdvels conhecer o desenvolvimento da crianga no espaco

escolar;
N3o reter a crianga nessa faixa etdria.

A postura do professor frente a essa proposta de avalia¢io é perceber como foram conduzidas as
atividades e a relacdo estabelecida por crianga no decorrer da proposta, tanto individual quanto

coletivamente e assim reavaliar a sua pratica pedagédgica para um novo planejamento.

O professor, de acordo com esta perspectiva, € um adulto de referéncia, um acompanhante de
percurso, que ird registrar o seu olhar sobre este processo. O que se dd, é um encontro horizontal
que tem como base a criagdo de vinculos afetivos reais que possibilitam que as criancas
desenvolvam a confianga que necessitam para a sua evolugdo. Para que isso seja possivel, o atuar
do educador permeia pilares importantes e que sustentam a pratica do encontro do adulto com as
criangas. Sdo eles: a observagdo e a ndo diretividade, o cuidado com o julgamento, com qualitativos
e com as comparacbes. Nestes ambientes, prezamos pelos espagos preparados que possibilitem o

fivre brincar e a autonomia das criancas.

Os adultos estdo em permanente trabalho de presenca e autoconhecimento, atentos ao seu estado
interno, buscando a pratica da escuta ativa. A mediacdo de conflitos sugerida estd baseada no

acolhimento do que as criangas necessitam expressar e damos limite com amor, com autoridade
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‘como adultos de referéncia e ndo com o autoritarismo que nos limita. A educadora e musicologa

brasileira Lydia Hortélio nos destaca que

“as formas de convivio, a relacdo das nossas criangas com a natureza, as descobertas e invencdes,
o aprendizado que fazem os meninos do mundo entre eles mesmos desde sempre, constituem o
que podemos chamar Cultura da Criancga, Cultura Infantil, ou seja, o conjunto dos fatos culturais da
Inféncia: as experiéncias em plenitude e liberdade do Ser-Humano-Ainda-Novo. Tecida na interacio
da crianca consigo mesma, com a outra e com o mundo, a Cultura Infantil é véria, dnica e uma em
cada gesto, e a crianga, infante que é de sua espécie, necessita, como todas as outras, do espago
natural para exercer movimento proprio e inaugurar com vigor, suavidade e alegria seus talentos
infinitos. A Natureza é necessaria as nossas criangas para que haja afirmac3o de vida e crescimento.
Ndo se pode pensar em educacio, Educacdo verdadeira, se elas estio afastadas de seu habitat
natural. Fora dele as criangas sdo fadadas a imensos desconfortos, desajustes intermindveis, uma
cadeia de equivocos que sé poderdo ser sanados se reconduzirmos-nas a sua legitima casa: a

Natureza. Ela é o espaco primordial, portador da Vida, com suas maltiplas dimensdes e desafios.”

O protagonismo infantil é a base da abordagem que contempla diversas correntes e pensadores da
Educacgdo, como Paulo Freire, Lev Vygotsky, lean Piaget, David Ausubel, Maria Montessori, Rudolf
Steiner, Emilia Ferreiro, Maria Amélia Pinho Pereira e Tido Rocha. Nas agdes voltadas a formagéo
continua do professor, nas reunides pedagdgicas, se faz necessério apresentar-lhes um panorama
das diversas abordagens pedagdgicas e como elas se complementam; abrir discussdes, como
mencionamos acima, de como se da o encontro da teoria e da pratica. Fundamentalmente, serd
durante o processo de constituicdo do Projeto Pedagogico que essas abordagens serdio definidas,

em consonancia com a pratica e a vivéncia da comunidade de aprendizagem.

Para além destas referéncias e seu legado fundamental, consideramos que estamos
acompanhando o desabrochar de uma geragdo ja totalmente digital (a Geracdo Alpha), e que uma
educacdo funcional e viva, requer principios gue v3o além da aquisicio de conhecimento e
acamulo de conceitos, além do desenvolvimento de habilidades mentais, textuais ou numéricas
baseadas na aprendizagem cognitiva através dos livros. Estamos certos de que precisamos
fomentar habilidades mais complexas, como a sobrevivéncia social, a resiliéncia, a habilidade em
lidar com a velocidade com que as mudangas atuais ocorrem (sem criar ansiedade ou rigidez)
e, por fim, a inteligéncia emocional. Haverd, assim, espacos para:

Momentos de quietude e siléncio.
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Momentos de movimentos espontdneos e nio limitados as dancas ensaiadas e promovidas nas

midias sociais,

Momentos dos jogos com regras, regras de comunidade, para que o respeito, a reciprocidade, a

empatia e a gratiddo possam acontecer e serem vivenciados.

Momentos de visualiza¢do através de narrativas miticas, sonhos e contos. Que as criancgas tenham
espago e tempo para deitarem se assim preferirem, para entrarem em estados de contemplacdo e,

assim, poderem criar ou dramatizar um mito ou um conto, uma narrativa.

Momentos para.compartilharem seus sonhos, ndo sO seus sonhos acordados mas também os
sonhos dormidos, para terem sempre em mente gue as atividades do estado onirico lhes traz

informacdes animicas e inconscientes importantes para desenvolverem a percep¢io de si mesmas.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) fundamenta estas inteng¢des, propondo um conjunto

organico e progressivo de aprendizagens essenciais ao longo da vida. A BNCC reforga que:

“reconhecer-se em seu contexto historico e cultural, comljriicar—se, ser criativo, analitico-critico,
participativo, aberto ao novo, colaborativo, resiliente, produtivo e responsavel requer muito mais
do que o actmulo de informacdes. Requer o desenvolvimento de competéncias para aprender a
aprender, saber Iidar'com'a informagdo cada vez mais disponivel, atuar com discernimento e
_.responsabilidade  nos contextos das culfuras digitéis, aplicar conhecimentos para resolver
problemas, ter autonomia para tomar decisdes, ser proativo para identificar os dados de uma

situacdo e buscar solugSes, conviver e aprender com as diferencas e as diversidades.”

Os ambientes sdo preparados para as criangas com a inten¢do de explorarem os materiais e
possibilidades de criagdo com autonomia e liberdade de expressdo, de escolha e movimentos. As
_..criangas podem transitar com liberdade e se apropriar dos materiais disponiveis com autonomia e
com a orientagdo de um adulto. O que propomos aqui é que as criancas tenham processos de
aprendizagem singulares, que passam pela exploragdo sensorial: elas precisam pular, correr, se
mexer, rolar, perceber todas as poténcias de seu corpo. As experiéncias s3o integradas - sentimos
da cabeca aos pés - e na educagdo isso é relevante para a construgdo dos processos de investigagdo

e aprendizagem das pessoas.

Qutro pilar importante é a maneira como lidamos com os conflitos que surgem e as emocdes que

se manifestam individualmente ou entre as criangas. Privilegiamos um olhar positivo e amoreso
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sobre todas as criangas e seus processos de aprendizagem. Acolhimento, Afeto e Atencdo s3o as

bases daquilo que comp&e um atendimento adequado a esta faixa etdria.

Como adultos, apoiamos a identificacdo e expressdo das emogSes das criancas: seja alegria, raiva,
tristeza, medo ou vergonha, sendo todas elas acolhidas com empatia e orientadas para lugares

apropriados.

Os adulios precisam se trabalhar emocionalmente e se apoiarem para se conhecerem melhor e
poderem ter mais disponibilidade interna para o que surgir no dia dia. Sabemos que principalmente
no periodo de adaptacio, algumas criangas choram ou ficam retraidas na escola e que algumas
familias se sentem inseguras quanto ao acolhimento que serd dado aos seus fithos por parte dos
) proﬁssionais que atuam no espaco escolar. Assim, faz-se necessério que a escola compreenda estes
sentimentos e que tenha alguns cuidados para que todos (criangas e familias) sintam-se acolhidos

em suas angustias e necessidades.

O acolhimento inspira confianga dos pais e épbiq dos;e&ucadores para que as. criancas possam
sentir que sua vida familiar se estende ao éspago educational e encontrar seu proprio modo de ser,
Para tanto, os educadores proporcionardo atividades qhe promovam a construcde coletiva de
agBes intencionais planejadas para dar inicio a uma série de relacionamentos e comunicagBes entre
as familias e criangas ao ingressarem no CEl, respeitando a subjetividade de cada crianca e de suas
familias que chegam na unidade educacional. Toda crianca é porté'dora de direitos, possui sua
historia de vida e é suficientemente capaz de produzir e a!tera:". a cultura do ambiente em que

convive,

As brincadeiras livres seguem a fluidez e o impulso das préprias criancas, elas s30 a experiéncia e a
experimentagdo por exceléncia. A liberdade de brincar como oportunidade para as experiéncias
emergirem, como um caminho para a curiosidade espontanea e genuina das criangas se revelar na
relagdo com o mundo, sem interferir, sem estimular, sem julgar, apenas deixando-a ser. Nesse
sentido, para nos, a crianga é protagonista e escolhe o que do mundo ela quer conhecer e assim se
- da seu processo de aprendizagem, uma aprendizagem viva. E brincando livremente que elas
expressam sua criacdo. Criagdo que se concretiza com base no que vive dentro de cada uma delas
- sua cultura, suas historias e crencas - e na sua individualidade, do que tem de mais profundo em

si.
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“Brincando a crianga manifesta seu universo singular e elabora no imaginario questdes que a
atravessam no seu presente momento. Na concretude do brincar, a crianga elabora conceitos mais
abstratos, explora o mundo ao seu redor com seus sentidos ativados e assim, constréi seu préprio

caminho de aprendizagem e descobertas.

Para as criangas desta faixa etdria, a BNCC defende a garantia dos seguintes direitos de

aprendizagem e desenvolvimento:
conviver - brincar - participar - explorar - expressar - conhecer-se

Diversos cendrios e campos de experiéncias para que, em seu dia a dia, as criangas sintam-se plenas
e seguras em seuy cresciménto; A BNCC entende por campos de experiéncias, situacdes e
experiéncias con'cretas da vida cotidiana das criancas e seus sabe'res, entrelagando-os aos
—conhecimentos ‘que fazem parte do patrimdnic cultural. Também se baseia aos saberes e

conhecimentos fundamentais a ser propiciados as criancas e associados as suas experiéncias.

Atelié de artes, caixa de fantasias, instrumentos musicais, jogos de exercicios - repeticdo de
sequéncias e de construggo; jogos simbdlicos ou representativos - que recriam a realidade usando
sistemas simbdlicos, estimulam a imaginacdo é a fantasia da crianga, favorecendo a interpretagio
..eressignificacdo do.mundo real {por exemplo brincar de bonecas, casinha, mercadinho, carrinho);
jogos de regras e jogos didaticos para todas as idades, cantinhd de livros... .550 exemplos para um

espaco que compde inimeras atividades corporais e brincadeiras tradicionais da infancia.

Considerando esses saberes e conhecimentos, apresentamos alguns- recortes dos campos de

experiéncias em que se organiza a BNCC:

O eu, o outro e o nés - E na interacdo com os pares e com adultos que as criangas vio constituindo
um modo prépric de agir, sentir e pensar e vao descobrindo que existem outros modos de vida,
pessoas diferentes, com outros pontos de vista. Conforme vivem suas primeiras experiéncias sociais
(na familia e na coletividade), constroem percepgfes e questionamentos sobre si e sobre os outros, @
diferenciando-se e, simultaneamente, identificando-se como seres individuais e sociais. Ao mesmo E )
tempo gque participam de relagBes sociais e de cuidados pessoais, as criancas constroem sua

autonomia e senso de autocuidado, de reciprocidade e de interdependéncia com o meio.

Corpo, gestos e movimento - Com o corpo (por meio dos sentidos, gestos, movimentos impulsivos
ou intencionais, coordenados ou espontdneos), as criangas, desde cedo, exploram o mundo, o
espago ¢ 05 objetos do seu entorno, estabelecem relagBes, expressam-se, brincam e produzem
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conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o universo social e cultural, tornando-se,
progressivamente, conscientes dessa corporeidade. Por meio das diferentes linguagens, como a
mdsica, a danga, o teatro, as brincadeiras de faz de conta, elas se comunicam e se expressam no
entrelacamento entre corpo, emocdo e linguagem. As criancas conhecem e reconhecem as
sensacbes e fungdes der seu corpo e, com seus gestos e movimentos, identificam suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo, ao mesmo tempo, a consciéncia sobre o que é
Seguro e o que ppde ser um risco a sua integridade fisica. Na primeira infancia, o corpo das criancas
ganha centralidade, pois ele é o participe privilegiado das praticas pedagdgicas de cuidado fisico,

orientadas para a emancipacdo e a liberdade, e ndo para a submiss3o.

Tragos, sons, cores e formas - Conviver com diferentes manifestacBes artisticas, culturais e
cientificas, locais e universais, possibilita as criangas, por meio de experiéncias diversificadas,
vivenciar diversas formas de expressdo e linguagens, como as artes visuais (pintura, modelagem,
colagem, 'fbtrog‘raﬁa ét;:.), a misica, o teatro, a danca, a literatura, o audiovisual, entre outras. Essas
experiéncias contribuem para que, desde muito pequenas, as criancas desenvoivam senso estético

e critico, o conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as cerca.

Escuta, fala, pensamento e imaginagdo - Desde o nascimento, as criancas participam de situagdes
comunicativas cotidianas com as pessoas com as quais interagem. Progressivamente, as criancas
vdo ampliando e enriquecendo seu vocabulirio e demais recursos. de expressio e de
compreensdo, apropriando-se da lingua materna — que se torna, pouco a pouco, seu veiculo
privilegiade de interag3o. Desde cedo, a crianca manifesta .curiosi_dade com relagdo a cultura
escrita: ao ouvir e acompanhar a leitura de textos, ao observar 05 muitos textos que circulam no
contexto familiar e comunitdrio, ela vai construindo sua concep¢do de lingua escrita,
reconhecendo diferentes usos sociais da escrita, dos géneros, suportes e portadores. As
experiéncias com a literatura infantil, propostas pelo mediador entre os textos e as criancas,
contribuem para o desenvolvimento do gosto pela leitura, do estimulo & imaginacio e da
ampliacdo do conhecimento de mundo. Além disso, o contato com histérias, contos, fabulas,
poemas, cordéis etc. propicia a familiaridade com livros, com diferentes géneros literarios, a
diferenciagio entre ilustracBes e escrita, a aprendizagem da dire¢dio da escrita e as formas
corretas de manipulagdo de livros. Nesse convivio com textos escritos, as criangas vio
construindo hipdteses sobre a escrita que se revelam, inicialmente, em rabiscos e garatujas e,
a medida que vdo conhecendo letras, em escritas espontineas, ndo convencionais, mas ja
indicativas da compreensdo da escrita como sistema de representacio da lingua.
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Espagos, tempos, quantidades, relagBes e transformaces - As criancas vivem inseridas em
espages e tempos de diferentes dimensfes, em um mundo constituido de fendmenos naturais e
--socioculturais. Desde muito pequenas, elas procuram se situar em diversos espacos {rua, bairro,
cidade etc.) e tempos (dia e noite; hoje, ontem e amanh3 etc.). Demonstram também curiosidade
sobre o mundo fisico (seu préprio corpo, os fendmenos atmosféricos, os animais, as plantas, as
transformacBes da natureza, os diferentes tipos de materiais e as possibilidades de sua
manipulagdo etc.) e o mundo sociocultural (as relagdes de parentesco e sociais entre as pessoas
que conhece; como vivem e em que trabalham essas pessoas; quais suas tradi¢Bes e seus costumes;
a diversidade entre elas efc.). Além disso, nessas experiéncias e em muitas outras, as criangas
também se deparam, frequentemente, com conhecimentos matematicos (contagem, ordenacéo,
relacBes entre q'uantidad.es, dimensdes, medidas, comparagéo de pesos e de comprimentos,
avaliagdo de distancias, reconhecimento d_e formas geométricas, conhecimento e reconhecimento

de numerais cardinais e ordinais etc.} que igualmente agucam a curiosidade.

Todos os adultos que fazem parte da comunidade de aprendizagem e as familias podem contribuir
com essa construgdo conjunta do que queremos proporcionar as criangas através de suas
profissdes, habilidades e/ou pesquisas individuais. Por exemplo, profissionais da drea da satde, da
cultura e da arte,individualmente ou através de'parcerias com associagdes e ou ONGs. Os
mapeamentos, entrevistas e pesquisas que propombs em nosses -parametros e agfes serdo
imprescindiveis para estabelecer uma conexdo entre a escola e a familia, e sobretudo, para a

construcdo colaborativa do Projeto Pedagégico.

Para o trabalho de toda a equipe - administrativa e pedagdgica - se requer encontros periddicos
de alinhamento entre os diversos atores que trabalham na escola, durante todo o ano letivo ou o

tempo de duragao do Termo de Colaboragdo entre a AEMC e a Secretaria de Educacgio.

Abaixo, apresentamos o cronograma geral do que estd sendo proposto no presente documento.

Periodo
Reunides e eventos 1\5%

Quem participa
Objetivo

Semanal
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reunido de gestéo

Direcdo, Coordenagdo, eventuais colaboradores envolvidos em trabalhos em andamento
Alinhar e atualizar o andamento de todas as agdes que envolvem a gestéio e administragio do CEl
Semanal

~ reunido de Planejamento Pedagdgico e Sistemas de Cuidado

Dire¢do, Coordenacio, PrdfesSores, Auxiliares de classe e P_rofissioﬁa} de apoio
Praticar o aprofundamento técnico e pedagdgico;

Elaborar atividades, planos de ensino, documentos e materiais pedagégicos;
Fomentar a criacdo e sustentacdo da comunidade de aprendizagem da equipe;
Garantir a coesao e cooperagdo no trabalho da equipe;

Garantir espacos de aprofundamento da agdoe réflexéo dos educadores;

7 ,,,,Gar,an,ﬁr espagos de rpa:jtilhas_e trocas de experiéncias;.

Fomentar a cocriacdo e susfentagﬁo da éomunidade de épréﬁ:éizagefn.

Mensal

Reunido da gestdo participativa

Tp_t_i_?%_ 0s _t_;gl_abqradores do CEl, agentes comunitarios e familias

Praticar a transparéncia das decises e seus parametros;

Praticar formas de participacdo da comunidade na gestiio do CEl;

Incluir as diferentes perspectivas dos participantes na abordagem do Projeto Pedagdgico.

Atualizar os documentos pertinentes conforme decisbes e reflexBes da comunidade de

aprendizagem.
Mensal
CEl de portas abertas: eventos e vivéncias com a participacdo das familias
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Todos os colaboradores do CEI, comunidade do entorno e as familias;

Profissionais de outras dreas que atendam as necessidades trazidas pela comunidade de

aprendizagem.

Fomentar a criagdo e sustentag¢do da comunidade de aprendizagem do CEl;

Fomentar o engajamento de toda a comunidade de aprendizagem nos assuntos pertinentes a

educacgdo das criangas;
Garantir espagos de trocas e reflexdes com e entre profissionais e as familias.

Nutrir e fomentar a rela¢8o entre a familia, a escola e o seu entorno:

Fomentar o encontro com profissionais a servico das necessidades e demandas das familias, das

criangas e dos educadores;

Fomentar que atores da comunidade do entorno participem das atividades do CFl, oferecendo as

criangas seus dons e habilidades artisticas, técnicas e afetivas

_ Semestral

Semana pedagdgica

Direcdo, Coordenacdo, Professores, Auxiliares de classe,’ Profissional’ de apoio e convidados

externos. .
Proporcionar aprofundamento e maestria técnica e pedagdgica;
Nutrir a formagio continua dos educadores.

Semestral

Revisdo do Projeto Pedagégico e da Gestdo como um todo

Todos os colaboradores do CEl, comunidade do entorno e as familias.

Avaliacdo e atualizacdo (se necesséria} do Projeto Pedagégico.

Semestral

Relatérios quanto a prestagdo de contas e documentagdo da escola e das criangas
Direcdo e coordenagdo pedagdgica, com eventuais consultas a equipe de colaboradores.
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Cumprir as metas estabelecidas na presente proposta

Além do acompanhamento continuo da equipe pedagdgica, vamos propiciar encontros que geram
conexdo e engajamento da comunidade de aprendizagem para que esta possa vivenciar conosco a
pratica e os principios das a¢Bes aqui apresentados e, assim, proporcionar as criancas ambientes e
experiéncias que as acompanhem no desabrochar de suas curiosidades e potenciais integralmente,

isto é, fisica, emocional, mental e espiritualmente.

13 RECURSOS HUMANOS

JORNAD |
™~ .' A DE
QUANTIDAD TRABAL | HORARIO | FORMA DE
" CARGO - EDE NIVEL DE- HO DE INiclO CONTRATAC
PROFISSION ESCOLARIDADE MENSAL | EFIM DA AO
AlS ' . E JORNADA | ADMITIDA
~ | SEMANA
L
Nivel Superior em
Cursode
Graduagdo em
Pedagogiaou .
curso que atenda o _
ao disposto no : 7has 16h
Diretor de Escola 1 art. 64 da Lei 40hs ou Regime CLT
deDiretrizes e Bases 8has17h
e da Educagdo '
Nacional, no que
serefere a
formacdo dos
profissionais da
Educacgdo.
J
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Coordenador
Escola

de

Nivel Superior em
Curso de
Graduacdo em
Pedagogia ou
curso que atenda
ao disposto no
art. 64 da Lei de
Diretrizes e Bases
da Educagao
Nacional, no que
se refere a
formacdo dos
profissionais da
Educacdo.

40hs

7h as 16h
cu
8has 17h

Regime CLT

Professor

Curso Normal
Superior com as
habilitacbes em
Educac¢3o Infantil
e anos iniciais do

Ensino .

Fundamental ou

curso de
Licenciatura em
Pedagogia com as
habilitagdes em
Educacao Infantil
@ anos iniciais do
Ensine
Fundamental ou
Licenciatura em
Pedagogia que,
nos termos da
legislacdo vigente,
destina-se 3
formacdo de
professores para
exercer fungdes
do magistério na
Educacdo Infantil
e nos anos iniciais
do Ensino
fundamental

Regime CLT

Auxiliar
Administrativo

Ensinc Médio
completo

AQhs

8has17h

Regime CLT
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Auxiliar de Classe

20

Ensino Médio
completo

40hs

Jornada
admitida
entre
7hel17h,
garantindo
que
haja
profissiona
|
na
abertura e
fechament
odo
prédio

Regime CLT

Profissional de
Apoio

Ensino Médio
completo

40hs

Jornanda
entre 7h
as 17h,
garantindo
4]
atendimen
to dos
alunos
com
necessidad
es

" .| .especiais

Regime CLT

-Profissional de
Limpeza

Ensino Fudamental

40hs

Jornada
admitida
entre
7he 17h,
garantindo
atendimen
to da
Unidade
Escolar

Regime CLT

Matrial de Expediente”

Materiais Pedagogicos

Materiais para pequenos reparos/manutencdo
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Materiais de limpeza e higiene

Ventiladores
Geladeira
Maquina de Lavar

" SERVICOS TECNICOS — PESSOA JURIDICA

Para gue possamos desenvolver um trabalho de exceléncia no gerenciamento das atividades a

Associacio Educacional Maria do Carmo—AEMC, conta com o apoio de dep'artamentos compostos

por profissionais técnicos especializados que prestam servigos nas areas de atuagdo, descritas a

seguir:
Para que possamaos desenvolver um trabalho de exceléncia no gerenciamento das atividades a
Associacio Educacional Maria do Carmo —AEMC, conta com o apoio de departamentos compostos

por profissionais técnicos especializados que prestam servigos nas dreas de atuagdo, descritas a

seguir:

~DEPARTAMENTO DE CONTABILEDADE. '
A Assessoria Contabil désenvoiveré trabalhos, em prol do desénvoivir.r-ler.mto.do'objeto do Edital pela
Associacdo Educacional Maria do Carmo - AEMC, escalonados na seguinte racionalidade:

a. Assisténcia e processamento em toda rotina Contabil do Departamento Pessoal;

b. = Geragio e transmissdo da GFIP, CAGED e RAIS;
c. Emissdo da guia GPS, DARF de PIS s/ folha saldrios, IRRF s/ saldrios, IRRF s/ auténomos e

guias sindicais;

d. Orientacdo e controle da aplicagdo dos dispositivos legals vigentes, sejam federais, oy

estaduais ou municipals;

e. Assisténcia na elaboragiio da declaragdo anual de rendimentos e documentos correlatos. NS
E "\_ i
f. Orientacio da aplicacdo dos preceitos da Consolidacio das Leis do Trabalhe, bem como \
- - ’ - - ~ 7w J
aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, e outros aplicaveis as relagdes de emprego \\.\"

mantidas pela CONTRATANTE;
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"'g.  Emissdo e controle das certid®es negativas da INSS, FGTS, Trabalhista Federais, ICMS, ISS e

faléncias ou concordatas;

h. Preenchimento de fichas cadastrais/iBGE e outros que vierem a ser instituidos e

necessarios;

i. OrientagBes Contadbeis na area do terceiro setor.

“ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Planejamento e gerenciamento da gestio de pessoas, Participagio no Processo de Recrutamento
e Selecio, Treinamento e Desenvolvimento .de . Pessoal, Avalicdc de Desempenho,

Acompanhamento dos Servigos Gerais Iigédos 2 area administrativa.
DEPARTAMENTO DE PRESTACAQ DE CONTAS .

O Departamento de Prestagdo de Contas, sem sombra de duvidas, se caracteriza pela sua
imprescindibilidade e superior importancia no escopo da prestagio de servigos; ora, a regularidade,
higidez e transparéncia nos processos de Prestacdo de Contas, tendo em vista a origem dos recursos

empregados no desenvolvimento dos servigos, objeto do Edital, oriundos do Erdrio Municipal,
refletem a necessidade de escorreita e imediata Prestacio de Contas.
~ Para que isto se operacionalize da forma mais fluida, correta e técnica possivel, até mesmo pela

pujanca do Projeto, dos interesses envolvidos pela Associagdo Educacional Maria do Carmo-AEMC,
para com a comunidade, para com terceiros e com a prépria Municipalidade, se mostra
imprescindivel o assessoramento em favor desta Organizacdo da Sociedade Civil — OSC no decorrer

da vigéncia do Termo de Colaboracdo que decorrerd desta licitagao.

" Serdo as premissas da assessoria em Prestacdo de Contas dos recursos empregados no decorrer do

Termo de Colaboragdo que advird deste Chamamento Pdblico:

a. Elaborar e revisar as prestacbes contas parciais periddicas, bem como a prestacédo final e

consolidada decorrentes do Projeto, em nome da CONTRATANTE, quanto ao regular emprego de
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recursos publicos, bem comao conferir a documentacgic de indole financeira e contdbil enviada por

terceiros, mas que a integrard, velando pelos principios e regras incidentes;

b. Assegurar a entrega tempestiva e promover as retificacdes ou adendos que se fizerem

necessarios nas prestactes de contas devidas pela CONTRATANTE.
MEDICINA DO TRABALHO

A Medicina do Trabalho se preocupa com a prevencde das doencas no exercicio profissional,
controles dos riscos ambientais, atende todas as necessidades da Associagio e executa todos os
exames quando necessarios afim de prevenir e acompanhar possiveis moléstias ocupacionais ou
exposicio a agentes e locais nocivos, Permite colocar os candidatos em servicos adequados & suas

'mgc'n'hdic;ﬁes fisicas e psiquicas, preservando sua salide e seguranga.
DEPARTAMENTO DA LEI DE PROTE(;IT\O DE DADOS - LGDP

O Departamento é responsavel por garantir a protegiio dos direitos fundamentais de liberdade, de
privacidade e a livre formacgdo da personalidade de cada individuo, em sintese deve manter os
dados pessoais, institucionais, fisicos e eletrénicos protegidos usando das ferramentas exigida na

Lei n® 13.705/2018 - LGPD.

Por fim corroboramos que a Equipe de Gestdo e Administraciio do projeto serd constituida de
acordo com as necessidades do programa, por prestadores de servigos especializados na drea de

atuagdo, de acordo com o Regulamento de Contrata¢des, Obras e Servicos da Associagdo, a seguir:

REGULAMENTO PARA A CONTRATACAO DE OBRAS, SERVICOS E COMPRAS.
ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC

A Associacio Educacional Maria Do Carmo Ferreira Paula, pessoa juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n2 22.533.209/0001-53, na Rua Paulo Marques, n? 455,
" Jardim Aviacgio, Municipio de Presidente Prudente, Estado de Sdo Paulo, CEP 19.020-410, torna

pablico seu Regulamento Para a Contratacdo de Qbras, Servigos e Compras.
CAPITULO t - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Este Regulamento tem por objetivo definir os critérios e as condigBes a serem observadas
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pela Associacio Maria do Carmo para a Contratagao De Obras, Servigos E Compras, destinada ao
regular atendimento das necessidades institucionais e operacionais da Associagao na execugdo das

parcerias com o poder publico.

Art. 22 - O cumprimento das normas deste Regulamento destina-se a selecionar, dentre as

propostas apresentadas, a mais vantajosa, mediante julgamento objetivo.

* CAPITULO Il - DAS MODALIDADES DE PROCEDIMENTO

Art. 32 - As modalidades de procedimento para as contratacdes deste Regulamento sdo:
I Compras de pequeno valor; '

il Compras mediante cotacgdo;

il -~ Compras mediante o minimo de 3 (trés) orgamentas;

V. Convite.

Art. 42 - A modalidade sera determinada em fung:éo dos seguintes valores estimados:

t. Compras de pequeno valor: até R$ 1.000,00 {hum mil reais);

. Compras medxante cotacdo: acima de RS 1.000,00 (hum mil reais) até RS 30.000,00 (trinta
mil reais);

It Compras mediante o minimo de 3 (trds) orcamentos: acima de RS 30.000,00 (trinta mil
reais) até RS 150.000,00 {cento e cinquenta mil reais);

Iv. Convite: compras acima de RS 150.000,00 (cento e cinguenta mil reais).

" Art. 52 - Consideram-se compras de pequeno valor as aquisi¢des de materiais de consumo
inexistentes no estoque, despesas de viagens ou outras despesas devidamente justificadas. Esse
tipo de compra dispensa as demais formalidades deste regulamento, e devera ser autorizada pelo .

\ /
Diretor Presidente, diretamente no comprovante fiscal respectivo, preferencialmente Nota Fiscal \/
nominal a Associa¢do. ’\\

CAPITULO lii - DOS PROCEDIMENTOS DE COMPRAS MEDIANTE COTAGAO
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- -Paragrafo Segundo - Aplica-se, no que couber, a medalidade Convite o disposto no Artigo 72 deste

PRERILA WSS o

Maria do Carmo

&

Art. 62 - O procedimento de compras mediante cotagdo compreende o cumprimento da obtengao
prévia de, no minimo, 03 (trés) cotacbes de diferentes fornecedores, obtidas por meio de e-mail ou

de pesquisa simples de mercado, por qualquer outro meio documentalmente apresentado.

CAPITULO 1V - DOS PROCEDIMENTOS DE COMPRAS MEDIANTE O MiNIMO DE 3 (TRES)
ORCAMENTOS
Art. 72 - - Serdo realizadas, com a obtencdo prévia de, no minimo, 03 (trés) orcamentos de

diferentes fornecedores, expresso em papel timbrado dos mesmeos.

© * “paragrafo Primeiro < Para a compra mediante orcamentos, além do acompanhamento da Diretoria,

deverdo juntar os comprovantes da realiza¢do dos orgamentos a que se refere o caput deste artigo,

dispensando-se, no que couber, as demais formalidades.

Paragrafo Segundo - A escolha da melhor proposta levara em conta, além do prego, os aspectos
operacionais das propostas apreciadas, o curficulo dos proponentes, o interesse dos beneficiarios,

a qualidade técnica dos bens ou servigos.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTOS DE COMPRAS MEDIANTE CONVITE
Art. 82 - - Convite é a modalidade em que os fornecedores do ramo pertinente ao objeto serao

escolhidos e convidados pela ASSOCIACAD, em niimero minimo de (03) trés.

Paragrafo Primeiro - Quando, por limitagdes do mercado ou manifesto desinteresse dos
convidados, for impossivel a obtengdo do nimero de participantes exigido no caput deste artigo,

essas circunstancias deverdo ser devidamente justificadas.

Regulamento.

C

CAPITULO Vi - DA DISPENSA E INEXIGIBILIDADE (\\\
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R Nas aquisicbes de compras de pequeno valor;
1. Na compra de materiais, equipamentos ou géneros diretamente de produtor ou fornecedor
exclusivo; )
Ill. Na contratat;ao de servicos com empresas ou profissionais de notéria especializagdo, assim
entendndo aqueles cujo conhecimento especifico, ou conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢des, organizagao,
aparethamento, equipe técnica ou outros requisitos refacionados com sua atividade, permitida
inferir que o seu trabalho é o mais adequado a plena satisfagdo do objeto a ser contratado;
v, Na contratacdo de profissional de qualguer setor artistico consagrado pela critica
“especializada e opinido pablica;
V. Operagdo envolvendo concessionaria de servicos plblicos e o objeto do contrato for
pertinente ao da concessio;
Vi. Emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situagdo que possa
ocasionar prejuizos ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos ou equipamentos;
VIl. . Na contratagdo de instituicao bra.éi!eira'incymbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento 'insti'tuc'ionai, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputacio ético-profissional e ndo tenha fins econdmicos;
VIl.  Nas comprasde pereciveis;
IX. Para aquisicdo ou locagdo de imodveis destinados ao atendimento das finalidades
estatutdrias da ASSOCEA(;AO desde que o pre¢o seja compativel com o valor de mercado;
X.  Para aquisicdo de bens ou servicos quando as condigbes ofertadas forem manifestamente
vantajosas para a ASSOCIACAO;
Xl. Na contratacdo de entidade juridica sem fins econémicos e de comprovada idoneidade,
para prestacdo de servicos ou fornecimento de mao-de-obra, desde que o preco contratado seja
compativel com o praticado no mercado;
XII.- - Para aquisicio de softwares especificos, quando adquiridos diretamente do fabricante ou
de seus representantes;
Xl Para a celebracio de contratos de prestagdo de servigos com as organizagfes sociais,
qualificadas no @mbito das respectivas esferas de governo, para atividades contempladas no
contrato de gestao;
_XIV.  Para a contratagdo de servios de profissional, como coordenador ou executor de projeto

de sua autoria, ou de profissional que, com reconhecida competéncia, ja tenha anteriormente
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prestado servicos da mesma natureza & ASSOCIACAQ, ainda, de docente indicado por instituigio
de ensino, com a qual a ASSOCIACAO mantenha convénio de cooperagdo;

XV. Para contratacdo de remanescente de obra, servico ou fornecimento em consequéncia de
--rescisao-contratual.

XVl. Quando nio houver na regido, 03 {trés) fornecedores que exercam as atividades

necessarias de contratacio.

Paragrafo Primeiro - A dispensa deverd ser aprovada pelo Presidente da ASSOCIACAO.

Paragrafo Segundo - Todos os casos de dispensa, com exce¢do daque'les dispensados pelo valor,

deverdo contar com justificativa que fundam_ente a adog¢do da dispensa.

Art. 102 - - Na hipétese de inviabilidade de cor-npetigﬁc.,' a Selecdo de Fornecedores serd inexigivel.
CAPITULO VII.- DO .IULG}-\M.I_E'I\.I_'"I-‘(:)— D%\S PROPOSTAS

Art. 112-- No jx_;igame.nto das propbstas, serdao considerad.os oS seg@intes'critérios:

I Adequacio dés prbpostas ao objeto do ato convocatério;

L. ... Qualidade;.........
k. Melhor Preco;

. Prazos de fornecimento ou de conclusao;
V. Condigdes de pagamento;
VL8 Outros critérios previstos no ato convocatdrio.

Paragrafo Primeiro - N3o se admitird proposta que apresente pre¢o global ou unitério simbélico,

irrisério ou de valor zero. - ﬁ}g

Paragrafo Segundo - Serfio desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do ato

convocatério e aquelas com pregos excessivos ou inexequiveis, a luz do comportamento de

‘mercado.” ' ’:\\f‘s o
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CAPITULO Vil - DA HABILITAGAO

Art. 122 - Para habilitagdo serd exigido, dos interessados, documentagdo relativa a:
| - Habilitagdo juridica;

It - Qualificacdo técnica;

Iil - Qualificacdo econdmico-financeira;

IV - Regularidade fiscal.

Art. 132 - A documentacgo relativa a habilitacdo juridica, conforme o caso, consistira de:
T | - Cédula de identidade; |

il - Registro comercial, no casé de empresa individual,

Hl - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado, em se tratandec de
- sociedades. cometrciais e, no caso de sociedades por agdes, também o documento de eleicdo de
seus administradores; |

IV - Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em-exercicio;

V - Decreto de autorizagio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para o funcionamento, expedide pelo

érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

A Art. 142 - A documentacdo relativa a qualificagdo técnica consistird em:
| - Registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for o caso;
Il - Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em com o
“objeto dacontrataco:
Il - Indicacdo das instalagdes, do aparethamento e do pessoal técnico adequado e disponivel para
a realizacdo do objeto da contratagdo;

IV - Qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizard pelos

trabalhos; i i /
V - Prova. de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso; -
_
Art. 152 - A documentacgdo relativa a qualificagdo econdmico-financeira consistird de: ?N\:x :\J ?ﬂg«
I - Balanco patrimonial e demais demonstragbes contabeis do dltimo exercicio social; O \j\
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I - Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata {Recuperagao Judicial expedida pelo Distribuidor

da sede da Pessoa furidica ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da Pessoa Fisica).

Art. 162 - A documentacdo relativa a regularidade fiscal, conforme o caso, consistird em:
I - Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ);

I} - Prova de inscrigio no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
do contrato;

Il - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do interessado, ou outra equivalente, na forma da lei;

AV - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimente dos encargos sociais instituidos

por lei.

Art. 172 - Os documentos referentes aos artigos 13°, 14°, 15° e 16° deste Réguiamento, nao excluem

outros que, a juizo da ASSOCIACAQ poderio ser exigidos dos interessados.

Paragrafo Primeiro - Os documentos necessdrios a habilitacdo poderdo ser apresentados em

original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por empregado
4 autorizado da ASSOCIACAO.
Paragrafo Segundo - Os documentos referentes aos artiges 13°, 14°, 15° e 16° deste Regulamento
poderdo ser dispensados, no todo ou em parte, no caso de fornecimento de bens para pronta
entrega.

CAPITULO IX - DOS CONTRATOS @

Art. 182 - Os contratos firmados com base neste Regulamento estabelecerdo, com clareza e 5

precisdo, as condigdes para sua execugdo, expressas em cldusulas que definam os direitos, \)\\
obrigages e responsabilidades das partes. ~ 3\{&
\‘/i.
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Pardgrafo Unico. Os contratos decorrentes de dispensa ou de inexigibilidade de procedimento
previstos neste Regulamento, deverfo atender aos termos do ato que os autorizou e da

correspondente proposta.

Art, 192 - Aos contratos de que trata este Regulamento aplicam-se os principios da teoria geral dos

contratos e as disposicdes de direito privado.

Art. 202 - A inexecucdo total ou parcial do contrato acarreta a sua rescisdo, respondendo a parte

gue a causou com as consequéncias contratuais e as previstas em lei.

Art. 212 - I dispensdvel o termo de contrato e facultada a sua substituicio, a critério da
ASSOCIAGAO, nos casos de compra com entrega imediata e integral de bens ou de execucdo dos

servicos.

Art. 222 - O contratado é responsével por danos causados diretamente a ASSOCIACAO ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

Art. 212 - Para os fins deste Regu]amento‘, consideraése como adimplemento da obrigagdo
contratual a entrega do bém, a prestacdo do servico, a realizagﬁo da _obra', ass.im como gqualgquer
outro evento contratual cuja qualidade e validade sejam atestadas pela ASSOCIACAO.

APt 222 - A ASSOCIACAO podera rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento, servigo ou obra que,

a seu julzo, esteja em desacordo com o contrato.,
CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 232 - Os casos omissos neste Regulamento serfo decididos pela Diretoria da ASSOCIACAD
devidamente justificados.
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