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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO SEDU/GS N.º 06/2023 

RESULTADO DEFINITIVO

A Comissão  de  Seleção  torna  pública  a  classificação definitiva das  propostas  apresentadas  no
Envelope 1 – Proposta Técnica, para o edital de chamamento público SEDU/GS n.º 06/2023, visto
que não houve interposição de recurso ao Resultado Preliminar, por parte das Organizações da
Sociedade Civil.

LOTE 1 – CRECHE JARDIM SANTA CECÍLIA
PROPONENTE PONTUAÇÃO OBSERVAÇÃO

OSC: INSTITUTO DOS
FILHOS MISERICORDIOSOS

DA CRUZ

70 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 –  ATENDE  PARCIALMENTE  – Houve a ausência de
duas  metas,  o  que  impossibilita  a  verificação  dos
parâmetros, indicadores e sua periodicidade.

ITEM 4 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 5 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 8 – ATENDE PLENAMENTE

OSC: ASSOCIAÇÃO
CRIANÇA FELIZ DE

SOROCABA

63 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 –  ATENDE PARCIALMENTE – Houve a ausência de
duas  metas,  o  que  impossibilita  a  verificação  dos
parâmetros, indicadores e sua periodicidade.

ITEM 4 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 5 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM  7  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou
maiores  detalhamentos da  política  de  recursos  humanos
(competência dos cargos,  escalas de trabalho,  formas de
seleção,  entre  outras  informações  necessárias  à  correta
compreensão do quesito).
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ITEM 8 –  ATENDE PARCIALMENTE – Apresentou proposta
com vigência de doze meses, o que diverge do solicitado no
edital  de chamamento.  E  não apresentou,  no quadro de
Recursos  Humanos,  a  coluna  “Nível  de  Escolaridade”,
estando por tanto em desacordo com Anexo II – Plano de
Trabalho.

OSC:  ONG  INSTITUTO  DE
CIDADANIA JOSÉ PIRES

54 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 – ATENDE PARCIALMENTE – Não apresentou o item
3.3: indicadores de verificação para as metas. E, por tanto,
não é possível avaliar o item 3.5: coerência entre as metas,
parâmetros, indicadores e sua periodicidade de avaliação.

ITEM  4  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou
referências bibliográficas. A única fonte utilizada no texto
não reflete a realidade do objeto, pois cita dados de região
geográfica divergente da localização da unidade escolar.

ITEM 5 – ATENDE PARCIALMENTE – Não descreve todas as
metas apresentadas no item 3.

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 –  ATENDE PARCIALMENTE  – Apresenta o mínimo
de  profissionais  exigidos,  porém  sem  maiores
detalhamentos  da  política  de  recursos  humanos
(competência dos cargos,  escalas de trabalho,  formas de
seleção,  entre  outras  informações  necessárias  à  correta
compreensão do quesito).

ITEM  8  –  ATENDE  PARCIALMENTE  – Não  apresentou  a
coluna Indicadores (unidade de medida do alcance de uma
meta.  É  a forma de aferição do cumprimento ou não da
meta),  estando por tanto em desacordo com Anexo II  –
Plano de Trabalho.

LOTE 2 – CRECHE PARQUE SÃO BENTO

PROPONENTE PONTUAÇÃO OBSERVAÇÃO

OSC: INSTITUTO DOS
FILHOS MISERICORDIOSOS

DA CRUZ

70 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 –  ATENDE  PARCIALMENTE – Houve a ausência de
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duas  metas,  o  que  impossibilita  a  verificação  dos
parâmetros, indicadores e sua periodicidade.

ITEM 4 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 5 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 8 – ATENDE PLENAMENTE

OSC: ASSOCIAÇÃO
CRIANÇA FELIZ DE

SOROCABA

63 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 –  ATENDE PARCIALMENTE – Houve a ausência de
duas  metas,  o  que  impossibilita  a  verificação  dos
parâmetros, indicadores e sua periodicidade.

ITEM 4 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 5 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM  7  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou
maiores  detalhamentos  da  política  de  recursos  humanos
(competência  dos  cargos,  escalas  de  trabalho,  formas  de
seleção,  entre  outras  informações  necessárias  à  correta
compreensão do quesito).

ITEM 8 – Apresentou proposta com vigência de doze meses,
o que diverge do solicitado no edital de chamamento. E não
apresentou,  no  quadro  de  Recursos  Humanos,  a  coluna
“Nível  de Escolaridade”, estando por tanto em desacordo
com Anexo II – Plano de Trabalho.

OSC:  ONG  INSTITUTO  DE
CIDADANIA JOSÉ PIRES

54 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 – ATENDE PARCIALMENTE – Não apresentou o item
3.3: indicadores de verificação para as metas. E, por tanto,
não é possível avaliar o item 3.5: coerência entre as metas,
parâmetros, indicadores e sua periodicidade de avaliação.

ITEM  4  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou
referências bibliográficas.  A única fonte utilizada no texto
não reflete a realidade do objeto, pois cita dados de região
geográfica divergente da localização da unidade escolar.

ITEM 5 – ATENDE PARCIALMENTE – Não descreve todas as
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metas apresentadas no item 3.

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PARCIALMENTE – Apresenta o mínimo de
profissionais  exigidos,  porém sem maiores  detalhamentos
da política de recursos humanos (competência dos cargos,
escalas  de  trabalho,  formas  de  seleção,  entre  outras
informações  necessárias  à  correta  compreensão  do
quesito).

ITEM  8  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou  a
coluna Indicadores (unidade de medida do alcance de uma
meta.  É  a  forma de  aferição do cumprimento ou não da
meta),  estando  por  tanto  em  desacordo  com  Anexo II  –
Plano de Trabalho.

LOTE 3 – CRECHE JARDIM ITÁLIA

PROPONENTE PONTUAÇÃO OBSERVAÇÃO

OSC:  INSTITUTO  DOS
FILHOS  MISERICORDIOSOS
DA CRUZ

70 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 –  ATENDE  PARCIALMENTE  – Houve a ausência de
duas  metas,  o  que  impossibilita  a  verificação  dos
parâmetros, indicadores e sua periodicidade.

ITEM 4 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 5 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 8 – ATENDE PLENAMENTE

OSC:  ONG  INSTITUTO  DE
CIDADANIA JOSÉ PIRES

54 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 – ATENDE PARCIALMENTE – Não apresentou o item
3.3: indicadores de verificação para as metas. E, por tanto,
não é possível avaliar o item 3.5: coerência entre as metas,
parâmetros, indicadores e sua periodicidade de avaliação.

ITEM  4  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou
referências bibliográficas.  A única fonte utilizada no texto

Página 4 de 6



Secretaria da Educação

não reflete a realidade do objeto, pois cita dados de região
geográfica divergente da localização da unidade escolar.

ITEM 5 – ATENDE PARCIALMENTE – Não descreve todas as
metas apresentadas no item 3.

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PARCIALMENTE – Apresenta o mínimo de
profissionais  exigidos,  porém sem maiores  detalhamentos
da política de recursos humanos (competência dos cargos,
escalas  de  trabalho,  formas  de  seleção,  entre  outras
informações  necessárias  à  correta  compreensão  do
quesito).

ITEM  8  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou  a
coluna Indicadores (unidade de medida do alcance de uma
meta.  É  a  forma de  aferição do cumprimento ou não da
meta),  estando  por  tanto  em  desacordo  com  Anexo II  –
Plano de Trabalho.

LOTE 4 – CRECHE JARDIM DOS PÁSSAROS

PROPONENTE PONTUAÇÃO OBSERVAÇÃO

OSC:  INSTITUTO  DOS
FILHOS  MISERICORDIOSOS
DA CRUZ

70 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 –  ATENDE  PARCIALMENTE –  Houve a ausência de
duas  metas,  o  que  impossibilita  a  verificação  dos
parâmetros, indicadores e sua periodicidade.

ITEM 4 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 5 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 8 – ATENDE PLENAMENTE

OSC:  ONG  INSTITUTO  DE
CIDADANIA JOSÉ PIRES

54 ITEM 1 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 2 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 3 – ATENDE PARCIALMENTE – Não apresentou o item
3.3: indicadores de verificação para as metas. E, por tanto,
não é possível avaliar o item 3.5: coerência entre as metas,
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parâmetros, indicadores e sua periodicidade de avaliação.

ITEM  4  –  ATENDE  PARCIALMENTE  – Não  apresentou
referências bibliográficas.  A única fonte utilizada no texto
não reflete a realidade do objeto, pois cita dados de região
geográfica divergente da localização da unidade escolar.

ITEM 5 – ATENDE PARCIALMENTE – Não descreve todas as
metas apresentadas no item 3.

ITEM 6 – ATENDE PLENAMENTE

ITEM 7 – ATENDE PARCIALMENTE – Apresenta o mínimo de
profissionais  exigidos,  porém sem maiores  detalhamentos
da política de recursos humanos (competência dos cargos,
escalas  de  trabalho,  formas  de  seleção,  entre  outras
informações  necessárias  à  correta  compreensão  do
quesito).

ITEM  8  –  ATENDE  PARCIALMENTE  –  Não  apresentou  a
coluna Indicadores (unidade de medida do alcance de uma
meta.  É  a  forma de  aferição do cumprimento ou não da
meta),  estando  por  tanto  em  desacordo  com  Anexo II  –
Plano de Trabalho.

Sorocaba, 09 de janeiro de 2024 

Comissão de Seleção
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