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INSTITUICAD PROPONENTE
Nome: Be Happy Associacdo Educacional de Sorocaba Caodigo CIE 5064

Enderego: Rua Newton Prado n®350 Bairro Vila Horténcia — Sorocaba — CEP:18020-210
Telefonas (15)33461296 (15)974022310

E-mail: secretana@colegiobehappy.com.br

Web site: www.colegiobehappy.com.br

Data da Fundagdo; 09/03/2022 {de acordo com o Estatuto)

Data 20/07/2022 e n° 157.525 da ultima ata registrada no Cartarlo: RCPJ Sorocaba
Autorizacdo de funcionamento n® 12868338-4243, data 26/01/2021 — Orgéo expedidor DRE
Lai de Wtilidade Publica: MNao Possui
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IDENTIFICAGAD DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome: Danielle Fortes Santos
Cargo: Presidente — Diretora Executiva
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OBJETO DA PARCERIA

Atendimento de criangas de 1 a 3 anos na modalidade de Educacgao Infantil - Creche, em periodo
integral, em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitive-linguisticos e soclais, em predio
proprio, em conformidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Sorocaba.

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

As atividades envolvem a atuagio no atendimento em periodo integral de criangas de 1
{um) a 3 (trés) anos, propiciando uma educagio de qualidade.

Todas as atividades desenvolvidas nesse planc de trabalho estio pautadas nos seguintes
documentos;

Lei de Diretrizes & Base Lei n® 9394/19096 e suas alteragbes;

BMCC - Base Nacional Curricular,

Curriculo Paulista;

Marco Referencial;

Cadernc n° 04 Diretrizes para Documentagéo Pedagogica na Educagéo Infantil;
Cadernc n® 05 Diretrizes para a Construgao do Projeto Politico Pedagogico;
Caderno SEDU-GS 10/2019 - Orientagtes Creche Gestao Compartithada;

Manual de Aplicagdo de Recursos e Prestagao de Contas.

A educagdo infanti como primeira etapa da educagdc basica, tera como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a agdo da familia e da comunidade (LDB, art.29).

A entrada na creche significa, na maioria das vezes, a pnimeira separagao das criangas dos seus
vinculos afetivos familiares para se incorporarem a uma situagéo de socializagdo estruturada.

Ma Educacgfo Infantil, a concepgfo que vincula educar e cuidar, entendendo o cuidado como algo
indissociavel do processo educativo. Nesse contexto, a creche ao acolher as vivéncias e os
conhecimentos construidos pelas criangas no ambiente da familia e no contexto de sua
comunidade, e articuld-los em suas propostas pedagogicas, tém o objetivo de ampliar o universo
de experiéncias, conhecimentos e habilidades dessas criangas, diversificando e consclidando
novas aprendizagens, atuando de maneira complementar a educacao familiar — especialmente
quando se trata da educagéo dos bebés e das criangas bem pequenas, que envolve aprendizagens
muito préximas aos dois contextos (familiar e escolar), como a socializagdo, a autonomia e a
comunicacaon.

Be Hapgy Sssociacio Educacionasl de Soroceba
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Para potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do disdlogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a creche de Educagao Infantil & a familia sao
essenciais. Alem disso, a creche precisa conhecer e trabalhar com as culturas plurais, dialogando
com a riqueza/diversidade cultural das familias e da comunidade.

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Infantil (DCNEI, Resoluggao CNE/CEB n® 5/2009),
em seu Artigo 47, definem a crianca como sujeito histdrico e de direitos, que, nas interagoes,
relagbes e praticas cofidianas gue vivencia, constroi sua identidade pessocal e coletiva, brinca,
imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimeanta, narra, guastiona e constrél sentidos
sobre a natureza e a sociedade, produzindo cultura (BRASIL, 2008).

Ainda de acordo com as DCNEI, em seu Arligo 9°, oseixos estruturantes das praticas
pedagogicas dessa etapa da Educagao Basica sao as interagdes e a brincadeira, experiéncias nas
quais as criangas podem construir @ apropriar-se de conhecimentos por meio de suas agoes e
interagbes com seus pares @ com os adultos, o gue possibilita aprendizagens, desenvolvimento
socializagao.

A Interagdo durante o brincar caracteriza o cotidiano da infancia, trazendo consigo muitas
aprendizagens e polenciais para o desenvolvimento integral das criangas. Ao observar as
interactes @ a brincadeira entre as criancas e delas com os adultos, & possivel identificar, por
exemplo, a expressio dos afetos, a mediacao das frustracdes, a resolucdo de conflitos e a
regulacao das emoges.

Tendo em vista os eixos estrulurantes das pralicas pedagogicas e as competéncias gerais da
Educagio Basica propostas pela BNCC, seisdireilos de aprendizagem e
desenvolvimento asseguram, na Educacao Infantil, as condigtes para que as criangas aprendam
em situagbes nas quais possam desampenhar um papel ativo em ambientes que as convidem a
vivenciar desafios e a sentirem-se provocadas a resolvé-los, nas quais possam construir
significados sobre si, os outros & o mundo social e natural.

Conviver com outras criangas e adultos, em pequenos e grandes grupos, ulilizando diferentes
linguagens, ampliando o conhecimento de sl & do outro, o respeilo em relagdo a cultura e as
diferencas entre as pessoas.

Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com diferentes
parceiros {criancas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a produgbes culturais, seus
conhecimentos, sua imaginacdo, sua criatividade, suas experiéncias emocionais, corporais,
sansoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionals.

Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da gestao da escola
e das atividades proposias pelo educador quanto da realizacdo das atividades da vida cotidiana,
tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo diferentes
linguagens & elaborando conhecimentos, decidindo e s& posicionando.

Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emogoes, transformacgbes,
relacionamentos, histdrias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora dela, ampliando seus
saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.
Expressar, como sujelto dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades, emogbes, sentimentos,
dividas, hipéteses, descobertas, opiniGes, questionamentos, por meio de diferentes linguagens.

B Happy Saspdacio Educacional de Soracaba
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Conhecer-se & construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituinde uma imagem
positiva de si & de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados,
interagdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo escolar e em seu contexto familiar
& comunitario.

Essa concepgdo de crianga como ser que observa, questiona, levanta hipoteses, conclul, faz
julgamentos e assimila valores e gue constrol conhecimentos e se apropria do conhecimento
sistematizado por meio da acao e nas interagbes com o mundo fisico e social nao deve resultar no
confinamento dessas aprendizagens a um processo de desenvolvimento natural ou espontaneo.
Ao contrario, impde a necessidade de imprimir intencionalidade educaliva as praticas pedagogicas
na Educagao Infantil, tanto na creche quanto na pre-escola.

Essa intencionalidade consiste na organizacgdo e proposiglo, pelo educador, de experiéncias que
permitam &s criangas conhecer a si @ ao outro e de conhecer @ compreender as relagbes com a
natureza, com a cultura & com a produgdo cientifica, que se traduzem nas praticas de cuidados
pessoais (alimentar-se, vestir-se, higienizar-se), nas brincadeiras, nas experimentagbes com
materiais variados, na aproximacao com a literatura @ no encontro com as pessoas.

Parte do trabalho do educador é refletir, selecionar, organizar, planejar, mediar @ monitorar o
conjunto das praticas e interacbes, garantindo a pluralidade de situagbes que promovam o
desanvolvimento plenc das criangas.

Ainda, @ preciso acompanhar tanto essas praticas quanto as aprendizagens das criangas,
realizando a observagéo da trajetoria de cada cranga e de fodo o grupo — suas conquistas,
avangos, possibilidades e aprendizagens. Por meio de diversos regisiros, feitos em diferentes
momentos tanto pelos professores quanto pelas criangas (como relatorios, portfolios, fotografias,
desenhos e textos), @ possivel evidenciar a progresséo ocorrida durants o periodo observado, sem
intencio de selecdo, promogdo ou classificacao de crniangas em “aptas”™ & "nao aplas”, "prontas” ou
“ndo prontas®, “maduras” ou “imaturas”. Trala-se de reunir elementos para reorganizar tempos,
espacos e situagdes que garantam os direitos de aprendizagem de todas as cnangas.

Na Educagio Infantil, as aprendizagens & o desenvolvimento das criangas tém como eixos
astruturantes as interagdes e a brincadeira, assegurando-lhes os direitos de conviver, brincar,
participar, explorar, expressar-se & conhecer-se, a organizagao curricular da Educagac Infantil na
BNCC esta estruturada em cinco campos de experiéncias, no ambito dos quais s3o definidos os
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento. Os campeos de experiéncias constituem um arranjo
curricular que acolhe as situagdes & as experiéncias concretas da vida cotidiana das criangas e
seus saberes, entrelagando-os aos conhecimentos que fazem parte do patrimanio cultural.

A definigdo e a denominacdo dos campos de experiéncias também se baseiam no que dispbem as
DCMNEI em relagio aos saberes e conhecimentos fundamentais a ser propiciados as criangas e
associados as suas experiéncias. Considerando esses saberes e conhecimentos, os campos de
sxperiéncias em que sa organiza a BNCC sao:

O eu, o outro e 0 nds - E na interagdo com os pares e com adultos que as criangas véo
constituindo um modo préprio de agir, sentir e pensar e vio descobrindo que existern outros modos
de vida, pessoas diferentes, com outros pontos de vista, Conforme vivem suas primeiras
axperiéncias sociais (na familia, na instituigBo escolar, na coletividade), conslroem percepgbes e
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guestionamentos sobre si e sobre os outros, diferenciando-se e, simultaneamente, identificando-
s& como seres individuais e sociais. Ao mesmeo tempo que participam de relagoes sociais e de
cuidados pessoais, as criangas constroem sua autonomia e senso de autocuidado, de
reciprocidade e de interdependéncia com o meio. Por sua vez, na Educacgao Infantil, & preciso criar
oportunidades para que as criangas entrem em contato com oulros grupos sociais e culturais,
outros modos de vida, diferentes alitudes, técnicas e rituais de cuidados pessoais @ do grupo,
costumes, celebractes e narrativas. Nessas experiéncias, elas podem amgpliar o modo de perceber
a si mesmas e ao outro, valofizar sua identidade, respeitar os oufros e reconhecer as diferencas
gue nos constituem como sares humanos.

Corpo, gestos & movimentos - Com o corpo (por melo dos senlidos, gestos, movimentos
impulsivos ou intencionais, coordenados ou espontaneos), as criangas, desde cedo, exploram o
mundo, o espaco & os objetos do seu entomo, estabelecem relagbes, expressam-sa, brincam e
produzem conhecimentos sobre si, sobre o outro, sobre o universo social e cultural, tornando-se,
progressivamente, conscientes dessa corporeidade. Por meio das diferentes linguagens, como a
musica, a danga, o teatro, as brincadeiras de faz de conta, alas se comunicam e Se exXpressam no
entrelacamento entre corpo, emocio e linguagem. As criangas conhecem e reconhecam as
sansacies & fungbes de seu corpo e, com seus gestos e movimentos, identificam suas
potancialidades e seus limites, desenvolvendo, ao mesmo tempo, a consciéncia sobre o gue é
seguro & o gue pode ser um risco & sua integridade fisica, Na Educagdo Infantil, o corpo das
criangas ganha centralidade, pois ele é o parlicipe privilegiado das praticas pedagogicas de
cuidado fisico, orientadas para a emancipagéo e a liberdade, e nac para a submisséo. Assim, a
instituigéo escolar precisa promover oporfunidades ricas para que as criangas possam, sempre
animadas pelo espirito Iidico e na interagio com seus pares, explorar e vivenciar um amplo
repertoric de movimentos, gestos, olhares, sons e mimicas com o corpo, para descobrir variados
modos de ocupagBo e uso do espago com o corpo (tais como sentar com apoio, rastejar,
engatinhar, escorregar, caminhar apoiando-se em bercos, mesas e cordas, saltar, escalar,
equilibrar-se, correr, dar cambalhotas, alongar-se efc. ).

Tragos, sons, cores e formas — Conviver com diferentes manifestacoes arlisticas, culturais e
clentificas, locais e universais, no cotidiano da instituigao escolar, possibilita as criangas, par meio
de experiéncias diversificadas, vivenciar diversas formas de expresséo e linguagens, como as artes
visuais (pintura, modetagem, colagem, fotografia etc. ), a musica, o teatro, a danga e o audiovisual,
anire outras. Com base nessas experiéncias, elas se expressam por varias linguagens, criando
suas proprias produgdes artisticas ou culturais, exercitando a autoria (coletiva e individual) com
sons, fragcos, gestos, dangas, mimicas, encenagbes, cangoes, desenhos, modelagens,
manipulagio de diversos materiais e de recursos tecnologicos. Essas experiéncias contribuem
para que, desde muito peguenas, as criangas desenvolvam senso estélico e critico, o
conhecimento de si mesmas, dos outros e da realidade que as cerca, Portanto, a Educagéo Infantil
precisa promover a participagac das criangas em tempos e espagos para a produgao, manifestagéo
e apreciagdo artistica, de modo a favorecer o desenvolvimento da sensibilidade, da cnatividade e
da expressdo pessoal das crangas, permitindoc que se apropriem e reconfigurem,
permanentemente, a cultura e potencializem suas singularidades, aoc ampliar repertorios e
interpretar suas experiéncias e vivéncias arlisticas.

Escuta, fala, pensamento e imaginacio - Desde o nascimento, as criangas parlicipam de
situacoes comunicativas cotidianas com as pessoas com as quais interagem. As primeiras formas
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de interagdo do bebé sdo os movimentos do seu corpo, o olhar, a poslura corporal, o sorriso, o
choro & oulros recursos vocais, que ganham sentido com a interpretagac do outro,
Progressivamante, as criangas vao ampliando e enriguecendo seu vocabulario e demais recursos
de expressio e de compreensao, apropriando-se da lingua materna — que se torna, pouco a pouco,
sau veiculo privilegiade de interagdo. Na Educacio Infantil, & importante promover experiéncias
nas quais as criangas possam falar e ouvir, potencializando sua parlicipacdo na cullura oral, pois
& na escuta de historias, na participacio em conversas, nas descricoes, nas narrativas elaboradas
individualmente ou em grupo e nas implicagdes com as multiplas linguagens gue a crianga se
constitul ativamente como sujeito singular e pertencente a um grupo social,

Desde cedo, a crianga manifesta curiosidade com relagao a cultura escrita: ao ouvir e acompanhar
a leitura de textos, ao observar os muitos textos que circulam no contexto familiar, comunitario e
escolar, ela vai construindo sua concepgao de lingua escrita, reconhecendo diferentes usos sociais
da escrita, dos géneros, supories e portadores. Na Educacao Infantil, a imersdo na cultura escrita
deve partir do gue as crniangas conhecem e das curiosidades que deixam transparecer. As
axperiéncias com a literatura infantil, proposlas pelo educador, mediador entre os texlos & as
criangas, contribuem para o desenvolvimento do gosto pela leitura, do estimulo a imaginagio e da
ampliagéo do conhecimento de mundo. Além disso, o contato com historias, contos, fabulas,
poemas, cordéls elc. propicia a familiaridade com livros, com diferentes géneros literarios, a
diferenciagio enfre ilustragbes e escrita, a aprendizagem da direcdo da escrita e as formas corretas
de manipulacdo de livros. Nesse convivio com textos escritos, as criangas vao construindo
hipoteses sobre a escrita que se revelam, inicialmente, em rabiscos e garatujas e, a madida que
vao conhecendo letras, em escritas esponlaneas, ndo convencionais, mas |a indicalivas da
compreensdo da escrita como sistema de representacao da lingua.

Espacos, tempos, quantidades, relagbes e transformacgdes - As criangas vivem inseridas em
espacos e lempos de diferentes dimensdes, em um mundo constituido de fenémenos naturais e
socioculturais. Desde muito pequenas, elas procuram se situar em diversos espagos (rua, bairro,
cidade eic.}) & tempos (dia e noite; hoje, ontem & amanha atc.). Demonstram também curiosidade
sobre o mundo fisico (seu proprio corpo, os fendmenos atmosféricos, os animais, as plantas, as
transformagoes da natureza, os diferentes tipos de materials e as possibilidades de sua
manipulagao etc.) e o mundo sociocullural (as relagdes de parentesco e sociais entre as pessoas
que conhece; como vivem & em que trabalham essas pesscas; quais suas tradigbes e seus
costumes; a diversidade enire elas efc.). Alem disso, nessas experiéncias e em muitas outras, as
criangas também se deparam, frequentemente, com conhecimentos matematicos (contagem,
ordenagdo, relagbes entre quantidades, dimensdes, medidas, comparagdo de pesos e de
comprimentos, avaliagdo de distancias, reconhecimento de formas geometricas, conhecimento e
reconhecimento de numerais cardinais @ ordinais eic.) que igualmente agugam a curiosidade.
Portanto, a Educagao Infantil precisa promover experiéncias nas quais as criangas possam fazer
observagbes, manipular objetos, investigar & explorar seu entorno, levantar hipoteses e consultar
fontes de informagdo para buscar respostas as suas curiosidades e indagagoes. Assim, a

instituic@o escolar esta criando oportunidades para que as criangas ampliem seus conhecimentos
do mundo fisico & socioculiural @ possam utiliza-los em seu cotidiano,

MNa Educacdo Infantll, as aprendizagens essenciais compreendem tanto comportameantos,
habilidades e conhecimentos quanto vivencias que promovem aprendizagem e desenvolvimento
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nos diversos campos de experiéncias, sempre tomando as interacdes e a brincadeira como eixos
astruturantes. Essas aprendizagens, portanto, conslituem-se como objelivos de aprendizagem e
desenvalvimento.

Reconhecendo as especificidades dos diferentes grupos efarios que constituem a etapa da
Educacado Infantil, os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento estdo organizados por faixa
etaria, que cormespondem, aproximadamente, as possibilidades de aprendizagem e as
caractaristicas do desenvolvimento das criancas, ja que ha diferengas de ritmo na aprendizagem
e no desenvolvimento das criangas que precisam ser consideradas na pratica pedagogica.

A crlanga, como lodo ser humano, € um sujeito historico e de direitos que, nas interagbes, relagbes
a praticas cotidianas que vivencia, constrdl sua identidade pessoal e colativa, brinca, imagina,
fantasia, deseja, aprende, cbserva, exparimenta, narra, questiona e constrdi sentidos sobre a
natureza e a sociedade, produzindo cultura.

E primordial na primeira etapa da Educacdo basica (definida pela LDB 9394/96), que os
educadores proporcionem as criangas atividades que desenvolvam suas potencialidades nos
aspectos cognitivo, afetivo, psicomotor e social.

A crianga @ vista como um ser criative que tem a parlicipagao ativa na construgdo de seu
conhecimento, Cabe ao educador proporcionar atlvidades prazerosas favorecendo as interacoes,
respeitando acima de tudo o desenvolvimento de cada crianga, que acontecera de forma natural
gradativa. O educador deve estar em constante busca da novos materiais e ideias para enrigquecer
sau trabalho em sala.

A crianca para ser educada e cuidada deve ser compreendida a partir da nogdo de crianga como
sar completo, total e indivisivel, o que torna indispensavel a atencio as praticas gue localizem o
atendimento das necessidades fisicas, emocionais, afetivas, cognitivas linguisticas e socials de
forma integrada.

Devemos proporcionar um ambiente fisico @ humano, atraves de estrutura e funcionamento
adequados, que proplciem experiéncias e situagoes planejadas intencionalmente, de modo a
democratizar o acesso a todos, aos bens culturais e educacionais.

As situagdes planejadas intencionalmente devem prever momentos de atividades espontaneas e
outras dirigidas com objetivos claros, gue acontecam num ambiente iluminado pelos principios
éticos, politicos e estéticos definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil.
Mo desenvolvimento infantil a crianga aprende na interagdo com o outro, com o adulto & com o
meio @ vai construindo suas bases para vida.

A aprendizagem tem como finalidade ajudar a desenvolver nos individuos as habilidades que os
tornem capazes de estabelecer uma relacdo pessoal com o meio em gue vivem (fisico e humano),
servindo-se para esle efeito, das suas estruturas sensorio-motoras, cognitivas, afetivas e
linguisticas.

No Creche | sera ofertado um ambiente seguro, afetivo e tranquilo para desanvolver
patencialidades fisicas e intelectuais dos bebés. As atividades de estimulagdo ocorrem durante a
rotina do dia, integradas as necessidades de alimentacéo, higiene e repouso.

Seguindo o Curriculo Paulista sobre o acolhimento & ambientagio, a insergdo neste espaco precisa
acontecer de forma gradativa e flexivel, E importante reconhecer e valorizar as diferengas, os
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interesses e as necessidades de cada bebé, promovendo aproximacgdes e interagdes intensas
entre educador e criangas. Também € preciso desenvolver um olhar acolhedor para os adultos
responsaveis que os acompanham durante este processo. Estando bem acolhidos, os bebés se
sentirdo seguros para explorar o novo ambiente e construir novos vinculos. Nos primeiros dias, a
parmanéncia na unidade educativa @ mais curta @ acompanhada por um adulto responsavel de
referéncia para os paquenos. Aocs poucos, conforme o bebé fica mais tranguilo e envolvido com
objetos, bringuedos e pares, a permanéncia comega a ser estendida.

Os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento nessa fasea &;

= Expressar necessidades, desejos & emogdes por meio de gestos, balbucios, palavras entre
outros,

s FHeconhecer seu corpo & axpressar suas sensagies em momeantos de alimentacao, higiene,
brincadeira & descanso, participando de modo ative e progressivo de todas as atividades
cotidianas.

* Inleragir com seus pares, com criangas de diversas faixas etarias e com adultos, ampliando
o conhecimenta de sl e do oulro no convivio sodal.

« Explorar o ambiente pela agdc e observagio, manipulando, experimentando e fazendo
descobertas durante as situactes de interagies e brincadeiras.

Escovacao dos dentes no Creche |:

= Higiene bucal dos bebés sem presenca de dentes - deve ser feita por um adulto apds almogo
e jantar com gaze umedecida em agua filtrada, em toda a cavidade bucal (gengiva,
bochacha e lingua).

* Higiene bucal dos bebés com presenca de dentes- deve-se introduzir o uso de escova de
denle (cabeca pequena com cardas macias) sem o creme dental, s0 com agua filtrada.

Escovacio dos dentes no Creche Il e IIl:

Mo Creche Il @ Creche Il A escovacio devera ser feita pela crianga com a supervisao do adulto,
com pequena quantidade de creme dental (grao de arroz) e agua filtrada, apos almogo e jantar,
deixando as criangas terem contato com a escova por um periodo de tempo,

S8o procedimento de escovagao:

1. Iniciar a escovacao pela arcada superior, somente atras do ultimo dente do fundo, do lado direito
(da erianca) — usar uma referéncia, como por exemplo, do lado do parque — movimento de [impador
de para-brisa;

2. Escovar por deniro, a partir do dGltimo dente de cima (lado direito), “varrendo” de cima para balxo
(da gengiva para o dente) até o dltimo dente do lado esquerdo (da crianga),

3. Escovar somente atrds do Gltimo dente do fundo, do lado esqueardo (da crianga), com movimeanto
de limpador de para-brisa;
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4. Voltar escovando por fora, a partir do dltimo dente de cima (do lado esquerdo para o lado direito
da crianca).

5. Escovar a face mastigatdria (tritho) dos dentes de cima, fazendo movimentos de vai e vam com
a escova em ambos os lados (Ex.: pode ser usado o som do trem para escovacgao dos trithos).

E. Repelir a operagio na arcada inferior, "varrendo” os dentes de baixo para cima (da gengiva para
o5 dentes).
7. Finalizar escovando a lingua de dentro para fora.

Escovacao dos cabelos

Apos o banho e importante fazer uso de pente individual e fazer limpeza periodica dos pentes com
agua & sabdo, Meste ato de cuidar, & imprescindivel manter-se alento a forma como os cabelos
sao presos e amarrados, pois as criangas nao podem sentir-se desconfortaveis, E imporiante,
tambem, sempre que for iniciar tais culdados basicos com os bebés, informa-los que ira loca-los.
Com as criangas maiores, pedir para fazé-lo, pois sao agoes sobre o corpo do outro.

Limpeza do nariz

Durante o pericdo de permanéncia da crianga no centro de educacio infantil, sempre que
necessario, fazer uso de lengo de papel para higienizagao do narlz e, em seguida, jogar fora apos
o uso (em lixo ou saco plastico quando estiver em locals que ndo possuem cestos). Como parte do
processo educativo, deve-se utilizar tais momentos come oportunos para o desenvolvimento da
autonomia e sempra que for iniciar tais cuidados basicos em bebés, informa-los que iremos toca-
lo, & com as criangas maiores pedir para fazé-lo, pols sao agdes sobre o corpo do outro.

Mo cotidiano da creche, os momentos de sono e descanso s&o ocasides favoraveis para promover
o bem-astar, o fotalecimento dos vinculos afetives e a valorizacio da identidade pessoal de cada
crianga. As agbes s8o planejadas e permanentemente avaliadas, requerendo um olhar atento do
professor e da equipe de apoio, Organizar um espaco aconchegante para os momentos de repouso
e raspeitar a individualidade de cada bebé/crianga, sdo agies importantes para que os pequenos
s sintam acolhidos. Brincadeiras, misica e atividades relaxantes, ajudam a desacelerar o ritmo
dos pequenos. Nos momentos coletivos de sono, diminuir a luminosidade, colocar cangdes de ninar
ou musicas com sons da natureza sdo marcadores de rotina gue anunciam ao bebé/crianca o que
estd prestes a acontecer, ainda assim, o professor comunica a eles que a hora do sono coletivo
chagou, Conversar com os familiares e buscar conhecer a rotina diaria e a dinamica adotada em
casa. Preservar o dialogo com a familia, visando favorecer o desenvolvimento integral de cada
bebé/crianca. Quando bem atendidas as necessidades de sono e repouso dos bebésicrianga, eles
demonstram maior interesse a explorar com mais entusiasmao.

Quando o bebé escuta uma musica, um canto @ um acalanto, ele, na maioria dos casos, se atenta
& faz movimentos com o corpo, o que @ uma manaira de acompanhar & interagir. Esses momentos
contribuem para desenvalver um senso de ritmo, atencdo @ escuta, alem de trazer um aprendizado
sobre como apreciar @ se relacionar com algo culturaimente construido. Os cantos e acalantos
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seffo realizados no decorrer do colidiano da creche, como no acolhimento da crianga, na espera
para o banho ou em um momento direcionado para apresentar novas misicas aos grupos.
Adotamos essa estrategia para fortalecer os vinculos afetivos entre educador e beba,

Js objetos de apego costumam acompanhar o bebé nos primeiros mesas de vida. Organizamos
propostas gue os convidem a compartilhar esses objetos @ uma maneira de compreender os
interesses, as necessidades e as especificidades de cada crianga. O objeto de apego de cada bebé
apresenta um pouco de sua histdria, da maneira como se acalma & se prepara para dormir.
Ademais, @ uma otima oportunidade de os bebés se conhecerem melhor por meio dessa partitha.

Atividades desse tipo possibilitam ao professor aprender sobre os aspectos emocionals do grupo
a estreitam a relacdo entre a familia @ a escola.

O Creche | garante a oportunidade para que as criangas sejam capazes de:
. experimentar e utilizar os recursos de que dispdem para a satisfacdo de suas necessidades

assenciais, expressando ssus desejos, sentimentos, vonlades e desagrados, e agindo com
prograssiva autonomia;

. familiarizar-se com a imagem do proprio corpo, conhecendo progressivamente seus limites,
sua unidade e as sensagdes que ele produz;

. interessar-sa progressivamente pelo cuidado com o prépric corpo executando agdes
simples, relacionadas a saide e higiene;

. brincar;

. relacionar-se progressivamente com mais criangas, com seus professores e com demais

profissionais da creche, demonstrando suas necessidades e interesses.

Desde pequenos, os bebés ja manifestam suas preferancias e sao, tambéam, capazes de escolher,
onde se faz necessario a madiagBo do adulto gue interpreta por suas expressoes faciais ou choro
como indicios de preferéncias por uma ou outra siluacio.

Planejamos os espacos, o lempo, os maleriais, a organizag¢do do grupe & o tipo de inervengao,
baseado nas actes dos bebés,

Da necessidade de pensar e respeitar o tempo da crianga, observando seu ritmo e refletindo sobre
a forma que se organiza o dia. Garantimos a eles o tempo de viver essa faixa etaria que é tao
importante.

A organizacao dos espacos leva em conta a atuacdo dos bebés sobre ele, ou seja, ali, tambem &
um momento de onde submergem emocoes, aprendizagens, descobertas, ou seja, pensar no
espago como um “entorno vital" (CABANELLAS; ESLAVA, 2005).

Oferecemos materiais diversificados que possibiliam & provocam exploragdes potentes para
aprender, gerando oportunidades surpreendentes. Alem de brinquedos e maleriais didaticos, a
variedade de textura, formas, coras, sons, cheiros & tamanhos pode provocar ricas axperancias,
além de ofertar a possibilidade dos bebés conhecerem outros materiais, além dos industrializados.
A organizagao do grupo em determinados momentos do dia oferta a crianca uma malor liberdade
& tranquilidade para as suas atuagbes, como para o professor, que podera observar as agies das
criancas com malor atengio & menor intervengao direta,
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Mo que tange a intervengao do adulto — tada & qualquer intervengao deve ser no sentido de garantir
o bem-estar da crianga. O adulto jamais deixa a cnanga sozinha, esta sempre no campo de viséo
& audigao dela (PIKLER,2010a).

Mo Creche |l & Crache Il visamos explorar atividades que desanvolvam os aspectos fisicos, sociais,
psicologlcos e afativos, estimulando a linguagem oral atraves de historias, dramatizacio e
brincadeiras, respeitando sempre a individualidade da crianga, nessa fase, criamos um ambiente
rico de estimulos e de acolhimenlo seguro, garantindo oportunidades para que as criangas sejam
capazes de utilizar os recursos de que dispdem para a satisfagio de suas necessidades essenciais
com relagio ao corpo, ao espinto, a razdo e 4 emogao, desenvolver habilidades especificas que
demonstrem seu crescimento cognitivo, familiarizar-se com a imagem do proprio corpo,
conhecendo gradativamente suas habilidades, seus limites e as sensagbes gque ele produz,
interessar-se pelo cuidado do propric corpo, executando agbes simples relacionadas a saude e a
higiene, enfrentar situacbes de conflito, respeitando as oulras criangas e os adultos, respeitar as
regras simples do convivio soclal, participar de pequenas tarefas no dia a dia que envolvam agoes
de cooperagdo, solidariedade e ajuda na relagio com os cutros, respeitar a cultura de seu grupo e
de outros grupos, respeitar as caracteristicas pessoais como etnia, peso, estatura, etc., identificar
situacies de risco no seu ambiente mais préximo e resolver situagbes-problema, em que as agdes
desafiadoras promovam o uso do raciocinio ldgico e a organizago do pensamento dedutive.
Para efetivacio dos objetivos prevemos condigies para o trabalho coletive, em sintonia com a
BNCC, Lei de Diretrizes & Base Lei n"9324/1996 & suas alleragdes, Curriculo Basico, Marco
Referencial, Caderno n® 04 Diretrizes para Documentagdo Pedagogica na Educacado Infantil e
Caderno n® 05 Diretrizes para a Construgdo do projeto Politico Pedagogico, a organizagéo de
materiais, espagos e lampos que assaguramos:

A educacdo em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao processo
educativo;

A indivisibilidade das dimensdes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica, elica, eslelica &
soclocultural da crianga;

A participagdo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizagio de suas
formas de organizacao;

O reconhecimento das especificidades etarias, das singularidades individuais & colelivas das
criangas, promovendo interagbes entre criangas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

A Be Happy Associacio organiza seu trabalho da seguinte forma:

No periodo de adaptacao, visamos acolher o aluno nos primeiros momentos em sua etapa escolar,
fazendo-o sa sentir cuidado, seguro e confortavel.

) momento de entrada e saida esta inteiramente vinculada & adaptagio da crianga a instituicao,
ao seu acolhimento. Geralmente este momento se relaciona com o cumprimento de regras,
horarios estabelecidos pela escola, deste modo, confrontando este rapido instante de entrada e
saida como acao participante das praticas pedagogicas e momentos de atividades.

A recapco para as boas vindas das crangas é feita através de roda de conversa. A roda de
conversa garanie a troca entre as criangas, de forma que possam comunicar-se & expressar-se,
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demonstrando seus modos de agir, de pensar & de santir, em um ambiente acolhedor e que
propicie a confianca e autoestima.

Atraves de atividades direcionadas, planejamos todos os dias tipos diversificados de atividades,
como pintar, desenhar, construir, ouvir musicas, dangar, modelar, folhear livros como meios para
oportunizar experiéncias significativas as criangas. Brincadeiras e momentos ludicos fazem parie
da rotina diana, utilizadas em diferentes momentos do dia. O professor propoe atividades dentro e
fora da sala, ajudando a estruturar o campo da brincadeira, ofertando objelos, fantasias, jogos,
brinquedos, atc;

Parque/Banho de sol oferece muita interagdo e desafios corporais. No parque existe uma estrutura
com brinquedos - escomregador, balango, gangoma acessiveis as criangas, assim como quadros
azulejados para trabalhos com tinta. A area externa contempla espagos ensolarados e sombreados.
Garantir a autonomia das criangas para armmumar o ambiente onde irdo lanchar, sentar-se &
acomodar-se, servir-se e alimentar-se com seguranga, prazer e independéncia e, garantir o acesso
ao conhecimento e praticas culturais. Deixa-las comer sozinha & uma oporlunidade de treinar a
autonomia & o dominio entre o que comer e a manipulagao dos talheres.

0 banho & além de um momento de cuidado, uma aprendizagem & construgdo de habilos, onde
alguns procedimentos sdo trabalhados, O banho auxilia a independéncia da crianga, contribuindo
para a sua autoestima.

O momento da higlene & a hora utilizada para ensinar os habitos de higiene e a preservacao da
saude, realizado diariamente, ressaltando a necessidade da escovagBo dos dentes apos as
refeicoes, lavar as maos sempre que necessario e a apresentacao de habitos gue preservem a
salde.

Considera-se imprescindivel que:

- O banho seja realizado conforme as necessidades individuais de cada bebé e crianga,
priorizando os periodos mais gquentes do dia (principaimente no invemo);

. Seja verificada sempre a temperatura da agua antes de iniciar o banho (pelo adulto);

. Toda crianca lenha seus itens de higiene (sabonete, xampu, toalha, condicionador, escova

de dente), que devem ser acondicionados separadamente em recipiantes devidamente
identificados com o nome da crianca;

. Ma&o se faca necessario lavar a cabega da crianga em todos os banhos do dia (principalmente
ne invemao);

. Proteja-se a orelha da crianca, durante o banho, especialmente guando ha suspeita de otite
(aguda ou media - com presenga de secregio),

- Dé—se um meio banho quando a crianca evacuar, sem que o torax seja descoberto;

. O cuidado com o uso das luvas de borracha pois as mesmas sao um meio de contaminagao
cruzada entre o cuidador, as criangas e as superficies locadas com elas;

. O cuidado com a lavagem das méocs antes e apos os cuidados com as criangas, pois esse
& 0 passo mais importante na prevengao e redugao de contaminagao e disseminagao de doengas;
. A limpeza do local do banho & que este seja reservado (evitando correntes de vento);

] As roupas serem separadas antecipadamente, para que a crianga seja vestida o mais rapido

possivel apos o banho (organizacdo do servigo, dependendo do numero de cuidadores) e que a
troca seja total,
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- O momento do banho seja o mais agradavel possivel (agua em temperatura ideal para a

estacao do ano, movimentos firmes e delicados; a limpeza feita comn carinho e eficiéncia, {com
atencao especial aos orgaos genilais, que com higlene inapropriada pode ser foco de infeccoes);
. Ao cuidar da crianga, utilize-se da voz sempre em lom suave, explicando lodos os
procedimentos gue estdo sendo realizados, antes mesmo de se pegar na crianca, ao retira-la do
bergo, colchonete, babé conforto ou outro, E muito importante avisa-la que esta se aproximando e
ira toca-la, a fim de evitar que a crianca se assuste com a presenca ou o movimento;

. Ap secar a crianca, tomar-se cuidado especial com as regioes de dobras & com o pavilhéo
auricular (Area mais externa da orelha), secando-as muito bem, mas com suavidade;
. Ag toathas sesjam individuais, lavadas, trocadas diariamente e penduradas com uma

distdncia de aproximadamente 20 crm para ndo haver contaminagdo cruzada (ndo deixd-las
proximas as mochilas) no momento da secagem;

. A limpeza das cubas, das banheiras ou tanque (tipo banheira), entre um banho e outro, seja
feita com esponja ou escova com agua e sabfo, sendo enxaguadas em Agua corrente. E
importante tambem, ao final do dia, encher com agua limpa e adicionar 5 ml (uma colher de sopa)
de agua sanitaria para cada litro de agua. Deixar em repouso por 30 minutos. Ao término desse

tempo, esvaziar a cuba e repassar muito bem com agua corrente (remova todo excesso de agua
sanitaria),

FPara os bebés, o banho deve seguir este protocolo:

1) Despir a crianga, retirando residuos das fezes com lengo umedecido ou algodao levemeante
umido.

2) Obsarvar condicoes da pele, assaduras, fezes, urina, elc;

3) Segurar a crianga com uma mao colocada nas costas, apoiando a cabega e prendendo o
ombro com os dedos polegar e indicador,

d) Fazer a higienizagio com a outra mao, iniclando pelo rosto e cabega, tendo o cuidado de
lavar bem as dobras (pescogo, axilas);

9) Lavar os genitais por ultima;,

6) Virar a crianga e lavar as costas (mantendo a cabega apolada no brago e os ombros com os
dedos polegar & indicador);

Tl Enxugar a crianga, pressionando suavemente a toalha, sem asfrega-la na pele;

B)  Vesti-la, Pentear os cabelos com pentes individuais.

Para outros grupos, os protocolos de banho sdo os mesmos que para os bebés, mas com
adedquacoes as faixas etarias.

Troca de fraldas estabelecido também como momento de esireita relagio, a troca de fraldas deve
ser momento de culdado, respeito @ afeto. E preciso considerar o gue se diz ao bebé e & crianca
bem pequena & também como a tocamos. Assim, podemos dispor de um tempo individual com a
crianca e recomenda-se uliliza-lo para alem da troca e do culdado com a higiene, mas tambem
como tempo para conversar e estimular sentidos,

Deve-sa trocar a fralda todas as vezes que a crianga necessitar, evitando o desconforio e
assaduras;
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As maos do educadoricuidador devem ser lavadas com agua e sabdo, antes e apos a troca de
fraldas;
O uso das luvas requer atencao para evitar contaminagtes cruzadas.

A troca da fralda deve seguir este protocolo:

1) Higienizar o trocador e preparar todo o material antes de iniciar a troca;

2) Manter atencéo & movimentacao da crianga e garantir seu conforto,

3) Retirar a fralda suja, descartando-a em cesto de lixo onde ndo seja necessario tocar na tampa;
4) Fazer a limpeza de frente para tras. evitando que os microrganismos das fezes sejam levados
aos demais drgaos genitais;

5) Feita a higienizacdo com algod&o e agua, lengo umedecido ou papel higiénico e, na sequéncia,
lavar as regifes genitais com agua e sabao;

6) Antes de colocar a fralda limpa, se necessario, usar 8 pomada habitual da cranga.

Obs: Em casos especiais, a pomada & prescrita pelo pediatra.

Alimentagéo

O momento da alimentagdc é rico em experimentagdo e vinculo entre bebés/criangas bem
pequenas/criancas pequenas e educadores, possibilitando espaco/tempo de conexao/afeto. Para
agqueles que ainda fazem uso das mamadeiras, @ importante atentar-se a forma como as mesmas
sdo disponibilizadas & a atengio que se da para este momento. Considerando a idade e grau de
aulonomia, & interessante que o bebé esleja no colo, evitando sempre que a crianga receba a
mamadeira em aquipameanto coma o "babé conforia” ou deitado, que podem provocar o desvio do
liquido alimentar & ocasionar ofites de repetico e riscos de engasgos. Ao servir papinhas efou
sopas, atentar-se ao uso das colheres e pratos individuais, possibilitando a crianca a
axperimentacao da autonomia e exploracdo do alimento. Para criangas bem pequenas e pequenas,
asse momento de alimentagao & excelente para explorar as lexturas, as cores & os sabores, a fim
de possibilitar a aprendizagem da pega da colher e/ou uso das maos, Considerando gque as
criangas tém ritmos diferentes, bem como processos especificos de desenvolvimento, o
olharfescuta atenta dos educadores possibilita o cuidar sem ferir os direitos dos bebés a criangas.
A alimentacio deve ser servida preferencialmeante nos refeitarios,

A necessidade de fazé-la na sala de referéncia ou crecha | deve ser avaliada junto a equipe gestora
a sar o ultimo recurso para organizar este momento. E importante observar as orientagbes
aspecificas relacionadas a alimentacio escolar apresentada em item proprio neste caderno de
orientagoes.

O horério do sono e repouso tem um papel importante na saude & no sistema nervoso da crianga,
As necessidades e o ritmo do sono variam de individuo para individuo, mas sofrem influéncias do
clima, da Idade, do estado de salde e se estabelecem também em relagio as demandas da vida
social.

Segunde o RCNE! (1998, p. 60), alguns cuidados precisam ser tomados antes dos bebés e
criancas pequenas dormirem, como, “retirar os calgados, verificar se ha necessidade de troca de
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fraldas sujas ou molhadas, retirar objetos ou roupas que apertam, colocar o bebé de lado para
evitar acidentes no caso de regurgitar ou vomitar durante o sona”. . . _
A professora, junto com as criancas, prepara o ambiente da Educacao Infantil, organiza-o a partir
do que sabe que & bom e importante para o desenvolvimento de todos e incorpora os ual_uras
culturais das familias em suas propostas pedagogicas. A crianga pode e deve propor, recriar e
axplorar o ambiente, modificando o que foi planejado,

Salas de atividades - estimula as exploragtes como a arte, atividades pedagogicas, brincadeiras,
soclalizagdo e privacidade das cria ngas,

O Cronograma de Atividades sera lrabalhado de acordo com o professor, dentro dos Eixos
Referencias, enriquecidos pelos componentes de inglés, em consonancia com o plano de ensino,

criancas, ou que lhes tragam novos desafios, considerando seus prograssos,
Para as criancas que estudam em periodo integral o banho acontecers de acordo com a

contacio de histarias, atividades lidicas, pintura e atividades que surjam das manifestactes de

ambeora compartilhem a educacdo das criancas com os membros da familia, exercem fungdes
diferentes destes, Cada familia pode ver na professora ou professor alguém que lhe ajuda a pensar
sobre seu préprio filho e trocar opinites sobre como a experiéncia na unidade de Educagfo Infantil
se liga a este plano. Ao mesmo tempo, o trabalho pedagogice desenvelvido na Educagdo Infanti|
pode apreender os aspectos mais salientes das culturas familiares locais para enrigquecer as
experiéncias cotidianas das crancas. A Lei 9394/96 em seu art12, VI e VIl preconiza que os
eslabelecimentos de ensino devem arficular-se com as familias e 3 comunidade, criando processos
de inlegragdo da sociedade com a escola,

Quanto mencres as criangas, mais as familias necessitam de apoio das dreas de politicas sociais
Integradas, principalmente as de salide e desenvolvimento social, articuladas pela educacdo, e
aqui nos referimos a todas as familias e suas criancas, visando uma politica nacianal que priorize
5eus direitos a culdados e educagio.

A pratica pedagdgica é um processo continuo e global, de agao—reflexdo-acdo, o a avaliacio parte
fundamental desse processo, Assim sendo, o professor acompanha o desenvolvimento do alung,
buscando compreender as suas dificuldades, entendenda por que ele pensa de determinada forma
@ percabendo suas habilidades. Nossa meta & que o desanvolvimento do conhecimento se dé num
ambiente agradavel, sendo a escola um lugar de aprendizagens significativas para a vida, onde a
sociabilidade decorre dos valores vivenciados pelo grupo. A aproximacao com a familia, num
trabalho integrado e transparenie, é prioridade para toda a comunidade escolar.
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Oe acordo com o objetivo da Be Happy Associagdo e atendendc as normas regimentais, a
avaliagho na Educag@o Infantii é realizada mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento da crianga, de acordo com os referenciais legais, sem objetivo de promogao.

Os professores registram suas observagbes a respeito do aluno, em fichas apropriadas, com vistas
a emissao de parecer do professor a respeito do desempenho bimestral do aluno, com vistas a
reorganizacao pedagogica.

Sera expedida documentagiico que permita alestar os processos de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga ae final do ane letivo ou por ocasido de transferéncia,

Na Educagao Infantil a crianga devera frequentar 60% do total de dias de efetivo trabalho escolar,
Os responsaveis poderdo acompanhar a vida escolar do aluno em qualquer época do ano, por e-
mail, agenda, por telefone, em entrevista agendada previamente com a coordenagéo pedagogica
ou nas reunices bimestrais.

De acordo com a Lei 8.068/1890 em seu arligo 56 em caso de reiteradas faltas injustificadas,
evasao escolar, desde que esgotados os recursos escolares, os dirgentes de estabelecimento da
Educacio comunicario ao Conselho Tutalar.

Articulagdo das nogbes basicas que deverdo orientar as proposigbes de atividades pedagdgicas
segundo 0s RCNEI.
Elxos do trabalho na Educacao Infantil:

ldentidade e Autonomia;
Afetividade

Movimento;

Artes visuais;

Musica;

Linguagem oral e escrita;
Natureza e sociedade;
Matematica.

Conteddos:
« Conteddos conceituais, atitudinals, procadimentais.
Ambitos da Experiéncia

Formagao pessoal e social (énfase na construgéo da consciéncia do eu e do outro);
Conhecimanto de mundo (énfase na relagio do eu com a cultura)

Bases fundamentais da Proposta Pedagdgica da Educagio:

= Narrativas, Ludicidade e Amranjos Espaciais.
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A avaliagio institucional abrange um conjunto de procedimentos que vao desde a organizagao dos
dados escolares dos alunos (fluxo escolar e perfil), dos profissionais da instiluigio (formagao,
jornada semanal, participag8o nos colegiados escolares), das condigbes de infraestrutura
(conservacao e adequacio das instalagbes; adequacio e disponibilidade dos equipamentos), das
condigbes de realizagdo do trabalho pedagogico (adequagao de disponibilidade de espagos e
tempos), até opinides, percepcoes, expectialivas e sugestbes de toda a comunidade educativa,
passando pelo registro e debate critico das praticas, do ponto de vista de sua abrangancia,
intencionalidade e relevancia.

A Be Happy Associagdo em consonancia com a Lei n® 9394/96, Lei de Direitrizes o Bases da
Educagio Nacional - Capitulo V, do Art. 5B, ocbserva que havera, quando necessario, servicos de
apoio especializado, na escola regular, para atender as peculiaridades do piblico alvo de educagao
especial,

A oferta da educagio espedial, dever constitucional do Estado, tem inicio na faixa etaria de um a
seis anos, durante a educagao infantil.

Os sistemas de ensino assegurarao aos educandos com necessidades especiais:

| — curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagio especificos, para atender as
suas necessidades;

lll - professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento
especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a integragao desses
educandos nas classes comuns,

V — acesso igualitrio aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o
reapectivo nivel do ensino regular,

Da Gestdao e Administracio da Unidade Escolar

A gestio e administracio da Instituicio planejara e organizara o sistema educacional, tendo como
base as direfrizes da Secretaria Municipal de Educagdo.

Ha trés modalidades de planejamento que estio intimamente interligadas e devem ser cbservadas
no espago educacional: o plano da escola, que @ um documento maior, com orientagoes gerais em
conformidade ao sistema de ensino e ao projeto pedagdgico da escola; o plano de ensino, uma
previsdo de objetivos semestrais ou anuais, em que séo especificados também os objetivos,
conteldos, os recursos, a metodologia e o processo de avaliagdo; e o plano de aula, que traz as
especificidades relacionadas ao desenvolvimento dos contetudos para uma determinada aula ou
um conjunto de aulas (LIBANEQ, 1994),

Conforme Silva (2008), é fundamental que o plano de ensino se paute em alguns elementos:

* no estudo real da escola em relagio ao contexto: o que demanda a caraclerizagio do universo
sociocultural, que evidencia os interesses & as necessidades dos educandos;

= na organizagéo do trabalho didatico propriamente dito, o que implica em:
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a) definir objetivos - em funcio do desanvolvimento de todos e de cada um;

b} prever conteludos/objetos do conhecimento - com critérios de sele¢ao a finalidade de que eles
atuem como instrumento de compreenséo critica da realldade;

c) selecionar procedimentos metodologicos - considerando os diferentes niveis de aprendizagem
& a natureza da area do conhecimento,

d) estabelecer critérios e procedimentos de avaliagio - considerando a finalidade de intervencéao e
refomada no processo de ensino e aprendizagem, SEMpre que NECessario.

Por fim, salientamos que o planejamento escolar, via de regra, preve, segundo Libaneo (2018, p.
126), as seguintes etapas gerais:

1. Diagnostico e analise da realidade da escola: busca de informagdes reais e atualizadas que
permitam identificar as dificuldades e suas causas, em relagao aos resullados desejados ou
ssparados;

2. Definicdo de objetivos & metas: compatibilizando a politica @ as diretrizes do sistema escolar
com as intengdes, expectativas e decisbes da comunidade;

3. Determinagio de alividades e tarefas; a serem desenvolvidas em fungdo das prioridades,
recursos disponiveis, prazos estabelecidos & mecanismos de controle e avaliagao.

Tais elapas e alividades associadas compordo o processo de planejamento que sera desenvolvido
pala equipe escolar.

Cabe a gestao e administragéo da unidade escolar:

. Realizar a geréncia dos recursos humanos que envolvem diretor, coordenador pedagdgico,
docentes, auxiliares de classe, auxiliares administrativos, cuidadores & funcionaros atuantes na
limpeza e conservacao da unidade escolar;

. Atuar ativamente para a melhoria da pratica educativa sempre em consonancia com o gue
é preconizado na rede municipal de ensing;

- Elaborar e implementar projetos pedagogicos;

. Definir metas com a equipe escolar para otimizar a relagdo de ensino/aprendizagem;

. Controlar os recursos financeiros de acordo com a apresentado no Plano de Trabaho e
Termo de Colaboracao;

. Gerir a parte educativa ao estabelecer as diretrizes do ensino, metas a serem atingidas & os

conteldos a serem trabalhados, e,

. Outras atividades que forem necessarias para garantir a efelividade do objeto da parceria.
. Garantir a parficipagdo da Equipe gestora em todas as reunides de trabalho convocadas
pela Secretaria da Educagdo. As reunifes tém como finalidade a orientagdo e o apoio referentes a
Legislacdo Educacional e as Diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao e (ou capacitagao am

servigo.
Secretaria de Escola
A escola 4 uma organizacdo que, como muitas outras, lida com pessoas. Sua peculiaridade esla

em ser a primeira instituigio depois da familia, que os cidadfcs, ainda criancas, conhecem. Mais
ainda, uma instiluigdo que, em complemanto as familias, tem a missdo de educar. A experiéncia
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na escola contribul, positivamente, para desenvolver os sentimentos de conflanga e salisfagao, de
pertencer a sociedade & de exercer a cidadania. A secrelaria de escola e a porta de entrada da
ascola para a comunidade, o drgdo de maior importancia na producao e organizacao de
informaches usadas por alunos, professores e equipe tecnico-administrativa. Para fora, inclul
informagdes as autoridades plblicas responsaveis pela administragéo de redes de ensino e pelas
politicas plblicas. A secretaria de escola e o setor que tem como principal fungdo a realizacao de
gtividades de apoio ao processo administrativo-pedagogico, onde se concentram as maiores
responsabilidades relalivas a vida escolar do aluno & da propria instituigdo. Para tanto, faz-se
imprescindivel que, em cada estabelecimento de ensino, haja espago fisico adequado destinado
aos servigos da secretarla. A secrelaria de escola constitui-se centro das atividades administrativas
8 pode ser considerada como base para uma eficiente gestao escolar.

Atribuicbes da Secretaria de Escola

= Assistir os orgaos de administragao, a dire¢io e equipe pedagogica, o corpo docents, os
funcionarios do estabelecimento de ensino, pais, alunos & municipes;

* Proceder a matricula dos alunos;

* Controlar a frequéncia dos funcionarios, arquivando documentacao espeacifica;

- Manter os registros atualizades dos prontudrios dos alunos, professores a funcionarios;

= Expedir documentos previamente solicitados: declaragGes, histdricos escolares e outros;

* Preparar a folha de pagamento do pessoal da escola;

* Encaminhar, ao orgéo competente, os documentos de rotina e outros que forem solicitados;

* Representar o estabslecimento de ensino nas relagdes entre este e a comunidade escolar.

Vida legal do Estabelecimento de Ensino Alos Oficiais

Sao documentos expedidos por auloridade competente, contendo determinagies para ordenar seu
funcionamento: decrelo, resclugdo, parecer, portaria e ato administrative, Os atos oficiais fazem
parie da vida legal do estabelecimento e sdo usados para expedicdo de documentagao dos alunos
& funcionarios, devendo ser arquivados no estabelecimento de ensino para consulta, em local de
facil acesso ao publico.

Autorizagao de funcionamento

E o ato oficial mediante 0 qual o poder publico municipal permite o funcionamento de atividades
educacionais em estabelecimeanio de ensino integrado ao Sislema Municipal de Ensine. Divulgar o
Regimento Escolar, em local de facil acesso e para conhecimento do publico, uma vez que nele
constam tais informacodes.

Arguivo escolar:

E um conjunte ordenado de papéis que documentam e comprovam o registro de fatos relativos a
vida escolar dos alunos e da instituigao de ensino. A secretaria egcolar é responsavel pelo arquivo,
devendo ser organizado de forma que possa ser consultado com facilidade. Uma das condigdes
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exigidas para regularizagao da instituigo de ensino e a existéncia de arquivo, conforme disciplina
o Parecer CNE n® 16/97, em seu artigo 2°, alineas "a" e "b". Segunde o citado parecer, o arquive
s& ofganizara em:

* Argquivo vivo, também denominade de movimento ou dinamico gue contém todos 05 documentos
dos alunos matriculados no ano letive em curso, bem como os que dizem respeito ao
astabalecimento de ensino.

A equipe gestora organizara os prontudrios de alunos com, no minimo:

a) Ficha de matricula;

b) Copia da certiddo de nascimento;

¢} Copia da carteira de vacinagao;

d) Copia do comprovante de endereco;

&) Ficha descritiva do aluno,

f) Relatorios especificos, guando necessario,

* Arquive parmanente, também denominado estatico ou morto, que contém as pastas dos alunos
transferidos ou concluintes.
O gue contém — Arguivo vivo:
Frontuario do aluno,
Calendario escolar do ano letivo cormante;
. Livro de registro de atas de resultados finais & etapas,
. Pasta de correspondéncia recabida e expedida;
. Regimenlo escolar;
. Registro de frequéncia de passoal;
. Livro de registro de ceriificadcs e diplomas.
O gue contém - Arquivo permanante:
Observar Deliberagdo CME 01/2009;
Todos os documentos indicados no arquivo vivo relativos aos anos letivos anteriores.

~ bW

Condigdes de funcionamento

Instalacao & materiais

Instalagoes: boa iluminagdo, espago argjado e adequado, seguranga contra roubos, violagao e
incéndios. Materiais & equipamentos: pastas suspensas, paslas AZ, maleriais de expedients,
arquivos de ago ou madeira com porta, estanle de ago ou madeira sem porta, mesas e cadeiras,
computadores, impressora, copladora, lelefone e internst.

Organizacao

O arguivo deve ser organizado de forma a possibilitar o facil acesso acs docurmentos. Sugere-se
que essa organizagéo se faga por nivel, modalidade, periodo, ano/série ou ciclo e por ordem
alfabética. O profissional devera estar preparado para identificar os documentos, assim como o
mameanio da PassAgeam da documantos do anguivo Vive para o arqulvn pﬂrmanﬂnta.

Documentos de Gestdo Escolar

H.i Happy Associscsn Edutachonal de Sorccaba
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Matriz curmcular
E o plano de trabalho pedagodgico de cada curso: contém os objetivos do curso, o cronograma das
alividades propostas & o desanvolvimenio dos conlaldos.,

Regimento Escolar

O regimento escolar & a lei maior da escola. Representa um pacto educativo que se firma entre
escola e familia, devendo, portanto, ser do conhecimento de toda a comunidade escolar. E, na
verdade, o codigo de etica que norteara as relagées dentro da escola. Mele constam todos os dados
do estabelecimento de ensino: a estrutura organizacional da instituicdo (objetives gerais e
especificos), regime escolar (cursos ofertados), regime didatico (normas para admiss&o, avallagdo,
promogio e relengao), normas de convivéncia social, ai incluidos os direitos, deveres e
penalidades. Eo conjunto das normas e regras gue norteiam os procedimentos, os direitos e os
deveras da equipe administrativa, professores e educandos. Embasamento legal do regimento
escolar; ConsfituigBo Federal, LDB n® 9394/96, ECA - Lei n® 8069/90, Deliberagcdo CME -
normatizam o regimento escolar.

Documentacao dos Alunos

Para atender ao cronograma do estabelecimenlo de ensino a secrelaria observara as orientagoes
seguinies:

= Organizar e arquivar os documentos e respectivas copias nas pastas individuais dos alunos;

« Emitir, ao final do periodo letive, as fichas individuais, “se for o caso” preenchidas e assinadas,
que devem ser arquivadas nas pastas individuais;

* Expadir as guias de transferencias, declaragbes ou cerliddes, acompanhadas de documentos
necessarios, quando solicitados;

* Expedir o8 historicos escolares;

- Se informatizada, manter copias de seguranga (back-up) dos dados da escola.

- Requerimento de matricula do aluno do ano em curso;

- Certidao de nascimento ou casamento;

- Ficha individual;

- Declaragbes;

-Folo 3 x 4;

- Carteira de vacinagao;

- Certidao de reservista, se for o caso;

- Titulo de eleitor, com comprovagio de voto na ultima eleigao;

- Atestados medicos (quando houver);

- Comprovante de endereco (ou declaragdo mediante documento comprobatorio);

- Reguerimentos diversos;

- Quaisquer outros documentos referentes a vida escolar do aluno, de acorde com as normas da
Secretaria da Educacao.

Escrituragio escolar @ sua importancia

B Happy Adsaclasio Educacianal de Sorocaba
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Conceito: escrituracio escolar @ o registro sistematico dos fatos e dados relativos a vida escolar
do aluno & da unidade escolar, com a finalidade de assegurar, em qualquer epoca, a verificagdo:
- da identidade de cada aluno;

- da regularidade de seus estudos;

- da autenticidade de sua vida escolar,

- do funcionamenlo da escola.

Ela & importante porque registra todos os fatos relativos a vida escolar dos alunos e da instituicao
de ensino, portanto, os procedimentos deverdo estar registrades e impressos pelo
sistemalprograma vigente na época. O trabalho de escrituraco deve ser realizado com cuidado,
para avitar equivocos e assegurar sua fidedignidade. A fidedignidade na escrituracao escolar e
uma questao de responsabilidade. Observar Deliberagao CME n.” 01/2013.

Histarico Escolar

E o documento que regisira a vida escolar do aluno,

Deve ser preenchido, devidaments datado e assinado pelo Secretario de escola e pelo Diretor da
unidade escolar, com seus respectivos carimbos, deve ainda ser feila uma copia reprografica,
sendo o original entregue ao responsavel pelo aluno e a copia arquivada em sua pasta,

O registro das notas (ou mengbes) deve ser de acordo com o das Atas de Resuliados Finais.
Atentar quanto ao langamento, no historico do registro das notas, os alunos que foram promovidos
pelo Conselha de Classe/Série/ Termo. Deve-se respeitar o que dispde o regimento escolar quanto
a promocan.

O registro de carga horana deve ser de acordo com a estabelecida na Matriz Curricular aprovada
& operacionalizada. O historico escolar nao deve conter rasuras, espagos am branco ou aplicagao
de corretivos.

Transferéncia

Casos de transferéncia

- A transferéncia podera ocorrer em momentos distintos:

- Durante o ano letivo;

- Apda o término do ano lativo.,

Quando a transferéncia ocomer durante o ano letivo, devera ser observado com atencao o
preanchimento do histdrico escolar das seéries/anc/ciclo/nivel, no qual constard a expresséo
“cursando” no espago devido. No verso do formulario, quando da expedicao do documento, no
decorrer do ano letive, ou seja, “cursande”, deverao ser registrados o5 resultados obtidos até a
data de expedigao, como também todas as cbservagbes pertinentes a situagao do aluno,

Quando a transferéncia ocorrer apés a conclusao do ano letivo, a escola de origem expedira o
histérico escolar, devidamente preenchido com as especificagbes cabiveis e, quando for o caso,
acompanhado de certificado de conclusdo do curso (que podera fazer parle do histdrico)

A transferéncia ex officio (Lei n.” 9.536 de 01/12/97) "sera elelivada, entre instituigbes vinculadas

a gqualguer sistema de ensino, em qualquer época do ano, independentemente da existéncia de
vaga, quando se fratar de servidor plblico civil ou militar estudante ou seu dependente astudante,
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sé requerida em razao comprovada remog3o ou transferéncia de oficio, gue acarrete mudanga de
demicilic para o municipio onde se situe a instituicio recebedora ou para a localidade mais proxima
desta”. Cabe a SEDU homaologar a transferéncia.

Diario de classe

O didrio de classe & um instrumento de gestdo e de escrituragdo escolar que acompanha e controla
o desenvolvimento da agio do professor, Relaciona todos os alunos matriculados por série, ciclo
ou etapa, turno e turma, registra o rendimento escolar, frequéncia, conteddos programaticos, dias
letivos, feriados, carga horaria prevista na matnz curricular.

Digitacdo de notas & encerramento do bimestre

Cabe a secretaria fazer o encarramento do bimestre no sistema, apos a digitagio de notas e fallas
realizada pelo professor,

Calandario Escolar

Eo cronograma composto de lodas as atividades escolares, inclusive as extraclasses, a serem
dasenvolvidas no decorrer do ano lelivo, tais como: aulas, festividades, dalas comemorativas,
planejamento, capacitagdo, entre outros, O calendario preve, inclusive, os periodos de recesso
escolar e de ferias. Organizarmos os anos letivos conforme o ano civil. A creche elaborara seu
calendario respeitando resolugio da SEDU, determinando iniclo & término do ano letive, bem como
orientagoes quanto a elaboragdo do mesmo. Cabera ao setor compelente da SEDU homeologar o
calendario, o qual devera ser encaminhado, conforme prazo, assinado pelo Diretor, Conselho de
Escola e Supervisor de Ensino da unidade.

De acordo com a Lei N° 9384/98, que estabelece a carga horaria anual minima de 800 horas
distribuidas por no minimo 200 dias de efetivo trabalho educacional.

FORMAGAO CONTINUADA

A aquipe gestora da instituicao organizara horarios de acordo com o pravisto em Legislagao vigente
a normativos, A formacio tedrica é a reflexdo e a avaliagio das atividades pedagdgicas
desenvolvidas para professores e profissionais escolares, sendo assim a formagéo continuada dos
profissionals lem a articulagao entre a teoria e a pratica no processo de formagao. Sendo que a
capacitagdo sera ministrada fora do horario de trabalho,
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Documentos administrativos
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identificacho

Como & organiza

0 gue deve conter

Leros de protocolo

P et hodo & aasunto; documentos

recebido & expedados

Registro de entrada e sauda oe
documentos, COfrespncend i,
Com data & assinatura de guem
redebiu

inventano de equipamenstos e
matetd permanenie

Cedern cromslogica crescente

Registro O tombamento {(com
entrada e sada) de odos o4
eguipameniog v rhabeTials
permanenies da escola

Lo die Ata dos Redultades Finar

Boi ano, sere, ciclo, nivel, twina
& [urma & oddern  alfabiica
jde acordo com a ceitidho de
nascimento ou casamento)

Regitro  dak  resulbadon By
por  alune, rendimento escalas,
freguendia, molas ou  Menioes
durante o ano letwvo e ALas
Especian, quondo nedeysan s

Lwiros de Alas do Conselhd de
Classe / Serie ¢ Terme, do Conselba
da Escola, do Grémio Escolar, APM,
HTP & Reumidss de Eguise e/ou
Pedagogicas,

Por ang 2 por segmentio

Registro das reunshes raabizadas
pelo  colegiado & daswemblelas.
Importante: as atas serdo datadan
@ assinadas par guem a setretariou
¢ pios presenies

Livey de Frequesoia

Por ano, por Calegoria  por ooderm
alfabetica

Reguiro da frequéncea dubeis des
professores &  Tuncignanods  dd
esola,

Liven de Alas Especiaty

Pon ano e e

Begutto  da regulangacao  da
wida ewolar do alubo,  como
complementacdo  de  estudos,
clasfCacan, Teclassificacan,
aproveilaments  de  esudor e
progrewan parcial,

Censo Escolar

Por and/weie, ciclo, wivel, turma
@ turno e rissdaldade

Formulanos estabisticos do MEC,
devidamenie preenchidos

Belator o angal de atindades

Por ordem atfabetica. sere. oxin,
el turmig @ turng ¢ modalbidadie
de ensing

Copia das  atas de resullado
fingis relativos oo ang  antersor,
contemido o rendiments da alung
na  ciscipling & stuagag  final
de cada aluno: copia das atas
evpmrian. relacho de professores
com ai respectivas habditacoes e
pEsioal tecriin admmsiiative

Promtuadn iy dey aluish

POr A0 [ (armia

Todos o documentos referentes
g wida ediolar do alune e 4 Mcha

v daal de cada ano Cursado.
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Da matricula

Matricula & o processo pelo qual se efetiva o vinculo do alune com a instituicdo de ensino & sera
realizada pelo Responsavel Legal, quando se tratar de aluno menor de idade. A matricula é exigida
para o acesso de todos os alunos a qualguer etapa ou modalidade de ensino.

O movimento da matricula & também o de contato do aluno com a escola. E a oportunidade para
a familia conhecer a escola, seu projelo pedagogico & o regimento escolar, bem como as
competéncias e responsabilidades mutuas.

A matricula celebra um pacto entre a familia e a escola. Dal a necessidade de, neste momento,
tornar conhecidos os instrumentos de gestdo escolar, 530 eles que dardao rumo a agao educativa.
0 trabalho relacionado com a matricula pode ser dividido em etapas:

Organizagdo: momento de planajar a matricula.

« Estabelecer o nimero de vagas por série, ciclo, nivel, turma, tumo e modalidade, resguardando
as vagas dos retidos e veterancs, observando o numeroc de salas disponiveis, mobiliario suficiente
e adequado;

= Indicar o servidor ou servidores que participar@o do processo de matricula e capacita-los para a
efetivagdo da matricula e orientagao aos Pais/Responsavel LegalTutores para o preanchimento
de fichas e formularios; = Divulgar para a comunidade o cronogramaledital para a matricula;

« Providenciar requerimentos e fichas de matricula, regimento escolar @ materiais de expediente
para a efetivagéo da matricula,

Efetivacio da matricula

Exige-se axtrema atencio para a leitura e copia dos dados pessoais dos alunos, que devem ser
retirados da certiddo de nascimento ou casamenio para preenchimento do requerimento de
matricula. Deve-se recolher copia dessas certiddes para constar na prontuaro do aluno. Solicitar
copias da cédula de identidade, CPF, do titulo de eleitor & da carteira de reservista (se for o caso).

Matricula por transferéncia

Quando o aluno € recebido de outro estabelecimento de ensino, devera ser apresentada a
declaracio de transferéncia da escola de origem, documentos pessocais e, num prazo maxime de
30 dias, o historico escolar.

Processamento

Momento da efetivacio da matricula, organizar e arquivar os documentos escolares.

A documentagao escolar dos alunos atendidos pela parceria, sera organizada conforme Decreto
CMU n* 26.419 de 20 de outubro de 2021
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Mo ato da matricula, os pais a/ou responsaveis legais deverao preancher formulario aspecifico,
constando dados e informacgées pessoals, entregar na Instituicao Educacional uma foto 3X4 da
crianca e copias, acompanhadas dos respectivos originais ou copia autenticada, dos saguintes
documentos:

| - Certiddo de Nascimento da crianga,

Il - Comprovante de residéncia no Municipio de Sorocaba atualizado em nome dos pais efou
responsaveis legais;

Il - Carteira de Vacinagao atualizada,
IV - Cartao do SUS da crianca;
V - CPF & RG ou documento oficial com foto dos pais ou responsaveis legais,

VI - Comprovanta judicial de guarda ou termo de tutela, se for o caso;

VIl - Laudo medico, para a comprovacao do critério previsto no inciso V, do artigo 5° deste
Decreto, se for o caso;

VIll - Laudo medico, para a comprovacao do critério previsto no inciso V|, do artigo 5° deste
Decreto, se for o caso,

IX - Docurmeanto que comprove participacio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal @ ou Municipal comprovando situacio de extrema vulnerahilidade social de
acordo com o inciso Vi, do artigo 5° deste Decrelo, sendo o caso;

X - comprovante de trabalho dos pais ou responsaveis legais, se for o caso:

a) Carteira de Trabalho constando contralo de trabalho e comprovanta de rendimentos (holerite);
b) Trabalhadoras autdnomas ou informais: carné de contribuicio do INSS, registro de
Microempresano Individual ou carné de contribuicio do 1SS,

¢) Declaracdo de lrabalho do empregador, informando o tipo de atividade realizada, renda e
carga horaria semanal.

d) Comprovante de rendimento (holerite) atualizado dos pais ou responsaveis legais,
comprovando ser Servidor Plblico Municipal de Sorocaba e residente neste Municipio.

Renovacio de Matricula:
- Atualizagio da ficha de matricula;

- Alteragdo de enderego, caso necessario, com comprovante,
-1 {uma) folo 3 x 4.
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O ndo comparecimento dos pais elou responsaveis legais para a efetivagio da matricula na
Instituicdo Educacional, no prazo estipulado no edital do ano corrente, ensejara no cancelamento
da vaga disponibilizada e no chamamento dos pais efou responsaveis legais do proximo candidato
classificado.

A crianca que ndo comparecer a Instituicdo Escolar durante o ano letivo, sem justificativa dos pais
ou responsaveis legais, por 15 (guinze) dias consecutivos, sera considerada desistents e terd a
vaga preenchida pelo proximo candidato da lista de classificagao:

Paragrafo unico. O afastamento da crianga motivado por situagies particulares poderd ser
concedido pela Direcdo da Instituigao Escolar, desde que registrado em impresso proprio da
unidade escolar & arquivado no prontuario do aluno.

Vil - Da Transfaréncia

Havendo interesse, os pais elou responsaveis legais poderdo solicitar transferéncia de criangas
regularmeante matriculadas nas Instituictes Educacionals da Rede Municipal de Ensino & nas
Instituicoes conveniadas com o Municipio que atendem a etapa da Educagao Infanlil - Crechs,
conforme previsto em Edital publicade no Jomal do Municipio.

Paragrafo unico. Uma vez concedida a transferéncia, a mesma nao podera ser cancelada.

Vill - Das disposigoes finais.

As vagas serado oferecidas para as criangas, cujos pais ou responsaveis legais comprovem residir
no Municipio de Sorocaba.

As criangas ndo contempladas com vagas permanecerdo na lista de classificagdo do Cadastro
Municipal Unificado. Os pais ou responsaveis legais deverdo acompanhar os demais rasultados,
conforme previsto am calendario proprio, disponivel no site da Secretaria da Educagao.

A crianca, cujos pais ou responsaveis legais ndo eletuarem a malricula dentro do prazo
determinado, conforme previsto em Edital publicado no Jomal do Municipio, saird da lista de
classificagao do Cadastro Municipal Unificado e devera realizar uma nova inscricdo no Cadastro
Municipal Unificado.

O preenchimento das vagas nas Inslituiges Educacionais que atendem a etapa Educacéo Infantil
- Creche respeitara a relacio de quantidade crianca/adulto, a faixa etaria e o espaco fisico de cada
Instituicdo Educacional.

Poderdo ser inscritas criangas a partir dos trés meses de idade. As criangas contempladas com a
vaga somenle poderdo frequentar a unidade de ensino a partir dos quatro meses de idade, exceto
aquelas, cuja masa ou responsavel legal possua licenga maternidade de 180 (cenlo e oitenta) dias.
Terdo direito ao acesso 8 mesma Instituicdo Educacional irmaos que forem contemplados para fins
de matricula,

Os casos omissos serdo resolvidos pelo {a) Secretaric (a) da Educacio de Sorocaba.

Quanto ao modulo Adulto X Crianca

Limos a i 0 n 20,
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) agrupamento de criangas da Educagao Infantil tem como referéncia a especificidade da Proposta
Pedagogica, o espago fisico e a faixa etaria, observada a relagdo numérica enfre criangas e
profissionais envolvidos com a educagdo infantil, atendendo a seguinte relacdo por
sala/profissional/crianca.

|- Criancas de 0 a 1 ano — maxima de 18 criancas por turma, sendo a refacao de, no maximo,
B crangas por profissionais envolvidos com a educagao infantil;

- Criangas de 1 a 2 anos — maximo de 25 criangas por turma, sendo a relagdo de, no maximo,
T criangas por profissionais envolvidos com a educacao infantil;

- Criangas de 2 a 3 anos — maximo de 25 criancgas por turma, sendo a relagao de, no maximo,
8 criancas por profissionais envolvidos com a educacao infantil;

V-  Criangas de 3 a4 anos — maximo de 30 criangas por turma, sendo a relacao de, no maximo,
15 criangas por profissionais envolvidos com a educagao infantil;

V- Criancas de 4 a5 anos — maximo de 25 criangas por turma, sendo a relagao de, no maxime,
25 criangas por profissionais envolvidos com a educacio infantil;

METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS, PARAMETROS, INDICADORES E
PERIODICIDADE

Metas guantitativas e Pardmetros Indicadores Periodicidade da
qualitativas Instrumentos a serem | Unidade de medida avaliagdo das
De acordo com o utilizados como do alcance de uma metas
quadro abaixo referéncia para o meta. E a forma de Prazos em que a
cumprimento das afengdo do meia sera avaliada.
melas. cumprimento ou Nao
da meta.

Metas Qualitativas e Quantitativas

. Garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planiiha
Orgamentaria, evitando gualquer oneracdo financeira ao Municipio,

™ Gerir o Unidade Escolar em consondncia com as Direlrizes da Secrelaria da Educagdo e
o Manusl de Aplicagéo de Recursos e Prestagéo de Contas,

. Apflicar os recursos repassados pefo Municipio correfamente, dentro da proposia da
Planilha de Composico de Cuslos

. Manter o quadro de recursos humanos durante a vigéncia do termo de colaboragado;

. Manter organizada e atualizada a documentagSo da Unidade Escolar das criangas
atendidas e dos funcionénos;

- Garantir o cumpnmento infegral do Plano de Trabalho;

- Garantir a organizagdo de todos 0s @spagos para o pleno funcionamento da instituigao;

B Happy Assodagdo Educacional de Sorotaba
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. Garantir condigbes, ambientes e conservagdo dos espagos adequados para o bem-estar
e o desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

. Manter a impeza e higiene de lodos os ambientes da instituicdo a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as crlangas. seguindo lodas as normas sanitarias legalmente
exigidas para todos os ambientes da escola;

. Implementar @ manter instrumentos de participagdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas agdes da Unidade Escolar;

. Potencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do didlogo e
o comparfilhamento de responsabilidades entre a Instituigdo e a familia;

. Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequéncia de todas as
Crancas;

. Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consondncia com os
documentos norteadores e as diretrizes da Secrefaria da Educagdo;

. Garantir a realizagdo das praticas educativas gue tenham como inipé: cuidar, educar e
ensinar,

) Froporcionar aprendizagens e vivéncias enrnguecedoras para 100% (cem por cento) das
criangas malncuwladas, em consondncia com o plano de trabalho apresentado a Secrefaria da
Educagdo, os documenfos norteadores das praficas pedagogicas e as diretrizes da Secretaria
da Educagdo;

. Alender as criangas encaminhadas pela Secrefarla da Educagdo de forma que o
atendimento seja oe qualidade, orientado por processos de aprendizagem de cunho pedagdgico
em todos o5 momentos e rolinas estabelecidos pela instifuicdo, garantindo seus direitos de
aprandizagens e seu desenvolvimento infegral,

Os Pardmetros Nacionais de Qualidade para a Educacio Infantil para os sistemas educacionais
deverao contemplar aspectos unanimemente aponlados como relevantes para a melhoria
permaneante da qualidade do atendimento as criancas, a saber;

= as politicas para a Educagdo Infantil, sua implementacio & acompanhamento;
= a5 propostas pedagogicas das instituicoes de Educacgao Infantil]

= a relagio estabelecida com as familias das criangas;

= a formacdo regular & continuada dos professores e demais profissionais;

= a infra-estrutura necessaria ao funcionamento dessas instituicoes.

A finalidade de definir os parametros de qualidade esta relacionada ao intuite de estabelecer os
requisitos necessarios para uma Educagao Infantil que possibilite o desenvolvimento integral
integrado da crianca até os 5 anos de idade, em seus aspecios fisico, motor, psicologico. intelectual,
cognitivo, socicemocional @ comportamental.

INDICADORES DE QUALIDADE DA EDUCACAQ INFANTIL;

= planejamento institucional,
« inleragoses;

B Hapoiy Assooacio Educacional de Sorocaba
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multiplicidade de experiéncias;
promocac da salde,
infraestrutura;

formagao dos profissionals;
participagao da familia e rede de protecio social.

EMSEHD MINDLRLNTAR §

A estrutura dos parametros aqui apresentados esla organizada da seguinte forma:

e [T [ T TS P Y —

INDICADORES

GESTAD DOS SISTEMAS E REDES DE ENSIND

Principias :
1.1) Gestio de acessa, oferta e matricula;
1.2] Sistemna de Ensing/Rede de Ensing

FORMACAQD, CARREIRA E REMUNERACAD DOS
PROFESSORES E DEMAIS PROFISSIONAIS DA

EDUCACAD INFANTIL

Principios ;

2.1) Selegdo, carreira e valorizacao dos
Professores e profissionais

2.2] FormacBo inicial & continuada dos
Professores @ profissionais

2.3] Condicdo de trabalho dos Professores e
prefissionais da educagdo

GESTAD DAS INSTITUICOES DE EDUCACAD
INFANTIL

Principios

3.1} Planejamento e avaliagao

3.2] Projeto Pedagogico

3.3) TransicBes(Casa- Instituicdes: ano 2 ano:
entre etapas)

3.4} instancias Colegiadas

3.5) Promocio da Sadde, bem-estar e
nutrigio

CURRICULDS, INTERACOES E PRATICAS
PEDAGOGICAS

Principios ;

4.1} Campos de Experiéncia : Multiplicidade
de Experigncias e Linguagens

4.2) Qualidade das Interagbes

4.3} Intencionalidade Pedagdgicas

4.4) Observagio, planejamento,
documentacdo e reflexdo das praticas
pedagigicas e dos aprendizados das criancas

INTERACAD COM A FAMILIA E A COMUNIDADE

Principios &
5.1) Relacdo com a Familia e a Comunidade

INTERSETORIALIDADE

Principios
6.1) Rede de Protecdo Social

Be Happy Sssocisgio Educacional de Sorocaba
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7.1} Organizagio dos espagos de
ESPACOS, MATERIAIS E MOBILIARIOS aprendizagem e desenvolvimento

7.2} Insumos pedagogicos e materials,

Principios :

B.1) Localizagdo e entorno, caracteristicas do
terrena, servicos bdsicos, condighes de
INFRAESTRUTLRA acesso a edificacio e condicionantes fisicos
ambientais

B.2) Programa de Necessidades, setorizacko,
fluxos, dreas e proporgdes entre amblentes,

A DESCRICAQ DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA

Ba Happy Associagdo Educacional de Sorocaba esta siluada no Balrro da Vila Horléncia, que leve
sua origem com a formagdo da chacara do Quinzinho de Barros, atual sede do Museu Historico
Sorocabano, atinglu seu auge com a chegada dos imigrantes espanhdis no final do século XIX.
Trata-se de um dos primeiros bairros de Sorocaba e preserva em suas ruas e personagens,
importante parcela da historia e costumes da cidade. Formada por uma populagio idosa de
Sorocaba. A Instituico atendera criancas do bairro e das circunvizinhangas.

Garantir o acesso a educagao infantil as criangas ate os cinco anos de idade & um dever do estado
assegurado pela Constituigdo Federal em seu artigo 208, inciso IV, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, art 4, inc. IV; Lel de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, art.4°, inciso || e art. 30,
Plano Macional de Educagéo, para assegurar a garantia do direito constitucional & Educagao, a
prefeitura através da Secretdria Municipal de Educagao estabelece como solugdo alternativa a
realizacdo de parcerias com entidades filantropicas, vinculadas a8 area de educagao, sem fins
lucratives, usando como regime juridico de formalizagao os termos de colaboragdo, que envolve a
transferéncia de recursos nos termos da Lei 13019/14,

O regime juridico de que trata a Lei tem como fundamentos a gestdo plblica democratica, a
participagao social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicagao dos recursos
publicos os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

A Be Happy Associagdo Educacional de Sorocaba, desenvolve projetos diarios em todas as etapas
sendo do Creche | ao Creche lll, compreendendo criangas de 1 ano a gualro anos de idade,
respeitando a educacio em sua integralidade, entendemos que o cuidado principalmente com
crlangas muito pequenas sao indissociaveis ao processo educativo, estabelecendo em lodos os
seus projetos a relagio afetiva, cognitiva, linguistica, ética, estética e sociocultural dos alunos,
Valorizando sempre a escuta o didlogo tanto com o aluno quanto com os responsaveis.
Promovendo projetos além dos ja plansjados, valorizando a curiosidade dentro de sala de aula e
ouvindo a crianga em seus pensamentos e desejos, valorizando projetos a ser escolhidos pelas
criangas, respeitando e valorizando seus pensamentos,

A Escola desenvolve uma rotina, desde a entrada do aluno onde s&o acolhidos por seus
professores respeitando a singularidade de cada aluno, ouvindo a fala de seus responsaveis caso
SEja Necessarno.

Be Happy Assocapio Educacional de Serocaba
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A Escola possui um cronograma de atividades que & confeccionada todo inicio do ano, onde os
professores seguem diariamente. Acima da rotina onde se & Alividade Pedagogica,
compreendemos todas as atividades diarias onde as criangas participam do parque, brinquedoteca,
biblioteca, sala de video, quadra de espories, area para gincanas, brincadeiras, aula de Educagio
Fisica, aula de inglés, aula de musica (instrumentos musicais) para desenvolver e despertar a
imaginagao das criangas, espago horta que criamos um projeto para que as criangas plantem,
cuidem & depois saboreie o produto plantado.

Sendo assim entendemos gue as criangas sdo direcionadas sempre com muila atividade de
ludicidade & aprendizado, favorecendo a igualdade e oportunidade a todos.

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

DESCRIGAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADE OU PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS E PERIODICIDADE

O inicio e ermino de cada uma das melas a serem realizadas, sera desenvolvida durante todo
periodo de vigéncia do termo de colaboragdo, a parlir da data de assinatura alé o limite de 60
(sessenta) meses,

1-Manter a atualizagao de dados cadastrais @ de manutengao da matricula conforme a capacidade
de ﬂlunus gom EfEtL'lm r&glstm na EED ate punui’umu dia util d'E ::adﬂ mes du ano letivo de 2025.

Flebatﬁnn- safé gamdu t-m:ln dm 3{} dn rrrés em axercmrn peio mstama SEEI

2-Maftricular novos alunos sempre que houver vacancia, até o quinto dia contado apos a
comprovacio documental da motivacao da vaga, considerando as normativas que regem o sisterma
SED bem como, as diratn'zes da Sal::rataria Municipa! da Educal;ﬁu

Ealahiﬂn 5kstamn SED matrrz:ulas da aiunns e verificacao didria de uagas

3-Mensalmente, manter prontudrio fisico de 100% dos aluncs matriculados com dados cadastrais
atualizados.

Dhuaw&m dﬂ arquwu '

4-Nos meses de margo, agosto, dezembro, manter no prontuario de 100% dos alunos, a
atuallza:;.&n da nartaira da ?&mnagén n:tas cﬂann:.as

Sulmltar a0s r&ansawals r ‘meio da rH::Ia escolar e reunides de pata a obrigatoriedade da
entrega da carteira de vacina atualizada nos meses de margo, agosto e dezembro.

3-Diariamenta, manter registro fisico da frequéncia de alunos, por turma, anotando inclusive se
houver justificativa de auséncia,
Para seram util a mprimento d

Be Hoppy Aisocacio Educacional de Sorocaba
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Diario de classe por turma. Os alunos que saem por alguma enfermidade € anotado no registro o
motivo, horario e assinatura do responsaval.

§- Diariamente manter comunicagdo com os pais e ou responsavel legal, informando a rotina do
aluno em relagio ao dia do mesmo na escola.

Parametros a serem utilizados para a aferi mprimento da

Agenda do aluno e pesguisa de satisfacio dos pais e ou responsaveis lagais.

7- Diariamente manter registros de intercorréncias envolvendo a saude da crianga com assinatura
de ciéncia dos pais e ou responsaveis legais quanto a comunicagao devida.

Parametros a serem utilizado raa i do cumprimen m

Livro de ccoméncias por turma, com livre acesso aos interessados no processo de audilora e ou
dos érgdos de controle e fiscalizacio,

8-Mensalmenta, selecionar uma atividade com descritivo claro da intencionalidade pedagogica
para registro dos projetos e atividades pedagogicas executadas que mais se destacam, de cada
segmento (Creche |, Crache Il e Creche |il), as quais serdo desenvolvidas no ambito da escola.
Parametros a serem utilizados para a afericio rimento da m

Portfélio Administrativo-pedagogico da escola, bem como redes sociais.

9-Realizar semanalmente registre do acompanhamento dos processos de dessnvolvimenlo e
aprendizagem do aluno.

Parimetros a serem utilizados para a afericio do cumprimento da meta
Ficha individualizada de acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem do aluno.

10-Semanalmente desenvolver planejamento das atividades a serem execuladas com os alunos,
por turma.

Parametros a serem utilizados para a afericéo do cu da me

Acompanhamento afraves do Cademno de registros de Planejamento do professor. A escola
acompanha atraves do semanaric dos professores onde saoc desenvolvidas as alividades
programadas.

11- Trimeastralmente, realizar reuniao de pais para comunicar sobre as alividades e aprendizagens
intencionalmente planejadas desenvolvidas, entregando para ciéncia dos mesmos um portfalio do
EIUFI:I.'J contendo as mfurmal;.ues subra suas r:r:lnqLuEtas

H&unlﬂu |n|:|1:::ﬂ|:|a EII:I'E'H'BE da Ealan-:l.ﬁrm Esmhﬂr e antragada pnr’:l‘ﬁlln da crlanq:.a com livre acesso
aos orgaos de controle e fiscalizacao,

12- Trimestralmente, realizar encontros com familias de forma que recebam orientag&o sobre a

importancia das brincadeiras e da leitura, concepgaoc de Educacdo Criativa, para o
desanvolvimento infantil,
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Encontros indicados atraves de calendario Escolar e Listagem de presanca de familias com o tema
trabathado e identificagdo de quem presidiu os encontros,

13- Mensalmente realizagio de encontros de formacdo continuada com todos os profissionais
escolares, com temas que evidenciem o contetdo da Resolugao CNE/CEBR 05/2009, de forma que
essas raflexdes furlahal;am as prétic:as ml.id:ianas

TEr‘I‘IEB eleﬂ::adns no Fl-anu l:.lEl Tmhﬂic:l Llﬂilﬂ-gﬂl'l‘l de pmsgnq:a dns pruf'ts-slc:nars escolares com o
tema trabalhado e identificacio de quem presidiu os encontros. Capacitagao atraves de cursos
ofertados pela secretaria municipal da educacdo e profissional habiltado onde em 2025 a
Instituicao fara a contratagdo do mesmao, sendo que sera realizado fora do horario de trabalho.

14- Trimestralmente sera avaliada a necessidade de reorganizar a rotina promovendoc qua as
turmas s& desloguem nos espacos inlemos e externos, 0s quals intencienalmenle organizados
prﬂmquam amp-'lc:rs mnwmantﬂs

[ ericdo do cumprimento da me
Hﬂtlna Elab-uradﬂ afixada em Im:ﬂl ulswal com data de reocrganizagdo da mesma, se nacessario.

15-Manter a organizacéo de matérias, objetos, brinquedos de forma que estes fiqguem acessivels
ao manajo de todas as criangas.

Parametros a serem utilizados para a afericio do cumprimento da meta

Registro fotografico e registro da observagéo ativa do professor em relagéo as interagbes das
criangas, 0s espacos e os recursos disponiveis.

16- Diarameante manter a organizacao de espagos materiais, objelos, brinquedos com instrugoas
usando a comunicagao alternativa para todas as criangas.

Parametros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento da meta

Comunicagao allernativa usada nos espagos internos e externos do ambiente escolar,

17-Para o inicio do ano letivo de 2025, projeto de acolhida elaborado junto aos professores
{processo de adaptacio escolar), prevendo a familia efetivamente presente neste processo, de
forma aplica-lo sempre neste processo, de forma a aplica-lo sempre gue do ingresso (primeira vez
da crianga) na escola.

Parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da meta

Incluir o projeto de adaptagdo na rotina do cotidiano escolar, entregado projetos as novas familias
no momento da primeira reunido de apresentacio da escola e da proposta pedagogica, a qual deve
ser realizada antes do inicio dos novos alunos.

18- Ao longo do ano letive am relagdo a qualquer experiéncia de aprendizagem que seja trabalhada
pelas criangas durante o ano letivo, serdo abolidos os procedimentos que ndo reconhecem a

atividade criadora e o protagonismo da crianga pequena, gue promovam atividades mecdnicas e
nao mgmﬁcaﬂvaa para as crlam;as
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Plangjamento didric de alividades em consondncia com o ato criador do alune e seu
protagonismo/presenca do brincar e do jogo como fonte de aprendizagem. Trabalho lidico com
musica, ouvir as necessidades dos alunos para um desenvolvimento de qualidade.

b B P PANEY -4'-.- . Hi:‘ a-. LY I cr 8 .J- L
PARA EXECUCAQ DO OBJETO:

FORMA DE EXEC ;._&D DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS

A Assoclagio Be Happy Educacional de Sorocaba conta com um amplo espaco fisico, o que
viabiliza uma diversidade de atividades fora da sala de aula. Oferece uma rotina para cada furma,
oferecendo atividades diferenciadas ao longo da permanéncia na instituicio. Os docentes sdo
orientados & utilizar diversidade de material, buscando constantemente trabalhar com o ludico.

Segue quadro de rotina diaria da escola:

CRECHE | Recepcgio dos alunos Lengos umedecidos, sabonete
Higienizacio e troca dos | |liquido, fraldas, materal para
bebés higienizagdo da troca.

Cafe da Manha Mamadeiras

Seninheo netes e lencois 08

i & babé confaorto.
da sol, area externa) Bringuedos  emborrachados,
H da agua tatame de EN.A.  materal
Almoco pedagbgico como_livio para
Soninho bebés, bolinhas coloridas,
Mamadsira material _para confeccdo de
| Alividade Pedagogica bringuedos reciclados, etc...

Jantar Talher pequeno, vasilhas,

__________ | copinhos com tampas,

CRECHE Il Recepcdo dos alunos Len umedec one
Higienizacdo e troca dos | liguido, fraldas, material para

| babas higienizacdo da troca.
' Café da Manha Mamadeiras
Atividade Pedagogica
Almogo
Soninho
Leite
Atividade Pedagogica

- Jantar

CRECHE Il Recepcio dos alunos Refeitorio, onde  existem
Café da Manha mesas &  bancos pﬂl
Sala de Aula modacao  do alunos
Almoco desse seguimento. '
Sonlnho Como existem salas para cada \

| Mamadaeira furma deixam seus perlences

Bie Happy Astinciic 3o Educacionsd de Sorocaba
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- | Atividade Pedagéaica e _comecam as Afividades

Jantar Pedagdgicas.
Despedida

FORMAGAO CONTINUADA

A equipe gestora da instituigao organizara horarios de acordo com o previsio em Legislagao vigente
g8 normativos, A formagao ledrica @ a reflexac e a avaliagao das atividades pedagogicas
desanvolvidas para professores e profissionais escolares, sendo assim a formagao continuada dos
profissionais tem a articulagao entre a teona e a pratica no processo de formagao. Sendo gue a
capacitagdo sera ministrada fora do horario de trabalha.

PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGAOQ DA PARCERIA

O prazo de vigéncia do termo de colaboragao sera de 24 (vinte & quatro) meses contados da
assinatura do Termo de Colaboracdo.

A vigéncia podera ser prorrogada por periodos iguais ou inferiores, sempre de acordo ao periodo
do ano no qual 330 desenvolvidas as atividades escolares efetivas, a critério da Administragao
Fublica, ate o limite de 60 (sessenta) meses mediante a apresentacao, analise e aprovagao de
planos de trabalho especificos para cada exercicio, alam das obrigacoes com relacdo a prestacao
de contas dos recursos recebidos.

A Organizagao da Sociedade Civil podera se opor a prormogacao mediante manifestacio expressa
a oficial, recepcionada pela Administragio Piblica em até 60 (sessenta) dias,

A nao prommogacso do prazo de vigeéncia contratual por conveniéncia da Administragao Publica nao
gerara a Organizacao da Sociedade Civil direito a gualquer espécie de indenizagao.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA OU MOBILIDADE
REDUZIDA E IDOSOS

A creche possui um ambiente com infraestrutura apropriada a natureza das atividades
ofertadas, em consondncia com o art, 13 da Delibera ao CME n® 01/2008, com aspaco fisico
compativel com a quantidade de vagas a serem ofertadas.

O prédio conta com rampas de acesso com protecio, portas, corredores e espagos amplos e
interligados que garantem o fluxe de acessibilidade a pessoas com deficiencia ou mobilidade
reduzida e que oferecam condigao de alcance e utilizagdo, com seguranga & maior autenomia,

OBJETIVO GERAL

Atender as criangas encaminhadas pela Secretaria da Educagao, considerando a demanda
da unidade escolar, conforme disposto no Cadastro Municipal Unificado, proporcionando um
ambiente seguro, acolhedor e estimulante, que promova o desenvolvimento integral das
criangas, garantinde seu bem-estar e aprendizado, por meio de uma gestao colaborativa entre
o Poder Pablico, Instituigdo e Comunidade, assegurando a participagio ativa de todos os
envolvidos na criagdo de uma base solida para o fuluro educativo e social.
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Assegurar a oferta de vagas na educacgao Infantil, com atuagdo prioritaria na faixa etana de um a
trés anos de idade, de forma inclusiva e equitativa de qualidade, implementando a proposta
curricular em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular e legislagio vigente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Alinhado a perspectiva de Educaclo Integral do aluno proposta pela Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), especialmente no gque diz respeito a inteligéncia emocional. A Pedagogia
propbe aos alunos uma abordagem gue envolve o autoconhecimento, a autonomia & o exercicio
da responsabilidade e da convivéncia ao longo do precesso de aprendizagem., Dessa forma, esta
vinculada as 3 compealéncias gerais de aspecio socioemocional propostas pela Base:

. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saide fisica e emocional, compreendendo-se na
diversidade humana e reconhecendo suas emogides & as dos outros, com autocritica e capacidade
para lidar com elas.

. Exercitar a empatia, o dialogo, a resolugio de confiitos @ a cooperagao, fazendo-sa respaitar
& promovendo o respeito ao outro e acs direitos humanos, com acolhimento & valorizagao da
diversidade de individuos e de grupos socials, seus saberes, identidades, culturas e
potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza,

. Agir pessoal e coletivamente com autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e
determinagéo, tomando decisGes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos,
sustentaveis e solidarios.

Além do aspeclo socloemocional a Instituigdo objetiva:

= Garantir a boa e regular aplicagio dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha
Orgamentaria, evitando gualguer oneracao financeira ao Municipio,

. Gerr o Unidade Escolar em consonancia com as Direfrizes da Secretaria da Educacao
e o Manual de Aplicagdo de Recursos e Prastagio de Contas,

= Aplicar os recursos repassados pelo Municipio corretamente, dentro da proposta da
Planilha de Composigao de Custos

«  Manter o quadro de recursos humanos previste no Edital;

=  Manter organizada e atualizada a documentacio da Unidade Escolar das criangas atendidas
e dos funcionarios;
. Garantir o cumprimento integral do Plano de Trabalho;

« Garantir a organizagdo de todos os espagos para o pleno funcionamento do GEl

«  Garantir condigbes, ambientes e conservagao dos espagos adequados para o bem-estar e o
desenvolvimento integral de todas as criangas atendidas;

. Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEl a fim de assegurar um ambienta
de qualidade para as criangas;
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« |mplementar @ manter instrumentos de participacdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas agbes da Unidade Escolar;

+« Polencializar as aprendizagens e o desenvolvimento das criangas, a pratica do dialogo e o
compartilhamento de responsabilidades entre a Instituigio de Educagdo e a familia;

. Acompanhar e tomar as devidas providéncias para assegurar a frequencia de lodas
as crnancas,

« Garantir a qualidade das atividades com e para as criangas em consonancia com os
documentos norfeadores e as diretrizes da Secretaria da Educagao;

=  Garantir a realizacio das praticas educativas que tenham coma tripe: culdar, educar e
Bnsinar,

. Proporcionar aprendizagens e vivencias enrquecedoras para 100% (cem par cenlo) das
criancas maltriculadas, em consonancia com os documentos norleadores e as diretnzes da
Secrataria da Educacgao,

* Atender as criangas da Educagdo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educagao
de forma que o atendimento seja de qualidade, orientado par processos de aprendizagem de
cunho pedagdgico em todos os momentos e rotinas estabelecidas pela unidade escolar
garantindo seus direitos de aprendizagens e desenvolvimento,

. Garantir a crianga matriculada na unidade escolar, seus direitos basicos coma
brincadeiras, cuidados, higiene, seguranga, alimentagio, inlergao e desenvolvimento
educacional e integral;

« Favorecer a criangas através das oporfunidades oferecidas par uma boa educagao, por
meio de propostas que respeitem os principios éticos, que valorizam a autonomia, =
responsabilidade, solidariedade e o respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes
culluras.

ESPECIFICAGAO DO LOCAL DESTINADO A EXECUCAO DO AJUSTE

Enderego Rua Newton Prado n® 350 Vila Horléncia Bairro: Sorocaba - CEP 18020-210.
Telefone (15) 33461296 / (15) 996646559

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA INSTITUICAOD
l. O horarlo de funcionamento administrative da Instituicdo compreende das 0Th30 as 17h30

de segunda a sexta feira.
1. Herarioc de atendimento aos alunos das 0FhO0O as 16:30

O horério de atendimento pedagdgico aos alunos sera:

I Crechas-criangas da 1 a 3 (irés) anos de idade:
Conforme legislagac que prevé jomada integral de no minime 07 horas/dia a escola atende os
alunos durante 09 horas /dia, sendo a entrada das 07h00 até 0Th45 e saida aa 16h30.
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INDICACAQ DO VOLUME DE SERVIGOS A SEREM PACTUADOS
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RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA A C'DH.BEEUQ.EO DO OBJETO
Aquisigdo de bens de consumo destinados direta e indiretamente & crianca:

a) Materiais de higiene e limpeza, tais como alcool liquido, alcool gel, desinfetants,
detergente limpa vidros, papel higiénico, sabao em po, pa de lixo, vassouras, enire outras,

b) Materiais para utilizag@o em pequenos reparos predial @ de equipamentos, conforme
necessidade;

¢) Material de expediente para uso na area administrativa da unidade escolar, tais como papel
sulfite, canetas, lapis, clips, grampos, papéis diversos, entre outros:

d) Materials pedagdgics, tais como DVDs, livros, bonecas, jogos educativos adequados a faixa
etdria, fantasias e outros materiais deslinados ao trabalho pedagogico;

a} Material para o trabalho de corpo @ movimento realizado com as criangas,

f) Aquisigo de tecidos para a confecgao de material pedagogico, fantasias, cortinas para sala
de aula,loalhas para recinlo dos alunos e para mesas de releilorio e oulros que se deslinem
ao bem estardas criangas;

g) Aguisi¢io de lapetes, colchdes colchonetes, roupa de cama, mesa @ banho, cortinas, capas
para colchio e colchoneta destinado as criancas;

h) Outros materiais que a Instiluicao considere pertinente a pratica pedagogica,

Servigos destinados direta e indiretamente & crianga:

a) Servicos efou produtos de desinsetizagio, detetizagdo a fou desratizacho;
b} Utitidade publica: agua, luz, internet e telefone;
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c) Servicos de Contabilidade,

d) Aluguel do imdvel da referante parceria;

&) Manutengao Civil, hidraulica, elétrica, pintura, entre outros;

f Manutencao de equipamentos como maquina de lavar, secar, fogao, geladeira, freezer,
recarga de extintores, e outros;

a) Manutengao de mobiliarios;

h) Manutencao de equipamentos de informatica e eletroeletrdnicos;

1) Manutengao de bnnguedos de playground;

) Servicos terceirizados tais como porlaria, limpeza e cuidados.

FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAGAO

O Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com suas
clausulas pactuadas & as legislactes perlinentes, respondendo cada um dos participes pelas
consequéncias de sua inexecucdo, seja ala total ou parcial.

Compete ac Gestor, nomeado pela Portaria SEDU n® 24/2022, ou por quemn venha a ser designado
em eventual alteracio postarior, o controle e fiscalizagio da execugio administrativa do Termo de
Colaboragao.

Compete aos Fiscalizadores, nomeados pela Portaria SEDU n® 24/2022, ou por guem venha a ser
designado em eventual alteragdoc posterior, suporte ao gestor junto a fiscalizagao.

Compete a Diviso de Alimentagao Escolar coordenar e fiscalizar as obrigagbes decorrentes do
fornecimeanto de alimentagao,

Compete a Divisdo de Educacao Basica promover o controle da guantidade de alunos atendidos
pela parceria.

Compate a Comissdo de Monitoramento e Avaliacio, nomeada pela Portaria SEDU n® 38/2022,
auxiliar a fiscalizag8o do Termo, realizando o monitoramento e avaliagdo técnica e pedagégica
desta parceria, afravés da analise qualitativa dos servicos, com a apresentagéo de relatorios
trimestrais ao Gestor,

Os procedimentos de monitoramento e avaliagio ocorrerdo atraves de:

Visitas técnicas in loco, com acesso irmestrito acs locais de execugao do servigo,
Reunites de monitoramento, individuais efou coletivas;
Estratégias de avaliacio dos servigos junto aos usuarios.

0 Gestor emitirad parecer perodicamenta quanto ao servigo executado. Concliuindo o paracer
pela aprovacio da execucdo do servico em acordo com o Termo de Colaboracdo e respectivo
Plano de Trabalho, proceder-se-a com a manutencio integral dos repasses da parceria.
Concluindo o parecer pela aprovacio parcial da execugdo do servigo em acordo com o Termo
e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-a, proporcionalmente aos apontamentos, com
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o repasse da parceria. Concluindo o parecer pela reprovacao da execugdo do servico,
proceder-se-4 com a suspensao do repasse e aplicacdo das medidas cabiveis.

A prestaco de contas obedecerd aos prazos e valores apresentados na Planilha
Orcamentaria além das condicbes assinaladas pela Administragdo Pablica e pelo Tribunal
da Contas do Estado de S&o Paulo em vigéncia & época da prestagSo, sob pena de
suspensac dos repasses.

As contratacBes de bens e sarvigos pela Organizacao da Sociedade Civil, feitas com o uso

de recursos transferidos pela Administragdo Pdblica, observardo os principios da

impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

A Organizagao da Sociedade Civil apresentara ao Municiplo mensalmente,

impreterivelmente alté o décimo dia do més seguinte ac més de referéncia da parcela

recebida, em papel timbrado da mesma, a prestacio de contas da aplicacdo dos recursos

repassados de acordo com os artigos 34 a 38 e 46 a 51 do Decrete Municipal n® 26.317/2021,

sendo que esta devera conter, minimamente:

= Oficio de ancaminhamento;

. Demonstrativo da Execugio Financeira, com as receitas e despesas, bem como
as aplicagoes financeiras,

. Relagao de Pagamentos Efetuados, com os dados da Organizagio da Sociedade Civil;

=  Originais & copias legiveis para auenticagdo dos documentos e comprovantes de
despesas, devidamente assinados pelo representante legal da Organizagic da
Sociedade Civil e carimbados com os seguines dizeres: "PAGO COM RECURSOS
DO TERMO DE COLABORACAD COM O MUNICIPIO DE SORDCABA/SEDU - CEI
XXX" e ter a indicagdo do nimero do Termo de Colaboragao;

* Parafins de prestagio de contas, serdo aceilos holerites, nolas fiscais elelronicas,
danfes, recibos de pagamento a auténomo — gue conste no minimo identificagao
completa do prestador de servigo, nimero do PIS, Nimero de Inscrigao Municipal, valor
e descontos, data, servigo prestado, periodo da execugio do servigo @ assinaturas do
empregador @ empregado — cupons fiscais constando o CNPJ correspondente, guias
de recolhimento (impostos, contribuigbes, efc.), ndo sendo aceilos recibos ou
guaisguer documentos manuscrilos,

. Relago dos alunos matriculados na Unidade Escolar impressa exclusivamantes
através do Sistema SED-SP (Secretaria Escolar Digital);

« Quadro de vagas;

= Ralatério de execucdo do objeto, slaborado pela Organizagio da Sociedade Civil,
contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto & o
comparaltivo de me as propostas com os resultados alcangados;
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Certiddo negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uniao,

Cerlificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS;

Cartiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Relago dos profissionais vinculados ao projeo com nomes, cargos, dala de
admissao e rescisdo quando ocorrer,

Extratos bancarios da conta corrente exclusiva da parceria e da aplicagao financeira;
Alem das viasfisicas, a Organizagdo da Sociedade Civil devera tambem encaminhar
a planilha eletronica conforme indicado no Manual de Aplicagio de Recursos e
Prestacdo de Contas;

Os documentlos mencionados deverdo ser referenles ac més de competéncia do
servigo,

Os documentos onginais da prestagao de conlas deverdo ser arquivados pela
Organizacao da Sociedade Civil, para fiscalizagao a qualquer tempo, por um periodo
de 10 (dez) anos;

Os documentos originais arquivados pela Organizacio da Sociedade Civil deverao
ser exatamente iguais - gquanto ao contedido - as copias entregues na Secretaria da
Educagao.

A ndo prestacio de Contas, conforme orientado, Implicara na imediata suspensao do
repasse seguinte, sem prejuizo da prestacgdo de contas do valor recebido.

A Secretria da Educacdo podera solicitar documentos comprobatorios, declaragoes,
notas explicativas, extratos bancarios - seja qual for a conla-corrente, desde que
tenha movimentado recursos oriundos da parceria - ou qualguer outro documento
necessario para analise das prestagdes de contas;

a corregdol/substituigie de documentos que constem informagbes incorretas,
emeandas, rasuras ou guaisquer inconformidades que comprometam a analise das
contas;

reembolso de valores correspondenies 8 despesas liguidadas em desconformidade
com este Termo de Colaboragio, Plano de Trabalho, Planilha Orgamentaria, Leis,
Mormas e |nstrugdes vigen es;

Responder no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis as solicitagbes e nolificagbes realizadas
pela Secretaria da Educagdo, sendo que, no descumprimento serdo tomadas as
providéncias previstas em lei com a imposigao das penalidades previstas no Termo de
Colaboragao,

A prestacac de contas devera conter elemenitos que permilam ao gestor avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com
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descrigdo das atividades executadas e comprovagao do alcance das metas esperadas
até o periodo da prestacao de contas,

« Serdo glosados valores relacionados a melas e resultados descumpridos sem
justificativa ou com justificativa nao aprovada pelo orgao gestor,

« Caso seja implantado o Sistema de Gestao do Terceiro Setor, a prestagao de contas
deve ser enviada conforme orientagoes da Secretaria da Educagao,

AGOES INDISPENSAVEIS

As aches que sdo extremamente necessarnas para que o servigo ocorra da melhor forma
possivel @ seguir o plano de trabalho apresentado em sua integralidade, visando o
desenvolvimento Integral da crianga, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a agio da familia & da comunidade.

A BNCC na Educagado Infantil estabelece seis direitos de aprendizagem: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar e conhecer-se. Sio eles que asseguram as condigies para que
as criangas “aprendam em situagdes nas quais possam desempenhar um papel ative em
ambientes que as convidem a vivenciar desafios e a sentirem-se provocadas a resolve-los, nas
guais possam construir significados sobre si, os outros @ o mundo social e natural” (BNCC),

O Colegio Be Happy trabalha todas essas agfes e alinhado com a estrutura, gestao,
organizacao institucional e através das formas empregadas de fiscalizacdo, utilizacio dos
valores repassados de forma transparente, fara com que o trabalho seja concluido com éxito e
afetividade,

-TRANSPARENCIA

De acordo com o Comunicado 016/2018 do TCE, todas as entidades do terceiro setor
destinatérias de recursos publicos devem divulgar pela via eletrdnica todas as informactes
refarentes 4 sua afividade e recursos, desta forma, exponham guais as medidas que a
Instituigdo vem adotando para este fim.

l. Informar o endaraco elatrbnico: Wab site: www colagiobahappy.com br

L. Fota do site:

Be Happy Associando Educaconal de Sarocaba
Erediiegi: Fuid Nawlon Pragin® 150 Baliia Wile Hestdnela — Sanacabas — CEP 18020-210 Telefores (1533451 206 (16}574027310 E )
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Sorocaba, 06 novembro de 2024.
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Danelle Fortes Santos
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