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INSTITUIGAD PROPONENTE

Moma: ABAAC (ASSOCIACAD BATISTA DE ASSISTENCIA E APDIO A COMUNIDADE] COLEGIO BATISTA DE SORCCARA
Codigo CIE: 173472

Endereco: R, DR Campos Salles, 850 - Vila Assis - CEP; 1B025-000

Telefones: 16 3211-0608 ! 15 O7402-5507

E-mail: colegisfbalistasorocaba org br; diretoni@batistasorocaba.ong.br

Web site: www.colegiobatsiasorocaba.ong.br

Data da Fundagio: 140211996 {de acordo com o Estatuta)

Data e n°. da dllirma ata registrada no Cartdrio: ATA N° 78 EM 1379002024
Aulorizegao de Funtionamento: Resolugio SECAGS N° 78 DE 20 de outubro de 1667
CONPA 04,322 200/0001-52

Inscigho Municpal 108175

L& ge Utilidade Pablica: municipal n® 5520 de 184120,

IDENTIFICAGAD DO RESPONSAVEL LEGAL
Moma: Jadson Cdveira da Malla

Endereco Residencial Rua |G <
CEP SarocabalSP

b
data emissdo CHH: 147 orgdo emissor e estade CHH; SEPEP

Periodo Mandate: 304002024 g 201002026

OBJETO DA PARCERIA

Aterdimento de criangas de zero 3 trés anos de idade, na modaidade de Educagio infantil — Creche, em periada
Integral, em seus aspectos fscos, cmogonais, aletivos, cognitivo-linguisscee @ sccials, em pericdo prapris da Insfiuicho,
pm conlormidade com as Direirzes Pedagdgicas do Municipia de Sorocaba

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E SUA METODOLOGIA

[ colégio Satista & Sorocaba rabalha com projelos imardisciplinares durante o ano ketivo, Mo trabalho gom projelas o
aluno aprende a interpretar, analisar e investigar de acorde com o8 objetivos de aprendizagem . Abdm disso,
prvelve o aluno em experdncias praticas de aprendzagem de forma colaborativa.

Projeto Socicemocional — Semanal Segundo a BNGG o socioemocional & um tdpico relevante & de grande importdnc
para desenvolimento e socalizagho dos asunos. Tem &nfase no processo de ensinc-aprendizagem em sala de aula o
e gera uma série de impactos postives em varias esferas da vida de uma crianga, principalmenta na consirecio da
iertidade, no desenvohiments de srccontrole, empalia & valores

Musicalizacio — O objetivo das aulas de musicalizachio & trabahar o desenvolvimento e socializagdo das crancas
siravés de misica, proporcionar as criangas interagio com ok dversos instrumentios e mUsicas.

Por meio de alwidades [idicas & possivel obeervar o desemvolvimento infegral da crianga, como Suas emagdes,
resolughies de confilos e expressdes de admiragio.

Judd _ At aulae ds judd Rjudam no dessnvolimenio das criangas, como tambam o respeito, discipiine, autenomia &
ragras basicas de convivio, durante as aulas @ possivel observer o conhecimenio adgulnido & as habilidades
desanvohidas gradativamentas

ingiés — A lingua inglesa & inserida no cofidiano escolar de forma [Gidies, estimulands o cognitive A raciocinia lagecn,
como fambém 2 amplagio do dislege das criangas, onde podemos percaber alravés de atividades lidicas & possivel
shaarvar o desenvohsments da crianca, &m especial, na sua pronunca e identificaco de palavras em ingles

by
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Festa Bragilelra — Bimestral —

O projeto acontece no més de junho, onde & desanvidvids alividades ludicas e prazernsas

para o conhacimenio dos costumes, vestimentas, culinarias e curiosidades, explorando a cultura da regido do Brasi de
acorda com a fakka etdria de cada turma. O projeto & finalizado com uma festa aberta 4 comunidade. com uma
apresentacio de cada lurma com dangas, mdzicas e culindrias tipicas de cada ragido

Festa da Primavera — O projeto & desenvolvido no més de setembro, com o objetive de ensmar as cnangas de acorde
com cada faixa etania a importincia das estacies do ano, destacends a estagdo da primavera. O projete & finalizado com

& eapola aberla & cormunidade com apresantacdo dos trabalhos desaneolvidos pels crianga

METAS QUALITATIVAS E QUANTITAVAS, PARAMETROS, INDICADORES E PERIOCIDADE

Metas quantitativas e Parametros Indicadores Pericdicidade da
qualitativas avallagio das metas
Olerecer recursos - Formagdo da equipe - Parbicipagao da 100% dos | Sermanaimente. =t
dilerencados para o docenta. professores nas agoes
aprendizado de concaios a formativas
conbeddo. - Aguisicio de matenais
ludicas, carsa jogos, - PESOuUIEE COM 05
fantoches, musica, proleasores quanto as
culingria & ativicades de necessidades dos
regisire matenats
Promover ambiente - Reunides para - Participacho de 100% dos | Semanalmente.
alffabatizador, por maio da olaboragéio das alividades. | prolessores nas agbes
estimulios & atvidades formativas.
prdlices e concretas - Aguisigho de matenais.
‘Despartar o interesse 3 - Promover aulas ladicas - Participagan ativa dos Diariamente -
pardicipagio e interagio inberdiseiplinares, aknos.
nas aufas,
| Desenvolver @ Bulonomia e | - Proporcionar um - Elaboracio pele docenle | Semestral,
independdncia da crianga /| ambients desafiador cha reslabing do aluno,
Bilund .
~Acompanhar o - Profassor mediador @ - Elaboraclo pelo docente | Semestral
desanvobvimento da observador de relabéng do aluno.
criangadaluno respaitando
HUE necesskiades
mdividualidade:

A DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA

0 Colégio Batista de Sorocaba esia situado agora na Rua. Dr, Campos Salles, 850, na \ia Assis, considerado um dos
maes antigos da cidade de Sorocaba. Sus maior populagdo & formada pela terceira idade, assim o atendimanio do

Cadégio abrange néo somente moradores do bairmo, mas tambérm aluncs que residem em bairmos adjacentes, como por
examplo Vita Horéncia, Parada do Allo, Barcalona, Vila Haro & Bairme dos Momos.




Colegiopatista

Ersinondo o Cominbho, 0 VErHOmn B O Vil e

As criancas gue frequentam o colégio 450 de diversas classes sociais, tendo em vista a diversidade geogradica do

alendimenta.

Mosso trabalho & realizrade de acordo com valores & principos vollados para o desenvolviments de ddaddos crifices e

aUlAHOMOE BM BUAs oprvides @ deias, valonizando o respeito ao proximo Independente de sua posicho social, econdmica

& rehgEosa

Ressaliamos gue Educar & Culdar sigam juntos, de maneira gue sejam ncorporados, considerando os aspectos fisicos,

emocionais, afetivos, cognitives & soclals da crianga,

A escola fem & missdo de educar sem deixar de kado sua responsabilidade na tarefa de promover & facilibar o4 processos

da desenwolimento @ sociaizachko da crianga. : _
A inleracio familia e escola i@ esta prevista no an. 19, do Estatuto da Crianga e do Adolescants, & muilo ghgnificativa
gsireitar a2 relacBes enire familia e escola, possibilitands abertura de um didlogo em postura de empatia por pane da
aquipe osoolar, no qual as familias possam expressar anseios, opinides, além de compartiihar habitos alimentares e de

higiens & socializacdo, consiruinds diferenles aprendizegens.

A atividades pedagboicas dirgidas pelo professor habilitado: realizer atividades que promevam o desamohamanto

infantd, Midsoo, & harmonloge, com musicas, contagio de histdras, corpo @ movimento, linguagem, coordenagan motara,

contemplando os cince campos de expanéncias O eu & o culro, nos, Corpo, gastos & movimentos, Tagos, §ons, Cores,
formas, escuta, fala, pensamento & imaginacao, espago, fempss, quantidades, relagles e ransformagbes de modo que
o conbeides sefarn contemplados de maneira integrada e significativa de acerdo com a BNCC.

ETAPAS OU FASES DA EXECUGAO

flleta.i

Aches

Inicio ¢ Término

Documentos para
verificacao

diferenciaios pare o
aprendzado de conceitos &
coneldos.

- Fl:irrnal;&n day equipe
docenie,

- Auisico de materials
Iadicos, comao jopos,
famoches, misica,
cudingria e atividades de
| regigiro

PERICDO DE 12 MESES,
COMNTADCS A& PARTIR DA
DATA DE ASSINATURA
0D TERMO DE
COLABORACAD.

- Lieta de presenga, folos,
cartificados de
participagio.

- Prestagio de conas,
relatdnios dos professores.

Promover ambiente

| - Reunides para

PERIODD DE 12 MESES,

- Relatbrcs dos
professones.

- Blividades, retatbrios dog
professores, fotos,

- Relatorio de
desanwodvimeno do aluno.

alfabelizador, por meio de | elaboragiio das atividades. | CONTADOS A PARTIR DA
eslimulos & atlividedes ASSINATURA DO TERMO
praticas @ concretas, - Aquisigho de materiais. DE COLABORAGAD.
Despenar ¢ inferesse & ~ Promover sulss lodicas | PERIODD DE 12 MESES,
particpagho e inleragio interdisciplinares. CONTADOS A PARTIR DA
nas awsies, ASSINATURA DO TERMOC

DE COLABORAGAD.
Desenvolver 8 sulonomia ¢ | - Proparcionar um PERIODD DE 12 MESES,
indepandincia da criancal | ambiente desafisdor. CONTADOS & PARTIR DA
sluno ASESINATURA DO TERMD

DE COLABORACAD
Acompanhar o - Professor mediador & PERICDO DE 12 MESES.
desanvolvimento da observador. CONTADDS & PARTIR DA
criancafaluno respeitando ASSINATURS DO TERMO
guas necessidades e DE COLABORAGAD.
individuahdade

- Reladdelo do
desanvolviments do aluno.
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PREVISAD DE INICIO E FIM DA EXECUGAD DA PARCERIA

Wiglncia da parcena; 24 meses, contados a parir da assinatura do Termo de Colaboragao.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

O prédio da escola esta apropriado para receber pessogs com mobilidade reduzida, logo na entrada temos uma ramea
que da acesso a5 salas de aulas, refetdno, pangues, brinquedoteca & banhelros apropgnados,

Quanto ao glendimento a5 alunos de educagaon especial com deficiéncda intelectual, a inclusdno & realizada alraves do
acolhimenio, 8 paulada para gue os shunos 5 sintam partes ntegrantes do grupo.

OBJETIVO GERAL

Atender as criangas encaminhadas pela Secretana da EducacBo, considerando a demanda da unidade escolar, conforme
dizposte ne Cadastro Municipal Unificado, proporcionando um ambiante seguro, acofhedor @ astimuanta, gua promowva o
desemoalvimento indegral das crancas, garantindo seu bem-estar e aprandizedo, por meio de wna gestio colaboraliva

entre & Pader Publico, [natiubgBo & Comenédsds, sesegurando & participacEs ativa da lodos os erolvidos aa cAscio de
ura baga adlide para o futuro edecative a socisl.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= (Sarantr a boa & reqular aplicecdo dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha Ovgamentana. evilando
gualgquer onerapRo financeira ao Municipio,

s Gariro Unidade Escolar em consonancia com as Direfrizes da Secretana da Educagao g o Manual de Aplicagacs
de Racursos & Prastagdo de Conlas,

= Aplical os recursos repassados pelo Munlciplo corretaments, dentro da progosta da Planilha ¢e Composigan de
Carshog:

= Manier o guadro de recursos humanos pravisto ng Edital;

s Manier organizads o atusfizada 8 documentagio da Unsdade Escolar das crancas alendidas e dos funcionanos;
#  Garantir o cumpriments integral $o Plano de Trabalho:

«  Garantir a organizacio de lodos o8 espacos para o pleno funcionamanto da unidade escalar,

s Garantir condighes, ambientes e conservagio dos espages Soeguados para o bam-estar @ o gesenvolimento
integral da todas as criangas alendidas;

- Maniar a bmpaze @ higlena de todos os ambiantes do Cenfro de Educacio Infantil & fim de ASE8QuTar um
ambienks da qualidade para as ciangas,;

= Implementar @ mansder insirumentos de participacio da comunidade, garantindo franspanénca nas ackes da
Unidade Escolar; .-?T"‘
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« Potencializar as aprendizagens & o deservolvimento das ariangas, a pritica do dislogo 8 o compartiihamanto de
responsabiidades entro a Instiluigho de Educaslo o a familia;

»  Acompanhar & fomar as devidas providéncias para assegurar a fraquéneia de todas ag criangas;

»  Garantir a qualidade das atividades com e para &8 CRangas &m eanzonfnca com os documentos norteados o &%
direfrizes da Secr=lana da Educacio,

«  Garantic a realizacic das praticas educativas que lenham como fripé: cuidar, aducar @ ansinar,

»  Proporcionar aprendizagens o vivincias enriquacedoras para 100% (cem por cento) das criangas matriculadas,
BM CORSONANGE com 05 documentss noneados e as dirglrizes da Secratana da Educagdo;

s Atender as criancas da Educacdo Infantil encaminhadas pela Secretaria da Educagéo de forma que o
atendimento seja de gualidade, orentado por processos de aprendizagem de cunho pedaggico am todo o5
momentas & rotinas esiabelecidas pela unidade ascolar, seus direilos basicos como bencadelrag, cuidados,
higiene, seguranca, alimantagdo, mleragho e desenvolvimerio educacional e integral;

= Favorecer a cranga, através das oporiunidades geradas por uma bos educagho, por meio de propastas que

respaitem o5 principios ebcos, que valorizam a autenomia, a responsabilidade, solidariedade e o respaito ao
bem comum, ag mein ambients @ as dforenies culburas,

ESPECIFICACAD DO LOCAL DESTINADO A EXECUGAD DO AJUSTE

Rua: Or. Campos Salles, n® 850 — Vila Assis
Haramo de luncionamano: Das Sha0 as 18030

Horano de entrada de sakda das criengas: Cas O30 &s 17ho0.

INDICAGAD DO VOLUME DE SERVIGOS A SEREM PACTUADOS

" Quantidade de salas Etapas de Total de alunos oBs:
atendimento atendidos por
Turma
3 : 1 Creche | 19
F] Creche |1 23
3 Creche [l 23
TOTAL: e 176 ALUNDS
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RECURS0S HUMANOS
QUANTIDADE JIORMADA DE HORARIO DE ECHEAA DE
CARGD o MIVEL DE TRABALHO | o ppg | SALARID | ericios | CONTRATACAO
PROFISSIDNA ESCOLARIDADE MENSALE DA JORNADA IR I ELLAR ADMITIOA
15 SERANAL
40 hioras
Susliar m Ensing rmsdio Rt QH:00 63 17:00 RS 1EE4TS RS 1800 CLT
Adminstrativa compliesn 160 howas A%
e
Jornada slmitida
anira Th o 1Th,
il v S1RDE riar ALY ot garantindo gien
c;" - 16 Cursasdo ou ::g':"“ haje pratissional | A2 180000 | m:  1mo00 CET
e cEmphtn T iz abertura &
fechsmento do
pridia,
Cursa Mormal Superiar com as
habildagies cm Educaglo indantil e
Bnos incdis do Bnsing
Fundarmpntal cu urss de
Licengiatura #m Podagogla coen at
Fmabildapdes em Educaglo imfantid e 22 hovas M3 Ths as
no anag inicais de Endeg Simanais 1Zhs ¥
Profmens 4 Fendamental ou Licanciium am LL0 hoeas Tardes 1Ehs as xR e e -
Pedagoea gue, ros o da mansiy 17hy
egistacha vigente, degting- e 4
farmacso de professares para
exercer funpbes de magstcrio na
Edisemgdn Intanld o nes dmay
ifiais do Enzing Fusdamsmial,
Mived superiar esm Curso de
e
u "
Dwetar 1 artiga 64 da Lot de Diretrizes & ;;I']":"“" PO I | ps seso00 | RS 1m0 gir
Doses da Educagda Mational, ne et o
yun 50 refern 3 formagsa dos
profissionais da Educagio
Mived sperion ern Curso de
prackiagdo erm pedapogis ou furss
quie 3tenda a0 dIspOstD 1ti0.64 o A
Coornaan ' da Lol de Diretrizes ¢ Bases da et g - Ré LERLEZ [ ns  moo0 eir
Podagdicn . 160 horas hrs
Fduracho Nacional, no gue e e
refone g formagdo dal profisssanai
da Educacha,
lornada admitida
ST Ers ;“T;; entre The 1Th,
T 3 e parantingo o £S5 1600 [ nE 000 o
Lamipaaa Fuidamiznial Complelo 1E5 mvoraes o ke itk
— Elendmmonl
unidace escolar
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Codmnein ) Ensing Fundamental Comaletn A siedt 7h 45 16030 RS 1EE7,71 RS 180,00 LT
SEFFARE
Jornada admekida
e entre 7h 8 170,
Fortoing i Ensino Fundsmental Compliio 16t ho garastinda o BS 165000 RS 1A0, D0 CLT
s
R algmdeninnto da
urstace escolar
lormags admitida
entre Tha 1Th,
; - &} horas organsiado para
b arie 1 s ik maro | ogs 1s0200 | RS 1R000 e
fRe Superior curtinds s hnl.-.u R
mensiig aloimas LoEm
recpssidade
ispacialy
Cursa mormal supariar (o a5
hablitagfes em eglucagsn infantil e |
arsad miciats do ensino
landameantal ou curga de
Professar pasa Feenciatura e=m pedagogia som as
flendimonio habilgagbes em educkibo infantil @ ¥lhare fanhd: Tha ds
| U CTIEngas an0% IniiBis Ao BnERa sEmanah 1zha =
| cam 1 fundamental gy ligeegiatua em 114 haras Tarde: 12hs 45 Ré 197600 kY
defiziEne padagegia guo, nos tormad ds mrnsals itha
1 egislagdo vigsnle, deslinase d
formacko da profescores para
peercnt funcies do mbgslara na
poucacdo infanti @ oo anad inkiah |
do ensing fundamontai | =

RECURSOS MATEIRIAIS NECESSARIOS PARA A CONSECUGAD DO OBJETO

MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA

= A

PASEL 185E RICS KOLRGD 15 FAEDDH
PRHO FALILTINSS JHE2S SPALOTES
FSPCINS UL FACE 10 L RIOAIEES
PAPEL TOALHA INTEHFOLIAS M FRRIMOS
SR OF L0 350 LiTans E LIMIDADES
SAD0OF 10D 303 LITALS 5 LMDADES
TEIEA S PO HADA B PADDTIS
DESIRFETARTE 5 1T T URIDATES
SnEha L 15 UsIpanLs
WEIN MLTILISD 10 LMIGADES
AGLS, SANITARIE S LITROS 6 LIMGADES
SAPCH KD HUmDADES
FUDO0L LIERNDD M |5 LITRTS] i LINTIA DES
ARINCIAMIE B 1 UrDEGES
DIFSODOREEATOE GLADE A{ACS0L 3E0ML A LINEGDES
L RO CAIETALCO R TH0RAL TH EF2500 JCARAS
RIS TALTCN B Pl P 3000 JASAL
FEADISGE ACD BORMIAIL G0G CfR A UNEIALEY
LLP TR BOWE S POLIFICA 200ML JUNIDaDES
LLAFA IR LA BIRIADA GO p—
LA PalSTICE Cf 500 A0 PACOTES
VASSOUEA, NYLON CICAPA CICARD 1 B0 & UMIMADES
LAMELI AN 8 1 LMIDADES
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MATERIAIS DE ALIMENTACAD DE FUNCIONARIDS

CAFE EXCELSIOR

BT DE 5008

WinadRE ALDOOL
PhES

HOH T AL
CARMES DAMERSAS

Pl LA, CLAYTICTA
ACLIERS CRISTAL S KRG
FEUAD CARKICH AEA] | EG
AARCE AGUILIA MILL

BARDELS, DUR 30UV

JUMIBADES
GUNDADTY

T URESDES

15 UKIDADES

B0 UH BADES

T URIDADES

4 UNIDADES

1 UMIBADES
FAAA & SEAIARAS
FARA 4 LERAKAS
FAAA S BERARAS

FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZACAD

A fiscalizaco serd realizada pela equipe adminisirabva do colégo: Direloria da ABAAL, Conselho Fiscal & escnitono da

coniabilidade,

Serdo feitas conferénclas mensais de todos os langamentos ¢a conla bancana, com o gue foi gasto no més vigenle,

farendo a devida conferéncia dos comprovanies de pagamento,

AGOES INDISPENSAVEIS

Reunifes semanass com a equipe

Sorocaba, 37 de nevaimnbro de 2024

Jaidigon Dllvnl(n da Maftta
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JUSTIFICATIVA

Vimos por meio desta, justificar que estamos incluinde no quadro de RH, no
Plano de Trabalho, os seguintes cargos e guantidade:

Cozinheira: incluimos no quadro as 2 (duas) cozinheiras com as quais ja
contamos haja vista que a demanda de trabalho na cozinha & muito grande, ndo sendo
possivel uma Unica cozinheira atender aos alunos da parceria (176 alunos), Mesmo
com mais uma cozinheira terceirizada, esta informa gue ndo consegue exercer toda a
demanda de trabalho na cozinha.

Porteiro: incluimos no quadro de vagas os 2 (dois) porteiros com os quais ja
contamos com o trabalho para atender ao tamanho do prédio, e por zelarmos pela
seguranca de nossas criangas.

Auxiliar administrativo: acrescentamos ao quadro 2 (duas) auxiliares com as
quais ja contarmos devido grande demanda de trabalho, pela quantidade de alunos e
funciondrios. Uma é responsavel pela secretaria e a outra pelo departamento
financeiro, Uma pessoa s ndo consegue exercer toda a demanda de trabalho que
temos.

Sorocaba, 27 de novembro de 2024

i

Jadison Dlixéira da Matta

Rua Doutor Campos Salles, 850 — Vila Assis — Sorocaba — CEP 18025-000 - 5P 'rgw
Telefone/Whatsapp.: (15) 32110508 - colegio@batistasorocaba.crg br
Mantenadora: AESDEIA-I;.E.D BATISTA DE ASSISTEMCIA E APOIO A COMUNIDADE — CNPJ01.322.290/D001-52
Rua Doutor Pereira da Rocha, 158 — Vila Horténcla — Sorocaba = CEP 18020-050 - 5P



